
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία ΟΜΑΔΑ 

ΣΥΜΠΡΑΞΙΣ Ι.Κ.Ε. και το διακριτικό τίτλο ΟΜΑΔΑ ΣΥΜΠΡΑΞΙΣ. 

 

 

Την 09/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2366952, η από 

01/10/2020 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα  6, 1,  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «ΟΜΑΔΑ ΣΥΜΠΡΑΞΙΣ Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό τίτλο 

ΟΜΑΔΑ ΣΥΜΠΡΑΞΙΣ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 69296003000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΟΜΑΔΑ ΣΥΜΠΡΑΞΙΣ Ι.Κ.Ε. 

ΣΙΝΑ 10, 10672,  ΑΘΗΝΑ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 

Τ.Κ.: 10679 

Πληροφορίες: Νικηφορίδου Παναγιώτα 

Τηλέφωνο: 2103380200 

Fax: 2103380219 

E-mail: pnikiforidou@eea.gr 

 

Αθήνα,16/11/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 2228824 
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ΙΔΙΩΣΙΚΟ ΢ΤΜΦΩΝΗΣΙΚΟ ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ 

ΚΕΦΑΛAΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ ΕΤΡΩ 20.000 

ΠΡΟΕΡΧΟΜΕΝΗ΢ ΑΠΟ ΜΕΣΑΣΡΟΠΗ ΟΜΟΡΡΤΘΜΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΑΡ. ΓΕΜΗ 

069296003000 ΚΑΙ ΑΦΜ 998626109 

 

Στθν Ακινα ςιμερα τθν 1θ Οκτωβρίου 2020 οι παρακάτω ςυμβαλλόμενοι: 

 

1) Ο Ακανάςιοσ Μπελαλίδθσ του Νικολάου και τθσ Αρίςτθσ, κάτοικοσ Ακθνϊν, οδόσ 

Ευγενίου Βουλγάρεωσ 19, ΤΚ 11636, με ΑΔΤ ΑZ 584298 (28/02/2008 Α.Τ. Ραλαιοφ 

Φαλιρου), με ΑΦΜ 059667396 και ΔΟΥ ΙΗ Ακθνϊν,  

2) Ο Αλζξανδροσ Δελθγιάννθσ του Θεόδωρου και τθσ ΢όηασ Μφριαμ, κάτοικοσ Αγίου 

Στεφάνου, οδόσ ΢εματιάσ 8 με ΑΔΤ Μ223533 (11/7/83, ΥΓΑ Ρατρϊν), με ΑΦΜ 

046011019 και ΔΟΥ Κθφιςιά και  

3) Η Ελζνθ Ραπαδοποφλου του Ιορδάνθ και τθσ Ειρινθσ, κατοίκου Κάτω 

Χαλανδρίου, οδ. Βφρωνοσ 31-33, ΤΚ 15231, με ΑΔΤ ΑΗ563375 (09/03/2009, Τ.Α. 

Χαλανδρίου), ΑΦΜ 038648971, ΔΟΥ Χαλανδρίου  

Συμφωνοφν, ςυνομολογοφν και κάνουν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουκα:    

 

Ι΢ΣΟΡΙΚΟ 

 

Δυνάμει του από 16 Οκτωβρίου 2006 ιδιωτικοφ ςυμφωνθτικοφ το οποίο 

καταχωρικθκε ςτο Ρρωτοδικείο Ακθνϊν με αρ. καταχϊρθςθσ 17173/2006, 

ςυςτικθκε από τουσ ανωτζρω ςυμβαλλομζνουσ θ εταιρεία με τθν επωνυμία: « Α. 

ΜΠΕΛΑΛΙΔΗ΢ – Α. ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ΢  Ο.Ε.» και το διακριτικό τίτλο: «ΟΜΑΔΑ 

΢ΤΜΠΡΑΞΙ΢».  

 

Κφριοσ ςκοπόσ τθσ εταιρείασ  είναι κατά τθν υπογραφι τθσ παροφςασ   

1. Η παροχι ολοκλθρωμζνων λφςεων εξειδικευμζνθσ επικοινωνίασ, και ιδία:  

1.1. Υπθρεςίεσ διαφιμιςθσ και επικοινωνίασ, επιμζλεια εντφπων και 

θλεκτρονικϊν εκδόςεων, επιμζλεια οπτικοακουςτικϊν παραγωγϊν, 

δθμιουργία διακριτοφ ςιματοσ, ανάπτυξθ δικτυακϊν τόπων (web design 
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and development) και υλοποίθςθ ενεργειϊν επικοινωνίασ ςτο διαδίκτυο 

κακϊσ και άλλεσ υποςτθρικτικζσ ενζργειεσ δθμοςιότθτασ. 

1.2. Σφλλθψθ, καλλιζργεια και επεξεργαςία ιδεϊν για εξειδικευμζνεσ δράςεισ 

δθμοςιότθτασ (concept development). 

1.3. Υπθρεςίεσ Εταιρικισ Κοινωνικισ Ευκφνθσ (όπωσ π.χ. cause – related 

marketing, crisis management, λειτουργία γραφείου τφπου κ.λπ.). 

1.4. Αναηιτθςθ χορθγιϊν και άλλεσ υπθρεςίεσ εξεφρεςθσ πόρων.  

1.5. Συντονιςμόσ Δράςεων και Διαχείριςθ Ζργων Δθμοςιότθτασ (Project 

Management) ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ διοργάνωςθσ και διεξαγωγισ 

ςυνεδρίων, ςεμιναρίων, εκκζςεων και εκδθλϊςεων (επιςτθμονικϊν ι 

πολιτιςτικϊν), του ςχεδιαςμοφ και τθσ υλοποίθςθσ προωκθτικϊν 

ενεργειϊν, κακϊσ και τθσ ολοκλθρωμζνθσ επιμζλειασ ςυμμετοχϊν ςε 

εκκζςεισ (ςχεδιαςμόσ και δθμιουργία περιπτζρων). 

1.6. Ραροχι υπθρεςιϊν Δθμοςίων Σχζςεων, ςυμπεριλαμβανομζνων υπθρεςιϊν 

Γραφείου Τφπου. 

2. Η παροχι ολοκλθρωμζνων ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν ςε κζματα 

επιχειρθματικισ οργάνωςθσ & διαχείριςθσ, διαχείριςθσ ανκρωπίνου 

δυναμικοφ,  marketing, προϊκθςθσ πωλιςεων, ζρευνασ αγοράσ, διαςφάλιςθσ 

& ελζγχου ποιότθτασ, δθμοςίων ςχζςεων, δθμοςιότθτασ, επικοινωνίασ, κακϊσ 

και τθσ υποςτιριξθσ επιχειριςεων για τθν ζνταξι τουσ ςε κοινοτικά 

προγράμματα. 

3. Η παροχι ολοκλθρωμζνων υπθρεςιϊν μζςω τθσ οργάνωςθσ, διεξαγωγισ και 

διδαςκαλίασ ςε ςεμινάρια επιμόρφωςθσ για ςτελζχθ επιχειριςεων, μθ 

κερδοςκοπικϊν φορζων ι φορζων του δθμοςίου, κακϊσ και για το ευρφ κοινό, 

ςε κζματα  ι κζματα επιχειρθματικισ οργάνωςθσ & διαχείριςθσ, διαχείριςθσ 

ανκρωπίνου δυναμικοφ,  marketing, ζρευνασ αγοράσ, διαςφάλιςθσ & ελζγχου 

ποιότθτασ, δθμοςίων ςχζςεων, δθμοςιότθτασ, επικοινωνίασ, Εταιρικισ 

Κοινωνικισ Ευκφνθσ, ςχεδιαςμοφ και υλοποίθςθσ περιβαλλοντικϊν και 

κοινωφελϊν ζργων, κακϊσ και τθσ διαδικαςίασ ζνταξθσ ςε κοινοτικά 

προγράμματα. 

4. Η παροχι ολοκλθρωμζνων υπθρεςιϊν διαχείριςθσ ζργων (εκτόσ των 

καταςκευαςτικϊν) και ςχεδιαςμοφ και επίβλεψθσ χϊρων πραςίνου, 
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πεηοδρόμων, περιφράξεων, ζργων διαμόρφωςθσ περιβάλλοντοσ χϊρου, και 

πραςίνου, ςε οικιςτικζσ ι/και μθ-οικιςτικζσ (όπωσ και δαςικζσ) περιοχζσ.  

 

Το εταιρικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίςτθκε ςτο ποςό των είκοςι χιλιάδων ευρϊ 

και διαχειριςτζσ αυτισ οι ομόρρυκμοι εταίροι κ.κ. Ακανάςιοσ Μπελαλίδθσ και 

Αλζξανδροσ Δελθγιάννθσ, οι οποίοι εκπροςωποφν και δεςμεφουν τθν εταιρεία από 

κοινοφ ι/και χωριςτά  ο κακζνασ. Η ανωτζρω εταιρεία ζχει απογραφεί ςτο ΓΕΜΗ με 

αρ. : 69296003000. Το καταςτατικό τθσ εταιρείασ τροποποιικθκε με τθν από 

20.06.2008 τροποποίθςθ, δθμοςιευκείςα ςτα βιβλία εταιρειϊν του Ρρωτοδικείου 

Ακθνϊν με αφξοντα αρικμό 12483/2008 και δυνάμει τθσ οποίασ μεταβλικθκε ο 

ςκοπόσ τθσ εταιρείασ, τθν από 01.09.2010 τροποποίθςθ, δθμοςιευκείςα ςτα βιβλία 

εταιρειϊν του Ρρωτοδικείου Ακθνϊν με αρικμό καταχϊριςθσ 14096/2010, δυνάμει 

τθσ οποίασ μεταβλικθκε θ ζδρα τθσ εταιρείασ, τθν από 08.04.2014 τροποποίθςθ, 

δθμοςιευκείςα ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο με αρικμό ΓΕΜΗ 

69206003000/180362 δυνάμει τθσ οποίασ τροποποιικθκε ο ςκοπόσ τθσ εταιρείασ,  

τθν από 22.03.2016 τροποποίθςθ – κωδικοποίθςθ καταςτατικοφ, δθμοςιευκείςα 

ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο τθν 21.04.2016 με κωδικό αρικμό καταχϊριςθσ 

612659, δυνάμει τθσ οποίασ τροποποιικθκαν τα άρκρα 1 και 5 του καταςτατικοφ, 

λόγω ειςόδου νζου εταίρου ςτθν εταιρεία και, τζλοσ, με τθν από 16.10.2017 

τροποποίθςθ – κωδικοποίθςθ καταςτατικοφ, δθμοςιευκείςα ςτο Γενικό Εμπορικό 

Μθτρϊο τθν 08.11.2017 με κωδικό αρικμό καταχϊριςθσ 1244665, δυνάμει τθσ 

οποίασ τροποποιικθκε το άρκρο 3 του καταςτατικοφ, λόγω μεταβολισ τθσ ζδρασ 

τθσ εταιρείασ. 

 

Με το από 24θσ Νοεμβρίου 2017 ιδιωτικό ςυμφωνθτικό, το οποίο καταχωρικθκε ςτο 

Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο τθν 27θ Νοεμβρίου 2017 με Κωδικό Αρικμό Καταχϊρθςθσ 

1263718, οι ωσ άνω ςυμβαλλόμενοι εκπροςωπϊντασ το ςφνολο του εταιρικοφ 

κεφαλαίου τθσ ωσ άνω εταιρείασ αποφάςιςαν ομόφωνα την μετατροπή τησ 

εταιρείασ από ομόρρυθμη (Ο.Ε.) ςε Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία (ΙΚΕ)  με 

ειςφορά ς’ αυτιν ολόκλθρθσ τθσ εταιρικισ περιουςίασ (ςφνολο δικαιωμάτων και 

υποχρεϊςεων). Η μετατροπι αυτι ςυντελζςκθκε με βάςθ τισ διατάξεισ του Ν. 

4072/2012 όπωσ τροποποιικθκε με το Ν. 4155/2013 και  υπό τισ προχποκζςεισ 
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εφαρμογισ αυτϊν. Το κεφάλαιο τθσ εκ μετατροπισ προερχομζνθσ  Ιδιωτικισ 

Κεφαλαιουχικισ εταιρείασ ανιλκε ςτο ποςό των  είκοςι χιλιάδων  ευρϊ 

(20.000,00€) το οποίο είναι ίςο με το κεφάλαιο τθσ μετατρεπόμενθσ Ο.Ε. ςυμφϊνωσ  

προσ τθ διάταξθ του άρκρου 5 του καταςτατικοφ αυτισ. 

 

Ωσ εκ τοφτου οι ωσ άνω  ςυμβαλλόμενοι  μετζτρεψαν   τθν   ανωτζρω ομόρρυκμθ 

εταιρεία (ςτο εξισ και Ο.Ε.) ςε  Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι εταιρεία (ςτο εξισ ΙΚΕ)  και 

μεταβίβαςαν ςτθν εκ μετατροπισ προερχόμενθ  Ι.Κ.Ε. λόγω ειςφοράσ ςε είδοσ 

ολόκλθρα τα ενεργθτικά και πακθτικά ςτοιχεία τθσ μετατρεπόμενθσ Ο.Ε και  εν 

γζνει ολόκλθρθ τθν περιουςία τθσ. Σε ςυνζπεια των ανωτζρω θ εκ μετατροπισ 

προερχόμενθ  ΙΚΕ  καταςτικθκε τζλεια κυρία, νομζασ, κάτοχοσ και δικαιοφχοσ όλων 

των περιουςιακϊν  ςτοιχείων τθσ μετατρεπόμενθσ  Ο.Ε και ανζλαβε να εκπλθρϊςει  

τισ πάςθσ φφςεωσ  υποχρεϊςεισ τθσ μετατρεπομζνθσ   Ο.Ε.  

 

Η μετατροπι ολοκλθρϊκθκε με το από 28θσ Δεκεμβρίου 2017 ζγγραφο του 

διαχειριςτι τθσ μετατρεπόμενθσ Ο.Ε περί μθ προβολισ εγγράφων αντιρριςεων των 

δανειςτϊν τθσ εταιρείασ ςφμφωνα άρκρο 107 παρ. 3 του Ν. 4072/2012, το οποίο 

δθμοςιεφκθκε αυκθμερόν ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο με Κωδικό Αρικμό 

Καταχϊρθςθσ 1298915. 

 

Με τθν από 3θσ Δεκεμβρίου 2019 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μεριδιοφχων τθσ εταιρείασ, κακϊσ και το από 3θσ Δεκεμβρίου 2019 ιδιωτικό 

ςυμφωνθτικό τροποποίθςθσ του εταιρικοφ καταςτατικοφ, το οποίο καταχωρικθκε 

ςτο ΓΕΜΗ τθν 11θ Δεκεμβρίου 2019 και ζλαβε Κωδικό Αρικμό Καταχϊρθςθσ 

2018302, παρατάθηκε η ημερομηνία λήξησ τησ θητείασ του διαχειριςτή ζωσ την 

31η Μαρτίου 2020, με αντίςτοιχθ τροποποίθςθ του άρκρου 11. 

 

Με τθν από 11θσ Μαρτίου 2020 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μεριδιοφχων τθσ εταιρείασ κακϊσ και το από 11θσ Μαρτίου 2020  ιδιωτικό 

ςυμφωνθτικό τροποποίθςθσ του εταιρικοφ καταςτατικοφ, το οποίο καταχωρικθκε 

ςτο ΓΕΜΗ τθν 17θ Μαρτίου 2020 και ζλαβε Κωδικό Αρικμό Καταχϊρθςθσ 2106131, 

αποφαςίςτθκε, αφενόσ θ παράταςθ λιξθσ τθσ κθτείασ του διαχειριςτι κ. 
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Ακανάςιου Μπελαλίδθ , αφετζρου θ είςοδοσ ωσ διαχειριςτι του κ. Αλζξανδρου 

Δελθγιάννθ. Αμφότεροι οι διαχειριςτζσ τθσ εταιρείασ διορίςκθκαν με κθτεία 

αορίςτου χρόνου και δικαιϊματα υπογραφισ για κάκε πράξθ διαχείριςθσ άνευ 

ορίων, κζτοντασ τθν υπογραφι τουσ και ενεργϊντασ ο κακζνασ ξεχωριςτά είτε από 

κοινοφ, με αντίςτοιχθ τροποποίθςθ του άρκρου 11 και κωδικοποίθςθ του εταιρικοφ 

καταςτατικοφ. 

 

Ζκτοτε ουδεμία  τροποποίθςθ δεν ζχει γίνει ςτο καταςτατικό τθσ εταιρείασ και θ 

εταιρεία λειτουργεί κανονικά και νόμιμα, δεν ζχει λυκεί πτωχεφςει ι τεκεί ςε 

αναγκαςτικι διαχείριςθ ι εκκακάριςθ μζχρι και ςιμερα.  

 

ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 

 

Με τθν από 1θσ Οκτωβρίου 2020 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μεριδιοφχων τθσ εταιρείασ και το παρόν ιδιωτικό ςυμφωνθτικό τροποποίθςθσ του 

εταιρικοφ καταςτατικοφ, αποφαςίςκθκε και εγκρίκθκε θ αποχϊρθςθ από τθν 

εταιρεία τθσ εταίρου κ. Ελζνθσ Ραπαδοποφλου (ΑΦΜ 038648971, ΔΟΥ Χαλανδρίου) 

με πϊλθςθ του ςυνόλου των μεριδίων τθσ (40 μερίδια), όπου οι εναπομείναντεσ 

εταίροι κκ. Ακανάςιοσ Μπελαλίδθσ του Νικολάου (ΑΦΜ 059667396, ΔΟΥ ΙΗ 

Ακθνϊν) και Αλζξανδροσ Δελθγιάννθσ του Θεοδϊρου (ΑΦΜ 046011019, ΔΟΥ 

Κθφιςιάσ) αφοφ αποδζχονται τθν αποχϊρθςθ αυτι, αποκτοφν ιςομερϊσ τα μερίδια 

τθσ κ. Ραπαδοποφλου, ιτοι ζκαςτοσ αγοραςτισ αποκτά 20 μερίδια ζναντι τιμιματοσ 

2.000,00 ευρϊ (100,00 ευρϊ ανά μερίδιο). 

 

Για τθν εφαρμογι τθσ ανωτζρω αποφάςεωσ, τροποποιοφνται τα άρκρα 1 και 6 του 

καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ τα οποίο διαμορφϊνονται ωσ εξισ: 

 

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΙΔΡΤ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΙΔΙΟΣΗΣΑ- ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

Άρθρο 1ο - ΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ 
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Συςτινεται Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρεία (Ι.Κ.Ε.) με επωνυμία: «ΟΜΑΔΑ 

΢ΤΜΠΡΑΞΙ΢ Ι.Κ.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΟΜΑΔΑ ΢ΤΜΠΡΑΞΙ΢» 

Σε περίπτωςθ ςυναλλαγισ τθσ εταιρείασ με πρόςωπα τθσ αλλοδαπισ, θ επωνυμία 

ορίηεται ςε «SYMPRAXIS TEAM P.C.» . » 

 

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' –ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢- ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Άρθρο 6ο 

 

Το είδοσ των ειςφορϊν των εταίρων είναι κεφαλαιακζσ. 

Το κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίηεται ςτο ποςό των  είκοςι χιλιάδων   (20.000)  ευρϊ, 

διαιροφμενο ςε  διακόςια (200) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ  κάκε ενόσ 

(100,00) ευρϊ, το οποίο προζρχεται από μεταφορά του κεφαλαίου τθσ  

μετατρεπομζνθσ  Ο.Ε ςτθν ιδρυόμενθ ΙΚΕ . 

Στο κεφάλαιο αυτό τθσ Εταιρείασ μετζχουν: 1) Ο Ακανάςιοσ Μπελαλίδθσ του 

Νικολάου και τθσ Αρίςτθσ, με μία μερίδα  ςυμμετοχισ που αποτελείται από  εκατό 

(100)  εταιρικά μερίδια, αξίασ ςυνολικά  δζκα χιλιάδων   (10.000)   ευρϊ που 

αποτελοφν (εκπροςωποφν)  κεφαλαιακζσ ειςφορζσ.   

2) Ο Αλζξανδροσ Δελθγιάννθσ του Θεόδωρου και τθσ ΢όηασ Μφριαμ, με μία μερίδα  

ςυμμετοχισ που αποτελείται από  εκατό (100)  εταιρικά μερίδια, αξίασ ςυνολικά  

δζκα χιλιάδων   (10.000)   ευρϊ που αποτελοφν (εκπροςωποφν)  κεφαλαιακζσ 

ειςφορζσ. 

 

ΕΞΩΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ 

 Δεν  υφίςτανται  

ΕΓΓΤΗΣΙΚΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ 

Δεν υφίςτανται» 

 

Κατόπιν ενςωμάτωςθσ ανωτζρω τροποποιιςεων οι ςυμβαλλόμενοι, κωδικοποιοφν 

το καταςτατικό τθσ εταιρείασ ςε ενιαίο κείμενο, το οποίο διαμορφϊκθκε ωσ εξισ: 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΙΔΡΤ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
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΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΙΔΙΟΣΗΣΑ- ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

Άρθρο 1ο - ΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

Συςτινεται Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρεία (Ι.Κ.Ε.) με επωνυμία: «ΟΜΑΔΑ 

΢ΤΜΠΡΑΞΙ΢ Ι.Κ.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΟΜΑΔΑ ΢ΤΜΠΡΑΞΙ΢» 

Σε περίπτωςθ ςυναλλαγισ τθσ εταιρείασ με πρόςωπα τθσ αλλοδαπισ, θ επωνυμία 

ορίηεται ςε «SYMPRAXIS TEAM P.C.»   

Άρθρο 2ο - ΢ΚΟΠΟ΢ 

Α. Σκοπόσ τθσ εταιρείασ είναι: 

1. Η παροχι ολοκλθρωμζνων λφςεων εξειδικευμζνθσ επικοινωνίασ, και ιδία:  

1.1. Υπθρεςίεσ διαφιμιςθσ και επικοινωνίασ, επιμζλεια εντφπων και 

θλεκτρονικϊν εκδόςεων, ςχεδιαςμόσ και επιμζλεια οπτικοακουςτικϊν 

παραγωγϊν, δθμιουργία διακριτοφ ςιματοσ, ανάπτυξθ δικτυακϊν τόπων 

(web design and development) και υλοποίθςθ ενεργειϊν επικοινωνίασ ςτο 

διαδίκτυο κακϊσ και άλλεσ υποςτθρικτικζσ ενζργειεσ δθμοςιότθτασ. 

1.2. Σφλλθψθ, καλλιζργεια και επεξεργαςία ιδεϊν για εξειδικευμζνεσ 

δράςεισ δθμοςιότθτασ (concept development). 

1.3. Υπθρεςίεσ Εταιρικισ Κοινωνικισ Ευκφνθσ (όπωσ π.χ. cause – related 

marketing, crisis management, λειτουργία γραφείου τφπου κ.λπ.). 

1.4. Αναηιτθςθ χορθγιϊν και άλλεσ υπθρεςίεσ εξεφρεςθσ πόρων.  

1.5. Συντονιςμόσ Δράςεων και Διαχείριςθ Ζργων Δθμοςιότθτασ (Project 

Management) ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ διοργάνωςθσ και διεξαγωγισ 

ςυνεδρίων, ςεμιναρίων, εκκζςεων και εκδθλϊςεων (επιςτθμονικϊν ι 

πολιτιςτικϊν), του ςχεδιαςμοφ και τθσ υλοποίθςθσ προωκθτικϊν ενεργειϊν, 

κακϊσ και τθσ ολοκλθρωμζνθσ επιμζλειασ ςυμμετοχϊν ςε εκκζςεισ 

(ςχεδιαςμόσ και δθμιουργία περιπτζρων). 

1.6. Ραροχι υπθρεςιϊν Δθμοςίων Σχζςεων, ςυμπεριλαμβανομζνων 

υπθρεςιϊν Γραφείου Τφπου. 

1.7. Ραροχι υπθρεςιϊν μετάφραςθσ, ςυγγραφισ, επεξεργαςίασ και 

επιμζλειασ κειμζνων  
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2. Η παροχι ολοκλθρωμζνων ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν ςε κζματα 

επιχειρθματικισ οργάνωςθσ & διαχείριςθσ, διαχείριςθσ ανκρωπίνου δυναμικοφ,  

marketing, προϊκθςθσ πωλιςεων, ζρευνασ αγοράσ, διαςφάλιςθσ & ελζγχου 

ποιότθτασ, δθμοςίων ςχζςεων, δθμοςιότθτασ, επικοινωνίασ, κακϊσ και τθσ 

υποςτιριξθσ φορζων και επιχειριςεων για τθν ζνταξι τουσ ςε κοινοτικά ι άλλα 

κεςμικϊσ ι/και ιδιωτικϊσ χρθματοδοτοφμενα προγράμματα και πρωτοβουλίεσ. 

3. Η παροχι ολοκλθρωμζνων ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν και υπθρεςιϊν 

οργάνωςθσ, ςυντονιςμοφ και διαχείριςθσ ζργων (project management) για ζργα 

που τυγχάνουν χρθματοδότθςθσ μζςω κοινοτικϊν ι άλλων κεςμικϊν 

Ρρογραμμάτων ι/και ιδιωτικισ χρθματοδότθςθσ.  

4. Η παροχι ολοκλθρωμζνων υπθρεςιϊν εκπαίδευςθσ, μζςω τθσ οργάνωςθσ, 

διεξαγωγισ και διδαςκαλίασ ςε ςεμινάρια επιμόρφωςθσ για ςτελζχθ επιχειριςεων, 

μθ κερδοςκοπικϊν φορζων ι φορζων του δθμοςίου, κακϊσ και για το ευρφ κοινό, 

ςε κζματα  ι κζματα επιχειρθματικισ οργάνωςθσ & διαχείριςθσ, διαχείριςθσ 

ανκρωπίνου δυναμικοφ,  marketing, ζρευνασ αγοράσ, διαςφάλιςθσ & ελζγχου 

ποιότθτασ, δθμοςίων ςχζςεων, δθμοςιότθτασ, επικοινωνίασ, Εταιρικισ Κοινωνικισ 

Ευκφνθσ, ςχεδιαςμοφ και υλοποίθςθσ περιβαλλοντικϊν και κοινωφελϊν ζργων, 

κακϊσ και τθσ διαδικαςίασ ζνταξθσ ςε κοινοτικά ι άλλα κεςμικϊσ ι/και ιδιωτικϊσ 

χρθματοδοτοφμενα προγράμματα και πρωτοβουλίεσ. 

5. Η παροχι ολοκλθρωμζνων υπθρεςιϊν διαχείριςθσ ζργων (εκτόσ των 

καταςκευαςτικϊν), ςχεδιαςμοφ και επίβλεψθσ ζργων χϊρων πραςίνου, 

πεηοδρόμων, περιφράξεων, ζργων διαμόρφωςθσ περιβάλλοντοσ χϊρου, και 

πραςίνου, ςε οικιςτικζσ ι/και μθ-οικιςτικζσ (όπωσ και δαςικζσ) περιοχζσ.  

6. Η παροχι ολοκλθρωμζνων υπθρεςιϊν ςυντονιςμοφ και επικεϊρθςθσ 

υπεργολάβων, υπθρεςιϊν διαχείριςθσ ζργων για καταςκευαςτικά ζργα, κακϊσ και 

οι καταςκευαςτικζσ εργαςίεσ κτιρίων για κατοικίεσ και μθ, για μθ οικιςτικά κτίρια 

(νζεσ εργαςίεσ, προςκικεσ, μετατροπζσ και ανακαινίςεισ) κακϊσ και για υποδομζσ 

ακλθτιςμοφ και αναψυχισ. 

7. Η παροχι υπθρεςιϊν παροχισ ζδρασ τρίτων φυςικϊν ι νομικϊν προςϊπων. 

Β. Η Εταιρεία, για τθν εκτζλεςθ του ςκοποφ τθσ, μπορεί, ενδεικτικά, να:  

(i) ιδρφει ι/και ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε επιχείρθςθ που υφίςταται ι κα 

ιδρυκεί μελλοντικά, θμεδαπι ι αλλοδαπι, με ίδιο ι παρεμφερι ςκοπό και να 
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ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε πρόςφορο τρόπο με οποιονδιποτε τφπο και μορφι 

με φυςικά ι νομικά πρόςωπα ιδιωτικοφ ι δθμόςιου δικαίου, παρεμφερείσ ι 

ςυγγενικζσ εταιρείεσ ι επιχειριςεισ,  

(ii) εκτελεί όλεσ τισ παραπάνω δραςτθριότθτεσ είτε για λογαριαςμό δικό τθσ, 

είτε για λογαριαςμό τρίτων, με προμικεια ι ποςοςτά, είτε ςυνεταιρικά, είτε ςε 

ςφμπραξθ με τρίτα φυςικά ι νομικά πρόςωπα (κοινοπραξίεσ),  

(iii) αντιπροςωπεφει οποιανδιποτε επιχείρθςθ, θμεδαπι ι αλλοδαπι, με 

δραςτθριότθτεσ όμοιεσ, παρεμφερείσ ι ανάλογεσ με τουσ ςκοποφσ τθσ Εταιρείασ, 

(iv) ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία ι γραφεία οπουδιποτε, είτε εντόσ 

είτε εκτόσ Ελλάδασ. 

(v) Να προβαίνει ςε κάκε πράξθ που κρίνεται απαραίτθτθ άμεςα ι ζμμεςα 

για τθν εκπλιρωςθ του ςκοποφ τθσ. 

Άρθρο 3ο - ΕΔΡΑ 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ  Ακθναίων. 

H Εταιρεία μπορεί να μεταφζρει τθν ζδρα τθσ  ςε οποιαδιποτε πόλθ τθσ Ελλάδασ ι 

άλλθσ χϊρασ του Ευρωπαϊκοφ Οικονομικοφ Χϊρου μετά από απόφαςθ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ των Εταίρων κατά τθν διαδικαςία που ορίηεται ςτο άρκρο 45 του 

Ν.4072/2012. 

Άρθρο 4ο - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε πενιντα (50) χρόνια και αρχίηει από τθν θμζρα 

που κα εγγραφεί θ εταιρεία ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο (ΓΕΜΗ). Η διάρκεια τθσ 

εταιρείασ μπορεί να παρατείνεται με απόφαςθ τθσ Συνελεφςεωσ των εταίρων, 

τροποποιθτικι του άρκρου αυτοφ που λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των 9/10 του 

ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων.  

Άρθρο 5ο – ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

1. Σε κάκε ζντυπο τθσ εταιρείασ πρζπει απαραίτθτα να αναφζρονται θ επωνυμία 

τθσ, το εταιρικό κεφάλαιο και το ςυνολικό ποςό των εγγυθτικϊν ειςφορϊν, ο 
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αρικμόσ Γ.Ε.ΜΗ. τθσ εταιρείασ, θ ζδρα τθσ και θ ακριβισ τθσ διεφκυνςθ, κακϊσ και 

αν θ εταιρεία βρίςκεται υπό εκκακάριςθ. Αναφζρεται επίςθσ θ ιςτοςελίδα τθσ 

εταιρείασ. 

2. Η ιδιωτικι κεφαλαιουχικι εταιρεία οφείλει μζςα ςε ζνα μινα από τθ ςφςταςι 

τθσ να αποκτιςει εταιρικι ιςτοςελίδα, όπου πρζπει να εμφανίηονται με μζριμνα και 

ευκφνθ του διαχειριςτι τα ονοματεπϊνυμα και οι διευκφνςεισ των εταίρων με τθν 

κατθγορία ειςφορϊν του κακενόσ, το πρόςωπο που αςκεί τθ διαχείριςθ, κακϊσ και 

οι πλθροφορίεσ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου. 

 Στο Γ.Ε.ΜΗ. καταχωρίηεται και θ ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ. Ρεριςςότερεσ εταιρείεσ 

μποροφν να ζχουν κοινι ιςτοςελίδα, αν το περιεχόμενό τθσ είναι ςαφϊσ διακριτό 

ανά εταιρεία. 

Ενόςω θ εταιρεία δεν διακζτει εταιρικι ιςτοςελίδα, είναι υποχρεωμζνθ να δίδει ι 

να αποςτζλλει δωρεάν και χωρίσ κακυςτζρθςθ τισ πλθροφορίεσ τθσ προθγοφμενθσ 

παραγράφου ςε οποιονδιποτε τισ ηθτεί.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' –ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢- ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Άρθρο 6ο 

Το είδοσ των ειςφορϊν των εταίρων είναι κεφαλαιακζσ. 

Το κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίηεται ςτο ποςό των  είκοςι χιλιάδων   (20.000)  ευρϊ, 

διαιροφμενο ςε  διακόςια (200) εταιρικά μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ  κάκε ενόσ 

(100,00) ευρϊ, το οποίο προζρχεται από μεταφορά του κεφαλαίου τθσ  

μετατρεπομζνθσ  Ο.Ε ςτθν ιδρυόμενθ ΙΚΕ . 

Στο κεφάλαιο αυτό τθσ Εταιρείασ μετζχουν: 1) Ο Ακανάςιοσ Μπελαλίδθσ του 

Νικολάου και τθσ Αρίςτθσ, με μία μερίδα  ςυμμετοχισ που αποτελείται από  εκατό 

(100)  εταιρικά μερίδια, αξίασ ςυνολικά  δζκα χιλιάδων   (10.000)   ευρϊ που 

αποτελοφν (εκπροςωποφν)  κεφαλαιακζσ ειςφορζσ.   

2) Ο Αλζξανδροσ Δελθγιάννθσ του Θεόδωρου και τθσ ΢όηασ Μφριαμ, με μία μερίδα  

ςυμμετοχισ που αποτελείται από  εκατό (100)  εταιρικά μερίδια, αξίασ ςυνολικά  

δζκα χιλιάδων   (10.000)   ευρϊ που αποτελοφν (εκπροςωποφν)  κεφαλαιακζσ 
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ειςφορζσ. 

 

ΕΞΩΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ 

 Δεν  υφίςτανται  

ΕΓΓΤΗΣΙΚΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ 

Δεν υφίςτανται 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' - ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

Άρθρο 7ο - ΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΣΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Οι αποφάςεισ των εταίρων λαμβάνονται ςε ςυνζλευςθ εκτόσ αν είναι ομόφωνεσ 

οπότε μποροφν να λαμβάνονται εγγράφωσ χωρίσ ςυνζλευςθ. Οι υπογραφζσ των 

εταίρων μποροφν να αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων με θλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail). Tα παραπάνω πρακτικά καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν 

που τθρείται κατά το άρκρο 66 του Ν.4072/2012. 

2. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται από τον διαχειριςτι. Οι εταίροι προςκαλοφνται οκτϊ 

(8) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ ςυνζλευςθ, με ζγγραφθ προςωπικι πρόςκλθςθ 

των εταίρων, που αποςτζλλεται με κάκε πρόςφορο μζςο ςυμπεριλαμβανομζνου  

και του θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-mail), ςτθ διεφκυνςθ θλεκτρονικοφ 

ταχυδρομείου που οι εταίροι διακζτουν και ζχουν γνωςτοποιιςει ςτθν εταιρεία. Η 

θμζρα τθσ ςφγκλθςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνζλευςθσ δεν υπολογίηονται ςτθν ανωτζρω 

προκεςμία. Η πρόςκλθςθ ςθμειϊνεται ςτο προβλεπόμενο από το νόμο βιβλίο τθσ 

εταιρείασ. Στθν πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφεται θ θμζρα, θ ϊρα και ο τόποσ τθσ 

ςυνζλευςθσ, τισ προχποκζςεισ ςυμμετοχισ των εταίρων και τα κζματα που κα 

ςυηθτθκοφν. Η ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται είτε ςτθν ζδρα τθσ Εταιρείασ είτε 

και οπουδιποτε αλλοφ, ςτο εςωτερικό ι ςτο εξωτερικό. 

3. Εταίροι που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων δικαιοφνται να ηθτιςουν από το διαχειριςτι τθ ςφγκλθςθ ςυνζλευςθσ 

προςδιορίηοντασ τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Αν ο διαχειριςτισ μζςα ςε 
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δζκα (10) θμζρεσ δεν ςυγκαλζςει τθ ςυνζλευςθ, οι αιτοφντεσ εταίροι προβαίνουν οι 

ίδιοι ςτθ ςφγκλθςθ με τθν προτακείςα θμεριςια διάταξθ. 

4. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο το αργότερο ζωσ τθ 

δεκάτθ (10θ) θμερολογιακι θμζρα του ζνατου μινα μετά τθ λιξθ τθσ εταιρικισ 

χριςθσ με αντικείμενο τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων (τακτικι 

ςυνζλευςθ).  

5.  Aν ςυμφωνοφν όλοι οι εταίροι, μποροφν να ςυνεδριάςουν ςε ςυνζλευςθ ακόμα 

και αν δεν τθρικθκαν οι διατυπϊςεισ τθσ παρ. 2 του παρόντοσ άρκρου (κακολικι 

ςυνζλευςθ).  

6. Είναι δυνατι θ διεξαγωγι γενικισ ςυνζλευςθσ μζςω τθλεδιάςκεψθσ. Είναι επίςθσ 

επιτρεπτι θ εξ αποςτάςεωσ ςυμμετοχι ςτθν ψθφοφορία κατά τθ γενικι ςυνζλευςθ 

με τθν εκ των προτζρων αποςτολι ςτουσ εταίρουσ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ και ςχετικϊν ψθφοδελτίων με τα κζματα αυτά. Τα 

κζματα και τα ψθφοδζλτια μπορεί να διατίκενται και θ ςυμπλιρωςθ τουσ να γίνεται 

και θλεκτρονικά μζςω του διαδικτφου. Οι εταίροι που ψθφίηουν με τον τρόπο αυτόν 

υπολογίηονται για το ςχθματιςμό τθσ απαρτίασ και τθσ πλειοψθφίασ, εφόςον τα 

ςχετικά ψθφοδζλτια ζχουν παραλθφκεί από τθν εταιρεία δφο (2) τουλάχιςτον 

πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν θμζρα τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ.  

Άρθρο 8ο - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΤ 

1. Στθ ςυνζλευςθ μετζχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο. Κάκε 

εταίροσ ζχει δικαίωμα μιασ τουλάχιςτον ψιφου ςτθ ςυνζλευςθ. Αν ζχει 

περιςςότερα εταιρικά μερίδια, ο αρικμόσ των ψιφων είναι ανάλογοσ με τον αρικμό 

αυτϊν. 

2. Το δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκθκεί από εταίρο, διαχειριςτι ι μθ,  αν 

πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν τον οριςμό ειδικοφ εκπροςϊπου για 

διεξαγωγι δίκθσ εναντίον του ι ςτθν απαλλαγι του από τθν ευκφνθ ςφμφωνα με τθ 

διάταξθ του άρκρου 67 παρ. 2 & 4 του 4072/2012. 
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Άρθρο 9ο - ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 

1. Οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων λαμβάνονται με τθν απόλυτθ 

πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων, εκτόσ εάν ορίηεται 

διαφορετικά ςτο Νόμο ι ςτο παρόν καταςτατικό. 

2. Κατ' εξαίρεςθ, αποφάςεισ που αφοροφν: 

1. ςτθ μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ εταιρείασ, ςτθ μεταβολι του αντικειμζνου τθσ 

επιχείρθςθσ αυτισ, ςτθν επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των εταίρων, ςτθ 

ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ 

τθσ εταιρείασ, 

2. ςε οποιαδιποτε πϊλθςθ περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ Εταιρείασ ι του ομίλου 

αυτισ, ι οποιαδιποτε απόκτθςθ περιουςιακϊν ςτοιχείων από οποιαδιποτε άλλθ 

εταιρεία ι οποιαδιποτε επζνδυςθ, θ οποία κα αντιςτοιχεί ςε αξία ίςθ ι και άνω 

του 20% του ενεργθτικοφ τθσ εταιρείασ κατά τθν τελευταία κλειςμζνθ διαχειριςτικι 

χριςθ, 

3. ςε οποιαδιποτε αφξθςθ κεφαλαίου και οποιαδιποτε κατάργθςθ ι περιοριςμό 

ςτο δικαίωμα προτίμθςθσ των λοιπϊν εταίρων κατά τθν αφξθςθ αυτι, ςε 

οποιαδιποτε  μείωςθ του κεφαλαίου τθσ Εταιρείασ και εν γζνει οποιαδιποτε 

μεταβολι ςτο κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ, με ι χωρίσ τροποποίθςθ του καταςτατικοφ 

αυτισ,  

4. ςτθ ςφςταςθ και οργάνωςθ κυγατρικισ εταιρείασ ι υποκαταςτιματοσ κακϊσ και 

ςτθ ςυμμετοχι ςτο κεφάλαιο κυγατρικισ ι ςυνδεδεμζνθσ προσ τθν Εταιρεία 

επιχείρθςθσ, ςτθ αναδιάρκρωςθ τυχόν υφιςτάμενθσ κυγατρικισ ι ςυνδεδεμζνθσ 

επιχείρθςθσ, 

5. ςε οποιαδιποτε πρόςλθψθ, διοριςμό ι απομάκρυνςθ / απόλυςθ / 

αντικατάςταςθ ςθμαντικοφ ςτελζχουσ και ιδίωσ των εταίρων - ιδρυτϊν τθσ 

Εταιρείασ.  

6. ςε παροχι εξουςίασ προσ το διαχειριςτι ι τθν ανάκλθςθ του υπάρχοντοσ 

διαχειριςτι 

7. ςτθν  τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου του  καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ, 

8. ςε οποιεςδιποτε τροποποιιςεισ  του καταςτατικοφ 
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9. ςτθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι ςτθν παράταςθ διάρκειάσ τθσ 

θ ςυνζλευςθ αποφαςίηει με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των εννζα δεκάτων  (9/10) 

του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων.  

 

Άρθρο 10ο - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΣΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η ςυνζλευςθ των εταίρων είναι το ανϊτατο όργανο τθσ εταιρείασ και δικαιοφται 

να αποφαςίηει για κάκε εταιρικι υπόκεςθ, οι δε αποφάςεισ τθσ υποχρεϊνουν και 

απόντεσ ι διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 

2. Η ςυνζλευςθ των εταίρων είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει: α) Για τισ 

τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, β) Για τον διοριςμό και τθν ανάκλθςθ του 

διαχειριςτι, κακϊσ και για τθν απαλλαγι του από κάκε ευκφνθ, γ) Για τθν ζγκριςθ 

του ιςολογιςμοφ και τθν διάκεςθ των κερδϊν, δ) Για τον αποκλειςμό εταίρου, ε) Για 

τθν λφςθ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειασ τθσ εταιρείασ ι τθ ςυγχϊνευςθ, τθ 

διάςπαςθ ι μετατροπι αυτισ,  ςτ) για τθν αφξθςθ ι μείωςθ του εταιρικοφ 

κεφαλαίου τθσ εταιρείασ, η) για τθν ζκδοςθ δανείου με ομολογίεσ, θ) για κάκε άλλθ 

περίπτωςθ οριηόμενθ ςτο παρόν καταςτατικό (ςυμπεριλαμβανομζνων των 

περιπτϊςεων που προβλζπονται ςτο άρκρο 9 του παρόντοσ) ι ςτο Νόμο. 

Άρθρο 11ο - ΔΙΟΡΙ΢ΜΟ΢ - ΕΞΟΤ΢ΙΑ - ΑΝΑΚΛΗ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΩΝ 

1. Η διαχείριςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ανατίκεται με το παρόν και για 

αόριςτο χρονικό διάςτθμα ιτοι μζχρι να λυκεί ι εταιρεία ι να τροποποιθκεί το 

παρόν, ςτουσ εκ των εταίρων α) Αθανάςιο Μπελαλίδη του Νικολάου και τθσ 

Αρίςτθσ, κάτοικοσ Ακθνϊν, οδόσ Ευγενίου Βουλγάρεωσ 19, ΤΚ 11636, με ΑΔΤ ΑZ 

584298 (28/02/2008 Α.Τ. Ραλαιοφ Φαλιρου), με ΑΦΜ 059667396 και ΔΟΥ ΙΗ 

Ακθνϊν, και β) Αλζξανδρο Δεληγιάννη του Θεόδωρου και τθσ ΢όηασ Μφριαμ, 

κάτοικοσ Αγίου Στεφάνου, οδόσ ΢εματιάσ 8 με ΑΔΤ Μ223533 (11/7/83, ΥΓΑ 

Ρατρϊν), με ΑΦΜ 046011019 και ΔΟΥ Κθφιςιάσ. 

 

Ο κάκε διαχειριςτισ κα εκπροςωπεί νόμιμα τθν εταιρεία και κα ενεργεί κάκε πράξθ 
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διαχείριςθσ, απόκτθςθσ και διάκεςθσ άνευ ορίων, ςε κάκε περίπτωςθ αναγόμενθ 

ςτο ςκοπό τθσ εταιρείασ, με μόνθ τθν υπογραφι του κάτω από τθν εταιρικι 

επωνυμία, ενεργώντασ ο καθζνασ ξεχωριςτά ή ενεργοφντεσ από κοινοφ, πλθν των 

κεμάτων εκείνων που ςφμφωνα με το Νόμο και το παρόν καταςτατικό ανικουν 

ςτθν αρμοδιότθτα τθσ Συνζλευςθσ. 

 

Ενδεικτικά, ο κάκε διαχειριςτισ εκπροςωπεί τθν εταιρεία ςτθν Ελλάδα ι το 

Εξωτερικό ενϊπιον Δθμοςίων, Δθμοτικϊν, Κοινοτικϊν και άλλων Αρχϊν, φυςικϊν ι 

νομικϊν προςϊπων δθμοςίου ι ιδιωτικοφ δικαίου, Διεκνϊν Οργανιςμϊν και των 

οργάνων τουσ, κακϊσ και ενϊπιον οποιουδιποτε Ελλθνικοφ ι Διεκνοφσ 

Δικαςτθρίου ι Δικαςτικισ Αρχισ οποιουδιποτε βακμοφ και δικαιοδοςίασ. Διορίηει 

και παφει το προςωπικό τθσ, κανονίηει τισ αρμοδιότθτεσ, τισ υποχρεϊςεισ, τισ 

αποδοχζσ και γενικά τουσ όρουσ εργαςίασ αυτοφ. Ελζγχει και εγκρίνει όλεσ τισ 

δαπάνεσ και όλα τα παραςτατικά κακϊσ και όλεσ τισ ςυμβάςεισ που ςυνάπτει θ 

Εταιρεία. Συνομολογεί δάνεια για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ με οποιοδιποτε 

πρόςωπο, εγκρίνει όρουσ. Εγκρίνει εγγραφι υποκικθσ ι προςθμείωςθσ ςτα 

ακίνθτα κακϊσ και ενεχφρου ςτα κινθτά περιουςιακά ςτοιχεία τθσ εταιρείασ. 

Εγκρίνει τθ χοριγθςθ κάκε είδουσ δανείων εκ μζρουσ τθσ Εταιρείασ, εκτόσ εκείνων 

για τα οποία το καταςτατικό και ο νόμοσ απαιτοφν ειδικι διαδικαςία. Εκδίδει και 

αποδζχεται, οπιςκογραφεί και τριτεγγυάται ςυναλλαγματικζσ και γραμμάτια ςε 

διαταγι, κακϊσ και τραπεηικζσ ι άλλεσ επιταγζσ που ζχουν εκδοκεί ςτο όνομα τθσ 

εταιρείασ και παρζχει εγγυιςεισ υπζρ τρίτων, φυςικϊν ι νομικϊν προςϊπων. 

Ραραλαμβάνει και μεταβιβάηει με οπιςκογράφθςθ ι άλλο τρόπο φορτωτικζσ που 

ζχουν εκδοκεί ςτο όνομα τθσ εταιρείασ και εξοφλεί αυτζσ, υπογράφει για τθν 

εταιρεία κάκε διλωςθ και κάκε ζγγραφο που εξυπθρετεί τισ ανάγκεσ αυτισ. Ζχει 

τθν επιμζλεια τθσ εταιρικισ περιουςίασ για τθν οποία μπορεί να παίρνει 

οποιαδιποτε μζτρα ςυντθρθτικά και άλλα προσ εξαςφάλιςθ γενικϊν ςυμφερόντων 

τθσ εταιρείασ. Ενεργεί ενϊπιον όλων των τελωνειακϊν αρχϊν κάκε πράξθ 

απαραίτθτθ για τον εκτελωνιςμό, παραλαβι ι αποςτολι εμπορευμάτων και 

υπογράφει κάκε ςχετικό ζγγραφο. Εκχωρεί απαιτιςεισ τθσ εταιρείασ και 

αποδζχεται τθν εκχϊρθςθ άλλων απαιτιςεων προσ τθν Εταιρεία. Κανονίηει κάκε 

φορά τθ χριςθ των διακεςίμων κεφαλαίων. Γενικϊσ διαπραγματεφεται, 
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ςυμβάλλεται, ςυμβιβάηεται, ςυνάπτει ςυνυποςχετικά, διορίηει διαιτθτζσ, 

αποφαςίηει για ζγερςθ αγωγϊν υποβολι εγκλιςεων και άςκθςθ κάκε ενδίκου 

μζςου ι για απαίτθςθ από υποκικθ, προςθμειϊςεισ και καταςχζςεισ ι για 

κατάργθςθ δικϊν. Διορίηει πλθρεξουςίουσ δικθγόρουσ τθσ Εταιρείασ, παρζχοντασ 

ςϋαυτοφσ τθν δζουςα πλθρεξουςιότθτα να εκπροςωποφν τθν εταιρεία ενϊπιον 

κάκε Αρχισ και ενϊπιον κάκε Δικαςτθρίου, ςε οποιοδιποτε βακμό δικαιοδοςίασ 

και ςε οποιαδιποτε διαδικαςία. Επικυρϊνει και εκδίδει ακριβι αντίγραφα των 

πρακτικϊν από τα τθροφμενα βιβλία τθσ εταιρείασ. Ο διαχειριςτισ δικαιοφται 

επίςθσ να να ειςπράττει για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ από οποιοδιποτε φυςικό ι 

νομικό πρόςωπο Δθμοςίου ι Ιδιωτικοφ Δικαίου, Δθμόςιο Ταμείο, Οργανιςμό, 

τράπεηα κλπ. οποιουδιποτε φψουσ χρθματικά ποςά, να παραλαμβάνει πράγματα 

και να χορθγεί τισ ςχετικζσ αποδείξεισ και εξοφλιςεισ. Η κατά το παρόν άρκρο 

απαρίκμθςθ αρμοδιοτιτων του διαχειριςτι  είναι ενδεικτικι και όχι περιοριςτικι.  

 

2. Ο κάκε διαχειριςτισ μπορεί να ανακζτει όλεσ ι μερικζσ από τισ πράξεισ 

διαχείριςθσ με ςυμβολαιογραφικό πλθρεξοφςιο ι με απλό πλθρεξοφςιο με 

κεωρθμζνο το γνιςιο τθσ υπογραφισ του από Δθμόςια αρχι, είτε ςε υπαλλιλουσ 

τθσ Εταιρείασ είτε ςε ςτελζχθ τθσ Εταιρείασ είτε προσ τουσ λοιποφσ εταίρουσ αυτισ 

είτε ςε οποιονδιποτε τρίτο, προςδιορίηοντασ και το χρόνο ιςχφοσ και τον τρόπο 

παφςεωσ τθσ πλθρεξουςιότθτασ. 

 

 3. Ρράξεισ του κάκε διαχειριςτι, ακόμα και αν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ, 

δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ και αν θ εταιρεία αποδείξει 

ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να τθν γνωρίηει. 

Δεν ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ τιρθςθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ ωσ προσ το 

καταςτατικό ι τισ τροποποιιςεισ του.  

 

4. Ο κάκε διαχειριςτισ μπορεί να αμείβεται για τθν διαχείριςθ, κατόπιν απόφαςθσ 

των εταίρων.  

Άρθρο 12ο 
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1. Η διαχείριςθ που ανατζκθκε με το παρόν καταςτατικό ανακαλείται οποτεδιποτε, 

αλλά μόνο για ςπουδαίο λόγο, με απόφαςθ των εταίρων με απόλυτθ πλειοψθφία 

του ςυνόλου των εταιρικϊν μεριδίων είτε με απόφαςθ του Δικαςτθρίου μόνο για 

ςπουδαίο λόγο, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτα άρκρα 59- 61 του Ν. 4072/2012. 

Επίςθσ, με τθ λιξθ τθσ διάρκειασ τθσ κθτείασ του διαχειριςτι, θ ςυνζλευςθ με 

ομόφωνθ απόφαςι τθσ μπορεί είτε να παρατείνει τθ διάρκεια τθσ κθτείασ του είτε 

να τον αντικαταςτιςει με άλλο διαχειριςτι, εταίρο ι μθ.  

2. Αν ανακλθκεί ι πεκάνει ι παραιτθκεί ι εκπζςει για οποιοδιποτε λόγο από τθ 

διαχείριςθ ο διαχειριςτισ, θ ςυνζλευςθ αποφαςίηει για τθν αναπλιρωςι του.  

 

Άρθρο 13ο - ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

1. Ο ι οι διαχειριςτζσ κακϊσ και οι εταίροι δεν δικαιοφνται, χωρίσ προθγοφμενθ 

ομόφωνθ απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων, να ενεργοφν για δικό τουσ 

λογαριαςμό ι για λογαριαςμό άλλου, πράξεισ που ανάγονται ςτο ςκοπό τθσ 

εταιρείασ, οφτε να είναι εταίροι ι διαχειριςτζσ ι εκπρόςωποι ομόρρυκμθσ ι 

ετερόρρυκμθσ εταιρείασ ι εταιρείασ περιοριςμζνθσ ευκφνθσ ι άλλθσ ΙΚΕ ι 

ανϊνυμθσ εταιρείασ που επιδιϊκει τον ίδιο ι παρεμφερι ςκοπό.  

2. Σε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ πιο πάνω διάταξθσ θ εταιρεία μπορεί να ηθτιςει 

αποηθμίωςθ ι αντί για αποηθμίωςθ να ηθτιςει για μεν τισ πράξεισ που ζγιναν από 

τον διαχειριςτι ι από εταίρο για λογαριαςμό του, να κεωρθκοφν ότι ζγιναν για 

λογαριαςμό τθσ εταιρείασ, για δε τισ πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό άλλου, να 

δοκεί ςτθν εταιρεία αμοιβι διαμεςολάβθςθσ ι να εκχωρθκεί προσ αυτιν θ επί τθσ 

αμοιβισ απαίτθςθ. 

 

Άρθρο 14ο - ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ – ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 

 

1. Η ιδιωτικι κεφαλαιουχικι εταιρεία ςυντάςςει ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 
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Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ ςυντάςςονται και ελζγχονται 

ςφμφωνα με τθν εκάςτοτε ιςχφουςα νομοκεςία, τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ. 

 

 2. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ καταρτίηονται από τον ι τουσ 

διαχειριςτζσ τθσ. Με μζριμνα του διαχειριςτι γίνεται δθμοςίευςθ των εγκεκριμζνων 

ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ. 

3. Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ, αρχίηει τθν 1θ Ιανουαρίου και 

λιγει τθν 31θ Δεκεμβρίου κάκε χρόνου. Εξαιρετικά θ πρϊτθ εταιρικι χριςθ αρχίηει 

από τθ ςφςταςθ τθσ παροφςασ ΙΚΕ, με τθν καταχϊριςθ και δθμοςίευςθ  ςτο  ΓΕΜΗ 

τθσ ςχετικισ ςθμείωςθσ του διαχειριςτι τθσ μετατρεπόμενθσ Ο.Ε. περί μθ προβολισ 

εγγράφων αντιρριςεων των δανειςτϊν τθσ εταιρείασ ςφμφωνα με το άρκρο 107 

παρ. 3 του Ν. 4072/2012 και κα λιξει τθν 31θ Δεκεμβρίου του ζτουσ 2017. 

 

Άρθρο 15ο - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Οι εταίροι ζχουν δικαίωμα ςτα κακαρά κζρδθ που προκφπτουν από τον ετιςιο 

ιςολογιςμό και, αντίςτοιχα, υποχρζωςθ για τισ ηθμιζσ, ανάλογα με το ποςοςτό 

ςυμμετοχισ τουσ ςτθν εταιρεία. 

2. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι κερδϊν 

απαιτείται απόφαςθ των εταίρων. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε διανομι κερδϊν 

πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό (1/20) των κακαρϊν κερδϊν, για 

ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Το αποκεματικό αυτό μπορεί μόνο να 

κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. Ρρόςκετα αποκεματικά μποροφν 

να αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 

 

3. Οι εταίροι που ειςζπραξαν κζρδθ κατά παράβαςθ των προθγοφμενων 

παραγράφων οφείλουν να τα επιςτρζψουν ςτθν εταιρεία. Η αξίωςθ αυτι μπορεί να 

αςκθκεί και πλαγιαςτικά από τουσ δανειςτζσ. 
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4. Η προθγοφμενθ παράγραφοσ εφαρμόηεται και ςε περιπτϊςεισ κεκρυμμζνθσ 

καταβολισ κερδϊν ι ζμμεςθσ επιςτροφισ ειςφορϊν.  

 

Άρθρο 16ο – ΣΗΡΗ΢Η ΒΙΒΛΙΩΝ 

 Ο διαχειριςτισ οφείλει να τθρεί: (α) βιβλίο εταίρων ςτο οποίο καταχωρίηει τα 

ονόματα των εταίρων, τθ διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό των μεριδίων που κατζχει 

κάκε εταίροσ, το είδοσ τθσ ειςφοράσ που εκπροςωποφν τα μερίδια, τθ χρονολογία 

κτιςεωσ και μεταβίβαςθσ ι επιβάρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που 

παρζχει το καταςτατικό ςτουσ εταίρουσ και (β) ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων 

των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ. Στο τελευταίο αυτό βιβλίο 

καταχωρίηονται όλεσ οι αποφάςεισ των εταίρων και οι αποφάςεισ τθσ διαχείριςθσ 

που λαμβάνονται από περιςςότερουσ διαχειριςτζσ και δεν αφοροφν κζματα 

τρζχουςασ διαχείριςθσ ι, ανεξάρτθτα από τον αρικμό των διαχειριςτϊν, ςυνιςτοφν 

πράξεισ καταχωριςτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 17ο - ΕΤΘΤΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΩΝ 

1. Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρείασ για παραβάςεισ του παρόντοσ 

νόμου, του καταςτατικοφ και των αποφάςεων των εταίρων, κακϊσ και για κάκε 

διαχειριςτικό πταίςμα. Η ευκφνθ αυτι δεν υφίςταται προκειμζνου για πράξεισ ι 

παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε ςφννομθ απόφαςθ των εταίρων ι που αφοροφν 

εφλογθ επιχειρθματικι απόφαςθ, θ οποία ελιφκθ με καλι πίςτθ, με βάςθ επαρκείσ 

πλθροφορίεσ και αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ ςυμφζροντοσ.  

 

2. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να απαλλάςςεται ο διαχειριςτισ μετά τθν 

ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων μόνο για τα διαχειριςτικά 

πταίςματα, εκτόσ αν οι εταίροι παρζχουν ομόφωνα γενικι απαλλαγι. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' - ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 

Άρθρο 18ο - ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ - ΜΕΣΑΒΙΒΑ΢Η ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΜΕΡΙΔΙΟΤ – ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η 

ΕΠΙΒΑΡΤΝ΢Η΢ ΜΕΡΙΔΙΟΤ 

1. Το εταιρικό μερίδιο ι τα τυχόν περιςςότερα εταιρικά μερίδια κάκε εταίρου, 

αποτελοφν τθ μερίδα ςυμμετοχισ του. 

2. Μόνο για ολόκλθρθ τθν μερίδα ςυμμετοχισ μπορεί να εκδοκεί ζγγραφο από τθν 

εταιρεία, το οποίο αποτελεί απόδειξθ απλι τθσ εταιρικισ ιδιότθτασ. Στθν απόδειξθ 

πρζπει να αναγράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λζξεισ "ΑΡΟΔΕΙΞΗ ΡΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ 

ΧΑ΢ΑΚΤΗ΢Α ΑΞΙΟΓ΢ΑΦΟΥ". 

3. Με τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτισ παρακάτω παραγράφουσ του παρόντοσ 

άρκρου, θ μεταβίβαςθ ι επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι γίνεται 

εγγράφωσ και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν εταιρεία και τουσ εταίρουσ από 

τθ γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Η γνωςτοποίθςθ αυτι είναι ζγγραφθ 

και υπογράφεται από τον μεταβιβάηοντα και τον αποκτϊντα. Η κοινοποίθςθ του 

εγγράφου γνωςτοποίθςθσ ςτθν εταιρεία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e−mail). Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ τθ 

μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των εταίρων, υπό τθν προχπόκεςθ ότι τθρικθκαν οι 

προχποκζςεισ για τθ μεταβίβαςθ, όπωσ προβλζπονται ςτο νόμο και το καταςτατικό.  

 

4. Οι υπάρχοντεσ κάκε φορά εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτα 

μεταβιβαηόμενα μερίδια. Ρροσ άςκθςθ του δικαιϊματοσ αυτοφ ο εταίροσ που προτίκεται 

να μεταβιβάςει τα μερίδιά του υποχρεοφται να ειδοποιιςει προθγουμζνωσ εγγράφωσ τθν 

εταιρεία για τον αρικμό, το τίμθμα, τουσ βαςικοφσ όρουσ πϊλθςθσ και μεταβίβαςθσ και τον 

τυχόν δυνθτικό αγοραςτι των υπό μεταβίβαςθ μεριδίων. Η γνωςτοποίθςθ μπορεί να 

γίνεται και μζςω θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου και επζχει κζςθ πρόταςθσ μεταβίβαςθσ. Οι 

λοιποί εταίροι εντόσ 30 θμερϊν από τθσ προσ αυτοφσ γνωςτοποιιςεωσ οφείλουν να 

δθλϊςουν εάν επικυμοφν τθν απόκτθςθ και το από αυτοφσ προςφερόμενο τίμθμα. Σε 

περίπτωςθ που δεν δοκεί ζγγραφθ απάντθςθ εντόσ τθσ προκεςμίασ των 30 θμερϊν, τότε 

κεωρείται ότι οι εταίροι ζχουν απαντιςει αρνθτικά ςτθν πρόταςθ. Μετά τθν παραλαβι 
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όλων των απαντιςεων ι, το αργότερο, μετά τθν παρζλευςθ τθσ προκεςμίασ των τριάντα 

θμερϊν ο εταίροσ που προτίκεται να μεταβιβάςει τα μερίδιά του υποχρεοφται να 

μεταβιβάςει τα μερίδια ςτουσ μετόχουσ που απάντθςαν κετικά ςτθν πρόταςι του. Σε 

περίπτωςθ που οι ενδιαφερόμενοι εταίροι είναι περιςςότεροι του ενόσ, τότε αγοράηουν τα 

υπό πϊλθςθ μερίδια ςε ποςοςτά που κα ςυμφωνιςουν μεταξφ τουσ και ελλείψει τζτοιασ 

ςυμφωνίασ, κατά τθν αναλογία τουσ ςτο  κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ (pro rata), μθ 

υπολογιηόμενου του υπό πϊλθςθ ποςοςτοφ. Επί προςφορϊν τρίτων επί ίςοισ όρουσ 

προτιμϊνται οι εταίροι. Εφόςον οι λοιποί εταίροι είτε δεν αςκιςουν το δικαίωμα 

προτίμθςθσ του παρόντοσ άρκρου, είτε το από αυτοφσ προτεινόμενο τίμθμα είναι μικρότερο 

του αξιουμζνου είτε προτείνουν όρουσ διαφορετικοφσ (μθ ςυμφζροντεσ για τον 

μεταβιβάηοντα εταίρο) ςε ςχζςθ με τουσ βαςικοφσ όρουσ πϊλθςθσ και μεταβίβαςθσ που 

περιλαμβάνονταν ςτθν πρόταςθ πϊλθςθσ, ο εταίροσ μπορεί να μεταβιβάςει τα μερίδιά του 

ςε τρίτο, εφόςον το τίμθμα είναι τουλάχιςτον ίςο ι μεγαλφτερο του παρ’ αυτοφ αιτθκζντοσ 

και οι λοιποί όροι πωλιςεωσ κα είναι ομοίωσ οι ίδιοι. Στθν περίπτωςθ αυτι ο εταίροσ που 

μεταβιβάηει τα μερίδιά του  υποχρεοφται, εντόσ πζντε (5) θμερϊν από τθ ςφναψθ τθσ ωσ 

άνω πϊλθςθσ και μεταβίβαςθσ, να χορθγεί ςτουσ λοιποφσ εταίρουσ επικυρωμζνα 

αντίγραφα των ςχετικϊν εγγράφων απ’ όπου να προκφπτει τόςο το καταβλθκζν ςε αυτόν 

τίμθμα, όςο και οι λοιποί όροι τθσ μεταβίβαςθσ, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 3 του 

παρόντοσ καταςτατικοφ. Σε περίπτωςθ που κάποιοσ εταίροσ δθλϊςει μεν εμπρόκεςμα ςτον 

εταίρο που μεταβιβάηει τα μερίδιά του τθν πρόκεςι του να αγοράςει τα προςφερόμενα 

μερίδια, αλλά ακολοφκωσ δεν υπογράψει εμπρόκεςμα τθν οριςτικι ςυμφωνία για τθν 

απόκτθςθ των μεριδίων αυτϊν, ςφμφωνα με τουσ όρουσ ι δεν ςυμμορφωκεί με τουσ όρουσ 

τθσ οριςτικισ ςυμφωνίασ αυτισ, ςυμφωνείται ότι ο εταίροσ που μεταβιβάηει τα μερίδια δεν 

κα υποχρεοφται να ςυμμορφϊνεται για τθ ςυγκεκριμζνθ κάκε φορά περίπτωςθ με το 

παρόν άρκρο ςε ςχζςθ με τον ςυγκεκριμζνο εταίρο. Στθν περίπτωςθ αυτι το δικαίωμα του 

εταίρου που απϊλεςε το δικαίωμα προτίμθςθσ κα ζχουν οι λοιποί εταίροι κατ’ αναλογίαν 

του ποςοςτοφ ςυμμετοχισ τουσ ςτο κεφάλαιο τθσ Εταιρείασ, εντόσ τθσ ανωτζρω 

προβλεπόμενθσ προκεςμίασ των πζντε (5) εργάςιμων θμερϊν από τθν απϊλεια του 

ςχετικοφ δικαιϊματοσ. Κάκε μεταβίβαςθ μεριδίων γενόμενθ κατά παράβαςθ του παρόντοσ 

είναι άκυρθ και δεν δθμιουργεί αποτελζςματα ζναντι των εταίρων τθσ εταιρείασ και του 

αποκτϊντοσ. Σθμειϊνεται ότι θ διαδικαςία προτίμθςθσ εφαρμόηεται και ςτθν 

περίπτωςθ που ο δυνθτικόσ αγοραςτισ είναι ζνασ εκ των εταίρων τθσ εταιρείασ.  
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5. Σε περίπτωςθ κανάτου εταίρου, τα εταιρικά του  μερίδια εξαγοράηονται από 

πρόςωπο που υποδεικνφει θ εταιρεία, εταίρο ι τρίτο, αντί πλιρουσ τιμιματοσ 

προςδιοριηομζνου από το δικαςτιριο, εκτόσ αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του. 

Η υπόδειξθ πρζπει να γίνει μζςα ςε ζνα μινα από τότε που θ εταιρεία λάβει γνϊςθ 

του κανάτου και πρζπει να γνωςτοποιείται ςτον κλθρονόμο ι κλθροδόχο, κακϊσ 

και ςτουσ λοιποφσ εταίρουσ. Σε κάκε περίπτωςθ και εντόσ 20 θμερϊν από τότε που 

θ εταιρεία λάβει γνϊςθ του κανάτου, οι λοιποί εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ 

ςτθν εξαγορά του μεριδίου του κανόντοσ ςτθν πραγματικι αξία του 

προςδιοριηομζνθ από αναγνωριςμζνθ Ελεγκτικι Εταιρεία, θ οποία κα προβεί ςτθν 

εκτίμθςθ τθσ αξίασ με βάςθ τουσ ςυνικεισ και γενικά αποδεκτοφσ τρόπουσ και 

κανόνεσ αποτίμθςθσ, εκτόσ αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του, κατά το λόγο τθσ 

εταιρικισ ςυμμετοχισ τουσ. Το πόριςμα τθσ εν λόγω αποτίμθςθσ κα είναι 

δεςμευτικό για τουσ εταίρουσ. Η Ελεγκτικι Εταιρεία που κα προβεί ςτθν ανωτζρω 

εκτίμθςθ κα επιλζγεται είτε με κοινι ζγγραφθ ςυμφωνία των μερϊν είτε, εφόςον 

κάκε εταίροσ υποδεικνφει διαφορετικι Ελεγκτικι Εταιρεία, κατόπιν κλθρϊςεωσ 

μεταξφ των επιλογϊν που προτείνει ο κάκε εταίροσ. Η κλιρωςθ αυτι κα γίνεται 

παρουςία όλων των εταίρων, ςε περίπτωςθ δε αποδεδειγμζνου κωλφματοσ 

κάποιου εξ αυτϊν, θ κλιρωςθ κα διενεργείται από τουσ λοιποφσ εταίρουσ που κα 

εκπροςωποφν τθν πλειοψθφία των εταιρικϊν μεριδίων.  Τα ανωτζρω κα 

εφαρμόηονται ςε κάκε περίπτωςθ που ςτο παρόν Καταςτατικό προβλζπεται θ 

αποτίμθςθ αξίασ των εταιρικϊν μεριδίων από Ελεγκτικι Εταιρεία. 

 

6. Συμφωνείται ότι ζκαςτοσ των εταίρων κακ’ όλο το χρονικό διάςτθμα που κατζχει 

τα μερίδια τθσ Εταιρείασ δεν δικαιοφται να τα επιβαρφνει με οποιοδιποτε βάροσ ι 

να τα δεςμεφει κακ’ οιονδιποτε τρόπο, παρά μόνον κατόπιν τθσ πρότερθσ, ρθτισ 

και ζγγραφθσ ςυναίνεςθσ όλων των υπολοίπων εταίρων, θ οποία κα δίνεται ακόμα 

και μζςω θλεκτρονικισ αλλθλογραφίασ, κατόπιν αντίςτοιχθσ εγγράφου 

ενθμερϊςεωσ από τον εταίρο, ενϊ για τθ μεταβίβαςθ των μεριδίων ςε τρίτουσ 

οφείλει να ακολουκεί τθ διαδικαςία τθσ παραγράφου 4 του παρόντοσ. 
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Άρθρο 19ο- ΕΞΟΔΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 

1. Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ για ςπουδαίο λόγο είτε με 

απόφαςθ του Δικαςτθρίου, που εκδίδεται μετά από αίτθςι του, είτε με ζγγραφθ 

γνωςτοποίθςι του που κα πρζπει αποδεδειγμζνα να παραδοκεί προσ τθν εταιρεία, 

τον διαχειριςτι και τουσ λοιποφσ εταίρουσ. Σε μία τζτοια περίπτωςθ, ο εταίροσ κα 

δικαιοφται να εξζλκει μετά από τθν πάροδο ενενιντα (90) θμερϊν από τθν 

θμερομθνία τθσ ανωτζρω γνωςτοποίθςθσ και κα εφαρμόηονται όςα προβλζπονται 

ςτθν παρ. 4 του παρόντοσ άρκρου. 

2. Ζξοδοσ εταίρου με εξωκεφαλαιακζσ ειςφορζσ μπορεί να γίνει με απλι διλωςθ 

προσ τθν εταιρεία, αν ο εταίροσ αυτόσ περιζλκει ςε αδυναμία εκπλιρωςθσ τθσ 

παροχισ που αντιςτοιχεί ςτθν ειςφορά αυτι, ιδίωσ λόγω αςκζνειασ ι 

ςυνταξιοδότθςθσ ι διότι ζχει κλθρονομιςει τα εταιρικά μερίδια. 

3. Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των μεριδίων του. Αν 

τα μζρθ δεν ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ, αποφαςίηει αναγνωριςμζνθ Ελεγκτικι 

Εταιρεία, θ οποία κα προβεί ςτθν εκτίμθςθ τθσ αξίασ με βάςθ τουσ ςυνικεισ και 

γενικά αποδεκτοφσ τρόπουσ και κανόνεσ αποτίμθςθσ το Δικαςτιριο.  

4. Σε περίπτωςθ εξόδου εταίρου ωσ άνω τα εταιρικά μερίδια δεν κα ακυρϊνονται 

αλλά κα εξαγοράηονται από πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ εταιρεία, αντί 

καταβολισ τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων που προςδιορίηεται  από 

αναγνωριςμζνθ Ελεγκτικι Εταιρεία, θ οποία κα προβεί ςτθν εκτίμθςθ τθσ αξίασ με 

βάςθ τουσ ςυνικεισ και γενικά αποδεκτοφσ τρόπουσ και κανόνεσ αποτίμθςθσ, εκτόσ 

αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του. Η υπόδειξθ πρζπει να γίνει μζςα ςε ζνα μινα 

από τότε που θ εταιρεία λάβει γνϊςθ τθσ εξόδου και πρζπει να γνωςτοποιείται ςτον 

εξερχόμενο και ςτουσ λοιποφσ εταίρουσ. Σε κάκε περίπτωςθ, πριν τθν ωσ άνω 

υπόδειξθ, και εντόσ 20 θμερϊν από τότε που θ εταιρεία λάβει γνϊςθ τθσ εξόδου, οι 

λοιποί εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτθν εξαγορά του μεριδίου του 

εξερχομζνου ςτθν πραγματικι αξία του προςδιοριηομζνθ από αναγνωριςμζνθ 

Ελεγκτικι Εταιρεία, θ οποία κα προβεί ςτθν εκτίμθςθ τθσ αξίασ με βάςθ τουσ 

ςυνικεισ και γενικά αποδεκτοφσ τρόπουσ και κανόνεσ αποτίμθςθσ, εκτόσ αν τα μζρθ 
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ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του, κατά το λόγο τθσ εταιρικισ ςυμμετοχισ τουσ. Στθν 

περίπτωςθ αυτι εφαρμόηονται αναλογικά όςα προβλζπονται ςτθν παρ. 4 του 

άρκρου 18. Εάν τελικά μετά τθν ζξοδο του εταίρου τα εταιρικά μερίδια δεν 

εξαγοραςκοφν, ςφμφωνα με τα ανωτζρω, ο διαχειριςτισ υποχρεοφται χωρίσ 

κακυςτζρθςθ να προβεί ςε ακφρωςθ των μεριδίων του και αν ςυντρζχει περίπτωςθ, 

ςε μείωςθ του κεφαλαίου και να αναπροςαρμόςει τον αρικμό των εταιρικϊν 

μεριδίων με ςχετικι καταχϊριςθ ςτο ΓΕΜΗ. 

5. Σε περίπτωςθ ακφρωςθσ εταιρικϊν μεριδίων λόγω εξόδου εταίρου, ο εταίροσ που 

δεν ζχει παράςχει πλιρωσ τθν εξωκεφαλαιακι ειςφορά του, υποχρεοφται να 

καταβάλει ςτθν εταιρεία ςε μετρθτά το μζροσ των παροχϊν που δεν εκτζλεςε. Ωσ 

αξία των παροχϊν λογίηεται εκείνθ τθσ ειςφοράσ, όπωσ προςδιορίςκθκε ςτο 

καταςτατικό ι του μζρουσ τθσ ειςφοράσ. 

 

 

Άρθρο 20ο - ΑΠΟΚΛΕΙ΢ΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 

 

1. Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ, το Δικαςτιριο, μετά από αίτθςθ του διαχειριςτι ι 

εταίρου, μπορεί να αποκλείςει από τθν εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπιρξε γι’ αυτό 

απόφαςθ με απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν  

μεριδίων. Από τθν τελεςιδικία τθσ απόφαςθσ και τθν καταβολι ςτον αποκλειόμενο 

τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων του, που προςδιορίηεται όπωσ ορίηεται ςτθν 

παράγραφο 3 του προθγοφμενου άρκρου, θ εταιρεία ςυνεχίηεται μεταξφ των 

λοιπϊν εταίρων.  

2. Σε περίπτωςθ αποκλειςμοφ εταίρου ωσ άνω, τα εταιρικά μερίδια δεν κα 

ακυρϊνονται αλλά κα εξαγοράηονται από πρόςωπο που κα υποδεικνφει θ εταιρεία, 

αντί καταβολισ τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων που προςδιορίηεται  από 

αναγνωριςμζνθ Ελεγκτικι Εταιρεία, θ οποία κα προβεί ςτθν εκτίμθςθ τθσ αξίασ με 

βάςθ τουσ ςυνικεισ και γενικά αποδεκτοφσ τρόπουσ και κανόνεσ αποτίμθςθσ, εκτόσ 

αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του. Η υπόδειξθ πρζπει να γίνει μζςα ςε ζνα μινα 

από τότε που θ εταιρεία καταβάλλει ςτον αποκλειςκζντα τθν πλιρθ αξία των 

μεριδίων του και πρζπει να γνωςτοποιείται ςτουσ λοιποφσ εταίρουσ. Σε κάκε 

περίπτωςθ, πριν τθν ωσ άνω υπόδειξθ, και εντόσ 20 θμερϊν από τότε που θ 
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εταιρεία καταβάλλει ςτον αποκλειςκζντα τθν πλιρθ αξία των μεριδίων του, οι 

λοιποί εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτθν εξαγορά του μεριδίου του 

αποκλειςκζντοσ ςτθν πραγματικι αξία του προςδιοριηομζνθ από αναγνωριςμζνθ 

Ελεγκτικι Εταιρεία, θ οποία κα προβεί ςτθν εκτίμθςθ τθσ αξίασ με βάςθ τουσ 

ςυνικεισ και γενικά αποδεκτοφσ τρόπουσ και κανόνεσ αποτίμθςθσ, εκτόσ αν τα μζρθ 

ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του, κατά το λόγο τθσ εταιρικισ ςυμμετοχισ τουσ. Στθν 

περίπτωςθ αυτι εφαρμόηονται αναλογικά όςα προβλζπονται ςτθν παρ. 4 του 

άρκρου 18. Εάν τελικά μετά τθν ζξοδο του εταίρου τα εταιρικά μερίδια δεν 

εξαγοραςκοφν, ςφμφωνα με τα ανωτζρω, ο διαχειριςτισ υποχρεοφται χωρίσ 

κακυςτζρθςθ να προβεί ςε ακφρωςθ των μεριδίων του και αν ςυντρζχει περίπτωςθ, 

ςε μείωςθ του κεφαλαίου και να αναπροςαρμόςει τον αρικμό των εταιρικϊν 

μεριδίων με ςχετικι καταχϊριςθ ςτο ΓΕΜΗ. 

 3. Σε περίπτωςθ ακφρωςθσ εταιρικϊν μεριδίων λόγω αποκλειςμοφ εταίρου, ο 

εταίροσ που δεν ζχει παράςχει πλιρωσ τθν εξωκεφαλαιακι ειςφορά του, 

υποχρεοφται να καταβάλει ςτθν εταιρεία ςε μετρθτά το μζροσ των παροχϊν που 

δεν εκτζλεςε. Ωσ αξία των παροχϊν λογίηεται εκείνθ τθσ ειςφοράσ, όπωσ 

προςδιορίςκθκε ςτο καταςτατικό ι του μζρουσ τθσ ειςφοράσ. 

 

Άρθρο 21ο - ΓΝΩ΢Η ΣΗ΢ ΠΟΡΕΙΑ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΙΚΩΝ ΤΠΟΘΕ΢ΕΩΝ 

1. Κάκε εταίροσ δικαιοφται ανά τρίμθνο να λαμβάνει γνϊςθ αυτοπροςϊπωσ ι με 

αντιπρόςωπο τθσ πορείασ των εταιρικϊν υποκζςεων και να εξετάηει τα βιβλία και 

τα ζγγραφα τθσ εταιρείασ. Δικαιοφται επίςθσ με δαπάνεσ του να λαμβάνει 

αποςπάςματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικϊν του άρκρου 66. 

Η εταιρεία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν ι τθν πρόςβαςθ ςτα βιβλία 

αν υπάρχει ςοβαρι απειλι ςτα επιχειρθματικά ςυμφζροντα τθσ εταιρείασ. 

 

2. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που είναι απαραίτθτεσ για τθν 

κατανόθςθ και τθν εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ ςυνζλευςθσ. 
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3. Εταίροι που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων δικαιοφνται οποτεδιποτε να ηθτιςουν από το δικαςτιριο το διοριςμό 

ανεξάρτθτου ορκωτοφ ελεγκτι−λογιςτι για να διερευνιςει ςοβαρζσ υπόνοιεσ 

παράβαςθσ του νόμου ι του καταςτατικοφ και να γνωςτοποιιςει το αποτζλεςμα με 

ζκκεςι του ςτουσ εταίρουσ και τθν εταιρεία. 

 

Άρθρο 22ο-ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Οι εταίροι ζχουν δικαίωμα ςτα κακαρά κζρδθ που προκφπτουν από τον ετιςιο 

ιςολογιςμό και, αντίςτοιχα, υποχρζωςθ για τισ ηθμιζσ, ανάλογα με το ποςοςτό 

ςυμμετοχισ τουσ ςτθν εταιρεία.- 

2. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι κερδϊν 

απαιτείται απόφαςθ των εταίρων. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε διανομι κερδϊν 

πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό (1/20) των κακαρϊν κερδϊν, για 

ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Το αποκεματικό αυτό μπορεί μόνο να 

κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. Ρρόςκετα αποκεματικά μποροφν 

να αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' - ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΚΗ΢ ΢ΤΜΒΑ΢Η΢ 

Άρθρο 23ο - ΓΕΝΙΚΕ΢ ΑΡΧΕ΢ 

1. Η τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ μπορεί να γίνει μόνο με απόφαςθ τθσ 

ςυνζλευςθσ, θ οποία λαμβάνεται με πλειοψθφία τουλάχιςτον των εννζα δεκάτων 

(9/10) του όλου αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

2. Κάκε τροποποίθςθ τθσ παροφςασ εταιρικισ ςφμβαςθσ υποβάλλεται ςτισ 

διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ που ορίηει ο νόμοσ.  

Άρθρο 24ο - ΑΤΞΗ΢Η ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 
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1. Η αφξθςθ κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

 

2. Σε περίπτωςθ αφξθςθσ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ όλοι οι 

εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αρικμό των 

εταιρικϊν μεριδίων που ζχει κακζνασ. Το δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται με διλωςθ 

προσ τθν εταιρεία μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ 

των εταίρων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Το δικαίωμα προτίμθςθσ μπορεί να καταργείται ι να 

περιορίηεται με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με ποςοςτό των 9/10 του 

ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Αν θ απόφαςθ αυτι δεν μπορεί να 

λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, 

αποφαςίηει ςχετικά το αρμόδιο δικαςτιριο μετά από αίτθςθ τθσ εταιρείασ. 

 

Άρθρο 25ο - ΜΕΙΩ΢Η ΣΟΤ ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

1. Η μείωςθ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςτάμενων μεριδίων που 

αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ 

μεταχείριςθσ των εταίρων που ζχουν τζτοια μερίδια. Στθν περίπτωςθ αυτι 

απαιτείται  ςυναίνεςθ των εταίρων αυτϊν.  

2. Σε περίπτωςθ μείωςθσ κεφαλαίου το αποδεςμευόμενο ενεργθτικό μπορεί να 

αποδίδεται ςτουσ εταίρουσ με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ, 

μόνο αν οι εταιρικοί δανειςτζσ δεν προβάλουν αντιρριςεισ κατά τθν διαδικαςία 

που ορίηεται ςτο άρκρο 91 του Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 26ο – ΕΙ΢ΟΔΟ΢ ΝΕΟΤ ΕΣΑΙΡΟΤ –  

ΝΕΕ΢ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ ΑΠΟ ΤΠΑΡΧΟΝΣΕ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ΢ 

Για τθν είςοδο νζου εταίρου ι τθν ανάλθψθ νζων ειςφορϊν από υπάρχοντεσ 

εταίρουσ, απαιτείται απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψθφία 

τουλάχιςτον των 9/10 του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Η απόφαςθ 
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αυτι πρζπει να μνθμονεφει τον αρικμό των αποκτϊμενων μεριδίων και τθν 

ειςφορά που πρόκειται να αναλθφκεί. Αν θ απόφαςθ δεν μπορεί να λθφκεί λόγω 

αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα ποςοςτά, το αρμόδιο 

Δικαςτιριο μπορεί μετά από αίτθςθ τθσ εταιρείασ να επιτρζψει τθν είςοδο του 

εταίρου ι τθν ανάλθψθ ειςφορϊν από υπάρχοντεσ εταίρουσ, αν ςυντρζχει 

ςπουδαίοσ λόγοσ, που επιβάλλεται από το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ' - ΔΙΑΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Άρθρο 27ο 

1. Η  εταιρεία λφεται: (α) οποτεδιποτε με απόφαςθ των εταίρων με τθν πλειοψθφία 

των 9/10 του όλου αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων (β) όταν παρζλκει ο οριςμζνοσ 

χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν ο χρόνοσ αυτόσ παρατακεί πριν λιξει με απόφαςθ των 

εταίρων, (γ) αν κθρυχκεί θ εταιρεία ςε πτϊχευςθ ι θ εταιρεία περιζλκει ςε άλλθ 

ιςοδφναμθ κατάςταςθ, και (δ) ςε άλλεσ περιπτϊςεισ που προβλζπει το παρόν 

καταςτατικό ι ο Νόμοσ . 

2. Η λφςθ τθσ εταιρείασ, αν δεν οφείλεται ςτθν πάροδο του χρόνου διάρκειασ, 

καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. με μζριμνα του εκκακαριςτι. 

 

Άρθρο 28ο - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

1. Πταν λυκεί θ εταιρεία για οποιονδιποτε λόγο, εκτόσ από τθν κιρυξι τθσ ςε 

κατάςταςθ πτϊχευςθσ, ακολουκεί το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. Μζχρι να τελειϊςει θ 

εκκακάριςθ και θ διανομι, θ εταιρεία κεωρείται ότι εξακολουκεί να υπάρχει και 

ςτθν επωνυμία τθσ γράφονται οι λζξεισ "υπό εκκακάριςθ".- 

2. Η κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ εξουςία των οργάνων τθσ εταιρείασ 

περιορίηεται ςτισ αναγκαίεσ πράξεισ για τθν εκκακάριςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ ι 
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και άλλεσ πράξεισ εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και  το ςυμφζρον 

τθσ εταιρείασ.  

 

Άρθρο 29ο - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢ΣΕ΢ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗ΢Η ΣΟΤ΢ 

1. Η εκκακάριςθ γίνεται από τον διαχειριςτι ι τουσ διαχειριςτζσ, εκτόσ και εάν 

αποφαςίςει αλλιϊσ θ ςυνζλευςθ των εταίρων. 

2. Οι διατάξεισ του παρόντοσ για τθ διαχείριςθ εφαρμόηονται ανάλογα και ςτθν 

εκκακάριςθ, εφόςον δεν τροποποιοφνται από τα πιο κάτω άρκρα του παρόντοσ. 

 

Άρθρο 30ο - ΕΡΓΑ΢ΙΕ΢ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η΢ 

1. Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να ενεργιςει 

απογραφι των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των υποχρεϊςεων τθσ εταιρείασ και να 

καταρτίςει οικονομικζσ καταςτάςεισ τζλουσ χριςεωσ, οι οποίεσ εγκρίνονται με 

απόφαςθ των εταίρων. Εφόςον θ εκκακάριςθ εξακολουκεί, ο εκκακαριςτισ 

υποχρεοφται να καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ. 

 

2. Ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να περατϊςει αμελλθτί τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ 

εταιρείασ, να εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να ειςπράξει τισ απαιτιςεισ τθσ και να 

μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία. Κατά τθ ρευςτοποίθςθ των 

περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ ο εκκακαριςτισ οφείλει να προτιμά τθν 

εκποίθςθ τθσ επιχείρθςθσ ωσ ςυνόλου, όπου τοφτο είναι εφικτό. 

 

3. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ καταρτίηει οικονομικζσ 

καταςτάςεισ περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, τισ οποίεσ οι εταίροι καλοφνται να 

εγκρίνουν με απόφαςι τουσ. Με βάςθ τισ καταςτάςεισ αυτζσ ο εκκακαριςτισ 

διανζμει το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ εταίρουσ, ανάλογα με τον αρικμό των 
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μεριδίων κακενόσ. Με ςυμφωνία όλων των εταίρων ο εκκακαριςτισ μπορεί να 

προβεί ςε αυτοφςια διανομι τθσ περιουςίασ. 

 

4. Ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθν καταχϊριςθ τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ εκκακάριςθσ 

ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 31ο 

Για τθν επίλυςθ κάκε διαφοράσ μεταξφ των εταίρων που προκφπτει από το παρόν 

και από τισ τυχόν τροποποιιςεισ του, κακϊσ και για κάκε κζμα ι όρο που δεν 

προβλζπουν οι διατάξεισ του παρόντοσ καταςτατικοφ, εφαρμόηονται οι διατάξεισ 

του Ν. 4072/2012 (άρκρα 43-120), όπωσ εκάςτοτε ιςχφει, κακϊσ και κάκε άλλθ 

ςχετικι διάταξθ τθσ ιςχφουςασ νομοκεςίασ. 

Σε πίςτωςθ των ανωτζρω ςυνετάγθ το παρόν ςε 5 ιςόκυρα πρωτότυπα και αφοφ 

διαβάςτθκε υπογράφεται από τουσ ςυμβαλλομζνουσ όπωσ ακολουκεί, ζλαβε δε ο 

κάκε ςυμβαλλόμενοσ από ζνα και τα άλλα κα χρθςιμοποιθκοφν για τθν κατά Νόμο 

δθμοςίευςι τουσ. 

 

ΟΙ ΢ΤΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΑΘΑΝΑ΢ΙΟ΢ ΜΠΕΛΑΛΙΔΗ΢ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ΢ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ΢ 

  

ΕΛΕΝΗ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟΤ 

 


