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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΕΝΤΙ ΣΑΠ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙ-

ΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «002982201000» 

 

Την 11-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2357471, η με αριθμό 12212/11-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: 62ΖΘ469ΗΕΘ-ΣΛΣ), με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση, κατάργηση, συ-

μπλήρωση και αναρίθμηση  του συνόλου των άρθρων προς εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4548/18 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΕΝΤΙ ΣΑΠ ΑΝΩ-

ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ», με διακριτικό τίτλο «MEDI SUP AE» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ.: 002982201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 29-08-2019 απόφαση της Έκτακτης Γε-

νικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 29-08-2019, αποτελείται από “σαράντα (40) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
   H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                 ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 

 

«ΜΕΝΤΙ ΣΑΠ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ». 

ΣΥΣΤΑΣΗ–ΕΠΩΝΥΜΙΑ–ΕΔΡΑ–ΣΚΟΠΟΣ–ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

1. Συνιστάται  με  το   Καταστατικό   αυτό  Ανώνυμη 

Εμπορική Βιοτεχνική Εταιρία με την επωνυμία «ΜΕΝΤΙ ΣΑΠ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ».  

2. Ως  διακριτικός  τίτλος  της  Εταιρίας ορίζονται  οι λέξεις «MEDI SUP A.E.».  

3. Για  τις  σχέσεις  της   Εταιρίας  με   το  εξωτερικό  

μπορεί να χρησιμοποιούνται οι πιο πάνω επωνυμία και διακριτικός τίτλος σε μετάφραση 

σε οποιαδήποτε γλώσσα.  

4. Η    εταιρία    διέπεται    από   τις   διατάξεις    της νομοθεσίας για τις Ανώνυμες 

Εταιρίες (Ν.4548/2018 όπως ισχύει).  

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα   της   Εταιρίας   ορίζεται   ο  Δήμος   Παιανίας. (οδός Μεταμορφώσεως 19)  

 

2. Υποκαταστήματα,      πρακτορεία     ή       γραφεία αντιπροσώπων της Εταιρίας 

μπορούν να ιδρυθούν και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή εξωτερικού, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους 

εγκατάστασης και λειτουργίας τους, καθώς και την έκταση της δικαιοδοσίας τους.  

3. Κάθε διαφορά  μεταξύ  της  Εταιρίας  αφενός   και των μετόχων ή οποιουδήποτε 

τρίτου αφετέρου ή από το Καταστατικό ή τον Νόμο ή από σύμβαση ή από κάθε νόμιμη 

αιτία, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας, 

εκτός αν διαφορετικά ο Νόμος ορίζει.  

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

1. Σκοπός της  εταιρίας  είναι  για  λογαριασμό της  ή για λογαριασμό τρίτων:  

α) η  εισαγωγή  από  το εξωτερικό,  η  προμήθεια από το εσωτερικό και η εμπορία 

όλων των ιατρικών ειδών (μηχανημάτων–εργαλείων) και γενικά ιατρικού εξοπλισμού κάθε 



είδους. Επίσης η εισαγωγή από το εξωτερικό, η προμήθεια από το εσωτερικό και η 

εμπορία φαρμακευτικού ή νοσοκομειακού υλικού κάθε είδους.  

β) η ανάληψη αντιπροσωπειών, βιομηχανικών και εμπορικών οίκων του εσωτερικού και 

του εξωτερικού, η εμπορία των κάθε είδους προϊόντων αυτών και η άσκηση κάθε 

συναφούς εργασίας και  

γ)  η  εμπορική  εκμετάλλευση  κάθε  συναφούς  εφεύρεσης  αναγόμενης  στα  παραπάνω  

είδη  εμπορίας. 

2.  Για  την  επιδίωξη  του  σκοπού  της  η  Εταιρία  μπορεί: 

α)  Να  ιδρύει  άλλες  επιχειρήσεις  και  εταιρίες,  ημεδαπές  ή  αλλοδαπές,  που  έχουν  

τον  ίδιο  ή  παρεμφερή  σκοπό  ή  σκοπό  εξυπηρετούντα  τους  σκοπούς  της  Εταιρίας  ή  

να  συμμετέχει  και  συνεργάζεται  με  οποιονδήποτε  πρόσφορο  τρόπο  με  παρεμφερείς  

εταιρίες  ή  επιχειρήσεις. 

β)  Να  επιχειρεί  κάθε  άλλη  συναφή  ή  παρεμφερή  δραστηριότητα  ή  παροχή  

υπηρεσίας. 

γ)  Να  αντιπροσωπεύει  οποιεσδήποτε  ημεδαπές  ή  αλλοδαπές  επιχειρήσεις  που  

έχουν  τους  ίδιους  ή  παρεμφερείς  σκοπούς  ή  προϊόντα  αυτών. 

δ)  Να  ιδρύει  υποκαταστήματα,  γραφεία  ή  πρακτορεία  οπουδήποτε. 

ε)  Να  υλοποιεί  με  κατάλληλες  επενδύσεις  όλους  τους  προαναφερόμενους  σκοπούς  

και  δραστηριότητες. 

στ)  Να  παρέχει  εγγυήσεις  υπέρ  τρίτων  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων  εφόσον  

είναι  προς  το  συμφέρον  της  Εταιρίας  και  για  την  επίτευξη  του  εταιρικού  σκοπού .  

 

 

 

Άρθρο   4 

Διάρκεια 

Η  διάρκεια  της  Εταιρίας  που  αρχίζει  από  την    καταχώριση  στο  Μητρώο  Ανωνύμων  

Εταιριών  της  Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας 

Εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, 

λήγουσα την 31-12-2048 και παρατείνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα 

λαμβάνεται με απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με το άρθρο 22 παράγραφοι 5-8 του 

Καταστατικού αυτού, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 



ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίστηκε  σε δρχ. 100.000.000 ή (293470,29 

ευρώ) σύμφωνα με  το άρθρο 5 του καταστατικού και προήλθε από τη μετατροπή της 

Εταιρίας περιορισμένης ευθύνης MEDI SUP ΕΠΕ σε ανώνυμη Εταιρία σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν.1297/83. 

2. Με την από 18/4/2003 απόφαση της ετήσιας τακτικής   Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρίας μετατράπηκε και εκφράστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας και 

η ονομαστική αξία της μετοχής σε ευρώ αυξανόμενο ταυτόχρονα κατά 6529,71 με αύξηση 

της ονομαστικής αξίας της  μετοχής από 10.000δρχ ή 29,347 ευρώ σε 30 ευρώ, ήτοι: 

   Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται σε τριακόσιες  χιλιάδες (300.000) ευρώ 

διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας (30) ευρώ η κάθε μία. 

    3.Με την από 4/5/2007 απόφαση την ετήσιας τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων      αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 600.000,00 ευρώ.  

       Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εννιακόσιες χιλιάδες (900.000,00) 

ευρώ   διαιρούμενο σε   τριάντα χιλιάδες (30.000,00) μετοχές ονομαστικής αξίας (30,00) 

ευρώ η κάθε μία. 

    4.Με την από 30/6/2011 απόφαση την ετήσιας τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων      αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 78.000,00 ευρώ.  

       Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εννιακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες 

(978.000,00) ευρώ   διαιρούμενο σε   τριάντα δύο χιλιάδες εξακόσιες  (32.600,00) μετοχές 

ονομαστικής αξίας (30,00) ευρώ η κάθε μία. 

 5 . Με την από 28/06/2013 απόφαση την ετήσιας τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων  αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 152.400,00 ευρώ.  

       Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται τελικώς σε ένα εκατομμύριο εκατόν 

τριάντα  χιλιάδες τετρακόσια (1.130.400,00) ευρώ   διαιρούμενο σε  τριάντα επτά χιλιάδες 

εξακόσιες ογδόντα  (37.680,00) μετοχές ονομαστικής αξίας (30,00) ευρώ η κάθε μία. 

Άρθρο   6 

Αύξηση Κεφαλαίου 

Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του:  α) Να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο, μερικά ή 



ολικά, με την έκδοση  νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 

του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων  σε  μετοχές,  

για  ποσό  που  δεν  μπορεί  να  υπερβεί  το  μισό  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  

κεφαλαίου.   

2.  Οι  πιο  πάνω  εξουσίες  μπορούν  να  εκχωρούνται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  και  με  

απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία.  Στην  περίπτωση  αυτή,  το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου,  το  δε  ύψος  

του  ομολογιακού  δανείου  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  μισό  του  καταβεβλημένου  

μετοχικού  κεφαλαίου,  κατά  την  ίδια  ημερομηνία. 

3.  Οι  πιο  πάνω  εξουσίες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορούν  να  ανανεώνονται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

4.  Οι  κατά  τις  προηγούμενες  παραγράφους  2  και  3  αυτού  του  άρθρου  αποφάσεις  

της  Γενικής  Συνέλευσης  μπορούν να λαμβάνονται  κατά  τα  οριζόμενα  στο  άρθρο  22  

παράγραφοι  5 – 8  του  Καταστατικού  αυτού. 

5.  Κατά  την  διάρκεια  της  πρώτης  πενταετίας  από  τη  σύσταση  της  Εταιρίας,  η  

Γενική  Συνέλευση  έχει  το  δικαίωμα,  με  απόφαση  της  που  λαμβάνεται  ,  να  αυξάνει  

το  Μετοχικό  Κεφάλαιο,  ολικά  ή  μερικά,  με  την  έκδοση  νέων  μετοχών  συνολικά  

μέχρι  το  οκταπλάσιο  του  αρχικού  μετοχικού  κεφαλαίου. 

6.  Οι  αποφασιζόμενες  αυξήσεις  του  κεφαλαίου,  σύμφωνα  με  τις  παραγράφους  1  και  

5,  συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, 

όπου αυτή απαιτείται κατά τον νόμο 4548/2018 όπως ισχύει. 

7.  Η  αρμοδιότητα  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  να  αυξάνει  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο,  

σύμφωνα  με  τις  παραγράφους  1  μέχρι  και  4  του  παρόντος  άρθρου,  μπορεί  να  

ασκηθεί  παράλληλα  με  αυτήν  της  Γενικής  Συνέλευσης,  κατά  την  παράγραφο  5  του  

παρόντος  άρθρου. 

8.  Η  απόφαση  του  αρμοδίου  οργάνου  της  Εταιρίας  για  αύξηση  μετοχικού  κεφαλαίου  

ή  έκδοση  ομολογιακού  δανείου,  πρέπει  να  αναφέρει  τουλάχιστον  το  ποσό  της  



αύξησης  του  κεφαλαίου  ή  το  ύψος  του  ομολογιακού  δανείου,  τον  τρόπο  κάλυψης  

τους, και τον  αριθμό  των  μετοχών  ή  των  ομολογιών  που  θα  εκδοθούν,  την  

ονομαστική  αξία  και  την  τιμή  διάθεσης  αυτών  και  την  προθεσμία  κάλυψης. 

9.  Η  προθεσμία  καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

10.  Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 

και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που 

τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς 

της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. 

11.  Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση 

της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου. Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης 

κεφαλαίου με εισφορά σε είδος η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το 

διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού 

ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. 

 

Άρθρο   7 

Πιστοποίηση  καταβολής 

1.  Μέσα  στο  πρώτο  δίμηνο  από  τη  σύσταση  της  Ανώνυμης  Εταιρίας,  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  υποχρεούται  να  συνέλθει  σε  ειδική  συνεδρίαση,  με  μοναδικό  θέμα  

ημερήσιας  διάταξης  την  πιστοποίηση  καταβολής  ή  μη  του  από  το  Καταστατικό  

οριζόμενου  αρχικού  μετοχικού  κεφαλαίου. 

2.  Σε  κάθε  περίπτωση  αύξησης  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  η  κατά  τα  ανωτέρω  

πιστοποίηση  της  καταβολής  ή  μη  αυτού,  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  πρέπει  να  



γίνεται  εντός  προθεσμίας  δύο  (2)  μηνών  από  την  ορισθείσα  προθεσμία  καταβολής  

του  ποσού  της  αύξησης. 

3.  Μέσα  σε  είκοσι  (20)  ημέρες  από  τη  λήξη  της  προθεσμίας  των  παραγράφων  1  

και  2  του  άρθρου  αυτού,  η  Εταιρία  υποχρεούται  να  υποβάλει  στην  αρμόδια  

Εποπτεύουσα  Δημόσια  Αρχή  αντίγραφο  του  σχετικού  πρακτικού  συνεδρίασης  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου. 

 

 

 

Άρθρο   8 

Μετοχές 

1.  Οι  μετοχές  της  Εταιρίας  είναι  υποχρεωτικά  ονομαστικές  και  μη  μεταβιβάσιμες  για  

μία  πενταετία  κατά  ποσοστό  εκατό  τοις  εκατό  (100%). 

2.  Σε  περίπτωση  που  μέτοχος  προτίθεται  να  μεταβιβάσει  τις  μετοχές  του  στο  

σύνολο  τους,  αποχωρώντας  από  την  Εταιρία  ή  μέρος  των  μετοχών  του,  οφείλει  να  

ειδοποιήσει  έγκαιρα  την  Εταιρία  και  τους  λοιπούς  μετόχους.  Οι  μεταβιβαζόμενες  

μετοχές  μεταβιβάζονται  κατά  προτίμηση  στους  λοιπούς  μετόχους,  οι  οποίοι  έχουν  

έτσι  δικαίωμα  προτίμησης  επί  των  μεταβιβαζόμενων  μετοχών  κατά  την  αναλογία  της  

συμμετοχής  τους  στο  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Εταιρίας  πριν  από  την  μεταβίβαση  

αυτή.  Αν  οι  λοιποί  μέτοχοι  δεν  ασκήσουν  ολικά  ή  μερικά  το  δικαίωμα  αυτό  της  

προτίμησης,  οι  μετοχές  μεταβιβάζονται  ελεύθερα. 

3.  Μέχρι  την  έκδοση  των  οριστικών  τίτλων  των  μετοχών,  είναι  δυνατόν  να  

εκδοθούν  και  να  παραδοθούν  στους  μετόχους  προσωρινοί  τίτλοι,  οι  οποίοι  θα  

ανταλλάσσονται  με  τους  οριστικούς  τίτλους. 

4.  Οι  τίτλοι  των  μετοχών  και  των  προσωρινών  τίτλων  είναι  δυνατόν  να  

αντιπροσωπεύουν  μία  ή  περισσότερες  μετοχές  (απλοί  και  πολλαπλοί  τίτλοι). 

5.  Οι  τίτλοι  των  μετοχών  και  των  προσωρινών  τίτλων  φέρουν  αύξοντα  αριθμό,  την  

επωνυμία  της  Εταιρίας,  την  χρονολογία  έκδοσης  τους,  τον  αριθμό  των  μετοχών  

που  αντιπροσωπεύει  ο  κάθε  τίτλος,  την  σφραγίδα  της  Εταιρίας  και  τις  υπογραφές  

του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  ενός  Συμβούλου,  οι  οποίες  είναι  

δυνατόν  να  τεθούν  και  με  σφραγίδα  ή  με  άλλο  μηχανικό  μέσο.  Οι  τίτλοι  αυτοί  

αναγράφουν  επίσης τα  στοιχεία  των  μετόχων  στους  οποίους  ανήκουν.  Τέλος,  οι  

οριστικοί  τίτλοι  των  μετοχών  και  μόνο  αυτοί  θα  έχουν  προσαρτημένες  ανάλογες  

μερισματαποδείξεις  αριθμημένες  κατ' αύξοντα  αριθμό  και  φέρουσες  ενδείξεις  



αντίστοιχες  με  αυτές  των  τίτλων,  εκτός  των  υπογραφών.  Εφόσον  οι  μετοχές  της  

Εταιρίας  είναι  ονομαστικές,  είναι  δυνατό  οι  οριστικοί  τίτλοι  να  μην  φέρουν  

μερισματαποδείξεις. 

6.  Οι  μετοχές  της  Εταιρίας  είναι  ονομαστικές,  τηρείται  ειδικό  βιβλίο  και  έναντι  της  

Εταιρίας  αναγνωρίζεται  ως  μέτοχος  ο  εγγεγραμμένος  στο  βιβλίο  αυτό. 

Άρθρο   9 

Μέτοχοι 

1.  Κάθε  μετοχή  παρέχει  δικαίωμα  μιάς  (1)  ψήφου  στη  Γενική  Συνέλευση. 

2.  Οι  μετοχές  της  Εταιρίας  είναι  απέναντι  αυτής  αδιαίρετες  και  η  Εταιρία  

αναγνωρίζει  μόνο  ένα  κύριο  για  κάθε  μετοχή.  Περισσότεροι  συγκύριοι  μετοχής,  

ορίζουν  ως  αντιπρόσωπο  τους  φυσικό  πρόσωπο  ικανό  για  δικαιοπραξία,  άλλως  η  

μετοχή  δεν  αντιπροσωπεύεται  και  αναστέλλεται  η  άσκηση  των  δικαιωμάτων  που  

απορρέουν  από  την  μετοχή. 

3.  Σε  περίπτωση  χωρισμού  της  επικαρπίας  από  την  ψιλή  κυριότητα,  εφαρμόζονται  

τα  οριζόμενα  στο  άρθρο  1177  του  Αστικού  Κώδικα.  Σε  περίπτωση  που  η  

επικαρπία  μετοχής  αποκτηθεί  από  περισσότερα  πρόσωπα,  εφαρμόζονται  αναλόγως  

τα  οριζόμενα  στην  αμέσως  προηγούμενη  παράγραφο  του  άρθρου  αυτού,  για  τον  

ορισμό  κοινού  αντιπροσώπου. 

4.  Η  ευθύνη  των  μετόχων  περιορίζεται  μόνον  μέχρι  την  ονομαστική  αξία  των  

μετοχών  τους. 

5.  Η  ιδιότητα  του  μετόχου  συνεπάγεται  αυτοδικαίως  την  ανεπιφύλακτη  και  πλήρη  

αποδοχή  του  Καταστατικού  της  Εταιρίας  και  των  αποφάσεων  της  Γενικής  

Συνέλευσης  και  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  οι  οποίες  λαμβάνονται  στον  κύκλο  

αρμοδιότητας  τους  και  σύμφωνα  με  τον  Νόμο,  με  την  επιφύλαξη  πάντοτε  των  

διατάξεων  του  Νόμου  και  του  Καταστατικού  αυτού,  για  τα  δικαιώματα  της  

μειοψηφίας  και  τα  λοιπά  δικαιώματα  που  τυχόν  αναγνωρίζονται  στους  μετόχους. 

6.  Οι  μέτοχοι  ασκούν  τα  δικαιώματα  τους  σχετικά  με  την  Διοίκηση  της  Εταιρίας  στη  

Γενική  Συνέλευση  και  κατά  τα  ειδικότερα  οριζόμενα  στον  Νόμο  και  στο  Καταστατικό  

της  Εταιρίας. 

7.  Τα  δικαιώματα  και  οι  υποχρεώσεις  κάθε  μετοχής  παρακολουθούν  τον  κατά  Νόμο  

κύριό  της. 

8.  Κανένας  μέτοχος  ή  διάδοχος  του  ή  δανειστής  του  δεν  μπορεί  να  προκαλέσει  

κατάσχεση  ή  σφράγιση  των  βιβλίων  ή  οποιασδήποτε  περιουσίας  της  Εταιρίας  ή  την  



διανομή  της  περιουσίας  της  ή  να  αναμειχθεί  στη  Διοίκηση  της  Εταιρίας,  εκτός  από  

τις  περιπτώσεις  που  ορίζονται  στον  Νόμο  και  στο  Καταστατικό  της  Εταιρίας. 

9.  Κάθε  μέτοχος,  οπουδήποτε  και  αν  κατοικεί,  για  τις  σχέσεις  του  με  την  Εταιρία  

θεωρείται  ότι  έχει  μόνιμη  κατοικία  την  έδρα  της  Εταιρίας.  Για  κάθε  μέτοχο  και  για  

τις  σχέσεις  του  με  την  Εταιρία  εφαρμόζονται  οι  Ελληνικοί  Νόμοι  και  έχουν  

αρμοδιότητα  τα  Δικαστήρια  της  έδρας  της  Εταιρίας. Εκάστη  μετοχή  παρέχει  δικαίωμα  

συμμετοχής  στις  προσόδους  και  τα  κέρδη  της  Εταιρίας  και  στην  περιουσία  αυτής  

κατά  λόγο  του  όλου  αριθμού  των  εκδιδομένων  μετοχών. 

10.  Οι μετοχές μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο ενεχύρου ή επικαρπίας. Αν δεν έχει 

συμφωνηθεί κάτι άλλο, σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα 

ψήφου στη γενική συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυριαστή. Το 

πρόσωπο που έχει το δικαίωμα ψήφου, δικαιούται να ασκεί και τα λοιπά μη περιουσιακά 

δικαιώματα του μετόχου. 

Άρθρο   10 

Δικαίωμα  προτίμησης 

1.  Σε  κάθε  περίπτωση  αύξησης  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  που  δεν  γίνεται  με  

εισφορά  σε  είδος  ή  έκδοσης  ομολογιών  με  δικαίωμα  μετατροπής  τους  σε  μετοχές,  

παρέχεται  δικαίωμα  προτίμησης  σε  ολόκληρο  το  νέο κεφάλαιο  ή  το  ομολογιακό  

δάνειο,  υπέρ  των  κατά  τον  χρόνο  της  έκδοσης  μετόχων,  ανάλογα  με  την  

συμμετοχή  τους  στο  υφιστάμενο  μετοχικό  κεφάλαιο. 

2.  Μετά  το  τέλος  της  προθεσμίας,  που  όρισε  το  όργανο  της  Εταιρίας  που  

αποφάσισε  την  αύξηση  για  την  ενάσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης,  η  οποία  δεν  

μπορεί,  σε  καμία  περίπτωση,  να  είναι  μικρότερη  από  14 ημέρες,  οι  μετοχές  που  

δεν  έχουν  αναληφθεί,  σύμφωνα  με  τα  παραπάνω,  διατίθενται  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  της  Εταιρίας  κατά  προτίμηση  στους  λοιπούς  μετόχους  της  Εταιρίας  και  

οι  τυχόν  μη  αναληφθείσες  από  αυτούς  μετοχές  διατίθενται  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  τηρουμένων  των  όρων  του  άρθρου  9  παράγραφος  2  του  Καταστατικού  

αυτού. 

3.  Σε  περίπτωση  κατά  την  οποία  το  όργανο  της  Εταιρίας  που  αποφάσισε  την  

αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  παρέλειψε  να  ορίσει  την  προθεσμία  για  την  

άσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης,  την  προθεσμία  αυτή  ή  τυχόν  παράταση  

αυτής,  ορίζει  με  απόφαση  του  το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  μέσα  στα  προβλεπόμενα  

από  το  άρθρο  6  παράγραφοι  10 – 11  του  Καταστατικού  αυτού  χρονικά  όρια. 



4.  Η  πρόσκληση  για  την  ενάσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης,  στην  οποία  

πρέπει  να  μνημονεύεται  και  η  προθεσμία  μέσα  στην  οποία  πρέπει  να  ασκηθεί  το  

δικαίωμα  αυτό,  δημοσιεύεται  στο  ΓΕΜΗ.  Η  κατά  τα  ανωτέρω  πρόσκληση  και  η  

προθεσμία  άσκησης  του  δικαιώματος  προτίμησης  μπορούν  να  παραλειφθούν,  

εφόσον  στην  Γενική  Συνέλευση  παρέστησαν  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  το σύνολο  του  

μετοχικού  κεφαλαίου  και  έλαβαν  γνώση  της  προθεσμίας  που  τάχθηκε  για  την  

άσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης  ή  δήλωσαν  την  απόφαση  τους  για  την  

υπ'αυτών  άσκηση  ή  μη  του  δικαιώματος  προτίμησης.  Επίσης,  η  δημοσίευση  της  

πρόσκλησης  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  συστημένη  "επί  αποδείξει"  επιστολή,  

εφόσον  οι  μετοχές  είναι  ονομαστικές  στο  σύνολο  τους. 

5.  Με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  που  λαμβάνεται  με  την  αυξημένη  απαρτία  

και  πλειοψηφία  του  άρθρου  22  παράγραφοι  5 – 8  του  Καταστατικού  αυτού,  είναι  

δυνατό  να  περιορισθεί  ή  να  καταργηθεί  το  δικαίωμα  προτίμησης  που  προβλέπεται  

στις  παραπάνω  παραγράφους  1  μέχρι  4  του  άρθρου  αυτού.  Για  να  ληφθεί  τέτοια  

απόφαση  από  την  Γενική  Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο  

να  υποβάλει  στη  Γενική  Συνέλευση  γραπτή  έκθεση  όπου  θα  αναφέρει  τους  λόγους  

που  επιβάλλουν  τον περιορισμό  ή  την  κατάργηση  του  δικαιώματος  προτίμησης  και  

θα  δικαιολογεί  την  τιμή  που  προτείνεται  για  την έκδοση  των  νέων  μετοχών.  Η  

απόφαση  αυτή  της  Γενικής  Συνέλευσης  υποβάλλεται  στις  διατυπώσεις  δημοσιότητας  

που  προβλέπονται  στο  Ν.4548/2018,  όπως  ισχύει. 

6.  Δεν  είναι  δυνατό  να  αποκλειστεί  το  δικαίωμα  προτίμησης,  σύμφωνα  με  την  

προηγούμενη  παράγραφο  5  του  άρθρου  αυτού,  όταν  οι  μετοχές  αναλαμβάνονται  

από  Τράπεζες  ή  άλλους  χρηματοδοτικούς  οργανισμούς  για  να  προσφερθούν  στους  

μετόχους,  σύμφωνα  με  την  παράγραφο  1  του  άρθρου  αυτού. 

 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΙΙ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο   11 

Σύνθεση  και  θητεία  του   Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Η  Εταιρία  διοικείται  από  Διοικητικό  Συμβούλιο,  το  οποίο  αποτελείται  από  τρία  (3)  

έως  εννέα  (9)  μέλη.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  εκλέγονται  από  την  

Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  της  Εταιρίας  με  ψηφοφορία  και  με  απόλυτη  



πλειοψηφία.  Η  Γενική  Συνέλευση  δικαιούται  να  αποφασίζει  αυξομείωση  του  

αριθμού  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  

Επίσης δύναται αντί Διοικητικού Συμβουλίου να αποφασισθεί ο διορισμός μονομελούς 

διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-διαχειριστής), εκλεγόμενου από τη γενική συνέλευση. 

Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. Ο διορισμός, οι 

προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο 

διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή , η αστική και ποινική ευθύνη και 

η αμοιβή του συμβούλου διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους 

κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το 

χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. Όπου υπάρχει 

υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων μελών 

τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική 

συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η 

αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την 

εταιρεία, ανήκει στη γενική συνέλευση.  

Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που 

δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο διοικητικό συμβούλιο νοείται και ο 

σύμβουλος-διαχειριστής ανώνυμης εταιρείας κατά το παρόν άρθρο. 

 

2.  Η  θητεία  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι  πέντε  (5)  έτη  και  αρχίζει  

από  την  εκλογή  τους  δυναμένη  να  παραταθεί  αυτόματα  μέχρι  την  Τακτική  Γενική  

Συνέλευση  που  θα  εγκρίνει  τον  ισολογισμό  του  έτους  εξόδου  τους, η  οποία  δεν  

μπορεί  όμως  να  περάσει  την  εξαετία. 

3.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  (σύμβουλοι)  είναι  πάντοτε  επανεκλέξιμα  και  

ελευθέρως  ανακλητά  από  την  Γενική  Συνέλευση. 

Άρθρο   12 

Aναπλήρωση  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1.  Αν  τυχόν  κάποιο  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  αποχωρήσει  ή  πεθάνει  ή  

κηρυχθεί  έκπτωτο  για  οποιονδήποτε  λόγο,  πριν  τη  λήξη  της  θητείας  του και εφ’ όσον 

τα εναπομένοντα μέλη έχουν τον αριθμό 3,  τα  υπόλοιπα  μέλη  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου,  υποχρεούνται  να  εκλέξουν  αναπληρωτή  σε  αντικατάσταση  του  

ελλείποντος  για  το  υπόλοιπο  της  θητείας  του  μέλους  που  αναπληρώνεται.  Η  εκλογή  

αυτή  υποβάλλεται  για  έγκριση  σε  έκτακτη  Γενική  Συνέλευση,  νόμιμα  συγκαλούμενη,  



ή  στην  πρώτη  μετά  την  εκλογή  τακτική  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων,  η  οποία  

είτε  επικυρώνει  την  εκλογή  είτε  εκλέγει  άλλο  πρόσωπο. 

2.  Οι  πράξεις  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που  εκλέγονται  κατά  την  

προηγούμενη  παράγραφο,  οι  οποίες  έγιναν  στο  διάστημα  από  την  εκλογή  τους  

μέχρι  την  πρώτη  μετά  την  εκλογή  τους  Γενική  Συνέλευση,  θεωρούνται  έγκυρες  και  

αν  ακόμα  δεν  επικυρωθεί  τυχόν  η  εκλογή  τους  από  την  Γενική  Συνέλευση. 

Άρθρο   13 

Υποχρεώσεις  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου - 

Έκπτωση  Συμβούλων 

1.  Κάθε  σύμβουλος  οφείλει  να  προσέρχεται  και  να  συμμετέχει  ανελλιπώς  στις  

συνεδριάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 

2.  Η  χωρίς  δικαιολογημένη  αιτία  συνεχής  αποχή  κάποιου  συμβούλου  από  τις  

συνεδριάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  για  χρονικό  διάστημα  που  υπερβαίνει  τους  

έξι  (6)  μήνες,  ισοδυναμεί  προς  παραίτηση,  η  οποία  ισχύει  αφότου  αποφασίσει  περί  

αυτής  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  και  γίνει  σχετική  μνεία  στα  πρακτικά  του. 

3.  Κάθε  σύμβουλος  υποχρεούται  να  τηρεί  αυστηρώς  τα  τυχόν  απόρρητα  της  

Εταιρίας,  τα  οποία  γνωρίζει  λόγω  της  ιδιότητας  του. 

Άρθρο   14 

Αντιπροσώπευση  Συμβούλων 

1.  Σύμβουλος  που  απουσιάζει  ή  κωλύεται,  μπορεί  να  αναθέσει  εγγράφως  την  

αντιπροσώπευση  του  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  σε  άλλο  σύμβουλο.  Η  

εξουσιοδότηση  είναι  δυνατό  να  αναφέρεται  σε  μία  ή  περισσότερες  συνεδριάσεις  και  

είναι  δυνατό  να  ανακληθεί  οποτεδήποτε.  Η  ανάκληση  της  εξουσιοδότησης  ισχύει  για  

το  μέλλον  και  αφότου  περιέλθει  σε  γνώση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 

2.  Η  κατά  την  προηγούμενη  παράγραφο  εξουσιοδότηση  δεν  είναι  δυνατό  να  

ανατεθεί  σε  πρόσωπο  που  δεν  ανήκει  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο. 

3.  Κάθε  σύμβουλος  είναι  δυνατό  να  αντιπροσωπεύει  ένα  μόνο  σύμβουλο. 

Άρθρο   15 

Σύγκληση – Συνεδριάσεις  και  Αποφάσεις του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συγκαλούμενο  από  τον  Πρόεδρο  του  ή  τον  νόμιμο  

αναπληρωτή  του,  συνέρχεται  και  συνεδριάζει  στην  έδρα  της  Εταιρίας  τουλάχιστον  

μια  φορά  κάθε  ημερολογιακό  μήνα.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  επίσης  δυνατό  να  

συγκληθεί  εκτάκτως  οποτεδήποτε  ο  Πρόεδρος  ή  ο  νόμιμος  αναπληρωτής  του  κρίνει  



αναγκαία  την  σύγκληση  του  ή  όταν  τούτο  ζητηθεί  εγγράφως  από  δύο  τουλάχιστον  

συμβούλους,  κατά  τα  οριζόμενα  στην  παράγραφο  4  του  άρθρου  αυτού. 

2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εγκύρως  συνεδριάζει  εκτός  της  έδρας  του,  σε  άλλο  

τόπο,  είτε  στην  ημεδαπή  είτε  στην  αλλοδαπή, είτε με τηλεδιάσκεψη ,εφόσον  στη  

συνεδρίαση  αυτή  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  μέλη  του  και  κανένα  

δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  της  συνεδρίασης  και  στη  λήψη  αποφάσεων. 

3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συγκαλείται  από  τον  Πρόεδρο  του,  με  πρόσκληση  που  

πραγματοποιείται  στα  μέλη  του  δύο  (2)  τουλάχιστον  εργάσιμες  ημέρες  πριν  από  την  

συνεδρίαση.  Στην  πρόσκληση  πρέπει  απαραίτητα  να  αναγράφονται  με  σαφήνεια  και  

τα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης,  διαφορετικά  η  λήψη  αποφάσεων  επιτρέπεται  

μόνο  εφόσον  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  μέλη  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  και  κανένας  δεν  αντιλέγει  στη  λήψη  αποφάσεων. 

4.  Τη  σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  ζητήσουν  δύο  (2)  από  τα  

μέλη  του,  με  αίτηση  τους  προς  τον  Πρόεδρο  αυτού,  ο  οποίος  υποχρεούται  να  

συγκαλέσει  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα  σε  προθεσμία  επτά  (7)  ημερών  από  την  

υποβολή  της  αίτησης.  Σε  περίπτωση  άρνησης  του  Προέδρου  να  συγκαλέσει  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα  στην  παραπάνω  προθεσμία  ή  εκπρόθεσμης  σύγκλησης  

του,  επιτρέπεται  στα  μέλη  που  ζήτησαν  την  σύγκληση  να  συγκαλέσουν  αυτά  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο,  μέσα  σε  προθεσμία  πέντε  (5)  ημερών  από  τη  λήξη  του  

επταημέρου,  γνωστοποιώντας  την  σχετική  πρόσκληση  στα  λοιπά  μέλη  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου.  Στην  κατά  τα  ανωτέρω  αίτηση  τους  πρέπει,  με  ποινή  

απαραδέκτου,  να  αναφέρονται  με  σαφήνεια  και  τα  θέματα  με  τα  οποία  θα  

ασχοληθεί  το  Διοικητικό  Συμβούλιο. 

5.  Κατά  την  πρώτη,  μετά  την  εκλογή  του,  συνεδρίαση  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  

εκλέγει  μεταξύ  των  μελών  του  τον  Πρόεδρο  αυτού.  Επίσης,  αν  το  κρίνει  σκόπιμο,  

εκλέγει  Αντιπρόεδρο  και  Διευθύνοντες  ή  Εντεταλμένους  Συμβούλους  (έναν  ή  

περισσότερους),  καθώς  και  τους  αναπληρωτές  τους.  Οι  ιδιότητες  του  Προέδρου  ή  

του  Αντιπροέδρου  αφενός  και  του  Διευθύνοντος  ή  Εντεταλμένου  Συμβούλου  

αφετέρου,  είναι  δυνατό  να  συμπέσουν  στο  ίδιο  πρόσωπο.  Όταν  ο  Πρόεδρος  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι  απών  ή  κωλύεται,  τον  αναπληρώνει  ο  Αντιπρόεδρος,  

εφόσον  έχει  εκλεγεί  τοιούτος  ή  ο  Σύμβουλος  που  έχει  ορισθεί  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο.  Τον  Αντιπρόεδρο  καθώς  και  τους  Διευθύνοντες  και  Εντεταλμένους  

Συμβούλους,  αναπληρώνουν  Σύμβουλοι  που  ορίζονται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο. 



Στην  πρώτη  επίσης  συνεδρίαση  του  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  διορίζει,  αν  το  κρίνει  

σκόπιμο,  τον  Γραμματέα  του,  Σύμβουλο  ή  μη,  και  καθορίζει  τις  τυχόν  αρμοδιότητες  

των  λοιπών  Συμβούλων,  καθώς  και  τα  της  αναπληρώσεως  τους  σε  περίπτωση  

κωλύματος  ή  απουσίας.  Ανακατανομή  των  αρμοδιοτήτων  που  αναφέρονται  στα  

προηγούμενα  εδάφια  της  παραγράφου  αυτής  είναι  δυνατή  σε  μεταγενέστερη  

συνεδρίαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 

6.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  όταν  

παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύεται  σ' αυτό  το  ήμισυ  (1/2)  πλέον  ενός  (1)  Συμβούλων.  

Όμως  ο  αριθμός  των  παρόντων  ή αντιπροσωπευόμενων δεν  είναι  δυνατό  να  είναι  

μικρότερος  των  τριών  (3) .  Για  την  εξεύρεση  του  αριθμού  της  απαρτίας  

παραλείπεται  το  κλάσμα  που  τυχόν  προκύπτει. 

7.  Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται  έγκυρα  με  απόλυτη  

πλειοψηφία  των  μελών  του  που  είναι  παρόντα  και  αντιπροσωπεύονται,  εκτός  της  

περιπτώσεως  που  ορίζεται  στο  άρθρο  6  παράγραφος  1  του  Καταστατικού  αυτού.  

Σε  περίπτωση  ισοψηφίας,  δεν  υπερισχύει  η  ψήφος  του  Προέδρου  Διοικητικού  

Συμβουλίου. 

8.  Κάθε  Σύμβουλος  έχει  μία  (1)  ψήφο.  Κατ' εξαίρεση  μπορεί  να  έχει  δύο  (2)  

ψήφους,  όταν  αντιπροσωπεύει  άλλο  Σύμβουλο,  κατά  τα  οριζόμενα  στο  άρθρο  14  

του  Καταστατικού  αυτού. 

9.  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  καταχωρούνται  

περιληπτικά  σε  ειδικό  βιβλίο  (Βιβλίο  Πρακτικών),  που  μπορεί  να  τηρείται  και  κατά  

το  μηχανογραφικό  σύστημα.  Ύστερα  από  αίτηση  μέλους  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου,  ο  Πρόεδρος  υποχρεούται  να  καταχωρήσει  στα  πρακτικά  ακριβή  

περίληψη  της  γνώμης  του.  Στο  Βιβλίο  αυτό  καταχωρείται  επίσης  κατάλογος  των  

παραστάντων  ή  αντιπροσωπευθέντων  κατά  τη  συνεδρίαση  μελών  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου.  Τα  πρακτικά  υπογράφονται  από  τους  Συμβούλους  που  παρέστησαν  

αυτοπροσώπως  κατά  την  συνεδρίαση.  Στην περίπτωση που κάποιος  Σύμβουλος  

αρνηθεί  να  προσυπογράψει  τα  πρακτικά  των  συνεδριάσεων,  στις  οποίες  έλαβε  

μέρος, γίνεται απλά μνεία στα πρακτικά. 

10.  Αντίγραφα  πρακτικών  συνεδριάσεων  Διοικητικού  Συμβουλίου,  για  τα  οποία  

υπάρχει  υποχρέωση  καταχώρησης  τους  στο  Μητρώο  Ανωνύμων  Εταιριών, 

υποβάλλονται  στην  Εποπτεύουσα  Αρχή,  μέσα  σε  προθεσμία  είκοσι  (20)  ημερών  

από  την  συνεδρίαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 



11.  Τα  αντίγραφα  και  τα  αποσπάσματα  των  πρακτικών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  

όσα  πρόκειται  να  προσαχθούν  σε  Δικαστήρια  ή  άλλη  αρχή,  επικυρώνονται  από  τον  

Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  αν  αυτός  κωλύεται  ή  απουσιάζει,  από  τον  

νόμιμο  αναπληρωτή  του  ή  από  σύμβουλο  που  ορίζεται  κατά  την  προηγούμενη  

παράγραφο  5  αυτού  του  άρθρου  και  την  επόμενη  παράγραφο  5  του  άρθρου  16  

του  Καταστατικού  αυτού. 

Άρθρο   16 

Εξουσίες  και  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

Εκπροσώπηση  Εταιρίας 

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  ασκεί  την  διοίκηση  της  Εταιρίας  και  είναι  αρμόδιο  να  

αποφασίζει  για  κάθε  πράξη  που  αφορά  την  διοίκηση  της  Εταιρίας,  την  διαχείριση  

της  περιουσίας  της  και  γενικά  την  επιδίωξη  του  σκοπού  της,  εκτός  από  εκείνες  τις  

πράξεις  που  κατά  τον  Νόμο  και  το  Καταστατικό  αυτό  ανάγονται  στην  αρμοδιότητα  

της  Γενικής  Συνέλευσης.   

2.  Πράξεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ακόμη  και  αν  είναι  εκτός  εταιρικού  σκοπού,  

δεσμεύουν  την  Εταιρία  απέναντι  στους  τρίτους,  εκτός  αν  αποδειχθεί  ότι  ο  τρίτος  

γνώριζε  την  υπέρβαση  του  εταιρικού  σκοπού  ή  όφειλε  να  την  γνωρίζει.  Δεν  συνιστά  

απόδειξη  μόνη  η  τήρηση  των  διατυπώσεων  δημοσιότητας  ως  προς  το  Καταστατικό  

της  Εταιρίας  ή  τις  τροποποιήσεις  του. 

3.  Τυχόν  περιορισμοί  της  εξουσίας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  από  το  Καταστατικό  

ή  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  δεν  αντιτάσσονται  στους  καλόπιστους  τρίτους,  

ακόμη  και  αν  έχουν  υποβληθεί  στις  διατυπώσεις  δημοσιότητας. 

4.  Η  Εταιρία  εκπροσωπείται  δικαστικώς  και  εξωδίκως  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  

που  ενεργεί  συλλογικώς. 

5.  Είναι  όμως  δυνατό  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  να  αναθέτει,  με  απόφαση  του,  στον  

Πρόεδρο  αυτού  ή  σε  ένα  ή  περισσότερα  μέλη  του  ή  στους  Διευθυντές  ή  άλλους  

υπαλλήλους  της  Εταιρίας  ή  και  σε  τρίτα  πρόσωπα  (που  δεν  είναι  μέλη  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου,  ούτε  υπάλληλοι  της  Εταιρίας)  την  εν  όλω  ή  εν  μέρει  ή  για  

ορισμένες  μόνο  πράξεις  άσκηση  της  εξουσίας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ως  προς  

την  διοίκηση,  τη  διαχείριση  και  την  δικαστική  και  εξώδικη  εκπροσώπηση  της  

Εταιρίας,  καθορίζοντας  και  τους  τυχόν  κατά  την  κρίση  του  αναγκαίους  όρους  και  

περιορισμούς  στην  άσκηση  των  εξουσιών  αυτών,  εξαιρουμένων  των  αρμοδιοτήτων  

και  εξουσιών  του  εκείνων  για  τις  οποίες  απαιτείται  συλλογική  ενέργεια. 



6.  Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  με  τις  οποίες  ορίζονται  τα  πρόσωπα  

στα  οποία  ανατίθεται  η  διοίκηση  και  εκπροσώπηση  της  Εταιρίας  κατά  την  

προηγούμενη  παράγραφο  5  του  άρθρου  αυτού,  υποβάλλονται  στις  διατυπώσεις  

δημοσιότητας  του Ν.4548/2018,  όπως  ισχύει. 

Άρθρο   17 

Ευθύνη  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  εκ  της  ιδιότητας  τους  αυτής  δεν  έχουν  

ατομικώς  καμία  προσωπική  ευθύνη  έναντι  τρίτων,  παρά  μόνο  στις  περιπτώσεις  που  

ορίζονται  από  τον  Νόμο.  Ευθύνονται  δε  μόνο  έναντι  του  νομικού  προσώπου  της  

Εταιρίας  εκ  της  εντολής  που  τους  έχει  ανατεθεί  κατά  τα  οριζόμενα  στον 

Ν.4548/2018,  όπως  ισχύει. 

Άρθρο   18 

Αμοιβές  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1.  Κάθε  αμοιβή  που  χορηγείται  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  πρέπει  να  

εγκρίνεται  από  την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  με  ειδική  απόφαση. 

2.  Κάθε,  επί  των  κερδών  της  Εταιρίας,  αμοιβή  που  χορηγείται  στα  μέλη  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου,  πρέπει  να  λαμβάνεται  από  το  υπόλοιπο  των  καθαρών  

κερδών  που  απομένει  μετά  την  αφαίρεση  των  κρατήσεων  για  το  τακτικό  

αποθεματικό  και  του  ποσού  που  απαιτείται  για  διανομή  πρώτου  μερίσματος  στους  

μετόχους,  ίσου  τουλάχιστον  προς  τριάντα πέντε επί τοις εκατόν  (35%)  επί  των 

καθαρών κερδών. 

3.  Κάθε  άλλη  αμοιβή  ή  αποζημίωση  που  δεν  καθορίζεται  στο  Καταστατικό  αυτό  και  

χορηγείται  για  οποιοδήποτε  λόγο  σε  Σύμβουλο,  θεωρείται  ότι  βαρύνει  την  Εταιρία  

μόνο  αν  εγκριθεί  με  ειδική  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης.  Η  αμοιβή  

αυτή  είναι  δυνατό  να  μειωθεί  από  το  Δικαστήριο  αν,  κατ' αγαθή  κρίση,  είναι  

υπέρογκη  και  αντιτάχθηκαν  κατά  της  απόφασης  της  Γενικής  Συνέλευσης  μέτοχοι  

που  αντιπροσωπεύουν  το  ένα  δέκατο  (1/10)  του  μετοχικού  κεφαλαίου. 

4.  Η  διάταξη  της  προηγούμενης  παραγράφου  δεν  εφαρμόζεται  και  για  αμοιβές  που  

οφείλονται  σε  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  για  υπηρεσίες  τους  που  παρέχονται  

στην  Εταιρία  με  βάση  ειδική  σχέση  μισθώσεως  εργασίας  ή  εντολής. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   IV 

ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο   19 

Αρμοδιότητα  Γενικής  Συνέλευσης 



1.  Η  Γενική  Συνέλευση  είναι  το  ανώτατο  όργανο  της  Εταιρίας  και  δικαιούται  να  

αποφασίζει  για  κάθε  εταιρική  υπόθεση  και  να  αποφαίνεται  για  όλα  τα  ζητήματα  που  

υποβάλλονται  σ' αυτήν. 

2.  Η  Γενική  Συνέλευση  είναι  αποκλειστικώς  αρμόδια  να αποφασίζει  ιδίως  για: 

α)  Τροποποιήσεις  του  Καταστατικού.  Ως  τροποποιήσεις  του  Καταστατικού  εννοούνται  

και  οι  αυξήσεις  ή  μειώσεις  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  που  αποφασίζονται  κατά  τα  

οριζόμενα  στο  άρθρο  6  (παράγραφο  1  μέχρι  5)  του  Καταστατικού  αυτού. 

β)  Την  εκλογή  και  παύση  (ανάκληση)  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  με  

την  επιφύλαξη  των  όσων  ορίζονται  στα  άρθρα  12  και  37  του  Καταστατικού  αυτού. 

γ)  Την  εκλογή ή μη των  ελεγκτών και  τον  καθορισμό  της  αμοιβής  τους,  με  την  

επιφύλαξη  των  όσων  ορίζονται  στο  άρθρο  38  του  Καταστατικού  αυτού. 

δ)  Την  έγκριση  των  ετήσιων  λογαριασμών  (ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων)  της  

Εταιρίας. 

ε)  Την  διάθεση  των  ετήσιων  κερδών. 

στ)  Την  έκδοση  δανείων  με  ομολογίες,  με  την  επιφύλαξη  των  όσων  ορίζονται  στο  

άρθρο  6  παράγραφος  1  περίπτωση  β'  του  Καταστατικού  αυτού. 

ζ)  Την  μεταβολή  του  είδους  των  μετοχών  της  Εταιρίας. 

η)  Την  μετατροπή  της  Εταιρίας. 

θ)  Την  απορρόφηση εταιρείας από άλλη Α.Ε. κατά τα άρθρα 35 και 36 του Ν.4601/2019. 

ι)  Την  διάσπαση  της  Εταιρίας. 

ια)  Την  παράταση  ή  συντόμευση  της  διάρκειας  της  Εταιρίας. 

ιβ)  Την  λύση  της  Εταιρίας. 

ιγ)  Τον  διορισμό  εκκαθαριστών. 

ιδ)  Την  αναβίωση  της  Εταιρίας. 

ιε)  Την  άσκηση  αγωγής  αποζημίωσης  κατά  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  

των  Διευθυντών  της  Εταιρίας,  την  παραίτηση  από  τις  σχετικές  αξιώσεις  

αποζημίωσης  ή  τον  συμβιβασμό  επ'αυτών, το δε Δ.Σ. έχει την υποχρέωση έγκαιρης, 

πλήρους και επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που 

έχουν ευθύνη. 

ιστ)  Την  έγκριση  των  συμβάσεων .  

ιζ)  Τον  καθορισμό  των  αμοιβών  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,   όπως  

ισχύει  και  στο  άρθρο  18  του  Καταστατικού  αυτού. 

ιη)  Την  κατάργηση  ή  τον  περιορισμό  του  δικαιώματος  προτίμησης  κατά  το  άρθρο  

10  του  Καταστατικού  αυτού. 



ιθ)  Την  έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018. 

κ)  Την  έκδοση  ομολογιακού  δανείου,  με  εξαίρεση  τα  οριζόμενα  στο  άρθρο  6  

παράγραφος  1  του  Καταστατικού  αυτού. 

κα)  Την  έγκριση  εισόδου  νέων  μετόχων,  μεταβίβασης  μετοχών  και  αποβολής  

μετόχων. 

κβ)  Την  παροχή  ή  την  ανανέωση  της  εξουσίας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  κατά  τα  

οριζόμενα  στο  άρθρο  6  παράγραφοι  2 – 3  του  Καταστατικού  αυτού. 

3.  Οι  νόμιμες  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  είναι  υποχρεωτικές  και  για  τους  

μετόχους  που  είναι  απόντες  ή  διαφωνούν. 

Άρθρο   20 

Σύγκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης 

1.  Η  Γενική  Συνέλευση  συγκαλείται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  και  συνέρχεται  

υποχρεωτικά  στην  έδρα  της  Εταιρίας,  την 10η ημέρα του 9ου μήνα από την λήξη της 

χρήσης εκτός αν το χρονικό αυτό διάστημα δύναται εκ των κειμένων διατάξεων νόμου να 

παραταθεί.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  δικαιούται  να  συγκαλέσει  και  εκτάκτως  τη  

Γενική  Συνέλευση  οποτεδήποτε  κρίνει  ότι  υπάρχει  λόγος  προς  τούτο. 

2.  Εξαιρετικά  επιτρέπεται  να  συνέρχεται  η  Γενική  Συνέλευση  και  σε  άλλο  τόπο  

κείμενο  στην  ημεδαπή ή αλλοδαπή ή σε τηλεδιάσκεψη υπό τον όρο να παρίστανται  ή  

αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  

και  κανένας  μέτοχος  δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  της  συνεδρίασης  και  στη  

λήψη  αποφάσεων. 

3.  Με  αίτηση  μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  τουλάχιστον  του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο  

να  συγκαλεί  έκτακτη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων,  ορίζοντας  ημέρα  συνεδρίασης  

της,  που  να  μην  απέχει  περισσότερο  από  σαράντα πέντε  (45)  ημέρες  από  την  

χρονολογία  της  επίδοσης  της  αίτησης  στον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  

τον  νόμιμο  αναπληρωτή  του.  Οι  μέτοχοι  που  ζητούν  την  σύγκληση  της  Γενικής  

Συνέλευσης  πρέπει  να  καταθέσουν  τις  μετοχές  τους  στο  Ταμείο  της  Εταιρίας  ή  το  

Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων  ή  σε  οποιαδήποτε  Ανώνυμη  Τραπεζική  Εταιρία  

στην  Ελλάδα  και  να  επισυνάψουν  στην  αίτηση  το  σχετικό  αποδεικτικό  κατάθεσης  

και  να  διατηρούν  τις  μετοχές  αυτές  κατατεθειμένες  μέχρι  την  ημερομηνία  

συνεδρίασης  της  Γενικής  Συνέλευσης,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  26  παράγραφος  7  του  

Καταστατικού  αυτού.  Στην  αίτηση  πρέπει  να  αναγράφονται  και  τα  θέματα  για  τα  

οποία  θα  αποφασίσει  η  Γενική  Συνέλευση. 



4.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο  να  συγκαλέσει  Γενική  Συνέλευση  

μετά  από  αίτηση  των  ελεγκτών,  με  τα  θέματα  ημερήσιας  διάταξης  που  ορίζονται  

από  αυτούς,  μέσα  σε  δέκα  (10)  ημέρες  από  την  επίδοση  της  αίτησης  στον  

Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τον  νόμιμο  αναπληρωτή  του. 

5.  Η  Γενική  Συνέλευση  συγκαλείται  τουλάχιστον  είκοσι  (20)  ημέρες  πριν  από  την  

ημέρα  συνόδου  της.  Οι  επαναληπτικές  συνελεύσεις  και  οι  συνελεύσεις  που  

εξομοιώνονται  με  αυτές,  συγκαλούνται  τουλάχιστον  δέκα  (10)  ημέρες  πριν  την  

ημέρα  συνόδου  της.  Στις  προθεσμίες  αυτές  συνυπολογίζονται  και  οι  αργίες,  όχι  

όμως  η  ημέρα  δημοσίευσης  της  πρόσκλησης  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  η  ημέρα  

συνεδρίασης  της. 

6.  Η  πρόσκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης  πρέπει  να  περιλαμβάνει  τουλάχιστον  τον 

τρόπο, το   οίκημα,  τη  χρονολογία  και  την  ώρα  της  συνεδρίασης,  καθώς  και  τα  

θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης  με  σαφήνεια.  Η  πρόσκληση  τοιχοκολλείται  σε  

εμφανή  θέση  στο  Κατάστημα  της  Εταιρίας  και  είναι δυνατόν να μην δημοσιευθεί εφ’ 

όσον ενυπογράφως έχει επιδοθεί σε όλους τους Μετόχους με οποιοδήποτε μέσον. 

7.  Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  δεν  απαιτείται  στην  περίπτωση  

κατά  την  οποία  στη  Συνέλευση  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  

εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  κανένας  από  αυτούς  δεν  

αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  στη  λήψη  αποφάσεων. 

Άρθρο   21 

Υποχρεώσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και των  Μετόχων  πριν  από  τη  

Γενική  Συνέλευση. 

1.  Τριάντα  (30)  τουλάχιστον  ημέρες  πριν  από  την  τακτική  Γενική  Συνέλευση,  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο  πρέπει  να  θέτει  στη  διάθεση  των  ελεγκτών (αν υπάρχουν) την  

έκθεση  διαχείρισης  του,  που  θα  υποβληθεί  προς  την  τακτική  Γενική  Συνέλευση.  Η  

έκθεση  αυτή  πρέπει  να  περιέχει  όλα  τα  στοιχεία  που  ορίζονται  στο  Ν.4548/2018. 

2.  Είκοσι  (20)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση  των  

μετόχων,  υποβάλλεται  στην  Εποπτεύουσα  Δημόσια  Αρχή   αντίγραφο  της  ημερήσιας  

διάταξης  μαζί  με  την  επεξηγηματική  έκθεση  των  θεμάτων  που  αναγράφονται  σ' 

αυτή.  Σε  περίπτωση  Επαναληπτικής  Γενικής  Συνέλευσης,  η  ανωτέρω  προθεσμία  

συντέμνεται  σε  δέκα  (10)  ημέρες. 

3.  Είκοσι  (20)  επίσης  πλήρεις  ημέρες  πριν  από  την  Γενική  Συνέλευση  συντάσσονται  

αντίγραφα  των  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων  της  Εταιρίας  με  τις  σχετικές  

εκθέσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών (εφ’ όσον έχει αποφασισθεί 



εκλογή τους).  Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  στις  διατυπώσεις  

δημοσιότητας    του  Κωδ.Ν.  4548/2018,  όπως  ισχύει. 

4.  Ρητά ορίζεται ότι ουδεμία δημόσια δημοσίευση οικονομικών στοιχείων της εταιρείας 

στον ημερήσιο τύπο δεν υποκαθιστά την ανάρτηση που ως εκ του Νόμου υποχρεούται να 

διενεργήσει στο ΓΕΜΗ.  

5.  Δέκα  (10)  ημέρες  πριν  από  την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση,  κάθε  μέτοχος  μπορεί  

να  πάρει  από  την  Εταιρία  αντίγραφα  των  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων  της  

και  των  σχετικών  εκθέσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των ενδεχομένως 

υπαρχόντων ελεγκτών.  Τα  έγγραφα  αυτά  πρέπει  να  έχουν  κατατεθεί  έγκαιρα  από  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο  στα  γραφεία  της  Εταιρίας. 

6.  Για  να  μετάσχουν  οι  μέτοχοι  στη  Γενική  Συνέλευση  και  να  έχουν  δικαίωμα  

ψήφου  σ' αυτή,  πρέπει  να  καταθέσουν  τις  μετοχές  τους  στο  Ταμείο  της  Εταιρίας  ή  

στο  Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων  ή  σε  οποιαδήποτε  Ανώνυμη  Τραπεζική  

Εταιρία  στην  Ελλάδα  τουλάχιστον  πέντε  (5)  ημέρες  πριν  την  ημερομηνία  που  έχει  

οριστεί  για  την  συνεδρίαση  της  Συνέλευσης. 

7.  Οι  μέτοχοι  είναι  δυνατό  να  αντιπροσωπεύονται  στη  Γενική  Συνέλευση    από  

πληρεξουσίους  που  διορίζονται  με  δημόσιο  ή  ιδιωτικό  έγγραφο. 

8.  Οι  αποδείξεις  για  την  κατάθεση  των  τίτλων  των  μετοχών  και  τα  έγγραφα  

πληρεξουσιότητας  και  αντιπροσώπευσης,  πρέπει  να  κατατίθενται  στην  Εταιρία  πέντε  

(5)  τουλάχιστον  ημέρες  πριν  την  ημερομηνία  που  έχει  οριστεί  για  την  συνεδρίαση  

της  Συνέλευσης. 

9.  Μέτοχοι  που  δεν  έχουν  συμμορφωθεί  με  όσα  ορίζονται  στις  προηγούμενες  

παραγράφους  6,  7  και  8  του  άρθρου  αυτού,  μετέχουν  στη  Γενική  Συνέλευση  εκτός 

εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνησή της. 

10.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση  καταρτίζει  πίνακα  

των  μετόχων  της  Εταιρίας  που  έχουν  δικαίωμα  συμμετοχής  και  ψήφου  στη  Γενική  

Συνέλευση.  Στον  πίνακα  αυτό  καταχωρούνται  υποχρεωτικά  όλοι  οι  μέτοχοι  που  

έχουν  συμμορφωθεί  με  όσα  ορίζονται  στις  πιο  πάνω  παραγράφους  6,  7  και  8  του  

άρθρου  αυτού.  Εκτός  από  τα  ονόματα  των  μετόχων  στον  πίνακα  αυτό  

αναγράφονται  και  οι  τυχόν  αντιπρόσωποι  και  πληρεξούσιοι  των  μετόχων,  καθώς  και  

ο  αριθμός  των  μετοχών  και  ψήφων  του  κάθε  μετόχου  και  οι  διευθύνσεις  των  

μετόχων  και  των  αντιπροσώπων  τους.  Ο  πίνακας  αυτός  τοιχοκολλάται  σε  εμφανή  



θέση  στο  Κατάστημα  της  Εταιρίας  τουλάχιστον  σαράντα  οκτώ  (48)  ώρες  πριν  από  

κάθε  Γενική  Συνέλευση. 

Άρθρο   22 

Συνεδριάσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης 

1.  Η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  για  τα  θέματα  

της  ημερήσιας  διάταξης  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σ' αυτήν  μέτοχοι  

που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  

κεφαλαίου,  σύμφωνα  με  τον  Νόμο. 

2.  Αν  δεν  επιτευχθεί  η  απαρτία  αυτή,  η  Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται  πάλι  σε  

είκοσι  (20)  ημέρες  από  την  ημέρα  της  συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε,  αφού  

προσκληθεί  για  τον  σκοπό  αυτό  πριν  από  δέκα  (10)  τουλάχιστον  ημέρες.  Η  

επαναληπτική  αυτή  Συνέλευση  συνεδριάζει  έγκυρα  για  τα  θέματα  της  αρχικής  

ημερήσιας  διάταξης,  οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το  τμήμα  του  καταβεβλημένου  

μετοχικού  κεφαλαίου  που  εκπροσωπείται  σ'αυτήν. 

3.  Ο  κύριος  μίας  (1)  μετοχής  έχει  δικαίωμα  μίας  (1)  ψήφου  στην  Γενική  Συνέλευση. 

4.  Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  λαμβάνονται  με  απόλυτη  πλειοψηφία  των  

ψήφων  που  εκπροσωπούνται  σ' αυτήν. 

5.  Εξαιρετικά  όταν  πρόκειται  για  αποφάσεις  που  αφορούν: 

α)  Την  μεταβολή  της  εθνικότητας  της  Εταιρίας. 

β)  Την  μεταβολή  του  σκοπού  ή  του  αντικειμένου  των  εργασιών  της  Εταιρίας. 

γ)  Την  επαύξηση  των  υποχρεώσεων  των  μετόχων. 

δ)  Την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  (εκτός  από  τις  περιπτώσεις  που  

προβλέπονται  στις  παραγράφους  1  μέχρι  5  του  άρθρου  6  του  Καταστατικού  αυτού  

ή  αν  η  αύξηση  επιβάλλεται  από  διατάξεις  των  Νόμων). 

ε)  Την  μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου. 

στ)  Την  έκδοση  δανείου  με  ομολογίες  (εκτός  από  τις  περιπτώσεις  που  προβλέπεται  

στο  άρθρο  6  παράγραφος  1  περίπτωση  β'  του  Καταστατικού  αυτού). 

ζ)  Την  μεταβολή  του  τρόπου  διάθεσης  των  κερδών. 

η)  Την  παράταση  της  διάρκειας  της  Εταιρίας. 

θ)  Την  πώληση  των  μετοχών  της  Εταιρίας .  

ι)  Τον  περιορισμό  ή  την  κατάργηση  του  δικαιώματος  προτίμησης  κατά  το  άρθρο  10  

παράγραφος  5  του  Καταστατικού  αυτού. 

ια)  Την  συγχώνευση  ή  την  διάσπαση  της  Εταιρίας.   

ιβ)  Την  μετατροπή  της  Εταιρίας. 



ιγ)  Την  διάλυση  της  Εταιρίας. 

ιδ)  Τον  διορισμό  εκκαθαριστών. 

ιε)  Την  αναβίωση  της  Εταιρίας  και  την  συγχώνευση  ή  διάσπαση  αυτής. 

ιστ)  Την  παροχή  ή  την  ανανέωση  της  εξουσίας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  κατά  το  

άρθρο  6  παράγραφοι  2–4  του  Καταστατικού  αυτού. 

Η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  στα  θέματα  της  

ημερήσιας  διάταξης  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σ' αυτήν  μέτοχοι  που  

εκπροσωπούν  τα  δύο  τρίτα  (2/3)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου. 

6.  Αν  δεν  επιτευχθεί  η  απαρτία  αυτή  της  προηγούμενης  παραγράφου  5  του  

άρθρου  αυτού,  η  Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται  πάλι  σε  είκοσι  (20) ημέρες  από  την  

ημέρα  της  συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε,  αφού  προσκληθεί  για  τον  σκοπό  αυτό  

πριν  από  δέκα  (10)  τουλάχιστον  ημέρες.  Η  επαναληπτική  αυτή  Γενική  Συνέλευση  

βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  για  τα  θέματα  της  αρχικής  ημερήσιας  

διάταξης,  όταν  εκπροσωπείται  σ' αυτήν  το  ένα  δεύτερο  (1/2)  τουλάχιστον  του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου. 

7.  Αν  δεν  επιτευχθεί  ούτε  η  απαρτία  αυτή  της  προηγούμενης  παραγράφου  6  του  

άρθρου  αυτού,  εκ του Ν.4548/2018 δεν προβλέπεται 2η επαναληπτική. 

8.  Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης,  στις  περιπτώσεις  των  προηγούμενων  

παραγράφων  5,  6  και  7  του  άρθρου  αυτού,  λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των  δύο  

τρίτων  (2/3)  των ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη  Συνέλευση. 

9.  Δικαίωμα  συμμετοχής  και  ψήφου  στη  Γενική  Συνέλευση  έχει  κάθε  μέτοχος  με  την  

επιφύλαξη  των  διατάξεων  των  παραγράφων  6,  7,  8,  9  και  10  του  άρθρου  21  του  

Καταστατικού  αυτού.  Οι  μετοχές  που  ανήκουν  στην  Εταιρία,  κατά  τις  διατάξεις  των  

παραγράφων  9  μέχρι  και  10  του  άρθρου  34  του  Καταστατικού  αυτού,  δεν  έχουν  

δικαίωμα  ψήφου  στη  Γενική  Συνέλευση,  όμως  υπολογίζονται  για  τον  σχηματισμό  

απαρτίας. 

Άρθρο   23 

Διαδικασία  της  Γενικής  Συνέλευσης 

1.  Ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή,  όταν  αυτός  κωλύεται  ο  νόμιμος  

αναπληρωτής  του,  προεδρεύει  προσωρινά  στη  Γενική  Συνέλευση  και  ορίζει  ως  

Γραμματέα  έναν  από  τους  μετόχους  ή  τους  αντιπροσώπους  τους  που  είναι  

παρόντες,  μέχρι  να  επικυρωθεί  από  την  Γενική  Συνέλευση  ο  κατάλογος  των  

μετόχων  που  δικαιούνται  να  μετάσχουν  σ' αυτήν  και  εκλεγεί  το  τακτικό  Προεδρείο.  



Το  Προεδρείο  αποτελείται  από  τον  Πρόεδρο  και  τον  Γραμματέα,  ο  οποίος  εκτελεί  

και  χρέη  Ψηφολέκτη. 

2.  Οι  συζητήσεις  και  οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  περιορίζονται  στα  

θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης.  Η  ημερήσια  διάταξη  καταρτίζεται  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  και  περιλαμβάνει  τις  προτάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  προς  την  

Γενική  Συνέλευση,  καθώς  και  τις  τυχόν  προτάσεις  των  ελεγκτών (αν υπάχουν)  ή  των  

μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  

κεφαλαίου,  ανάλογα  με  τον  λόγο  σύγκλησης  της  Γενικής  Συνέλευσης  κατά  τα  

οριζόμενα  στο  άρθρο  20  παράγραφοι  1,  2  και  3  και  άρθρο  25  παράγραφος  3  του  

Καταστατικού  αυτού. 

3.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας 

από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2008. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της 

εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. 

του Ν.4548/2008, συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  

Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές 

και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

                                                               

                                                                   Άρθρο   24 

Πρακτικά  της  Γενικής  Συνέλευσης 

1.  Οι  συζητήσεις  και  οι  αποφάσεις  των  Γενικών  Συνελεύσεων  καταχωρούνται  σε  

ειδικό  Βιβλίο  Πρακτικών  και  τα  σχετικά  πρακτικά  υπογράφονται  από  τον  Πρόεδρο  

και  τον  Γραμματέα  της  Συνέλευσης. 

2.  Στην  αρχή  των  πρακτικών  καταχωρείται  ο  κατάλογος  των  μετόχων  που  είναι  

παρόντες  ή  αντιπροσωπεύονται  στη  Γενική  Συνέλευση,  ο  οποίος  έχει  συνταχθεί  

σύμφωνα  με  το  άρθρο  21  παράγραφος  10  του  Καταστατικού  αυτού. 

3.  Μετά  από  αίτηση  μετόχου  ο  Πρόεδρος  της  Συνέλευσης  οφείλει  να  καταχωρήσει  

στα  πρακτικά  την  γνώμη  του  μετόχου  που  το  ζήτησε. 



4.  Αν  στη  Γενική  Συνέλευση  είναι  παρών  ένας  (1)  μόνο  μέτοχος,  δεν διενεργείται 

Γενική Συνέλευση σε καμμία περίπτωση και επ’ ουδενί τρόπω. 

5.  Αντίγραφα  και  αποσπάσματα  των  πρακτικών  της  Γενικής  Συνέλευσης  εκδίδονται  

και  επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ή  τον  νόμιμο  

αναπληρωτή  του,  ή  από  Σύμβουλο  που  ορίζεται  κατά  τα  άρθρα  15  (παράγραφοι  5  

και  11)  και  16  (παράγραφος  5)  του  Καταστατικού  αυτού. 

6.  Είκοσι  (20)  ημέρες  μετά  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων,  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  υποβάλλει  στο ΓΕΜΗ    αντίγραφο  των  πρακτικών  αυτής.  Μαζί  με  το  

αντίγραφο  των  πρακτικών  υποβάλλεται  και  αντίτυπο  των  ετήσιων  οικονομικών  

καταστάσεων  που  εγκρίθηκαν  από  την  Γενική  Συνέλευση ακολουθώντας κατά 

περίπτωσιν τις διαδικασίες που προβλέπονται από το ΓΕΜΗ .  Αν  η  Γενική  Συνέλευση  

τροποποίησε  τις  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  της  Εταιρίας,  οι  τροποποιημένες  

αυτές  οικονομικές  καταστάσεις,  εκτός  από  το  προσάρτημα,  καθώς  και  το  

πιστοποιητικό  ελέγχου, αν υπάρχει,  ή  όταν  ο  έλεγχος  γίνεται  από  ορκωτούς  

ελεγκτές,    αναρτώνται  στο  σύνολο  τους,  μέσα  σε  είκοσι  (20)  ημέρες  από  τη  

συνεδρίασης  της  Γενικής  Συνέλευσης,  στο  ΓΕΜΗ. Η δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

πραγματοποιείται με εγγραφή της εταιρείας και με καταχώριση των δημοσιευτέων 

πράξεων και στοιχείων, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας είναι υπεύθυνο για την υποβολή προς 

καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ. των πράξεων και στοιχείων για τα οποία απαιτείται δημοσιότητα. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   V 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  ΚΑΙ  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο   25 

Ελεγκτές 

1.  Για  να  ληφθεί  έγκυρα  απόφαση  από  τη  Γενική  Συνέλευση  σχετικά  με  τους  

ετήσιους  λογαριασμούς  (ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις)  της  Εταιρίας,  αυτοί  θα  

πρέπει  να  έχουν  ελεγχθεί  προηγουμένως  από  δύο  (2)  τουλάχιστον  ορκωτούς 

ελεγκτές αν τούτο καθίσταται υποχρεωτικό κατά νόμο και αναλόγως του μεγέθους της 

οικονομικής οντότητας, άλλως δεν ορίζονται. 

.  Οι  ελεγκτές  ορίζονται,  μαζί  με  ισάριθμους  αναπληρωματικούς,  πάντοτε  από  την  

προηγούμενη  Τακτική  Γενική  Συνέλευση.  Η  θητεία  των  Ελεγκτών  είναι  ίση  με  μία  

(1)  εταιρική  χρήση.  Είναι  δυνατό  να  ορισθεί  και  ένας  (1)  μόνο  Ελεγκτής  με  έναν  

(1)  αναπληρωματικό. 



Αν  η  Εταιρία  υπερβεί  τα  όρια  ΠΟΥ ΕΚ ΤΟΥ Νόμου ορίζονται, σχετικά με την 

υποχρέωση εκλογής Ελεγκτκών,  οι  ελεγκτές  πρέπει  υποχρεωτικά  να  εκλεγούν  

σύμφωνα  με  τις  σχετικές  διατάξεις  της  Νομοθεσίας  που  ισχύουν  κάθε  φορά.  Σε  

περίπτωση  υποχρεωτικής  ή  προαιρετικής  εκλογής  Ορκωτού  Ελεγκτή,  η  εκλογή  αυτή  

γίνεται  σύμφωνα  με  την πρόβλεψη του Ν.4548/2018.  Το  ποσό  της  αμοιβής  κάθε  

ελεγκτή  που  θα  χρησιμοποιηθεί  ορίζεται  στην  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  με  

την  οποία  γίνεται  ο  διορισμός  των  Ελεγκτών.  Όταν  έχουν  εκλεγεί  ως  ελεγκτές  

Ορκωτοί  Ελεγκτές  του  Σώματος  Ορκωτών  Ελεγκτών  ,  η  αμοιβή  τους  καθορίζεται  

κατά  τα  οριζόμενα   του  Νόμου  ,  όπως  ισχύει.  Όταν  σύμφωνα  με  τα  παραπάνω  δεν  

προβλέπεται  η  διενέργεια  ελέγχου  από  Ορκωτό  Ελεγκτή,  οι  ελεγκτές  που  

διορίζονται  πρέπει  να  είναι  πτυχιούχοι  ανωτάτων  σχολών,  που  έχουν  άδεια  

οικονομολογικού  επαγγέλματος  από  το  Οικονομικό  Επιμελητήριο  της  Ελλάδος. Οι  

ελεγκτές  αυτοί  είναι  δυνατό  να  επαναδιορίζονται,  όχι  όμως  για  περισσότερες  από  

πέντε  (5)  εταιρικές  χρήσεις. 

2.  Μέσα  σε  πέντε  (5)  ημέρες  από  τη  συνεδρίαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  που  

όρισε  τους  Ελεγκτές,  η  Εταιρία  οφείλει  να  τους ανακοινώσει  τον  διορισμό  τους.  Αν  

αυτοί  δεν  αποποιηθούν  το  διορισμό  μέσα  σε  πέντε  (5)  ημέρες  από  την  

ανακοίνωση,  θεωρούνται  ότι  έχουν  αποδεχθεί  το  διορισμό  και  έχουν  όλες  τις  

ευθύνες  και  υποχρεώσεις  που  απορρέουν  εξ αυτού. 

3.  Οι  ελεγκτές  οφείλουν  κατά  την  διάρκεια  της  χρήσης,  να  παρακολουθούν  την  

λογιστική  και  διαχειριστική  κατάσταση  της  Εταιρίας,  δικαιούμενοι  να  λάβουν  γνώση  

κάθε  βιβλίου,  λογαριασμού  ή  εγγράφου  της,  περιλαμβανομένων  και  των  πρακτικών  

της  Γενικής  Συνέλευσης  και  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  Είναι  υποχρεωμένοι  να  

κάνουν  κάθε  αναγκαία  υπόδειξη  προς  το  Διοικητικό  Συμβούλιο.  Σε  περίπτωση  που  

διαπιστώσουν  παράβαση  του  Νόμου  ή  του  Καταστατικού,  το  αναφέρουν  στην  

Εποπτεύουσα  Δημόσια  Αρχή.  Μετά  τη  λήξη  της  χρήσης  πρέπει  να  ελέγξουν  τον  

ισολογισμό  και  τον  λογαριασμό  αποτελεσμάτων  χρήσης  και  να  υποβάλλουν  σχετική  

έκθεση  προς  την  Γενική  Συνέλευση.  Από  την  έκθεση  των  ελεγκτών  πρέπει  να  

προκύπτει  σαφώς,  μετά  από  έλεγχο  της  ακρίβειας  και  νομιμότητας  των  εγγραφών  

στα  βιβλία  της  Εταιρίας,  αν  ο  λογαριασμός  απεικονίζει  την  πραγματική  οικονομική  

κατάσταση  της  Εταιρίας  κατά  την  ημερομηνία  λήξης  της  χρήσης,  την  οποία  αφορά,  

ο  δε  λογαριασμός  των  αποτελεσμάτων  χρήσης  τα  κατά  την  ίδια  χρήση  

προκύπτοντα  αποτελέσματα.  Ειδικότερα  η  έκθεση  των  Ελεγκτών  πρέπει  να  

αναφέρει: 



α)  Αν  τους  δόθηκαν  οι  πληροφορίες  που  ήταν  αναγκαίες  για  την  εκτέλεση  του  

έργου  τους. 

β)  Αν  έλαβαν  γνώση  του  πλήρους  απολογισμού  των  εργασιών  των  τυχόν  

υπαρχόντων  Υποκαταστημάτων. 

γ)  Αν  επήλθε  τροποποίηση  στην  μέθοδο  της  απογραφής  σε  σχέση  προς  την  

προηγούμενη  χρήση  και 

δ)  Ειδικότερα  δα)  αν  το  προσάρτημα  περιλαμβάνει  τις  πληροφορίες  που  ορίζονται  

στον Ν.4548/20128  όπως  ισχύει  και  δβ)  αν  έγινε  επαλήθευση  της  συμφωνίας  των 

οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

4.  Η  έκθεση  των  ελεγκτών  πρέπει  να  παραδίνεται  στα  γραφεία  της  Εταιρίας  

τουλάχιστον  είκοσι  (20)  ημέρες  πριν  από  την  ημερομηνία  που  είχε  ορισθεί  για  την  

Συνέλευση.  Οι  ελεγκτές  οφείλουν  να  παρίστανται  στις  Γενικές  Συνελεύσεις  και  να  

δίνουν  κάθε  πληροφορία  για τον  έλεγχο  που  έκαναν. 

5.  Οι  Ελεγκτές  δικαιούνται  με  αίτηση  τους  στον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου,  να  ζητήσουν  την  σύγκληση  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης,  που  

συγκαλείται  υποχρεωτικά  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  σε  δέκα  (10)  ημέρες  από  

την  επίδοση  της  αίτησης  των  Ελεγκτών  στον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

ή  τον  νόμιμο  αναπληρωτή  του.  Αντικείμενο  της  ημερήσιας  διάταξης  της  Γενικής  

Συνέλευσης  είναι  το  περιεχόμενο  της  αίτησης  των  Ελεγκτών  (άρθρο  20  παράγραφος  

4  του  Καταστατικού  αυτού). 

6.  Κατά  την  άσκηση  των  καθηκόντων  τους  οι  Ελεγκτές  ευθύνονται  για  κάθε  

πταίσμα,  υποχρεούμενοι  σε  αποζημίωση  της  Εταιρίας.  Η  ευθύνη  αυτή  δεν  είναι  

δυνατό  να  αποκλεισθεί  ή  να  τροποποιηθεί.  Η  αξίωση  της  Εταιρίας  παραγράφεται  

μετά  διετία. 

7.  Δεν  επιτρέπεται  να  διορισθούν  Ελεγκτές  της  Εταιρίας  υπάλληλοι  της  Εταιρίας,  

καθώς  και  υπάλληλοι  άλλων  Εταιριών,  οι  οποίες  είναι  εξαρτημένες  από  την  Εταιρία  

ή  συνδεδεμένες  με  την  Εταιρία,  δημόσιοι  υπάλληλοι,  υπάλληλοι  Νομικών  

Προσώπων  Δημοσίου  Δικαίου,  Τραπεζών  και  Επιχειρήσεων  Κοινής  Ωφέλειας. 

Άρθρο   26 

(α)Συλλογικά και ατομικά δικαιώματα μειοψηφίας. 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 



στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται 

με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις 

γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν.4548/2018, εκτός 

αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 

ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων 

στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση 

και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο 

αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 



πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή 

ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με 

το ίδιο περιεχόμενο.  

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή.  

7. Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για 

το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και 

τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που 



κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό 

τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από 

το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο 

μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της 

εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε 

μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν 

μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του 

Ν.4548/2018.  

(β)Αίτηση έκτακτου ελέγχου 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: 

α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

β) Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, και εφ’ όσον  οι μετοχές ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε 

ρυθμιζόμενη αγορά ή ΠΜΔ ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο 

πλαίσιο είτε κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών.  

2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα 

σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός 

της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση.  



4. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, δεν δικαιολογεί την 

αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο.  

5. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι διατάξεις 

των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VIΙ 

ΒΙΒΛΙΑ 

ΕΤΗΣΙΕΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο   27 

Βιβλία 

Η  Εταιρία  τηρεί  στην  Ελληνική  Γλώσσα  τα  Βιβλία  που  προβλέπει  ο  Νόμος. 

Άρθρο   28 

Εταιρική  Χρήση 

Η  εταιρική  χρήση  αρχίζει  από  την  πρώτη  (1η)  Ιανουαρίου  και  λήγει  την  τριακοστή  

πρώτη  (31η)  Δεκεμβρίου  κάθε  ημερολογιακού  χρόνου. 

Άρθρο   29 

Ετήσιοι  Λογαριασμοί 

(Ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις) 

1.  Κατά  τη  λήξη  κάθε  εταιρικής  χρήσης  ενεργείται  απογραφή  και  συντάσσονται  οι  

ετήσιοι  λογαριασμοί  (ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις)  της  Εταιρίας.  Οι ετήσιες και 

ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με κάθε ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα 

αυτά  και  εγκρίνονται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Εταιρίας. 

2.  Για  να  ληφθεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση  έγκυρη  απόφαση  πάνω  στις  ετήσιες  

οικονομικές  καταστάσεις  που  έχουν  εγκριθεί  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο, πρέπει να 

έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο 

του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή, εφόσον πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα και από 



πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία το Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για τη 

σύνταξη οικονομικών καταστάσεων. α)  Τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  

τον  αναπληρωτή  του. 

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. Οι ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και, όπου 

συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται 

από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, 

καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

3.  Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  δημοσιεύονται  όπως  ορίζεται  στο  άρθρο  21  

παράγραφοι  3  και  4  και  το  άρθρο  24  παράγραφος  6  του  Καταστατικού  αυτού. 

Άρθρο   30 

Διάθεση  Κερδών 

1.  Τα  ετήσια  καθαρά  κέρδη  της  Εταιρίας  είναι  αυτά  που  προκύπτουν  μετά  την  

αφαίρεση  από  τα  ακαθάριστα  έσοδα,  που  πραγματοποιήθηκαν  κατά  την  χρήση  που  

έληξε,  των  κάθε  φύσεως  εξόδων,  κάθε  ζημίας,  των  κατά  Νόμο  αποσβέσεων  και  

κάθε  άλλου  εταιρικού  βάρους. 

2.  Το  ένα  εικοστό  (1/20)  δηλαδή  πέντε  τοις  εκατό  (5%)  τουλάχιστον  των  καθαρών  

κερδών,  αφαιρείται  υποχρεωτικά  για  τον  σχηματισμό  του  τακτικού  αποθεματικού.  Η  

αφαίρεση  αυτή  για  τον  σχηματισμό  του  τακτικού  αποθεματικού,  παύει  να  είναι  

υποχρεωτική  όταν  το  τακτικό  αποθεματικό  φθάσει  το  ένα  τρίτο  (1/3)  τουλάχιστον  

του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  και  γίνεται  πάλι  υποχρεωτική  μόλις  μειωθεί  σε  ύψος  

μικρότερο  από  το  ποσοστό  αυτό.  Το  αποθεματικό  αυτό  χρησιμοποιείται  

αποκλειστικά  για  εξίσωση,  πριν  από  κάθε  διανομή  μερίσματος,  του  τυχόν  

χρεωστικού  υπολοίπου  του  λογαριασμού  κερδών  και  ζημιών. 

3.Κράτηση αποθεματικού : Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν 

από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 

κατάστασης αποτελεσμάτων. 

4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας 



χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το 

ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή 

απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της 

καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο 

εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 

καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 

5. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά 

για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και 

μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών 

προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

6. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι 

τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. α καθαρά κέρδη, εφόσον και 

στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθενται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

7.  Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά, 



β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας 

χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το 

ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή 

απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της 

καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου 

που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο 

ενεργητικό του ισολογισμού. 

Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά 

για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και 

μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών 

προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση 

είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

Η έννοια της διανομής περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από 

μετοχές. 

Ελάχιστο μέρισμα : Α. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, 

ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των 

λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται 

από πραγματοποιημένα κέρδη. 

Β. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να 

μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του 



ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με  αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

Γ. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

Δ. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να 

χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε 

ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, 

εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης 

μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν 

αντικείμενο αποτίμησης. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι 

επιτρεπτή με τις παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων 

των μετόχων. Η παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε 

υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 

8.  Η  καταβολή  των  τακτικών  μερισμάτων  αρχίζει  σε  ημέρα  που  ορίζεται  από  την  

Γενική  Συνέλευση,  με  την  επιφύλαξη  των  όσων  ορίζονται  στην  παραπάνω  

παράγραφο  5  του  άρθρου  αυτού.  Η καταβολή  γίνεται  με  την  προσαγωγή  της  

αντίστοιχης  μερισματαπόδειξης  στο  Ταμείο  της  Εταιρίας  ή  οπουδήποτε  αλλού  θα  

ορίσει  τυχόν  η  Γενική  Συνέλευση.  Εφόσον  οι  μετοχές  της  Εταιρίας είναι  ονομαστικές  

και  σύμφωνα  με  το  τελευταίο  εδάφιο  της  παραγράφου  9  του  άρθρου  8  του  

Καταστατικού  αυτού  δεν  φέρουν  μερισματαποδείξεις,  ο  τρόπος  καταβολής  του  

μερίσματος  και  η  διαδικασία  καταβολής  καθορίζεται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο.  

Δικαιούχοι  που  δεν  ζήτησαν  έγκαιρα  την  είσπραξη  των  μερισμάτων  που  τους  

ανήκουν,  δεν  δικαιούνται  να  ζητήσουν  τόκους.   

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VIΙΙ 

ΛΥΣΗ  ΚΑΙ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο   31 

Λύση  της  Εταιρίας 

1.  Η  Εταιρία  λύνεται: 



α)  Όταν  λήξει  ο  χρόνος  διάρκειας  της,  που  ορίζεται  στο  άρθρο  4  του  Καταστατικού  

αυτού. 

β)  Με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  που  λαμβάνεται  με  την  αυξημένη  απαρτία  

και  πλειοψηφία,  όπως  ισχύει  [άρθρο  22  παράγραφοι  5 – 8  του  Καταστατικού  αυτού]. 

γ)  Όταν  η  Εταιρία  κηρύχθηκε  σε  κατάσταση  πτώχευσης. 

2.  Η  συγκέντρωση  όλων  των  μετοχών  της  Εταιρίας  σε  ένα  πρόσωπο,  δεν  αποτελεί  

λόγο  λύσης  της  Εταιρίας. 

3.  Σε  περίπτωση  που  το  σύνολο  των  ιδίων  κεφαλαίων  της  Εταιρίας  ,  γίνει  

κατώτερο  από  το  μισό  (1/2)  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  

είναι  υποχρεωμένο  να  συγκαλέσει  τη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  μέσα  σε  

προθεσμία  έξι  (6)  μηνών  από  τη  λήξη  της  εταιρικής  χρήσης,  για  να  αποφασίσει  τη  

λύση  της  Εταιρίας  ή  την  λήψη  άλλου  μέτρου. 

Άρθρο   32 

Εκκαθάριση  της  Εταιρίας 

1.  Την  λύση  της  Εταιρίας  ακολουθεί,  πλην  της  περίπτωσης  της  πτώχευσης,  η  

εκκαθάριση  της. 

Στην  περίπτωση  του  εδαφίου  α'  της  παραγράφου  1  του  προηγουμένου  άρθρου  31  

του  Καταστατικού  αυτού,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκτελεί  χρέη  εκκαθαριστή  μέχρι  να  

οριστούν  εκκαθαριστές  από  τη  Γενική  Συνέλευση. 

Στην  περίπτωση  του  εδαφίου  β'  της  παραγράφου  1  του  προηγουμένου  άρθρου  31  

του  Καταστατικού  αυτού,  η  Γενική  Συνέλευση  με  την  απόφαση  της  για  την  διάλυση  

της  Εταιρίας,  ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές. 

2.  Στις  περιπτώσεις  της  προηγουμένης  παραγράφου  1  του  άρθρου  αυτού,  η  Γενική  

Συνέλευση  καθορίζει  τον  τρόπο  της  εκκαθάρισης,  διορίζει  έναν  (1)  μέχρι  τρεις  (3)  

εκκαθαριστές  και  προσδιορίζει  τα  δικαιώματα  και  την  αμοιβή  τους. 

3.  Οι  εκκαθαριστές  υποχρεούνται  να  ενεργήσουν  αμέσως  (χωρίς  καθυστέρηση)  

απογραφή  της  εταιρικής  περιουσίας,  να  καταρτίσουν  και  να  δημοσιεύσουν  τον  

αρχικό  ισολογισμό  εκκαθάρισης,  σύμφωνα  με  τα  πιο  πάνω  άρθρα  21  (παράγραφοι  

3 – 4)  και  29  του  Καταστατικού  αυτού  και  να  υποβάλλουν  τον  ισολογισμό  στην  

Εποπτεύουσα  Δημόσια  Αρχή .  Την  ίδια  υποχρέωση  έχουν  οι  εκκαθαριστές  και  για  

τους  ετήσιους  ισολογισμούς  της  εκκαθάρισης,  καθώς  και  για  τον  τελικό  ισολογισμό,  

που  συντάσσεται  κατά  τη  λήξη  της  εκκαθάρισης. 

4.  Ο  διορισμός  των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδίκαια  την  παύση  της  εξουσίας  

του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 



5.  Οι  εκκαθαριστές,  εφόσον  είναι  δύο  (2),  αποφασίζουν  από  κοινού.  Όταν  όμως  

έχουν  οριστεί  τρεις  (3)  εκκαθαριστές, οι  αποφάσεις  τους  λαμβάνονται  κατ' απόλυτη  

πλειοψηφία  του  όλου  αριθμού  τους. 

6.  Οι  εκκαθαριστές  υποχρεούνται  να  ρευστοποιήσουν,  κατά  τον  προσφορότερο  κατά  

την  κρίση  τους  τρόπο,  το  ενεργητικό  της  Εταιρίας  και  να  εξοφλήσουν  το  παθητικό  

της.  Για  τον  σκοπό  αυτό,  η  Γενική  Συνέλευση,  σύμφωνα  και  με  την  πιο  πάνω  

παράγραφο  2  του  άρθρου  αυτού,  τους  παραχωρεί,  κατ' απόλυτη  εξουσιοδότηση,  

όλα  τα  δικαιώματα  που  απαιτούνται  για  την  απρόσκοπτη  εκτέλεση  της  εντολής  του.  

Για  την  εκποίηση  και  είσπραξη  του  ενεργητικού  της  Εταιρίας,  οι  εκκαθαριστές  

μπορούν,  μετά  από  έγκριση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  να  πωλήσουν  το  ενεργητικό  

και  το  παθητικό  της  Εταιρίας  εν  συνόλω. 

7.  Το  προϊόν της  εκκαθάρισης,  μετά  την  εξόφληση  του  παθητικού,  ανήκει  στους  

μετόχους,  στους  οποίους  και  διανέμεται  κατά  την  αναλογία  της  συμμετοχής  στο  

καταβεβλημένο  Μετοχικό  Κεφάλαιο. 

8.  Στην  Γενική  Συνέλευση  ανήκει  το  δικαίωμα  έγκρισης  των  λογαριασμών  της  

εκκαθάρισης.  Κατά  την  διάρκεια  της  εκκαθάρισης,  η  Γενική  Συνέλευση  διατηρεί  όλα  

τα  δικαιώματα  της  και  συνεδριάζει  μετά  από  πρόσκληση  των  εκκαθαριστών.  Κάθε  

χρόνο,  συντάσσεται  από  τους  εκκαθαριστές  ισολογισμός,  ο  οποίος  συντάσσεται  και  

δημοσιεύεται  κατά  τα  οριζόμενα  στην  προηγούμενη  παράγραφο  3  του  άρθρου  

αυτού  και  υποβάλλεται  στην  Γενική  Συνέλευση  μαζί  τα  αποτελέσματα  της  

εκκαθάρισης  και  έκθεση  των  αιτίων  που  εμπόδισαν  το  τέλος  της  εκκαθάρισης. 

9.  Ως  προς  τη  σύγκληση,  τις  συνεδριάσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  

κατά  το  στάδιο  της  εκκαθάρισης,  τηρούνται  οι  διατάξεις  των  άρθρων  19  μέχρι  και  

24   του  Καταστατικού  αυτού  και  οι  εκκαθαριστές  ενεργούν  όσα  επιβάλλονται στο  

Διοικητικό  Συμβούλιο  από  τις  σχετικές  διατάξεις  του  Καταστατικού. 

10.  Στις  Γενικές  Συνελεύσεις  που  συνέρχονται  κατά  την  διάρκεια  της  εκκαθάρισης,  

προεδρεύει  προσωρινά  εκείνος  από  τους  παρόντες  μετόχους  που  έχει  καταθέσει  τις  

περισσότερες  μετοχές,  ο  οποίος  προσλαμβάνει  και  έναν  (1)  μέτοχο  ως  Γραμματέα  

μέχρι  της  εκλογής  του  οριστικού  Προέδρου  και  του  Γραμματέα. 

11.  Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης.  

12.  Μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του  καταβεβλημένου  

Μετοχικού  Κεφαλαίου,  μπορούν,  εφόσον  τηρήσουν  τις  σχετικές  διατάξεις  του  Νόμου  



και  του  Καταστατικού  αυτού,  να  προκαλέσουν  την  σύγκληση  της  Γενικής  

Συνέλευσης  κατά  την  διάρκεια  της  εκκαθάρισης.  Η  σχετική  αίτηση  κοινοποιείται  

στους  εκκαθαριστές,  οι  οποίοι  υποχρεούνται  να  καλέσουν  την  Γενική  Συνέλευση. 

13.  Αν  η  Εταιρία  λύθηκε  λόγω  παρέλευσης  του  χρόνου  διάρκειας  της  ή  με  

απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  ή  αν  μετά  την  κήρυξη  της  πτώχευσης  επήλθε  

συμβιβασμός  ή  αποκατάσταση,  η  Εταιρία  μπορεί  να  αναβιώσει  με  απόφαση  της  

Γενικής  Συνέλευσης,  όπως  ισχύει .  Στις  περιπτώσεις  αυτές  είναι  επίσης  δυνατή  η  

συγχώνευση  ή  η  διάσπαση  της  Εταιρίας . Δεν  είναι  δυνατό  να  ληφθεί  απόφαση  για  

την  αναβίωση,  την  συγχώνευση  ή  την  διάσπαση  της  Εταιρίας  αν  έχει  αρχίσει  η  

διανομή  της  εταιρικής  περιουσίας ή εάν τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας είναι κατώτερα 

των 25.000,00 ευρώ. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΧ 

ΛΟΙΠΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο   33 

Παράταση  της  διάρκειας  της  Εταιρίας 

Πριν  από  τη  λήξη  της  διάρκειας  της  Εταιρίας,  που  ορίζεται  στο  άρθρο  4  του  

Καταστατικού  αυτού,  συγκαλείται  εκτάκτως  η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  για  να  

αποφασίσει  αν  θα  παραταθεί  η  διάρκεια  της  Εταιρίας. 

Άρθρο   34 

Απαγορεύσεις 

1. Μέσα στα πρώτα δύο (2) έτη από τη σύσταση της εταιρείας απαγορεύεται και είναι 

απολύτως άκυρη η απόκτηση οποιουδήποτε στοιχείου του ενεργητικού με τίμημα ανώτερο 

του ενός δεκάτου (1/10) του κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, εφόσον πωλητές είναι 

ιδρυτές, μέτοχοι εκπροσωπούντες ποσοστό μεγαλύτερο του ενός εικοστού (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, μέλη του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, τα στενά μέλη 

οικογένειας των παραπάνω προσώπων, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του ν. 

4308/2014, καθώς και εταιρείες που ελέγχονται από τα παραπάνω πρόσωπα. Το ίδιο 

ισχύει και αν ο πωλητής απέκτησε το στοιχείο που μεταβιβάζεται από κάποιο από αυτά τα 

πρόσωπα μέσα στους προηγούμενους δώδεκα (12) μήνες από την υπογραφή του 

καταστατικού. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν 

συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014 για τα Ελληνικά 

Λογιστικά Πρότυπα.  

2. Οι αποκτήσεις στοιχείων που αναφέρονται στην παράγραφο 1 θεωρούνται ότι έγιναν 

έγκυρα, αν προηγηθεί έγκριση της γενικής συνέλευσης και αποτίμηση των στοιχείων που 



μεταβιβάζονται στην εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18. Η έκθεση 

αποτίμησης υποβάλλεται σε δημοσιότητα με μέριμνα των ενδιαφερομένων.  

3. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 δεν ισχύει όταν πρόκειται για αποκτήσεις που 

γίνονται στο πλαίσιο των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας, για αποκτήσεις που 

πραγματοποιούνται με απόφαση διοικητικής ή δικαστικής αρχής ή στο πλαίσιο 

διαδικασιών που εποπτεύονται από τις αρχές αυτές, καθώς και για αποκτήσεις που 

πραγματοποιούνται σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

4. Την ακυρότητα της παραγράφου 1 μπορεί να επικαλεσθεί όποιος έχει έννομο 

συμφέρον. Επίκληση της ακυρότητας δεν είναι επιτρεπτή μετά παρέλευση διετίας από το 

τέλος του ημερολογιακού έτους, κατά το οποίο αποκτήθηκαν τα στοιχεία του ενεργητικού 

που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της παραγράφου 1.  

5.  Η  Εταιρία  δεν  μπορεί  να  αναλαμβάνει  την  κάλυψη  δικών  της  μετοχών. 

6.  Σε  περίπτωση  που  τις  μετοχές  της  Εταιρίας  ανέλαβε  πρόσωπο  που  ενεργεί  με  

το  δικό  του  όνομα  αλλά  για  λογαριασμό  της  Εταιρίας,  θεωρείται  ότι  το  πρόσωπο  

αυτό  ανέλαβε  τις  μετοχές  για  δικό  του  λογαριασμό. 

7.  Κατά  την  σύσταση  της  Εταιρίας,  οι  ιδρυτές  και  σε  περίπτωση  αύξησης  του  

Μετοχικού  Κεφαλαίου,  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  υποχρεούνται  να  

καταβάλουν  την  αξία  των  μετοχών  που  έχουν  αναληφθεί  κατά  παράβαση  των  

διατάξεων  των  προηγούμενων  παραγράφων  5  και  6  του  άρθρου  αυτού.  Οι  πιο  

πάνω  ιδρυτές  ή  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  μπορούν  να  απαλλαγούν  από  

την  υποχρέωση  αυτή,  αν  αποδείξουν  ότι  δεν  τους  βαρύνει  οποιαδήποτε  

υπαιτιότητα. 

8. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που βρίσκονται στην 

ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με 

πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές 

της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η 

οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, 

ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την 

οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) 

μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της 

αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

9. Οι αποκτήσεις της παραγράφου 8 γίνονται με ευθύνη των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, με τις εξής προϋποθέσεις: 



α) Η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν, συμπεριλαμβανομένων των 

μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών 

τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό 

της εταιρείας, δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

β) Η απόκτηση μετοχών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει 

προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το 

οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, δεν επιτρέπεται να 

έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου 

στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018 

γ) Η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνο μετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως.  

10. Η περίπτωση α΄ της παραγράφου 9 δεν εφαρμόζεται προκειμένου για μετοχές που 

αποκτώνται είτε από την ίδια την εταιρεία είτε από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά 

του αλλά για λογαριασμό της, με σκοπό να διανεμηθούν στο προσωπικό της εταιρείας ή 

στο προσωπικό εταιρείας συνδεδεμένης με αυτή κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 

4308/2014 (Α΄251). Η διανομή των μετοχών του προηγούμενου εδαφίου 

πραγματοποιείται, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 113 και 114 του  Ν.4548/2018 , 

μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από το χρόνο απόκτησης των 

μετοχών αυτών, μετά την πάροδο της οποίας έχει εφαρμογή η διάταξη της παραγράφου 

12 του παρόντος άρθρου.  

11. Οι παράγραφοι 8 και 9 δεν εφαρμόζονται: 

α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του κεφαλαίου ή ως 

συνέπεια εξαγοράς μετοχών, 

β) στις μετοχές που αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, 

γ) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή 

έχουν αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους πιστωτικούς οργανισμούς ως 

προμήθεια για αγορά, 

δ) στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από το νόμο ή 

δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε 

περίπτωση συγχώνευσης με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 75 του κ.ν. 2190/1920 

(Α΄37/1963), αλλαγής του σκοπού ή της μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο 

εξωτερικό ή επιβολής περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και στις μετοχές 

που αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από 

ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο, και 



ε) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό μέσω 

αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της 

εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. 

Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, συμπεριλαμβανομένων των αποκτήσεων που 

έγιναν, σύμφωνα με τις παραγράφους 8 και 9, δεν επιτρέπεται να έχουν ως αποτέλεσμα 

τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 159 του Ν.4548/2018.  

12. Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β΄ έως ε΄, της παραγράφου 11 , 

πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο 

της απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών, 

συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να έχει αποκτήσει από 

πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

13. Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που ορίζεται στην παράγραφο 12 

ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η 

μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά την πάροδο της 

προθεσμίας που ορίζεται στην παράγραφο 12, το αργότερο μέχρι την ακύρωσή τους.  

14. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των παραγράφων 8, 9, 10, 11, 12 και 

13 πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο απόκτησής 

τους. Αν δεν μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση 

του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στην παράγραφο 13. 

15. Μεταχείριση των ιδίων μετοχών :  Η κατοχή από την εταιρεία ιδίων μετοχών είτε 

άμεσα από την ίδια είτε μέσω προσώπου που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό 

της, επιφέρει την αναστολή των δικαιωμάτων που απορρέουν από τις μετοχές αυτές. 

Ειδικότερα ισχύουν τα ακόλουθα: 

α) Αναστέλλονται τα δικαιώματα παράστασης στη γενική συνέλευση και ψήφου. Οι 

μετοχές αυτές δεν υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας. 

β) Τα μερίσματα που αντιστοιχούν στις ίδιες μετοχές προσαυξάνουν το μέρισμα των 

λοιπών μετόχων. 

γ) Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου, το δικαίωμα προτίμησης που αντιστοιχεί στις ίδιες 

μετοχές δεν ασκείται και προσαυξάνει το δικαίωμα των λοιπών μετόχων, εκτός αν το 

όργανο που αποφασίζει την αύξηση αποφασίσει τη μεταβίβαση του δικαιώματος, ολικά ή 

μερικά, σε πρόσωπα που δεν ενεργούν για λογαριασμό της εταιρείας. Αν η αύξηση 



κεφαλαίου πραγματοποιείται χωρίς καταβολή εισφορών, οι ίδιες μετοχές συμμετέχουν 

στην αύξηση αυτή.  

2. Όταν η εταιρεία έχει αποκτήσει δικές της μετοχές είτε η ίδια είτε με πρόσωπο που 

ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, πρέπει να αναφέρονται στην έκθεση 

διαχείρισης τουλάχιστον: 

α) οι λόγοι των αποκτήσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια της εταιρικής 

χρήσης, 

β) ο αριθμός και η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν και μεταβιβάστηκαν 

κατά τη διάρκεια της χρήσης, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν, 

γ) σε περίπτωση κτήσης ή μεταβίβασης από επαχθή αιτία, η αξία των μετοχών, και 

δ) ο αριθμός και η ονομαστική αξία του συνολικού αριθμού των μετοχών που κατέχονται 

από την εταιρεία, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν. 

16. Παροχή πιστώσεων κ.λπ. για απόκτηση ιδίων μετοχών :  

     1. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε προκαταβολές, να 

χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από 

τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

α) Οι παραπάνω συναλλαγές πραγματοποιούνται με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου 

με εύλογους όρους αγοράς, ιδίως όσον αφορά τους τόκους που εισπράττει η εταιρεία και 

τις εγγυήσεις που λαμβάνει προς εξασφάλιση των απαιτήσεών της. Η φερεγγυότητα του 

τρίτου ή σε περίπτωση πολυμερών συναλλαγών, κάθε αντισυμβαλλομένου, πρέπει να 

ερευνάται με την προσήκουσα επιμέλεια. 

β) Οι παραπάνω συναλλαγές αποφασίζονται, πριν πραγματοποιηθούν, από τη γενική 

συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν το καταστατικό προβλέπει 

υψηλότερα ποσοστά απαρτίας ή πλειοψηφίας. Το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει στη 

γενική συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι της συναλλαγής, το 

ενδιαφέρον που αυτή παρουσιάζει για την εταιρεία, οι όροι της συναλλαγής, οι κίνδυνοι 

που αυτή εμπεριέχει για τη ρευστότητα και τη φερεγγυότητα της εταιρείας και η τιμή στην 

οποία ο τρίτος θα αποκτήσει τις μετοχές. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

γ) Η συνολική χρηματοδοτική συνδρομή που παρέχεται σε τρίτους σε καμιά περίπτωση 

δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό 

κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018. Για τον 

υπολογισμό του ποσού αυτού συνυπολογίζεται κάθε μείωση των ιδίων κεφαλαίων που 

ενδέχεται να έχει προκύψει με την απόκτηση, από την εταιρεία ή για λογαριασμό της, ιδίων 

μετοχών, σύμφωνα με το άρθρο 49 του Ν.4548/2018. Η εταιρεία συμπεριλαμβάνει στον 



ισολογισμό, μεταξύ των στοιχείων του παθητικού, ένα αποθεματικό μη διανεμητέο, ίσο με 

το ποσό της συνολικής χρηματοδοτικής συνδρομής.  

      2. Η παράγραφος 1 εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις προκαταβολών, δανείων ή 

εγγυήσεων που χορηγούνται από τυχόν θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 

32 του ν. 4308/2014 για την απόκτηση μετοχών της μητρικής από τρίτους, καθώς και από 

ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η παρούσα 

ανώνυμη εταιρεία.  

     3. Σε περιπτώσεις όπου συμβαλλόμενοι σε συναλλαγή της παραγράφου 1 είναι μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας ή της μητρικής εταιρείας, κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του ν. 4308/2014 ή η ίδια η μητρική εταιρεία ή πρόσωπα που ενεργούν στο 

όνομά τους, αλλά για λογαριασμό των παραπάνω προσώπων ή της μητρικής εταιρείας, η 

έκθεση της περίπτωσης β΄ της παραγράφου 1 πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, από την οποία εμφαίνεται ότι η 

συναλλαγή δεν συγκρούεται με τα συμφέροντα της εταιρείας. Στις περιπτώσεις αυτές δεν 

εφαρμόζεται το άρθρο 99 του Ν.4548/2018.  

     4. Οι παράγραφοι 1 έως 3 δεν εφαρμόζονται στις συναλλαγές που λαμβάνουν χώρα 

στο πλαίσιο των τρεχουσών συναλλαγών των πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων, 

καθώς και στις συναλλαγές που πραγματοποιούνται με σκοπό την κτήση μετοχών από ή 

για το προσωπικό της εταιρείας ή εταιρείας συνδεδεμένης με αυτήν. Σε κάθε περίπτωση, 

οι συναλλαγές αυτές δεν μπορούν να έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων 

κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του 

Ν.4548/2018. 

17. Αποκτήσεις ιδίων μετοχών κ.λπ. μέσω τρίτων 

     1. Απαγορεύεται η εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές τυχόν 

μητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από 

αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες 

συναλλαγές πιστωτικών ιδρυμάτων και άλλων χρηματοδοτικών οργανισμών.  

     2. Η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή της εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία ή 

εταιρεία περιορισμένης ευθύνης ή ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία ή ετερόρρυθμη κατά 

μετοχές εταιρεία, στην οποία η ανώνυμη εταιρεία διαθέτει, άμεσα ή έμμεσα, την 

πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου ή στην οποία μπορεί να ασκήσει, άμεσα ή έμμεσα 

κυριαρχική επιρροή, θεωρείται ότι έγιναν από την ίδια την ανώνυμη εταιρεία. Το τεκμήριο 

αυτό ισχύει και στην περίπτωση που η άλλη εταιρεία υπόκειται στο δίκαιο τρίτης χώρας και 

έχει νομική μορφή ανάλογη με την μορφή της ανώνυμης εταιρείας, της ιδιωτικής 



κεφαλαιουχικής εταιρείας, της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης ή της ετερόρρυθμης κατά 

μετοχές εταιρείας.  

     3. Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 1, αποκτήσεις μετοχών της εταιρείας από τυχόν 

θυγατρική της είναι επιτρεπτές στις περιπτώσεις που επιτρέπεται η απόκτηση ιδίων 

μετοχών κατά το άρθρο 49 του Ν.4548/2018. Το προηγούμενο εδάφιο εφαρμόζεται και 

στην ενεχύραση μετοχών.  

    4. Το στοιχείο α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 50 του Ν.4548/2018 εφαρμόζεται και 

στις μετοχές των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου.  

    5. Η παράγραφος 2 του δεν εφαρμόζεται: 

α) Όταν η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή γίνεται για λογαριασμό προσώπου 

διαφορετικού αυτού που αναλαμβάνει, αποκτά ή κατέχει και εφόσον το πρόσωπο αυτό δεν 

είναι ούτε η ανώνυμη εταιρεία που αναφέρεται στην παράγραφο 3, ούτε άλλη εταιρεία στην 

οποία η εταιρεία διαθέτει άμεσα ή έμμεσα την πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου ή στην 

οποία μπορεί να ασκήσει άμεσα ή έμμεσα κυριαρχική επιρροή. 

β) Όταν η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή γίνεται από την άλλη εταιρεία ως κατ’ 

επάγγελμα διενεργούσα πράξεις επί τίτλων και με την ιδιότητά της αυτή, με τον όρο ότι 

είναι μέλος ρυθμιζόμενης αγοράς που βρίσκεται ή λειτουργεί σε κράτος-μέλος ή ότι έχει 

λάβει άδεια λειτουργίας ή υπόκειται στην εποπτεία αρχής κράτους-μέλους που είναι 

αρμόδια για την εποπτεία των κατ’ επάγγελμα διενεργούντων πράξεις επί τίτλων, στους 

οποίους, τηρουμένων των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, περιλαμβάνονται και τα 

πιστωτικά ιδρύματα. 

γ) Όταν η κατοχή μετοχών της ανώνυμης εταιρείας από την άλλη εταιρεία είναι 

αποτέλεσμα απόκτησης η οποία έλαβε χώρα σε χρόνο κατά τον οποίο η σχέση των δύο 

εταιρειών δεν πληρούσε τα κριτήρια της παραγράφου 3. 

18.  Απαγορεύεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που  μετέχουν  κατά  

οποιοδήποτε  τρόπο  στη  διεύθυνση  της  Εταιρίας,  καθώς  και  στους  Διευθυντές  αυτής  

να  ενεργούν  κατ' επάγγελμα  ή  περιστασιακά,  για  δικό  τους  λογαριασμό  ή  για  

λογαριασμό  τρίτων,  πράξεις  που  υπάγονται  σε  κάποιον  από  τους  σκοπούς  που  

επιδιώκει  η  Εταιρία.  Τα  πιο  πάνω  πρόσωπα  απαγορεύεται  επίσης  να  μετέχουν  ως  

ομόρρυθμοι  εταίροι  σε  Εταιρίες  που  επιδιώκουν  σκοπούς  όμοιους  με  τους  σκοπούς  

της  Εταιρίας.  Οι  προηγούμενες  απαγορεύσεις  είναι  δυνατό  να  αρθούν  με  ειδική  

άδεια  που  παρέχεται  από  την  Γενική  Συνέλευση  της  Εταιρίας. 

19.  Σε  περίπτωση  παράβασης  της  απαγόρευσης  της  διάταξης  της  προηγούμενης  

παραγράφου,  η  Εταιρία  δικαιούται  να  ζητήσει  αποζημίωση.  Αντί  αποζημίωσης  η  



Εταιρία  δύναται  αν  πρόκειται  για  πράξεις  που  έγιναν  για  λογαριασμό  του  

Συμβούλου  ή  Διευθυντή,  να  απαιτήσει  να  θεωρηθούν  οι  πράξεις  αυτές  ότι  έγιναν  

για  λογαριασμό  της  Εταιρίας.  Αν  πρόκειται  για  πράξεις  που  έγιναν  από  τον  

Σύμβουλο  ή  τον  Διευθυντή  για  λογαριασμό  τρίτου  η  Εταιρία  μπορεί  να  ζητήσει  αντί  

αποζημίωσης  να  της  δοθεί  αμοιβή  για  την  μεσολάβηση  ή  να  της  εκχωρηθεί  η  

απαίτηση  για  την  αμοιβή.  Οι  παραπάνω  απαιτήσεις  της  Εταιρίας  κατά  των  

Συμβούλων  ή  Διευθυντών  της  παραγράφονται  ένα  (1)  έτος  από  την  ανακοίνωση  

της  παράβασης  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  από  κάποιο  μέλος  του  ή  από  τον  χρόνο  

που  γνωστοποιήθηκε  η  παράβαση  στην  Εταιρία  από  κάποιο  μέτοχο.  Πάντως  οι  

παραπάνω  απαιτήσεις  της  Εταιρίας  παραγράφονται  πέντε  (5)  έτη  μετά  την  ενέργεια  

της  απαγορευμένης  πράξης. 

20.  Απαγορεύονται  απολύτως  και  είναι  άκυρα  δάνεια  της  Εταιρίας  προς  ιδρυτές,  

μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  Γενικούς  Διευθυντές  ή  Διευθυντές  αυτής,  

συγγενείς  αυτών  μέχρι  και  του  τρίτου  βαθμού  εξ  αίματος  ή  εξ  αγχιστείας  κατ' ευθεία  

γραμμή  ή  εκ  πλαγίου  ή  συζύγους  όλων  των  ανωτέρω.  Επίσης  απαγορεύεται  

απολύτως  και  είναι  άκυρη  η  παροχή  πιστώσεων  κατά  οποιοδήποτε  τρόπο  προς  τα  

ανωτέρω  πρόσωπα,  καθώς  και  παροχή  εγγυήσεων  υπέρ  αυτών  προς  τρίτους. 

20.  Υποχρέωση πίστεως - Συγκρούσεις συμφερόντων 

Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 

από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν 

ιδίως: 

α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας. 

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 

εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά 

την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων της εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του 

άρθρου 99, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται 

εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συμφερόντων. 

Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, 

τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων. 



Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα οποία 

υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία 

συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99του Ν.4548/2018. Στις 

περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα 

υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 

21. Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, 

χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 

εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η 

εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να 

απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του 

συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 

λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, 

να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση. 

Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν 

στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης 

22. Διαφάνεια και εποπτεία των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη (Άρθρο 9γ της 

Οδηγίας 2007/36/ΕΚ, Οδηγία 2017/828/ΕΕ) 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές πιστωτικών και 

χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και 

της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του νόμου 4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η 

σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της επόμενης 

παραγράφου του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς 

τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 



διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του Ν.4548/2018, της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων. 

Η απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 

(συνδεδεμένα μέρη): 

(α) Επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, τα πρόσωπα που 

ορίζονται ως συνδεδεμένα με αυτήν κατά το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24, καθώς και τα 

νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από αυτά, σύμφωνα με το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 

27. 

(β) Ως προς τις λοιπές εταιρείες, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την 

εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 

(γ) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη η εφαρμογή 

του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 του Ν.4548/2018 και, ιδίως, τους 

γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας.  

Η πρώτη παράγραφος  του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με 

τα πρόσωπα της παραγράφου 2. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι 

συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας 

της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους και συνάπτονται με τους συνήθεις 

όρους της αγοράς. (β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς 

και των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 

24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114. 

(γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που αποσκοπούν 

στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας αρχής που είναι 

υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 

(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης 

προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και 

διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία των συμφερόντων 

της εταιρείας. 



(ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην 

οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 ή 

συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

στ) Συμβάσεις της εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι 

οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της εταιρείας, της θυγατρικής της και 

των μετόχων τους που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων 

μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων. Στην περίπτωση 

αυτή συντάσσεται έκθεση από τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 101 του 

Ν.4548/2018, η οποία αξιολογεί κατά πόσον υπάρχει επαρκής προστασία των 

συμφερόντων αυτών. Αναφορά στο περιεχόμενο της έκθεσης γίνεται στο Προσάρτημα, 

σύμφωνα με την παράγραφο 31 του άρθρου 29 του ν. 4308/2014. Τα προηγούμενα δύο 

εδάφια δεν εφαρμόζονται σε εταιρείες με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

(ζ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του Ν.4548/2018.  

Εξαιρούνται από την εφαρμογή της πρώτης παραγράφου συναλλαγές, ως προς τις οποίες 

ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι σχετικές νομοθετικές 

διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων 

των μετόχων, των συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν 

συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός της, αν η αξία της αποτιμάται τουλάχιστον 

σε δέκα τοις εκατόν (10%) του ενεργητικού της εταιρείας, σύμφωνα με τον τελευταίο 

δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν τέτοιος δεν υπάρχει, σύμφωνα με ισολογισμό που 

συντάσσεται προς το σκοπό αυτό.  

23. Χορήγηση άδειας για την κατάρτιση συναλλαγής με συνδεδεμένο μέρος (Άρθρο 

9γ της Οδηγίας 2007/36/ΕΚ, Οδηγία 2017/828/ΕΕ) 

1. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή παροχής 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους, σύμφωνα με το 

προηγούμενο άρθρο, παρέχεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία ισχύει 

για έξι (6) μήνες. Επί επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να 

δοθεί ενιαία άδεια σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για 

ένα (1) έτος.  

2. Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου για τη χορήγηση άδειας δεν μπορεί να 

αποτελέσει αντικείμενο ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 87. Σε περίπτωση εφαρμογής 

της παραγράφου 3 του άρθρου 97 του Ν.4548/2018, ή εφόσον αυτό ζητηθεί από την 



μειοψηφία των μετόχων, σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο, η ανωτέρω άδεια 

παρέχεται από τη γενική συνέλευση των μετόχων.  

3. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας 

από το διοικητικό συμβούλιο κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 101 του Ν.4548/2018, 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη 

σύγκληση γενικής συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής της 

άδειας. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει το ποσοστό αυτό μέχρι το ένα τις εκατό (1%) 

του κεφαλαίου. Η σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018 ή η 

παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το διοικητικό 

συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας 

των δέκα (10) ημερών ή τη λήψη της άδειας από τη γενική συνέλευση ή την έγγραφη 

δήλωση του συνόλου των μετόχων προς την εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη 

σύγκληση της γενικής συνέλευσης.  

4. Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη γενική συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η σύμβαση 

της παραγράφου 1 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018 ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η 

ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από την γενική συνέλευση ματαιώνεται, αν 

αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει το 

ποσοστό αυτό μέχρι το ένα τις εκατό (1%) του κεφαλαίου.  

5. Στην περίπτωση που η συναλλαγή αφορά μέτοχο της εταιρείας, ο συγκεκριμένος 

μέτοχος δεν μετέχει στην ψηφοφορία της γενικής συνέλευσης και δεν υπολογίζεται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας. Ομοίως δεν μετέχουν στην ψηφοφορία 

άλλοι μέτοχοι, με τους οποίους ο αντισυμβαλλόμενος συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018. 

Η παρούσα δεν εφαρμόζεται: (α) σε εταιρίες με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά και (β) επί εταιριών με εισηγμένες μετοχές, αν η άδεια του διοικητικού συμβουλίου 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 δόθηκε με τη συμφωνία της πλειοψηφίας των ανεξάρτητων 

μελών τούτου. Σε κάθε περίπτωση η χορήγηση της άδειας από τη γενική συνέλευση 

ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

6. Αν η άδεια σύναψης της σύμβασης δόθηκε από τη γενική συνέλευση, τυχόν 

τροποποιήσεις της μπορούν να γίνουν με άδεια του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η 

γενική συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει η ίδια την άδεια και σε αυτές. 



24. Δημοσιότητα των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη (Άρθρο 9γ της Οδηγίας 

2007/36/ΕΚ, Οδηγία 2017/828/ΕΕ) 

1. Το διοικητικό συμβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την κατάρτιση συναλλαγής 

είτε από το ίδιο είτε από τη γενική συνέλευση, καθώς και την άπρακτη παρέλευση της 

προθεσμίας της παραγράφου 3 του άρθρου 100 του Ν.4548/2018. Η ανακοίνωση αυτή 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα πριν από την ολοκλήρωση της συναλλαγής. Ανακρίβεια της 

ανακοίνωσης δεν αντιτάσσεται στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι 

γνώριζαν την ανακρίβεια αυτή.  

2. Η ανακοίνωση της παραγράφου 1 περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστον πληροφορίες: (α) ως 

προς τη φύση της σχέσης της εταιρείας με το συνδεδεμένο μέρος, (β) την ημερομηνία και 

την αξία της συναλλαγής, (γ) κάθε άλλη πληροφορία που είναι αναγκαία για να αξιολογηθεί 

κατά πόσον η συναλλαγή είναι δίκαιη και εύλογη για την εταιρεία και τα πρόσωπα που δεν 

αποτελούν συνδεδεμένο μέρος, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας.  

5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου ισχύουν με την επιφύλαξη των κανόνων σχετικά με 

τη δημοσιοποίηση προνομιακών πληροφοριών, όπως αναφέρονται στο άρθρο 17 του 

Κανονισμού (ΕΕ) αριθμ. 596/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 

(L173). 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Χ 

ΚΑΛΥΨΗ  ΤΟΥ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

ΛΟΙΠΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

 

Άρθρο   35 

Κάλυψη  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου 

1.  Το  κατά  το  άρθρο  5  του  Καταστατικού  αυτού  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Εταιρίας  

από  εκατό  εκατομμύρια  (100.000.000)  δραχμές,  κατανεμημένο  σε  δέκα  χιλιάδες  

(10.000)  μετοχές,  με  ονομαστική  αξία  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  η  κάθε  μία,  

καλύπτονται  με  την  εισφορά  της  καθαρής  θέσης  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  

Περιορισμένης  Ευθύνης  με  την  επωνυμία  «MEDI  SUP  Εταιρία  Περιορισμένης  

Ευθύνης»,  που  ανέρχεται  σε  τριάντα  δύο  εκατομμύρια  εξακόσιες  σαράντα  χιλιάδες  

τετρακόσιες  πενήντα  οκτώ  (32.640.458)  δραχμές,  σύμφωνα  με  τον  ισολογισμό  

μετατροπής  αυτής  της  31-12-1997  και  την  κατωτέρω  έκθεση  της  Επιτροπής  του  



άρθρου  9  του  Κωδ.Ν. 2190/1920  και  σε  μετρητά,  ποσού  εξήντα  επτά  εκατομμυρίων  

τριακοσίων  πενήντα  εννέα  χιλιάδων  πεντακοσίων  σαράντα  δύο  (67.359.542)  

δραχμών. 

Οι  εταίροι  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  με  την  επωνυμία  

«MEDI  SUP  Εταιρία  Περιορισμένης  Ευθύνης»  μετέχουν  στο  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  

συνιστώμενης  εκ  μετατροπής  Ανώνυμης  Εταιρίας  κατά  την  ίδια  αναλογία  

συμμετοχής  τους  στο  Εταιρικό  Κεφάλαιο  της  μετατρεπόμενης  ως  άνω  Εταιρίας  

Περιορισμένης  Ευθύνης  με  την  επωνυμία  «MEDI  SUP  Εταιρία  Περιορισμένης  

Ευθύνης». 

Ειδικότερα,  η  κάλυψη  του  παραπάνω  Μετοχικού  Κεφαλαίου  των  εκατό  

εκατομμυρίων  (100.000.000)  δραχμών,  θα  γίνει  από  τους  ιδρυτές – μετόχους  ως  

εξής: 

1.  Από  τον  Ευστάθιο  Αναστασίου  Ντούλη  με  την  εισφορά  του  α)  από  την  καθαρή  

θέση  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  εννέα  εκατομμύρια  

επτακόσιες  ενενήντα  δύο  χιλιάδες  εκατόν  τριάντα  επτά  (9.792.137)  δραχμές  και  β)  

από  μη  αναληφθέντα  κέρδη  παρελθουσών  χρήσεων  είκοσι  εκατομμύρια  διακόσιες  

επτά  χιλιάδες  οκτακόσιες  εξήντα  τρεις  (20.207.863)  δραχμές  και  ειδικότερα  κατά  το  

ποσοστό  συμμετοχής  του  κατά  τριάντα  τοις  εκατό  (30%)  στο  Εταιρικό  Κεφάλαιο  της  

μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  σε  Ανώνυμη,  το  οποίο  ποσοστό  

αντιστοιχεί  σε  τριάντα  εκατομμύρια  (30.000.000)  δραχμές.  Έναντι  της  εισφοράς  

αυτής  των  τριάντα  εκατομμυρίων  (30.000.000)  δραχμών  θα  λάβει  τρεις  χιλιάδες  

(3.000)  μετοχές,  με  ονομαστική  αξία  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  η  κάθε  μία,  

με  τις  οποίες  θα  συμμετέχει  στο  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Ανώνυμης  Εταιρίας. 

2.  Από  τον  Νικήτα  Ξενοφώντα  Δημέα  με  την  εισφορά  του  από  α)  από  την  καθαρή  

θέση  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  οκτώ  εκατομμύρια  εκατόν  

εξήντα  χιλιάδες  εκατόν  δέκα  τέσσερις  (8.160.114)  δραχμές  και  β)  από  μη  

αναληφθέντα  κέρδη  παρελθουσών  χρήσεων  δέκα  έξι  εκατομμύρια  οκτακόσιες  τριάντα  

εννέα  χιλιάδες  οκτακόσιες  ογδόντα  έξι  (16.839.886)  δραχμές  και  ειδικότερα  κατά  το  

ποσοστό  συμμετοχής  του  κατά  είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%)  στο  Εταιρικό  

Κεφάλαιο  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  σε  Ανώνυμη,  το  

οποίο  ποσοστό  αντιστοιχεί  σε  είκοσι  πέντε  εκατομμύρια  (25.000.000)  δραχμές.  

Έναντι  της  εισφοράς  αυτής  των  είκοσι  πέντε  εκατομμυρίων  (25.000.000)  δραχμών  

θα  λάβει  δύο  χιλιάδες  πεντακόσιες  (2.500)  μετοχές,  με  ονομαστική  αξία  δέκα  



χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  η  κάθε  μία,  με  τις  οποίες  θα  συμμετέχει  στο  Μετοχικό  

Κεφάλαιο  της  Ανώνυμης  Εταιρίας. 

3.  Από  τον  Πέτρο  Βενιζέλου  Θεοδώση  με  την  εισφορά  του  από  α)  από  την  

καθαρή  θέση  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  οκτώ  

εκατομμύρια  εκατόν  εξήντα  χιλιάδες  εκατόν  δέκα  τέσσερις  (8.160.114)  δραχμές  και  

β)  από  μη  αναληφθέντα  κέρδη  παρελθουσών  χρήσεων  δέκα  έξι  εκατομμύρια  

οκτακόσιες  τριάντα  εννέα  χιλιάδες  οκτακόσιες  ογδόντα  έξι  (16.839.886)  δραχμές  και  

ειδικότερα  κατά  το  ποσοστό  συμμετοχής  του  κατά  είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%)  

στο  Εταιρικό  Κεφάλαιο  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  σε  

Ανώνυμη,  το  οποίο  ποσοστό  αντιστοιχεί  σε  είκοσι  πέντε  εκατομμύρια  (25.000.000)  

δραχμές.  Έναντι  της  εισφοράς  αυτής  των  είκοσι  πέντε  εκατομμυρίων  (25.000.000)  

δραχμών  θα  λάβει  δύο  χιλιάδες  πεντακόσιες  (2.500)  μετοχές,  με  ονομαστική  αξία  

δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  η  κάθε  μία,  με  τις  οποίες  θα  συμμετέχει  στο  

Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Ανώνυμης  Εταιρίας. 

4.  Από  τον  Νικόλαο  Ανδρέα  Μούτσελο  με  την  εισφορά  του  από  α)  από  την  

καθαρή  θέση  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  έξι  εκατομμύρια  

πεντακόσιες  είκοσι  οκτώ  χιλιάδες  ενενήντα  δύο  (6.528.092)  δραχμές  και  β)  από  μη  

αναληφθέντα  κέρδη  παρελθουσών  χρήσεων  δέκα  τρία  εκατομμύρια  τετρακόσιες  

εβδομήντα  μία  χιλιάδες  εννιακόσιες  οκτώ  (13.471.908)  δραχμές  και  ειδικότερα  κατά  

το  ποσοστό  συμμετοχής  του  κατά  είκοσι  τοις  εκατό  (20%)  στο  Εταιρικό  Κεφάλαιο  

της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  σε  Ανώνυμη,  το  οποίο  

ποσοστό  αντιστοιχεί  σε  είκοσι  εκατομμύρια  (20.000.000)  δραχμές.  Έναντι  της  

εισφοράς  αυτής  των  είκοσι  εκατομμυρίων  (20.000.000)  δραχμών  θα  λάβει  δύο  

χιλιάδες  (2.000)  μετοχές,  με  ονομαστική  αξία  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  η  

κάθε  μία,  με  τις  οποίες  θα  συμμετέχει  στο  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Ανώνυμης  

Εταιρίας. 

Η  μετατροπή  της  ως  άνω  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης,  που  έγινε  σύμφωνα  με  

τους  Νόμους  2190/1920  και  3190/1955  και  του  Ν.Δ.  1297/1972,  όπως  ίσχυαν  και  

με  βάση  α)  τον  ισολογισμό  μετατροπής  της  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  της  

31-12-1997,  ο  οποίος  συντάχθηκε  για  τις  ανάγκες  της  παρούσας  μετατροπής,  

σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν.Δ.  1297/1972,  όπως  ισχύει,  β)  την  από  28  

Δεκεμβρίου  1997  απόφαση  των  εταίρων  για  μετασχηματισμό  της  Εταιρίας  

Περιορισμένης  Ευθύνης  σε  Ανώνυμη  και  γ)  την  από  1  Ιουνίου  1998  έκθεση  των  

ορισθέντων  εκτιμητών,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  9  του  Κωδ.Ν. 2190/1920,  όπως  



ισχύει,  επικυρωμένο  αντίγραφο  της  οποίας  προσαρτάται  στο  ιδρυτικό συμβόλαιο   και  

επί  λέξει  έχει  ως  εξής: 

Αγία  Παρασκευή  1  Ιουνίου  1998 

Προς: 

Τη  Νομαρχία  Αθηνών – Τομέα  Αν.  Αθήνας 

Δ/νση  Αν.  Εταιριών  &  Εμπορίου 

Τμήμα  Β' 

Μεσογείων  427 

Αγία  Παρασκευή  153 10 

ΕΚΘΕΣΗ  ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ 

του  κατά  τις  31/12/97  Ενεργητικού  &  Παθητικού  της  Εταιρίας  με  την  επωνυμία 

MEDI  SUP  E.Π.Ε. 

Σε  εκτέλεση  της  ΕΜ.  2034/15-4-98  απόφασης  σας,  οι  υπογράφοντες: 

1.  Παρασκευή  Μαγουλά  και 

2.  Βασιλική  Μαυρογιαννάκη,  υπάλληλοι  της  Δ/νσης  Αν.  Εταιριών  &  Εμπορίου  της  

Νομαρχίας  Αθηνών – Τομέα  Αν.  Αθήνας  και 

3.  Παναγιώτης  Κουτσίκος,  εκπρόσωπος  του  Ε.Β.Ε.  Αθήνας 

που  οριστήκαμε  μέλη  της  Επιτροπής  του  άρθρου  9  του  Κ.Ν.  2190/20  "περί  

Ανωνύμων  Εταιριών"  όπως  ισχύει,  κάναμε  αυτοψία  των  παγίων  και  λοιπών  

περιουσιακών  στοιχείων  και  έλεγχο  των  βιβλίων  της  Ε.Π.Ε.  "MEDI  SUP  E.Π.Ε."  για  

την  εξακρίβωση  της  αξίας  του,  κατά  τις  31/12/97  Ενεργητικού  &  Παθητικού  αυτής,  

προκειμένου  η  αξία  αυτή  να  αποτελέσει  αντικείμενο  σε  είδος  εισφοράς  σε  

συσταθησομένη  Ανώνυμη  Εταιρία,  από  μετατροπή  της  Εταιρίας  αυτής,  σύμφωνα  με  

τις  διατάξεις  του  Ν.Δ/τος  1297/72,  όπως  ισχύει. 

Το  πόρισμα  της  έρευνας  μας,  έχει  ως  ακολούθως: 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ – ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

Η  παραπάνω  Εταιρία  συστάθηκε  με  την  179/9-10-90  πράξη  της  Συμβολαιογράφου  

Αθήνας  Ιωάννας  Νικ.  Ζαγκανά,  η  οποία  δημοσιεύθηκε  στο  3788/11-10-1990  Φ.Ε.Κ.  

(Τ.Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.),  με  σκοπό  την  παραγωγή,  εμπορία,  εισαγωγές – εξαγωγές  και  

αντιπροσωπείες  Νοσοκομειακού  και  Ιατρικού  Υλικού. 

Με  τις  455/16-12-91  και  531/19-3-92  πράξεις  της  ανωτέρω  Συμβολαιογράφου,  που  

δημοσιεύθηκαν  στο  4860/19-12-1991  και  1040/14-4-1992  αντίστοιχα  αποφασίστηκε  

αλλαγή  της  έδρας  της  Εταιρίας. 



Με  την  547/17-4-92  πράξη  της  ίδιας  Συμβολαιογράφου,  που  δημοσιεύθηκε  στο  

1177/22-4-92  Φ.Ε.Κ.  (Τ.Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.)  αυξήθηκε  το  εταιρικό  κεφάλαιο  από  δραχμές  

2.000.000  σε  5.000.000. 

Με  την  622/31-8-92  πράξη  της  προαναφερόμενης  Συμβολαιογράφου,  που  

δημοσιεύθηκε  στο  4409/22-9-92  Φ.Ε.Κ.  (Τ.Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.)  αυξήθηκε  το  εταιρικό  

κεφάλαιο  από  δραχμές  8.000.000  σε  14.000.000. 

Με  την  1507/7-12-95  πράξη  της  προαναφερόμενης  Συμβολαιογράφου,  που  

δημοσιεύθηκε  στο  7233/22-12-95  Φ.Ε.Κ.  (Τ.Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.)  αυξήθηκε  το  εταιρικό  

κεφάλαιο  από  δραχμές  8.000.000  σε  14.000.000. 

Με  την  1747/27-11-96  πράξη  της  Συμβολαιογράφου  Αθήνας  Ιωάννας  Νικ.  Ζαγκανά,  

που  δημοσιεύθηκε  στο  7849/4-12-96  Φ.Ε.Κ.  (Τ.Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.)  μεταφέρθηκε  η  έδρα  

της  Εταιρίας,  για  την  οποία  πρόκειται. 

Με  την  1871/2-6-97  πράξη  της  Συμβολαιογράφου  αυτής,  που  δημοσιεύθηκε  στο  

3364/17-6-97  Φ.Ε.Κ.  (Τ.Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.)  αυξήθηκε  το  εταιρικό  κεφάλαιο  από  δραχμές  

14.000.000  σε  22.000.000. 

Σύμφωνα  με  τα  παραπάνω,  η  εταιρική  σύνθεση  έχει  ως  εξής: 

1.  Στάθης  Ντούλης              εταιρικά  μερίδια  660 Χ 10.000 

2.  Νικήτας  Δημέας              εταιρικά  μερίδια  550 Χ 10.000 

3.  Πέτρος  Θεοδώσης           εταιρικά  μερίδια  550 Χ 10.000 

4.  Νικόλαος  Μούτσελος      εταιρικά  μερίδια  440 Χ 10.000 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Β.  ΕΞΟΔΑ  ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ 

4.  ΛΟΙΠΑ  ΕΞΟΔΑ  ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ                δρχ.  80.000 

Αφορά  φόρο  συγκέντρωσης  κεφαλαίου 

Ν. 1676/86  από  αύξηση. 

Γ.  ΠΑΓΙΟ  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Ι.  ΑΣΩΜΑΤΕΣ  ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

4. ΛΟΙΠΕΣ ΑΣΩΜΑΤΕΣ ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ δρχ.  100.000 

5.  Δικαιώματα  χρήσης  παγίων 

    (λογιστικό  πρόγραμμα) 

ΙΙ.  ΕΝΣΩΜΑΤΕΣ  ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

5.  ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ  ΜΕΣΑ  αποτιμώμενο            δρχ.  250.000 

Πρόκειται  για  αυτοκίνητο  φορτηγό,  ανοικτό  μη 

ανατρεπόμενο,  εργοστασίου  κατασκευής  FIAT, 



τύπου  FIORINO  PICK,  έτους  1ης  άδειας  1989, 

με  αριθμό  πλαισίου  2FA – 14600008063138 

αριθμό  κινητήρα  146Α50002907315,  αριθμό 

κυκλοφορίας  ΥΟΗ  2871. 

6.  ΕΠΙΠΛΑ  &  ΛΟΙΠΟΣ  ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ  αποτιμώμενα   

          δρχ.  1.600.000 

Πρόκειται  για  διάφορα  έπιπλα,  τραπέζια, 

καθίσματα,  αρχειοθήκες  κ.λ.π.,  ηλεκτρονικό 

συγκρότημα,  εξοπλισμός  τηλεπικοινωνιών, 

φωτοαντίγραφο  SHARP  κ.λ.π. 

ΙΙΙ.  ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ  ΚΑΙ  ΑΛΛΕΣ  ΜΑΚΡ/ΜΕΣ 

       ΧΡΗΜ/ΝΟΜΙΚΕΣ  ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

7.  ΛΟΙΠΕΣ  ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕΣΜΕΣ  ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

  δρχ.  472.200 

Ενοίκια  και  εγγύηση  Ο.Τ.Ε. – Δ.Ε.Η. 

Δ.  ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Ι.  ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ 

1.  ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ             δρχ.  21.699.905 

Πρόκειται  για  διάφορα  Ιατρικά  Είδη  όπως 

λεπτομερώς  περιγράφονται  στο  Βιβλίο 

Απογραφών  &  Ισολογισμών  της  Εταιρίας 

σελ.  112 – 119,  θεωρημένο  με  την 

6845/23-10-90  πράξη  της  Δ.Ο.Υ.  Αγίας 

Παρασκευής  για  τις  σελ.  1 – 120  και 

1629/10-2-98  Δ.Ο.Υ.  Αγίας  Παρασκευής 

για  τις  σελ.  1 – 204. 

ΙΙ.  ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

1.  ΠΕΛΑΤΕΣ           δρχ.  146.566.562 

Πρόκειται  για  τα  διάφορα  Νοσοκομεία. 

Από  σχετικό  έλεγχο  και  τη  φύση  των 

πελατών  δεν  διαπιστώθηκε  επισφάλεια, 

συνεπώς  οι  πελάτες  αποτιμώνται  ως  η 

απογραφή. 

2.  ΓΡΑΜΜΑΤΙΑ  ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ  αποτιμώμενα  δρχ. 640.000 



Πρόκειται  για  2  γραμμάτια  στο 

χαρτοφυλάκιο  της  Εταιρίας,  λήξεως 

6-1-98  &  12-2-98. 

11.  ΧΡΕΩΣΤΕΣ  ΔΙΑΦΟΡΟΙ     αποτιμώμενα  δρχ.  9.559.440 

Προκαταβολές  και  παρακρατήσεις  φόρων 

από  το  Ελληνικό  Δημόσιο  και 

Επιταγές  εισπρακτέες,  λήξεως  μέχρι  26-3-98 

ΙΙΙ.  ΧΡΕΩΓΡΑΦΑ          αποτιμώμενα  δρχ.  66.410.000 

3.  ΛΟΙΠΑ  ΧΡΕΩΓΡΑΦΑ 

Αυτά  συνίστανται  σε  ομόλογα  Ελληνικού 

Δημοσίου  και  Χρεόγραφα  τραπεζών. 

IV.  ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

Υπόλοιπο  ταμείου,  κατά  τις  31-12-97             δρχ.  7.592.695 

όπως  προκύπτει  από  τη σελίδα  29  του 

βιβλίου  «ΓΕΝΙΚΟ  ΚΑΘΟΛΙΚΟ»,  που 

είναι  θεωρημένο  με  την  2423/97  πράξη 

της  Δ.Ο.Υ.  Αγίας  Παρασκευής  για  τις 

σελίδες  1 – 200. 

Καταθέσεις  Όψεως               δρχ.  6.629.999 

α)  Τράπεζα  Γενική  αρ.  λογ.  όψεως  242674         δρχ.  7.805 

β)  Τράπεζα  Κρήτης  αρ.  λογ.  όψεως  70526433    δρχ.  6.248 

γ)  Τράπεζα  Κρήτης  αρ.  λογ.  όψεως  70509458    δρχ.  7.650 

δ)  Τράπεζα  Μακ. – Θράκ.   αρ.  λογ.  όψεως  381012-3 

          δρχ.  6.608.296 

Ε.  ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 

3.  ΛΟΙΠΟΙ  ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ  Λ/ΣΜΟΙ  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 

πρόκειται  για  αγορές  υπό  παραλαβή               δρχ.  4.239.617 

ΣΥΝΟΛΟ  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ                       δρχ.  265.840.458 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Γ.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Ι.  ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

1.  ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ             δρχ.  41.664.153 

Ήτοι  πιστωτικά  υπόλοιπα  προμηθευτών 

της  Εταιρίας  όπως  αναλυτικά  αναφέρονται 



στις  σελ.  20 – 21  του  βιβλίου  Απογραφών 

3.  ΤΡΑΠΕΖΕΣ – Λ/ΒΡ.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ    δρχ.  54.708.793 

Γενική  Τράπεζα    αρ.  λογ.  100431  δρχ.  19.199.264 

Τράπεζα  Κρήτης    αρ.  λογ. 2201739 δρχ. 18.120.843 

Τράπεζα Μακ-Θράκ αρ. λογ. 3832950 δρχ. 17.388.686 

5.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  ΑΠΟ  ΦΟΡΟΥΣ  ΤΕΛΗ δρχ.  29.675.524 

Φόρος  προστιθέμενης  αξίας            δρχ.   6.579.002 

Φ.Μ.Υ.               δρχ.          4.800 

Χ.Μ.Υ.               δρχ.          4.884 

Φόρος εισοδ/τος φορολογητέων κερδών δρχ. 23.086.738 

5.  ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ  ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ      δρχ.  122.966 

Ι.Κ.Α.      δρχ.         87.600 

Επικουρικά  Ταμεία   δρχ.         35.366 

ΙΙ.  ΠΙΣΤΩΤΕΣ  ΔΙΑΦΟΡΟΙ          δρχ.  106.935.132 

Μεταχρ/μένες επιταγές Μακ-Θράκ. δρχ.  3.988.938 

Βραχυπρόθεσμες  υποχρεώσεις  σε  εταίρους 

Πρόκειται  για  κέρδη  παρελθουσών  χρήσεων,  μη 

αναληφθέντα,  από  τους  εταίρους 

1.  Ντούλης  Στάθης     ποσ.  συμ.  30%  δρχ.  23.135.257 

2.  Δημέας  Νικήτας     ποσ.  συμ.  25%  δρχ.  18.646.046 

3.  Θεοδώσης  Πέτρος  ποσ.  συμ.  25%  δρχ.  18.646.046 

4.  Μούτσελος  Νικόλ. ποσ.  συμ.  20%  δρχ.  13.556.836 

Λοιπές  Βραχυπρόθεσμες  απαιτήσεις     δρχ.  28.962.009 

Πρόβλεψη  Ν. 2112/20 – Αποζημίωση   δρχ.          93.432 

για  τυχόν  απολυθησόμενο  προσωπικό 

ΣΥΝΟΛΟ  ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ                           δρχ.  233.200.000 

Σύμφωνα  με  τα  παραπάνω  το  σύνολο  του  Ενεργητικού,  κατά  τις  31/12/97 

ανερχόταν  σε                            δρχ.  265.840.458 

του  δε  Παθητικού  σε              δρχ.  233.200.000 

Καθαρή  Θέση                         δρχ.    32.640.458 

Κατόπιν  αυτού  γνωμοδοτούμε  ότι  η  καθαρή  θέση  της  Εταιρίας  με  την  επωνυμία  

MEDI  SUP  E.Π.Ε.  κατά  τις  31/12/97  ανερχόταν  στο  ποσό  των  δρχ.  τριάντα  δύο  

εκατομμυρίων  εξακοσίων  σαράντα  χιλιάδων  τετρακοσίων  πενήντα  οκτώ  (32.640.458). 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ 



Όλα  τα  παραπάνω  στοιχεία  ελήφθησαν  από  τα  δύο  βιβλία  Απογραφών  και  

Ισολογισμών  της  Εταιρίας  που  φέρουν  την  6845/23-10-90  και  1629/10-2-98  πράξη  

θεώρησης  της  Δ.Ο.Υ.  Αγίας  Παρασκευής,  Ημερολόγιο  Ταμείου,  άδειας  κυκλοφορίας  

αυτοκινήτου,  βεβαιώσεις  Τραπεζών  και  λοιπά  παραστατικά  στοιχεία. 

Για  την  εκτίμηση  των  παγίων  περιουσιακών  στοιχείων  ελήφθησαν  υπόψη  οι  

πληροφορίες  σχετικά  με  τις  τιμές  που  επικρατούν  στην  αγορά  για  παρόμοια  είδη  

και  η  καλή  κατάσταση  στην  οποία  βρίσκονται  αυτά. 

Σύμφωνα  με  την  από  19-5-98  Υπεύθυνη  Δήλωση  της  Εταιρίας  νόμιμα  

εκπροσωπούμενης,  η  μέθοδος  απογραφής  των  εμπορευμάτων  που  εμφανίζονται  

στην  ανωτέρω  απογραφή  είναι  η  μέση  τιμή. 

Η  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

(Ακολουθούν  Υπογραφές) 

Παρ.  Μαγουλά      Βασ.  Μαυρογιαννάκη       Παν.  Κουτσίκος 

Άρθρο   36 

Πρώτη  Εταιρική  Χρήση 

Κατ' εξαίρεση  των  όσων  ορίζονται  στο  άρθρο  28  του  Καταστατικού  αυτού,  η  πρώτη  

εταιρική  χρήση  θα  αρχίσει  από  την  νόμιμη  σύσταση  της  Εταιρίας  και  θα  λήξει  την  

τριακοστή  πρώτη  (31η)  Δεκεμβρίου  του  έτους  χίλια  εννιακόσια  ενενήντα  εννέα  

(1999). 

Άρθρο   37 

Σύνθεση  πρώτου  Διοικητικού  Συμβουλίου 

Κατ' εξαίρεση  των  όσων  ορίζονται  στο  άρθρο  11  του  Καταστατικού  αυτού,  το  

πρώτο  Διοικητικό  Συμβούλιο  θα  διοικήσει  την  Εταιρία  από  την  κατά  Νόμο  σύσταση  

της  μέχρι  την  εκλογή  νέου  Διοικητικού  Συμβουλίου  από  την  πρώτη  Τακτική  Γενική  

Συνέλευση,  η  οποία  θα  συγκληθεί  μέσα  σε  έξι  (6)  μήνες  από  την  λήξη  της  πρώτης  

εταιρικής  χρήσης,  που  λήγει  την  31-12-1999.  Το  πρώτο  Διοικητικό  Συμβούλιο  θα  

αποτελείται  από  τα  εξής  μέλη: 

1.  Ευστάθιο  Ντούλη  του  Αναστασίου  και  της  Παρασκευής,  Έμπορο,  που  γεννήθηκε  

στην  Θεσσαλονίκη  το  έτος  1964,  κάτοικο  Αγίας  Παρασκευής  Αττικής,  οδός  

Ευκαλύπτων  αριθμός  17,  κάτοχο  του  με  αριθμό  Ρ.  534565/1994  δελτίου   ταυτότητας  

του  Τμήματος  Ασφαλείας  Αγίας  Παρασκευής  Αττικής,  ελληνικής  υπηκοότητας. 

2)  Νικήτα  Δημέα   του  Ξενοφώντα  και  της  Γεωργίας,  Ασφαλιστή,  που  γεννήθηκε  

στην  Αθήνα  το  έτος  1964,  κάτοικο  Αθήνας,  οδός  Λουκά  Μπέλλου  αριθμός  14,  



κάτοχο  του  με  αριθμό  Λ.  147571/1980  δελτίου  ταυτότητας  του  Λ'  Παραρτήματος  

Ασφαλείας  Αθηνών,  ελληνικής  υπηκοότητας. 

3)  Χρήστο  Θεοδώση  του  Βενιζέλου  και  της  Σταυρούλας,  Πολιτικού  Μηχανικού,  που  

γεννήθηκε  στην  Αθήνα  το  έτος  1964,  κάτοικο  Αγίας  Παρασκευής  Αττικής,  οδός  

Γιαβάση  αριθμός  19,  κάτοχο  του  με  αριθμό  Σ.  243932/1997  δελτίου  ταυτότητας  του  

Παραρτήματος  Ασφαλείας  Αγίας  Παρασκευής,  ελληνικής  υπηκοότητας. 

4)  Νικόλαο  Μούτσελο  του  Ανδρέα  και  της  Κωνσταντίνας,  Έμπορο,  που  γεννήθηκε  

στους  Αγίους  Αναργύρους  Αττικής  το  έτος  1965,  κάτοικο  Αθήνας,  οδός  Αρκαδίας  

αριθμός  13,  κάτοχο  του  με  αριθμό  Μ.  073440/1981  δελτίου  ταυτότητας  του  ΙΔ'  

Παραρτήματος  Ασφαλείας  Αθηνών,  ελληνικής  υπηκοότητας. 

5)  Γεώργιο  Θεοδωρόπουλο  του  Επαμεινώνδα  και  της  Σοφίας,  Ιδιωτικού  Υπαλλήλου,  

που  γεννήθηκε  στην  Αθήνα  το  έτος  1962,  κάτοικο  Αγίας  Παρασκευής  Αττικής,  οδός  

Κύπρου  αριθμός  1,  κάτοχο  του  με  αριθμό  Λ.  161028/1979  δελτίου  ταυτότητας  της  

Ασφάλειας  Προαστίων  Πρωτευούσης,  ελληνικής  υπηκοότητας. 

6)  Παρασκευή  Γιαννούλια  του  Αλεξίου  και  της  Χαραλαμπίας,  σύζυγος  Νικολάου  

Γιαννακούρου,  Ιδιωτικής  Υπαλλήλου,  που  γεννήθηκε  στην  Πάτρα  το  έτος  1963,  

κάτοικο  Αγίας  Παρασκευής  Αττικής,  οδός  Τερζοπούλου  αριθμός  4 – 6,  κάτοχο  του  

με  αριθμό  Σ.  156354/1996  δελτίου  ταυτότητας  του  Τμήματος  Ασφαλείας  Αγίας  

Παρασκευής,  ελληνικής  υπηκοότητας. 

7)  Ευθύμιο  Παπανικολάου  του  Ναπολέοντα  και  της  Μαριέτας,  Ιδιωτικού  Υπαλλήλου,  

που  γεννήθηκε  στο  Μαρούσι  Αττικής  το  έτος  1976,  κάτοικο  Παλλήνης  Αττικής,  οδός  

Ελαιώνων  αριθμός  51,  κάτοχο  του  με  αριθμό  Ρ.  265314/1993  δελτίου  ταυτότητας  

του  Αστυνομικού  Τμήματος  Παλλήνης,  ελληνικής  υπηκοότητας. 

Άρθρο   38 

Ελεγκτές  της  πρώτης  εταιρικής  χρήσης 

Ελεγκτές  για  την  πρώτη  εταιρική  χρήση  διορίζονται  οι  εξής: 

Α.  Τακτικοί  οι  κ.κ.:  α)  Βασιλική  Αγγελοπούλου  του  Αθανασίου,  Πτυχιούχος  Ανωτάτης  

Σχολής  Οικονομικών  και  Εμπορικών  Επιστημών,  που  γεννήθηκε  το  έτος  1963  στην  

Πύλο  Μεσσηνίας,  κάτοικος  Καλλιθέας  Αττικής,  οδός  Ιατρίδου  αριθμός  79,  κάτοχος  

του  με  αριθμό  Ν.  134223/1980  δελτίου  ταυτότητας  του  ΛΓ'  Παραρτήματος  

Ασφαλείας  Αθηνών,  μέλος  του  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  Ελλάδας  (Ο.Ε.Ε.),  με  

αριθμό  μητρώου  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  26902  και  αριθμό  αδείας  ασκήσεως  

οικονομολογικού  επαγγέλματος  9994026902. 



β)  Αναστάσιος  Κανάκης  του  Ιωάννη,  Πτυχιούχος  Ανωτάτης  Σχολής  Οικονομικών  και  

Εμπορικών  Επιστημών,  που  γεννήθηκε  το  έτος  1961  στην  Πύλο  Μεσσηνίας,  

κάτοικος  Νέας  Φιλαδέλφειας  Αττικής,  οδός  Παλαιών  Πατρών  Γερμανού  αριθμός  3,  

κάτοχος  του  με  αριθμό  Κ.  948422/1981  δελτίου  ταυτότητας  του  Αστυνομικού  

Τμήματος  Πύλου,  μέλος  του  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  Ελλάδας  (Ο.Ε.Ε.),  με  

αριθμό  μητρώου  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  26101  και  αριθμό  αδείας  ασκήσεως  

οικονομολογικού  επαγγέλματος  9995026101. 

Β.  Αναπληρωματικοί  οι  κ.κ.:  α)  Αθανάσιος  Καραδήμας,  Πτυχιούχος  Α.Σ.Ο.Ε.Ε.,  που  

γεννήθηκε  το  έτος  1936  στο  Μίλα  Μεσσηνίας,  κάτοικος  Αθήνας,  οδός  Γλάδστωνος  

αριθμός  3,  κάτοχος  του  με  αριθμό  Σ.  018587/1996  δελτίου  ταυτότητας  του  Δ'  

Παραρτήματος  Ασφαλείας  Αθηνών,  μέλος  του  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  Ελλάδας  

(Ο.Ε.Ε.),  με  αριθμό  μητρώου  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  19602  και  αριθμό  αδείας  

ασκήσεως  οικονομολογικού  επαγγέλματος  9995019602. 

β)  Διονύσιος  Γαλανόπουλος,  Πτυχιούχος  Παντείου  Πανεπιστημίου,  που  γεννήθηκε  το  

έτος  1929  στο  Σκληρού  Μεσσηνίας,  κάτοικος  Αθήνας,  οδός  Γλάδστωνος  αριθμός  3,  

κάτοχος  του  με  αριθμό  Λ.  347752/1978  δελτίου  ταυτότητας  του  Παραρτήματος  

Ασφαλείας  Χαλανδρίου,  μέλος  του  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  Ελλάδας  (Ο.Ε.Ε.),  με  

αριθμό  μητρώου  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  44890  και  αριθμό  αδείας  ασκήσεως  

οικονομολογικού  επαγγέλματος  9996044890. 

Όλοι  οι  παραπάνω  είναι  Έλληνες  υπήκοοι,  πτυχιούχοι  Ανώτατης  Σχολής,  έχουν  

αποκτήσει  το  πτυχίο  τους  τουλάχιστον  προ  πενταετίας  και  διαθέτουν  άδεια  άσκησης  

οικονομολογικού  επαγγέλματος. 

Η  αμοιβή  του  καθενός  που  θα  χρησιμοποιηθεί  ορίζεται  σε  πενήντα  χιλιάδες  

(50.000)  δραχμές. 

Άρθρο   39 

1.  Κάθε  συμβαλλόμενος  εταίρος,  με  την  εισφορά  της  συμμετοχής  του  στο  Μετοχικό  

Κεφάλαιο,  όπως  αυτή  προσδιορίζεται  παραπάνω  στο  άρθρο  35  του  Καταστατικού  

αυτού,  απεκδύεται  και  αποξενώνεται  από  κάθε  δικαίωμα  επί  και  εκ  της  εισφοράς  

αυτής,  το  ισόποσο  της  οποίας  αποτελεί  εφεξής  τμήμα  του  κεφαλαίου  της  

συνιστώμενης  Ανώνυμης  Εταιρίας.  Συγχρόνως  δε  εκχωρεί  και  μεταβιβάζει  κάθε  

δικαίωμα  ή  αξίωση  σχετικά  με  την  εισφορά  του.  Οι  συμβαλλόμενοι  εταίροι  

μεταβιβάζουν,  εκχωρούν  και  παραδίδουν  κατά  πλήρη  κυριότητα,  νομή  και  κατοχή  

στην  συνιστώμενη  Ανώνυμη  Εταιρία  το  σύνολο  της  περιουσίας  της  μετατρεπόμενης  

Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης,  όπως  αυτή  περιγράφεται  και  προσδιορίζεται  στην  



παραπάνω  αναφερόμενη  και  προσαρτώμενη  στο  συμβόλαιο  αυτό  έκθεση  της  

Επιτροπής  Ελεγκτών.  Από  δε  της  συνέλευσης  των  διατυπώσεων  σύστασης  της  

Ανώνυμης  Εταιρίας,  όλη  η  περιουσία  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  

Ευθύνης  εισφέρεται  στην  εκ  μετατροπής  συνιστώμενη  Ανώνυμη  Εταιρία,  η  οποία  

αυτοδίκαια  υποκαθίσταται  στο  σύνολο  της  περιουσίας  και  σε  όλα  γενικά  τα  

δικαιώματα,  τις  υποχρεώσεις  και  τις  έννομες  σχέσεις  της.  Ειδικότερα,  η  συνιστώμενη  

Ανώνυμη  Εταιρία  υποκαθίσταται  αυτοδίκαια  στην  κυριότητα,  νομή  και  κατοχή  όλων  

των  στοιχείων  του  ενεργητικού  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης,  

η  οποία  μπορεί  να  κατέχει,  νέμεται  και  διαθέτει  αυτό  κατά  την  βούληση  της  και  

κατά  πλήρες  ιδιοκτησίας  δικαίωμα.  Όλες  δε  οι  συναλλακτικές  πράξεις  και  εργασίες  

της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης,  που  έχουν  γίνει  από  την            

31-12-1997  (κατά  την  οποία  συντάχθηκε  ο  ειδικός  ισολογισμός  μετατροπής,  

σύμφωνα  με  το  προαναφερόμενο  και  προσαρτώμενο  στο  συμβόλαιο  αυτό  από  28  

Δεκεμβρίου  1997  Πρακτικό  Συνέλευσης  των  Εταίρων  της  μετατρεπόμενης  Εταιρίας  

Περιορισμένης  Ευθύνης,  με  βάση  τον  οποίο  γίνεται  η  παρούσα  μετατροπή)  μέχρι  

σήμερα,  καθώς  και  όσες  θα  γίνουν  μέχρι  την  περάτωση  της  μετατροπής  και  

σύσταση  της  Ανώνυμης  Εταιρίας,  θεωρούνται  ότι  έγιναν  για  λογαριασμό  και  προς  

όφελος  της  συνιστώμενης  Ανώνυμης  Εταιρίας.  Κάθε  δε  περιουσιακό  στοιχείο  που  

τυχόν  αποκτήθηκε  από  την  διενέργεια  των  παραπάνω  πράξεων  ή  θα  αποκτηθεί  

μέχρι  την  ολοκλήρωση  των  διατυπώσεων  σύστασης  της  Ανώνυμης  Εταιρίας.  

Θεωρείται  δε  ότι  αποκτήθηκε  για  λογαριασμό  της  εκ  μετατροπής  συνιστώμενης  

Ανώνυμης  Εταιρίας  και  εισφέρεται  σ' αυτήν,  έστω  και  αν  ελλιπώς  ή  και  ουδόλως  

περιγράφεται  στην  προαναφερόμενη  έκθεση  της  Επιτροπής  Εκτιμητών.  Τα  ποσά  

που  αντιστοιχούν  στις  παραπάνω  πράξεις,  που  έγιναν  και  θα  γίνουν  από  την     31-

12-1997  μέχρι  την  περάτωση  της  μετατροπής,  μεταφέρονται  στα  Βιβλία  της  εκ  

μετατροπής  συνιστώμενης  Ανώνυμης  Εταιρίας,  ως  αφορώντα  την  Ανώνυμη  Εταιρία. 

2.  Κάθε  συμβαλλόμενος  εταίρος  παραιτείται,  ρητά  και  χωρίς  επιφύλαξη,  από  κάθε  

γενικά  δικαίωμα  του  για  προσβολή  της  εισφοράς  και  μεταβίβασης  των  πραγμάτων  

στην  συνιστώμενη  Ανώνυμη  Εταιρία,  για  οποιοδήποτε  λόγο,  τυπικό  ή  ουσιαστικό.  

Εγγυώνται  δε  τα  εισφερόμενα  και  μεταβιβαζόμενα  περιουσιακά  στοιχεία  ελεύθερα  

από  κάθε  νομικό  ελάττωμα  (π.χ.  βάρος,  χρέος,  κατάσχεση,  ενέχυρο  κ.λ.π.).  Τέλος,  

αναγνωρίζουν  την  συνιστώμενη  Ανώνυμη  Εταιρία  κυρία,  νομέα  και  κάτοχο  αυτών,  η  

οποία  μπορεί  και  δικαιούται  να  τα  κατέχει,  νέμεται  και  διαθέτει  κατά  πλήρες  και  

απόλυτο  ιδιοκτησίας  δικαίωμα. 



3.  Η  παραπάνω  καθαρή  θέση  της  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης  προκύπτει  από  

τη  διαφορά  του  συνόλου  των  στοιχείων  του  ενεργητικού  και  παθητικού  της  

μετατρεπόμενης  Εταιρίας  Περιορισμένης  Ευθύνης,  όπως  αυτά  αναφέρονται  στον  

παραπάνω  ισολογισμό  μετατροπής  της  31-12-1997  και  η  αξία  βεβαιώνεται  κατά  τα  

ανωτέρω  από  την  Αρμόδια  Επιτροπή. 

 

 

 

 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Αρθρο 40 

 

Tο παρόν αποτελεί το νέο κείμενο του Kαταστατικού της εταιρείας μαζί με τις 

τροποποιήσεις που έχουν γίνει και το οποίο είναι εναρμονισμένο με τις διατάξεις του 

Ν.4548/2018. 

ΟΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΜΕΤΟΧΕΣ ΠΟΣΟΣΤΟ % 

ΝΤΟΥΛΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 7.461 19,80 

ΔΗΜΕΑΣ ΝΙΚΗΤΑΣ 7.461 19,80 

ΜΟΥΤΣΕΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 7.461 19,80 

ΘΕΟΔΩΣΗΣ ΠΕΤΡΟΣ  1.037 2,75 

ΓΙΑΝΝΟΥΛΙΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 1.884 5,00 

ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 1.507 4,00 

ΘΕΟΔΩΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 6.198 16,45 

ΘΕΟΔΩΣΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 226 0,60 

ΖΩΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 904 2,40 

ΣΤΑΗΣ ΑΝΕΣΤΗΣ 1.657 4,40 

ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 678 1,80 

ΜΠΟΥΛΟΓΙΩΡΓΟΣ 1.206 3,20 

ΣΥΝΟΛΟ 37.680 100% 

 

 

 

 

ΓΝΗΣΙΟ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΕΚ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΤΥΠΟΥ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΝΤΟΥΛΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 


