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Αθήνα, 10/11/2020 
Αρ. Πρωτ.:  2195853 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  Ανώνυμη Τεχνική Και Τουριστική Εταιρεία ΤΕΧΝΟΔΟ-
ΜΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ : 278701000 
 
Την 10/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης   
2354553, η με αριθμό 12138 - 10/11/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ:               
ΨΜ4Υ469ΗΕΘ - ΜΤΞ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3, καθώς και η τροποποίηση - διαγρα-
φή - αναρίθμηση - εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εται-
ρειών», του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ανώνυμη Τεχνική Και Τουριστική Εταιρεία 
ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 278701000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 09/10/2020 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 

 
                                                                                                                    ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Ανώνυμη Τεχνική Και Τουριστική Εταιρεία ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ  Α.Ε.» 

όπως τροποποιήθηκε και εγκρίθηκε με την από 9/10/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της Εταιρείας 

Αρ.ΓΕΜΗ:   278701000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Επωνυμία -  Σκοπός - Έδρα - Διάρκεια 

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

1.1. Συστάθηκε η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Ανώνυμη Τεχνική Και Τουριστική 

Εταιρεία ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ  Α.Ε.».  

1.2 Για τις συναλλαγές και σχέσεις της Εταιρείας με φυσικά ή νομικά πρόσωπα της 

αλλοδαπής, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση 

στην αντίστοιχη γλώσσα. 

1.3. Η άνω εταιρεία λειτουργεί και διοικείται σύμφωνα με τους Ελληνικούς Νόμους και το 

παρόν καταστατικό.  

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

2.1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: α) Η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση κάθε φύσης τεχνικών 

έργων του δημοσίου, δήμων, κοινοτήτων, νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου καθώς και ιδιωτικών έργων. β) Η ανάληψη εργολαβιών κάθε φύσης κατασκευών 

και μελέτης, επίβλεψης εκτέλεσης δημόσιων έργων ή ιδιωτικών έργων ή έργων νομικών 

προσώπων δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου. γ) Η μελέτη, επίβλεψη και ανέγερση 

οικοδομών για λογαριασμό της Εταιρείας ή για λογαριασμό τρίτων είτε επί ιδιοκτήτων της 

Εταιρείας οικοπέδων, είτε επί οικοπέδων που ανήκουν σε τρίτους με το γνωστό σύστημα 

αντιπαροχής ποσοστών εξ αδιαιρέτου του οικοπέδου και με σκοπό πώλησης των εν λόγω 

οικοδομών. δ) Οι κάθε φύσης τουριστικές επιχειρήσεις. 



2.2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με Ελληνικές ή 

αλλοδαπές επιχειρήσεις που έχουν ομοίους ή παρεμφερείς σκοπούς, είτε 

κοινοπρακτώντας μαζί τους, είτε συμμετέχοντας ως συνέταιρος ή μέτοχος σ’ αυτές, είτε 

ιδρύοντας μαζί τους νέες εταιρείες που θα επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς.  

2.3. Για τον ίδιο λόγο η Εταιρεία μπορεί να παρέχει εγγυήσεις προς οποιοδήποτε τρίτο, 

κυρίως προς το Δημόσιο και τις Τράπεζες, υπέρ των επιχειρήσεων με τις οποίες 

συνεργάζεται με οποιαδήποτε μορφή. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

3.1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής και η Εταιρεία είναι 

Ελληνική. 

3.2.  Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, εργοτάξια ή άλλες εγκαταστάσεις και 

σε άλλους Δήμους ή Κοινότητες της Ελλάδος ή και του Εξωτερικού, είτε σε συνεργασία με 

ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις, είτε αυτοτελώς, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της, η οποία θα προβλέπει τους όρους λειτουργίας και την έκταση των 

εργασιών αυτών. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο θα μπορεί να αποφασίσει την 

κατάργηση ή συγχώνευση υφισταμένων πρακτορείων ή υποκαταστημάτων της.  

3.3. Με απόφαση της Γ.Σ. που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, μπορεί η Εταιρεία να 

μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της χώρας, σύμφωνα με τις προβλέψεις 

του Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

3.1. Η διάρκεια της εταιρείας ορισθείσα αρχικά για είκοσι πέντε (25) έτη με έναρξή της την 

ημέρα της δημοσίευσης στο Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, της 

απόφασης της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής περί παροχής της άδειας σύστασης της 

Εταιρείας και έγκρισης του Καταστατικού της, παρετάθη για πενήντα (50) ακόμα έτη 

σύμφωνα με την από 7.3.1997 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

3.2. Η διάρκεια μπορεί να παρατείνεται ή να μειώνεται με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, λαμβανομένης με 



την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με το άρθρο 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 

του Ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Μετοχικό κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

5.1. α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε κατά την ίδρυσή της σε πέντε 

εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε χίλιες (1.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) της καθεμιάς και καταβλήθηκε στο σύνολό του σε μετρητά, 

όπως αναφέρεται λεπτομερώς στο άρθρο 6 του αρχικού καταστατικού που δημοσιεύθηκε 

στο 883/1968 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Δ.ΑΕ και ΕΠΕ). 

β) Με την από 30.6.69 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία δημοσιεύθηκε στο 

1083/26.8.1969 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Δ.ΑΕ και ΕΠΕ) το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά τρία εκατομμύρια (3.000.000) δραχμές και εκδόθηκαν εξακόσιες (600) 

νέες μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) η καθεμιά.  

γ) Με την από 15.1.1970 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία δημοσιεύθηκε 

στο 31/26.1.1970 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Δ.ΑΕ και ΕΠΕ) το κεφάλαιο 

αυξήθηκε ακόμα κατά δύο εκατομμύρια (2.000.000) δραχμές και εκδόθηκαν τετρακόσιες 

(400) νέες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών πέντε χιλιάδων (5.000) η καθεμιά. 

δ) Με την από 16.8.1972 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία 

εγκρίθηκε με την 199743 (δις) /73 απόφαση του Νομάρχη Δ/τος Αθηνών και 

δημοσιεύθηκε στο 1554/1973 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Δ.ΑΕ και ΕΠΕ) το 

κεφάλαιο αυξήθηκε και πάλι κατά πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές και εκδόθηκαν 

χίλιες (1.000) νέες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών πέντε χιλιάδων (5.000) η καθεμιά. 

ε) Με την από 30.6.1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία 

εγκρίθηκε με την 106332/1977 απόφαση του Νομάρχη Διαμερίσματος Αθηνών και 

δημοσιεύθηκε στο 3206/1978 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης (τεύχος ΑΕ και 

ΕΠΕ) το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά οκτώ εκατομμύρια διακόσιες εξήντα τέσσερις χιλιάδες 

τριακόσιες πενήντα εννέα (8.264.359) με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων 



στοιχείων της Εταιρείας σύμφωνα με το Ν.542/1977 και με αύξηση της ονομαστικής αξίας 

κάθε μετοχής από δρχ. 5.000 σε δραχμές επτά χιλιάδες επτακόσιες πενήντα πέντε (7.755).  

στ) Με την από 19.4.1980 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η 

οποία εγκρίθηκε με τη 10260/11.10.80 απόφαση του Νομάρχη Αττικής, Διαμερίσματος 

Αθηνών και δημοσιεύθηκε στο 3443/30.10.1980 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης 

(τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των δραχμών επτά 

εκατομμυρίων επτακοσίων πενήντα πέντε χιλιάδων (7.755.000) κατά ένα μέρος με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων στοιχείων της εταιρείας σύμφωνα με το 

Ν.542/1977 και βάσει ελέγχου δρχ. τρία εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες δέκα τέσσερις 

(3.500.014) και κατά το υπόλοιπο δρχ. τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες πενήντα πέντε 

χιλιάδες εξακόσιες είκοσι επτά (4.255.627) με καταβολή σε μετρητά. Για την αύξηση αυτή 

εκδόθηκαν χίλιες (1.000) νέες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών επτά χιλιάδων 

επτακοσίων πενήντα πέντε (7.755) η καθεμιά.  

ζ) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30-6-1989, που τελεί υπό την έγκριση του 

Νομάρχη Ανατολικής Αττικής και θα δημοσιευθεί νόμιμα στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης 

(τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) μετά την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, 

σύμφωνα με το άρθρο 7β του Κωδ. Ν.2190/20 το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 

το ποσόν δραχμών 32.105.700 κατά ένα μέρος με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που 

προέκυψε λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της Εταιρείας σύμφωνα με την 

Ε-2665/22-2-1988 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

δρχ. 32.016.911 και κατά το υπόλοιπο δρχ. 88.789 με καταβολή σε μετρητά. Για την 

αύξηση αυτή εκδόθηκαν 4.140 νέες μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 7.755 η καθεμιά. 

η) Με την από 12-6-1997 απόφαση της ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των δραχμών 

δώδεκα εκατομμυρίων τριακοσίων τριάντα χιλιάδων τετρακοσίων πενήντα (12.330.450), 

που προέρχεται από τμήμα της υπεραξίας που προκύπτει από την αναπροσαρμογή της 

αξίας των ακινήτων της εταιρείας σύμφωνα με το Ν.2065/92 και εκδόθηκαν 1.590 νέες 

μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 7.755 η καθεμιά διανεμητέες στους μετόχους της εταιρείας 

δωρεάν. 

θ) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 27ης Δεκεμβρίου 

2002, μετατράπηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας σε ευρώ, σύμφωνα με τις 



διατάξεις του Ν.2842/2000, με υποχρεωτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρείας κατά το ποσό σε ευρώ 13,42 με κεφαλαιοποίηση ισόποσου τμήματος που 

απορρέει από την υπεραξία που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των 

ακινήτων της Εταιρείας και χωρίς να εκδοθούν νέες μετοχές αλλά με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας των υφισταμένων μετοχών ανερχόμενες της καθεμιάς σε ευρώ 22,76. 

ι) Με απόφαση της αμέσως πιο πάνω Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 27ης 

Δεκεμβρίου 2002, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των ευρώ 

166,43, προερχόμενο από την προκύπτουσα υπεραξία κατόπιν της υποχρεωτικής 

αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της Εταιρείας, σύμφωνα με το Ν.2065/92. 

Κατόπιν της αύξησης αυτής, για την οποία δεν εκδόθηκαν νέες μετοχές αλλά αυξήθηκε 

αντίστοιχα η ονομαστική αξία των υφισταμένων μετοχών από 22,76 σε 22,7771048 ευρώ 

η καθεμιά, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των 221.621,23 ευρώ, 

διαιρούμενο σε 9.730 μετοχές ονομαστικής αξίας 22,7771048 ευρώ της καθεμιάς. 

ια) Με απόφαση επίσης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 27ης 

Δεκεμβρίου 2002, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ 222,77, με 

κεφαλαιοποίηση τμήματος των φορολογημένων αποθεματικών, λόγω αύξησης της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής από 22,7771048 σε 22,80 ευρώ της καθεμιάς. 

ιβ) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 19ης Νοεμβρίου 

2010 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των τριάντα μιας 

χιλιάδων οκτακοσίων δέκα επτά Ευρώ και δέκα λεπτών (31.817,10 €) προερχόμενο από 

τμήμα της υπεραξίας που προκύπτει από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της 

Εταιρείας. Για την αύξηση αυτή δεν εκδόθηκαν νέες μετοχές αλλά αυξήθηκε η ονομαστική 

αξία των υφισταμένων μετοχών κατά το ποσό των τριών Ευρώ και είκοσι επτά λεπτών 

(3,27 €) η καθεμία. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται ήδη στο ποσό των διακοσίων πενήντα 

τριών χιλιάδων εξακοσίων εξήντα ενός ευρώ και δέκα λεπτών (253.661,10 €) διαιρούμενο 

σε εννέα χιλιάδες επτακόσιες τριάντα (9.730) μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι έξι Ευρώ 

και επτά λεπτών (26,07 €) η καθεμιά. 

5.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία, με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση 



νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

Η εν λόγω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στη 

περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  

5.3. Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της 

εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018.  

5.4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τη παράγραφο του 

παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση.  

 

Άρθρο 6 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου - Δικαίωμα προτίμησης 

6.1. Κάθε αύξηση κεφαλαίου της εταιρείας γίνεται από το αρμόδιο όργανο σύμφωνα με το 

νόμο και το παρόν καταστατικό.  

6.2. Η γενική συνέλευση που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 130 και την παράγραφο 2 του άρθρου 132 του Ν. 

4548/2018, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει για την 

τιμή διάθεσης των νέων μετοχών. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση.  

6.3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 



μετοχικό κεφάλαιο. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει την αύξηση, μπορεί να επεκτείνει 

το δικαίωμα προτίμησης και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος.  

6.4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης 

της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Εφόσον η 

τιμή διάθεσης των νέων μετοχών επαφίεται στο Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή 

του τυχόν επιτοκίου. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 20 του 

Ν. 4548/2018.  

6.5. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 1, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», στη διεύθυνση που αναγράφεται στο βιβλίο μετόχων 

της Εταιρείας.  

6.6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 και της παραγράφου 2 του άρθρου 132, του Ν. 

4548/2018 μπορεί να περιοριστούν ή να καταργηθούν τα ανωτέρω δικαιώματα 

προτίμησης. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 



δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

 

Άρθρο 7 

Μετοχές 

7.1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές.  

7.2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Το βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται σε ηλεκτρονική 

μορφή όπου καταχωρίζονται τα στοιχεία του άρθρου 40 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.  

7.3. Η εταιρεία δύναται να εκδίδει και μετοχικούς τίτλους, η μορφή των οποίων 

καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 8 

Μεταβίβαση και Κυριότητα Μετοχών 

8.1. Η μεταβίβαση των μετοχών συντελείται πάντοτε σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις.  

8.2. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων, 

που τηρείται σύμφωνα με τη παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Η καταχώριση 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους 

πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει 

αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή 

πληροφορηθεί την κατάρτισή της με άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. 

Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, 

σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. 

Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία 

επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία 

του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο.  

 

 

 



Άρθρο 9 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 

9.1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

9.2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που πηγάζουν από τη μετοχή παρακολουθούν τον 

τίτλο της μετοχής.  

9.3. Η ευθύνη κάθε μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών που κατέχει. 

Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτόματα την αποδοχή των όρων του παρόντος 

Καταστατικού, των νόμιμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και των 

αρμοδίων οργάνων της εταιρείας, καθώς και των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του 

μετόχου. Οι μέτοχοι έχουν μόνο όσα δικαιώματα τους παρέχει ο νόμος και το παρόν 

Καταστατικό. 

9.4. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα, μπορούν 

όμως να αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Οι συγκύριοι μετοχής ή όσοι έχουν 

αποκτήσει δικαιώματα στην ίδια μετοχή, πρέπει να εκπροσωπούνται από έναν 

αντιπρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία. Σε περίπτωση που δεν γνωστοποιείται 

στην εταιρεία κοινός αντιπρόσωπος, η μετοχή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και 

αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτήν.  

9.5. Όλες οι διαφορές ανάμεσα στην εταιρεία και τους μετόχους υπόκεινται στην 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων όπου βρίσκεται η έδρα της εταιρείας, με την επιφύλαξη ότι 

ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά.  

 

Άρθρο 10 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

10.1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς 



Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα 

μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

10.2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του 

Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας.  

10.3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δε μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή γενική 

συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.  

10.4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 



πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου και τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 

Ν.4548/2018.  

10.5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 

Ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

10.6. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του 

Ν.4548/2018.  

10.7. Στις περιπτώσεις της παρ. 4 και της παρ. 5 αυτού του άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση 

σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών επιλύεται από το δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, με 

απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 



αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

10.8. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 11 

Σύνθεση- θητεία 

11.1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία έως επτά 

(3-7) μέλη.  

11.2. Μέλος του Διοικητικού Συμβούλιου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, το οποίο 

πρέπει να ορίζει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού 

προσώπου, ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά τα προβλεπόμενα στη παρ. 4 του 

άρθρ. 77 του Ν. 4548/2018.  

11.3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβούλιου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι της 

εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή (5ετη) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί 

την εξαετία.  

 

Άρθρο 12 

Προεδρείο-Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

12.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και εφ' όσον το επιθυμεί, έναν ή 

περισσότερους Αντιπρόεδρους. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη 

του, Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους, όπως επίσης και Γενικό 

Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

12.2. Οι ιδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντα 



Συμβούλου μπορεί να συμπίπτουν σε ένα και το αυτό πρόσωπο.  

12.3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Διευθύνων Σύμβουλος ή μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 13 

Kένωση – Αντικατάσταση θέσεως μέλους διοικητικού συμβουλίου 

13.1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

πριν από την λήξη της θητείας τους, λόγω θανάτου, παραίτησης ή από οποιοδήποτε λόγο 

έκπτωσης, τα απομένοντα μέλη, μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα από τρία (3).  

13.2. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του N.4548/2018 και ανακοινώνεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη.  

 

Άρθρο 14 

Συνεδριάσεις - Πρακτικά 

14.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, οπουδήποτε στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή.  

14.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, 



με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 

να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

14.3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

14.4. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη 

του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το διοικητικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 

το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο και 

τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

14.5. Η λήψη αποφάσεων χωρίς την τήρηση των ως άνω διατυπώσεων, επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση όλα τα μέλη του και κανείς 

δεν αντιλέγει.  

14.6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο στην Ελληνική γλώσσα, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 

την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

14.7. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 



υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν.4548/2018, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία (20) ημερών από την 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

14.8. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, ή οποιοδήποτε άλλο μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει οριστεί ειδικά προς το σκοπό αυτό με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 15 

Απαρτία και Πλειοψηφία - Αντιπροσώπευση Μελών 

15.1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

15.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος από τρεις. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα.  

15.3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται.  

15.4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

και τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

15.5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

15.6. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος.  

 

 

 

 



Άρθρο 16 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου Αποζημίωση Μελών - Απαγόρευση 

Ανταγωνισμού-Σύγκρουση Συμφερόντων 

16.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 

που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 

που σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνελεύσεως.  

16.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους.  

16.3. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την 

αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, 

σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

16.4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν 

υποβληθεί σε δημοσιότητα.  

16.5. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή άλλες παροχές, 

το ποσό των οποίων ορίζεται από την Γενική Συνέλευση και κατά τα προβλεπόμενα στα 

άρθρα 109 έως 111 του Ν. 4548/2018. Κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου (συμπεριλαμβανομένης τυχόν αμοιβής συνιστάμενης 

σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 



έως 112 του Ν. 4548/2018. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες 

προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου 

ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018.  

16.6. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 

γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς.  

16.7. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία.  

Οφείλουν ιδίως:  

α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας.  

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 

Εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων τους με εκείνα της Εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά 

την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων της εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του 

άρθρου 99, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται 

εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συμφερόντων. Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων και 

τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 στην 

ετήσια έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου. γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις 

εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ' 

αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων.  

16.8. Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα 

οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα 

οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του 



διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε 

τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Άρθρο 17 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

17.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, 

επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή στην 

αλλοδαπή. Συνέρχεται τακτικά τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη 

δέκατη (10) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  

17.2. Επιτρέπεται η διεξαγωγή γενικής συνέλευσης από απόσταση με οπτικοακουστικά ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα, κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018.  

17.3. Επιτρέπεται η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη γενική 

συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών Ψηφοδελτίων με τα θέματα 

αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο 

αυτόν υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 

σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία είκοσι τέσσερις (24) 

τουλάχιστον ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης.  

17.4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

17.5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση της Γενική 



Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

17.6. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισμένη ημέρα για 

την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης 

της δεν υπολογίζονται.  

17.7. Επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και χωρίς την τήρηση αυτής της 

διατύπωσης, εφόσον στη συνέλευση φέρονται παριστάμενοι ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου, συνυπογράφουν άπαντες 

το σχετικό πρακτικό και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.  

17.8. Αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους 

χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του άρθρου 135 του 

N.4548/2018.  

 

Άρθρο 18 

Πρόσκληση - Ημερήσια διάταξη Γεν. Συνέλευσης 

18.1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει με σαφήνεια το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους, αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

18.2. Η δημοσίευση της πρόσκλησης γίνεται με καταχώρησή της στη Μερίδα της εταιρείας 

στο ΓΕΜΗ. Επιπροσθέτως, η εταιρεία μπορεί να ενημερώσει τους μετόχους με σχετική 

ανάρτηση της πρόσκλησης στην ιστοσελίδα της εταιρείας, η οποία έχει καταχωρηθεί προς 

το σκοπό αυτό στη μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ, ή με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό 

επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης στη διεύθυνση που 

έχουν γνωστοποιήσει οι μέτοχοι. 

18.3. Για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) 



προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν, εφόσον αποσταλεί στην εταιρεία 

εντός είκοσι τεσσάρων ωρών επιβεβαίωση της λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο, από τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου του λήπτη μετόχου, είτε 

ενυπόγραφη επιβεβαίωση της λήψης, με τηλεομοιοτυπία (fax).  

18.4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων.  

18.5. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης συνεδρίασης, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

18.6. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών. Εάν η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο εκπληρώνει την υποχρέωσή 

της βάσει του προηγούμενου εδαφίου αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό 

της τόπο.  

 

Άρθρο 19 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

19.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

19.2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια για τις αποφάσεις σε θέματα τα οποία 

αναφέρονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 117 του Ν.4548/2018 με τις εξαιρέσεις οι 

οποίες αναφέρονται στην παράγραφο 2 του ιδίου άρθρου.  

 

 

 



Άρθρο 20 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

20.1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.  

20.2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα και να 

καταθέσουν τα έγγραφα νομιμοποίησης πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Μέτοχοι 

που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους 

τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

20.3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική 

συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή 

της.  

 

Άρθρο 21 

Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

21.1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι ημερών από τη χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως 

προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, ευρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν είναι το κατ' αυτήν εκπροσωπούμενο 

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση.  

21.2. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν (α) στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, (β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, (γ) 

στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, (δ) στην τακτική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 



αποθεματικών, (ε) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με 

την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, 

(στ) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, (ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, (η) στην παροχή 

ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

και (Θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η γενική συνέλευση ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η γενική 

συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι ημερών από τη χρονολογία της ματαιωθείσης 

συνεδριάσεως προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, ευρίσκεται δε κατά 

την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

21.3. Όλες οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παρ. 2 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση.  

 

Άρθρο 22 

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 

22.1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, 

στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο 

αναπληρωτής του.  

22.2. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 

που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης 

της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια 

των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 

αποτέλεσμα της τελευταίας.  

22.3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής 



συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων.  

 

Άρθρο 23 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

23.1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός αν παρίσταται η αντιπροσωπεύεται το 

σύνολο των μετόχων και δε διατυπώνει κανείς αντίρρηση για συζήτηση και άλλου ή άλλων 

θεμάτων.  

23.2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και μηχανογραφικά, που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

23.3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή οποιοδήποτε άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που έχει οριστεί ειδικά προς το σκοπό αυτό με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 24 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

24.1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 

εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για 

αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα 

άρθρα 102 και επ. του Ν.4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  

24.2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, 

εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας.  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Εταιρική χρήση - Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις - 

Διάθεση κερδών 

 

Άρθρο 25 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 26 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

26.1 Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται 

και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 145 επ. του Ν.4548/2018.  

26.2 Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: 

α) τον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου και τον αναπληρωτή του, 

β) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α ́ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

26.3 Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου.  

 

Άρθρο 27 

Διάθεση κερδών 

27.1 Αναφορικά με την διάθεση των κερδών της Εταιρείας, προσωρινού μερίσματος και με 

την μεταγενέστερη διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών, εφαρμόζονται τα 

άρθρα 158-163 του Ν. 4548/2018.  



27.2 Ειδικότερα, αναφορικά με τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, εφόσον και στο μέτρο που 

μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, αυτά διατίθενται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.    

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που  μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

27.3 Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Λύση – Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 28  

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

28.1. Η Εταιρεία λύεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης ή σε περίπτωση απόρριψης της 

αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας.  

δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

28.2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 



υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί 

άλλο μέτρο.  

 

Άρθρο 29 

Εκκαθάριση 

29.1 Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α' και δ' της παρ.1 του άρθρου 28 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παρ. 1 του άρθρου 28, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται το 

προηγούμενο εδάφιο. Στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 28, ήτοι στις περιπτώσεις 

των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο 

με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο 

εδάφιο της παρούσας παραγράφου.  

29.2 Η Γενική Συνέλευση μπορεί να ορίσει τουλάχιστον δύο (2) εκκαθαριστές, μετόχους ή 

όχι, οι οποίοι ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η 

παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου οι 

εκκαθαριστές αναλάβουν τα καθήκοντά τους.  

29.3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους.  

29.4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

29.5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 



αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και 

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών.  

29.6. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να 

γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Γενική Διάταξη 

 

Άρθρο 30 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 

Το παρόν αποτελεί ολόκληρο το Νέο Κείμενο του Καταστατικού της Εταιρείας 

(Κωδικοποιημένο Καταστατικό) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει μετά την Συνεδρίαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της  

«9ης Οκτωβρίου 2020» 

 

Για την Εταιρεία 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Μαρία Μπόμπολα 

 

 

 


