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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης

µε την επωνυµία UNION SECURITY SERVICES Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο UNION SECURITY SERVICES ΕΠΕ και αριθµό ΓΕΜΗ

5181001000.

Την 09/11/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης 2352407, οι εγκεκριµένες από την 20/10/2020 Συνέλευση των εταίρων οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία «UNION

SECURITY SERVICES Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ

ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο «UNION SECURITY SERVICES ΕΠΕ» και αριθµό ΓΕΜΗ 5181001000, για τη χρήση

01/01/2019 έως 31/12/2019.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  
ΤΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΠΑΚΑΡΟΖΟ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ & ΚΡΑΣΑΔΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ  
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ  
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ « UNION SECURITY SERVICES ΕΠΕ » 
ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  
1/1/2019 – 31/12/2019 
 
Προς 
Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων  . 
 
 
Κυρίες και Κύριοι Εταίροι  , έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του  Διαχειριστή Κρασαδάκη 
Γεώργιου σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 43α του ν. 2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 
χρήσεως 2019 και να σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε 
την έγκρισή σας. 
 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές 
διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της 
εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό με την 
εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 
 
Η εταιρεία « UNION SECURITY SERVICES ΕΠΕ » ιδρύθηκε το 2003 και εδρεύει στον Άγιο Στέφανο. 
 
Το κύριο αντικείμενό της είναι : Παροχή Υπηρεσιών Φύλαξης  
 
Η εγκατάσταση της εταιρείας είναι : στον Άγιο Στέφανο.  
 
Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις & Ιδιώτες 
 
Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει σχεδόν όλο τον Βόρειο τομέα Αθηνών. 
Η Εταιρεία διοικείται από τους : α) Γεώργιος Κρασαδάκης – Διαχειριστής , β) Απόστολος Μπακαρόζος-Διαχειριστής  
εκ των οποίων οι : α) Γεώργιος Κρασαδάκης είναι και μέτοχος ( εταίροι ) της εταιρείας β) Απόστολος Μπακαρόζος 
είναι και μέτοχος ( εταίροι ) της εταιρείας. 
 
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 
Στόχοι  
α) Αύξηση του τζίρου,  
 
 
Βασικές αξίες 
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους ,  
 
 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη λειτουργία της 
,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των 
αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 
 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών . 
 
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών αρχών και 
κανόνων. 
 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 
 
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή άλλος «Κανονισμός» ( ISO, κ.λπ ). 



 
 
3. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 
περιουσιακών στοιχείων. 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις 
 
Κύκλος εργασιών 
 
Το 2019, η Εταιρεία κατέγραψε αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 38,42%.  
 
 
Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2019 ανήλθαν σε κέρδη € 117.089,84 έναντι κερδών € 41.222,82 το 
2018 παρουσιάζοντας μια αύξηση σε ποσοστό κατά 184,04%. 
 
 
δ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
 
Επενδύσεις το έτος 2019 
 
Το 2019, η Εταιρεία δεν διενέργησε επενδύσεις. 
 
 
Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 
 
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το έτος 2019 φαίνεται 
στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των Οικονομικών Καταστάσεων. 
 
 
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους 
 
- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 
Οι προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι 
σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν παραβάσεις σε σχέση με τις συμβάσεις που έχουν 
υπογραφεί, με τους Προμηθευτές. 
 
Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία 
της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα πρώτων υλών ( η εμπορευμάτων ), σε περίπτωσης παροδικής 
αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι προμηθευτές . 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία των 
αποθεμάτων και σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε στις οικονομικές καταστάσεις να απεικονίζεται η 
πραγματική αξίας τους. 
 
 
 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 
 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν 
στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά 
το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών 
της. 
 
 
- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των προβλέψεων του 
Μνημονίου κ.λπ., ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα 
λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας 
 
 
 



γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται. 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς  
 
 
- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 
 
Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, 
κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του πελατολογίου, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με 
βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική 
ικανότητα των πελατών.  
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες χρηματοδότησης 
της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό είναι περιορισμένη, δεν υφίσταται 
σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος  
 
- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία δραστηριοποιείται κυρίως στην 
Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ. Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 
 
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
 
Δεν υπάρχουν. 
 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δημιουργεί τις εξής κατηγορίες απορριμμάτων τα οποία να επιβαρύνουν το 
περιβάλλον: 
 
- Απαξιωμένα ή Ακατάλληλα εμπορεύματα ή προϊόντα ή πρώτες ύλες : Απορρίπτονται με την προβλεπόμενη 
υποχρεωτική διαδικασία. 
 
 
4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 , σε 
συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της Εταιρείας. Η 
Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την 
ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που 
αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η 
αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
 
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε 
υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που 
ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 
 
Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς 
Οργανισμού Εργασίας (ILO). 
 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 
πτυχών). 
 
Η εταιρεία το 2017 απασχόλησε 14  εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και πάγια πολιτική της 
Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή 
και άλλων πτυχών .  
 
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 
 



β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 2019, κανένα 
όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής  
 
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση 
στην λειτουργία της Εταιρείας.  
 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ. ) «πρώτων βοηθειών » 
 
 
 
5. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγρ 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 
 
Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η διοίκηση της Εταιρείας 
παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και 
την αποτελεσματικότητα της. 
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2020 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας των αποτελεσμάτων της, 
μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 
Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό 10-15 % 
περίπου. 
 
Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό 15% 
περίπου. 
 
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία 
να συνέβησαν από τη λήξη της κλειώμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την 
οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  
 
 
6. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 
του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 
 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2019. 
 
7. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920  ) . 
 
Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα  
 
 
8. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγ. 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 
 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα» 
 
 
Αθήνα , 20/10/2020 
 
Για το Διοικητικό Συμβούλιο 
Οι Διαχειριστές 
 
Γεώργιος Κρασαδάκης 
 
 
 
Απόστολος Μπακαρόζος 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/3
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/3
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1


2019 2018

Περιουσιακά στοιχεία

Πάγια 80.155,15 € 76.748,37 €

Μείον: Αποσβεσμένα 80.154,56 € 0,59 € 75.262,95 € 1.485,42 €

Απομειωμένα 0,00 € 0,00 €

Αποθέματα 7.495,40 € 18.143,09 €

Απαιτήσεις 104.539,95 € 35.898,70 €

Προκαταβολές και έσοδα εισπρακτέα 0,00 € 0,00 €

Λοιπά 98.613,61 € 67.295,75 €

Σύνολο ενεργητικού 210.649,55 € 122.822,96 €

Καθαρή θέση και υποχρεώσεις

Κεφάλαια και αποθεματικά 55.206,38 € -31.252,44 €

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 0,00 € 0,00 €

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 155.443,17 € 154.075,40 €

Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 210.649,55 € 122.822,96 €

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ   

O ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΚΡΑΣΑΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΜΠΑΚΑΡΟΖΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ

ΣΑΚΕΛΛΑΡΟΠΟΥΛΟΣ
     ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ ΟΕΕ 13733

2019 2018

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 912.252,26 € 659.023,02 €

Λοιπά συνήθη έσοδα 3.873,08 € 0,00 €

Μεταβολές αποθεμάτων (εμπορεύματα, προϊόντα, ημικατ/μένα) 10.647,69 € 2.572,62 €

Αγορές εμπορευμάτων και υλικών 69.689,45 € 72.698,36 €

Παροχές σε εργαζόμενους 426.731,43 € 332.436,75 €

Αποσβέσεις ενσωμάτων παγίων και άϋλων στοιχείων 4.891,61 € 14.497,36 €

Λοιπά έξοδα και ζημιές 287.667,42 € 199.995,44 €

Λοιπά έσοδα και κέρδη 0,00 € 0,53 €

Τόκοι και συναφή κονδύλια (καθαρό ποσό) 937,36 € 1.009,75 €

Αποτέλεσμα προ φόρων 115.560,38 € 40.957,98 €

Φόροι 29.101,56 € 12.954,62 €

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 86.458,82 € 28.003,36 €

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ   

O ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ

ΚΡΑΣΑΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΜΠΑΚΑΡΟΖΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΟΠΟΥΛΟΣ
     ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ ΟΕΕ 13733

Επωνυμία 

(Παρ. 3(α) άρθρου 29)

Νομικός τύπος

(Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας

(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Εκκαθάριση

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατηγορία οντότητας

(Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)

Παρέκκλιση εκπλήρωσης διάταξης παρ.2 άρθρου 16

(Παρ. 6  άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις

(Παρ. 16 άρθρου 29)

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.

(Παρ. 25 άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές καταστάσεις που συντάχθηκαν

(Παρ. 34  άρθρου 29)

Σημειώσεις

Άρθρο 30, παραγρ. 8, Ν. 4308/2014

Σύμφωνα με τα οριζόμενα στη παράγραφο 8 του 

άρθρου 30 του Ν. 4308/2014 οι πολύ μικρές 

οντότητες των παραγράφων 2(α) και 2(β) του 

άρθρου1 που καταρτίζουν συνοπτικό ισολογισμό 

του υποδείγματος Β5 και συνοπτική κατάσταση 

αποτελεσμάτων του υποδείγματος Β6, μπορούν στο 

προσάρτημα να παρέχουν τις πληροφορίες των 

παραγράφων 3,6,25 και 34 του άρθρου 29, χωρίς 

να έχουν την υποχρέωση παροχής πληροφοριών 

των υπολοίπων παραγράφων του άρθρου.

"Πολύ μικρή με 

διπλογραφικά βιβλία"

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

έχουν καταρτιστεί σε

πλήρη συμφωνία με το Ν.4308/2014

Δεν υπήρξε ουδεμία 

παρέκκλιση

Δεν υπάρχουν 

χρηματοοικονομικές 

δεσμεύσεις και εγγυήσεις

Δεν χορηγήθηκαν προκαταβολές και 

πιστώσεις στα μέλη

του Διοικητικού Συμβουλίου

Συντάχθηκε συνοπτικός ισολογισμός και 

συνοπτική κατάσταση

αποτελεσμάτων βάσει των υποδειγμάτων Β5. 

και Β6. αντίστοιχα

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ

01/01/2019 ΕΩΣ 

31/12/2019

ΧΕΛΜΟΥ 8  14565 

ΑΓ.ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

ΓΕΜΗ 000518001000

H οντότητα λειτουργεί με την 

παραδοχή της συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας

Η οντότητα δεν έχει τεθεί σε 

εκκαθάριση

UNION SECURITY SERVISES ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΕΠΕ

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ
Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (πολύ μικρών επιχειρήσεων)

Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων
31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 (01 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019)

UNION SECURITY SERVISES 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΕΠΕ

UNION SECURITY SERVISES ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΕΠΕ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ Ε.Λ.Π.
Υπόδειγμα Β6 Παραρτήματος Ν.4308/14

17η ΧΡΗΣΗ (01/01/2019 - 31/12/2019)   (ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ)
ΑΡΙΘΜΟΣ  ΓΕΜΗ 000518001000

UNION SECURITY SERVISES ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΕΠΕ
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ Ε.Λ.Π.
Υπόδειγμα Β5 Παραρτήματος Ν.4308/14

17η ΧΡΗΣΗ (01/01/2019 - 31/12/2019)   (ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ)
ΑΡΙΘΜΟΣ  ΓΕΜΗ 000518001000
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