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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΙΟΜΠΗ ΕΙΣΑΓΩΓΗ-ΕΠΕΞΕΡ-
ΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
395701000. 
Την 02-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2331220, η με αριθμό 11745/ 02-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΤΘΨ469ΗΕΘ – ΨΚΓ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΙΟΜΠΗ ΕΙΣΑΓΩΓΗ-ΕΠΕΞΕΡΓΑ-
ΣΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «PIOBI 
ΑΕ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 395701000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 20-08-2020 
της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 20-08-2020, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

                                                              Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                               ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ                                                                                
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

                                           ΜΕ ΤΗΝ  ΕΠΩΝΥΜΙΑ : 

 

" ΠΙΟΜΠΗ – ΕΙΣΑΓΩΓΗ – ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

 
ΑΡΙΘ. Μ.Α.Ε. 15404/001/Β/87/0286 & AΡ. Γ.E.MH. : 395701000 

                          

                                             ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

                ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

 

                                               ΑΡΘΡΟ 1.  

Συνιστάται δια του παρόντος Ανώνυμος Εταιρία με την επωνυμία “ΠΙΟΜΠΗ – 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ – ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και με τον διακριτικόν τίτλον “PIOBI Α.Ε.” Εν περιπτώσει 

συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία 

μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση, με λατινικά ψηφία, στην κατά 

περίπτωση ξένη γλώσσα.  

                                                ΑΡΘΡΟ 2.  

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Μπορεί όμως το Διοικητικό 

Συμβούλιο να ιδρύει υποκαταστήματα και πρακτορεία στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό, καθορίζοντας κάθε φορά τους όρους και τις λεπτομέρειες της 

διευθύνσεως και της διαχειρίσεώς τους. Για κάθε διαφορά μεταξύ 

οποιουδήποτε προσώπου και της εταιρίας που απορρέει από τους νόμους, το 

καταστατικό αυτής ή εκ συμβάσεως, αύτη θα ενάγεται στα Δικαστήρια της 

έδρας της, εκτός εάν άλλως ορίζει ο νόμος.  

                                                 

                                                ΑΡΘΡΟ 3.  

Σκοπός της εταιρίας είναι: 1) Η εισαγωγή εκ του εξωτερικού, η επεξεργασία 

και η εμπορία στην Ελλάδα πάσης φύσεως υφασμάτων. 2) Η εμπορία 

εγχωρίων υφασμάτων. 3) Η εμπορία παντός συναφούς προς τα υφάσματα 

είδους, χρησιμοποιουμένου εις την κατασκευήν ενδυμάτων. 4) Η 

αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και του εξωτερικού, που έχουν τους 

ίδιους ή παρόμοιους σκοπούς. 5) Η συμμετοχή σε όμοιες ή παρόμοιες 

επιχειρήσεις εταιρικής ή κοινοπρακτικής μορφής.  

                                                ΑΡΘΡΟ 4.  



Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πεντηκονταετής (50-ετής) και αρχίζει από την 

ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, από την 

αρμόδια εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή, της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της 

και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του πεντηκοστού έτους.  

 

                                                  ΑΡΘΡΟ 5  

                                       ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

Το μετοχικό κεφάλαιο, ορισθέν αρχικώς (Φ.Ε.Κ. Τ ΑΕ και ΕΠΕ Νο. 1919/20-7-

1987) σε δραχμές εκατόν είκοσι εκατομμύρια (120.000.000), διαιρούμενο σε 

εκατόν είκοσι χιλιάδες μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής χιλίων 

(1.000) δραχμών, κατεβλήθη ολοσχερώς, κατά την σύσταση της εταιρίας σε 

χρήμα και σε είδος, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 34 του 

καταστατικού.  

- Ακολούθως, με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων 

της 30-6-1993, το ανωτέρω κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές ογδόντα 

εκατομμύρια (80.000.000), (α) δια κεφαλαιοποιήσεως της υπεραίας του 

ακινήτου της εταιρείας προσδιορισθείσης σύμφωνα με τα άρθρα 20-27 του 

Ν.2065/1992 σε δρχ.1.185.333 και (β) δια κεφαλαιοποιήσεως μη 

διανεμηθέντων κερδών δρχ.78.814.667 και δι εκδόσεως εις το άρτιον ογδόντα 

χιλιάδων (80.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής χιλίων 

(1.000) δραχμών.  

-Ακολούθως με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων 

της 28-12-1998, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές σε ένα 

εκατομμύριο διακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες (1.245.000), (α) με 

κεφαλαιοποίηση της εκ δραχμών 1.242.234 υπεραξίας που προέκυψε από 

την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας, συμφώνως προς 

τον Ν.2065/92, β) με καταβολή δύο χιλιάδων επτακοσίων εξήντα έξι (2.766) 

μετρητών δραχμών, με έκδοση χιλίων διακοσίων σαράντα πέντε νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μιας.  

-Ακολούθως με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελέυσεως των μετόχων 

της 11-12-2001 το πιο πάνω μετοχικό κεφάλαιο των διακοσίων ενός 

εκατομμυρίων διακοσίων σαράντα πέντε χιλιάδων (201.245.000) δραχμών, 

μειώθηκε κατά δραχμές τριακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες τετρακόσιες ενενήντα 



πέντε (322.450) με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από χίλιες 

1.000 σε 998.3975 δραχμές.  

Με την ίδια απόφαση, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και η ονομαστική 

αξία της μετοχής μετατράπηκαν και σε ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε διακόσια εκατομμύρια εννιακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες 

πέντε (200.922.505) δραχμές ή πεντακόσια ογδόντα εννέα χιλιάδες εξακόσια 

σαράντα επτά και ογδόντα πέντε (589.647,85) Ευρώ και διαιρέθηκε σε 

διακόσιες μια χιλιάδες διακόσιες σαράντα πέντε (201.245) μετοχές 

ονομαστικής αξίας 998,3975 δραχμών ή δύο και ενενήντα τρία (2,93) ευρώ. 

Από 1/1/2002 ισχύει η έκφραση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής μόνο σε ευρώ.  

-Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης 

Ιουνίου 2002 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 142.852,15 

Ευρώ. Η ως άνω αύξηση πραγματοποιήθηκε με κεφαλαιοποίηση : α) της 

διαφοράς εξ Ευρώ 2.895,20 που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των 

παγίων στοιχείων της εταιρείας της 31/10/2000, β) της διαφοράς εξ Ευρώ 

946,43 από τη μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας σε Ευρώ 

και γ) με κεφαλαιοποίηση μέρους κερδών προηγουμένων χρήσεων ποσού 

139.010.52 Ευρώ και με την έκδοση 48.755 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

2,93 Ευρώ εκάστης. Μετά την αύξηση και μετατροπή αυτή, το ολοσχερώς 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε επτακόσια τριάντα δύο χιλιάδες 

πεντακόσια (732.500) Ευρώ και διαιρέθηκε σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες 

μετοχές (250.000) ονομαστικής αξίας δύο και ενενήντα τριών (2,93) ευρώ 

εκάστης.  

-Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης 

Ιουνίου 2005 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 958.110,00 

ΕΥΡΩ με καταβολή μετρητών και έκδοση 327.000 νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ της κάθε μίας. Έτσι, το Ολοσχερώς 

Καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε ένα εκατομμύριο 

εξακόσιες ενενήντα χιλιάδες εξακόσια δέκα (1.690.610) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 

πεντακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες (577.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία.  

-Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης 

Ιουνίου 2013 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά 1.630.610,00 

ΕΥΡΩ.  



Την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ενός εκατομμυρίου εξακοσίων 

τριάντα χιλιάδων εξακοσίων δέκα ευρώ (1.630.610,00) με διαγραφή ζημιών 

παρελθουσών χρήσεων ποσού ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων πενήντα 

πέντε χιλιάδων εννιακοσίων οχτώ ευρώ και δέκα εννέα λεπτών (1.555.908,19) 

ευρώ και με επιστροφή μετρητών στους μετόχους ποσού εβδομήντα 

τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων ενός ευρώ και ογδόντα ενός λεπτού 

(74.701,81) σύμφωνα με το ποσοστό που συμμετέχει ο κάθε ένας στο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας.  

Η μείωση αυτή θα γίνει με διαγραφή όλων των παλαιών μετοχών και 

ταυτόχρονη έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας ενός ευρώ η κάθε μία οι οποίες θα μοιρασθούν στους μετόχους 

αναλόγως του ποσοστού συμμετοχής ενός εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας.  

Ήδη η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της  20ης Αυγούστου 2020 μετά 

από διαλογική συζήτηση   λόγω  του  μικρού  κύκλου εργασιών αποφάσισε  

ομόφωνα α) την διαγραφή ζημιών σε νέο 67.000,00 με ταυτόχρονη ισόποση 

μείωση του Τακτικού Αποθεματικού και β) την μείωση  του  Μετοχικού 

Κεφαλαίου  κατά 50% ήτοι από 60.000,00 ευρώ σε 30.000,00 ευρώ με 

επιστροφή μετρητών στους μετόχους με ακύρωση των παλαιών μετοχών και 

έκδοση νέων ίδιας ονομαστικής  αξίας ήτοι ακυρώνονται 60.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας ένα (1) ευρώ εκάστη και εκδίδονται νέες 30.000,00 μετοχές 

ονομαστικής αξίας ένα (1) ευρώ εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ύψους 

30.000,00 ευρώ διαιρείται σε 30.000,00 μετοχές ονομαστικής αξίας ένα (1) 

ευρώ εκάστη.  

 

Μετά την παραπάνω μείωση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώνεται σε 30.000,00 ευρώ διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες 

(30.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ η κάθε μία.  

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου (3) του άρθρου αυτού, κατά την 

διάρκεια πενταετίας από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα με απόφασή του, η οποία θα λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει μερικά ή 

ολικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του ποσού του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του 



Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων από χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει.  

3. α) Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την 

πλειοψηφία των άρθρων 21 παρ.2 και 23 παρ.3 του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού.  

β) Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 

καταστατικού της εταιρείας.  

4. Εν περιπτώσει αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, οι μετοχές εκδίδονται 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνελεύσεως στο 

άρτιο ή σε τιμή ανώτερη αυτού, η μεταξύ του αρτίου και της τιμής της 

εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιον, μη δυναμένη να διατεθεί προς διανομή 

μερισμάτων ή ποσοστών ή αμοιβών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

διαφορά αυτή καταβάλλεται ολόκληρη εφ’άπαξ κατά την καταβολή της 

πρώτης δόσης.  

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί συμφώνως προς τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερες από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, 

δημοσιεύεται στο φύλλο ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση 



και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 

παραλειφθούν εφ όσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ΄ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή εφ΄όσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 

στο σύνολό τους.  

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 21 παρ. 2 και 23 παρ.3 του παρόντος και με τους 

όρους και τις προϋποθέσεις της παρ.6 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως τροποποιηθείς ισχύει, μπορεί να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης 

που προβλέπεται στην παρακάτω παράγραφο 5.  

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα 

ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του ποσού της αύξησης 

εντός προθεσμίας δύο (2) μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής 

του. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 

ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο 

της εταιρείας. Σε περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου 

του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει 

από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) 

ακόμη μήνα. Μέσα σε είκοσι ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 7 του παρόντος άρθρου η Εταιρεία υποχρεούται να 

υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

                                             ΑΡΘΡΟ 6.  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες. 2. Οι μετοχές είναι αριθμημένες 

και αδιαίρετες απέναντι της εταιρείας, η οποία δεν αναγνωρίζει παρά μόνον 

ένα κύριο της κάθε μετοχής. Αν οι κύριοι της μετοχής είναι περισσότεροι του 

ενός, οφείλουν να ορίσουν κοινό αντιπρόσωπο, αλλιώς η μετοχή δεν 



αντιπροσωπεύεται και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων της.                                                                                    

ΑΡΘΡΟ 7.                                                                                                          

1. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι, η εταιρεία μπορεί να εκδοθούν οι 

οριστικοί τίτλοι, η εταιρεία μπορεί να εκδώσει και να παραδώσει στους 

μετόχους προσωρινούς τίτλους, οι οποίοι και θα ανταλλαγούν με τους 

οριστικούς τίτλους, όταν εκδοθούν.                                                                   

2. Τόσο οι οριστικοί, όσο και οι προσωρινοί τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν και να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες (οποιεσδήποτε) 

μετοχές, κόβονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθμό, την 

σφραγίδα της εταιρείας, χρονολογία έκδοσης και δύο υπογραφές, εκ των 

οποίων η μία είναι του Προέδρου και η άλλη ενός μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο οποίος ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι οριστικοί 

τίτλοι συνοδεύονται και από μερισματαποδείξεις, αριθμημένες με αύξοντα 

αριθμό.  

3. Η Πρόσκληση για την σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως καθώς και η 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως περί μειώσεως του μετοχικού κεφαλαίου 

δέον επί ποινή ακυρότητος να ορίζει τον σκοπό καθώς και τον τρόπο της 



πραγματοποιήσεως της μειώσεως. Η απόφαση αυτή πρέπει και να 

συνοδεύεται υπό εκθέσεως ορκωτού λογιστού περί της ικανότητος της 

εταιρείας να ικανοποιήσει τους δανειστάς της.  

4. Απαγορεύεται εις την εταιρείαν να λαμβάνει ιδίας αυτής μετοχάς, ως και 

μετοχάς θυγατρικής εταιρείας, ως ενέχυρον προς εξασφάλισιν δανείων 

χορηγούμενων υπ΄αυτής, ή άλλων απαιτήσεών της.  

 

                                                   ΑΡΘΡΟ 8.  

1. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται απέναντι των τρίτων και της εταιρείας πέραν της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών των. Η ιδιότης των μετόχων της εταιρείας 

συνεπάγεται αυτοδικαίως και ανεπιφυλάκτως την υπ΄αυτών πλήρην 

αποδοχήν του Καταστατικού αυτής και των νομίμων αποφάσεων πάσης 

τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου, των λαμβανομένων εντός των ορίων της αρμοδιότητος αυτών και 

του νόμου. Ουδείς μέτοχος δικαιούται να προκαλέσει κατάσχεσιν ή σφράγισιν 

των βιβλίων και οιασδήποτε περιουσίας της εταιρείας ή πραγμάτων έχουν 

εμπιστευθεί σ αυτήν, ή να επιδιώξει καθ΄οιονδήποτε τρόπον ν΄αναμιχθεί εις 

την διοίκησιν αυτής, πλην των περιπτώσεων των εις το καταστατικόν 

οριζομένων. Ο μέτοχος θεωρείται ότι έχει νόμιμον κατοικίαν την έδραν της 

εταιρείας και υπόκειται εις τους ελληνικούς νόμους, οφείλει δε να 

γνωστοποιήσει προς αυτήν αντίκλητόν του στην έδρα της, προς ον δέον να 

γίνεται κάθε εξώδικη ή δικαστική κοινοποίηση εκ μέρους της εταιρείας. Μη 

διορισθέντος αντικλήτου, η εταιρεία δικαιούται να παραγγείλει τας 

κοινοποιήσεις ταύτας προς τον Γραμματέα των εν τη έδρα της Πρωτοδικών. 

Πάσα οιαδήποτε χρηματική διαφορά της εταιρείας αφ΄ενός και των μετόχων 

αφ΄ετέρου ή τρίτων, υπάγεται εις την αρμοδιότητα των εν τη έδρα της 

εταιρείας Δικαστηρίων, εκτός εάν άλλως ορίζει ο νόμος. Τα εκ της μετοχής 

απορρέοντα δικαιώματα και υποχρεώσεις παρακολουθούν τον τίτλον αυτής 

παρ΄οιωδήποτε πετόχω.  

                                                          ΑΡΘΡΟ 9  

Δεν επιτρέπεται εις τους δανειστάς μετόχουν τινός ή εις τους καθολικούς ή 

ειδικούς διαδόχους αυτού να προκαλέσουν κατάσχεσιν ή σφράγισιν 

οιασδήποτε περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάρισιν ή διανομή της περιουσίας αυτής. Αι υπογραφαί των οργάνων της 

εταιρείας και αι νόμιμοι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 



Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων κέκτηνται πλήρες κύρος έναντι πάντων 

των προσώπων τούτων.  

                                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄  

                                                         ΑΡΘΡΟ 10.  

Η εταιρεία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, αποτελούμενον εκ τριών 

(3) κατ΄ελάχιστον μέχρι δώδεκα (12) κατ΄ανώτατον όριον μελών, εκλεγομένων 

εκ μετόχων ή μη μετόχων υπό της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, δια 

μυστικής ψηφοφορίας και κατ΄απολύτον πλειοψηφίαν των εν αυτή 

εκπροσωπουμένων ψήφων. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι πενταετής, αρχομένη από της επομένης της ημέρας της εκλογής των 

υπό της τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και 

παρατεινομένη μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως του έτους της 

εξόδου των, μη δυναμένη πάντως να υπερθεί την εξαετίαν. Μετά την λήξιν της 

θητείας αυτού, το Διοικητικόν Συμβούλιον ανανεούται. Η Γενική Συνέλευσις 

των μετόχων δικαιούται ν΄ανανεώσει το Διοικητικόν Συμβούλιον και προ της 

λήξεως της θητείας αυτού. Το πρώτον Διοικητικόν Συμβούλιον όπερ θα 

διοικήσει την εταιρείαν από της συστάσεώς της μέχρι της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων ήτις θα συνέλθει δια να εγκρίνει τις οικονομικές 

καταστάσεις της πρώτης εταιρικής χρήσεως, θα αποτελεσθεί εκ των : 

1)Βασιλείου Σωτηρακόπουλου του Σωτηρίου, εμπόρου, γεννηθέντος το έτος 

1936 εις Αθήνας, κάτοικον Αθηνών (Παπαδιαμάντη 5,Πατήσια), ελληνικής 

εθνικότητος, ως Προέδρου, 2)Ποθητού Στέφα του Βασιλείου, εμπόρου, 

γεννηθέντος το έτος 1947 εις Αθήνας, κατοίκου Ηλιουπόλεως Αττικής (Βάκχου 

26), ελληνικής εθνικότητος, ως Αντιπροέδρου, 3)Ανδρέαν Πιομπή του 

Δημητρίου, εμπόρου, γεννηθέντος το έτος 1931 εις Αθήνας, κατοίκου Νέας 

Χαλκηδόνος Αττικής (Κύπρου 27), ελληνικής εθνικότητος, ως Διευθύνοντος 

Συμβούλου, 4)Αντωνίου Πανέρη του Ιωάννου, εμπόρου, γεννηθέντος το έτος 

1957 εις Αθήνας, κατοίκου Αθηνών (Αναστασίου Ζίννη 29) Κουκάκι, ελληνικής 

εθνινότητος, ως Μέλους, 5)Μαρίας θυγ.Ανδρέου Πιομπή, ιδιωτικής 

υπαλλήλου, γεννηθείσης το έτος 1965 εις Αθήνας, κατοίκου Νέας Χαλκηδόνος 

Αττικής(Κύπρου 27), ελληνικής ιθαγενείας, ως Μέλους, 6) Σωτηρίου 

Σωτηρακόπουλου του Βασιλείου, ιδιωτικού υπαλλήλου, γεννηθέντος το έτος 

1964 εις Αθήνας, κατοίκου Αθηνών (Παπαδιαμάντη 5, Πατήσια) ελληνικής 

εθνικότητος, ως Μέλους και 7)Αναστασίου Μαλάνδράκη του Δημητρίου, 



εμπόρου, γεννηθέντος το έτος 1954 εις Αθήνας, κατοίκου Γλυφάδας Αττικής 

(Κύθνου 15), ελληνικής εθνικότητος, ως Μέλους.  

 

                                                     ΑΡΘΡΟ 11.  

Οι σύμβουλοι είναι επανεκλέξιμοι πάντοτε. Κενουμένης θέσεως συμβούλου 

τινός, λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε λόγου εκπτώσεως, το 

Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται να εκλέξει αντικαταστάτην τούτου, 

έχοντα ή μη την ιδιότητα του μετόχουν, εφ΄όσον τα εναπομείναντα μέλη δεν 

είναι ολιγώτερα των τριών(3), της τοιαύτης εκλογής υποβαλλομένης προς 

κύρωσιν εις την προσεχήν Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων. Αι πράξεις των 

υπό του Διοικητικοπύ Συμβουλίου εκλεγομένων προσωρινών συμβούλων 

θεωρούνται έγκυροι έστω και αν δεν ήθελεν επικυρωθεί η εκλογή αυτών υπό 

της Γενικής Συνελεύσεως. Ως χρόνος θητείας των εκλεγομένων κατ΄αυτόν τον 

τρόπον νέων συμβούλων θεωρείται ο υπόλοιπος χρόνος θητείας εκείνων τους 

οποίους ούτοι εκλήθησαν να αντικαστήσουν.  

 

                                                         ΑΡΘΡΟ 12.  

1. Κατά την πρώτην συνεδρίασίν του το Διοικητικόν Συμβούλιον εκλέγει 

μεταξύ των μελών του δια μυστικής ψηφοφορίας τοω Πρόεδρον και τον 

Αντιπρόεδρον αυτού, καθώς και τον Διευθύνοντα Σύμβουλον και ορίζει τα της 

εκπροσωπήσεως και δεσμεύσεως της εταιρείας έναντι των τρίτων, διορίζον 

δύο εκπροσώπους αυτής, μέλη ή μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, διά να 

ενεργούν επ’ονόματι και διά λογαριασμόν της από κοινού, εν γένει ή εις 

ορισμένου μόνον είδους πράξεις πλην των περιπτώσεων διά τις οποίες υπό 

του Νόμου ή του παρόντος Καταστατικού απαιτείται συλλογική ενέργεια του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος, τον μεν Πρόεδρον θα αναπληρώνει 

ο Αντιπρόεδρος, τον δε Αντιπρόεδρον και τον Διευθύνοντα Σύμβουλον ο 

Σύμβουλος που θα ορίζεται δι’ αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου.  



                                                          ΑΡΘΡΟ 13.  

Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας, ευρίσκεται δε 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατά τη συνεδρίαση το 

ήμισυ (1/2) πλέον ενός των εν ενεργεία συμβούλων. Πάντως πρέπει να 

παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρείς (3) σύμβουλοι. Ο Πρόεδρος ή 

ο νομίμως αναπληρών αυτόν προΐσταται του Συμβουλίου και διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του. Το Συμβούλιον συνέρχεται υποχρεωτικώς μία φορά τον 

μήνα μετά προηγουμένην πρόσκλησιν του Προέδρου ή του αναπληρωτού 

του, εκτάκτως δε, μετά από πρόσκληση πάλιν του Προέδρου ή μετά από 

αίτηση δύο (2) συμβούλων προς τον Πρόεδρον, οπότε τούτο συγκαλείται 

εντός πέντε (5) ημερών από της υποβολής της αιτήσεως. Η αίτησις πρέπει να 

αναγράφει τα θέματα που θα συζητηθούν.  

Αι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται δι’απολύτου πλειοψηφίας των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών, επιφυλασσομένης της 

περιπτώσεως της παραγράφου 2 εδάφιον α΄ του άρθρου 5 του παρόντος 

Καταστατικού. Των συζητήσεων του Συμβουλίου και αποφάσεων αυτού 

τηρούνται πρακτικά καταχωρούμενα εις ειδικόν βιβλίον και υπογραφόμενα 

υπό του Προέδρου και των παραστάντων κατά την συνεδρίασιν συμβούλων. 

Εάν κάποιος από τους συμβούλους που παρέστησαν αρνείται να υπογράψει, 

γίνεται μνεία περί τούτου. Χρέη γραμματέως εκτελεί εις σύμβουλος ή έτερον 

πρόσωπον υπό του Συμβουλίου οριζόμενον.  

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών, όσα πρόκειται να προσαχθούν 

ενώπιον Δικαστηρίων ή άλλης Αρχής, επικυρούνται υπό του Προέδρου, 

κωλυομένου δε του Προέδρου, υπό του αναπληρωτού του ή υπο του 

Διευθύνοντος Συμβούλου, κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, 

μετά δε την διάλυσιν της εταιρίας, υφ’ενός των εκκαθαριστών.  

 

                                                    ΑΡΘΡΟ 14.  

΄Εκαστος σύμβουλος έχει μίαν (1) ψήφον, αντιπροσωπεύων όμως απόντα 

σύμβουλον δύναται να έχει και δύο (2) ψήφους, εάν εξουσιοδοτηθεί δι’ειδικής 

εντολής διδομένης και δι’επιστολής. Ουδέποτε όμως εν τω προσώπω ενός και 

του αυτού συμβούλου δύνανται να συγκεντρωθούν πλείονες των δύο (2) 

ψήφων, περιλαμβανομλενης και της ιδίας αυτού ψήφου. Ουδείς σύμβουλος 

δύναται να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο διά προσώπου μη αποτελούντος 



μέλος αυτού. Έκαστος σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και μετέχει 

ανελλιπώς των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. Η επί εξλαμηνον 

χωρίς δικαιολογημένη αιτία απουσία συμβούλου τινός εκ των συνεδριάσεων 

του Συμβουλίου θεωρείται παραίτησις, καθίσταται δε αύτη αμετάκλητος αφ’ης 

το Διοικητικόν Συμβούλιον, κατά την απόλυτον αυτού κρίσιν, δι’αποφάσεώς 

του θεωρήσει την απουσίαν αδικαιολόγητον και συνεπώς ως παραίτησιν και 

αποδεχθεί ταύτην, γινομένης μνείας εις το πρακτικόν.  

 

                                                ΑΡΘΡΟ 15.  

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον ασκεί την διοίκησιν της εταιρίας και την 

διαχείρισιν των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσίας αυτής, είναι 

αρμόδιον να αποφασίζει επί πάσης υποθέσεως αφορώσης εις την εταιρίαν και 

την περιουσίαν αυτής, ενεργεί πάσαν πράξιν εγκειμένην εις την φύσιν και τον 

σκοπόν αυτής, πλην εκείνων οι οποίες κατά τον νόμον ή το παρόν 

Καταστατικόν υπάγονται εις την αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων ή περί των οποίων απεφάσισεν ειδικός η Συνέλευση.  

2. Ειδικώτερον, το Διοικητικόν Συμβούλιον: α) Εκπροσωπεί την εταιρίαν στην 

Ελλάδα και εις το εξωτερικόν ενώπιον των Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών 

Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσεως, φυσικών ή νομικών 

προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών Δικαστηρίων παντός βαθμού και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας 

και του Ελεγκτικού Συνεδρίου. β) Εκδίδει τους τίτλους των μετοχών της 

εταιρίας, συγκαλεί τας Γενικάς Συνελεύσεις των μετόχων, ορίζει την ημερησίαν 

διάταξιν των θεμάτων και υποβάλλει εις την έγκρισιν της Γενικής Συνελεύσεως 

τα πεπραγμένα της Διοικήσεως, συντάσσει τις οικονομικές καταστάσεις των 

εργασιών της εταιρίας, προτείνει τας αμοιβάς του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθορίζει τα διανεμητέα μερίσματα και τα αποθεματικά κεφάλαια. γ) Διορίζει 

και παύει το προσωπικόν αυτής, προσδιορίζει και καθορίζει μισθούς και 

πάσης φύσεως αμοιβάς και αποδοχάς αυτών, εκτός εάν πρόκειται περί μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε μόνη αρμόδια διά να αποφασίσει είναι η 

τακτική Γενική Συνέλευσις δι’ειδικής αποφάσεώς της, ελέγχει τας σχετικάς με 

την λειτουργίαν αυτής δαπάνας, διορίζει αντιπροσώπους εντός και εκτός της 

Ελλάδος, ιδρύει υποκαταστήματα και πρακτορεία, καθορίζει την έκτασιν των 

εργασιών αυτών και καταργεί τοιαύτα. δ) Κρατεί το βιβλίον πρακτικών των 

συνεδριάσεων αυτού, ε) Αποφασίζει και εκτελεί πάσαν διαχειριστικήν πράξιν 



διά λογαριασμόν της εταιρίας, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί 

συναλλαγματικάς, γραμμάτια, επιταγάς και φορτωτικάς επ’ονόματι της 

εταιρίας, τοποθετεί την περιουσίαν της εταιρίας κατά την κρίσιν του, εισπράττει 

τα οφειλόμενα εις αυτήν, συνάπτει δάνεια πλην δι’ομολογιών, υπό την 

επιφύλαξιν των διατάξεων των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 ως 

ισχύει και, υπό τας ιδίας ως άνω επιφυλάξεις, ενεργεί αγοράν ή πώλησιν 

κινητών και ακινήτων της εταιρίας και συνάπτει και υπογράφει συμβόλαια 

πάσης φύσεως. στ) Διορίζει διαιτητάς και πληρεξουσίους δικηγόρους, 

αποφασίζει και εγείρει δίκας, ενεργεί κατασχέσεις, εγγράφει προσημειώσεις 

και υποθήκας και συναινεί εις την άρσιν ή εξάλειψιν αυτών, παραιτείται 

τούτων, επάγει και αντεπάγει όρκους και εν γένει ενεργεί όλας τας δικαστικάς 

πράξεις. Το Διοικητικόν Συμβούλιον ενεργεί πάσαν γενικώς πράξιν 

διοικήσεως και διαχειρήσεως, τείνουσαν εις την ευόδωσιν των υπό της 

εταιρίας επιδιωκομένων σκοπών. Η ανωτέρω απαρίθμησις των δικαιωμάτων 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική.  

 

                                                      ΑΡΘΡΟ 16.  

1. Η εταιρία εκπροσωπείται επί Δικαστηρίου και εξωδίκως υπό των κατά το 

άρθρον 12 παράγραφος 1 του παρόντος οριζομένων εκπροσώπων της, 

αναλαμβάνει δε εγκύρως υποχρεώσεις έναντι τρίτων μόνον εγγράφως και διά 

των υπογραφών των ανωτέρω προσώπων τιθεμένων κάτωθι της εταιρικής 

επωνυμίας, ως περί πάντων τούτων θέλει ορίζεται εις την σχετικήν απόφασιν 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Δύναται, εν τούτοις, το Διοικητικόν Συμβούλιον δι’ειδικής αποφάσεώς του 

να αναθέτει την ενέργειαν ωρισμένης πράξεως ή ωρισμένης κατηγορίας 

πράξεων και ως έτερα μέλη αυτού, εν ή πλείονα, ως και εις ένα ή πλείονας 

υπαλλήλους της εταιρίας.  

3. Τα ονόματα των δικαιουμένων να υπογράφουν εν’ονόματι και διά 

λογαριασμόν της εταιρίας προσώπων, ως και δείγματα των υπογραφών των, 

ανακοινούνται εις τους μετά της εταιρίας συναλλασσομένους δι’ειδικών 

εγκυκλίων της.  

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ως τοιαύτα, ουδεμίαν προσωπικήν 

ευθύνην ή υποχρέωσιν απέναντι τρίτων ή των μετόχων υπέχουν ατομικώς, 

ειμή μόνον εις τας υπό του νόμου οριζομένας περιπτώσεις, ευθυνόμενα μόνον 

απέναντι του νομικού προσώπου της εταιρίας εκ της ανατεθείσης αυτοίς 



εντολής. Διά τυχόν άσκησιν πολιτικής αγωγής κατά μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου δι’υπέρβασιν εντολής ή παράβασιν του νόμου και του 

Καταστατικού, αρμοδία να αποφασίσει είναι η Γενική Συνέλευσις, συμφώνως 

προς τα άρθρα 22α και 22β του Κ.Ν. 2190/1920.  

5. . Αι αμοιβαί των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των υπ’αυτού 

διοριζομένων διευθυντών, εφ’όσον είναι μέλη αυτού, εγκρίνονται υπό της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων δι’ειδικής αποφάσεως.  

Πάσα εκ των κερδών χορηγουμένη εις τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

αμοιβή δέον να λαμβάνεται εκ του απομένοντως υπολοίπου των καθαρών 

κερδών, μετά την αφαίρεσιν των κρατήσεων διά τακτικόν αποθεματικόν και 

του εν άρθρο 29 παράγραφος 2 εδάφιον β’ του παρόντος προβλεπομένου 

πρώτου υποχρεωτικού μερίσματος υπέρ των μετόχων. Πάσα ετέρα, μη 

καθοριζομένη κατά ποσόν υπό του καταστατικού, χορηγουμένη δε εξ 

οιουδήποτε λόγου εις σύμβουλον αμοιβλη ή αποζημίωσις θεωρείται 

βαρύνουσα την εταιρίαν μόνον αν εγκριθεί δι’ειδικής αποφάσεως της τακτικής 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. Αύτη δύναται να μειωθεί υπό του 

Δικαστηρίου εάν, κατ’αγαθήν κρίσιν, είναι υπέρογκος και αντετάχθησαν κατά 

της ληφθείσης αποφάσεως μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν δέκατον (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Αι ως άνω διατάξεις δεν εφαρμόζονται προκειμένου 

περί αμοιβών οφειλομένων εις μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δι’υπηρεσίας 

αυτών παρεχομένας εις την εταιρίαν επί τη βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως 

εργασίας ή εντολής.  

6. Απαγορεύεται εις μετέχοντας οπωσδήποτε της διευθύνσεως της εταιρίας 

συμβούλους, ως και εις τους διευθυντάς αυτής, να ενεργούν κατ’επάγγελμα 

άνευ αδείας της Γενικής Συνελεύσεως δι’ίδιον λογαριασμόν ή διά λογαριασμόν 

τρίτων, πράξεις υπαγόμενας είς τινα των επιδιωκομένων υπό της εταιρίας 

σκοπών και να μετέχουν ως εταίροι εταιριών παντός τύπου επιδιωκουσών 

τοιούτους σκοπούς. Εν περιπτώσει παραβάσεως υπό τινος συμβούλου ή 

διευθυντού της ανωτέρω υποχρεώσεώς του, η εταιρία δικαιούται εις 

αποζημίωσιν, δυναμένη αντί ταύτης να απαιτήσει, προκειμένου μεν περί 

πράξεων γενομένων δι’ίδιον του συμβούλου ή του διευθυντού λογαριασμόν, 

όπως θεωρηθούν αι πράξεις αύται ως ενεργηθείσαι διά λογαριασμόν της 

εταιρίας, προκειμένου δε περι πράξεων γενομένων υπό του συμβούλου ή του 

διευθυντού διά λογαριασμόν τρίτων, όπως δοθεί εις την εταιρίαν η εκ της 

μεσολαβήσεως αμοιβή ή εκχωρηθεί προς αυτήν η επί της αμοιβής ταύτης 



απαίτησις. Αι εκ της παρούσης παραγράφου απαιτήσεις της εταιρίας κατά 

συμβούλων ή διευθυντών αυτής παραγράφονται μετά εν (1) έτος αφ’ης 

ανεκοινώθησαν εις συνεδρίασιν του Διοικητικού Συμβουλίου υπό μέλους 

αυτού ή εκοινοποιήθησαν προς την εταιρίαν υπό μετόχου. Η παραγραφή 

επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη μετά την ενέργειαν της απηγορευμένης 

πράξεως.                                                                                                                             

                                              KΕΦΑΛΑΙΟ Δ.  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ. ΕΛΕΓΚΤΑΙ. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ.  

                                                  ΑΡΘΡΟ 17.  

Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων είναι το ανώτατον όργανον της εταιρίας και 

δικαιούται να αποφασίζει περί πάσης εταιρικής υποθέσεως, των νομίμων 

αποφάσεων αυτής υποχρεουσών πάντας και αυτούς έτι τους απόντας ή 

διαφωνούντας μετόχους, καταρτιζομένη δε συμφώνως προς το καταστατικόν 

εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων.  

ΑΡΘΡΟ 18.  

1. Η Γενική Συνέλευσις, συγκαλουμένη υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, 

συνέρχεται τακτικώς εν τη έδρα της εταιρίας άπαξ καθ’εταιρικήν χρήσιν και 

εντός της πρώτης εξαμηνίας από της λήξεως της χρήσεως. Η πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευσις θα συνέλθει εντός της πρώτης εξαμηνία του μεθεπομένου 

από της συστάσεως της εταιρίας έτους.  

2. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να συγκαλείκαι εις έκτακτον 

συνεδρίασιν την Γενικήν Συνέλευσιν, οσάκις ήθελε κρίνει τούτο αναγκαίον.  

3. Αιτήσει μετόχων ακπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται 

να συγκαλεί έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων, ορίζον ημέραν 

συνεδρίας αυτής μη απέχουσαν περισσότερον των τριάκοντα (30) ημερών 

από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προκαλούντες μέτοχοι 

πρέπει να έχουν προηγουμένως καταθέσει τας μετοχάς αυτών εις το Ταμείον 

της εταιρίας ή εις το Ταμείον Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τραπεζική εταιρία στην Ελλάδα και να επισυνάψουν εις την αίτησιν την 

σχετικήν απόδειξιν καταθέσεως. Στην αίτηση πρέπει να αναγράφονται τα 

θέματα επί των οποίων θα κληθεί να αποφανθεί η Συνέλευσις.  

4. Το Διοικητικόν Συμβούλιον οφείλει να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση μετά 

από αίτηση των ελεγκτών και με την υπ’αυτών οριζομένην ημερησίαν διάταξιν, 



εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρον 

αυτού.  

                                                 ΑΡΘΡΟ 19.  

1. Αι περί συγκλίσεως τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων 

προσκλήσεις δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρας προ της 

ορισθείσας διά την Συνέλευσιν υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. 

Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η 

ημέρα συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται, αι δε περί επαναληπτικής 

συγκλήσεως μετ’επελθούσαν αναγκαστικήν αναβολήν δημοσιεύονται δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της διά την Συνέλευσιν ταύτην 

ορισθείσης.  

2. Αι προσκλήσεις διά τας τακτικάς, εκτάκτους και επαναληπτικάς Συνελεύσεις 

Δημοσιεύονται εις μίαν των εν Αθήναις εκδιδομλενων και ευρύτερον κατά την 

κρίσιν του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορουσών εις όλην την χώραν 

ημερησίων πολιτικών εφημερίδων, και εις μίαν ημερησίαν οικονομολογικήν 

εφημερίδα εκ των εν Αθήναις ακδιδομένων και δη εκ των δι’αποφάσεως του  

Υπουργού Εμπορίου οριζομένων, πληρουσών τας προϋποθέσεις του Ν. 

1044/1980. Αι προσκλήσεις δημοσιεύονται επίσης διά του Τεύχους 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της ορισθείσεις 

διά την Συνέλευσιν, αι δε περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων προ 

πέντε (5) πλήρων ημερών.  

3. Αι προσκλήσεις αναφέρουν την ημέραν, την ώραν και το οίκημα όπου θα 

συνέλθει η Συνέλευσις, ως και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως εν 

σαφηνεία, τοιχοκολλώνται δε εις εμφανή θέσιν του καταστήματος της εταιρίας.  

 

                                                     ΑΡΘΡΟ 20.  

1. Γενικαί Συνελεύσεις, τακτικαί ή έκτακτοι, αποτελούνται από πάντας τους 

μετόχους κυρίους μιάς (1) τουλάχιστον μετοχής της εταιρίας.  

2. Διά να μετάσχει μέτοχος της Γενικής Συνελεύσεως δέον να καταθέσει τας 

μετοχάς αυτού πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της ορισθείσης διά 

την συνεδρίασιν εις το Ταμείον της εταιρίας ή εις το Ταμείον Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τραπεζική εταιρία στην Ελλάδα. Πέντε (5) 

πλήρεις ημέρας πτο της συνεδριάσεως πρέπει να κατατίθενται παρά τη 

εταιρία αι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών, ως και τυχόν έγγραφα 



αντιπροσωπεύσεως. Επί τη προσαγωγή των εγγράφων τούτων παραδίδεται 

εις τους μετόχους απόδειξις, η οποία χρησιμεύει ως εισιτήριον διά την 

Συνέλευσιν.  

3. Μέτοχοι μη συμμορφωθέντες προς τας διατάξεις ταύτας μετέχουν της 

Γενικής Συνελεύσεως μόνον μετ’αδείαν αυτής  

4. Δέκα (10) ημέρας προ πάσης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως πρέπει να 

δίδονται σε κάθε αιτούντα μέτοχον αντίγραφα ή αντίτυπα των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων μετά των επ’αυτών εκθέσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, να υποβάλλονται δε αντίγραφα αυτών εις την 

αρμόδιαν εποπτεύουσαν Δημοσίαν Αρχήν είκοσι (20) ημέρας προ της 

συνεδριάσεως της Συνελεύσεως.  

5. Τεσσαράκοντα οκτώ (48) ώρας προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως δέον να 

τοιχοκολλάται εις εμφανή θέσιν του καταστήματος της εταιρίας πίναξ των 

εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά την Γενικήν Συνέλευσιν ταύτην μετόχων, κατά 

την Γενικήν Συνέλευσιν ταύτην μετόχων, μετ’ενδείξεων των τυχόν 

αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των μετοχών και ψήφων εκάστου και των 

διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Πάσα ένστασις 

κατά του καταλόγου τούτου δέον επί ποινή απαραδέκτου να γίνεται πριν 

εισέλθει η Γενική Συνέλευσις εις την ημερησίαν διάταξιν.  

6. Ο κάτοχος μιάς μετοχής έχει δικαίωμα μιάς (1) ψήφου εν τη Γενική 

Συνελεύσει των μετόχων, ο αριθμός δε των ψήφων αυξάνει κατά λόγον μιάς 

(1) ψήφου επί μιάς (1) μετοχής. Οι μέτοχοι δύνανται να αντιπροσωπεύονται εν 

τη Γενική Συνελεύσει των μετόχων δια πληρεξουσίου, οριζομένου και δι’απλής 

επιστολής. Οι ανήλικοι, οι απηγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται διά των νομίμων αυτών αντιπροσώπων.  

 

                                                    ΑΡΘΡΟ 21.  

1. Η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν πέμπτον (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης 

τοιαύτης απαρτίας, η Γενική Συνέλευσις συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσιν (20) 

ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, 

προσκαλούμενη τουλάχιστον προ δέκα (10) ημερών από της χρονολογίας της 

ματαιωθείσης συνεδριάσεως, προσκαλούμενη τουλάχιστον προ δέκα (10) 



ημερών, ευρίσκεται δε σε απαρτία κατά την επαναληπτικήν ταύτην συνεδρίαν 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, 

οσονδήποτε και αν είναι το εν αυτή εκπροσωπούμενον τμήμα του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

2. Εξαιρετικώς, προκειμένου περί αποφάσεων αφορωσών εις μεταβολήν της 

εθνικότητος της εταιρίας, εις μεταβολήν του αντικειμένου της επιχειρήσεως 

αυτής, εις επαύξησιν των υποχρεώσεων των μετόχων, εις αύξησιν του 

εταιρικού κεφαλαίου (πλήν της προβλεπόμενης εν άρθρω 5 παράγραφος 2 

του παρόντος Καταστατικού), εις μείωσιν του εταιρικού κεφαλαίου, εις έκδοσιν 

του εταιρικού κεφαλαίου, εις έκδοσιν δανείου & ομολογιών, ως και 

δι’ομολογιών περί ων προβλέπουν τα άρθρα 3α του Κ.Ν. 2190/1920 και 6 και 

8 του Α.Ν. 148/1967, ως ετροποποιήθη υπό του Ν.Δ. 34/1968, εις 

συγχώνευσιν, παράτασιν της διαρκείας ή διάλυσιν της εταιρίας, η Συνέλευσις 

ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εν αυτή μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γενική 

Συνέλευσις προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τας διατάξεις του 

δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, ευρίσκεται δε εν 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερισίας 

διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ’αυτήν το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης και της απαρτίας 

ταύτης, η Συνέλευσις, προσκαλουμένη και συνερχομένη κατά τ’ανωτέρω, 

ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ’αυτήν το εν τρίτον (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

 

                                                    ΑΡΘΡΟ 22.  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, τούτου κωλυομένου, ο νόμιμος 

αναπληρωτής αυτού, προεδρεύει της Γενικής Συνελεύσεως προσωρινώς, 

εκλέγων ως γραμματέα ένα εκ των παρισταμένων μετόχων μέχρις ότου 

επικυρωθεί υπό της Συνελεύσεως μετόχων και εκλεγεί το τακτικόν Προεδρείον 

αυτής, αποτελουμένου εκ του Προέδρου και ενός Γραμματέως εκτελούντος 

και χρέη ψηφολέκτου.  

 



                                                    ΑΡΘΡΟ 23.  

1. Αι συζητήσεις αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται εις τα 

θέματα που περιλαμβάνει η ημερησία διάταξη. Η ημερησία διάταξη 

καταρτίζεται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευσιν, ως και τας 

τυχόν προτάσεις των ελεγκτών ή μετόχων εκπροσωπούντων τουλάχιστον το 

εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

2. Αι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ απόλυτον 

πλειοψηφίαν των εν αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων.  

3. Εξαιρετικώς, αι εν παραγράφω 2 του άρθρου 21 του παρόντος 

αναφερόμεναι αποφάσεις λαμβάνονται διά πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) 

των εν τη Συνελεύσεις εκπροσωπουμένων ψήφων.  

4. Με πρόταση μετόχων εκπροσωπούντων τουλάχιστον το εν εικοστόν (1/20) 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως 

υποχρεούται να αναβάλει άπαξ μόνον την λήψιν της αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως, τακτικής ή εκτάκτου, ορίζων ημέραν συνεδρίας προς λήψιν 

αυτής την εν τη αιτήσει των μετόχων οριζομένην, ήτις όμως δεν δύναται να 

απέχει περισσότερον των τριάκοντα (30) ημερών από της χρονολογίας της 

αναβολής.  

5. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως 

δέον να υποβάλλονται εις την αρμοδίαν εποπτικήν Αρχήν αντίγραφον της 

ημερησίας διατάξεως μετ’επεξηγηματικής εκθέσεως των εν αυτή θεμάτων, ως 

και αντίτυπα των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες εδημοσιεύθη η 

πρόσκληση. Αι επαναληπτικαί Γενικαί Συνελεύσεις ανακοινούνται κατά 

τ’ανωτέρω, υποβαλλομένων των εγγράφων εις την αρμοδίαν εποπτικήν 

Αρχήν προ δέκα (10) πλήρων ημερών. Εντός δε είκοσι (20) ημερών από της 

συνεδριάσεως πάσης Γενικής Συνελεύσεως δέον να υποβάλλεται εις την 

αρμοδίαν εποπτικήν Αρχήν κεκυρωμένον αντίγραφον των πρακτικών αυτής.  

6. Αι κατά τας Συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούντι 

περιληπτικά εις ειδικόν βιβλίον, τα δε σχετικά πρακτικά υπογράφονται υπό 

του Προέδρου και του Γραμματέως της Συνελεύσεως. Αιτήσει μετόχων ο 

Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει εις τα πρακτικά 

ακριβή περίληψιν της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται κατάλογος 

των παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων κατά την Γενικήν Συνέλευσιν 

μετόχων, συντεταγμένος σύμφωνα με το άρθρο 20 παράγραφος 5 του 

παρόντος. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 



Συνελεύσεως, όσα πρόκειται να προσαχθούν σε Δικαστήριο ή άλλη Αρχή, 

επικυρούνται υπό του προέδρου, κωλυομένου δε του Προέδρου υπό του 

Αναπληρωτού του ή του Διευθύνοντος Συμβούλου, κατόπιν αποφάσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου, μετά δε την διάλυσιν της εταιρίας υφ’ενός των 

εκκαθαριστών.  

                                                        ΑΡΘΡΟ 24.  

Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων αποφαίνεται εφ΄όλων των υποβαλλομένων 

εις αυτήν ζητημάτων, είναι δε αύτη μόνη αρμοδία να αποφασίσει περί των 

πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου, και των ευθυνών αυτού, περί 

τροποποιήσεων του Καταστατικού, εκλογής μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, εγκρίσεως των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων και περί διαθέσεως των ετησίων κερδών και των καταβλητέων 

εις τους συμβούλους και ελεγκτάς αμοιβών ή αποζημιώσεων, περί εκδόσεως 

δανείου δι΄ομολογιών ως και δι΄ομολογιών περί των οποίων προβλέπουν τα 

άρθρα 3α του Κ.Ν.2190/1920 και 6 και 8 του Α.Ν.184/1967, ως ετροποποιήθη 

υπό του Ν.Δ.34/1968, συγχωνεύσεως, παρατάσεως της διαρκείας ή 

διαλύσεως της εταιρίας και περί διορισμού εκκαθαριστών. Στις διατάξεις του 

παρόντος άρθρου δεν υπάγεται η κατά το άρθρον 5 παράγραφος 2 του 

παρόντος αύξησις του εταιρικού κεφαλαίου υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 

και η κατά το άρθρον 11 του παρόντος εκλογή προσωρινών συμβούλων εις 

αντακατάστασιν παραιτηθέντων ή οπωσδήποτε άλλως γενομένων 

εκπτώσεων δια το μέχρι της αμέσως επομένης Γενικής Συνελεύσεως χρονικόν 

διάστημα.                                                                                                   

                                                           ΑΡΘΡΟ 25.  

Μετά την ψήφιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευσις αποφαίνεται δι΄ειδικής ψηφοφορίας, ενεργουμένης δι΄ονομαστικής 

κλήσεως, περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από 

πάσης ευθύνης αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αύτη είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/1920. Της ψηφοφορίας περί 

απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη 

αυτού μόνον δια των μετοχών που έχουν στην κυριότητά τους. Το αυτό ισχύει 

και δια τους υπαλλήλους της εταιρίας.  

 

                                                        ΑΡΘΡΟ 26.  



1. Η τακτική Γενική Συνέλευσις εκλέγει κατ΄έτος δύο (2) τακτικούς και 

ισαρίθμους αναπληρωματικούς ελεγκτάς, καθορίζουσα και την αμοιβήν 

αυτών, οι οποίοι έχουν άπαντα τα δικαιώματα και τας υποχρεώσεις τα οποίας 

καθορίζει ο νόμος. Η αμοιβή των ως άνω τακτικών ή εν περιπτώσει 

κωλύματος, των αναπληρωματικών ελεγκτών,ορίζεται υπό της διοριζούσης 

τούτους Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων.Η Συνέλευση μπορεί ένα μόνον 

τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφ΄όσον αυτοί είναι ορκωτοί 

λογισταί. Πάντως, εφ΄όσον υπάρξει υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 

του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 70β του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

ισχύει τροποποιηθείς από το Π.Δ.409/1986, η εκλογή ορκωτών λογιστών, ως 

ελεγκτών της εταιρίας, είναι υποχρεωτική. Εντός πέντε (5) ημερών της 

συνεδριάσεως της ορισάσης τους ελεγκτάς Γενικής Συνελεύσεως, πρέπει να 

γίνεται ανακοίνωση σ΄αυτούς του διορισμού των υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Ειδικώς δια την πρώτην εταιρικήν χρήσιν ορίζονται τακτικοί μεν 

ελεγκταί οι 1) Κυριάκος Αγιακλόγλου του Φιλίππου, έμπορος, γεννηθείς το 

έτος 1931 εις Αθήνας, κάτοικος Αθηνών (οδός Δημ.Σούτσου αριθμός 24) και 

2)Παναγιώτης Κουλούρης του Σωκράτη, λογιστής, γεννηθείς το έτος 1945 εις 

Λευκίμμην Κερκύρας, κάτοικος Καλλιθέας Αττικής (οδός Αγνώστου 

Στρατιώτου αριθμός 22), αναπληρωματικοί δε ελεγκταί οι : 1)Νικόλαος 

Μπίρμας του Δημοσθένους, λογιστής, γεννηθείς το έτος 1937 εις Ορεινή 

Ηλείας, κάτοικος Βύρωνος Αττικής (οδός Πυκάλης, αριθμοι 5-7)και 2) Ευγενία 

Δουβή σύζυγος Ιωάννου Λοντόρφου Δουβή, λογίστρια, γεννηθείσα το έτος 

1956 εις Αθήνας, κάτοικος Νέας Σμύρνης Αττικής (οδός Αγίας Σοφίας αριθμός 

2). Άπαντες οι ελεγκταί είναι έλληνες υπήκοοι και προ πενταετίας (5ετίας) 

απόφοιτοι της Α.Β.Σ. Πειραιώς, πλήν του Παναγιώτου Κ. Κουλούρη, ο οποίος 

είναι απόφοιτος της Α.Σ.Ο.Ε. Αθηνών. Η αμοιβή εκάστου διενεργούντος τον 

έλεγχον ελεγκτού ορίζεται εις δραχμας είκοσι χιλιάδων (20.000) δια την 

πρώτην εταιρικήν χρήσιν. Εάν οι ελεγκταί δεν αποποιηθούν εντός πέτνε (5) 

ημερών από του διορισμού των, θεωρούνται ως αποδεχθέντες τούτου και 

έχουν όλας τας εκ του Νόμου και του Καταστατικού υποχρεώσεις και ευθύνας, 

που προβλέπονται από το άρθρο 37 του Κ.Ν. 2190/1920.  

2. Οι ελεγκταί οφείλουν και έχουν το δικαίωμα οποτεδήποτε κατά την 

διάρκειαν της χρήσεως να παρακαλοθούν την λογιστικήν και διαχειριστικήν 

κατάστασιν της Εταιρίας, να ελέγχουν και λαμβάνουν γνώσιν οιουδήποτε 

βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και των πρακτικών της 



Γενικής Συνελεύσεως και του Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να 

προβαίνουν εις πάσαν αναγκαίαν υπόδειξιν προς το Διοικητικόν Συμβούλιον, 

εν περιπτώσει δε παραβάσεως των διατάξεων του νόμου ή του Καταστατικού,  

αναφέρονται εις την ασκούσαν την εποπτείαν Αρχήν. Μετά την λήξιν της 

χρήσεως υποχρεούνται να ελέγχουν τον ισολογισμόν και τον λογαριασμόν 

αποτελεσμάτων χρήσεως υποβάλλοντες προς την τακτικής Γενικήν 

Συνέλευσιν έκθεσιν επί του πορίσματος του ελέγχου αυτών. Εκ της εκθέσεως 

ταύτης δέον να προκύπτη σαφώς, μετ΄έλεγχου της ακριβείας και νομιμότητος, 

των εγγράφων εις τα βιβλία της εταιρικής επιχειρήσεως, εάν οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν την οικονομικήν κατάστασιν της 

εταιρίας κατά την ημερομηνίαν λήξεως της ελεγχθείσης χρήσεως, ειδικώς δε ο 

λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως, τα προκύψαντα κατ΄αυτήν 

πραγματικά αποτελέσματα. Ειδικώτερον, η έκθεσις των ελεκγτών πρέπει να 

αναφέρη : α)Εάν παρεσχέθησαν εις αυτούς αι πληροφορίαι που είχον 

ανάγκην προς εκτέλεσιν του έργου των, β)εάν έλαβον γνώσιν πλήρους 

απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, εφ΄όσον υπάρχουν 

τοιαύτα, γ)εάν επήλθε τροποποίησις εις την μέθοδον της απογραφής, εν 

σχέσει προς την προηγουμένην χρήσιν.--------------------------------------------- Η 

έκθεσις των ελεγκτών πρέπει να παραδίδεται εις τα γραφεία της εταιρίας 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρας προ της δια την Συνέλευσιν ορισθείσης. Οι 

ελεγκταί οφείλουν να παρίστανται εις την Γενικήν Συνέλευσιν και να παρέχουν 

κάθε πληροφορίαν σχετικήν προς ρον παρ΄αυτών διενεργηθέντα έλεγχον.  

3. Οι ελεγκταί δικαιούνται δι αιτήσεως αυτών προς τον Πρόεδρον του 

Διοικητικού Συμβουλίου να ζητήσουν την σύγκλησιν εκτάκτου Γενικής 

Συνελεύσεως. Η Συνέλευσις αύτη συγκαλείται υποχρεωτικώς υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της 

αιτήσεως προς τον Πρόεδρον αυτού, έχει δε ως αντικείμενον ημερησίς 

διατάξεως το εν τη αιτήσει περιεχόμενον. Οι ελεγκταί ευθύνονται κατά την 

ενάσκησιν των καθηκόντων των δια παν πταίσμα, υποχρεούμενοι εις 

αποζημίωσιν της εταιρίας. Η εκ του παρόντος ευθύνη δεν δίναται να 

αποκλεισθή ή τροποποιηθή. Η αξίωσις της εταιρίας παραγράφεται μετά 

διετίαν. Δεν δύνανται να ορισθούν ελεγκταί της εταιρίας πρόσωπα εκ των υπό 

της παραφράφου 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν.2190/1920 αναφερομένων, ως και 

υπάλληλοι εξηρτημένης εταιρίας.  

 



                                                     ΑΡΘΡΟ 20  

1. Μετά από αίτηση μετόχων, εκπροσωπούντων το εκ εικοστόν(1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται εις την εταιρίαν 

πέντε (5) πλήρεις ημέρας προς της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, το 

Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται : α) Να ανακοινώνει εις την Γενικήν 

Συνέλευσιν των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά την τελευταίαν διετίαν 

κατεβλήθησαν δι΄οιανδήπτε αιτίαν υπό της εταιρίας εις μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή εις Διευθυντάς ή άλλους υπαλλήλους αυτής, ως και πάσαν 

άλλην παροχήν προς τα πρόσωπα ταύτα ή πάσαν εξ οιασδήποτε αιτίας 

υφισταμένην σύμβασιν της εταιρίας μετ΄αυτών. Β) Να παρέχη τας 

απαιτουμένας συγκεκριμένας πληροφορίας περί των υποθέσεων της εταιρίας 

καθ΄ο μέτρον είναι αύται χρήσιμοι δια την πραγματικήν εκτίμησιν των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να αρνηθή την 

παροχήν των αιτουμένων πληροφοριών δι΄αποχρώντα λόγον, της αιτιολογίας 

αναγραφομένης εις τα πρακτικά.  

2. Μετά από αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το εν τρίτον(1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται εις την  

εταιρίαν εντός της προθεσμίας της προηγουμένης παραγράφου και εφ΄όσον 

ούτοι δεν εκπροσωπούνται εις το Διοικητικόν Συμβούλιον, το Διοικητικόν 

Συμβούλιον υποχρεούται να δώση εις αυτούς κατά την Γενικήν Συνέλευσιν ή, 

εάν προτιμά προ ταύτης, εις εκπρόσωπον αυτών, πληροφορίας περί της 

πορείας των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιαστικής καταστάσεως της 

εταιρίας. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύνται να αρνηθή επικαλούμενο 

αποχρόντα, ουδιώδη λόγον, της αιτιολογίας αναγραφομένης εις το σχετικόν 

πρακτικόν αυτού.  

3. Εις τας περιπτώσεις των πραγράφων 1 εδάφιον β΄και 2 του παρόντος, 

τυχόν αμφισβήτησιν ως προς το βάσιμον της αιτιολογίας λύει το αρμόδιον 

Δικαστήριον σύμφωνα με τις διατάξεις του Κώδικος Πολιτικής Δικονομίας.  

4. Μετά από αίτησιν μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20)του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψις αποφάσεως δο΄οιονδήποτε 

θέμα της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται και ενεργείται 

δι΄ονομαστικής κλήσεως.  

5. Σ΄όλες τις περιπτώσεις των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2 του παρόντος 

άρθρου, ως και εις τας περιπτώσεις των άρθρων 18 παράγραφος 3 και 23 

παράγραφος 4 του παρόντος, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν 



κατατεθειμένας συμφώνως προς το άρθρο 20 του παρόντος τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα ανωτέρω δικαιώματα, από της χρονολογίας της επιδόσεως 

της αιτήσεώς των μέχρι της συνδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, εις δε τας 

περιπτώσεις της παραγράφου 3 μέχρι εκδόσεως της αποφάσεως του 

αρμοδίου Δικαστηρίου.  

6. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, δύναται να ζητήσουν κατά την εκουσίαν δικαιοδοσίαν 

του Κώδικος Πολιτικής Δικονομίας από το αρμίδιον Δικαστήριον της έδρας της 

εταιρίας τον διορισμόν ενός η πλειόνων ελεγκτών, ειδικώς δια τον έλεγχον 

ορισμένης πράξεως γενομένης κατά την λειτουργίαν αυτής και απεχούσης 

πλέον της διετίας από της χρονολογίας της εγκρίσεως των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσεως κατά την οποίαν εκτελέσθη η πράξις. Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι δια των καταγγελομένων πράξεων 

παραβιάζονται αι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού της εταιρίας ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως.  

7. Μέτοχοι της εταιρίας εκπροσωπούντες το εν τρίτων (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το 

αρμόδιον Δικαστήριον, κατά τα εν παραγράφο 3 του άρθρου 40 του 

Κ.Ν.2190/1920 οριζόμενα, έλεγχον της εταιρίας, εφ΄όσον εκ της όλης πορείας 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται ως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείρισις. Η διάταξις αύτη δεν εφαρμόζεται οσάκις η αιτούσα μειοψηφία 

εκπροσωπείται εις το Διοικητικόν Συμβούλιον της εταιρίας. Οι αιτούντες κατά 

την προηγουμένην και την παρούσαν παράγραφον μέτοχοι οφείλουν, μέχρι 

της εκδόσεως αποφάσεως επί της αιτήσεώς των να διατηρούν κατατεθειμένας 

τας μετοχάς των συμφώνως προς το άρθρον 40 παράγραφος 4 του 

Κ.Ν.2190/1920.  

 

                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -  ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

                                             ΑΡΘΡΟ 28  



 

1. Η εταιρική χρήση άρχεται την πρώτη (1) Ιανουαρίου εκάστου έτους και 

λήγει την τριακοσήν πρώτην (31ην ) Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Εξαιρετικώς, 

η πρώτη χρήση άρχεται από της ημερομηνίας της νομίμου συστάσεως της 

εταιρίας και επόμένου έτους.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43, 43α,43β, 70α και 70β του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται προς έγκριση στην 

τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενες: α)από επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ως εν άρθρο 43α παράγραφος 3 εδάφια α΄και β΄του 

Κ.Ν.2190/1920, ως ισχύει, καθορίζεται και β) από την έκθεση των ελεγκτών.  

4. Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως και ο 

πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται, σύμφωνα με 

το άρθρο 43β του Κ.Ν. 2190/1920, που προστέθηκε με το άρθρο 36 του 

Π.Δ.409/1986.  

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται εις την αρμοδίαν 

εποπτικήν Αρχήν είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρας προ της Γενικής 

Συνελεύσεως. Εντός είκοσι (20) ημερών επίσης από της εγκρίσεως των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων υπό της Γενικής Συνελεύσεως, 

υποβάλλεται εις την αρμοδίαν εποπτική Αρχήν αντίγραφον των πρακτικών 

μετ΄αντιγράφου των εγκεκριμενων οικονομικών καταστάσεων.  

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να συντάσσονται μετ΄απολύτου 

σαφήνειας εις τρόπον, ώστε να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. Επί πλέον, δια να ληφθεί 

υπό της Γενικής Συνελεύσεως εγκύρως απόφασις επί του εγκεκριμένου υπό 

του Διοικητικού Συμβουλίου ισολογισμού, δέον ούτος να έχει ειδικώς 

θεωρηθεί: α) υπό του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου και εν 

ελλείψει τούτου, υφ΄ενός μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου επί τούτω 

οριζομένου υπ΄αυτού, β) υπό του έχοντος την γενικήν διεύθυνσιν της εταιρίας 



και γ) υπό του διευθύνοντος το Λογιστήριον, τούτων υποχρεουμένων, εάν 

διαγωνούν ως προς τον τρόπον της καταρτίσεως αυτού από απόψεως 

νομιμότητος να εκθέσουν εγγράφως εις την Συνέλευσιν τα αντιρρήσεις των.  

 

                                            ΑΡΘΡΟ 29.  

1. Τα ετήσια καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι τα προκύπτοντα μετά την 

αφαίρεσιν εκ των πραγματοποιηθέντων εκκαθαρίσεων εσόδων, παντός 

εξόδου, πάσης ζημίας, των κατά νόμον αποσβέσεων και παντός άλλου 

εταιρικού βάρους.  

2. Με την επιφύλαξιν των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920, τα 

καθαρά κέρδη της εταιρίας διατίθενται κατά σειράν ως εξής ; α) Ποσοστόν 

πέντε επί τοις εκτατόν (5%) τουλάχιστον κρατείται προς σχηματισμόν κακτικού 

αποθεματικού κεφαλαίου. Η εν λόγω κράτησις παύει να είναι υποχρεωτική 

ευθύς ως το τακτικόν αποθεματικόν φθάσει τουλάχιστον το εν τρίτον (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου, καθίσταται δε και πάλιν υποχρεωτική ευθύς ως το  

αποθεματικόν τούτο μειωθεί εις ποσόν έλαττον του ενός τρίτου (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. β) Διανέμεται μέρισμα εις τους μετόχους ίσον προ εξ επί 

τοις εκατόν (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ως 

ορίζεται υπό του άρθρου 45 του Κ.Ν.2190/1920 εν συνδυασμώ και προς τας 

διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν.148/1967, ως αύται αντικατεστάθησαν υπό 

του άρθρου 1 του Ν.876/1979.γ) Το απομένον υπόλοιπον των κερδών 

διατίθεται κατ΄απόφασιν της Γενικής Συνελεύσεως, εν όλω ή εν μέρει, είτε 

προς σχηματισμόν εκτάκτων αποθεματικών, είτε δι΄αμοιβάς των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, είτε προς αύξησιν του εταιρικού κεφαλαίου 

δι΄εκδόσεως νέων μετοχών παρεχομένων εις τους μετόχους άνευ πληρωμής, 

αντί προσθέτου μερίσματος.  

                                                         ΑΡΘΡΟ 30  

Κατά την δευτέραν εξαμηνίαν εκάστου έτους επιτρέπεται η διανομή 

προσωρινού μερίσματος εις τους μετόχους επί τη βάσει λογιστικής 

καταστάσεως συντασσομένης την τριακοστήν (30ην) Ιουνίου του ιδίου έτους, 

δημοσιευομένης δε δια τινος ημερησίας εφημερίδος εκ των εν Αθήναις 

εκδιδομένων και ευρύτερον κατά την κρίσιν του Διοικητικού Συμβουλίου 

κυκλοφορουσών, ως και δια του Τεύχους Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και 

υποβαλλομένης εις την αρμοδίαν εποπτικήν Αρχήν είκοσι (20) τουλάχιστον 



ημέρας προ της ορισθείσης δια την διανομήν. Το ούτω διανεμόμενον ποσόν 

δεν δύναται να υπερβαίνει το ήμισυ (1/2) των κατά την ανωτέρω λογιστικήν 

κατάστασιν καθαρών κερδών.  

                                                ΑΡΘΡΟ 31  

Η πληρωμή τακτικών μερισμάτων άρχεται εις ημέραν οριζομένην υπό της 

Γενικής Συνελεύσεως ή υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ΄ανάθεσιν υπό 

της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, μετά την έγκρισιν των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, επί τη προσαγωγή της οικείας 

μερισματαποδείξεως εις το ταμείον της εταιρίας ή και οπουδήποτε αλλού 

ήθελεν ορίσει η Γενική Συνέλευσις. Δικαιούχοι μη εγκαίρως ζητήσαντες την 

πληρωμήν των ανηκόντων εις αυτούς μερισμάτων ουδεμίαν απαίτησιν τόκου 

δύνανται να έχουν. Μερίσματα μη ζητηθέντα παραγράφονται κατά νόμον.  

                                                 

                                                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄  

                                           ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

                            ΑΡΘΡΟ 32. ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

1. Η εταιρία διαλύεται : α) ΄Όταν περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προ της παρόδου τούτου ήθελε αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διαρκείας της, β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και γ) 

΄ Όταν η εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. Η συγκέντρωση όλων 

των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση σε 

περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το 

Π.Α.409/1986, καταστεί κατώτερο του ημίσεως (1/2) του καταβεβλημένου  

μετοχικού κεφαλαίου, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσεως για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί 

άλλο μέτρο.  

                                          ΑΘΡΘΟ 33. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής, Στην περίπτωση του εδαφίου (α) της 

παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικόν Συμβούλιον 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι του διορισμού εκκαθαριστών από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου (β) της αυτής ως άνω παραγράφου 

και άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόραση ορίζει και τους 



εκκαθαριστές, δύο (2) εως τρεις (3) από τους μετόχους αυτής ή τρίτους, οι 

οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις 

συναφείς προς τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως, όπως αυτές 

ήθελαν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, προς τις αποφάσεις της 

οποίας υποχρεούνται αυτοί να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

2. Οι εκκαθαρισταί που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, άμα τη 

αναλήψει των καθηκόντων τους, να συντάξουν και δημοσιεύσουν 

ισολογισμούς σύμφωνα με την περίπτωση 1β του άρθρου 7α του 

Κ.Ν.2190/1920, ως τούτο τροποποιήθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986, 

αντίτυπα των οποίων υποβάλλονται στην αρμόδια δημοσία εποπτική Αρχή.  

3. Την ίδια υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαρισταί και κατά τη λήξη της 

εκκαθαρίσεως.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθρίσεως.  

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης και περί της απαλλαγής των 

εκκαθαριστών από πάσης ευθύνης αποζημιώσεως της εταιρίας.  

6. Κατ΄έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθαρίσεως μετ΄εκθέσεως των αιτίων, τα οποία παρακώλυσαν την 

αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως.  

 

Ακριβές αντίγραφο του τροποποιημένου καταστατικού της ανωνύμου 

εταιρείας με την Επωνυμία «ΠΙΟΜΠΗ (ΡΙΟΒΙ) ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ Α.Ε.», όπως διαμορφώθηκε μετά την τροποποίηση 

του άρθρου 5 από την Γενική Συνέλευση της της 20ης Αυγούστου  2020 

 

                                     Αθήνα, 20 –08 -2020 

                    O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

            

                                Σωτηρακόπουλος Νικόλαος 


