
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώριζης ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΗ.), ζηοιτείων ηης Ανώνσμης Δηαιρείας με ηην επωνσμία «ΚΟΤ΢Η΢ 

Α.Ε.». 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  

ΣΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΞΑΝΘΗ΢ 

 

Σην 30/10/2020 καηατωρίζθηκαν ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΗ.) με Κωδικό Απιθμό Καηασώπιζηρ 2326490, οι 

εγκεκριμένες από ηην 10/10/2020 Γενική ΢σνέλεσζη ηων μεηότων οικονομικές καηαζηάζεις με ηις ζτεηικές εκθέζεις όποσ από 

ηην κείμενη νομοθεζία απαιηούνηαι ηης Ανώνσμης Δηαιρείας με ηην επωνσμία «ΚΟΤ΢Η΢ Α.Δ.» , ηο διακριηικό ηίηλο 

«ΦΩΣΟΗΛΔΚΣΡΙΚΗ» και αριθμό Γ.Δ.ΜΗ. 12732746000 για ηη τρήζη 01/01/2019 έως 31/12/2019.   

Οι οικονομικές καηαζηάζεις με ηις ζτεηικές εκθέζεις όποσ από ηην κείμενη νομοθεζία απαιηούνηαι αποηελούν αναπόζπαζηο 

μέρος ηης παρούζας ανακοίνωζης.   

 

 

Η παπούζα ανακοίνωζη αποηελεί πποϊόν αςηομαηοποιημένηρ καηασώπιζηρ δςνάμει ηηρ διάηαξηρ ηος άπθπος 102 ηος 

ν.4635/2019 με μέπιμνα και εςθύνη ηος ςπόσπεος. 

 

 

 

Για ηην Τπηπεζία Γ.Ε.ΜΗ. 

ηος Επιμεληηηπίος Ξάνθηρ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνηζιόηηηα ηοσ παρόνηος μπορεί να επιβεβαιωθεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηζη:  

1. ΚΟΤ΢Η΢ Α.Δ.» 

ΓΗΜΟΚΡΙΣΟΤ ΣΔΡΜΑ 0,  67100,  ΞΑΝΘΗ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗ΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηπεζία Γ.Ε.ΜΗ. 

Γ.νζη: Β. Κωνζηανηίνοσ 1 

Σ.Κ.: 67132 

Πληροθορίες: SIAKKA LITSA 

Σηλέθωνο: 2541025105 

Fax: 2541025987 

E-mail: litsa_xanthi@mail.gr 

 

Ξάνθη, 30/10/2020 

Αριθ.Πρωη.: 2200148 

 

΢σνημ.:  

Οικονομικέρ Καηαζηάζειρ 



ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ:12732746000 

 Εκθεση του Διοικητικου Συμβουλιου της  εταιρειας με την επωνυμια  

                                                ΚΟΥΣΗΣ  ΑΕ 

 

Κυριοι Μετοχοι 

         Σας παρουσιαζουμε την εκθεση μας για την εταιρικη χρηση που εληξε την  31η Δεκεμβριου 2019. 

         Κατά τη διαρκεια της χρησης αυτης οι δραστηριοτητες της Εταιρειας υπηρξαν συμφωνες με την 

         ισχυουσα νομοθεσια και τους σκοπους της όπως οριζονται στο καταστατικο της. 

         Οι οικονομικες καταστασεις της ανωτερω χρησης που υποβαλλονται στη Γενικη Συνελευση        

         προκυπτουν από τα βιβλια και στοιχεια της Εταιρειας και συνταχθηκαν συμφωνα με τα Ελληνικα 

         Λογιστικα Προτυπα.  

         Οι πωλησεις της Εταιρειας παρουσιασαν αυξηση λογω της διευρυνσης της πελατειακης βασης 

          γεγονος  που κατεληξε σε  κερδοφορια παρα τις δυσκολες οικονομικες συνθηκες της αγορας 

              1. ΛΟΙΠΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ     

     Δεν υπαρχουν σημαντικα γεγονοτα που αναμενονται να προκυψουν στο μελλον  από μεταγε- 

     νεστερα της ημερομηνιας του ισολογισμου γεγονοτα. 

     Από τη ληξη της διαχειριστικης περιοδου μεχρι σημερα δεν προεκυψε γεγονος που να επηρεασει 

    σημαντικα   τη πορεια των εργασιων της Εταιρειας .Τελος σας αναφερουμε οτι: 

     

             2. ΠΕΡΙΒΑΝΤΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ 

  Η εταιρεία ασκεί εμπορία και δεν επηρεάζει το περιβάλλον. Παρ’όλα αυτά τυχόν υλικά για       

ανακύκλωση που αφήνουν οι πελάτες (π.χ. μπαταρίες, λάμπες,κ.λ.π.) παραδίδονται σε εταιρεία 

ανακύκλωσης. 

      

 

     



3. ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ 

 
 

 α) Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης: 
 

 
 1) Δομή Κεφαλαίου:                                                               Κυκλοφορούν Ενεργητικό/Σύνολο Ενεργητικού:    78% (2018:83%) 

2) Βαθμός Οικονομικής Αυτάρκειας:                                  Ίδια Κεφάλαια/Σύνολο Υποχρεώσεων:                     0,45 (2018:0,31) 
3) Βαθμός Αυτοχρηματοδότησης Πάγιας Περιουσίας:  Ίδια Κεφάλαια/Πάγιο Ενεργητικό:                              1,39 (2018:1,41)                                                                                                                                
4) Βαθμός Γενικής Ρευστότητας:                                          Κυκλοφ. Ενεργητικό/Σύνολο Υποχρεώσεων:           1,13 (2018:1,09) 

 
 β) Αποδόσεως και Αποδοτικότητας 
 

 
 1) Αποδοτικότητα Ιδίων Κεφαλαίων:                                    Καθαρά Αποτ/τα προ φόρων/Ίδια Κεφάλαια:      0,20 (2018:0,19) 

           

 

              4. ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Η εταιρεία δεν εφαρμόζει πολιτική διαφοροποίησης στα εργατικά ζητήματα, αλλά ακολουθεί την 

πολιτική των ίσων ευκαιριών για όλο το εργαζόμενο προσωπικό της, ανεξαρτήτως φύλλου, 

θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. Η εταιρεία μας λειτουργεί με σεβασμό απέναντι 

στα δικαιώματα των εργαζομένων και υπάρχει πλήρης συνδικαλιστική ελευθερία και οπωσδήποτε 

πάντοτε εντός των ορίων που η εργατική νομοθεσία θέτει και επιτρέπει στη χώρα μας. 

 

5. ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

   Δεν υπάρχουν. 

 

6. ΚΑΤΕΧΟΜΕΝΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ 

    Δεν υπάρχουν. 

 

7. ΔΙΑΘΕΣΙΜΟ ΣΥΝΑΛΛΑΓΜΑ   

    Δεν υπάρχει. 

 

 



  8.ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΣΕ ΣΧΕΣΗ ΜΕ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΜΕΣΩΝ 

   Δεν είναι ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων και των 

υποχρεώσεων της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης και δεν 

υφίσταται κανένας επιτοκιακός κίνδυνος. 

 

9. ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

     Η εταιρεία διαθέτει υποκατάστημα σε Καβάλα και Αλεξανδρούπολη. 

                                                          

 

10. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

      Υπολογιζεται ότι η πορεια των εργασιων της Εταιρειας για τη χρηση 2020 θα συνεχισει την 

     ανοδικη  πορεια της.Καλουμε τη Γενικη Συνελευση να εγκρινει τις Οικονομικες Καταστασεις 

     για τη χρηση που εληξε τη 31η Δεκεμβριου2019 και να απαλλαξει το Διοικητικο Συμβουλιο   

     και το λογιστη της εταιρειας από κάθε ευθυνη για την υπολογη χρηση.Τελος ευχαριστουμε 

    για την εμπιστοσυνη που εχετε επιδειξει προς τα προσωπα του Διοικητικου Συμβουλιου.  

 

                                                       

 

                                                         ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
















