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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Ι. ΜΑΥΡΟΣ- Ανώνυμη Εμπο-
ρική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «248301000». 
 
Την 27/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  2317830, η με αριθμό 11605/27-10-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΔ79469ΗΕΘ-ΕΣ4), με την οποία εγκρίθηκε: α) η τροποποίηση των άρθρων  
4-7, 12-15, 17-22 ,25, 29-39 , β ) η αναρίθμηση του άρθρου 33 σε 34, το άρθρο 34 έγινε 35, το άρ-
θρο 35 έγινε 36, το άρθρο 37 έγινε 38 και η τροποποίησή τους, γ) η προσθήκη του άρθρου 39 και 
δ) η κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018  του καταστατικού της Ανώνυμης Εται-
ρείας με την επωνυμία «Ι. ΜΑΥΡΟΣ- Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
«248301000», όπως ισχύει σύμφωνα με την από 07/07/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συ-
νέλευσης των μετόχων της εταιρείας.  
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 07/07/2020, αποτελείται από “τριάντα εννέα(39) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανα-
κοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το 
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Ι. ΜΑΥΡΟΣ ΑΕ»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Άρθρο 1ο

Συνίσταται ανώνυμη εταιρία με την εταιρική  επωνυμία «Ι.  ΜΑΥΡΟΣ – Ανώνυμη

Εμπορική Εταιρεία». Ο τίτλος της εταιρίας για τις μετά του εξωτερικού σχέσεις θα

είναι: «J. MAVROS SOCIETE ANONYME COMMERCIALE”. 

Άρθρο 2ο

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

α) Η εμπορία υφασμάτων και ετοίμων ενδυμάτων

β) Η αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού και εξωτερικού

γ) Η συμμετοχή σε κάθε άλλη επιχείρηση ή εταιρία, ο σκοπός της οποίας θα έχει

σχέση προς τους παραπάνω σκοπούς της εταιρίας. 

Άρθρο 3ο

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται η Αθήνα. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου

μπορούν  να  ιδρυθούν  υποκαταστήματα  στην  Αθήνα  και  σε  άλλες  πόλεις  της

Ελλάδας  και  του  εξωτερικού,  καθώς  και  να  ανατεθεί  η  άσκηση  των  εταιρικών

εργασιών σε αντιπρόσωπο της εταιρίας που θα οριστεί ειδικά για το σκοπό αυτό.

Οι όροι σύστασης και λειτουργίας των υποκαταστημάτων, καθώς και οι όροι της

αντιπροσώπευσης  θα  καθορίζονται  κάθε  φορά  με  απόφαση  του  Διοικητικού

Συμβουλίου. 

Άρθρο 4ο

Η διάρκεια της εταιρίας είναι αορίστου χρόνου και αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση

της, μπορεί δε να λυθεί και να εκκαθαριστεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης

των μετόχων, τροποποιούσης το παρόν άρθρο. 



. ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

                                       Άρθρο  5ο

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των διακοσίων

ογδόντα  οκτώ  χιλιάδων  τετρακοσίων  είκοσι  τεσσάρων  (288.424,00)  Ευρώ  και

διαιρείται σε πέντε χιλιάδες οκτακόσιες δέκα πέντε (5.815) Ονομαστικές Μετοχές

ονομαστικής αξίας σαράντα εννέα ευρώ και εξήντα εκατοστών (49,60) ευρώ η κάθε

μία. 

Το άνω Μετοχικό Κεφάλαιο σχηματίστηκε ως εξής: 

Το αρχικό κεφάλαιο ήταν 4.000.000 δρχ, που διαιρείτο σε 400 μετοχές ονομαστικής

αξίας  10.000δρχ  της  καθεμίας  και  καταβλήθηκε  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του

αρχικού καταστατικού και στη συνέχεια αυξήθηκε ως εξής: 

α. Με την από 22-06-1968 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Μετοχικό

Κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  12.000.000δρχ  με  την  έκδοση  1.200μετοχών,

ονομαστικής  αξίας  10.000δρχ  της  κάθε  μιας,  συνέπεια  κεφαλαιοποιήσεως

εκτάκτων  αποθεματικών  και  μη  διανεμηθέντων  κερδών  της  εταιρείας,  που

εκτιμήθηκαν κατά το νόμο σύμφωνα με τις διατάξεις του Α.Ν 148/67 (ΦΕΚ

930/23-08-1968).

β. Με την από 28/06/1972 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το

μετοχικό  κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  12.000.000δρχ  με  την  έκδοση

1.200μετοχών,  ονομαστικής  αξίας  10.000δρχ  της   καθεμίας,  συνεπεία

κεφαλαιοποιήσεως  εκτάκτων  αποθεματικών  της  εταιρίας,  που  εκτιμήθηκαν

κατά το νόμο σύμφωνα με τις  διατάξεις  του Α.Ν 147/67 (ΦΕΚ1607/04-07-

1972)

γ. Με την από 25/06/1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το

μετοχικό  κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  14.000.000δρχ,  με  την  αύξηση  της

ονομαστικής  αξίας  κάθε  μίας  από τις  υφιστάμενες  2.800μετοχές,  από  δρχ

10.000 σε δρχ 15.000, συνεπείας κεφαλαιοποιήσεως ποσού δρχ 14.000.000

εκ δρχ 14.144.476 υπεραξίας των ακινήτων της εταιρείας, σύμφωνα με τις

διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 542/1977 (ΦΕΚ 3552/20-12-1977). 

δ. Με την από 01/12/1982 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το



μετοχικό  κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  52.640.000δρχ.  Με  την  αύξηση  της

ονομαστικής αξίας  2.800 μετοχών, από δρχ 15.000 σε δρχ 33.800, συνεπεία

κεφαλαιοποιήσεως ποσού δρχ 52.640.000, εκ της δρχ 52.652.637 υπεραξίας

των  ακινήτων  της  εταιρείας  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Ν.  1249/1982

(ΦΕΚ449/21-12-1982). 

ε. Με την από 29/05/1984 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η

ονομαστική αξία της μετοχής μειώθηκε στο μισό, ήτοι από δρχ 33.800 σε δρχ

16.900, με την αντικατάσταση κάθε μίας παλαιάς μετοχής με δύο νέες.

ζ. Με την από 28/06/1989 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 3.633.500δρχ, λόγω αναπροσαρμογής των

παγίων  στοιχείων,  βάσει  της  υπ’ αριθμ  Ε.  2665/84/22-02-1988  απόφασης

(ΦΕΚ 2661/26-01-1990).

 η. Με την από 24/07/2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, με

βάσει  το  Ν.  2842/2000,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  και  η  ονομαστική  αξία  κάθε

μετοχής, μετατράπηκαν από δραχμές σε ευρώ, ήτοι το μεν κεφάλαιο εκ δρχ

98.273.500 σε 288.403,52 Ευρώ (διακόσιες ογδόντα οκτώ χιλιάδες τετρακόσια

τρία ευρώ και πενήντα δύο λεπτά) και εν συνεχεία έγινε αύξηση αυτού κατά

ευρώ 20,48 από κεφαλαιοποίηση μέρους των εκτάκτων αποθεματικών και το

κεφάλαιο  ανήλθε  σε  288.424ευρώ  (διακόσιες  ογδόντα  οκτώ  χιλιάδες

τετρακόσια είκοσι τέσσερα ευρώ), η δε ονομαστική αξία έκαστων των πέντε

χιλιάδων οχτακοσίων δέκα πέντε ονομαστικών  μετοχών εκ δραχμών 16.900

σε 49,60 (σαράντα εννέα ευρώ και εξήντα λεπτά) ευρώ.

Άρθρο 6Ο

1. Με απόφαση της Γ.Σ., η εξουσία (του εδαφίου α, της παρ. 1, του άρθρου 24

του ν.4548/2018) μπορεί να χορηγείται στο Δ.Σ για χρονικό διάστημα που δεν

υπερβαίνει  την  πενταετία.  Στην  περίπτωση  αυτή,  το  κεφάλαιο  μπορεί  να

αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου,

που υπάρχει κατά την ημερομηνία της απόφασης της Γ.Σ. 

2.  Κατ’  εξαίρεση  των  διατάξεων  που  αναφέρονται  στις  προηγούμενες

παραγράφους, όταν τα αποθεματικά υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4)  του

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα



απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας

και πλειοψηφίας του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει και  ανάλογη τροποποίηση

του σχετικού με το  μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.

3. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις

προηγούμενες  παραγράφους  1  και  2  δεν  αποτελούν  τροποποίηση  του

καταστατικού. 

4.  Η  αρμοδιότητα  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  να  αυξήσει  το  μετοχικό

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παρ.1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της

Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.

5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του μετοχικού

κεφαλαίου  πρέπει  να  αναφέρει  τουλάχιστον  το  ποσό  της  αύξησης  του

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που

θα  εκδοθούν,  την  ονομαστική  αξία  και  την  τιμή  διάθεσης  αυτών  και  την

προθεσμία κάλυψης. 

6. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου, ή τυχόν

αυξήσεων  αυτού,  καθώς  και  οι  καταθέσεις  μετόχων  με  προορισμό  τη

μελλοντική  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  θα  πραγματοποιείται

υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι  της εταιρίας που θα

τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

                                                 Άρθρο 7ο

1. Οι  μετοχές τις εταιρείας  είναι αδιαίρετες, η δε εταιρία γνωρίζει έναν μόνον

ιδιοκτήτη κάθε μετοχής, ήτοι τον κάτοχο του σχετικού τίτλου. 

2. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των

μετοχών οποιασδήποτε φύσης δικαιώματα που παρέχει σε αυτόν εξουσία επ’

αυτών ίδια δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται

κατά  τις  Γ.Σ  δι’  ενός  μόνο  εκπροσώπου  τους  και  εφόσον  ο  αριθμός  των

μετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε περισσότερους ή των

εχόντων επ’ αυτών οιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει σε αυτούς, δικαίωμα

ψήφου.    

3. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, οι δε τίτλοι των μετοχών φέρουν

αύξοντα αριθμό και σφραγίδα της εταιρίας και την υπογραφή δύο Συμβούλων,



μπορούν δε να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι μετοχικοί τίτλοι

των  οποίων  ο  τύπος  κανονίζεται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  φέρουν

μερίσματα  αποδείξεως  για  περίοδο  πενήντα  ετών.  Η  ημέρα  ενάρξεως

πληρωμής  του  μερίσματος  ορίζεται  από  τη  Γ.Σ  των  μετόχων.  Εάν  για

οποιαδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι προς αντικατάσταση των παλαιών, οι

προηγούμενοι καταστρέφονται ενώπιον του Δ.Σ, συντασσόμενου πρακτικού,

στο οποίο σημειώνονται οι αριθμοί των αντικατασταθέντων τίτλων και ο λόγος

της αντικαταστάσεως, υπογραφόμενου παρ’ όλων των παρισταμένων. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται

με τις οριστικές, αμέσως μετά την έκδοσή τους.

5. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματα τους

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γ.Σ

6. Με απόφαση της Γ.Σ των μετόχων κατά την απαρτία του άρθρου 25 του

παρόντος, οι ονομαστικές μετοχές δύνανται να μετατραπούν σε ανώνυμες και

αντιστρόφως  οι  ανώνυμες  σε  ονομαστικές  με  τροποποίηση  του  παρόντος

Καταστατικού. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με

εισφορά   σε  είδος,  τις  νέες  μετοχές  δικαιούνται  οι  μέτοχοι  που  έχουν  την

ιδιότητα αυτή όταν εκδίδονται  οι  μετοχές αυτές στην αναλογία  συμμετοχής

τους  στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.

8. Μετά το τέλος της  προθεσμίας, που ορίζει το όργανο  της εταιρείας,  που

αποφάσισε  την  αύξηση για  την  ενάσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης,  η

οποία δεν μπορεί να είναι  μικρότερη  από  ένα μήνα, οι  μετοχές  που δεν

έχουν  αναληφθεί  δίδονται  στους  μετόχους  χωρίς  την  προϋπόθεση  της

αναλογίας συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο και όσες μετοχές μείνουν

και πάλι αδιάθετες, τις διαθέτει κατά την κρίση του το Δ.Σ   

9. Σε  περίπτωση  κατά την οποία  το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε

για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου  παρέλειψε  να ορίσει προθεσμία για

την  άσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης,  την  προθεσμία  αυτήν  ή  τυχόν

παράταση αυτής ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα  στα

προβλεπόμενα  από  το Ν. 4548/2018

10.  Η πρόσκληση για  την  ενάσκηση του  δικαιώματος   προτίμησης,  στην



οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην  οποία  πρέπει να

ασκηθεί  αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται  στη μερίδα της εταιρίας στο ΓΕΜΗ,

σύμφωνα με το άρθρο 122 παρ. 2 του Ν.4548/2018.

11.  Η  κατά  τα  ανωτέρω  πρόσκληση  και  η  προθεσμία  άσκησης  του

δικαιώματος  προτίμησης,  μπορούν  να  παραλειφθούν  εφόσον  στην  Γενική

Συνέλευση  παρέστησαν μέτοχοι  εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού

κεφαλαίου και   έλαβαν γνώση   της προθεσμίας που τάχθηκε  για την άσκηση

του δικαιώματος   προτίμησης ή δήλωσαν  την απόφαση  τους  για την υπ’

αυτών  άσκηση  ή μη  του δικαιώματος προτίμησης.

Επίσης  η  δημοσίευση  της  πρόσκλησης  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με

συστημένη «επί αποδείξει»  επιστολή  εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές

στο σύνολό τους.

12. Με  τους περιορισμούς του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει,
μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα  προτίμησης.

Άρθρο 8Ο

1.  Οι  μέτοχοι  δεν  ευθύνονται  έναντι  των  τρίτων ή  της  εταιρίας  πέραν  της

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους, το δικαίωμα δε και οι υποχρεώσεις που

απορρέουν από την κατοχή της μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε

μεταβίβαση   αυτής  περιλαμβάνει  και  τη  μεταβίβαση  των  απαιτητών

μερισμάτων  επί  των  κερδών  και  την  αναλογία  επί  του  αποθεματικού

κεφαλαίου. 

2. Η ιδιοκτησία της μετοχής  συνεπάγεται αυτοδικαίως πλήρη αποδοχή του

παρόντος καταστατικού και των νόμιμα λαμβανομένων αποφάσεων της Γ.Σ

και του Δ.Σ της εταιρίας. 

3. Κάθε  μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται  ως προς τις μετά της

εταιρίας σχέσεις  του, ότι  έχει   μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και

υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους.

4.  Οποιαδήποτε  χρηματική  διαφορά της  εταιρίας  αφενός  και  των  μετόχων

αφετέρου ή τρίτων υπάγεται  στην αρμοδιότητα  μόνο των Δικαστηρίων της

Αθήνας  και  στις  περιπτώσεις  ακόμα  ειδικής  δωσιδικίας  κατά  την  Πολιτική

Δικονομία, επιτρεπομένης όμως της διαιτησίας τόσο στην ημεδαπή όσο και



στην αλλοδαπή.  

5.  Οι  μέτοχοι,  οι  κληρονόμοι  μετόχων,  οι  αντιπρόσωποι,  οι  έχοντες

οποιοδήποτε εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και πιστωτές τούτων, σε

καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλούν την κατάσχεση ή την σφράγιση

των βιβλίων και οποιασδήποτε περιουσίας της εταιρίας, ούτε να επιδιώξουν τη

διανομή ή την εκκαθάριση αυτής ή να αναμιχθούν καθ’οιονδήποτε τρόπο στη

διοίκηση αυτή, ούτε να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γ.Σ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Άρθρο 9Ο 

Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρεις (3)

τουλάχιστον μέχρι εννέα (9) κατ’ ανώτερο όριο Συμβούλους. Η θητεία του Δ.Σ.

ορίζεται  πενταετής  και  μπορεί  να  παραταθεί  αυτόματα  μέχρι  την  πρώτη

τακτική Γ.Σ. μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να ξεπεράσει

την εξαετία. Οι Σύμβουλοι είναι επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.

Άρθρο 10Ο 

1  Το  Δ.Σ  εκλέγεται  από  τη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  κατ’απόλυτη

πλειοψηφία και με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά.

Ο  αριθμός  των  εκλεκτέων  εκάστοτε  Συμβούλων,  εντός  του  κατωτάτου  και

ανωτάτου  ορίου  αυτών,  ορίζεται  καθ’εκάστην  εκλογή  από  τη  Γ.Σ.  Το

εκλεγόμενο  Συμβούλιο   αμέσως  μετά  την   εκλογή  του   συνέρχεται   και

συγκροτείται   σε  σώμα,  εκλέγοντας  με  μυστική  ψηφοφορία  και  απόλυτη

πλειοψηφία τον Πρόεδρο και   τον  Αντιπρόεδρό του.  Ο Πρόεδρος του Δ.Σ

διευθύνει  τις  συνεδριάσεις.  Τον  πρόεδρο  εν  απουσία  ή  κωλυόμενο

αναπληρώνει  ο  Αντιπρόεδρος  και  τούτον  ένας  από  τους  Συμβούλους

οριζόμενος εκάστοτε από το Δ.Σ.  

2.  Αν,  εξαιτίας  θανάτου,  παραιτήσεως  ή  εξ  οιουδήποτε  λόγου  εκπτώσεως

κενωθεί κάποια θέση στο Συμβούλιο, οι απομένοντες Σύμβουλοι, εφόσον είναι



τουλάχιστον τρεις (3) εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη προς πλήρωση της

κενής θέσης. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι  πράξεις  του Συμβούλου που εκλέχθηκε  με  αυτόν τον τρόπο,  οι  οποίες

μεσολάβησαν  κατά  το  διάστημα  μεταξύ  της  εκλογής  τους  και  τυχόν  μη

εγκρίσεως του διορισμού τους θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και αν η εκλογή

του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Η θητεία των σ’αντικατάσταση άλλων προσλαμβανομένων νέων λήγει, όποτε

και  η  θητεία  του  εκλέξαντος  τούτου  Συμβουλίου,  η  δε  τυχόν  βραδύτητα

εκλογής προσωρινού αντικαταστάτου, δεν επηρεάζει το κύρος των πράξεων

του Δ.Σ, ούτε κα’ελάχιστον.

3. Ως μέλος του Δ.Σ δύναται να είναι και υπάλληλος της εταιρίας, οπότε την

αμοιβή του θα ορίζει η τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή αυτής. 

Άρθρο 11Ο

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο   βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  έγκυρα,  όταν

παρευρίσκονται  ή αντιπροσωπεύονται   σ’ αυτό  το ήμισυ (1/2) πλέον ενός  των

συμβούλων, ουδέποτε όμως  ο αριθμός  των παρόντων   Συμβούλων επιτρέπεται

να  είναι  μικρότερος  των  τριών  (3).  Για  εξεύρεση  του  αριθμού  απαρτίας,

παραλείπεται τυχόν  προκύπτον κλάσμα.

2.  Οι  αποφάσεις   λαμβάνονται   με  απόλυτη  πλειοψηφία   των  παρόντων  και

αντιπροσωπευομένων μελών εφόσον ο νόμος ή το παρόν δεν ορίζει διαφορετικά.

Σε περίπτωση ισοψηφίας  δεν υπερισχύει η ψήφος  του Προέδρου  του Διοικητικού

Συμβουλίου.

3.  Οι  απόντες  Σύμβουλοι  δύνανται  να  αντιπροσωπεύονται  υπό  ετέρων

Συμβούλων,  της  περί  τούτου  εντολής  διδομένης  με  επιστολή.  Κάθε  όμως

Σύμβουλος μόνον ένα σύμβουλο μπορεί  να αντιπροσωπεύσει,  έχων ακόμη μια

ψήφο εκτός από τη δική του. Η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν μπορεί να

ανατεθεί  σε  πρόσωπα  που  δεν  ανήκουν  σ’αυτό.  Η  χωρίς  την  άδεια  του  Δ.Σ

συνεχής απουσία συμβούλου για ένα εξάμηνο από τις συνεδριάσεις του, μπορεί να

θεωρηθεί  ως παραίτηση και  θεωρείται  ότι  συνετελέσθηκε με την αναγραφή στα



πρακτικά του Δ.Σ.

Άρθρο 12Ο 

1.  Το   Διοικητικό  Συμβούλιο  πρέπει  να  συνεδριάζει  κατόπιν  προσκλήσεως του

Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά στους έξι μήνες.

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε  από τον Πρόεδρο   του. 

2. Το  Διοικητικό Συμβούλιο καλείται από τον Πρόεδρό τους, με πρόσκληση που

γνωστοποιείται  στα μέλη  του δύο τουλάχιστον  εργάσιμες  ημέρες  πριν  από  τη

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια

και  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης,  διαφορετικά  η  λήψη  αποφάσεων

επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Δ.Σ

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3.  Δύναται  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  να  συνεδριάζει  με  τηλεδιάσκεψη  ως  προς

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα

μέλη  του  διοικητικού  συμβουλίου  περιλαμβάνει  τις  αναγκαίες  πληροφορίες  και

τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.

4. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει

να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη

χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος

λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

5.Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να ζητήσουν δύο εκ των μελών

του με αίτηση τους προς το Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα ημερών από την υποβολή της

αίτησης. 

6. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το  Διοικητικό Συμβούλιο

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το , Διοικητικό Συμβούλιο

μέσα σε προθεσμία πέντε ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέρη του Δ.Σ.

7.  Στη  κατά  τ’  ανωτέρω  αίτηση  τους,  πρέπει,  με  ποινή  απαράδεκτου  να
αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Δ.Σ



Άρθρο 13Ο

1.  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  καταχωρούνται

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό

σύστημα. Ουδείς σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών

της συνεδρίασης, στην οποία έλαβε μέρος. Ύστερα από αίτηση μέλους του Δ.Σ. ο

πρόεδρος  υποχρεούται  να  καταχωρήσει  στα  πρακτικά  ακριβή  περίληψη  της

γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών  του Δ.Σ.  

2.  Αντίγραφα  πρακτικών  Συνεδριάσεων   του  Δ.Σ.  για  τα   οποία  υπάρχει

υποχρέωση  καταχώρησής τους  στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν.

45481/2018, όπως ισχύει .

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα  των πρακτικών του Δ.Σ.  επικυρώνονται από τον

Πρόεδρο  του Δ.Σ ή τούτου κωλυομένου υπό του Αντιπροέδρου ή του παρά του

Συμβουλίου οριζομένου Συμβούλου.

Άρθρο 14Ο

1.  Στα  μέλη του  Δ.Σ.   μπορεί  να χορηγηθεί   αποζημίωση,  που το ποσό της

ορίζεται από  την  τακτική Γενική  Συνέλευση με ειδική  απόφαση.

2. Κάθε  άλλη  αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του  Διοικητικού  Συμβουλίου

βαραίνει  την  εταιρεία   αν  εγκριθεί  με  ειδική  απόφαση  της  τακτικής  Γενικής

Συνέλευσης.

3. Δάνεια της εταιρίας προς τους ιδρυτές-μέλη του Δ.Σ., Γενικούς  Διευθυντές ή

Διευθυντές  αυτής,  συγγενείς  αυτών  μέχρι  και  τρίτου  βαθμού  εξ  αίματος  ή  εξ

αγχιστείας  συμπεριλαμβανομένου ή  συζύγους  των ανωτέρω,  ως  και  η  παροχή

πιστώσεων σ’ αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών

προς  τρίτους  απαγορεύεται  απολύτως  και  είναι  άκυρα.  Για  οποιαδήποτε  άλλη

σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών  χρειάζεται απαραίτητα

προηγούμενη  ειδική  άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης.  Αυτό  ισχύει  και  για  τις

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησης  τους. 

4. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και παροχής πιστώσεων σ’ αυτούς

με  οποιονδήποτε  τρόπο  ή  παροχή  εγγυήσεων  υπέρ  αυτών  με  σκοπό  την



απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι

άκυρα. Όλα αυτά με την επιφύλαξη των άρθρων 99-101 του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 15Ο

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  έχει  την  διοίκηση  και  τη  διαχείριση  της  εταιρικής

περιουσίας  και  αποφασίζει  για  όλα  γενικά  τα  ζητήματα  που  αφορούν  τα

συμφέροντα  της  εταιρείας  και  γενικά  τον  σκοπό της,  εξαιρουμένων  μόνον  των

θεμάτων, για τα οποία κατά ρητή διάταξη του Νόμου, μόνη αρμόδια είναι η Γ.Σ 

Ειδικότερα το Δ.Σ: 

α. Συγκαλεί τις Γ.Σ των μετόχων, προσδιορίζει την ημερομηνία διάταξης αυτών και

τα της δημοσιεύσεως για την σύγκληση αυτών, όπως ο Νόμος ορίζει.

β.  Εκπροσωπεί  την εταιρία  στην Ελλάδα και  στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων

Δημοτικών και λοιπών αρχών ή Οργανισμών κάθε φύσεως ή φυσικών ή νομικών

προσώπων,  όλων εν γένει  των Δικαστηρίων κάθε  βαθμού και  δικαιοδοσίας  και

ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας.

γ.  Κανονίζει  τα  της  εσωτερικής  και  εξωτερικής  λειτουργίας  της  εταιρίας  και

προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ. Αποφασίζει την ίδρυση και την επέκταση εργοστασίων, την ίδρυση ή κατάργηση

Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει  ότι

είναι σκόπιμο. 

ε. Εγείρει αγωγές και υποβάλλει μηνύσεις, δίνει εντολές σε μέλη του ή σε τρίτους

να  παρίστανται  για  την  εταιρία,  ως  πολιτική  αγωγή  ενώπιον  των  ποινικών

Δικαστηρίων σε  μηνύσεις  που έχουν υποβληθεί  από αυτήν,  ασκεί  ένδικα μέσα

τακτικά  ή  έκτακτα,  όπως  και  αναιρέσεις,  προσφυγές  και  αναψηλαφήσεις,

παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και

αντεπάγει  όρκους,  προσβάλλει  έγγραφα  ως  πλαστά,  καταργεί  δίκες,  συνάπτει

συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές

της εταιρίας, υπό την επιφύλαξη  του Ν. 4548/2018, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις

επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και

προσημειώσεων. 

στ.  Αναλαμβάνει  και  εισπράττει  χρήματα,  μερισματαποδείξεις  και  τοκομερίδια,

εκδίδει  και  οπισθογραφεί  επιταγές,  εκδίδει,  αποδέχεται,  οπισθογραφεί  και



τριτεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν υπέρ φυσικών ή νομικών

προσώπων με τα οποία η εταιρία βρίσκεται σε συναλλαγές προς εξυπηρέτηση του

εταιρικού σκοπού,  παραλαμβάνει  φορτωτικές,  συνάπτει  συμβάσεις  με Τράπεζες

για  το  άνοιγμα  πιστώσεων,  έκδοση  εγγυητικών  επιστολών  ή  πιστώσεων  δια

ανοικτού λογαριασμού, με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση ότι

επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

ζ.  Αγοράζει  και  πωλεί  για λογαριασμό της εταιρίας πρώτες ύλες,  εμπορεύματα,

μηχανήματα, ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε άλλα υλικά 

η. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρίας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή

εκμισθώνει αυτά, υπό την επιφύλαξη  του Ν. 4548/2018

θ. Χορηγεί  εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της

εταιρίας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά).

ι.  Εκχωρεί  και  ενεχυριάζει  με  οποιουσδήποτε  όρους  εγκρίνει  φορτωτικές,

εμπορεύματα,  συναλλαγματικές,  γραμμάτια,  χρεωστικές  αποδείξεις  κατά τρίτων,

απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων. 

ια.  Παρέχει  και  λαμβάνει  δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας, εκτός από δάνεια

δι’ομολογιών  με  την  επιφύλαξη  των  διατάξεων  του  του  Ν.  4548/2018  παρέχει

εντολές  πληρωμής  και  αναγνωρίζει  υποχρεώσεις,  παρέχει  εξοφλήσεις  και

οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ιβ.  Συνάπτει  κάθε  είδους  συμβάσεις  και  συμφωνίες  μετά  τρίτων,  φυσικών  ή

νομικών προσώπων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του  του Ν. 4548/2018.

ιγ.  Συνάπτει  κάθε  είδους συμβάσεις  και  συμφωνίες  τρίτων,  φυσικών ή νομικών

προσώπων,  ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή προϊόντων

που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του σκοπού της εταιρίας. 

ιδ. Αποφασίζει για τη συμμετοχή της εταιρίας σε άλλες εταιρίες και τη δημιουργία

νέων κλάδων της εταιρίας.

ιε. Προσλαμβάνει και απολύει το εργατικό και υπαλληλικό προσωπικό της εταιρίας

και ορίζει της αποδοχές αυτού.

ιστ.  Διορίζει  δικηγόρους  και  άλλους  πληρεξούσιους  προς  εκπροσώπηση  της

εταιρίας  ενώπιον των Δικαστικών και  λοιπών αρχών και  Οργανισμών και  προς

ενέργεια οποιασδήποτε των άνω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την

εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρίας σχετικά με



τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα.  

ιζ. Κλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις

ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  της  εταιρίας  και  προσδιορίζει  τα  διανεμητέα

μερίσματα στους  μετόχους και  τα  ποσά που θα κρατηθούν  για  το  σχηματισμό

αποθεματικών κεφαλαίων, κανονίζει την τοποθέτηση του αποθεματικού και κάθε

άλλου διαθέσιμου κεφαλαίου της εταιρίας, προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις εκ

των επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων εγκαταστάσεων και των λοιπών

παγίων περιουσιακών στοιχείων της. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων

του Δ.Σ είναι ενδεικτική.

2. Πράξεις του Δ.Σ, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την

εταιρία  απέναντι  στους  τρίτους,  εκτός  αν  αποδειχθεί  ότι  ο  τρίτος  γνώριζε  την

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη

μόνη  ή  τήρηση  των  διατυπώσεων  δημοσιότητας  ως  προς  το  καταστατικό  της

εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Δ.Σ από το καταστατικό ή από απόφαση της Γ.Σ

δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 16ο

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί, με απόφασή του, να αναθέσει  μερικές ή όλες

από τις εξουσίες του, εκτός  από εκείνες  που απαιτούν  συλλογική ενέργεια, σε

ένα ή  περισσότερους διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του ή και μη μέλη

του, που θα ενεργούν μαζί ή ξεχωριστά ο καθένας και οι οποίοι θα εκπροσωπούν

την εταιρία δεσμεύοντας την με την υπογραφή τους. 

2. Το Δ.Σ εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για την παραλαβή

των προς την εταιρία κοινοποιούμενων εγγράφων.

Άρθρο 17Ο

1. Απαγορεύεται  στα μέλη του Δ.Σ. καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας   να

ενεργούν  κατ’ επάγγελμα  χωρίς  άδεια της  Γενικής Συνέλευσης,  για δικό τους

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σ’ έναν από τους

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες



που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωμα  για

αποζημίωση, σύμφωνα  με  το Ν. 4548/2018

3.  Τα  Μέλη  του  Δ.Σ,  ως  τοιαύτα  ουδεμία  προσωπική  ή  αλληλέγγυον  ευθύνη

υπέχουν  έναντι  των  τρίτων  ή  των  μετόχων,  ευθύνονται  σε  μόνον  εκ  της

ανατεθείσης σ’ αυτά εντολή απέναντι του νομικού προσώπου της εταιρίας, κατά τις

διατάξεις του του Ν. 4548/2018.  

4.  Οι  αξιώσεις  της  εταιρίας  κατά  των  μελών  του  Δ.Σ  εκ  της  διοικήσεως  των

εταιρικών  υποθέσεων  ασκούνται  υποχρεωτικά,  αν  αποφασίσει  τούτο  η  Γ.Σ  με

απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το Δ.Σ μέτοχοι εκπροσωπούντες το

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας

λαμβάνεται  υπόψη  μόνο  αν  βεβαιωθεί  ότι  οι  αιτούντες  έγιναν  μέτοχοι  τρεις

τουλάχιστον  μήνες  προ  της  αιτήσεως.  Οι  παραπάνω  προϋποθέσεις  δεν

απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημιά οφείλεται σε δόλο των μελών του Δ.Σ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ

Άρθρο 18ο 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και είναι το

ανώτατο   όργανο   της  εταιρίας.  Αποφασίζει  για  κάθε  εταιρική  υπόθεση,  οι  δε

αποφάσεις  της δεσμεύουν  και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους 

2. Η Γενική Συνέλευση  είναι μόνη  αρμόδια  για να αποφασίζει περί: 

α) Τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρούμενων πάντως και των

αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση 1 του άρθρου 6 του

παρόντος,  καθώς  και  των  επιβαλλόμενων  από  τις  διατάξεις  άλλων  νόμων  ή

μειώσεων  του  εταιρικού  κεφαλαίου,  β.  Εκλογής  μελών  του  Διοικητικού

Συμβουλίου,  γ.  Έγκρισης  ή  τροποποίησης  των  υπό  του  Δ.Σ  υποβαλλόμενων

ετησίων   οικονομικών  καταστάσεων  της  εταιρίας,  δ.  Διάθεσης  των  ετήσεων

κερδών, ε. Έκδοσης δανείου με ομολογίες,  καθώς και ομολογιών που προβλέπει

ο Ν. 4548/2018 , 

στ.  Διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση  της  διάρκειας  της  εταιρίας,

συγχώνευση.



ζ. διορισμού εκκαθαριστών και η. κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή

το παρόν καταστατικό. 

Άρθρο 19ο

1. Η Γενική Συνέλευση τακτικώς μεν συνέρχεται υποχρεωτικά  στην  έδρα  της

εταιρείας,  τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης,

προκειμένου  να  αποφασίσει  για  την  έγκριση  των  ετήσιων  χρηματοοικονομικών

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση), εκτάκτως δε

όποτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο.

2.  Η γενική συνέλευση συνέρχεται  υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου

της έδρας.

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται  στην περίπτωση
κατά  την  οποία στη  Συνέλευση παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που
εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  κανείς  από  αυτούς  δεν
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων.

Άρθρο 20Ο 

1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση την επαναληπτική συνέλευση και εκείνη που

εξομοιώνεται μ’ αυτή, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον  πλήρεις ημέρες

προ της οριζόμενης για τη συνεδρίαση αυτής.

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασής της Γ.Σ δεν

υπολογίζονται.

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρηση της στη

Μερίδα της εταιρίας στο Γ.Ε.Μ.Η. 

3. Η πρόσκληση για τη Γενική Συνέλευση πρέπει να περιλαμβάνει: το οίκημα, την
ημερομηνία και ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης
με σαφήνεια., τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής.

Άρθρο 21Ο

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων,

υποβάλλεται  στην  εποπτεύουσα  αρχή  κεκυρωμένο  αντίγραφο  της  ημερήσιας



διάταξης. Οι προσκλήσεις για την επαναληπτική Γενική Συνέλευση  δημοσιεύονται

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα νέα συνέλευση.

Μετά από κάθε Γ.Σ και εντός είκοσι ημερών, υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή

κεκυρωμένο αντίγραφο πρακτικών. 

Άρθρο 22Ο

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρία θέτει στη

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.

2. Εφόσον η εταιρία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωση της

βάσει  της  παραγράφου 1  αναρτώντας  τα σχετικά  στοιχεία  στο  διαδικτυακό της

τόπο. Αν η εταιρία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1

αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως

στην  εταιρία  τα  στοιχεία  επικοινωνίας  τους.  Σε  περίπτωση  που  τα  στοιχεία

αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται

κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της

παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού

ταχυδρομείου  (e-mail)  προς  εκείνους  τους  μετόχους  που  έχουν  γνωστοποιήσει

εγκαίρως στην εταιρία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν

οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην

εταιρία,  η  ενημέρωση  της  παραγράφου  1  αναζητείται  από  τους  ίδιους  τους

μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς τη εταιρία.

3.  Από την  ημέρα δημοσίευσης της  πρόσκλησης  για  τη  σύγκληση της  γενικής

συνέλευσης μέχρι   και  την ημέρα της γενικής συνέλευσης ,  η εταιρία θέτει  στη

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της , τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά

σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για

την  ψήφο  με  ηλεκτρονικά  μέσα,  εκτός  αν  τα  εν  λόγω  έντυπα  αποστέλλονται



απευθείας σε κάθε μέτοχο.

2.  Σαράντα  οκτώ  (48)  ώρες  πριν  από  κάθε  Γ.Σ  ,  το  Δ.Σ  υποχρεούται  να

τοιχοκολλήσει,  σε  εμφανή  θέση  του  καταστήματος  της  εταιρίας,  πίνακα  των

μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική αυτή Συνέλευση, με ένδειξη

για  τους  τυχόν  αντιπροσώπους  αυτών,  του  αριθμού  των  μετοχών  και  ψήφων

καθενός, καθώς και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

. 

Άρθρο 23Ο

1. Για να συμμετάσχει ο μέτοχος στη Γ.Σ πρέπει να καταθέσει πέντε τουλάχιστον

ημέρες  πριν  από αυτήν,  τις  μετοχές  του στο  ταμείο  της  εταιρίας  ή  στο  Ταμείο

Παρακαταθηκών και   Δανείων  ή σε  οποιαδήποτε  Τράπεζα που εδρεύει  στην

Ελλάδα. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα  συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.

3.  Η πιο πάνω προθεσμία της παρ.  1 του παρόντος άρθρου ισχύει  και  για τη

κατάθεση στην εταιρία των αποδείξεων κατάθεσης των μετοχών και των εγγράφων

αντιπροσώπευσης και νομιμοποίησης των μετόχων. 

4. Οι μέτοχοι,  που δεν συμμορφώθηκαν με τις  διατάξεις των παρ.1 και  3 του

άρθρου αυτού, μετέχουν  στη Γενική Συνέλευση  μόνο μετά  από  άδεια αυτή.

5. Το Δ.Σ υποχρεούται να καταχωρήσει στον πίνακα αυτών που έχουν δικαίωμα

ψήφου, όλους εκείνους τους μετόχους που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του

παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 24Ο

1. Η Γενική Συνέλευση είναι σε απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα για τα θεμάτα  της

ημερήσιας  διάταξης  όταν  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτήν μέτοχοι που

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο  (1/5)  του καταβλημένου   εταιρικού

κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν  συντελεστεί η πιο πάνω απαρτία, η Γ.Σ συνέρχεται εκ νέου μέσα σε

είκοσι  (20) ημέρες από την  χρονολογία της ματαιωθείσης και προσκαλείται δέκα



(10) ημέρες  τουλάχιστον πριν, ευρίσκεται δε σε απαρτία  και συνεδριάζει  έγκυρα

για τα θέματα  της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το σ’αυτή

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής  Συνέλευσης  λαμβάνονται  με απόλυτη πλειοψηφία

των σ’αυτήν εκπροσωπούμενων ψήφων.

Άρθρο 25Ο

1.  Κατ’  εξαίρεση  προκειμένου  για  αποφάσεις  που  αφορούν:  α)  Παράταση  της

διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση  της εταιρείας,

β)  Μεταβολή  της  εθνικότητας  της εταιρείας, γ) Μεταβολή του αντικειμένου  της

εταιρίας,  δ)  Αύξηση  του  Μετοχικού   Κεφαλαίου  μη  προβλεπόμενη  από  το

καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 24, παρ 1 και 2 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει

ή επιβαλλόμενη  από  διατάξεις νόμων ή  μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, ε)

έκδοση δανείου με ομολογίες, στ) μεταβολή  του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ)

αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το

Δ.Σ για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24, παρ 1 και 2

του Ν.4548/2018, η Γ.Σ είναι σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων

της  ημερήσιας  διάταξης  όταν  εκπροσωπούνται  το  1/2  του  καταβεβλημένου

μετοχικού κεφαλαίου.

 Η ίδια ως άνω απαρτία απαιτείται σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο

νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γ.Σ απαιτείται απαρτία

της παρούσας παραγράφου.

2.  Σε  περίπτωση  που  δεν  συντελεστεί  απαρτία  κατά  την  πρώτη  συνεδρίαση,

επακολουθεί  πρώτη  επαναληπτική  συνέλευση εντός  είκοσι  (20)  ημερών και  με

πρόσκληση πριν  από δέκα (10)  ημέρες,  που είναι  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται  σ’

αυτήν  το ένα  πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί

ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση

και την επαναληπτική.



4. Όλες οι περιπτώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με

πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)  των  ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στην

Συνέλευση.

Άρθρο 26Ο

Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 27Ο

1)  Στη  Γενική  Συνέλευση  προεδρεύει  προσωρινά  ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται  αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη  γραμματέα  εκτελεί

προσωρινά  αυτός που ορίζεται  από τον Πρόεδρο.

2)  Αφού  εγκριθεί  ο  κατάλογος  των  μετόχων  που  έχουν   δικαίωμα   ψήφου  η

συνέλευση  προχωρεί  στην εκλογή  του Προέδρου  της και ενός  γραμματέα, που

εκτελεί και χρέη  ψηφοσυλλέκτη.

Άρθρο 28ο

1. Τα θέματα  που συζητούνται  και αποφασίζονται στη συνέλευση καταχωρίζονται

εν περιλήψει σε ειδικό βιβλίο. 

2. Μετά από αίτηση μετόχου, ο πρόεδρος της Γ.Σ υποχρεούται να καταχωρίσει στα

πρακτικά  ακριβή  περίληψη  της  γνώμης  του  αιτούντα.  Στο  ίδιο  βιβλίο

καταχωρούνται και ο κατάλογος των παρισταμένων ή αντιπροσωπευθέντων κατά

τη Γ.Σ μετόχων. 

3. Εάν κατά τη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τότε την παρακολουθεί

αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας αρχής ή Συμ/φος της έδρας της εταιρίας, που

προσυπογράφει τα πρακτικά. 

4. Τα  αντίγραφα και τα αποσπάσματα  των πρακτικών  επικυρώνονται  από τον

Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του .

Άρθρο 29ο

1. Στη γενική συνέλευση  και με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141

του Νόμου 4548/2018, σύμφωνα με την οποία ύστερα από αίτηση μετόχων, που



εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία

σε  κάποιο  θέμα  ή  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης  ενεργείται  με  φανερή

ψηφοφορία,  η  ψηφοφορία  είναι  φανερή.  Η  γενική  συνέλευση  με  φανερή

ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι  μυστική.  Και  στην περίπτωση αυτή

μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι  αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για

τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018.

2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη
του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή
όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση.

Άρθρο 30ο

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες όταν: 

Α) ελήφθησαν κατά παράβαση των διατάξεων που αφορούν τη συγκρότηση της

Γ.Σ ή εκείνων περί απαρτίας και πλειοψηφίας, β) με το περιεχόμενό του θίγουν

διατάξεις του καταστατικού που έχουν τεθεί για την προστασία των δανειστών της

εταιρίας.

Η ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης δεν μπορεί ν’ αντιταχθεί, για

οποιοδήποτε λόγο, μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την υποβολή στο

ΓΕΜΗ αντιγράφου των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’

ΕΛΕΓΧΟΣ ΕΛΕΓΚΤΕΣ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

 Άρθρο 31ο

1.  Για  να  ληφθεί  έγκυρη  απόφαση  από  τη  Γ.Σ  επί  των  χρηματοοικονομικών

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν

υπογραφεί  από  τρία  διαφορετικά  πρόσωπα,  και  συγκεκριμένα  από  :  α)  τον

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η

ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται  από αυτό και  γ)  τον κατά νόμο υπεύθυνο

λογιστή  ή  ορκωτό  λογιστή  πιστοποιημένο  από  το  Οικονομικό  Επιμελητήριο



Ελλάδος  κάτοχο  άδειας  Α΄  τάξης  για  τη  σύνταξη  των  χρηματοοικονομικών

καταστάσεων, εφόσον απαιτείται από το Νόμο.

2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας

του  τρόπου  κατάρτισης  των  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων,  οφείλουν  να

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το

άρθρο  152,  η  δήλωση εταιρικής  διακυβέρνησης,  εγκρίνονται  από  το  διοικητικό

συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις

α΄ και β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου.

4.  Οι  ενοποιημένες  χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  και  η  ενοποιημένη έκθεση

διαχείρισης  και,  όπου  συντρέχει  περίπτωση,  η  ενοποιημένη  δήλωση  εταιρικής

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν

την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτιση

τους.

Άρθρο 32Ο 

1.  Σε  περίπτωση αίτησης  μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του

καταβεβλημένου   μετοχικού  κεφαλαίου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι

υποχρεωμένο  να  συγκαλεί   έκτακτη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  ορίζοντας

ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες

από  την  ημέρα  που  επιδόθηκε  η   αίτηση   στον  Πρόεδρο  του   Διοικητικού

Συμβουλίου.

Στην αίτηση πρέπει να  προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας

διάταξης.

2)  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται

να αναβάλει  μία  μόνο  φορά  τη λήψη  αποφάσεων από τη Γ.Σ τακτική ή έκτακτη,

για όλα τα οριζόμενα θέμα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτή που

ορίζεται  στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί  να απέχει  περισσότερο



από τριάντα  (30)  ημέρες  από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική

Συνέλευση  αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη

των διατυπώσεων  δημοσίευσης  της πρόσκλησης  των μετόχων,  σ’ αυτήν δε

μπορούν  να μετάσχουν  και νέοι  μέτοχοι  τηρουμένων  των διατάξεων   του Ν.

4548/2018 όπως ισχύει.

3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου

μετοχικού  κεφαλαίου,  η  οποία  πρέπει  να  υποβληθεί  στην  εταιρεία  πέντε  (5)

τουλάχιστον  ολόκληρες  ημέρες  πριν  από  την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση,  το

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:

α.  να ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση τα  ποσά,  που  μέσα στην τελευταία

διετία  καταβλήθηκαν  για  οποιανδήποτε  αιτία  από  την  εταιρεία  σε  μέλη  του

Διοικητικού  Συμβουλίου  ή στους  Διευθυντές  ή άλλους υπαλλήλους της εταιρείας,

καθώς  και κάθε άλλη  παροχή  της εταιρείας   στα  πρόσωπα αυτά ή  κάθε άλλη

σύμβαση  της  εταιρείας,  που  καταρτίστηκε  για  οποιαδήποτε  αιτία  με  τα  ίδια

πρόσωπα. 

β.  να  παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται  σχετικά  με τις

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική

εκτίμηση  των θεμάτων της ημερήσιας  διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί

να  αρνηθεί  να  δώσει  πληροφορίες  που  του  ζητούνται  για  αποχρώντα  λόγο,

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.

4.  Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο  (1/10)  του

καταβεβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου, η οποία  υποβάλλεται στην εταιρεία  μέσα

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν

εκπροσωπούνται στο Δ.Σ, έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική

Συνέλευση  ή  αν  προτιμά,  πριν  από  αυτή,  σε  εκπρόσωπό  τους,  πληροφορίες

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή  κατάσταση

της  εταιρείας.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  αρνηθεί  να  δώσει  τις

πληροφορίες που του  ζητούνται  για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και 4 του παρόντος άρθρου,

τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής

των  πληροφοριών  επιλύεται  από  το  Μονομελές  Πρωτοδικείο  της  έδρας  της



εταιρίας,  με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη  διαδικασία των ασφαλιστικών

μέτρων. Με  την ίδια απόφαση  το δικαστήριο υποχρεώνει  και την εταιρεία  να

παράσχει  τις πληροφορίες που  αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου, η  λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης  γίνεται με ονομαστική  κλήση.

7. Οι  μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 23, παρ 1 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές

τους,  που  τους  παρέχουν  τα  δικαιώματα  αυτά   και  να  τις  διατηρούν  ούτω

κατατεθειμένες από την χρονολογία  της επίδοσης της αίτησής του και:  

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 εως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα  της

συνεδρίασης της Γ.Σ και 

β)  Στις  περιπτώσεις  της  παρ.  5  του  παρόντος  άρθρου,  μέχρι  την  έκδοση  της

απόφασης του παρόντος δικαστηρίου. 

8) Μέτοχοι της εταιρείας, που  εκπροσωπούν  τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20)

του καταβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της

εταιρείας  από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην  οποία εδρεύει  η

εταιρεία,  που δικάζει  κατά  τη  διαδικασία  της  εκουσίας  δικαιοδοσίας.  Ο έλεγχος

διατάσσεται  αν  πιθανολογείται  ότι  με  τις  πράξεις  που  καταγγέλλονται,

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της

Γενικής  Συνέλευσης. Οι  πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε

χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία έγκρισης  των ετήσιων

λογαριασμών χρήσεως   μέσα στην  οποία  τελέστηκαν.

9) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της

εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, κατά τη

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται

όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή  διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται

όσες  φορές  η μειοψηφία  που ζητά τον έλεγχο  εκπροσωπείται  στο  Διοικητικό

Συμβούλιο   της εταιρείας. 

10) Οι  μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ.8 και 9, πρέπει να



τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι  να εκδοθεί  απόφαση, πάντα όμως για

χρονικό διάστημα  όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών  από την υποβολή της

αιτήσεως.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ

Άρθρο 33

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα με τις
εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό
ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών -
λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές -λογιστές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.
Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους
της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 34ο

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και
λήγει την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 35ο

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες
χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  σύμφωνα  με  τις  κείμενες  διατάξεις.  Οι
χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών,εφόσον
απαιτείται από το Νόμο υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση,
σύμφωνα  με  τις  κείμενες  διατάξεις.  Οι  νόμιμα  εγκεκριμένες  από  τη  Γενική
Συνέλευση χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του
λογιστή ή  ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με
τις εκάστοτε διατάξεις.

Άρθρο 36ο 



Καθαρά  κέρδη  κάθε  εταιρική  χρήσης  είναι  αυτά  που  προκύπτουν  μετά  την
αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς
και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόμο, και κάθε άλλου βάρους
της  Εταιρίας.  Το  υπόλοιπο  που  απομένει  μετά  την  αφαίρεση  των  παραπάνω
κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που με την επιφύλαξη
των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών
της  Εταιρίας  γίνεται  με  τον  ακόλουθο  τρόπο:  α)  Αφαιρούνται  τα  ποσά  των
πιστωτικών  κονδυλίων  της  κατάστασης  αποτελεσμάτων,  που  δεν  αποτελούν
πραγματοποιημένα κέρδη.  β)  Η  διάθεση του ποσοστού  για  το  σχηματισμό του
τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται
τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η
αφαίρεση  αυτή  παύει  να  είναι  υποχρεωτική,  όταν  αυτό  φτάσει  σε  ποσό  ίσο
τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. γ) Ακολουθεί η διάθεση
του  ποσού  που  απαιτείται  για  την  καταβολή  του  ελάχιστου  μερίσματος,  που
προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει
ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την καταβολή μερισμάτων, είτε για αμοιβή
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών
ή  άλλων  υπαλλήλων  της  Εταιρίας,  είτε  για  την  κάλυψη  αφορολογήτων
αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτο αποθεματικό. 

Άρθρο 37Ο

1.  H  Εταιρία  λύεται:  α)  Μόλις  περάσει  ο  χρόνος  διάρκειάς  της,  εκτός  αν
προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς
της.  β)  Με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης.  γ)  Όταν  κηρυχθεί  η  Εταιρία  σε
κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 164 του Νόμου 4548/2018 και δ) σε
περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.

2. H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη
λύση της  Εταιρίας.  3.  Σε  περίπτωση που το σύνολο των ιδίων  κεφαλαίων της
Εταιρίας, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία
έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή
την υιοθέτηση άλλου μέτρου.

Άρθρο 38

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 37 του



παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας
ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση
ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως
ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει την λύση
της Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι ένας
ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το
σκοπό της  εκκαθάρισης  αρμοδιότητες  του Διοικητικού Συμβουλίου,  όπως αυτές
έχουν  τυχόν  περιοριστεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση,  με  τις  οποίες  έχουν  την
υποχρέωση  να  συμμορφώνονται.  Ο  διορισμός  των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται
αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.

2.  Οι  εκκαθαριστές  που  ορίζονται  από  την  Γενική  Συνέλευση  οφείλουν  μόλις
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και
να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της
Γενικής  Συνέλευσης,  που  τον  δημοσιεύουν  κατά  τις  ισχύουσες  διατάξεις  του
Νόμου.  Επίσης  οι  εκκαθαριστές  συντάσσουν  κάθε  έτος  ενδιάμεσες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις  οι  οποίες  υποβάλλονται  στη Γενική Συνέλευση
των μετόχων με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης,
οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και
τις  υποχρεώσεις που αναφέρονται  στα άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. Κατά τη
διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και
συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 18-30
του  Καταστατικού  αυτού,  ενώ οι  εκκαθαριστές  ενεργούν  όσα  με  τα  παραπάνω
άρθρα του Καταστατικό επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση
εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες
υποβάλλονται  σε  δημοσιότητα.  Στις  Γενικές  Συνελεύσεις  προεδρεύει  μέχρι  την
εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραμματέα, ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών
με τους δύο από τους νεότερους μετόχους που προσλαμβάνονται από αυτόν σαν
Γραμματείς. Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, μετά την ολοσχερή εξόφληση
του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό
των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας από αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι
μέτοχοι,  η  διανομή  μπορεί  να  γίνει  και  με  αυτούσια  απόδοση  σε  αυτούς  των
περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας.

  

KEΦAΛAIO VIII 
ΓENIKH ΔIATAΞH



Άρθρο 39

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις
του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  Όπου το παρόν Καταστατικό αρκείται
στην  τυπική  επανάληψη  προβλέψεων  του  νόμου,  οι  όροι  αυτοί  νοούνται  ότι
αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις.

Το παρόν καταστατικό υπογράφεται από τον Πρόεδρο της Γ.Σ των μετόχων της εταιρείας
και πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου , όπως προέκυψε από την απόφαση της Γ.Σ της
07/07/2020.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΥΡΕΑΣ


