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Αθήνα,  22/10/ 2020 

Αρ. Πρωτ.: 2187387 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Veridos Ματσούκης Ανώνυμη 

Εταιρία Εκτυπώσεων Ασφαλείας» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «266201000» 

 

Την 22/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2308015, η με αριθμό 11458/20 – 22/10/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 60ΨΠ469ΗΕΘ-ΙΒΡ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 10 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Veridos Ματσούκης 

Ανώνυμη Εταιρία Εκτυπώσεων Ασφαλείας», τον Διακριτικό Τίτλο «Veridos Ματσούκης Α.Ε.» 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 266201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 08/10/2020 απόφαση της της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 08/10/2020, αποτελείται από σαράντα τρία (43) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                      ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΝΕΟ  ΚΕΙΜΕΝΟ  ΤΟΥ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ  

ΕΤΑΙΡΙΑΣ  ΜΕ  ΤΗΝ  ΕΠΩΝΥΜΙΑ  "VERIDOS ΜΑΤΣΟΥΚΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ  ΕΚΤΥΠΩΣΕΩΝ  ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ»  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α’  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ,  ΕΔΡΑ ,  ΣΚΟΠΟΣ  ΚΑΙ  ΔΙΑΡΚΕΙΑ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

 

ΑΡΘΡΟ  1 .-  

 

Συνίσταται  με  το  παρόν  Καταστατικό  Ανώνυμη Εταιρία με  την επωνυμία 

«Veridos Ματσούκης  Ανώνυμη  Εταιρία Εκτυπώσεων Ασφαλείας» και  το  

διακριτικό  τίτλο  «Veridos Ματσούκης  Α .Ε .».  

 

Για  τις  σχέσεις  της  Εταιρίας  με  την αλλοδαπή  η  επωνυμία  θα  αναγράφεται  

σε  πιστή  μετάφραση στα Αγγλικά  ως  «Veridos Matsoukis Security 

Printing Societe Anonyme» ενώ  ο   διακριτικός  τίτλος  θα  αναγράφεται  σε  

πιστή  μετάφραση  ως  «Veridos Matsoukis S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ  2 .-  

 

1.  Έδρα  της  Εταιρίας  ορίζεται  ο  Δήμος  Ιλίου  Αττικής ,  όπου   ενάγεται  η  

Εταιρία  για  κάθε  διαφορά  της  και  στις  περιπτώσεις  ακόμη  ειδικής  

δωσιδικίας ,  όπου  θα μπορούσε  να εναχθεί  και  εκτός  της  έδρας  αυτής .  

 

2.  Με απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορούν  να  ιδρυθούν  

υποκαταστήματα ,  πρακτορεία ή απλά  αντιπροσωπείες  της  Εταιρίας  και  σε  

άλλες  πόλεις  της  Ελλάδας  και  του  εξωτερικού .  

 

ΑΡΘΡΟ  3 .-  

 

1. Η  διάρκεια της  Εταιρίας  ορίζεται  μέχρι  την  31η Δεκεμβρίου  2030 και  

αρχίζει  από  την  καταχώρηση  στο  Μητρώο  Ανωνύμων  Εταιριών  από  την  

αρμόδια  εποπτεύουσα  αρχή της  Διοικητικής  Απόφασης  για την σύσταση  

της  Εταιρίας  και  την  έγκριση  του  Καταστατικού  της .  

 

2.  Η  διάρκειά  της  είναι  δυνατόν  να  παραταθεί  με την  τροποποίηση  του  

παρόντος  άρθρου  κατόπιν αποφάσεως  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  

Μετόχων σύμφωνα  με  όσα  καθορίζονται  στα άρθρα 29 παρ .  3 και  31 παρ .  

2 του  Κ .Ν .  2190/20 όπως  ισχύει .  
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ΑΡΘΡΟ  4 .-  

 

Σκοπός  της  Ανώνυμης  Εταιρίας ,  που  συνιστάται  με  το  παρόν,  είναι:  

 

1.  Η  ανάπτυξη ,  η  παραγωγή και  το  εμπόριο  τραπεζογραμματίων ,  

κερμάτων ,  χρεογράφων,  γραμματοσήμων ,  κουπονιών,  αποδείξεων  

(δελτίων) , αδειών ,  διαβατηρίων ,  ή  οποιωνδήποτε άλλων  εγγράφων  

αναγνώρισης ,  καθώς  και  κάθε  άλλων  υλικών  ή συστατικών που  θα  

χρησιμοποιηθούν  για  την  παραγωγή ή  σε  συνδυασμό  με τα προϊόντα  

αυτά,  συμπεριλαμβανομένων  ενδεικτικά,  όχι  περιοριστικά ,  χαρτιού ,  

μετάλλων ,  μεταλλικών  φύλλων ,  πλαστικών  ή  ηλεκτρονικών  υλικών ,  

καθώς  και  οποιωνδήποτε άλλων   στοιχείων  ή  ουσιών .  

 

2.  Η  ανάπτυξη ,  η  παραγωγή  και  το  εμπόριο  μηχανημάτων  για την  

επεξεργασία ,  έλεγχο ,  μέτρηση ,  χειρισμό ,  καταστροφή ,  συμπίεση ,  

και  ακύρωση χρημάτων ,  χρεογράφων,  γραμματοσήμων ,  κουπονιών ,  

αποδείξεων (δελτίων) , καθώς  και  η  παροχή υπηρεσιών  και  η  

διατήρηση  των  μηχανημάτων  αυτών .  

 

3.  Η  ανάπτυξη ,  η  παραγωγή  και  το  εμπόριο  πλαστικών  καρτών ,  με  ή  

χωρίς  μαγνητική  ταινία ,  τσιπ  μνήμης ,  ή τσιπ  μικροεπεξεργαστή για  

να χρησιμοποιηθούν  για την  πληρωμή ,  επικοινωνία ή για σκοπούς  

αναγνώρισης  καθώς  και  για  κάθε  άλλο  σκοπό  για  τον  οποίο  η  

ασφαλής  φύλαξη ή  η  ασφαλής  επεξεργασία δεδομένων  είναι  

ουσιώδης .  

 

4.  Η  ανάπτυξη,  η παραγωγή  και  το  εμπόριο  ηλεκτρομηχανολογικών  

μερών (hardware) Η/Υ  ή λογισμικού  (software) τα  οποία  

προορίζονται  για  να  χρησιμοποιηθούν μαζί  με ,  επιπρόσθετα  ,  σε  

συνδυασμό  με ,  ως  βελτίωση  ή  ως  εναλλακτικά  των  

προαναφερόμενων  προϊόντων ,  συμπεριλαμβανομένων  αλλά  όχι  

περιοριστικά ,  αισθητήρων  ανίχνευσης ,  μηχανών  ανάγνωσης ,  

κωδικοποιητών ,  τερματικών ,  υπολογιστών  εξυπηρέτησης  δικτύου  

(servers),  μέσων  αποθήκευσης ,  καθώς  και  εφαρμογών  λογισμικού  ή  

λειτουργικών  συστημάτων λογισμικού .  

 

5.  Η  παροχή  υπηρεσιών ,  όπου  οι  υπηρεσίες  αυτές  αποτελούν  προσθήκη  

ή εναλλακτική  ή  συνδυασμό  με  ή  βελτίωση των  ανωτέρω  

αναφερομένων  προϊόντων ,  συμπεριλαμβανομένων  αλλά  όχι  

περιοριστικά ,  παροχής  συμβουλών,  έρευνας  και  ανάπτυξης ,  

εξατομίκευσης  ή  υπηρεσιών επεξεργασίας .  

 

6.  Η  σχεδίαση,  και  εκτέλεση  ετοιμοπαράδοτων  λύσεων  και  έργων  που  

σχετίζονται  με  τα  προαναφερόμενα  προϊόντα και  υπηρεσίες ,  

συμπεριλαμβανομένων  αλλά όχι  περιοριστικά ,  της  σχεδίασης ,  

πώλησης ,  μηχανολογίας ,  ή διοίκησης  της  πλήρους  παραγωγής  ή  

επεξεργασίας  ιστοσελίδων ,  υποδομών  ή  συστημάτων  των  πελατών .  
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7. Η  Εταιρία  μπορεί  να εμπορεύεται  προϊόντα και  υπηρεσίες  τρίτων  

στο  όνομά  της  ή ως  πράκτορας ,  αντιπρόσωπος ,  ή μεταπωλητής  του  

τρίτου  αυτού ,  όπου  αυτά  τα  προϊόντα και  οι  υπηρεσίες  είναι  όμοια ,  

συμπληρωματικά,  ή  εναλλακτικά  στα προϊόντα και  τις  υπηρεσίες  

της  ίδιας  της  Εταιρίας .  

 

8.  Η  Εταιρία  μπορεί ,  άμεσα ή  έμμεσα ,  να  έχει  θυγατρικές  ή  

υποκαταστήματα  για  την επιδίωξη των  ως  άνω  σκοπών .  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β’  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ  – ΜΕΤΟΧΕΣ  – ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ  5 .-  

 

Το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  ορίσθηκε  αρχικά  σε  δραχμές  

(13.430.000), διαιρείτο  σε  (13.430) μετοχές  ονομαστικής  αξίας  δρχ .  

(1000) κάθε  μία  και  έχει  καταβληθεί  ολοσχερώς ,  όπως  ορίζεται  στο  

Καταστατικό  της ,  που  δημοσιεύθηκε  στο  Δελτίο  Ανωνύμων  Εταιριών  και  

Εταιριών Περιορισμένης  Ευθύνης  της  Εφημερίδας  της  Κυβερνήσεως .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων  της  28.06.1977 το  

μετοχικό  κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά το  ποσόν  των  δρχ.  (4.070.000), με την  

έκδοση  (4.070) μετοχών   ονομαστικής  αξίας  δρχ .  (1000) κάθε μία  και  

καταβλήθηκε  ολοσχερώς  τοις  μετρητοίς  στο  ταμείο  της  Εταιρίας .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων  της  08.03.1983 το  

μετοχικό  Κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  το  ποσόν  των  δρχ .  (27.500.000), με  

την  έκδοση  (27.500) μετοχών  ονομαστικής  αξίας  δρχ .  (1000) κάθε  μία  και  

καταβλήθηκε  εν  μέρει  ήτοι  κατά  δρχ.  (27.260.619) δια  κεφαλαιοποιήσεως  

της  προκυψάσης  υπεραξίας  εκ  της  αναπροσαρμογής  των  γηπέδων  και  

κτιρίων της  Εταιρίας  βάσει  του  Ν .1249/82 και  εν  μέρει  ήτοι  δρχ .  

(237.831) προς  στρογγυλοποίηση του  ποσού  σε  μετρητά από  τους  

μετόχους .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων  της  23.06.1989 το  

μετοχικό  κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  το  ποσόν των  δρχ.  (72.000.000),  με την  

έκδοση  (72.000) μετοχών ονομαστικής  αξίας  δρχ .  (1000) κάθε μία  και  

καταβλήθηκε  εν  μέρει  ήτοι  κατά  δρχ.  (71.417.298) δια  κεφαλαιοποιήσεως  

της  προκυψάσης  υπεραξίας  των  ακινήτων ,  σύμφωνα με  την  υπ’ αριθ .  Ε  

2665/88 απόφαση του  Υπουργού  Εθνικής  Οικονομίας  και  Οικονομικών  και  

εν  μέρει  ήτοι  κατά  δρχ .  (582.702) προς  στρογγυλοποίηση  του  ποσού  σε  

μετρητά  από  τους  μετόχους .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων  της  19.06.1992 το  

μετοχικό  Κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  το  ποσόν  των  δρχ .  (43.000.000), με  

έκδοση  (43.000) μετοχών ονομαστικής  αξίας  δρχ .  (1000) κάθε  μία  και  
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καταβλήθηκε  εν  μέρει  ήτοι  κατά  δρχ .  (25.727.687) δια κεφαλαιοποίησης  

της  προκυψάσης  υπεραξίας  εκ  της  αναπροσαρμογής  του  μηχανολογικού  

εξοπλισμού  της  Εταιρίας  βάσει  των  διατάξεων  του  Ν .  1731/87, εν μέρει  

ήτοι  κατά  δρχ .  (17.000.000) δια  κεφαλαιοποιήσεως  αποθεματικού ,  

σύμφωνα  με  την  υπ ’ αριθμ .  Ε  2665/88 απόφαση  του  Υπουργού  Εθνικής  

Οικονομίας  και  Οικονομικών και  Ν .  1828/89 και  εν μέρει  ήτοι  κατά  δρχ .  

(272.313) προς  στρογγυλοποίηση του  ποσού  σε  μετρητά από  τους  

μετόχους .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων  της  08.11.1994 το  

μετοχικό  κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  το  ποσό  των δρχ .  (150.000.000), με την  

έκδοση  (150.000) μετοχών  ονομαστικής  αξίας  δρχ.  (1000) κάθε  μία  και  

καταβλήθηκε  εν  μέρει  ήτοι  κατά  δρχ .  (138.877.556) δια  

κεφαλαιοποιήσεως  της  προκυψάσης  υπεραξίας  εκ της  αναπροσαρμογής  

των γηπέδων και  κτιρίων  της  Εταιρίας  με  βάση το  Ν .  2065/92, εν μέρει  

ήτοι  κατά  δρχ.  (6.264.750) δια  κεφαλαιοποιήσεως  του  αφορολογήτου  

αποθεματικού  του  Ν .  1828/89 και  εν  μέρει  κατά  δρχ .  (4.857.694) δια  

καταβολής  τοις  μετρητοίς  στο  ταμείο  της  Εταιρίας  από  τους  ήδη  μετόχους .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων  της  26.06.1998 το  

μετοχικό  κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  το  ποσόν των  δρχ.  (37.200.000),  με την  

έκδοση  (37.200) μετόχων  ονομαστικής  αξίας  δρχ .  (1.000) κάθε μία  και  

καταβλήθηκε εν μέρει  ήτοι  κατά δρχ .  (8.000.000) δια κεφαλαιοποιήσεως  

του  αφορολογήτου  αποθεματικού  του  Ν .  1828/89,  εν  μέρει  ήτοι  κατά  δρχ .  

(28.920.652) δια  κεφαλαιοποιήσεως  της  προκυψάσης  υπεραξίας  εκ  της  

αναπροσαρμογής  των γηπέδων  και  κτιρίων της  Εταιρίας  με  βάση  το  Ν .  

2065/92 και  εν μέρει  κατά  δρχ .  (279.348) δια καταβολής  τοις  μετρητοίς  

στο  ταμείο  της  Εταιρίας  από  τους  ήδη  μετόχους .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων της  05.12.2001 το  

μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  αυξήθηκε  α) κατά ποσό  έξη εκατομμύρια  

(6.000.000) δραχμές  (όση και  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  απορροφώμενης  

εταιρίας  «ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ  ΜΑΤΣΟΥΚΗΣ  ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  Ε .Π .Ε .» β)  με  

κεφαλαιοποίηση διαφορών  από  αναπροσαρμογή αξίας  ακινήτων  σύμφωνα  

με  το  Ν .  2065/92 κατά  εκατόν  πέντε  εκατομμύρια  εκατόν  τριάντα επτά  

χιλιάδες  οχτακόσιες  πενήντα  δύο  (105.137.852), γ) με κεφαλαιοποίηση 

αφορολογήτων  αποθεματικών  επενδύσεων σύμφωνα  με  το  Ν .  1828/89 κατά  

τριάντα πέντε  εκατομμύρια διακόσιες  χιλιάδες  (35.200.000), δ) με  

καταβολή  μετρητών κατά  πεντακόσιες  σαράντα εννιά  χιλιάδες ,  εξακόσιες  

σαράντα  οχτώ  (549.648) δρχ .  με  έκδοση 1.102.800 νέων  ονομαστικών  

μετοχών και  στη  συνέχεια  μείωση  της  ονομαστικής  αξίας  εκάστης  μετοχής  

από  1.000 δρχ .  σε  340,75 δρχ .  και  τη μετατροπή  του  μετοχικού  κεφαλαίου  

και  της  ονομαστικής  αξίας  της  μετοχής  και  σε  Ευρώ .  

Μετά τα ανωτέρω  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  ανέρχεται  σε  

τετρακόσια  ενενήντα  τέσσερα  εκατομμύρια ,  ογδόντα επτά  χιλιάδες ,  

πεντακόσιες  (494.087.500) δραχμές  ή 1.450.000 Ευρώ  και  διαιρείται  σε  

1.450.000 μετοχές  ονομαστικής  αξίας  340,75 δρχ .  ή  1 Ευρώ .  
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- Με απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής  Συνελεύσεως  των  Μετόχων  της  

26.04.2002 το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας  α)  μειώνεται  με  το  ποσό  

των  17.608,22 Ευρώ  σε  πίστωση  του  λογαριασμού  «Συμμετοχές», β)  

αυξάνεται  με  το  ποσό  των  17.608,22 Ευρώ  με  καταβολή  μετρητών από  

τους  Μετόχους ,  κατά την  αναλογία  συμμετοχής  τους  στο  μετοχικό  

κεφάλαιο  ώστε  να μην μεταβληθεί  το  ύψος  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  η  

σύνθεση των  μετόχων.  

 

- Με απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής  Συνελεύσεως  των  Μετόχων  της  

19.12.2007, το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας  αυξήθηκε  κατά  το  ποσό  

των 16.200 Ευρώ ,  λόγω  απορρόφησης  της  Εταιρίας  Περιορισμένης  

Ευθύνης  με  την  επωνυμία  «Γκίζεκε  και  Ντεβριέντ  Ελλάς  – ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ  ΕΥΘΥΝΗΣ», σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  των άρθρων  1-

5 του  Νόμου  2166/1993, με έκδοση  16.200 νέων  μετοχών  ονομαστικής  

αξίας  ενός  (1) Ευρώ  εκάστης .  

Έτσι ,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας  ανέρχεται  σε  1.466.200 Ευρώ  

διαιρούμενο  σε  1.466.200 μετοχές  ονομαστικής  αξίας  ενός  (1) Ευρώ  

εκάστης .  

 

- Με  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων της  

25.07.2008, το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  αυξήθηκε κατά  το  ποσό  

των  190.800 Ευρώ  με καταβολή  μετρητών  από  τους  Μετόχους  κατά  την  

αναλογία συμμετοχής  τους  στο  μετοχικό  κεφάλαιο ,  με  έκδοση  190.800 

νέων  ονομαστικών  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  ενός  (1) Ευρώ  εκάστης .  

Μετά την  ως  άνω  αύξηση ,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  ανέρχεται  

σε  1.657.000 Ευρώ  διαιρούμενο  σε  1.657.000 μετοχές  ονομαστικής  αξίας  

ενός  (1) Ευρώ  εκάστης .  

 

- Με  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων  της  23.09.2013, το  

μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  αυξήθηκε  κατά το  ποσό  των  1.000.000 

Ευρώ  με καταβολή  μετρητών  από  τους  μετόχους  κατά  την  αναλογία  

συμμετοχής  τους  στο  μετοχικό  κεφάλαιο ,  με  έκδοση  1.000.000 νέων  

ονομαστικών  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  ενός  (1) Ευρώ  εκάστης .  

 

Μετά και  την  ως  άνω  αύξηση ,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  

ανέρχεται  σε  2.657.000 Ευρώ  διαιρούμενο  σε 2 .657.000 μετοχές  

ονομαστικής  αξίας  ενός  (1) Ευρώ  εκάστης .   

 

-  Με  απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων  της  

28.03.2018, το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  αυξήθηκε κατά  το  ποσό  

των 1.000.000 Ευρώ  με καταβολή  μετρητών από  τους  μετόχους  κατά  την  

αναλογία συμμετοχής  τους  στο  μετοχικό  κεφάλαιο ,  με  έκδοση 1.000.000 

νέων  ονομαστικών  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  (1) Ευρώ  εκάστης .  
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Μετά  και  την  ως  άνω  αύξηση ,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας  

ανέρχεται  σε  3.657.000 Ευρώ  διαιρούμενο  σε 3 .657.000 μετοχές  

ονομαστικής  αξίας  ενός  (1) Ευρώ  εκάστης .  

 

 

ΑΡΘΡΟ  6 .-  

 

1. Για κάθε αύξηση του  μετοχικού  κεφαλαίου  απαιτείται  πάντοτε απόφαση  

της  Γενικής  Συνέλευσης .  

 

2. Σε κάθε  περίπτωση  αύξησης  του  μετοχικού  κεφαλαίου ,  

συμπεριλαμβανομένης  της  περίπτωσης  που  η  αύξηση  γίνεται  με  εισφορά  

σε  είδος ,  αλλά  αποκλειόμενης  της  περίπτωσης  που  η  αύξηση  γίνεται  με  

έκδοση  ομολογιών  με δικαίωμα μετατροπής  τους  σε μετοχές ,  παρέχεται  

δικαίωμα προτίμησης  σε  ολόκληρο  το  νέο  κεφάλαιο  ή το  ομολογιακό  

δάνειο ,  υπέρ  των κατά  την εποχή της  έκδοσης  μετόχων ,  ανάλογα  με τη  

συμμετοχή τους  στο  υφιστάμενο  μετοχικό  κεφάλαιο .  Η  άσκηση  του  

δικαιώματος  προτίμησης  θα  πραγματοποιείται  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  

του  άρθρου  13 του  Κ.Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει .  Η  πρόσκληση για  την  

άσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης ,  στην οποία πρέπει  να μνημονεύεται  

και  η  προθεσμία για  την  ενάσκησή  του ,  δημοσιεύεται  στο  τεύχος  Α .Ε .  και  

Ε .Π .Ε .  της  Εφημερίδας  της  Κυβερνήσεως .  Κατ '  εξαίρεση,  όταν οι  μετοχές  

της  Εταιρίας  είναι  ονομαστικές  στο  σύνολό  τους ,  η  πρόσκληση  για  την  

άσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης  δύναται  να σταλεί  στους  μετόχους  

με  συστημένη επιστολή.  

 

3 .  Με  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης ,  που  λαμβάνεται  σύμφωνα  με  τις  

διατάξεις  των άρθρων  29 παρ .  3 και  4, και  31 παρ .  2 του  Κ .Ν .  2190/1920, 

μπορεί  να  περιοριστεί  ή  να  καταργηθεί  το  δικαίωμα προτίμησης  που  

προβλέπεται  στην  παραπάνω  παράγραφο .  Για  να  ληφθεί  η  απόφαση  αυτή ,  

το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο  να υποβάλει  στη Γενική  

Συνέλευση γραπτή έκθεση  που  θα  αναφέρει  τους  λόγους  που  επιβάλλουν  

τον  περιορισμό  ή  την  κατάργηση  του  δικαιώματος  προτίμησης  και  θα  

δικαιολογεί  την  τιμή  που  προτείνεται  για  την  έκδοση των  νέων  μετοχών .  

Η  απόφαση αυτή  της  Γενικής  Συνέλευσης  υποβάλλεται  στις  διατυπώσεις  

δημοσιότητας  που  προβλέπει  το  άρθρο  7β  του  Κ .Ν .  2190/1920, όπως  

ισχύει .  

 

4.  Δεν  υπάρχει  αποκλεισμός  από  το  δικαίωμα  προτίμησης  σύμφωνα με την  

έννοια  της  προηγούμενης  παραγράφου ,  όταν  οι  μετοχές  αναλαμβάνονται  

από  πιστωτικά ιδρύματα ή  επιχειρήσεις  παροχής  επενδυτικών  υπηρεσιών ,  

που  έχουν δικαίωμα  να  δέχονται  τίτλους  προς  φύλαξη ,  για  να  

προσφερθούν  στους  μετόχους  σύμφωνα με  την  παρ .  7 του  άρθρου  13 του  

Κ .Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει .  Επίσης ,  δεν  υπάρχει  αποκλεισμός  από  το  

δικαίωμα προτίμησης ,  όταν  η αύξηση  κεφαλαίου  έχει  σκοπό  τη  συμμετοχή  

του  προσωπικού  στο  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  σύμφωνα  με  το  Π .Δ .  30/1988. 
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5. Σε κάθε  περίπτωση αύξησης  του  μετοχικού  κεφαλαίου ,  η πιστοποίηση  

της  καταβολής  ή  μη  αυτού  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  πρέπει  να  γίνεται  

μέσα  σε  ένα (1) μήνα  από  τη  λήξη της  προθεσμίας  καταβολής  του  ποσού  

της  αύξησης .  Πιστοποίηση  καταβολής  δεν απαιτείται  εάν η  αύξηση  

κεφαλαίου  δεν  γίνεται  με  νέες  εισφορές .  

 

6. Εντός  είκοσι  (20) ημερών  από  τη  λήξη  της  προθεσμίας  της  

προηγούμενης  παραγράφου  για  την πιστοποίηση της  καταβολής  του  

κεφαλαίου ,  η  Εταιρία  υποχρεούται  να υποβάλει  στην  αρμόδια  

εποπτεύουσα  Αρχή αντίγραφο  του  σχετικού  Πρακτικού  συνεδρίασης  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου ,  το  οποίο  υποβάλλεται  στις  διατυπώσεις  

δημοσιότητας  του  άρθρου  7β  του  Κ .Ν .  2190/1920,  όπως  ισχύει .  

 

7.  Το  μετοχικό  κεφάλαιο  δεν  μπορεί  να  μειωθεί  πέρα  από  το  κατώτατο  

όριο  που  ορίζεται  στην παράγραφο  2  του  άρθρου  8  του  Κ .Ν .  2190/1920 

όπως  ισχύει ,  εκτός  αν  η απόφαση  για τη  μείωση προβλέπει  την  

ταυτόχρονη αύξηση  του  κεφαλαίου  τουλάχιστον έως  το  κατώτατο  όριο  που  

προβλέπει  ο  νόμος  ή τη  μετατροπή της  Εταιρίας  σε  εταιρία  με  άλλη  

νομική  μορφή.  

 

8.  Η πρόσκληση για τη σύγκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  η απόφαση  

της  Γενικής  Συνέλευσης  για τη μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  πρέπει ,  

με  ποινή ακυρότητας ,  να ορίζουν  το  σκοπό  της  μείωσης  αυτής ,  καθώς  και  

τον  τρόπο  πραγματοποίησής  της .  

 

9. Η  Εταιρία  μπορεί  να αποκτήσει  δικές  της  μετοχές  σύμφωνα  με  τους  

όρους  και  τις  προϋποθέσεις  των άρθρων  16 επόμενα του  Κ .Ν.  2190/1920 

όπως  ισχύει .  

  

10. Η  Εταιρία δεν  μπορεί  να  αναλαμβάνει  την  κάλυψη  δικών  της  μετοχών .  

Σε  περίπτωση που  τις  μετοχές  της  Εταιρίας  ανέλαβε  πρόσωπο  που  ενεργεί  

με  το  δικό  του  όνομα  αλλά για λογαριασμό  της  Εταιρίας ,  θεωρείται  ότι  το  

πρόσωπο  αυτό  τις  ανέλαβε  για  δικό  του  λογαριασμό .  

 

11. Σε  περίπτωση αύξησης  του  μετοχικού  κεφαλαίου ,  τα  μέλη  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  υποχρεούνται  να  καταβάλουν  την  αξία  των  

μετοχών που  έχουν  αναληφθεί  κατά  παράβαση των  διατάξεων  της  

προηγούμενης  παραγράφου .  Τα μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

μπορούν να απαλλαγούν  από  αυτήν  την  υποχρέωση  αν  αποδείξουν ότι  δεν  

τους  βαρύνει  οποιαδήποτε  υπαιτιότητα .  

 

12. Το  τμήμα  της  αξίας  κάθε μετοχής  που  έχει  καταβληθεί  δεν  μπορεί  να  

είναι  κατώτερο  από  το  1/4 της  ονομαστικής  αξίας  και  η  ονομαστική  αξία  

δεν  μπορεί  να  είναι  κατώτερη  των τριάντα λεπτών  (0,30) του  Ευρώ .  Αν  

προβλέπεται  έκδοση  μετοχών πάνω  από  το  άρτιο ,  η  πάνω  από  το  άρτιο  

διαφορά  καταβάλλεται  ολόκληρη  εφάπαξ  κατά  την  καταβολή  της  πρώτης  

δόσης .  
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13. Το  μετοχικό  κεφάλαιο  αποτελείται  μόνο  από  στοιχεία ενεργητικού  που  

μπορούν  να  τύχουν  χρηματικής  αποτίμησης .  Τα  στοιχεία αυτά  του  

ενεργητικού  δεν  μπορεί  να  περιλαμβάνουν  απαιτήσεις  που  προκύπτουν  

από  ανάληψη  υποχρέωσης  εκτέλεσης  εντολών ή  παροχής  υπηρεσιών .  

 

ΑΡΘΡΟ  7 .-  

 

1.  Οι  μετοχές  της  Εταιρίας  είναι  ονομαστικές .  Η Γενική  Συνέλευση  

μπορεί ,  με  απόφασή  της  που  λαμβάνεται  σύμφωνα με  το  άρθρο  32 του  

παρόντος  Καταστατικού ,  να  μετατρέψει  τις  ονομαστικές  μετοχές  σε  

ανώνυμες .  

 

2. Ο  τύπος  των  τίτλων  των  μετοχών καθορίζεται  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο .  Οι  μετοχές  μπορούν  να  εκδοθούν  σε  τίτλους  που  

ενσωματώνουν μια ή  περισσότερες  μετοχές .  

 

3.  Οι  τίτλοι  των  μετοχών  φέρουν  την  επωνυμία  της  Εταιρίας ,  τον  αριθμό  

του  Συμβολαίου  συστάσεως  και  το  όνομα του  συντάξαντος  

Συμβολαιογράφου ,  τον  αριθμό  απόφασης  του  Νομάρχη,  με  την  οποία  

δόθηκε  η άδεια  σύστασης  και  εγκρίθηκε  το  Καταστατικό ,  τον αριθμό  και  

την  χρονολογία του  Δελτίου  ΑΕ  και  ΕΠΕ ,  που  δημοσιεύθηκε  η άδεια και  

το  εγκριθέν  Καταστατικό ,  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου ,  την  

ονομαστική  αξία  κάθε μετοχής ,  αν είναι  μία  ή πολλαπλή ,  αύξοντα αριθμό  

και  χρονολογία  έκδοσής  τους ,  την σφραγίδα  της  Εταιρίας  και  υπογραφές  

του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  ενός  συμβούλου  που  

ορίζεται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο .  Μέχρι  την έκδοση  των  μετοχών ,  

είναι  δυνατόν ,  μετά  από  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  με  την  

οποία  καθορίζεται  ο  τύπος ,  να εκδοθούν προσωρινοί  τίτλοι ,  οι  οποίοι  

διανέμονται  στους  μετόχους  και  περιέχουν όλα τα  ως  άνω  στοιχεία .   Μετά  

την  έκδοση των  οριστικών  τίτλων  των μετοχών,  αυτοί  παραδίδονται  με  

μέριμνα  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  στους  κυρίους  των  τυχόν  

εκδοθέντων και  διανεμηθέντων προσωρινών  τίτλων  και  οι  προσωρινοί  

τίτλοι  επιστρέφονται  και  καταστρέφονται .  

 

4.  Η  μεταβίβαση των  μετοχών ,  εφόσον  είναι  ονομαστικές ,  ενεργείται  με  

εγγραφή σε ειδικό  βιβλίο  της  Εταιρίας ,  η  οποία χρονολογείται  και  

υπογράφεται  από  τον  μεταβιβάζοντα  μέτοχο  και  τον  αποκτώντα  ή  τους  

πληρεξουσίους  αυτών ,  σύμφωνα με  τον  Κ.Ν .  2190/1920 περί  Ανωνύμων  

Εταιριών,  όπως  ισχύει .  Μετά  από  κάθε  μεταβίβαση  εκδίδεται  νέος  τίτλος  

ή επισημειώνονται  από  την  Εταιρία  επί  του  υπάρχοντος  τίτλου ,  εφόσον  

έχει  εκδοθεί ,  η μεταβίβαση  που  έγινε  και  η  εταιρική επωνυμία  ή  τα  

ονοματεπώνυμα  με  την  έδρα  και  τις  διευθύνσεις  αντίστοιχα ,  το  επάγγελμα  

και  την  εθνικότητα  του  μεταβιβάζοντος  και  του  αποκτώντος .  Τα στοιχεία  

αυτά καταχωρίζονται  και  στο  ειδικό  βιβλίο  της  Εταιρίας  που  αναφέρεται  

στο  πρώτο  εδάφιο .  Ως  μέτοχος  έναντι  της  Εταιρίας  θεωρείται  ο  

εγγεγραμμένος  στο  βιβλίο  αυτό .  Αν  οι  μετοχές  είναι  ανώνυμες ,  η  
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μεταβίβασή τους  γίνεται  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  που  διέπουν  τη  

μεταβίβαση κινητών  πραγμάτων .  

 

ΑΡΘΡΟ  8 .-  

 

Οι  μετοχές  της  Εταιρίας  είναι  απέναντι  σε  αυτήν  αδιαίρετες  και  δεν  

αναγνωρίζουν παρά μόνο  έναν κύριο .   

 

ΑΡΘΡΟ  9 .-  

 

Η  Εταιρία  ευθύνεται  μόνο  η  ίδια για τα  χρέη  της .   Οι  μέτοχοι  δεν  θα  

φέρουν  καμία  προσωπική  ευθύνη  για τα χρέη  της  Εταιρίας .   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ’  

ΑΡΘΡΟ  10.-  

ΔΙΟΙΚΗΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

 

1.  Η  εταιρεία  διοικείται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  που  αποτελείται  

από  πέντε (5) μέλη ,  τα  οποία  εκλέγονται  με  απόλυτη πλειοψηφία από  τη  

Γενική Συνέλευση των  Μετόχων ,  και  προέρχονται  από  μετόχους  ή  και  

εκτός  αυτών.  

 

2.  Η  θητεία  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι  δύο  (2) έτη  και  θα  

παρατείνεται  αυτόματα μέχρι  τη λήξη της  προθεσμίας ,  εντός  της  οποίας  

πρέπει  να  συνέλθει  η αμέσως  επόμενη  Τακτική  Γενική  Συνέλευση των  

Μετόχων,  σύμφωνα με  τον  νόμο .  

 

3.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι  πάντοτε  επανεκλέξιμα .  

 

 

ΑΡΘΡΟ  11.-  

 

1.  Εάν  για  οποιονδήποτε  λόγο  (π .χ .  λόγω  παραίτησης ,  θανάτου ,  απώλειας  

της  ιδιότητας  μέλους  ή για  οποιονδήποτε  άλλο  λόγο) η  θέση κάποιου  

μέλους  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  κενωθεί ,  τα  απομένοντα μέλη ,  

εφόσον  είναι  τουλάχιστον  τρία  (3), θα  εκλέγουν αντικαταστάτη για το  

υπόλοιπο  της  θητείας  του  μέλους  που  αντικαθίσταται .  Η  ως  άνω  απόφαση  

του  Διοικητικού  Συμβουλίου  υποβάλλεται  στη  δημοσιότητα  του  άρθρου  7β  

του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει ,  και  ανακοινώνεται  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  στην  αμέσως  προσεχή  Γενική  Συνέλευση ,  η  οποία μπορεί  να  

αντικαταστήσει  τους  εκλεγέντες ,  ακόμη και  αν  δεν  έχει  αναγραφεί  σχετικό  

θέμα  στην  ημερήσια διάταξη .   

 

2.  Σε  κάθε  περίπτωση ,  τα  απομένοντα  μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  

ανεξάρτητα από  τον  αριθμό  τους ,  μπορούν  να  προβούν σε σύγκληση  

Γενικής  Συνέλευσης  με  αποκλειστικό  σκοπό  την  εκλογή  νέου  Διοικητικού  

Συμβουλίου .  
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ΑΡΘΡΟ  12.-  

 

1.  Σύμβουλος  που  απουσιάζει  ή   κωλύεται  να συμμετάσχει  στις  

συνεδριάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  μπορεί ,  με  δική  του  ευθύνη ,  

να  αναθέσει  την  αντιπροσώπευσή του  στις  συνεδριάσεις  σε  άλλο  

Σύμβουλο ,  η δε  τέτοιου  είδους  εντολή  μπορεί  να δοθεί  με  επιστολή ή  

τηλεομοιοτυπία (φαξ) που  απευθύνεται  προς  το  Διοικητικό  Συμβούλιο .  

Κανείς  Σύμβουλος  δεν μπορεί  να  αντιπροσωπευθεί  στο  Διοικητικό  

Συμβούλιο  από  πρόσωπο  που  δεν  αποτελεί  μέλος  αυτού .  

 

2.  Η  εξουσιοδότηση  για  αντιπροσώπευση μπορεί  να  περιλαμβάνει  μία ή  

περισσότερες  συνεδριάσεις .  

 

ΑΡΘΡΟ  13.-  

 

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συνεδριάζει  στην  έδρα της  Εταιρίας  κάθε  

φορά  που  ο  νόμος ,  οι  διατάξεις  του  παρόντος  Καταστατικού  ή  οι  ανάγκες  

της  Εταιρίας  το  απαιτούν .  

 

2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  δύναται  επίσης  να  συνεδριάζει  νόμιμα στο  

Μόναχο  Γερμανίας ,  ή,  εάν  στη  συνεδρίαση παρίστανται  ή  

αντιπροσωπεύονται  όλα τα μέλη του  και  κανένα  μέλος  δεν  αντιλέγει  στην  

πραγματοποίηση  της  συνεδρίασης  και  τη  λήψη  αποφάσεων ,  σε  άλλο  τόπο ,  

είτε  στην Ελλάδα  είτε  στο  εξωτερικό .  

 

3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συγκαλείται  από  τον  Πρόεδρο  ή το  νόμιμο  

αναπληρωτή του ,  με πρόσκληση  που  γνωστοποιείται  στα μέλη  του  

τουλάχιστον  δύο  (2) εργάσιμες  ημέρες  πριν  από  τη  συνεδρίαση,  εκτός  εάν  

η ημερομηνία ,  η  ώρα  και  η  ημερήσια  διάταξη  της  συνεδρίασης  έχουν  

καθορισθεί  επακριβώς  κατά  την  αμέσως  προηγούμενη  συνεδρίαση  και  η  

συνεδρίαση  λαμβάνει  χώρα τουλάχιστον  δύο  (2) εργάσιμες  ημέρες  

αργότερα.  Στην  πρόσκληση πρέπει  απαραίτητα  να αναγράφονται  με  

σαφήνεια  και  τα  θέματα της  ημερήσιας  διάταξης ,  διαφορετικά η λήψη  

αποφάσεων  επιτρέπεται  μόνο  εφόσον  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  

όλα τα μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  κανείς  δεν αντιλέγει  στη  

λήψη αποφάσεων .  

 

4.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  συνεδριάζει  με  τηλεδιάσκεψη ,  

σύμφωνα  με  την παρ .  3α του  άρθρου  20 του  Κ .Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει .  

Στην  περίπτωση  αυτή  η  πρόσκληση  προς  τα  μέλη του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  περιλαμβάνει  τις  αναγκαίες  πληροφορίες  για  τη συμμετοχή  

αυτών στη  συνεδρίαση.  

 

5.  Τη σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  ζητήσουν δύο  (2) 

από  τα  μέλη  του  με  αίτησή τους  προς  τον  Πρόεδρο  αυτού  ή το  νόμιμο  

αναπληρωτή  του ,  οι  οποίοι  υποχρεούνται  να  συγκαλέσουν  το  Διοικητικό  
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Συμβούλιο ,  προκειμένου  αυτό  να συνέλθει  εντός  προθεσμίας  επτά  (7) 

ημερών από  την  υποβολή  της  αίτησης .  Στην  αίτηση  πρέπει ,  με  ποινή  

απαραδέκτου ,  να αναφέρονται ,  με  σαφήνεια και  τα  θέματα  της  ημερήσιας  

διάταξης .  Εάν ο  Πρόεδρος  ή  ο  νόμιμος  αναπληρωτής  του  δεν  συγκαλέσουν  

το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εντός  της  ανωτέρω  προθεσμίας ,  επιτρέπεται  στα 

μέλη  που  ζήτησαν  τη  σύγκληση να  συγκαλέσουν  αυτά  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  εντός  προθεσμίας  πέντε  (5) ημερών  από  τη λήξη  της  ανωτέρω  

προθεσμίας  των  επτά  (7) ημερών,  γνωστοποιώντας  τη  σχετική πρόσκληση  

στα λοιπά μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου .  

 

6.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο ,  αμέσως  μετά  την εκλογή του ,  συνέρχεται  και  

εκλέγει  μεταξύ  των  μελών  του ,  με απόλυτη  πλειοψηφία ,  τον  Πρόεδρο  και  

Αντιπρόεδρο  αυτού .  Η  απονομή του  τίτλου  του  Προέδρου  και  του  

Διευθύνοντος  Συμβούλου  ή  του  Αντιπροέδρου  και  του  Διευθύνοντος  

Συμβούλου  σε  ένα  και  το  αυτό  πρόσωπο  δεν  θεωρείται  ασυμβίβαστη.  

 

O Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  διευθύνει  τις  συνεδριάσεις .  

Όταν  ο  Πρόεδρος  απουσιάζει  ή  κωλύεται ,  τον  αναπληρώνει  ως  προς  τις  

αρμοδιότητές  του  ο  Αντιπρόεδρος  ή  άλλο  μέλος  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  που  ορίστηκε  για  το   σκοπό  αυτό .  

 

7.  Κάθε  σύμβουλος  έχει  μία ψήφο ,  αν  όμως  αντιπροσωπεύει  απόντα  

Σύμβουλο ,  μπορεί  να έχει  δύο  (2) ψήφους ,  εάν  εξουσιοδοτηθεί  με  ειδική  

εντολή  που  δίνεται  με επιστολή  ή  τηλεομοιοτυπία  (φαξ),  δεν  μπορεί  όμως  

ποτέ να  έχει  περισσότερες  των δύο  (2) ψήφων ,  συμπεριλαμβανομένης  και  

της  ψήφου  του  ιδίου .  

 

ΑΡΘΡΟ  14.-  

 

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζε ι  

έγκυρα ,  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτό  το  ήμισυ  (1/2) 

πλέον  ενός  των  συμβούλων ,  ουδέποτε  όμως  ο  αριθμός  των παρόντων  

αυτοπροσώπως  συμβούλων μπορεί  να  είναι  μικρότερος  των τριών (3). Για  

την  εξεύρεση του  αριθμού  απαρτίας ,  παραλείπεται  το  τυχόν  κλάσμα .  

 

2.  Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται  με απόλυτη  

πλειοψηφία  των  παρόντων και  αντιπροσωπευομένων  μελών.  

 

3.  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

πιστοποιούνται  με πρακτικά που  τηρούνται  στην Ελληνική  και  Αγγλική  

γλώσσα και  εγγράφονται  στο ,  για το  σκοπό  αυτό ,  τηρούμενο  βιβλίο ,  που  

υπογράφεται  από  τον  Πρόεδρο  και  από  τους  συμβούλους  που  

παραστάθηκαν αυτοπροσώπως  στη  συνεδρίαση .  Σε  περίπτωση  

οποιασδήποτε  διαφωνίας  ή  αμφισημίας  μεταξύ  του  Ελληνικού  κειμένου  

και  της  Αγγλικής  μετάφρασης ,  θα  υπερισχύει  το  Ελληνικό  κείμενο .  
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4. Κανείς  σύμβουλος  δεν  δικαιούται  να  αρνηθεί  την υπογραφή  των  

πρακτικών  των συνεδριάσεων στις  οποίες  έλαβε μέρος ,  δικαιούται  όμως  

να  ζητήσει  την  αναγραφή  της  γνώμης  του  στα  πρακτικά ,  εάν  διαφωνεί  

προς  την  λαμβανόμενη  απόφαση .  

 

5.  Τα  αντίγραφα  και  τα αποσπάσματα των πρακτικών  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο ,  εάν  δε  αυτός  κωλύεται  ή  

απουσιάζει ,  από  τον  Αντιπρόεδρο  ή  από  άλλο  πρόσωπο  που  

εξουσιοδοτήθηκε  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  για  το  σκοπό  αυτό .  

 

6.  Η  κατάρτιση και  υπογραφή  Πρακτικού  από  όλα  τα  μέλη  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τους  αντιπροσώπους  τους  ισοδυναμεί  με  

απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  ακόμη  και  αν δεν  έχει  προηγηθεί  

συνεδρίαση .  

 

ΑΡΘΡΟ  15.-  

 

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  αρμόδιο  να αποφασίζει  για  κάθε θέμα  

που  αφορά την  διοίκηση και  εκπροσώπηση της  Εταιρίας ,  την  διάθεση και  

διαχείριση  της  περιουσίας  της  και  την εν γένει  επιδίωξη  του  εταιρικού  

σκοπού ,  εκπροσωπώντας  χωρίς  περιορισμό  ποσού  ή  αντικειμένου  την  

Εταιρία.  

 

2.  Συγκεκριμένα  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκπροσωπεί  την Εταιρία  

ενώπιον  παντός  βαθμού  και  δικαιοδοσίας  δικαστηρίου ,  όπως  και  ενώπιον  

κάθε  άλλης  δημόσιας  διοικητικής ,  κοινοτικής ,  δημοτικής  ή  

επαγγελματικής  Αρχής ,  δια  του  Προέδρου  ή  κάποιου  από  τους  συμβούλους  

ή άλλου  προσώπου  που  ορίζεται  για το  σκοπό  αυτό  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο .  

 

3. Αποφασίζει  την  ίδρυση  εργοστασίων ,  την  ίδρυση  ή  την  κατάργηση  

υποκαταστημάτων ,  Πρακτορείων  ή  Αντιπροσωπειών  όπως  και  την  

επέκταση  αυτών και  τη  δικαιοδοσία  των  διευθυντών  τους .  

 

4. Συνομολογεί  δάνεια για λογαριασμό  της  Εταιρίας  υπό  οποιουσδήποτε  

όρους  αυτό  εγκρίνει ,  εκτός  από  την  έκδοση δανείων  με  ανώνυμες  

ομολογίες .  Προσδιορίζει  και  ελέγχει  κάθε δαπάνη  σχετική με  τη  

λειτουργία της  Εταιρίας ,  διορίζει  και  παύει  τους  διευθυντές  της ,  κανονίζει  

τη δικαιοδοσία,  τις  υποχρεώσεις  και  τις  αποδοχές  καθενός  απ '  αυτούς ,  

καθώς  και  τις  αμοιβές  των  επιφορτιζόμενων  με  ειδική  υπηρεσία  ή  εντολή  

προσώπων ,  εφ '  όσον  δεν  πρόκειται  για  μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  

οπότε  για τον  καθορισμό  των  αποδοχών τους  είναι  αρμόδια  η  Γενική  

Συνέλευση,  με  ειδική  της  απόφαση.  

 

5. Αποφασίζει  την  απόκτηση των  απαραιτήτων  για την  επιχείρηση  

ακινήτων  ή  την  εκποίηση  της  ακινήτου  περιουσίας  της  Εταιρίας  και  για  το  

σκοπό  αυτό  συνομολογεί  αγορές ,  πωλήσεις ,  ανταλλαγές ,  υποθήκες ,  
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ενεχυριάσεις  ή  μισθώσεις  ακινήτων  ή  κινητών,  την  κτήση και  

απολλοτρίωση  διαφόρων δικαιωμάτων και  υποχρεώσεων  της  Εταιρίας .  

 

6. Συνομολογεί  δάνεια  ενυπόθηκα ή  μη  παρέχοντας  υποθήκη  σε  

οποιαδήποτε  ακίνητα  της  Εταιρίας  ή τις  εγκαταστάσεις  αυτής .  

 

7. Εκδίδει ,  αποδέχεται ,  οπισθογραφεί  συναλλαγματικές ,  γραμμάτια εις  

διαταγήν  και  τραπεζικές  ή άλλες  επιταγές  που  εκδίδονται  στο  όνομα της  

Εταιρίας  και  παρέχει  εγγυήσεις  για  τρίτους ,  φυσικά  ή νομικά πρόσωπα ,  με  

τους  οποίους  η  Εταιρία  έχει  συναλλαγές  και  εφ '  όσον  κρίνει  ότι  αυτό  είναι  

αναγκαίο  για  την  ευόδωση  του  εταιρικού  σκοπού .  

 

8. Συναλλάσσεται  με  τράπεζες ,  ενεργώντας  όλες  τις  τραπεζικές  

δοσοληψίες ,  ιδιαίτερα  δε  συνάπτει ,  με  τους  όρους  που  εγκρίνει ,  συμβάσεις  

κάθε  είδους  τραπεζικών  πιστώσεων ,  ιδιαίτερα  δε συμβάσεις  με  τράπεζες  

για το  άνοιγμα  ενεγγύων  πιστώσεων ,  έκδοση εγγυητικών  επιστολών υπέρ  

της  Εταιρίας  ή  υπέρ  οιουδήποτε  φυσικού  ή  νομικού  προσώπου  και  προς  

οποιονδήποτε  τέτοιον,  είσπραξη φορτωτικών με ενέγγυα  προκαταβολή,  

χορήγηση  δανείων  προς  την Εταιρία ,  χορήγηση  πιστώσεων με  ανοιχτό  

λογαριασμό  και  για την  αύξηση των ήδη  υφισταμένων ή  ασφαλισμένων  με  

υποθήκες ,  γραμμάτια ή  κάθε  είδους  ενέχυρο  τις  οποίες  να  χρησιμοποιεί  

(είτε  με  επιταγή ,  είτε  με εντολές ,  είτε  με απόδειξη  λήψεως  χρημάτων)  

αντιπροσωπεύει  την  Εταιρία ενώπιον  κάθε  τελωνιακής  αρχής ,  ενεργώντας  

κάθε  πράξη για την παραλαβή  η την  αποστολη εμπορευματων ,  ειτε για την  

ημεδαπη ειτε  για την  αλλοδαπη ,υπογραφοντας  γι '  αυτό  διασαφήσεις  και  

κάθε  άλλο  σχετικό  τελωνειακό  έγγραφο ,  που  αφορά  την  Εταιρία.  

 

9.  Παραλαμβάνει  και  μεταβιβάζει  με  οπισθογράφηση  ή με  κάθε  άλλο  

τρόπο  φορτωτικές  ή και  εξοφλεί  όσες  εκδίδονται  στο  όνομα της  Εταιρίας ,  

υπογράφει  αντί  της  Εταιρίας  κάθε δήλωση  ή κάθε  έγγραφο  που  εξυπηρετεί  

τις  ανάγκες  της  και  είναι  εν  γένει  επιφορτισμένο  με την επιμέλεια  της  

εταιρικής  περιουσίας ,  λαμβάνοντας  οποιοδήποτε  συντηρητικό  μέτρο  για  

την  εξασφάλιση  των  συμφερόντων  της  Εταιρίας .  

 

10.  Ενεργεί  προεξοφλήσεις  και  προκαταβολές ,  εισπράττει  χρήματα ,  

μερίσματα ,  τοκομερίδια από  οποιοδήποτε  φυσικό  ή νομικό  πρόσωπο  

Ιδιωτικού  Δικαίου  ή από  το  Δημόσιο ,  τα  Δημόσια  ταμεία,  τράπεζες ,  

ταχυδρομεία,  ταμιευτήρια ,  Ταμείο  Παρακαταθηκών και  Δανείων,  και  

οποιασδήποτε φύσεως  και  νομικής  μορφής  οργανισμούς  και  συνάπτει  

οποιεσδήποτε  συμβάσεις .  

 

11. Προσδιορίζει  κάθε  φορά  τη  χρήση  των  διαθεσίμων  κεφαλαίων ,  

σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Καταστατικού .  Καθορίζει  τους  γενικούς  

όρους  όλων  των λογαριασμών της  Εταιρίας ,  εκχωρεί  απαιτήσεις  της  

Εταιρίας ,  αποδέχεται  την  εκχώρηση  άλλων  τέτοιων  και  γενικώς  

αναλαμβάνει  για  την  Εταιρία υποχρεώσεις .  Δέχεται ,  επάγει  και  αντεπάγει  

και  δίδει  τους  επιβαλλόμενους  στην  Εταιρία  όρκους  και  ορίζει  ένα  από  τα  
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μέλη του  ή  από  τους  υπαλλήλους  της  Εταιρίας  για  να δώσει  τον  όρκο .  

Διαπραγματεύεται ,  συμβάλεται ,  συμβιβάζεται ,  συνάπτει  συνυποσχετικά ,  

διορίζει  διαιτητές ,  αποφασίζει  για  ενέργειες ,  αγωγές ,  άσκηση  ενδίκων  

μέσων ,  αποδοχή αποφάσεων ,  παραίτηση  από  ένδικα  μέσα ,  εγγραφή ,  

εξάλειψη ή  άρση υποθηκών .  Παρέχει  γενική ή  μερική πληρεξουσιότητα  σε  

όποια  πρόσωπα  εγκρίνει  και  διορίζει  πληρεξούσιους  δικηγόρους  της  

Εταιρίας ,  παρέχοντάς  τους  την απαιτούμενη  δικαστική  πληρεξουσιότητα  

και  τους  ανακαλεί .  Συγκαλεί  τις  Γενικές  Συνελεύσεις  των  μετόχων ,  

τακτικές  ή έκτακτες  κανονίζοντας  τα  θέματα της  ημερησίας  διατάξεως  

τους ,  κλείνει  τις  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  της  Εταιρίας ,  και  τις  

υποβάλλει  μαζί  με  την  αναγκαία  επεξηγηματική  έκθεση  στη  Γενική  

Συνέλευση των μετόχων ,  προτείνοντας  σ '  αυτή  τις  αναγκαίες  κρατήσεις  

για το  σχηματισμό  έκτακτου  αποθεματικού ,  τις  ενεργητέες  αποσβέσεις  

στους  επισφαλείς  λογαριασμούς ,  όπως  και  τα  μερίσματα  που  διανέμονται  

στους  μετόχους .  Καθορίζει  τις  λεπτομέρειες  εκδόσεως  νέων μετοχών ,  

κατά τους  όρους  του  παρόντος .  Ιδιαίτερα  δε  καθορίζει  ελεύθερα τον  

αριθμό  των μετοχών ,  τις  οποίες  μπορεί  να αντιπροσωπεύει  κάθε τίτλος .  

Υποβάλλει  στη Γενική  Συνέλευση  προτάσεις  για  τροποποίηση  του  

καταστατικού  της  Εταιρίας ,  για αύξηση  του  εταιρικού  κεφαλαίου ,  για  

μείωσή  του ,  για  παράταση διάρκειας  της  Εταιρίας ,  για  διάλυσή της  πριν  

την  πάροδο  του  χρόνου  της  συμβατικής  της  διάρκειας  και  για  συγχώνευσή  

της .  

 

12.  Κρατεί  τα  πρακτικά των  συνεδριάσεων  και  γενικά ενεργεί  κάθε  πράξη  

διοικήσεως  της  Εταιρίας .  

 

13. Η  παραπάνω  αρίθμηση είναι  απλώς  ενδεικτική  και  όχι  περιοριστική.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ'  

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ   

ΑΡΘΡΟ  16.-  

 

1.  Η  Εταιρία  εκπροσωπείται  δικαστικά  και  εξώδικα  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  που  ενεργεί  συλλογικά .  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  με  

απόφασή  του  ρητά διατυπωμένη  να  αναθέσει  την  εκπροσώπηση  ολικά  ή  

μερικά  ή  σε  ειδικά  ορισμένες  πράξεις ,  εκτός  των  περιπτώσεων  όπου  

απαιτείται  από  τον  νόμο  ή το  παρόν Καταστατικό  συλλογική  ενέργεια ,  

στον Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  στον  Αντιπρόεδρο  ή  στον  

Διευθύνοντα  Σύμβουλο  ή σε  ένα  ή  σε  πολλούς  από  τους  Διευθυντές  της  

Εταιρίας  ή σε ένα  ή  σε  πολλούς  από  τους  Συμβούλους  ή  σε εκτός  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  πρόσωπα (υπαλλήλους  της  Εταιρίας  ή μη),  

ορίζοντας  ταυτόχρονα και  αναπληρωτές  σε  περίπτωση  κωλύματός  τους .  

Εφόσον  προβλέπεται  ειδικά  από  την  απόφαση  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου ,  τα  ανωτέρω  πρόσωπα  μπορούν  να αναθέτουν  περαιτέρω  την  

άσκηση  των  εξουσιών  που  τους  ανατέθηκαν  ή  μέρος  αυτών  σε  άλλα μέλη  

ή τρίτους .   Σε  κάθε  περίπτωση ,  οι  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  
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Συμβουλίου  τελούν  υπό  την  επιφύλαξη των  άρθρων  10, 20, 22, 22α ,  22β ,  

23 και  23α  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

2. Εκτός  αν  άλλως  ορίζεται  στις  σχετικές  αποφάσεις  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  που  λαμβάνονται  σύμφωνα  με  την  παρ .  1 ανωτέρω ,  όλες  οι  

πράξεις  της  διοίκησης  που  είναι  πέραν  του  συνήθους  πλαισίου  

επιχειρηματικής  δραστηριότητας  θα υποβάλλονται  προς  εξέταση  στο  

Διοικητικό  Συμβούλιο  και  δεν  θα  γίνεται  καμία  ενέργεια  επί  των  θεμάτων  

αυτών χωρίς  την  έγκριση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου .  Αυτό  έχει  

εφαρμογή  ειδικότερα ,  αλλά δεν  περιορίζεται ,  στις  παρακάτω  ενέργειες:  

 

(A) όλα τα επιχειρηματικά σχέδια  και  τροποποιήσεις  σε  αυτά  

συμπεριλαμβανομένων ,  αλλά  όχι  περιοριστικά ,  του  οικονομικού  

προϋπολογισμού ,  του  προϋπολογισμού  επενδύσεων ,  του  αριθμού  

των  υπαλλήλων και  των  σχεδίων πωλήσεων,   

 

(B) ουσιώδεις  αποκλίσεις  από  τα εγκεκριμένα επιχειρηματικά σχέδια ,  

 

(Γ)  κανόνες  που  αφορούν γενικούς  όρους  απασχόλησης  και  εξειδίκευσή  

τους ,  

 

(Δ)  σύναψη,  καθορισμός  και  λύση  συμβάσεων εργασίας  εάν  ο  ετήσιος  

μισθός  υπερβαίνει  τα  40,000 Eυρώ ,  ή ,  σε περίπτωση  λύσης ,  εάν  

καταβληθεί  αποζημίωση  η  οποία,  συμπεριλαμβανομένων  των  

πρόσθετων  παροχών ,  υπερβαίνει  τα  50,000 Ευρώ ,  

 

(E) κεφαλαιουχικές  δαπάνες  και  επενδύσεις  (συμπεριλαμβανομένων  

κεφαλαιοποιημένων  χρηματοδοτικών  μισθώσεων)  που  υπερβαίνουν  

τα  50,000 Ευρώ  με  εξαίρεση  τη  χρήση πλεονάσματος  σε  μετρητά  για  

βραχυπρόθεσμες  χρηματοοικονομικές  επενδύσεις  για περίοδο  που  

δεν  υπερβαίνει  το  ένα έτος ,  

 

(ΣΤ)  απόκτηση  και  πώληση  επενδύσεων  σε  άλλες  επιχειρήσεις ,  

 

(Ζ)  ίδρυση νέων τόπων  επιχειρήσεων  και  κλείσιμο  των  ήδη  υπαρχόντων ,  

 

(H) πώληση  ή  διάθεση  παγίων  στοιχείων  εκτός  του  συνηθισμένου  

πλαισίου  επιχειρηματικής  δραστηριότητας ,  

 

(Θ)  έκδοση  χρεογράφων εκτός  από  εκείνα που  εκδίδονται  από  τη  Γενική  

Συνέλευση  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Καταστατικού  της  

Εταιρίας ,  

 

(Ι)  σύναψη  ή  λύση  συμβάσεων  που  αφορούν δικαιώματα  πνευματικής  

ιδιοκτησίας  και  τεχνογνωσίας  και  συμβάσεων αντιπροσωπείας  και  

διανομής ,  
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(K) καθιέρωση ή  μεταβολή οιωνδήποτε  ουσιαστικών  λογιστικών  

κανόνων  και  πρακτικών ,  εκτός  εάν  το  θέμα αυτό  εμπίπτει  στις  

αρμοδιότητες  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων ,  βάσει  

διατάξεων  του  νόμου ,  

 

(Λ)  έναρξη  νέων  ή διακοπή ενεργών  γραμμών  παραγωγής ,  

 

(M) στρατηγική  προϊόντων  και  προώθησης ,  συμπεριλαμβανομένης  και  

της  πολιτικής  τιμολόγησης ,  

 

(N) θεμελιώδεις  αλλαγές  στο  σκοπό  ή  στο  χαρακτήρα της  

επιχειρηματικής  δραστηριότητας  της  Εταιρίας ,  

 

(Ξ)  ουσιώδεις  μεταβολές  στην  οργανωτική  δομή της  Εταιρίας ,  

 

(Ο)  ανάληψη  δικαστικών  ενεργειών  που  αφορούν  ποσό  που  υπερβαίνει  

τα  50,000 Ευρώ ,  

 

(Π)  διορισμός  και  απομάκρυνση  υψηλόβαθμων στελεχών ,  

 

(Ρ)  σύναψη ή  λύση  συμβάσεων μεταξύ  των  μετόχων  και  της  Εταιρίας .  

 

 

ΑΡΘΡΟ  17.-  

 

1. Κάθε  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ευθύνεται  έναντι  της  Εταιρίας  

κατά την  διοίκηση  των  εταιρικών  υποθέσεων για κάθε πταίσμα.  Ευθύνεται  

ιδιαίτερα,  εάν  ο  ισολογισμός  και  οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  

περιέχουν  παραλήψεις  ή  ψευδείς  δηλώσεις ,  που  αποκρύπτουν  την  

πραγματική  κατάσταση της  Εταιρίας .  

 

2.  Η ευθύνη αυτή δεν  υφίσταται  αν  αποδείξει  ότι  κατέβαλε  την επιμέλεια  

του  συνετού  επιχειρηματία .  Η  επιμέλεια  αυτή  κρίνεται  με  βάση και  την  

ιδιότητα του  κάθε  μέλους  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  τα  καθήκοντα  

που  του  έχουν ανατεθεί .  Η  ευθύνη  αυτή  δεν  υφίσταται  για  πράξεις  ή  

παραλείψεις  που  στηρίζονται  σε σύννομη  απόφαση της  Γενικής  

Συνέλευσης  ή που  αφορούν  εύλογη  επιχειρηματική  απόφαση  η  οποία  

ελήφθη  με καλή  πίστη ,  με  βάση  επαρκείς  πληροφορίες  και  αποκλειστικά  

προς  εξυπηρέτηση  του  εταιρικού  συμφέροντος .  

 

3.  Κάθε  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  υποχρεούται  σε  αυστηρή  

τήρηση  των απορρήτων  της  επιχειρήσεως ,  τα οποία του  έγιναν  γνωστά  

λόγω  της  ιδιότητάς  τους  ως  συμβούλου .  

 

4.  Πράξεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  ακόμη  και  αν  είναι  εκτός  του  

εταιρικού  σκοπού ,  δεσμεύουν  την  Εταιρία  απέναντι  στους  τρίτους ,  εκτός  
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αν  αποδειχθεί  ότι  ο  τρίτος  γνώριζε  την υπέρβαση του  εταιρικού  σκοπού  ή  

όφειλε  να  την γνωρίζει .  Δεν  συνιστά  απόδειξη  μόνο  η  τήρηση  των  

διατυπώσεων  δημοσιότητας  ως  προς  το  Καταστατικό  της  Εταιρίας  ή  τις  

τροποποιήσεις  του .  

 

5.  Περιορισμοί  της  εξουσίας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  από  το  

Καταστατικό  ή  από  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  δεν  αντιτάσσονται  

στους  τρίτους ,  ακόμη  και  αν έχουν υποβληθεί  στις  διατυπώσεις  

δημοσιότητας .  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ  18.-  

 

1.   Η  Εταιρία μπορεί ,  με  απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  να  

παραιτηθεί  των  αξιώσεών  της  προς  αποζημίωση ή να  συμβιβασθεί  για  

αυτές  μετά  πάροδο  δύο  (2) ετών  από  τη γένεση της  αξίωσης  και  μόνο  

εφόσον  συγκατατίθεται  η  Γενική Συνέλευση  και  δεν  αντιτίθεται  μειοψηφία  

που  εκπροσωπεί  το  ένα  πέμπτο  (1/5) του  εκπροσωπούμενου  στη  

συνέλευση κεφαλαίου ,  σύμφωνα με  το  άρθρο  22α  του  Κ .Ν .  2190/1920 

όπως  ισχύει .  

 

2.  Η  παραπάνω  αξίωση υπόκειται  σε  τριετή  παραγραφή  από  την  πράξη ,  

εάν  όμως  πρόκειται  για ζημιά από  δόλο  υπόκειται  σε δεκαετή παραγραφή.  

 

3.  Οι  αξιώσεις  της  Εταιρίας  κατά  των  μελών του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

από  τη  διοίκηση των  εταιρικών  υποθέσεων  ασκούνται  υποχρεωτικά  εάν  το  

αποφασίσει  η  Γενική  Συνέλευση ,  με  απόφαση  που  λαμβάνεται  σύμφωνα  με  

τις  παραγράφους  1  και  2 του  άρθρου  29 και  την  παράγραφο  1 του  άρθρου  

31 του  Κ .Ν .  2190/1920, ή το  ζητήσουν  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  ή  

τους  εκκαθαριστές  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα δέκατο  (1/10) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου .  Οι  ως  άνω  προϋποθέσεις  δεν  

απαιτούνται  στην  περίπτωση που  η ζημία  οφείλεται  σε  δόλο  των  μελών  

του  Διοικητικού  Συμβουλίου .  

 

4.  Η  αίτηση  της  μειοψηφίας  λαμβάνεται  υπ '  όψη μόνο  αν  οι  αιτούντες  

έγιναν  μέτοχοι  τρεις  (3) τουλάχιστον  μήνες  πριν  την  αίτηση.  

 

ΑΡΘΡΟ  19.-  

 

1.  Απαγορεύεται  στους  Συμβούλους  που  συμμετέχουν  με  οποιονδήποτε  

τρόπο  στη διεύθυνση  της  Εταιρίας ,  καθώς  και  στους  διευθυντές  αυτής ,  να  

ενεργούν,  χωρίς  άδεια της  Γενικής  Συνέλευσης ,  για δικό  τους  λογαριασμό  

ή για  λογαριασμό  τρίτων ,  πράξεις  που  υπάγονται  σε  όποιους  σκοπούς  

επιδιώκονται  από  την Εταιρία και  να  μετέχουν  σαν ομόρρυθμοι  εταίροι  

εταιριών  που  επιδιώκουν  τέτοιους  σκοπούς .  Σε  περίπτωση παράβασης  της  

ανωτέρω  διάταξης ,  η  Εταιρία  δικαιούται  σε  αποζημίωση,  μπορεί  δε,  αντί  
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της  αποζημίωσης ,  να  ζητήσει  όπως  πράξεις  του  συμβούλου  ή  του  

διευθυντή που  έγιναν για λογαριασμό  τους ,  να  θεωρηθούν  ότι  έγιναν για  

λογαριασμό  της  Εταιρίας ,  για πράξεις  δε  που  έγιναν  για  λογαριασμό  

τρίτων ,  να  δοθεί  στην Εταιρία η αμοιβή από  την μεσολάβηση  ή να  

εκχωρηθεί  σε  αυτήν  η απαίτηση της  αμοιβής .  

 

2.  Οι  κατά την προηγούμενη παράγραφο  απαιτήσεις  της  Εταιρίας  κατά  

συμβούλων  ή  διευθυντών αυτής  παραγράφονται  ένα  χρόνο  αφ '  ότου  

ανακοινώθηκαν  σε  συνεδρίαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  από  μέλη  

αυτού  ή  κοινοποιήθηκαν  στην  Εταιρία από  μετόχους .  

 

3. Η  παραγραφή πάντως  επέρχεται  μετά  πέντε  (5) χρόνια  από  την  ενέργεια  

της  απαγορευόμενης  πράξης .  

 

 

ΑΡΘΡΟ  20.-  

 

Η  Εταιρία  δεν επιτρέπεται ,  με ποινή  ακυρότητας ,  να  προβαίνει  σε  

προκαταβολές ,  να  χορηγεί  δάνεια  ή  να παρέχει  εγγυήσεις  με  σκοπό  την  

απόκτηση  των  μετοχών της  από  τρίτους ,  εκτός  εάν  συντρέχουν οι  όροι  και  

οι  προϋποθέσεις  του  άρθρου  16α  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

ΑΡΘΡΟ  21.-  

 

1.  Με  την επιφύλαξη  των  διατάξεων που  εκάστοτε  διέπουν τις  συναλλαγές  

πιστωτικών  και  χρηματοδοτικών  ιδρυμάτων  με πρόσωπα  τα  οποία  έχουν  

ειδική σχέση με αυτά ,  καθώς  και  του  άρθρου  16α  του  Κ .Ν .  2190/1920 

όπως  ισχύει ,  δάνεια  της  Εταιρίας  προς  τα  μέλη  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου ,  τα  πρόσωπα  που  ασκούν  έλεγχο  επί  της  Εταιρίας  σύμφωνα  με  

τις  προϋποθέσεις  της  παρ .  5 του  άρθρου  42ε  του  Κ .Ν .  2190/1920, τους  

γενικούς  διευθυντές  της  Εταιρίας ,  τους  συζύγους  και  τους  συγγενείς  των  

προσώπων  αυτών εξ  αίματος  ή  εξ  αγχιστείας  μέχρι  του  τρίτου  βαθμού ,  

καθώς  και  τα  νομικά  πρόσωπα που  ελέγχονται  από  τα  ανωτέρω  πρόσωπα,  

απαγορεύονται  και  είναι  απολύτως  άκυρα.  Η  απαγόρευση  του  

προηγούμενου  εδαφίου  ισχύει  και  για  την  παροχή  πιστώσεων προς  τα  

πρόσωπα  αυτά με  οποιονδήποτε τρόπο  ή  την παροχή  εγγυήσεων  ή  

ασφαλειών υπέρ  αυτών προς  τρίτους .  Κατ '  εξαίρεση,  η  παροχή εγγύησης  ή  

άλλης  ασφάλειας  υπέρ  των  ανωτέρω  προσώπων επιτρέπεται  μόνο  υπό  τους  

όρους  και  προϋποθέσεις  του  άρθρου  23α  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

2.  Οιεσδήποτε άλλες  συμβάσεις  της  Εταιρίας  με  τα παραπάνω  πρόσωπα  

είναι  άκυρες  χωρίς  ειδική  έγκριση  αυτών από  τη  Γενική  Συνέλευση των  

μετόχων.  Η  απαγόρευση  αυτή  δεν  ισχύει  προκειμένου  για συμβάσεις  που  

δεν  εξέρχονται  των ορίων  των  τρεχουσών  συναλλαγών  της  Εταιρίας  με  

τρίτους .  Η  έγκριση  δεν  παρέχεται  αν  στην απόφαση αντιτάχθηκαν  μέτοχοι  

εκπροσωπούντες  τουλάχιστον το  1/3 του  στη  συνέλευση  

εκπροσωπούμενου  μετοχικού  κεφαλαίου .  Η  έγκριση  μπορεί  επίσης  να  
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παρασχεθεί  και  μετά  τη  σύναψη  της  σύμβασης ,  εκτός  εάν  στην  απόφαση  

της  Γενικής  Συνέλευσης  αντιτάχθηκαν  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  

τουλάχιστον το  ένα  εικοστό  (1/20) του  στη συνέλευση  εκπροσωπούμενου  

μετοχικού  κεφαλαίου .  

 

ΑΡΘΡΟ  22.-  

 

1.  Κάθε  αμοιβή  επί  των  κερδών  που  χορηγείται  σε μέλη  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  θα λαμβάνεται  από  το  εναπομείναν  υπόλοιπο  των  καθαρών  

κερδών  μετά  την  αφαίρεση  των  κρατήσεων  για  τακτικό  αποθεματικό  και  

του  απαιτουμένου  ποσού  για  διανομή  του  πρώτου  μερίσματος  υπέρ  των  

μετόχων.   

 

2.  Κάθε  άλλη αμοιβή ή  αποζημίωση η οποία δεν καθορίζεται  κατά  ποσό  

από  το  Καταστατικό ,  που  δίδεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

από  οποιαδήποτε αιτία,  θεωρείται  ότι  βαρύνει  την  Εταιρία μόνο  εάν  

εγκριθεί  από  την  Τακτική Γενική  Συνέλευση  με  ειδική της  απόφαση.  Αυτή  

η αμοιβή ή  αποζημίωση  δύναται  να  μειωθεί  από  το  Δικαστήριο  εάν  κατ΄  

αγαθή κρίση βρεθεί  ότι  είναι  υπέρογκη  και  αντιτάχθηκαν κατά της  

ληφθείσης  αποφάσεως  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  το  ένα  δέκατο  (1/10) του  

μετοχικού  κεφαλαίου .  

 

3.  Η  διάταξη  της  προηγουμένης  παραγράφου  δεν  εφαρμόζεται  

προκειμένου  περί  αμοιβών  οφειλομένων σε  μέλη  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  για  υπηρεσίες  αυτών  παρεχόμενες  προς  την  Εταιρία  με  βάση  

ειδική σχέση  μίσθωσης  εργασίας  ή  εντολής .  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε '   

ΓΕΝΙΚΕΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ  ΚΑΙ  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

ΑΡΘΡΟ  23.-  

 

1.  Η  Γενική  Συνέλευση  είναι  το  ανώτατο  όργανο  της  Εταιρίας .  Εφόσον  

έχει  συγκληθεί  προσηκόντως ,  δικαιούται  να  αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση  

της  Εταιρίας .  Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  υποχρεώνουν  όλους  

τους  μετόχους ,  ακόμη και  αυτούς  που  απουσιάζουν  ή διαφωνούν.  

 

2. H Γενική Συνέλευση  των  Μετόχων  συνέρχεται  υποχρεωτικά ,  κατόπιν  

προσκλήσεως  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  στην  έδρα  της  Εταιρίας  ή 

στην  περιφέρεια  άλλου  δήμου  εντός  του  νομού  της  έδρας  ή άλλου  δήμου  

όμορου  της  έδρας ,  τουλάχιστον  μία φορά  κάθε  εταιρική χρήση και  εντός  

έξι  (6) μηνών  από  τη  λήξη  της  χρήσης  αυτής .  

 

Η  Γενική  Συνέλευση  των  Μετόχων  μπορεί  να συνέλθει  και  σε  οποιοδήποτε  

άλλο  τόπο  στην  Ελλάδα ή το  εξωτερικό  όταν στη συνέλευση  παρίστανται  

ή αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  
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κεφαλαίου  με  δικαίωμα ψήφου  και  κανείς  μέτοχος  δεν αντιλέγει  στην  

πραγματοποίηση  της  συνεδρίασης  και  τη λήψη αποφάσεων .  

 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να συγκαλεί  Έκτακτη Γενική  Συνέλευση  

των  Μετόχων  όταν  το  κρίνει  σκόπιμο .    

 

3.  Η  Γενική Συνέλευση,  εκτός  των  επαναληπτικών  συνελεύσεων  και  αυτών  

που  εξομοιώνονται  με  αυτές ,  πρέπει  να καλείται   είκοσι( 20) τουλάχιστον  

πλήρεις  μέρες  πριν  από  την  οριζόμενη  για  τη  συνεδρίασή  της  ημέρα ,  

υπολογιζομένων και  των  εξαιρετέων  ημερών .  Η  ημέρα  της  δημοσιεύσεως  

της  προσκλήσεως  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  η ημέρα της  συνεδριάσεως  

της  συνέλευσης  δεν  υπολογίζονται .  

 

4.  H πρόσκληση  για  τη  σύγκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης  περιλαμβάνει  

τουλάχιστον το  οίκημα με  ακριβή διεύθυνση ,  τη  χρονολογία και  την ώρα  

της  συνεδρίασης ,  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης  με  σαφήνεια,  τους  

μετόχους  που  έχουν  δικαίωμα συμμετοχής ,  καθώς  και  ακριβείς  οδηγίες  για  

τον  τρόπο  με  τον  οποίο  οι  μέτοχοι  θα μπορέσουν να  μετάσχουν στη  

συνέλευση και  να  ασκήσουν  τα  δικαιώματά  τους  αυτοπροσώπως  ή δι’  

αντιπροσώπου  ή,  ενδεχομένως ,  εξ  αποστάσεως .  H πρόσκληση  

δημοσιεύεται  σε  μία ημερήσια πολιτική ή  οικονομική εφημερίδα της  

Αθήνας  ή  της  πρωτεύουσας  του  Νομού  της  έδρας  της  Εταιρίας .  Η  

δημοσίευση της  πρόσκλησης  κατά  τα ανωτέρω  μπορεί  να αντικατασταθεί  

με  σχετική κοινοποίηση με δικαστικό  επιμελητή  ή με συστημένη επιστολή  

σύμφωνα  με την  παρ .  2α  του  άρθρου  26 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει ,  

ή με  παράδοση της  πρόσκλησης ,  εφόσον  οι  μετοχές  είναι  ονομαστικές ,  στο  

σύνολό  τους ,  και  οι  μέτοχοι  έχουν  γνωστοποιήσει  εγκαίρως  στην  Εταιρία  

τη διεύθυνσή  τους .  Εναλλακτικά,  η  πρόσκληση  δύναται  να  κοινοποιηθεί  

στους  μετόχους  μέσω  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  (e-mail) υπό  την  

προϋπόθεση  ότι  οι  μέτοχοι  έχουν  γνωστοποιήσει  εγκαίρως  στην Εταιρία  

τη  διεύθυνση ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  που  διαθέτουν σύμφωνα  με την  

παρ .  2α του  άρθρου  26 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

Σε  περίπτωση  επαναληπτικών  συνελεύσεων ,  η πρόσκληση  πρέπει  να  

δημοσιευθεί  στην  ημερήσια πολιτική  ή  οικονομική εφημερίδα που  

αναφέρεται  ανωτέρω  τουλάχιστον  δέκα  (10) πλήρεις  ημέρες  πριν.  Δεν  

απαιτείται  νέα πρόσκληση  σε περίπτωση που  η  αρχική  πρόσκληση  

περιλαμβάνει  τον  τόπο ,  τη  χρονολογία και  την ώρα τυχόν  επαναληπτικών  

συνεδριάσεων  σε περίπτωση  μη  επίτευξης  της  απαιτούμενης  απαρτίας .  

 

5.  Η  Γενική Συνέλευση των  Μετόχων  μπορεί  να  διεξάγεται  μέσω  

τηλεδιάσκεψης ,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  28 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  

ισχύει .  

 
 
 
 



 21

ΑΡΘΡΟ  24.-  

 

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται ,  δέκα (10) μέρες  πριν  από  την  

Τακτική  Γενική  Συνέλευση ,  να  δίνει ,  σε  όποιον  μέτοχο  το  ζητήσει ,  τις  

ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  της  Εταιρίας  καθώς  και  τις  σχετικές  

εκθέσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών .  

 

2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  επίσης ,  είκοσι  (20) μέρες  πριν  

από  κάθε  Γενική  Συνέλευση των  μετόχων ,  να υποβάλλει  στην  αρμόδια  

εποπτεύουσα  αρχή  κυρωμένο  αντίγραφο  της  προσκλήσεως ,  των  

οικονομικών  καταστάσεων και  τις  εκθέσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

και  των  ελεγκτών ,  μαζί  με  αντίτυπα των  φύλλων  των  εφημερίδων,  όπου  

δημοσιεύτηκαν  η  πρόσκληση και  οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις .  

Υποχρεούται  δε  να  καταθέσει  τα προελεχθέντα  και  στο  γραφείο  της  

Εταιρίας .  

 

3.  Μέσα σε  είκοσι  (20) μέρες  από  κάθε  Γενική Συνέλευση,   υποβάλλεται  

στην  αρμόδια  εποπτεύουσα  αρχή κυρωμένο  αντίγραφο  των  πρακτικών  της .  

Εν  πάση  περιπτώσει ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  υπεύθυνο  για  την   

υποβολή στην  αρμόδια  εποπτεύουσα  αρχή  κάθε στοιχείου  για το  οποίο  

απαιτείται  δημοσιότητα .  

 

ΑΡΘΡΟ  25.-  

 

1.  Δικαίωμα παραστάσεως  στην τακτική ή  έκτακτη Γενική  Συνέλευση έχει  

κάθε  μέτοχος .  

 

2. Οι  μετοχές  που  τυχόν ανήκουν  στην  Εταιρία δεν  μπορούν να  

αντιπροσωπευθούν  στη  Γενική Συνέλευση .  

 

3. Για  να  μετάσχει  στη  Γενική  Συνέλευση,  κάθε  μέτοχος  πρέπει  να  

καταθέσει  τις  μετοχές  του  στο  Ταμείο  της  Εταιρίας  ή  στο  Ταμείο  

Παρακαταθηκών  και  Δανείων  ή  σε  οποιαδήποτε  ανώνυμη τραπεζική  

εταιρία  που  βρίσκεται  στην  Ελλάδα,  πέντε  (5) τουλάχιστον μέρες  πριν  από  

την  ημέρα  που  ορίσθηκε  για την συνεδρίαση της  συνέλευσης .  Οι  μέτοχοι  

μπορούν να  αντιπροσωπεύονται  από  αντιπρόσωπο ,  ο  οποίος  ορίζεται  με  

επιστολή .   Τα πληρεξούσια  πρέπει  να  προσάγονται  στην Εταιρία  πέντε  (5) 

τουλάχιστον μέρες  πριν από  τη  μέρα  που  ορίσθηκε  για τη συνεδρίαση  της  

συνέλευσης .  Οι  μέτοχοι  που  δεν συμμορφώθηκαν με  τις  παραπάνω  

διατάξεις  μετέχουν  στη  συνέλευση  μόνο  μετά  από  άδειά της .  

 

ΑΡΘΡΟ  26.-  

 

1.  Ο  κύριος  μίας  (1) μετοχής  έχει  δικαίωμα μίας  (1) ψήφου  στη Γενική 

Συνέλευση,  ο  δε  αριθμός  των  ψήφων αυξάνει  κατά  λόγο  μίας  (1) ψήφου  

ανά μετοχή .  
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2. Σαρανταοκτώ  (48) ώρες  πριν  από  κάθε Γενική  Συνέλευση,  πρέπει  να  

τοιχοκολλάται  σε  εμφανή θέση  του  καταστήματος  της  Εταιρίας  πίνακας  

των  μετόχων που  έχουν δικαίωμα ψήφου  στη  Γενική  Συνέλευση ,  μαζί  με  

την  ένδειξη των  τυχόν αντιπροσώπων  τους ,  του  αριθμού  των μετοχών ,  των  

ψήφων  και  των  διευθύνσεων  των  μετόχων και  των  τυχόν  αντιπροσώπων  

τους .  

 

3.  Οι  ενστάσεις  κατά  του  καταλόγου  αυτού  ή κατά  της  ημερησίας  

διατάξεως  πρέπει  να  υποβάλλονται  κατά την  έναρξη της  συνεδριάσεως  και  

πριν  την είσοδο  στην  ημερήσια  διάταξη,  διαφορετικά  είναι  απαράδεκτες .  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ  27.-  

 

1.  Η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως  για  

τα θέματα  της  ημερησίας  διατάξεως  όταν  παρίστανται  ή  

αντιπροσωπεύονται  σ '  αυτήν  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  

(1/5) τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου .  

 

2.  Εάν  δεν  υπάρχει  απαρτία ,  η  Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται  ξανά  μέσα  σε  

είκοσι  (20) μέρες  από  τη  χρονολογία  της  συνεδριάσεως  που  ματαιώθηκε ,  

αφού  συγκληθεί  πριν  από  δέκα (10) τουλάχιστον  πλήρεις  μέρες .  Κατά την  

επαναληπτική αυτή  συνεδρίαση ,  η  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται  σε  

απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  για  τα  θέματα της  αρχικής  ημερησίας  

διατάξεως  οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το  εκπροσωπούμενο  τμήμα του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου .  

 

3.  Εξαιρετικά ,  προκειμένου  για  αποφάσεις  που  αφορούν  μεταβολή  της  

εθνικότητας  της  Εταιρίας ,  επαύξηση των  υποχρεώσεων των  μετόχων ,  

μεταβολή  του  αντικειμένου  της  επιχείρησης  της  Εταιρίας ,  αύξηση του  

μετοχικού  κεφαλαίου  εκτός  εάν  επιβάλλεται  από  το  νόμο  ή γίνεται  με  

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ,  μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  εκτός  

εάν  γίνεται  σύμφωνα με  την παράγραφο  6 του  άρθρου  16 του  Κ .Ν .  

2190/1920 όπως  ισχύει ,  έκδοση  ομολογιακού  δανείου  σε  αύξηση του  

μετοχικού  κεφαλαίου  με  έκδοση νέων  μετοχών  παρεχόμενων  στους  

μετόχους  άνευ  πληρωμής  αντί  για  πρόσθετο  μέρισμα ,  μεταβολή του  

τρόπου  διαθέσεως  των κερδών,  συγχώνευση,  διάσπαση ,  μετατροπή ,  

αναβίωση ,  παράταση της  διάρκειας  ή  λύση της  Εταιρίας ,  η  Γενική  

Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα για  τα θέματα  

της  ημερησίας  διατάξεως  όταν παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτή  

μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  τα  δύο  τρίτα  (2/3) του  καταβεβλημένου  

κεφαλαίου .  

 

4.  Εάν  δεν  υπάρχει  απαρτία,  η  Γενική  Συνέλευση  συγκαλείται  και  

συνέρχεται  εκ  νέου  σύμφωνα με  τις  διατάξεις  της  παραγράφου  2 του  

παρόντος  άρθρου ,  βρίσκεται  δε  σε  απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα για τα  
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θέματα της  αρχικής  ημερησίας  διατάξεως ,  όταν  εκπροσωπείται  σ '  αυτή το  

ήμισυ  (1/2) τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  κεφαλαίου .  

 

5.  Εάν  και  αυτή τη φορά  δεν  υπάρξει  απαρτία,  η Γενική  Συνέλευση  

συγκαλείται  και  συνέρχεται  εκ νέου  σύμφωνα  με  τα  παραπάνω ,  βρίσκεται  

δε απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  για  τα θέματα  της  αρχικής  ημερησίας  

διατάξεως ,  όταν  εκπροσωπείται  σε αυτή  το  ένα  τρίτο  (1/3) τουλάχιστον  

του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  εκτός  εάν  πρόκειται  να  ληφθεί  

απόφαση  για  αύξηση κεφαλαίου ,  οπότε θα  πρέπει  να  εκπροσωπείται  

τουλάχιστον το  ένα  πέμπτο  (1/5) του  καταβεβλημένου  μετοχικού  

κεφαλαίου .  

 

ΑΡΘΡΟ  28.-  

 

1.  Ο Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και ,  σε  περίπτωση που  αυτός  

απουσιάζει  ή κωλύεται ,  ο  νόμιμος  αναπληρωτής  του ,  προεδρεύει  στη  

Γενική Συνέλευση ,  εκλέγοντας  προσωρινά ένα  γραμματέα μεταξύ  των  

παρισταμένων  μετόχων  ή των μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  μέχρι  

να  επικυρωθεί  από  τη  συνέλευση  ο  κατάλογος  των  μετόχων που  

δικαιούνται  να  μετάσχουν  στη  Γενική  Συνέλευση και  να  εκλεγεί  το  

τακτικό  προεδρείο  της ,  που  αποτελείται  από  τον  πρόεδρο  και  ένα  

γραμματέα,  που  εκτελεί  και  χρέη  ψηφολέκτου .  

 

2.  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  περιορίζονται  

στα θέματα που  περιλαμβάνονται  στην  ημερήσια  διάταξη που  

δημοσιεύτηκε ,  εκτός  αν  αποφασίσει  διαφορετικά  η  Γενική  Συνέλευση ,  υπό  

την  προϋπόθεση  ότι  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτή όλοι  οι  

μέτοχοι  και  κανείς  τους  δεν  αντιλέγει .  

 

ΑΡΘΡΟ  29.-  

 

1.  Με  αίτηση   μετόχων που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  

υποχρεούται  να συγκαλέσει  έκτακτη Γενική  Συνέλευση,  ορίζοντας  την  

ημέρα  της  συνεδριάσεως ,  η  οποία  δεν πρέπει  να  απέχει  περισσότερο  από  

σαράντα πέντε (45) μέρες  από  την  ημερομηνία  επίδοσης  της  αίτησης  προς  

τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου .  Στην  αίτηση πρέπει  να  

προσδιορίζονται  με  ακρίβεια τα θέματα της  ημερήσιας  διάταξης .   Η  

σύγκληση της  Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων  θα πραγματοποιείται  

σύμφωνα  με  την  παράγραφο  1 του  άρθρου  39 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  

ισχύει .  

 

2.  Με  αίτηση   μετόχων που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,   η οποία  πρέπει  να περιέλθει  στο  

Διοικητικό  Συμβούλιο  τουλάχιστον  δεκαπέντε  (15) ημέρες  πριν  από  τη  

Γενική Συνέλευση  που  έχει  ήδη  συγκληθεί ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  

υποχρεούται  να εγγράψει  πρόσθετα θέματα  στην  ημερήσια  διάταξη αυτής  
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της  Γενικής  Συνέλευσης ,  σύμφωνα  με  την  παράγραφο  2 του  άρθρου  39 του  

Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

3.  Με  αίτηση μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  ο  Πρόεδρος  της  Γενικής  

Συνέλευσης  των  Μετόχων  είναι  υποχρεωμένος  να  αναβάλει  για  μία μόνο  

φορά  τη  λήψη  αποφάσεων  τακτικής  ή  έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  για  

όλα ή ορισμένα θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης ,  ορίζοντας  ημέρα  

συνέχισης  της  συνεδρίασης  αυτήν που  ορίζεται  στην  αίτηση των  μετόχων ,  

η οποία όμως  δεν μπορεί  να απέχει  περισσότερο  από  τριάντα (30) ημέρες  

από  τη  χρονολογία  της  αναβολής ,  σύμφωνα  με την παράγραφο  3 του  

άρθρου  39 του  Κ.Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει .  

 

4.  Με αίτηση οποιουδήποτε  μετόχου ,  η οποία  πρέπει  να  υποβληθεί  στην  

Εταιρία  τουλάχιστον πέντε  (5) πλήρεις  ημέρες  πριν  από  τη  Γενική  

Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να παρέχει  στη  Γενική  

Συνέλευση τις  αιτούμενες  συγκεκριμένες  πληροφορίες  για τις  υποθέσεις  

της  Εταιρίας ,  στο  μέτρο  που  αυτές  είναι  χρήσιμες  για  την  πραγματική  

εκτίμηση  των  θεμάτων  της  ημερήσιας  διάταξης .   Επίσης ,  με  αίτηση  

μετόχων που  εκπροσωπούν το  ένα  εικοστό  (1/20) του  καταβεβλημένου  

μετοχικού  κεφαλαίου ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  

ανακοινώνει  στην  Τακτική Γενική  Συνέλευση  των  Μετόχων  τα ποσά  τα  

οποία ,  κατά  την τελευταία  διετία καταβλήθηκαν από  την Εταιρία σε  κάθε  

μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή τους  Διευθυντές  της  Εταιρίας ,  καθώς  

και  κάθε  άλλη  παροχή της  Εταιρίας  προς  τα πρόσωπα  αυτά από  

οποιαδήποτε  αιτία ή  σύμβαση που  καταρτίστηκε  μεταξύ  της  Εταιρίας  και  

των  ανωτέρω  προσώπων .  Σε όλες  τις  ανωτέρω  περιπτώσεις  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  μπορεί  να αρνηθεί  την  παροχή  των πληροφοριών  για  

αποχρώντα  ουσιώδη  λόγο ,  ο  οποίος  αναγράφεται  στα  πρακτικά ,  σύμφωνα  

με  την  παρ .  4 του  άρθρου  39 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  Κάθε  τυχόν  

αμφισβήτηση ως  προς  το  βάσιμο  ή  μη  της  αιτιολογίας  άρνησης  παροχής  

των πληροφοριών επιλύεται  από  το  Μονομελές  Πρωτοδικείο  της  έδρας  της  

Εταιρίας ,  με  απόφασή του ,  που  εκδίδεται  κατά τη διαδικασία των  

ασφαλιστικών  μέτρων .  

 

5.  Με  αίτηση  μετόχων ,  που  εκπροσωπούν το  ένα  πέμπτο  (1/5) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  η  οποία  πρέπει  να  υποβληθεί  στην  

Εταιρία  τουλάχιστον πέντε  (5) πλήρεις  ημέρες  πριν  από  τη  Γενική  

Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να παρέχει  στη  Γενική  

Συνέλευση  πληροφορίες  για την  πορεία των  εταιρικών  υποθέσεων  και  την  

περιουσιακή  κατάσταση της  Εταιρίας .  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  

αρνηθεί  την παροχή  των πληροφοριών  για αποχρώντα  ουσιώδη λόγο ,  ο  

οποίος  αναγράφεται  στα  πρακτικά,  σύμφωνα  με  την παρ .  5  του  άρθρου  39 

του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  Κάθε  τυχόν  αμφισβήτηση  ως  προς  το  

βάσιμο  ή  μη της  αιτιολογίας  άρνησης  παροχής  των  πληροφοριών  επιλύεται  

από  το  Μονομελές  Πρωτοδικείο  της  έδρας  της  Εταιρίας ,  με  απόφασή του ,  

που  εκδίδεται  κατά  τη  διαδικασία των  ασφαλιστικών  μέτρων .  
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6.  Με  αίτηση  μετόχων ,  που  εκπροσωπούν το  ένα  εικοστό  (1/20) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  η  λήψη  απόφασης  για  οποιοδήποτε  

θέμα  της  ημερησίας  διάταξης  της  Γενικής  Συνέλευσης  γίνεται  με  

ονομαστική  κλήση.  

 

7.  Οι  μέτοχοι  που  ασκούν τα δικαιώματα   που  αναφέρονται  στις  ανωτέρω  

παραγράφους  οφείλουν να αποδείξουν τη  μετοχική  τους  ιδιότητα  και  τον  

αριθμό  των μετοχών  που  κατέχουν  κατά  την  άσκηση  του  σχετικού  

δικαιώματος .  Τέτοια  απόδειξη  αποτελεί  και  η κατάθεση  των μετοχών  

σύμφωνα  με τις  παραγράφους  1 και  2 του  άρθρου  28 του  Κ.Ν.  2190/1920 

όπως  ισχύει .  

 

8.  Υπό  τις  προϋποθέσεις  του  άρθρου  49α  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει ,  

ένας  ή περισσότεροι  μέτοχοι  μπορούν  να  προσφύγουν  στο  Πολυμελές  

Πρωτοδικείο  της  έδρας  της  Εταιρίας  και  να ζητήσουν  την  εξαγορά των  

μετοχών τους  από  την  Εταιρία ,  εάν  η  παραμονή  τους  στην  Εταιρία  

καθίσταται ,  κατά τρόπο  προφανή ,  ιδιαίτερα  ασύμφορη  για  τους  

ακόλουθους  λόγους :  

(α)  εάν  η  Γενική Συνέλευση των Μετόχων  αποφάσισε  τη  μεταφορά της  

έδρας  της  Εταιρίας  σε  άλλο  κράτος ,  

(β)  εάν  η Γενική Συνέλευση  των Μετόχων  αποφάσισε  την  εισαγωγή  

περιορισμών  στη μεταβίβαση των μετοχών ή  την  αλλαγή  του  σκοπού  της  

Εταιρίας .  

 

9.  Με  την  επιφύλαξη των  διατάξεων  για τη  δημόσια  πρόταση  αγοράς  

κινητών  αξιών,  εάν  ένας  μέτοχος  απέκτησε  μετά  την  ίδρυση  της  Εταιρίας  

και  διατηρεί  τουλάχιστον το  95% του  μετοχικού  κεφαλαίου ,  ένας  ή  

περισσότεροι  από  τους  λοιπούς  μετόχους  μπορούν  να  ασκήσουν αγωγή στο  

Πολυμελές  Πρωτοδικείο  της  έδρας  της  Εταιρίας  και  να  ζητήσουν  την  

εξαγορά  των  μετοχών  του/τους  από  τον πλειοψηφούντα  μέτοχο  που  

κατέχει  το  95% του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  Εταιρίας ,  σύμφωνα  με  το  

άρθρο  49β  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  Η  αγωγή  θα πρέπει  να  

ασκηθεί  εντός  προθεσμίας  πέντε  (5) ετών  από  τότε  που  ο  πλειοψηφών  

μέτοχος  απέκτησε  το  95% του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  Εταιρίας .   

Αντιστοίχως ,  εντός  της  ίδιας  προθεσμίας  των πέντε (5) ετών ,  ο  ανωτέρω  

πλειοψηφών μέτοχος  μπορεί  να ασκήσει  αγωγή στο  δικαστήριο  και  να  

ζητήσει  την  εξαγορά  των  μετοχών  των  λοιπών μετόχων,  σύμφωνα  με το  

άρθρο  49γ  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

ΑΡΘΡΟ  30.-  

 

1.  Για τις  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  τηρούνται  

περιληπτικά  πρακτικά  στην  Ελληνική και  Αγγλική  γλώσσα  και  

καταχωρούνται  σε  ειδικό  βιβλίο  πρακτικών  Γενικής  Συνέλευσης .  Σε  

περίπτωση  οποιασδήποτε  διαφωνίας  ή αμφισημίας  μεταξύ  του  Ελληνικού  
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κειμένου  και  της  Αγγλικής  μετάφρασης ,  θα  υπερισχύει  το  Ελληνικό  

κείμενο .  

 

2.  Με  αίτηση  μετόχου ,  ο  Πρόεδρος  της  Γενικής  Συνέλευσης  υποχρεούται  

να  καταχωρήσει  στα πρακτικά ακριβή  περίληψη  της  γνώμης  του .  

 

3.  Στην  αρχή  των  πρακτικών  καταχωρείται  κατάλογος  των  παραστάντων  

και  αντιπροσωπευθέντων στη Γενική Συνέλευση ,  ο  οποίος  συντάσσεται  

σύμφωνα  με το  άρθρο  26 παρ .  2  του  παρόντος .  Τα πρακτικά  υπογράφονται  

από  τον Πρόεδρο  και  τον  Γραμματέα  της  Γενικής  Συνέλευσης .  

 

Με  την  επιφύλαξη της  παραγράφου  4 του  παρόντος  άρθρου ,  η  υπογραφή  

των πρακτικών  από  όλους  τους  μετόχους  ή τους  αντιπροσώπους  τους  

ισοδυναμεί  με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης ,  ακόμη  και  αν  δεν  έχει  

προηγηθεί  συνεδρίαση.   

 

4.  Εάν  στη Συνέλευση  παρίσταται  ένας  μόνο  μέτοχος ,  είναι  υποχρεωτική  η  

παρουσία συμβολαιογράφου ,  ο  οποίος  προσυπογράφει  τα πρακτικά  της  

Συνέλευσης .  

 

5.  Τα αντίγραφα  ή  αποσπάσματα  των  πρακτικών  της  Γενικής  Συνέλευσης  

επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή ,  όταν  

αυτός  απουσιάζει  ή  κωλύεται ,  από  τον  Αντιπρόεδρο  ή  από  άλλο  πρόσωπο  

που  εξουσιοδοτήθηκε  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  για  το  σκοπό  αυτό .  

Μέσα  σε είκοσι  (20) μέρες  από  την έγκριση  του  ισολογισμού  από  τη  

Γενική Συνέλευση,  υποβάλλονται  στην αρμόδια εποπτεύουσα  αρχή 

αντίγραφο  των  πρακτικών  και  αντίγραφα  του  εγκριθέντος  ισολογισμού .  

 

ΑΡΘΡΟ  31.-  

 

1.  Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων  αποφασίζει  για όλα  τα  ζητήματα  που  

της  υποβάλλονται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  και  ιδιαίτερα:  (α)  ακούει  

την ,  σύμφωνα  με το  άρθρο  36 παράγραφος  4 του  παρόντος ,  έκθεση  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  για  τα  πεπραγμένα  του ,  την κατάσταση  των  

εταιρικών υποθέσεων και  γενικά της  Εταιρίας ,  (β)  ακούει  την  έκθεση  των  

ελεγκτών για τον  έλεγχο  των  βιβλίων  και  λογαριασμών της  Εταιρίας  που  

διενέργησαν,  (γ)  εγκρίνει  ή μεταρρυθμίζει  τον  ισολογισμό  που  

καταρτίσθηκε,  ο  οποίος  πρέπει  να έχει  ελεγχθεί  από  τους  ελεγκτές ,  

εφόσον  απαιτείται ,  και  να  έχει  υπογραφεί  από  τα  όργανα  της  Εταιρίας  που  

αναφέρονται  στο  άρθρο  36 παράγραφος  3 του  παρόντος ,  για  να  ληφθεί  

έγκυρα  απόφαση επ’  αυτού ,  και  δ) αντικαθιστά  τους  νέους  συμβούλους  

που  εξελέγησαν  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  για να  πληρώσουν τις  

κενωθείσες  θέσεις  σύμφωνα  με  την  παράγραφο  1 του  άρθρου  11 του  

παρόντος  Καταστατικού ,  εφόσον  απαιτείται .  

 

2.  Η  Γενική Συνέλευση είναι  η  μόνη  αρμόδια να  αποφασίσει  για:  
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α)  Τις  τροποποιήσεις  του  Καταστατικού ,  ως  τοιούτων  θεωρουμένων  και  

των  αυξήσεων  ή  μειώσεων  του  μετοχικού  κεφαλαίου ,  εκτός  από  τις  

τροποποιήσεις  του  Καταστατικού  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  σύμφωνα  

με  την παρ .  5 του  άρθρου  11, τις  παρ .  2 και  13 του  άρθρου  13, και  την  

παρ .  4 του  άρθρου  17β  του  Κ .Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει ,  όπως  επίσης  

εκτός  από  τις  αυξήσεις  κεφαλαίου  που  αποφασίζονται  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο ,  σύμφωνα με τις  παρ .  1 και  14 του  άρθρου  13 του  Κ .Ν .  

2190/1920, ή επιβάλλονται  από  διατάξεις  άλλων  νόμων .  

 

β) την  εκλογή μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  ελεγκτών ,  εκτός  

από  την  εκλογή  κατά  την  παράγραφο  1 του  άρθρου  11 του  παρόντος  

Καταστατικού  νέων  συμβούλων  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  σε  

αντικατάσταση  μελών  που  παραιτήθηκαν,  πέθαναν  ή  απώλεσαν  την  

ιδιότητά τους  με  οποιονδήποτε  άλλο  τρόπο ,  σύμφωνα  με  την  παράγραφο  7 

του  άρθρου  18 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

γ)  την  έγκριση του  ισολογισμού  της  Εταιρίας ,  

 

δ) τη  διάθεση  των  ετήσιων  κερδών,  εκτός  από  τη  διανομή κερδών  ή  

προαιρετικών  αποθεματικών  μέσα  στην  τρέχουσα  εταιρική  χρήση  με  

απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  εφόσον  έχει  υπάρξει  σχετική  

εξουσιοδότηση  της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων,   

 

ε) την έκδοση ομολογιακού  δανείου ,   

 

στ)  συγχώνευση ,  διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση ,  παράταση  της  

διάρκειας  ή λύση  της  Εταιρίας  εκτός  από  την  απορρόφηση  κατά  το  άρθρο  

78 του  Κ .Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει ,  ανώνυμης  εταιρίας  από  άλλη  

ανώνυμη  εταιρία  που  κατέχει  το  100% των μετοχών  της ,  

 

ζ)  το  διορισμό  εκκαθαριστών ,  

 

η)  την  έγερση αγωγής  κατά των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  

 

θ) την ίδρυση  θυγατρικών  και  συνδεδεμένων  εταιριών ,  

 

ι) τη  σύναψη  συμβάσεων διαχείρισης  (management) από  την  Εταιρία,  

 

κ) τη  διάθεση όλων  ή  ουσιωδώς  όλων  των στοιχείων  ενεργητικού  της  

Εταιρίας .   

 

ΑΡΘΡΟ  32.-  

 

1.  Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  λαμβάνονται  σε  απόλυτη  

πλειοψηφία  των  ψήφων που  εκπροσωπούνται  σε  αυτήν.  
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2. Εξαιρετικά  οι  αποφάσεις  του  άρθρου  27 παράγραφος  3 λαμβάνονται  με  

πλειοψηφία των δύο  τρίτων  (2/3) των  ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη  

συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ  33.-  

 

Μετά την ψήφιση  του  ισολογισμού ,  η Γενική Συνέλευση αποφασίζει  σε  

ειδική ψηφοφορία,  που  ενεργείται  με  ονομαστική  κλήση,  για  την  

απαλλαγή  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών  από  

κάθε  ευθύνη  αποζημιώσεως .  Η  απαλλαγή  αυτή  καθίσταται  ανίσχυρη  στις  

περιπτώσεις  του  άρθρου  17 του  παρόντος .  Στην  ψηφοφορία για την  

απαλλαγή  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  δικαιούνται  να  μετάσχουν  τα  μέλη  

του  μόνο  με  τις  μετοχές  των  οποίων  είναι  κύριοι .  Αυτό  ισχύει  και  για  τους  

υπαλλήλους  της  Εταιρίας .  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  ΚΑΙ  ΣΧΕΤΙΚΑ  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

ΑΡΘΡΟ  34.-  

 

1.  Σε  περίπτωση υπέρβασης  δύο  εκ  των  τριών  κριτηρίων  της  παρ .  6 του  

άρθρου  42α  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει ,  οι  ετήσιες  οικονομικές  

καταστάσεις  της  Εταιρίας  πρέπει  να  ελέγχονται  από  έναν τουλάχιστον  

Ορκωτό  Ελεγκτή-Λογιστή ,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  της  σχετικής  περί  

Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών  νομοθεσίας ,  όπως  ισχύουν.  Οι  διατάξεις  

των παραγράφων  7 και  8 του  άρθρου  42α  του  Κ .Ν .  2190/1920, όπως  

ισχύει ,  εφαρμόζονται  αναλογικά .  Ο  Ορκωτός  Ελεγκτής-Λογιστής  

διορίζεται  από  την Τακτική  Γενική Συνέλευση  που  λαμβάνει  χώρα  κατά  τη  

διάρκεια της  ελεγχόμενης  χρήσης ,  σύμφωνα  με  την  οικεία  νομοθεσία .  Ο  

Ορκωτός  Ελεγκτής-Λογιστής  μπορεί  να  επαναδιορίζεται  για  μέχρι  πέντε  

(5) συνεχόμενες  εταιρικές  χρήσεις .  Μεταγενέστερος  επαναδιορισμός  δεν  

επιτρέπεται  πριν  την  πάροδο  δύο  (2) πλήρων  εταιρικών  χρήσεων .  Η  

αμοιβή  του  Ορκωτού  Ελεγκτή-Λογιστή  καθορίζεται  σύμφωνα  με  την  παρ .  

4 του  άρθρου  36 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

  

2.  Όταν ο  ετήσιος  κύκλος  εργασιών  της  Εταιρίας  υπερβαίνει  το  ένα  

εκατομμύριο  (1 000 000) Ευρώ  χωρίς  ωστόσο  υπέρβαση  δύο  εκ  των  τριών  

κριτηρίων της  παρ .  6  του  άρθρου  42α του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει ,  οι  

ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  της  Εταιρίας  πρέπει  να ελέγχονται  από  

δύο  τουλάχιστον ελεγκτές  ή από  ένα Ορκωτό  Ελεγκτή-Λογιστή.  Ο  

διορισμός  και  επαναδιορισμός  των ελεγκτών  ή  του  Ορκωτού  Ελεγκτή-

Λογιστή  ενεργείται  σύμφωνα  με  την  παράγραφο  1 ανωτέρω  και  τα  άρθρα  

36 και  36α του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  Η  αμοιβή  των  ελεγκτών  

καθορίζεται  σύμφωνα με  την παρ .  3 του  άρθρου  36α του  Κ .Ν .  2190/1920 

όπως  ισχύει .   
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3. Με απόφαση  της  Γενική Συνέλευσης  των  Μετόχων ,  η Εταιρία  μπορεί  

αποφασίσει  την  υποβολή  των  ετήσιων  οικονομικών καταστάσεων σε  

έλεγχο  από  δύο  ελεγκτές  ή  ένα Ορκωτό  Ελεγκτή-Λογιστή σύμφωνα  με  την  

παρ .  2 ανωτέρω ,  ακόμη και  αν  δεν  πληρούνται  τα  εκεί  τιθέμενα κριτήρια  

για τον  υποχρεωτικό  έλεγχο  της  Εταιρίας .   Ο  προαιρετικός  αυτός  έλεγχος  

πρέπει  να  αφορά  διάστημα τουλάχιστον  πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.    

 

4.  Εφόσον  ο  Ορκωτός  Ελεγκτής-Λογιστής  ή  οι  ελεγκτές  δεν  αποποιηθούν  

το  διορισμό  τους  εντός  πέντε  (5) εργασίμων ημερών  από  τη  γνωστοποίηση  

του  διορισμού  τους  από  την  Εταιρία ,  θεωρείται  ότι  αποδέχθηκαν  αυτόν  

και  έχουν όλες  τις  ευθύνες  και  υποχρεώσεις  των  άρθρων 37 και  43α  του  

Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

 

ΑΡΘΡΟ  35.-  

 

1.  Μέτοχοι  της  Εταιρίας ,  που  αντιπροσωπεύουν  τουλάχιστον το  ένα  

εικοστό  (1/20) του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  έχουν  το  

δικαίωμα να ζητήσουν  τον  έλεγχο  της  Εταιρίας  από  το  Μονομελές  

Πρωτοδικείο  της  περιφέρειας  στην  οποία εδρεύει  η Εταιρία .  Ο  έλεγχος  

διατάσσεται  αν  πιθανολογούνται  πράξεις  που   παραβιάζουν   διατάξεις  των  

νόμων  ή  του  Καταστατικού  της  Εταιρίας  ή αποφάσεις  της  Γενικής  

Συνέλευσης .  Σε  κάθε  περίπτωση ,  η αίτηση ελέγχου  πρέπει  να υποβάλλεται  

εντός  τριών  (3) ετών  από  την  έγκριση  των  οικονομικών  καταστάσεων  της  

χρήσης ,  εντός  της  οποίας  τελέστηκαν οι  καταγγελλόμενες  πράξεις .  

 

2.  Μέτοχοι  της  Εταιρίας ,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  δικαιούνται  να  ζητήσουν από  το  

αρμόδιο  δικαστήριο  της  προηγούμενης  παραγράφου  τον  έλεγχο  της  

Εταιρίας ,  εφόσον  από  την  όλη πορεία  των  εταιρικών  υποθέσεων  

καθίσταται  πιστευτό  ότι  η  διοίκηση  των  εταιρικών  υποθέσεων  δεν  

ασκείται  όπως  επιβάλλει  η  χρηστή και  συνετή διαχείριση .   

 

3.   Οι  αιτούντες  τον  έλεγχο  μέτοχοι  οφείλουν  να  αποδείξουν  στο  

δικαστήριο  ότι  κατέχουν  τις  μετοχές  που  τους  δίνουν  το  δικαίωμα  να  

ζητήσουν  τον  έλεγχο  της  Εταιρίας .  Τέτοια απόδειξη  αποτελεί  και  η  

κατάθεση  των  μετοχών σύμφωνα με  τις  παραγράφους  1 και  2 του  άρθρου  

28 του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

4.  Οι  μέτοχοι  έχουν  όλα τα δικαιώματα  και  τις  ενστάσεις  που  τους  

παρέχουν  οι  νόμοι ,  η  ευθυδικία,  η καλή  πίστη  και  οι  σκοποί  της  Εταιρίας ,  

χωρίς  να περιοριστούν στην άσκησή  τους .  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ’  

ΕΤΗΣΙΕΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ  ΚΕΡΔΩΝ  

ΑΡΘΡΟ  36.-  

 

1.  Η  εταιρική χρήση  είναι  δωδεκάμηνης  διάρκειας ,  αρχίζει  δε  την  1η  

Ιανουαρίου  και  λήγει  την  31η  Δεκεμβρίου  κάθε  έτους ,  όταν  κλείνουν  και  

ισολογίζονται  τα βιβλία της  Εταιρίας ,  ενεργείται  απογραφή  της  εταιρικής  

περιουσίας  και  καταρτίζεται  ο  ισολογισμός  της  ληξάσης  χρήσεως ,  ο  

οποίος  υποβάλλεται  στη  Γενική  Συνέλευση  με  επεξηγηματική  έκθεση  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  και  με  λογοδοσία για  τα  πεπραγμένα στο  χρόνο  

που  έληξε .  

 

2.  Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  καταρτίζει  

τους  ετήσιους  λογαριασμούς  (ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις) σύμφωνα  

με  τα  υιοθετούμενα από  την  Ευρωπαϊκή  Ένωση  Διεθνή  Λογιστικά  

Πρότυπα  κατά  τα  οριζόμενα  στο  άρθρο  134 του   Κ .Ν .  2190/1920,  

εφαρμόζοντας  ταυτόχρονα τις  διατάξεις  του  ελληνικού  λογιστικού  

δικαίου ,  όπου  απαιτείται  για  φορολογικούς  σκοπούς .  Οι  ετήσιες  

οικονομικές  καταστάσεις  πρέπει  να  εμφανίζουν  με απόλυτη  σαφήνεια  την  

αληθινή  οικονομική  κατάσταση της  Εταιρίας  και  τα  αποτελέσματα  της  

χρήσης  της ,  ειδικώτερα δε,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να 

συντάσσει ,  σύμφωνα  με τις  παραπάνω  διατάξεις :  α) τον  ισολογισμό ,  β) το  

λογαριασμό  αποτελεσμάτων χρήσης ,  γ) τον πίνακα διάθεσης  

αποτελεσμάτων και  δ) το  προσάρτημα.  

 

3. Για  να  ληφθεί  από  τη Γενική  Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις  

ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  της  Εταιρίας  που  έχουν εγκριθεί  από  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο ,  πρέπει  να  έχουν  υπογραφεί  από :  α) τον Πρόεδρο  

του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τον  αναπληρωτή  του ,  β) τον διευθύνοντα  ή  

εντεταλμένο  σύμβουλο  και ,  σε  περίπτωση που  δεν  υπάρχει  τέτοιος  

σύμβουλος  ή  η  ιδιότητά  του  συμπίπτει  με εκείνη των ανωτέρω  προσώπων ,  

από  ένα μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που  ορίζεται  από  αυτό ,  γ) τον  

υπεύθυνο  για  τη  διεύθυνση  του  λογιστηρίου ,  και  δ)  τον  Διευθυντή  

Οικονομικών Υπηρεσιών .  Σε περίπτωση  που  οι  παραπάνω  διαφωνούν  ως  

προς  τη  νομιμότητα  του  τρόπου  καταρτίσεως  των  οικονομικών  

καταστάσεων ,  οφείλουν να  εκθέσουν  εγγράφως  τις  αντιρρήσεις  τους  στη  

Γενική Συνέλευση .  

 

4. Η  έκθεση του  Διοικητικού  Συμβουλίου  προς  την Τακτική  Γενική  

Συνέλευση καταρτίζεται  σύμφωνα  με το  άρθρο  43α  του  Κ .Ν .  2190/1920 

όπως  ισχύει .   

 

5. Αντίγραφο  των  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων  μαζί  με  τις  εκθέσεις  

του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών ,  υποβάλλεται  στην  

αρμόδια  εποπτεύουσα αρχή από  την  Εταιρία  τουλάχιστον  είκοσι  (20) 

μέρες  πριν  από  την  μέρα  της  Γενικής  Συνέλευσης .  
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6. Ο  ισολογισμός  της  Εταιρίας ,  ο  λογαριασμός  αποτελεσμάτων  χρήσεως  

και  ο  πίνακας  διάθεσης  αποτελεσμάτων  μαζί  με  το  σχετικό  πιστοποιητικό  

ελέγχου  όταν  προβλέπεται  ο  έλεγχος  από  ορκωτούς  λογιστές ,  

δημοσιεύονται  όπως  ορίζει  η επόμενη  παράγραφος .  

 

7. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Εταιρίας  οφείλει  να δημοσιεύει  τα  

έγγραφα  της  προηγούμενης  παραγράφου  είκοσι  (20) τουλάχιστον  μέρες  

πριν  από  την  συνεδρίαση της  Γενικής  Συνέλευσης   στις  εφημερίδες  και  

στον τύπο  που  προβλέπονται  από  την  παράγραφο   2 του  άρθρου  26 του   

Κ .Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει .  

 

8.  Μέσα  σε  είκοσι  (20) μέρες  από  την  έγκριση  των  οικονομικών  

καταστάσεων  από  την  τακτική Γενική Συνέλευση ,  μαζί  με το  επικυρωμένο  

αντίγραφο  των  πρακτικών  της ,  που  προβλέπεται  από  την  παράγραφο  2 του  

άρθρου  26α του  Κ .Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει ,  υποβάλλεται  στην  αρμόδια  

εποπτεύουσα  αρχή  και  αντίτυπο  των  εγκεκριμένων  ετήσιων  οικονομικών  

καταστάσεων .  

 

 

ΑΡΘΡΟ  37.-  

 

 

1.  Καθαρά  κέρδη  της  Εταιρίας  είναι  αυτά που  προκύπτουν  μετά την  

αφαίρεση  από  τα  πραγματοποιηθέντα  ακαθάριστα  κέρδη κάθε  εξόδου ,  

ζημίας ,  των κατά  το  νόμο  αποσβέσεων  και  κάθε  άλλου  εταιρικού  βάρους .  

 

Από  τα  εναπομένοντα έτσι  καθαρά κέρδη  αφαιρούνται  κατά  σειρά  τα  εξής  

ποσά:  α) πέντε  τα  εκατό  (5%) έως  είκοσι  τα εκατό  (20%) για το  

σχηματισμό  του  κατά  το  νόμο  υποχρεωτικού  τακτικού  αποθεματικού ,  

μέχρι  να συμπληρωθεί  ποσό  ίσο  με  το  ένα  τρίτο  του  εταιρικού  κεφαλαίου .  

Μετά από  αυτά ,  η  κράτηση αυτή  παύει  να  είναι  υποχρεωτική ,  εκτός  εάν  το  

τακτικό  αποθεματικό  μειωθεί  σε ποσό  μικρότερο  από  το  ένα  τρίτο  (1/3) 

του  μετοχικού  κεφαλαίου .  Το  αποθεματικό  αυτό  κεφάλαιο  χρησιμοποιείται  

αποκλειστικά  για την  εξίσωση ,  πριν  από  κάθε διανομή  μερίσματος ,  του  

τυχόν  χρεωστικού  υπολοίπου  του  λογαριασμού  κερδών και  ζημιών .  β) το  

απαιτούμενο  ποσό  για την  καταβολή  του  μερίσματος ,  που  προβλέπεται  

από  το   άρθρο  3  του  Α .Ν .  148/1967, όπως  ισχύει .  

 

Από  το  τυχόν  υπόλοιπο  διατίθεται:  α) ποσοστό  κατά την  κρίση της  

Γενικής  Συνέλευσης  για  την  αμοιβή  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  

όπως  και  των διευθυντών και  άλλων  υπαλλήλων  της  Εταιρίας  για τις  

υπηρεσίες  τους  ως  τέτοιων ,  πέραν  των  τακτικών  μισθών  και  

αποζημιώσεών τους .  β) Το  υπόλοιπο  που  απομένει  διατίθεται ,  ολικά ή  

μερικά ,  για  το  σχηματισμό  εκτάκτου  αποθεματικού  κεφαλαίου  ή  για  τη  

διανομή  συμπληρωματικού  μερίσματος  στους  μετόχους  κατά  την απόφαση  

της  τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  ή μεταφέρεται  σε  νέα  

χρήση .  
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2.  Μετά  την  πρώτη  εξαμηνία κάθε  εταιρικού  έτους ,  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  έχει  το  δικαίωμα  να διανείμει  προσωρινό  μέρισμα  στους  

μετόχους ,  επί  τη  βάσει  λογιστικής  καταστάσεως ,  που  συντάσσεται  από  

αυτό  και  δημοσιεύεται  όπως  ο  νόμος  ορίζει  στο  Τεύχος  Ανωνύμων  

Εταιριών  και  Εταιριών  Περιορισμένης  Ευθύνης  της  Εφημερίδος  της  

Κυβερνήσεως  και  υποβάλλεται  στην  αρμόδια  εποπτεύουσα αρχή  είκοσι  

(20) τουλάχιστον  μέρες  πριν  την  οριζόμενη για τη διανομή .  Το  μέρισμα  

που  διανέμεται  έτσι  δεν  μπορεί  να  υπερβεί  το  ήμισυ  (1/2) των ,  κατά  την  

παραπάνω  λογιστική  κατάσταση ,  καθαρών  κερδών .  

 

 

ΑΡΘΡΟ  38.-  
 
 

1.  Η  πληρωμή  των μερισμάτων  γίνεται  μετά  την  έγκριση των  ετησίων  

οικονομικών  καταστάσεων  και  μέσα  σε δύο  μήνες  από  την  απόφαση της  

Γενικής  Συνέλευσης  που  τις  ενέκρινε ,  σύμφωνα  με  τα  οριζόμενα από  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο .  

 

2.  Οι  μέτοχοι  που  δεν  απαίτησαν εγκαίρως  το  μέρισμα ,  δεν έχουν  καμία  

απαίτηση τόκων .  

 

3.  Μερίσματα  που  δεν  ζητήθηκαν  για  μια πενταετία  από  τη λήξη του  έτους  

μέσα  στο  οποίο  κατέστησαν απαιτητά ,  παραγράφονται .  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η’  

ΛΥΣΗ  ΚΑΙ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΑΡΘΡΟ  39.-  

 

 

1.  Εάν  η αξία του  ενεργητικού  της  Εταιρίας  κατά τη σύνταξη του  

ισολογισμού ,  μετά την αφαίρεση του  παθητικού ,  καταστεί  κατώτερη από  

το  ήμισυ  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου ,  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  υποχρεούται  να  συγκαλέσει  τη  Γενική  Συνέλευση των μετόχων ,  

μέσα  σε  προθεσμία  έξι  (6) μηνών  από  τη  λήξη  της  χρήσης ,  που  θα 

αποφασίσει  τη  λύση  της  Εταιρίας  ή  την  υιοθέτηση  άλλου  μέτρου .  

 

2.  Η  Εταιρία  λύεται:   

α)  με  την  πάροδο  του  χρόνου  διάρκειάς  της ,  που  ορίζεται  στο  

Καταστατικό ,   

β)  με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  που  λαμβάνεται  κατά  τις  διατάξεις  

του  άρθρου  29 παράγραφος  3 και  31 παράγραφος  2  του   Κ .Ν.  2190/1920,  

γ)  με  την κήρυξη  της  Εταιρίας  σε  κατάσταση πτώχευσης ,   
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δ) με  δικαστική  απόφαση,  σύμφωνα  με  τα άρθρα 48 και  48α  

Κ .Ν .  2190/1920 όπως  ισχύει .  

 

3.  Με  εξαίρεση  την  περίπτωση της  πτώχευσης ,  τη  λύση  της  Εταιρίας  

ακολουθεί  η  εκκαθάρισή  της .  Στην  περίπτωση  του  εδαφίου  α’  της  

προηγούμενης  παραγράφου ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκτελεί  χρέη  

εκκαθαριστού ,  μέχρι  τον ορισμό  εκκαθαριστών από  τη Γενική  Συνέλευση .  

Στην  περίπτωση του  εδαφίου  β’ παράγραφος  2 , η  Γενική  Συνέλευση με  

την  ίδια απόφαση  ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές .  Στην  περίπτωση του  

εδαφίου  δ’  παράγραφος  2,  ο  εκκαθαριστής  ορίζεται  από  το  δικαστήριο  με  

την  απόφαση που  κηρύσσει  τη λύση της  Εταιρίας .  

 

4.  Αν  η Εταιρία λύθηκε  λόγω  παρόδου  του  χρόνου  διάρκειάς  της  ή με  

απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης ,  ή αν  μετά  την  κήρυξη της  πτώχευσης  

επήλθε  συμβιβασμός  ή αποκατάσταση ,  μπορεί  αυτή  να αναβιώσει  με  

απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  που  λαμβάνεται  κατά  τις  

διατάξεις  των  άρθρων 29 παράγραφος  3 και  31 παράγραφος  2 του  Κ .Ν .  

2190/1920, τέτοια απόφαση  όμως  αποκλείεται  αν  άρχισε η  διανομή  της  

εταιρικής  περιουσίας .  Πριν  από  τη λήξη  της  ορισμένης  διάρκειας  της  

Εταιρίας ,  συγκαλείται  η Γενική Συνέλευση  για  να  αποφανθεί  αν πρέπει  να  

παραταθεί  η διάρκεια  της  Εταιρίας .  

 

5.  Αφού  αποφασισθεί  η  λύση της  Εταιρίας ,  η  Γενική Συνέλευση κανονίζει  

τον  τρόπο  εκκαθάρισης ,  διορίζει  δύο  ή  τρεις  εκκαθαριστές  από  τους  

μετόχους  ή  τρίτους  και  προσδιορίζει  συγχρόνως  τα δικαιώματα ,  τις  

εξουσίες  και  την  αμοιβή  τους .  Οι  εκκαθαριστές  οφείλουν,  με  την ανάληψη  

των καθηκόντων  τους ,  να ενεργήσουν απογραφή της  εταιρικής  περιουσίας  

και  να  δημοσιεύσουν στον τύπο  και  στο  τεύχος  Ανωνύμων Εταιριών  και  

Εταιριών Περιορισμένης  Ευθύνης  της  Εφημερίδος  της  Κυβερνήσεως  τον  

ισολογισμό ,  του  οποίου  αντίγραφο  υποβάλλεται  στη Διεύθυνση Εμπορίου  

της  αρμόδιας  Νομαρχίας .  Επίσης  υποχρεούνται  να  δημοσιεύσουν  τις  

ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  

Κ .Ν .  2190/1920, όπως  ισχύει .  Την  ίδια  υποχρέωση  έχουν  οι  εκκαθαριστές  

και  κατά τη  λήξη της  εκκαθάρισης .  

 

6.  Ο διορισμός  των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδίκαια  και  την  παύση  

της  εξουσίας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου .  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ  40.-  

 

Οι  εκκαθαριστές ,  αποφασίζοντας  κατά  πλειοψηφία ,  υποχρεούνται  να  

ρευστοποιήσουν με  οποιοδήποτε  τρόπο  κρίνουν πιο  συμφέροντα το  

ενεργητικό  της  Εταιρίας  και  να  εξοφλήσουν  το  παθητικό  της .  Οι  

εκκαθαριστές  μπορούν  επίσης  να  εκποιήσουν  τα  ακίνητα της  Εταιρίας ,  την  

εταιρική επιχείρηση στο  σύνολό  της  ή κλάδους  αυτής  ή  μεμονωμένα πάγια  
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στοιχεία  της ,  σύμφωνα  με τον  Κ .Ν .  2190/1920. Μετά  το  πέρας  της  

εκκαθάρισης ,  οι  εκκαθαριστές  καταρτίζουν  τις  τελικές  οικονομικές  

καταστάσεις ,  τις  οποίες  δημοσιεύουν  όπως  προβλέπεται  στο  άρθρο  43β  

παράγραφος  5 του  Κ .Ν .  2190/1920, αποδίδουν  τις  εισφορές  των  μετόχων ,  

καθώς  και  τα  υπέρ  το  άρτιο  ποσά  που  είχαν τυχόν καταβληθεί ,  και  

διανέμουν  το  υπόλοιπο  προϊόν  της  εκκαθάρισης  της  εταιρικής  περιουσίας  

στους  μετόχους  κατά το  λόγο  της  συμμετοχής  τους  στο  καταβεβλημένο  

μετοχικό  κεφάλαιο .  

 
 

ΑΡΘΡΟ  41.-  
 
 

1.  Όσο  διαρκεί  η  εκκαθάριση ,  η Γενική  Συνέλευση διατηρεί  όλα  τα  

δικαιώματά της  και  συνέρχεται  με  την πρόσκληση  των  εκκαθαριστών σε  

συνεδρίαση ,  όσες  φορές  αυτοί  το  κρίνουν αναγκαίο ,  και  έχοντας  το  

δικαίωμα  να απονείμει  εξαιρετική  δικαιοδοσία στους  εκκαθαριστές .  

 

2.  Στη  Γενική  Συνέλευση  ανήκει  το  δικαίωμα  έγκρισης  του   ισολογισμού  

της  εκκαθάρισης .  

 

3.  Κάθε  χρόνο  τα  αποτελέσματα  της  εκκαθάρισης  υποβάλλονται  στη  

Γενική Συνέλευση  μαζί  με  την  έκθεση  των  αιτίων ,  τα οποία  παρακώλυσαν  

την  ολοκλήρωση  της  εκκαθάρισης .  

 

 
 

ΑΡΘΡΟ  42.-  

 

 

1.  Κατά τη  σύγκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης  ενόσω  διαρκεί  η  

εκκαθάριση της  Εταιρίας ,  διατηρούνται  σε  ισχύ  οι  διατάξεις  του  

κεφαλαίου  Ε’ του  παρόντος  Καταστατικού  και  οι  εκκαθαριστές  ενεργούν  

όπως  προβλέπει  το  Καταστατικό  για  το  Διοικητικό  Συμβούλιο .  

 

2.  Μέτοχοι ,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20) του  καταβεβλημένου  

μετοχικού  κεφαλαίου ,  μπορούν  κατά  τη  διάρκεια  της  εκκαθάρισης  να  

προκαλέσουν  τη σύγκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης ,  τηρουμένων  των  

διατάξεων  των  άρθρων 23 και  25 του  παρόντος  και  κοινοποιώντας  στους  

εκκαθαριστές  την  έγγραφη  αίτηση ,  οπότε  αυτοί  υποχρεούνται ,  σύμφωνα 

με  τις  διατάξεις  των  παραπάνω  άρθρων,  να συγκαλέσουν  τη  Γενική  

Συνέλευση.  
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ΑΡΘΡΟ  43.-  

 

Το  παρόν  Καταστατικό  ρυθμίζει  όλα  τα θέματα που  αξιώνει  το  άρθρο  2 

του  Κ .Ν.  2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα που  τυχόν δεν  ρυθμίζει  

ισχύουν  οι  ρυθμίσεις  του  Κ .Ν .  2190/1920 όπως  τροποποιήθηκε και  ισχύει .  

 

 

 

 

 

Ισχύον  Καταστατικό ,  όπως  διαμορφώθηκε  μετά  την  τροποποίησή του  από  

την  Έκτακτη  Γενική Συνέλευση  των  Μετόχων  της  8ης  Οκτωβρίου  2020. 

 

 

 

Υπογράφοντες  το  καταστατικό  

 

 

 

______________________ _________________________________ 

κος  Andreas Räschmeier  κος  Δημήτριος  Ματσούκης  

Πρόεδρος  Δ .Σ .    Αντιπρόεδρος  Δ .Σ .  & Δ/νων  Σύμβουλος  

 


