
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Α-ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ 

Θ. Ο.Ε.  και αριθμό ΓΕΜΗ 13344517000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 15/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2289907, το από 

10/10/2020 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα   6 και 8 του καταστατικού της 

εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Α-ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ Θ. Ο.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13344517000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

Με Εντολή Προέδρου 

 

 

 

 

   Π. Καλλιαντάση 

 

 

Kοινοποίηση:  

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Α-ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ Θ. Ο.Ε. 

ΕΛ ΓΟΝΗ 6, 32100,  ΛΕΙΒΑΔΙΑ 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσοπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32131 

Πληροφορίες: Π. ΚΑΛΛΙΑΝΤΑΣΗ 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail: epimviot@otenet.gr  

Λιβαδειά,15/10/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 2164179 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:epimviot@otenet.gr


ΑΡ.ΓΕΜΗ : 13344517000
ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ -  ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

Στη ΛΙΒΑΔΕΙΑ σήμερα την 10η του μηνός Οκτωβρίου  του 2020  έτους, 
ημέρα της εβδομάδος Σάββατο, οι υπογεγραμμένοι:
ΘΕΟΚΛΗΣ ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΟΥ ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ, επιχειρηματίας, κάτοικος 
ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ - οδός Σπυρίδωνος αρ.20, κάτοχος του με αριθμό 
Λ154222/1980 δελτίου ταυτότητας του Κ.Β. Παρ. Ασφαλ. Αθηνών και
/και
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΛΟΥΚΑ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ, επιχειρηματίας, κάτοικου 
ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ, οδός Στρ.Ιωάννου αρ. 132, κάτοχος του με αριθμό 
Ι672707/1973 δελτίου ταυτότητας του Τμημ. Ασφαλ. ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ, 
συμφωνούν με το συμφωνητικό αυτό, συνομολογούν και συναποδέχονται 
τα παρακάτω:

Α. Οι συμβαλλόμενοι στο συμφωνητικό αυτό με το από 1.10.1997 
ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης ομόρρυθμης εταιρείας που υπογράφηκε 
μεταξύ τους και νόμιμα δημοσιεύτηκε και καταχωρήθηκε στα βιβλία 
προσωπικών εταιρειών του Πρωτοδικείου Λιβαδειάς με αύξοντα αριθμό 
84/1.10.1997 συνέστησαν ομόρρυθμη εμπορική εταιρεία με την επωνυμία 
«Θ.ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ - Α.ΠΑΠΑΓΕΩΡΠΟΥ ΟΕ» και με τον διακριτικό 
τίτλο "ISO", με έδρα την Λιβαδειά, με σκοπό την παραγωγή και διάθεση 
εφαρμογών λογισμικού (προγραμμάτων), την συναρμολόγηση και 
εμπορία ηλεκτρονικών υπολογιστών και γενικά συστημάτων οργάνωσης 
γραφείου και την τεχνική υποστήριξη αυτών, με χρονική διάρκεια δέκα 
(10) ετών, έως 31 Δεκεμβρίου του 2007 έτους, δυνάμενη να παραταθεί για 
άλλα δέκα (10) έτη, με εταιρικό κεφάλαιο το ποσόν των δραχμών επτά 
εκατομμυρίων (7.000.000) με διαχειριστές και νόμιμους εκπροσώπους 
τους Α) Θεοκλή Φραντζέσκου Βαρβαρήγο και Β) Αχιλλέα Λουκά 
Παπαγεωργίου και με τους άλλους όρους και τις άλλες συμφωνίες όπως 
αυτές αναφέρονται στο παραπάνω καταστατικό της εταιρείας.
Το εταιρικό αυτό ακολούθως τροποποιήθηκε δια των πιό κάτω ιδιωτικών 
συμφωνητικών .
1. Την 4η του μηνός Μαΐου του 1999 έτους, ημέρα της εβδομάδος Τρίτη,  
οι συμβαλλόμενοι -μόνοι εταίροι της εταιρείας- από κοινού και εκ 
συμφώνου αποφασίζουν τροποποίηση  του άρθρου 1 τού αρχικού από 
1.10.1997 καταστατικού της εταιρείας και αντικαθίσταται όπως 
παρακάτω: 
«Άρθρο 1 : ΕΠΩΝΥΜΙΑ : Η εταιρεία θα εμφανίζεται και θα 
συναλλάσσεται με την επωνυμία «ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Α. - 
ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ Θ. ΟΕ» και με το διακριτικό τίτλο "ISO".



2. Την 26η του μηνός Δεκεμβρίου  του 2017  έτους, ημέρα της εβδομάδος 
Τρίτη,  οι συμβαλλόμενοι -μόνοι εταίροι της εταιρείας- από κοινού και εκ 
συμφώνου αποφασίζουν τροποποίηση  του άρθρου  4 τού αρχικού από 
1.10.1997 καταστατικού της εταιρείας και αντικαθίσταται όπως 
παρακάτω: 

 «Αρθρο 4 :
ΔΙΑΡΚΕΙΑ : Η χρονική διάρκεια της εταιρείας ορίζεται δια του παρόντος 
για τριάντα  (30) χρόνια, αρχίζει δε από την νόμιμη δημοσίευση του 
παρόντος και τελειώνει την 31 Δεκεμβρίου του 2027 έτους. »

Ρητά μεταξύ των συμβαλλομένων συμφωνείται ότι η κατά τα παραπάνω 
χρονική διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται αυτοδίκαια και χωρίς καμμία 
άλλη διαδικασία για μια ακόμη δεκαετία (10 έτη) από της κατά τα 
παραπάνω λήξεως της, δηλαδή έως 31 Δεκεμβρίου του 2037 έτους, σε 
περίπτωση που αυτή δεν καταγγελθεί προ δύο (2) τουλάχιστον μηνών από 
την κατά τα παραπάνω λήξη της χρονικής διάρκειας της από κανένα από 
τους εταίρους της

3. Εκ παραδρομής κατά την καταχώρηση του καταστατικού την 
12-01-2018 με αρ.πρ.1121264 αίτηση προς το ΓΕΜΗ , καταχωρήθηκε με 
την αρχική του επωνυμία και όχι με την σωστή επωνυμία , μετά την 
τροποποίηση την  4η του μηνός Μαΐου του 1999 έτους όπως αναφέρεται 
στο ανωτέρω ιστορικό και αιτούμαστε την σωστή αποτύπωση της 
επωνυμίας. 
4.Σήμερα  την 10η του μηνός Οκτωβρίου  του 2020  έτους, ημέρα της 
εβδομάδος Σάββατο,  οι συμβαλλόμενοι -μόνοι εταίροι της εταιρείας- από 
κοινού και εκ συμφώνου αποφασίζουν τροποποίηση  του άρθρου  6 και 
του άρθρου 8  , τού αρχικού από 1.10.1997 καταστατικού της εταιρείας και 
αντικαθίστανται όπως παρακάτω: 

Αρθρο 6. 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ; Διευθυντής, Διαχειριστής, Ταμίας και 
Νόμιμος Εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται δια του παρόντος ο Αχιλλέας 
Λουκά Παπαγεωργίου.
Αυτός εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον . διοικητικών Δικαστηρίων και 
ενώπιον πάσης Διοικητικής, Οικονομικής ή άλλης Αρχής ή Επιτροπής και 
παντός νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή Τραπέζης ή 
και φυσικού προσώπου. Συνάπτει παντός είδους συμβάσεις εκτός από 
συμβάσεις ανάληψης αντιπροσωπειών και συμβάσεις δανείων όπως 
παρακάτω ειδικά και αναλυτικά αναφέρεται, συντάσσει τον Ισολογισμό, 
βεβαιώνει τα ονοματεπώνυμα και λοιπά στοιχεία της εταιρείας, 
επιμελείται των υποθέσεων του Νομικού προσώπου της εταιρείας και 
αποφασίζει επί οποιουδήποτε θέματος που αφορά την εταιρεία.



Δικαιούται να επιλέγει και να προσλαμβάνει το αναγκαίο προσωπικό, να 
προσλαμβάνει νομικούς, οικονομικούς και λοιπούς συμβούλους για την 
διεκπεραίωση των εταιρικών υποθέσεων. Γενικά δικαιούται να ενεργεί  
κάθε πράξη εκπροσωπήσεως, διαχειρίσεως και αναθέσεως κατά πάσα 
περίπτωση αναγόμενη στο σκοπό της εταιρικής επιχείρησης και να διοικεί 
την -εταιρεία, κατά τους κανόνες της .χρηστής διοικήσεως. Ενδεικτικά σε 
αυτόν παρέχονται τα ακόλουθα δικαιώματα α) Να εισπράττει  χρήματα 
από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, β) Να αναλαμβάνει  
χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματοαποδείξεις και τοκομερίδια. γ) Να 
αποδέχεται, εκδίδει, οπισθογραφεί, εισπράττει,  εξοφλεί και προεξοφλεί  
συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή. δ) Να εκδίδει , εισπράττει 
εξοφλεί ταχυδρομικές, τραπεζιτικές, τηλεγραφικές εντολές υπέρ της 
εταιρείας μέσω οποιασδήποτε Τραπέζης, ταχυδρομικού γραφείου ή άλλου 
γραφείου. ε) Να παραλαμβάνει  φορτωτικά έγγραφα επί αγορών της 
εταιρείας εκ του εσωτερικού και επί εισαγωγών. στ) Να ανοίγει πιστώσεις 
προς το εσωτερικό και το εξωτερικό. ζ) Να αποσύρει  το προϊόν 
πιστώσεων εκ του εσωτερικού, ή του εξωτερικού, υπογράφοντες τα 
σχετικά δικαιολογητικά τρίτων ως και τις τυχόν δηλώσεις, τροποποιήσεις 
.ή εγγυητικές επιστολές για την εκτέλεση των και να αποδέχεται τα 
σχετικά φορτωτικά έγγραφα, υπογράφοντας για το καλώς έχει τούτων. η) 
Να υπογράφει  συμβάσεις δανεισμού ή παροχής πιστώσεων σε ανοικτό 
λογαριασμό ως και κάθε συμπλήρωμα ή παρακολούθηση τούτων και να 
αποσύρει  τα σχετικά ποσά των χορηγούμενων δανείων ή πιστώσεων, με 
την απαραίτητη προϋπόθεση ότι η σύναψη δανείου θα έχει αποφασισθεί 
ομόφωνα από όλους τους εταίρους. θ) Να παρέχει εμπράγματο ασφάλεια 
επί των κινητών και ακινήτων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας και 
να αναλαμβάνει τα εις ενέχυρον δοθέντα. ι) Να εκδίδει εγγυητικές 
επιστολές υπέρ της εταιρείας και να απαλλάσσει  των εξ αυτών 
υποχρεώσεων. ια) Να προβαίνει στην μίσθωση και χρήση 
χρηματοκιβωτίων για τις ανάγκες της εταιρείας και να λύνει τις 
συναπτόμενες για αυτά συμβάσεις. ιβ) Να ασκεί  αγωγές, παντός είδους 
ένδικα μέσα, να επάγει, αντεπάγει και δέχεται όρκους, καταργεί δίκες και 
παραιτείται παντός ένδικου μέσου, πάσης αγωγής και παντός 
δικαιώματος. ιγ) Να προβαίνει σε αγορές κινητών και ακινήτων 
πραγμάτων διά πάγια στην εταιρεία εκμετάλλευση, ήτοι αυτοκίνητα, 
καταστήματα, έπιπλα, σκεύη, κλπ, ιδ) Να υπογράφει συμβάσεις 
αντιπροσωπεύσεως οίκων του εσωτερικού ή του εξωτερικού με την ,ίδια 
διαδικασία που προβλέπεται για τις συμβάσεις συνάψεως δανείων για 
λογαριασμό.. της. εταιρείας, ιε) Να αποσύρει  από οποιαδήποτε τράπεζα, 
υπογράφοντας τα σχετικά εντάλματα ή τις επιταγές και ιστ) Να λαμβάνει 
μέρος σε διαγωνισμούς ή. δημοπρασίες, που προκηρύσσονται από 
οποιαδήποτε δημόσια, δημοτική, κοινοτική ή άλλη αρχή ή από 
οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή φυσικό 



πρόσωπο και επ' ονόματι και για το συμφέρον της εταιρείας να υποβάλλει  
προσφορές και αντιπροσφορές, να καταθέτει  εγγυητικές επιστολές και να 
αναλαμβάνει  αυτές, δίδοντες τις σχετικές αποδείξεις..
Κάθε, σύμβαση και κάθε δικαιοπραξία για να δεσμεύει την εταιρεία θα 
πρέπει να φέρει την υπογραφή του παραπάνω διαχειριστή που θα τίθεται 
κάτω από την εταιρική επωνυμία.
Εχει  δε το δικαίωμα  ο διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ,  να  
εκπροσωπείται  από οιονδήποτε τρίτο ,  στις ανωτέρω ενέργειες , με  
έγγραφή του εξουδιότηση  , η ειδικό πληρεξούσιο . 

Αρθρο 8.
KEΡΔH ΚΑΙ ΖΗΜΙΑΙ : Τα κατ' έτος προκύπτοντα κέρδη της εταιρείας θα 
διανέμονται μεταξύ των εταίρων κατά το ποσοστό συμμετοχής των στο 
κεφάλαιο, δηλαδή ο Θεοκλής Φ. Βαρβαρήγος θα λαμβάνει το 50% και ο 
Αχιλλέας Α. Παπαγεωργίου θα λαμβάνει το υπόλοιπο 50%. Δια των αυτών 
παραπάνω ποσοστών θα γίνεται και. η κατανομή των τυχόν 
προκυπτουσών ζημιών. Συμφωνείται ότι από τα κέρδη κάθε χρήσεως με 
ομόφωνη απόφαση των εταίρων μπορούν να παρακρατούνται ποσά προς 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου της εταιρείας ή προς αύξηση της 
πιστοληπτικής ικανότητας της εταιρείας. Ο Ισολογισμός της εταιρείας θα 
κλείεται την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο Ισολογισμός θα 
συντάσσεται από Λογιστή με την μέριμνα του διαχειριστή και θα 
υπογράφεται από όλους τους εταίρους, δια της υπογραφής των όποιων θα 
βεβαιώνεται αυτό, απαγορευμένης της αμφισβητήσεώς του από τους 
εταίρους στο σύνολό του και ως και των επί μέρους κονδυλίων, 
εξαιρουμένης της περιπτώσεως γραφικού ή λογιστικού λάθους; Εάν 
κάποιος από τους εταίρους δεν υπογράψει τον Ισολογισμό θεωρείται κατά 
τεκμήριο ότι υπογράφηκε από αυτόν, εφόσον περάσουν δέκα (10) ημέρες 
από της αποστολής του Ισολογισμού με συστημένη επιστολή προς αυτόν 
και δεν προβάλλει καμμία αντίρρηση ή διαφωνία μέσα στην παραπάνω 
προθεσμία.

Σήμερα με το συμφωνητικά αυτό οι συμβαλλόμενοι -μόνοι εταίροι της 
εταιρείας- από κοινού και εκ συμφώνου αποφασίζουν την εκ νέου 
κωδικοποίηση του καταστατικού .
 Μετά τα ανωτέρω το Καταστατικό κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο και 
διαμορφώνεται ως εξής:

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

Στη Λιβαδειά οι υπογεγραμμένοι 1. ΘΕΟΚΛΗΣ ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΟΥ 
ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ, επιχειρηματίας, κάτοικος ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ -οδός 



Σπυρίδωνος αρ.20- κάτοχος του με αριθμό Λ 154222/1980. δελτίου 
ταυτότητας του Κ.Β.Παρ. Ασφ. ΑΘΗΝΩΝ και 2. ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΛΟΥΚΑ 
ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ, Επιχειρηματία, κάτοικος ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ -οδός 
Στρ.Ιωάννου αρ,132- κάτοχος του με αριθμό I 672707/1973 δελτίου 
ταυτότητας του Τμ. Ασφ. ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ, συμφωνούν με το συμφωνητικό 
αυτό συνομολογούν και συναποδέχονται τα παρακάτω :

Κωδικοποιούν  διά του παρόντος καταστατικού το οποίο  διέπεται από τις 
διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και τους παρακάτω όρους και συμφωνίες, 
οι οποίοι αποτελούν και το καταστατικό εταιρείας.

Αρθρο 1.
ΕΠΩΝYMΙA : Η εταιρεία θα εμφανίζεται και θα συναλλάσσεται με την 
επωνυμία «ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Α. - ΒΑΡΒΑΡΗΓΟΣ Θ. ΟΕ» και με το 
διακριτικό τίτλο "ISO".

Αρθρο 2.
ΕΔΡΑ : Εδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη ΛΙΒΑΔΕΙΑ του Νομού 
Βοιωτίας. Καθ΄όλη τη χρονική διάρκεια της εταιρείας, απαγορεύεται η 
μεταφορά της έδρας της εταιρείας σε άλλη πόλη της Ελλάδος, εκτός εάν 
ομόφωνα οι εταίροι αποφασίσουν περί της μεταφοράς.
Επίσης με ομόφωνη απόφαση των εταίρων, ακολουθούσα τη διαδικασία 
που ορίζει ο Κ.Β.Σ., μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα στην ίδια ή 
και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος.

Αρθρο3.
ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι Α) Η παραγωγή και διάθεση 
εφαρμογών λογισμικού (προγράμματα) για ηλεκτρονικούς υπολογιστές, η 
εμπορία καθώς και η τεχνική υποστήριξη, των ως άνω εφαρμογών 
λογισμικού. Β) Η συναρμολόγηση και διάθεση Ηλεκτρονικών 
Υπολογιστών, η εμπορία τους καθώς και η τεχνική υποστήριξη των ως 
άνω ηλεκτρονικών υπολογιστών. Γ) Η εισαγωγή και εμπορία 
φωτοαντιγραφικών μηχανημάτων, μηχανών OFFSET, γραφομηχανών, 
ηλεκτρονικών υπολογιστών και γενικά συστημάτων οργάνωσης γραφείων 
και όλων των συναφών αναλωσίμων και ανταλλακτικών ειδών, καθώς και 
μηχανημάτων και ειδών κλιματισμού, ταμειακών μηχανών και γενικά 
ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών οικιακών συσκευών, Δ) Η επισκευή και 
συντήρηση φωτοαντιγραφικών μηχανημάτων, μηχανών OFFSET, 
γραφομηχανών, ηλεκτρονικών υπολογιστών και γενικά συστημάτων 
οργάνωσης γραφείων, καθώς και μηχανημάτων και ειδών κλιματισμού, 
ταμειακών μηχανών και γενικά ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών οικιακών 



συσκευών. Ε) Η ενοικίαση φωτοαντιγραφικών μηχανημάτων, μηχανών 
OFFSET, γραφομηχανών, ηλεκτρονικών υπολογιστών και γενικά 
συστημάτων οργάνωσης γραφείων,, καθώς και μηχανημάτων και ειδών 
κλιματισμού, ταμειακών μηχανών και γενικά ηλεκτρονικών και 
ηλεκτρικών οικιακών συσκευών. ΣΤ) Η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων 
εξωτερικού και εσωτερικού κάθε είδους συστημάτων οργάνωσης 
γραφείου καθώς και μηχανημάτων και ειδών κλιματισμού, ταμειακών 
μηχανών και ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών οικιακών συσκευών. Ζ) Η 
εκμετάλλευση φωτοαντιγραφικών μηχανημάτων, μηχανών OFFSET, 
γραφομηχανών, ηλεκτρονικών υπολογιστών και γενικά συστημάτων 
οργάνωσης γραφείων, καθώς και μηχανημάτων και ειδών κλιματισμού, 
ταμειακών μηχανών και γενικά ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών οικιακών 
συσκευών και Η) Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών, η εταιρεία 
μπορεί να συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις, κοινοπραξίες με φυσικά ή 
και νομικά πρόσωπα καθώς και να δημιουργεί ή συμμετέχει σε εταιρείες 
κάθε είδους και νομικής μορφής. Η απαρίθμηση των σκοπών της εταιρείας 
είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική και με ομόφωνη απόφαση των 
εταίρων η εταιρεία μπορεί να ασχοληθεί και με άλλα αντικείμενα.

Αρθρο 4.
ΔΙΑΡΚΕΙΑ : Η χρονική διάρκεια της εταιρείας ορίζεται δια του παρόντος 
για τριάντα  (30) χρόνια, αρχίζει δε από την νόμιμη δημοσίευση του 
παρόντος και τελειώνει την 31 Δεκεμβρίου του 2027 έτους.

Ρητά μεταξύ των συμβαλλομένων συμφωνείται ότι η κατά τα παραπάνω 
χρονική διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται αυτοδίκαια και χωρίς καμμία 
άλλη διαδικασία για μια ακόμη δεκαετία (10 έτη) από της κατά τα 
παραπάνω λήξεως της, δηλαδή έως 31 Δεκεμβρίου του 2037 έτους, σε 
περίπτωση που αυτή δεν καταγγελθεί προ δύο (2) τουλάχιστον μηνών από 
την κατά τα παραπάνω λήξη της χρονικής διάρκειας της από κανένα από 
τους εταίρους της

Αρθρο 5.
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: Το εταιρικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 
δραχμών (7.000.000) επτά εκατομμυρίων.
Η ανάληψη και η καταβολή του, εταιρικού κεφαλαίου πραγματοποιείται 
ως παρακάτω : Α) Ο εκ των εταίρων Θεοκλής Φραντζέσκου Βαρβαρήγος 
αναλαμβάνει το 50% του εταιρικού κεφαλαίου και καταβάλει το ποσό των 
δραχμών τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (3.500.000) και Β) ο 
εκ των εταίρων Αχιλλέας Λουκά Παπαγεωργίου αναλαμβάνει το 50% του 
εταιρικού κεφαλαίου και καταβάλει το ποσό των δραχμών τριών 
εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (3.500.000).



Οι εταίροι δηλώνουν ότι τα παραπάνω ποσά καταβλήθηκαν εκ μέρους 
των.

Αρθρο 6.
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ; Διευθυντής, Διαχειριστής, Ταμίας και 
Νόμιμος Εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται δια του παρόντος ο Αχιλλέας 
Λουκά Παπαγεωργίου.
Αυτός εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον . διοικητικών Δικαστηρίων και 
ενώπιον πάσης Διοικητικής, Οικονομικής ή άλλης Αρχής ή Επιτροπής και 
παντός νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή Τραπέζης ή 
και φυσικού προσώπου. Συνάπτει παντός είδους συμβάσεις εκτός από 
συμβάσεις ανάληψης αντιπροσωπειών και συμβάσεις δανείων όπως 
παρακάτω ειδικά και αναλυτικά αναφέρεται, συντάσσει τον Ισολογισμό, 
βεβαιώνει τα ονοματεπώνυμα και λοιπά στοιχεία της εταιρείας, 
επιμελείται των υποθέσεων του Νομικού προσώπου της εταιρείας και 
αποφασίζει επί οποιουδήποτε θέματος που αφορά την εταιρεία.
Δικαιούται να επιλέγει και να προσλαμβάνει το αναγκαίο προσωπικό, να 
προσλαμβάνει νομικούς, οικονομικούς και λοιπούς συμβούλους για την 
διεκπεραίωση των εταιρικών υποθέσεων. Γενικά δικαιούται να ενεργεί  
κάθε πράξη εκπροσωπήσεως, διαχειρίσεως και αναθέσεως κατά πάσα 
περίπτωση αναγόμενη στο σκοπό της εταιρικής επιχείρησης και να διοικεί 
την -εταιρεία, κατά τους κανόνες της .χρηστής διοικήσεως. Ενδεικτικά σε 
αυτόν παρέχονται τα ακόλουθα δικαιώματα α) Να εισπράττει  χρήματα 
από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, β) Να αναλαμβάνει  
χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματοαποδείξεις και τοκομερίδια. γ) Να 
αποδέχεται, εκδίδει, οπισθογραφεί, εισπράττει,  εξοφλεί και προεξοφλεί  
συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή. δ) Να εκδίδει , εισπράττει 
εξοφλεί ταχυδρομικές, τραπεζιτικές, τηλεγραφικές εντολές υπέρ της 
εταιρείας μέσω οποιασδήποτε Τραπέζης, ταχυδρομικού γραφείου ή άλλου 
γραφείου. ε) Να παραλαμβάνει  φορτωτικά έγγραφα επί αγορών της 
εταιρείας εκ του εσωτερικού και επί εισαγωγών. στ) Να ανοίγει πιστώσεις 
προς το εσωτερικό και το εξωτερικό. ζ) Να αποσύρει  το προϊόν 
πιστώσεων εκ του εσωτερικού, ή του εξωτερικού, υπογράφοντες τα 
σχετικά δικαιολογητικά τρίτων ως και τις τυχόν δηλώσεις, τροποποιήσεις 
.ή εγγυητικές επιστολές για την εκτέλεση των και να αποδέχεται τα 
σχετικά φορτωτικά έγγραφα, υπογράφοντας για το καλώς έχει τούτων. η) 
Να υπογράφει  συμβάσεις δανεισμού ή παροχής πιστώσεων σε ανοικτό 
λογαριασμό ως και κάθε συμπλήρωμα ή παρακολούθηση τούτων και να 
αποσύρει  τα σχετικά ποσά των χορηγούμενων δανείων ή πιστώσεων, με 
την απαραίτητη προϋπόθεση ότι η σύναψη δανείου θα έχει αποφασισθεί 
ομόφωνα από όλους τους εταίρους. θ) Να παρέχει εμπράγματο ασφάλεια 
επί των κινητών και ακινήτων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας και 



να αναλαμβάνει τα εις ενέχυρον δοθέντα. ι) Να εκδίδει εγγυητικές 
επιστολές υπέρ της εταιρείας και να απαλλάσσει  των εξ αυτών 
υποχρεώσεων. ια) Να προβαίνει στην μίσθωση και χρήση 
χρηματοκιβωτίων για τις ανάγκες της εταιρείας και να λύνει τις 
συναπτόμενες για αυτά συμβάσεις. ιβ) Να ασκεί  αγωγές, παντός είδους 
ένδικα μέσα, να επάγει, αντεπάγει και δέχεται όρκους, καταργεί δίκες και 
παραιτείται παντός ένδικου μέσου, πάσης αγωγής και παντός 
δικαιώματος. ιγ) Να προβαίνει σε αγορές κινητών και ακινήτων 
πραγμάτων διά πάγια στην εταιρεία εκμετάλλευση, ήτοι αυτοκίνητα, 
καταστήματα, έπιπλα, σκεύη, κλπ, ιδ) Να υπογράφει συμβάσεις 
αντιπροσωπεύσεως οίκων του εσωτερικού ή του εξωτερικού με την ,ίδια 
διαδικασία που προβλέπεται για τις συμβάσεις συνάψεως δανείων για 
λογαριασμό.. της. εταιρείας, ιε) Να αποσύρει  από οποιαδήποτε τράπεζα, 
υπογράφοντας τα σχετικά εντάλματα ή τις επιταγές και ιστ) Να λαμβάνει 
μέρος σε διαγωνισμούς ή. δημοπρασίες, που προκηρύσσονται από 
οποιαδήποτε δημόσια, δημοτική, κοινοτική ή άλλη αρχή ή από 
οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή φυσικό 
πρόσωπο και επ' ονόματι και για το συμφέρον της εταιρείας να υποβάλλει  
προσφορές και αντιπροσφορές, να καταθέτει  εγγυητικές επιστολές και να 
αναλαμβάνει  αυτές, δίδοντες τις σχετικές αποδείξεις..
Κάθε, σύμβαση και κάθε δικαιοπραξία για να δεσμεύει την εταιρεία θα 
πρέπει να φέρει την υπογραφή του παραπάνω διαχειριστή που θα τίθεται 
κάτω από την εταιρική επωνυμία.
Εχει  δε το δικαίωμα  ο διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ,  να  
εκπροσωπείται  από οιονδήποτε τρίτο ,  στις ανωτέρω ενέργειες , με  
έγγραφή του εξουδιότηση  , η ειδικό πληρεξούσιο . 

Αρθρο 7.
ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ : Οι εταίροι υποχρεούνται προς ευόδωση των 
εργασιών της εταιρείας να προσφέρουν την προσωπική τους εργασία, 
λαμβανομένων υπ' όψη και των. υφισταμένων σήμερα εργασιών και 
απασχολήσεων των
Κανένας από τους εταίρους δεν δικαιούται ιδιαίτερη αμοιβή για την από 
αυτόν προσφερόμενη εργασία. Τα έξοδα που πραγματοποιούνται απ' 
αυτούς για την διεκπεραίωση των εταιρικών υποθέσεων βαρύνουν την 
εταιρεία. Ρητά δια του παρόντος συμφωνείται ότι απαγορεύεται στους 
εταίρους από της συστάσεως της εταιρείας και εφεξής η συμμετοχή των ως 
ομόρρυθμων ή ετερόρρυθμων μελών ή εταίρων σε εταιρείες 
περιορισμένης ευθύνης και γενικά σε εταιρείες με έδρα Δήμο ή Κοινότητα 
του Νομού Βοιωτίας των οποίων το αντικείμενο εργασιών είναι όμοιο με 
το αντικείμενο εργασιών της παρούσης εταιρείας. Επίσης ρητά 
συμφωνείται ότι απαγορεύεται. η ίδρυση και λειτουργία εντός του Νομού 



Βοιωτίας από τους εταίρους ατομικά, επιχείρησης που θα έχει ως 
αντικείμενο εργασιών το ίδιο αντικείμενο με αυτό της εταιρείας. Ειδικά 
και συγκεκριμένα συμφωνείται και ορίζεται οτι οι εκ των εταίρων 
Θεοκλής Φ. Βαρβαρήγος και Αχιλλέας Λ. Παπαγεωργίου δύνανται να 
συστήσουν και να λειτουργήσουν εταιρεία οποιασδήποτε νομικής μορφής 
με αντικείμενο εργασιών την βιοτεχνική παραγωγή φωτοαντιγράφων και 
όχι με την εμπορία των αντικειμένων του σκοπού και της εμπορίας της 
εταιρείας που συνίσταται με το συμφωνητικό αυτό. Κάθε εταίρος 
υποχρεούται να καταβάλει κάθε προσπάθεια προς ευόδωση των εργασιών, 
της εταιρείας. Δια ομοφώνου αποφάσεως των. θα καθορίζεται ο χρόνος 
απουσίας τούτων εκ της εργασίας των στην εταιρεία ένεκα αδείας ή για 
οποιοδήποτε άλλο λόγο, σε καμμία δε περίπτωση ο χρόνος αδείας δεν 
μπορεί να υπερβεί τις είκοσι πέντε (25) εργάσιμες ημέρες ετήσια.
Ρητά επίσης συμφωνείται ότι καθ' όλη την διάρκεια της εταιρείας 
απαγορεύεται η λήψη συνεταίρου ή συνεργατών. Με κοινή και ομόφωνη 
απόφαση όλων των εταίρων θα πραγματοποιείται τυχόν μεταβίβαση του 
εταιρικού μεριδίου προς τους άλλους εταίρους ή προς τρίτον, που θα 
υποδεικνύεται με ομόφωνη απόφαση όλων των εταίρων.

Αρθρο 8.
KEΡΔH ΚΑΙ ΖΗΜΙΑΙ : Τα κατ' έτος προκύπτοντα κέρδη της εταιρείας θα 
διανέμονται μεταξύ των εταίρων κατά το ποσοστό συμμετοχής των στο 
κεφάλαιο, δηλαδή ο Θεοκλής Φ. Βαρβαρήγος θα λαμβάνει το 50% και ο 
Αχιλλέας Α. Παπαγεωργίου θα λαμβάνει το υπόλοιπο 50%. Δια των αυτών 
παραπάνω ποσοστών θα γίνεται και. η κατανομή των τυχόν 
προκυπτουσών ζημιών. Συμφωνείται ότι από τα κέρδη κάθε χρήσεως με 
ομόφωνη απόφαση των εταίρων μπορούν να παρακρατούνται ποσά προς 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου της εταιρείας ή προς αύξηση της 
πιστοληπτικής ικανότητας της εταιρείας. Ο Ισολογισμός της εταιρείας θα 
κλείεται την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο Ισολογισμός θα 
συντάσσεται από Λογιστή με την μέριμνα του διαχειριστή και θα 
υπογράφεται από όλους τους εταίρους, δια της υπογραφής των όποιων θα 
βεβαιώνεται αυτό, απαγορευμένης της αμφισβητήσεώς του από τους 
εταίρους στο σύνολό του και ως και των επί μέρους κονδυλίων, 
εξαιρουμένης της περιπτώσεως γραφικού ή λογιστικού λάθους; Εάν 
κάποιος από τους εταίρους δεν υπογράψει τον Ισολογισμό θεωρείται κατά 
τεκμήριο ότι υπογράφηκε από αυτόν, εφόσον περάσουν δέκα (10) ημέρες 
από της αποστολής του Ισολογισμού με συστημένη επιστολή προς αυτόν 
και δεν προβάλλει καμμία αντίρρηση ή διαφωνία μέσα στην παραπάνω 
προθεσμία.

Αρθρο 9.



ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ: Καθένας από τους εταίρους δικαιούται απολήψεων 
μηνιαίως ή εβδομαδιαίως. Το ποσό των απολήψεων θα καθορίζεται με 
κοινή και ομόφωνη απόφαση των εταίρων.

Αρθρο 10.
ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ : Η εταιρεία λύεται εάν υφίσταται για το σκοπό 
αυτό σοβαρός λόγος. Ως τέτοιος λόγος ενδεικτικά αναφέρεται η παράβαση 
των εταιρικών υποχρεώσεων από κάποιο των εταίρων. Εάν πεθάνει 
κάποιος από τους εταίρους η εταιρεία δεν διαλύεται αλλά θα συνεχίσει την 
λειτουργία της μεταξύ του επιζώντος εταίρου και των κληρονόμων του 
αποβιώσαντος εάν και εφόσον οι κληρονόμοι του αποβιώσαντος το 
επιθυμούν. Αν οι κληρονόμοι είναι περισσότεροι από ένας, τότε στις 
εργασίες της εταιρείας θα μετέχει ένας από αυτούς, που θα ορίζεται από 
τους κληρονόμους και θα εγκρίνεται από τους επιζώντας εταίρους.
Σε περίπτωση που οι κληρονόμοι δεν θέλουν να συνεχίσουν να μετέχουν 
στην εταιρεία, τότε θα γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας, θα 
παίρνουν το μερίδιο που αναλογεί στον αποθανόντα εταίρο και η εταιρεία 
θα συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων ή θα μετατρέπεται σε ατομική 
επιχείρηση του επιζώντος εταίρου, Εάν ο αποβιώσας εταίρος ήταν 
διαχειριστής, τότε οι επιζώντες συνεταίροι μετά του κατά τα παραπάνω 
διοριζομένου πληρεξουσίου θα αποφασίσουν για το νέο διαχειριστή.
Εάν οι κληρονόμοι του αποβιώσαντος συνεταίρου επιθυμούν να 
διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας για την διακρίβωση του 
εταιρικού μεριδίου του αποβιώσαντος, αυτή θα γίνεται με δαπάνες τους, 
χωρίς την παρέμβαση δικαστική αρχής και χωρίς την διακοπή των 
εργασιών της εταιρείας, υποχρεούμενοι να μην παρακωλύουν την 
συνέχιση των εργασιών της εταιρείας.

Αρθρο 11.
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Λυθείσης της εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο αυτή 
τίθεται υπό εκκαθάριση κατά τις διατάξεις των άρθρων 777 - 783 ΑΚ, 
οριζομένων, ως εκκαθαριστών όλων των εταίρων. Οι εκκαθαριστές 
εκπροσωπούν την εταιρεία και ενεργούν από κοινού. Γενομένης 
εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας και των μέχρι της λύσεως 
εργασιών της και μετά την πληρωμή όλων των υποχρεώσεων, κάθε 
συνέταιρος θα λάβει την εταιρική του εισφορά και το υπόλοιπο της 
καθαρής περιουσίας θα διανεμηθεί μεταξύ των εταίρων κατά το ποσοστό 
συμμετοχής τους στο κεφάλαιο.

Αρθρο 12.



ΛΟΙΠΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ : α) Κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία λύεται με 
κοινή συμφωνία των εταίρων. Κάθε διαφωνία μεταξύ τούτων είτε κατά τη 
διάρκεια της λειτουργίας της εταιρείας είτε κατά το στάδιο της 
εκκαθάρισης της και μέχρι της διανομής, που αφορά την ερμηνεία και την 
εφαρμογή του παρόντος καταστατικού είτε την έκταση των δικαιωμάτων 
και των υποχρεώσεων των συνεταίρων για το τρόπο άσκησης των 
δικαιωμάτων και εκπλήρωσης  των και γενικά οποιαδήποτε διαφορά ή 
αμφισβήτηση σχετικά με την σχέση ή την εκκαθάριση λύεται δια 
διαιτησίας υπό διαιτητών οριζομένων ανά ενός από καθένα των εταίρων 
με επιδιαιτητή τον Πρόεδρο του Πρωτοδικείου Λιβαδειάς, β) Ρητά μεταξύ 
των συμβαλλομένων συμφωνείται ότι κανένας των εταίρων δεν μπορεί να 
καταγγείλει την παρούσα εταιρεία άκαιρα για οποιοδήποτε λόγο και αιτία, 
εκτός για τους λόγους που περιοριστικά αναφέρονται στο καταστατικό 
αυτό και τον Νόμο.

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και, συναποδέχθηκαν οι 
συμβαλλόμενοι και σε πίστωση των παραπάνω συντάχθηκε το 
συμφωνητικό αυτό, θα υπογραφεί όπως παρακάτω και θα όπως ορίζει ο 
Εμπ. Νόμος.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ


