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Ανώνυµος Εταιρεία  

«AGRELCO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» 

Αριθµός ΓΕΜΗ: 14687245000 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

      1. Συνιστάται ανώνυµη εταιρία µε την επωνυµία  «AGRELCO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» και το διακριτικό τίτλο «AGRELCO 
S.A.». 

      2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας θα χρησιµοποιείται ο διακριτικός τίτλος της 
εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 2 - ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι : 
α) Η εµπορία αγροτικών προϊόντων.  
β) Η εισαγωγή και εξαγωγή αγροτιών προϊόντων. 
γ) Η επεξεργασία, συσκευασία, και τυποποίηση αγροτικών προϊόντων.  
δ) Η εισαγωγή και εµπορία πολλαπλασιαστικού υλικού.  
ε) Αντιπροσώπευση διαφόρων οίκων εσωτερικού ή εξωτερικού παρεµφερούς σκοπού.   
στ) Η ανάληψη και διενέργεια προτύπων καλλιεργειών σε ίδια ή ξένα αγροτεµάχια.  
ζ) Αντιπροσώπευση και εµπορία γεωργικών φαρµάκων, λιπασµάτων, γεωργικών εργαλείων, 
φυτωρίων και γεωργικών µηχανηµάτων.     
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί : 
α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό, οποιουδήποτε 
εταιρικού τύπου, 
β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο, στο 
εσωτερικό ή το εξωτερικό, 
γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήµατα ή πρακτορεία οπουδήποτε και δ) Να αντιπροσωπεύει 
οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

 

ΑΡΘΡΟ  3 - Ε∆ΡΑ 
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Έδρα της εταιρίας είναι ο ∆ήµος Καλαµάτας. Η εταιρία δύναται να ιδρύει στην ηµεδαπή ή 
αλλοδαπή υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία.  

ΑΡΘΡΟ  4 - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. Αρχίζει από την καταχώριση της 
σύστασής της στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία 
του έτους 2058. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ  5 - ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας έχει ορισθεί στα εξήντα χιλιάδες (60.000,00) ευρώ, ήδη 
καταβεβληµένο ολόκληρο από τους ιδρυτές της, και διαιρείται σε έξι χιλιάδες (6.000) µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας της καθεµιάς από ευρώ δέκα (10,00).  

ΑΡΘΡΟ  6 -  ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει 
µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η 
απόφαση του αρµόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της 
εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την 
προθεσµία κάλυψής της, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς 
και σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται 
δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των 
µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 
υφιστάµενο κεφάλαιο. 
4. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη τήρησης της 
προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20, δεν µπορεί να είναι 
µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών. 
5. Μετά το τέλος της προθεσµίας αυτής, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, διατίθενται από 
το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που 
καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το 
διοικητικό συµβούλιο που διαθέτει τις µετοχές που απέµειναν, µπορεί να δίνει  προτεραιότητα 
στους µετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωµα προτίµησης. 
6. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται 
υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 
υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση 
της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να 
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παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 
σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του 
δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε 
συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει». 
7. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία, µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. Για να ληφθεί 
η απόφαση αυτή, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση 
γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την 
κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και στην οποία δικαιολογείται η τιµή ή η κατώτατη 
τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού 
συµβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 
8. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 
σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών ούτε 
µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή 
στο Γ.Ε.ΜΗ. 
9. Η καταβολή σε µετρητά της αύξησης του κεφαλαίου, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε 
προορισµό τη µελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε 
κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα που 
λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 
10. Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πιστοποιείται µέσα σε ένα (1) 
µήνα από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται 
από το ίδιο το διοικητικό συµβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση µέσα στην παραπάνω 
προθεσµία, µε θέµα ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή µη του κεφαλαίου. 
Το πρακτικό του διοικητικού συµβουλίου πρέπει να αναφέρει τυχόν ειδικές περιστάσεις ή ότι 
η καταβολή έγινε µε συµψηφισµό. Επί εισφορών σε χρήµα που καταβάλλονται στον ειδικό 
τραπεζικό λογαριασµό της εταιρίας το πρακτικό του διοικητικού συµβουλίου πρέπει να 
στηρίζεται σε απόσπασµα κίνησης του λογαριασµού αυτού, χορηγούµενο από το πιστωτικό 
ίδρυµα. Το απόσπασµα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή 
πρακτικό. Η έκθεση και το πρακτικό υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 
11. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου µε εισφορά σε είδος, η πιστοποίηση καταβολής 
µπορεί να γίνει από το διοικητικό συµβούλιο αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία µεταβίβασης. 
12. Όταν εκδοθούν µετοχές υπέρ το άρτιο η διαφορά τής τιµής εκδόσεως µεταφέρεται σε ειδικό 
αποθεµατικό εξ εκδόσεως µετοχών υπέρ το άρτιο και καταβάλλεται επί τµηµατικής καταβολής 
ολόκληρη κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση 
µετοχών σε τιµή ανώτερη του αρτίου δεν µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή 
ποσοστών, µπορεί όµως να κεφαλαιοποιηθεί ή να συµψηφισθεί προς απόσβεση ζηµιών της 
εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεµατικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόµο µπορούν 
να χρησιµοποιηθούν για τον συµψηφισµό των ζηµιών αυτών. 
13. Για κάθε άλλη λεπτοµέρεια ισχύουν οι διατάξεις των κάθε φορά ισχυόντων άρθρων 20, 
21, 25 και επ. του Ν.4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ  7 - ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές.  
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε 
αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 
τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση 
αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Ως µέτοχος 
έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. Η Εταιρία δύναται να τηρεί 
και ηλεκτρονικό βιβλίο µετόχων σε ηλεκτρονικό αρχείο. 
3. Η εταιρεία µπορεί να εκδίδει και να παραδίδει στους µετόχους µετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι 
αυτοί µπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν η εταιρία δεν εκδίδει µετοχικούς τίτλους η 
απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας γίνεται µε βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά 
την παράγραφο 2 και, αν παρίσταται ανάγκη, µε τα έγγραφα που κατέχει ο µέτοχος. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ  8 - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου. Όλα τα δικαιώµατα των µετόχων που απορρέουν 
από την µετοχή, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 
αντιπροσωπεύει η µετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών µετοχών η αρχή της 
ισότητας αφορά όλες τις µετοχές της ίδιας κατηγορίας. 
2. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση µεταχείριση όλων των µετόχων που βρίσκονται στην ίδια 
θέση. 
3. Η κυριότητα του τίτλου της µετοχής συνεπάγεται την παραδοχή αυτού του καταστατικού, 
των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετοχών και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που 
παίρνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας των και του Νόµου. 
4. Οι µέτοχοι ασκούν το δικαιώµατα των σε σχέση προς την διοίκηση της εταιρείας µόνο µε 
την Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ  9 - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των µέτοχων και να ορίσει ηµέρα συνεδρίασής της που να µην απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης στον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας 
διάταξης.  
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2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής 
συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού 
συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να 
ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση µε 
δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, 
ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, 
η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία 
της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της 
πρόσκλησης των µετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, 
τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 
διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο για το 
ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που κάθε 
κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους όσο 
και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί 
πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. 
Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 
δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο 
διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις αναζητήσει. 

6. Για την περίπτωση εκτάκτου ελέγχου της Εταιρίας ισχύουν τα άρθρα 142επ του 
Ν.4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύουν.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
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ΑΡΘΡΟ  10 - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της 
δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για :     
α) τροποποίηση του καταστατικού, ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 
έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου,  
β) εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών,  
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ισχύοντος σήµερα 
Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Εγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 
ε) διάθεση των ετησίων κερδών, 
στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το Ν. 4548/2018.  
ζ) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 
εταιρίας και  
η) διορισµό εκκαθαριστών. 
3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται :  
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από 
το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 
από διατάξεις άλλων νόµων. 
 β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 
συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 
 γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 
 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82, συµβούλων σε αντικατάσταση 
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο. 
ε) Η συγχώνευση µε απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που 
κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυµης 
εταιρείας για τη συγχώνευση µε απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας 
κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των µετοχών ή µεριδίων της, καθώς και 
η απόφαση διασπώµενης ανώνυµης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούµενες 
εταιρείες κατέχουν τις µετοχές της στο σύνολό τους , σύµφωνα µε τις οικείες διατάξεις. 
 

ΑΡΘΡΟ  11  - ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση 
το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). 
Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα 
αρµοδιότητάς της. 
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2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η γενική 
συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο 
σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 
αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 
συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 
µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 
συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, 
αν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσµίας. 
 

ΑΡΘΡΟ  12 – ΤΟΠΟΣ ∆ΙΕΞΑΓΩΓΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας αυτής.  
2. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 
καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
3. Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος το διοικητικό συµβούλιο διαπιστώνοντας τη συνδροµή του, 
αποφασίζει ότι η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύµφωνα µε το παρόν 
άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε  
κατάλληλα οπτικοακουστικά ή ηλεκτρονικά µέσα κατά την προβλεπόµενη στο άρθρο 125 του 
Ν. 4548/2018 διαδικασία. Με τον ίδιο τρόπο µπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν 
συναινούν όλοι οι µέτοχοι.  εάν συναινούν όλοι οι µέτοχοι.» 

 

ΑΡΘΡΟ  13 - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο. Αν η εταιρεία έχει κηρυχθεί σε 
πτώχευση, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί 
σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που 
ορίζεται βάσει του στοιχείου θ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, 
ακόµη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Αν η εταιρία έχει υπαχθεί 
σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης τη γενική συνέλευση εταιρειών που 
έχουν υπαχθεί µπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, 
αντίστοιχα. 
 2. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, σύµφωνα 
µε το άρθρο 141 του Ν.4548/2018. ∆ικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης 
έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας µε αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. 
Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συµβούλιο εντός δέκα (10) 
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ηµερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα 
που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας 
αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του 
Ν.4548/2018. 
 3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 
µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 
τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή και από απόσταση 
χωρίς τη φυσική παρουσία του µετόχου στη συνέλευση. 
4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη 
λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει 
να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 
συνεδρίασης, µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η Εταιρία 
ενηµερώνει όλους τους µετόχους για την καταχώριση της πρόσκλησης, κατόπιν της 
δηµοσίευσής της. 
6. Κάθε µέτοχος της Εταιρίας έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει 
µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενη γενική συνέλευση 
τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 
 
ΑΡΘΡΟ  14 - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ∆ΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ  

1. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 
µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 
του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 
 2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 
παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 
διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους µετόχους, 
εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας 
τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται µε επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 
αποδεδειγµένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης 
ελάχιστης προθεσµίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 
ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Αν οι 
µέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 
ενηµέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους µετόχους κατόπιν σχετικού 
τους αιτήµατος προς την εταιρεία. 
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3. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 
µέχρι και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων της 
στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές 
ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 
κατηγορία µετοχών, και 
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την ψήφο 
µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε µέτοχο. 
4. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι 
που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 
∆ικαιούνται να µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό 
της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου. 
5. Ο µέτοχος µπορεί να συµµετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή µέσω 
αντιπροσώπου. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου του µετόχου γίνονται εγγράφως δια υποβολής σχετικής δηλώσεως του 
µετόχου στο αρµόδιο γραφείο της εταιρίας ή δια ηλεκτρονικού ταχυδροµείου στην εταιρική 
ηλεκτρονική διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου, το αργότερο πριν από τη γενική 
συνέλευση. Ο µέτοχος µπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για µία ή περισσότερες γενικές 
συνελεύσεις και για ορισµένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύµφωνα µε τις οδηγίες του 
µετόχου, αν υφίστανται. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους µετόχους, µπορεί να 
ψηφίζει διαφορετικά για κάθε µέτοχο. Τυχόν µη συµµόρφωση του αντιπροσώπου µε τις 
οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, 
ακόµη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 
πλειοψηφίας. 
6. Η γενική συνέλευση µπορεί να διεξαχθεί χωρίς τη φυσική παρουσία µετόχου ή µετόχων της 
εταιρίας, εάν συναινούν όλοι οι µέτοχοι. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία διασφαλίζει την 
ταυτότητα του συµµετέχοντος προσώπου, τη συµµετοχή αποκλειστικά των προσώπων που 
δικαιούνται να συµµετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση και την ασφάλεια την 
ηλεκτρονικής σύνδεσης. Ακόµη η εταιρία παρέχει τη δυνατότητα στον συµµετέχοντα να 
παρακολουθεί µε ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά µέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 
απευθύνεται σε αυτή, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 
απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Τέλος, η εταιρία 
εξασφαλίζει ότι είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συµµετέχοντος από 
απόσταση. Σε κάθε περίπτωση κάθε µέτοχος µπορεί να αξιώσει από την εταιρία, µε δήλωσή 
του προς αυτήν, πριν τη διεξαγωγή της συνέλευσης, να διεξαχθεί αύτη µε τηλεδιάσκεψη ως 
προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου λαµβάνει χώρα η συνέλευση ή αν 
υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδηµία. 
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7. Μέτοχος οι µέτοχοι που επιθυµούν συµµετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση επί 
θεµάτων της γενικής συνέλευσης, πριν τη διεξαγωγή της, υποβάλλουν σχετικό έγγραφο 
αίτηµα µε τις διατυπώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τουλάχιστον 10 ηµέρες 
πριν τη διεξαγωγή της συνέλευσης. Η εταιρία µε την περιέλευση σε αυτήν του σχετικού 
αιτήµατος, αποστέλλει το ταχύτερο στον αιτούντα ή αιτούντες µετόχους σε ηλεκτρονική µορφή 
τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια στην ηλεκτρονική διεύθυνση του αιτούντος. Ψήφοι µετόχου ή 
µετόχων µε την παραπάνω διαδικασία υπολογίζονται εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 
παραληφθεί µε οιονδήποτε τρόπο από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες 
πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Η εταιρεία διασφαλίζει την εγκυρότητα του 
συµµετέχοντος προσώπου και την προέλευση της ψήφου.  
8. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, 
καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης µπορεί µε ευθύνη 
του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν 
µετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι µετόχων, στο µέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο 
εταιρικό συµφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι µετέχουν στη συνέλευση για µόνο 
το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασµό παριστάµενου µετόχου ή ύστερα από πρόσκληση 
του προέδρου. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης µπορεί να προβλέπει τη συµµετοχή στη 
γενική συνέλευση και των ανωτέρω προσώπων µε οπτικοακουστικά ή ηλεκτρονικά µέσα. 
9. Μέτοχοι, που δεν συµµορφώνονται µε τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 5 του παρόντος 
άρθρου, µετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή 
αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 
 

ΑΡΘΡΟ  15 – ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου και κάθε µέτοχος ή νόµιµος αντιπρόσωπος έχει 
τόσες ψήφους όσες είναι και οι µετοχές που κατέχει. 
2. Α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται µέτοχοι ή νόµιµοι εκπρόσωποι των, που 
εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1\5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
Αν δεν επιτευχθεί απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 
από την ηµέρα που µαταιώθηκε η συνέλευση, αφού επαναληφθεί η πρόσκληση πριν από 
δέκα (10) µέρες τουλάχιστον, και τότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 
θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όποιο και αν είναι το εκπροσωπούµενο τµήµα του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 
Β) Ειδικά αν πρόκειται για αποφάσεις µεγάλης σηµασίας που αφορούν στην µεταβολή της 
εθνικότητας της Εταιρείας ή την µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης, στην 
συγχώνευση της µε άλλη Εταιρεία, στην αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων στην αύξηση 
του µετοχικού κεφαλαίου {εκτός από τις περιπτώσεις 1 και 2 του άρθρου 6} στη µείωση του 
µετοχικού κεφαλαίου, στην έκδοση δανείων δι’ οµολογιών πλην της περιπτώσεως του άρθρου 
6 παρ.1 του παρόντος στην µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη διάλυση, 
διάσπαση, µετατροπή ή αναβίωση της Εταιρείας, στην αγορά ή την µεταβίβαση ακινήτων ή 
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την άδεια έγγραφης προσηµείωσης υποθήκης, στην παράταση της διάρκειας της Εταιρείας, 
παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 
ή έκδοση οµολογιακού δανείου, τότε η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης αν παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του 
καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
Γ) Αν δεν συντελεί αυτή η απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση προσκαλείται πάλι σύµφωνα µε 
τα παραπάνω και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν 
παρίστανται ή εκπροσωπούνται µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
∆) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, τότε προσκαλείται και πάλι Γενική Συνέλευση 
σύµφωνα µε τα παραπάνω και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας 
διάταξης όταν παρίστανται ή-εκπροσωπούνται µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
 

ΑΡΘΡΟ  16 - ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή πλειοψηφία, στη 
γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 
2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και ψηφολέκτη, που 
εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της 
γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των 
πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέµατα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 
αποτέλεσµα της τελευταίας. 
 

ΑΡΘΡΟ  17 
ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 
που εκπροσωπούνται. 
2. Εξαιρετικά οι αποφάσεις του άρθρου 15 παραγρ. 2 εδ. Β του παρόντος, παίρνονται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται. 
3. Η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση µε φανερή ψηφοφορία µπορεί να 
αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή και σε όλα τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 
θα είναι µυστική. ∆εν επιτρέπεται µυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αµοιβών στα 
µέλη του διοικητικού συµβουλίου, καθώς και όπου ο νόµος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν 
η ψήφος δίδεται από απόσταση. 
4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία µετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική 
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από 
αξιώσεις της κατά των µελών του διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή 
συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο εφόσον συγκατατίθεται η 
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γενική συνέλευση και µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 
4548/2018. 
5. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και των Γραµµατέα της. Στα 
πρακτικά καταχωρούνται επίσης ο πίνακας των µετόχων που συµµετέχουν και το σύνολο των 
µετόχων και των ψήφων που εκπροσωπούνται. Μετά από αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος  
υποχρεούται να καταχωρήσει εις τα πρακτική ακριβή περίληψη της γνώµης του. Η εταιρεία 
υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων 
ύστερα από αίτησή τους. 
 

ΑΡΘΡΟ  18 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες: 
Α) Όταν έχουν παρθεί κατά παράβαση των διατάξεων των σχετικών µε την συγκρότηση των 
Γενικών Συνελεύσεων την απαρτία και την πλειοψηφία.  
Β) Όταν µε το περιεχόµενό των θίγουν διατάξεις του νόµου και του καταστατικού. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ  19 - ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Η Εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) έως πέντε 
(5) µέλη που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση και είναι δυνατόν να είναι είτε µέτοχοι είτε 
όχι. Η εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου γίνεται µε απόλυτη πλειοψηφία και 
µυστική ψηφοφορία. Οι εκλεγόµενοι σαν µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πάντοτε 
επανεκλέξιµοι και ελεύθερα ανακλητοί. 
2. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής (5 χρόνια) και 
παρατείνεται µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει αµέσως µετά την 
λήξη της θητείας του, δεν µπορεί όµως να υπερβεί συνολικά τα έξι (6) χρόνια. 

 
ΑΡΘΡΟ  20 - ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το διοικητικό συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη 
διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού 
της. 
2. Πράξεις του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 
δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 
εταιρικού σκοπού ή, λαµβανοµένων υπόψη των περιστάσεων, δεν µπορούσε να την αγνοεί. 
Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσµευση της εταιρείας, σύµφωνα µε 
τα προηγούµενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. ∆ε συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των 
διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
3. Περιορισµοί της εξουσίας του διοικητικού συµβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 
της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόµα και αν έχουν υποβληθεί σε 
δηµοσιότητα. 
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4. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της εταιρείας σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 87 του Ν.4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ  21 -ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει από τα µέλη του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο µε 
µυστική ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση και απόλυτη πλειοψηφία. Η εκλογή 
γίνεται κατά την πρώτη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ύστερα από την εκλογή του 
από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 
2. Τον Πρόεδρο τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ένας Σύµβουλος που ορίζεται 
από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
3. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ  22 - ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Η Γενική Συνέλευση της Εταιρίας εκλέγει και αναπληρωµατικά µέλη για την περίπτωση 
παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχθηκαν από αυτήν ή για οποιονδήποτε άλλο 
λόγο έχασαν την ιδιότητα του µέλους διοικητικού συµβουλίου. Τα αναπληρωµατικά µέλη 
αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή συγκεκριµένο µέλος από τα εκλεγέντα, ανάλογα µε την πράξη 
εκλογής ή διορισµού των αναπληρωµατικών µελών. Ο διορισµός των αναπληρωµατικών 
µελών υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 
 2. H αναπλήρωση µπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης συµφερόντων του 
µέλους του διοικητικού συµβουλίου µε εκείνα της εταιρείας, σύµφωνα µε το άρθρο 97, αν αυτό 
προβλέπεται στην πράξη εκλογής ή διορισµού του αναπληρωµατικού. Στην περίπτωση αυτή 
η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις οποίες υφίσταται η 
σύγκρουση. 
 3. Τα αναπληρωµατικά µέλη µπορούν να παρίστανται στις συνεδριάσεις του διοικητικού 
συµβουλίου χωρίς ψήφο. Μπορούν να λάβουν το λόγο κατά την κρίση του προέδρου. 
4. Εφόσον η αναπλήρωση µελών του διοικητικού συµβουλίου που εξέλιπαν για τους 
παραπάνω λόγους δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν εκλεγεί από τη 
γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση 
των µελών που εξέλιπαν. Η εκλογή από το διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των 
αποµενόντων µελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας 
του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και 
ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική συνέλευση, η 
οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 
θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

ΑΡΘΡΟ  23 - ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µια (1) φορά 
το µήνα τακτικά και έκτακτα όποτε παρουσιαστεί ανάγκη, ύστερα από πρόσκληση του 
Προέδρου ή του αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη, του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες 
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ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 
πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων.  
2. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ζητήσουν δυο (2) εκ των µελών του 
µε αίτηση προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 
πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα 
απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 
συγκαλέσει το συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλισης του 
επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την λήξη του επταηµέρου, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
3. Όταν µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κωλύεται να παραστεί στην συνεδρίαση είναι 
δυνατό να αντιπροσωπευτεί από άλλον Σύµβουλο, αφού δώσει την σχετική εντολή είτε µε 
µήνυµα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου, είτε µε δήλωση που καταχωρείται στα πρακτικά. Κάθε 
σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει µόνο έναν απόντα Σύµβουλο. Κανένας Σύµβουλος δε 
µπορεί να αντιπροσωπεύεται από τρίτο πρόσωπο µη Σύµβουλο. 
4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει, εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 
ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 
συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Η συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί 
να διεξαχθεί µε τηλεδιάσκεψη ως προς ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη. Με τον ίδιο τρόπο 
µπορεί να συνεδριάσει το διοικητικό συµβούλιο, εάν συναινούν όλα τα µέλη του. Στην 
περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου περιλαµβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε 
περίπτωση κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 
συνεδρίαση µε τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 
λαµβάνει χώρα η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, 
αναπηρία ή επιδηµία. 
5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά 
σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση µέλους του διοικητικού 
συµβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης 
του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία 
αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται 
καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού 
συµβουλίου. 
6. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. Σε 
περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία στα πρακτικά. 
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Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 
ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού 
συµβουλίου έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
7. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, 
υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από 
τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ  24- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
1. Σύµβουλος που απουσιάζει ή εµποδίζεται να παραστεί στην συνεδρίαση µπορεί να 
αντιπροσωπεύεται στο Συµβούλιο από άλλον Σύµβουλο τον οποίο ορίζει µε έγγραφη δήλωση 
του  ή  µε µήνυµα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου προς τον Πρόεδρο, του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
που καταχωρείται στα πρακτικά. Κάθε Σύµβουλος όµως µπορεί να. αντιπροσωπεύει εγκύρως 
µόνο έναν απόντα Σύµβουλο. 
2. Το διοικητικό συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο 
αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευόµενων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των 
τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 
3. Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία 
των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του προέδρου του διοικητικού συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ  25 - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση µέλους του διοικητικού 
συµβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης 
του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία 
αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται 
καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού 
συµβουλίου. 
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. Σε 
περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία στα πρακτικά. 
Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 
ορίζεται προς τούτο από το διοικητικό συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 
Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου έλαβαν 
χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το νόµο ή άλλες διατάξεις, 
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υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από 
τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 26 – ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται να αναθέτει την ενάσκηση των υπηρεσιών του     
όλων γενικά ή µέρος αυτών (εκτός όσων χρειάζονται συλλογική ενέργεια) εις ένα ή      
περισσότερα µέλη αυτού ή εις ∆ιευθυντή ή ∆ιευθυντές της Εταιρείας. Ενδεικτικά      
αναφέρεται ότι το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται:  
Α) Από τα µέλη του να ορίζει ένα ∆ιευθύνοντα και ένα ή περισσότερους αναπληρωτές 
∆ιευθύνοντες Συµβούλους και να µεταβιβάζει εις αυτό θα την ενάσκηση όλων ή µέρος των 
κατά των καταστατικό και τον Νόµο εξουσιών του και 
Β) Να διορίζει από τα µέλη του ή εκτός αυτά ένα ή περισσότερους ∆ιευθυντές της Εταιρείας 
και να ορίζει τα καθήκοντα και τις αρµοδιότητες των. Οι πράξεις που ενεργούνται και 
δεσµεύουν την Εταιρεία. 
2.   Η ιδιότητα του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου και του Προέδρου και Αντιπροέδρου µπορεί να 
συµπίπτει στο αυτό πρόσωπο. 
3. Τον ∆ιευθύνοντα Συµβούλου και αναπληρώνει ο αναπληρωτής του ή ένας Σύµβουλος 
που ορίζεται επίσης από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 27 - ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΕΩΣ 
1. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 
από αυτό αρµοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν 
ιδίως: 
 α) Να µην επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας. 
 β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και µε επάρκεια στα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 
εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των 
συµφερόντων τους µε εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την 
έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων 
τους. Οφείλουν οµοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συµφερόντων της 
εταιρείας µε τα συµφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 ΤΟΥ Ν. 
4548/2018, εφόσον έχουν σχέση µε τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται 
εκείνη που περιλαµβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων συµφερόντων.  
γ) Να τηρούν αυστηρή εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, 
τα οποία κατέστησαν γνωστά σ` αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συµβούλων. 
2. Το µέλος του διοικητικού συµβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέµατα στα οποία 
υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων κατά την έννοια της προηγούµενης παραγράφου. Στις 
περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαµβάνονται από τα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναµία ψήφου αφορά τόσα µέλη, ώστε τα υπόλοιπα 
να µη σχηµατίζουν απαρτία, τα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
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αριθµό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό 
τη λήψη της συγκεκριµένης απόφασης. 
 

ΑΡΘΡΟ  28 - ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε 
τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 
άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις 
που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι 
ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης παραγράφου, η 
εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της αποζηµίωσης, να 
απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό του ίδιου του συµβούλου 
ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασµό της 
εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην 
εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 
3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη οποιαδήποτε παροχή πιστώσεων ή δανείων, εγγυήσεων 
κ.λ,π από την Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, στους 
Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές ή σε συζύγους και συγγενείς τους µέχρι και του τρίτου 
βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου. 
4. Απαγορεύεται και, είναι άκυρη η παροχή δανείων, πιστώσεων ή εγγυήσεων σε τρίτους 
για την απόκτηση από αυτούς µετοχών της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

Βιβλία, Ισολογισµός και διάθεση κερδών 

ΑΡΘΡΟ  29 

Για την τήρηση, υπογραφή και δηµοσίευση των χρηµατοικονοµικών καταστάσεων καθώς και 
εν γένει για τις δηµοσιεύσεις, της εταιρείας ισχύουν οι σχετικές διατάξεις των άρθρων 145επ 
του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ  30 - ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 
λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ  31 - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι τα προκύπτοντα µετά την αφαίρεση από τα 
πραγµατοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, ζηµίας, των κατά το νόµο αποσβέσεων 
και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 
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2. Τα καθαρά κέρδη διανέµονται κατά την προβλεπόµενη σειρά των άρθρων 158 έως 163 του 
Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  32 

1. Η Εταιρία λύνεται: 
α) µόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούµενα αποφασισθεί από τη Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της, β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, γ) µόλις 
κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, και δ) µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα 
άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει. 
2. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  33 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 
όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού όπως τροποποιήθηκε από την Γενική 
Συνέλευση των µετόχων της 10/10/2020 και ισχύει κωδικοποιηµένο. 

 

Καλαµάτα  10/10/2020 

Ο Πρόεδρος του ∆Σ 

 

 

 

Τσόγκα Αναστασία 

 


