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Αθήνα, 07/10/2020 
Αρ. Πρωτ.: 1920533 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «STARTUP TECH ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 9162401000. 
 
Την 07/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2274098, η με αριθμό 10808/ 07-10-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΧ8Χ469ΗΕΘ-ΒΤΞ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των 
άρθρων 5 και 6 καθώς και η κατάργηση, η τροποποίηση και η αναρίθμηση άρθρων του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «STARTUP TECH ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 9162401000, προς εναρμόνιση του 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του Ν.4548/18, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 27/12/2019 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27/12/2019, αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«STARTUP TECH  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ  ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ 

ΥΛΙΚΟΥ» 

Με αριθμό ΓΕΜΗ: 9162401000 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΝΟΜΟ 

4548/2018  ΚΑΙ   ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

 ΤΗΣ 27ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ  

 Άρθρο 1ο 

1) Συστήνεται Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία «STARTUP TECH     

ΑΝΩΝΥΜΗ     ΕΜΠΟΡΙΚΗ     ΚΑΙ     ΤΕΧΝΙΚΗ     ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ  

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ  ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ» και υπό τον διακριτικό τίτλο 

«STARTUP TECH   Α.Ε.». 

2)  Για  τις  διεθνείς  συναλλαγές  της  Εταιρείας  η  επωνυμία  μπορεί  να  

εκφράζεται σε ξένη γλώσσα  σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.  

 Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2. Η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα   

της   Ελλάδος   με   απόφαση   της   Γενικής   Συνέλευσης   και τροποποίηση αυτού του 

άρθρου. 

3. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει γραφεία, ή υποκαταστήματα και σε άλλα μέρη  

της Ελλάδος ή του Εξωτερικού με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίουπου θα 

καθορίζει  τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας  

τους. 
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Άρθρο3ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από τότε  

που η Αρμόδια Αρχή θα καταχωρίσει στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών τη  

Διοικητική Απόφαση για την  σύστασή της και την έγκριση του καταστατικού  

της. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του άρθρου αυτού του 

Καταστατικού. 

Άρθρο 4ο 

 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ι.- Σκοποί της εταιρείας είναι: 

1. Η εμπορία, εισαγωγές, εξαγωγές, και η εκμετάλλευση ηλεκτρολογικού και 

ηλεκτρονικού υλικού εν γένει καθώς και η  αντιπροσωπεία αυτών. 

2. Η παραγωγή από την εταιρεία ειδών εφαρμογής ηλεκτρισμού. 

3. Η εμπορία  ηλεκτρολογικών και ηλεκτρονικών προϊόντων τα οποία θα παράγει η 

συσταθησομένη δια  του παρόντος ανώνυμη εταιρεία καθώς και η εμπορία  συναφών 

προϊόντων  μη παραγομένων απ’  αυτήν. 

4.  Η  εταιρεία  ως τεχνική  μπορεί  να  αναλαμβάνει  τεχνικά  έργα  και  να συμμετέχει    

σε    κοινοπραξίες    έργων    εκτελώντας    ηλεκτρολογικές εγκαταστάσεις. 

2.- Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί  να προβαίνει σε  

κάθε πράξη  και ενέργεια αναγκαία ή χρήσιμη προς τούτο κατά την κρίσητου 

Διοικητικού  της  Συμβουλίου ενδεικτικά αναφερομένων των εξής: 

α.  Να  συμμετέχει  σε  οποιασδήποτε  μορφής  επιχειρήσεις  που  έχουν συσταθεί ή θα 

συσταθούν με όμοιους ή συναφείς σκοπούς οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και να 

απορροφά ή να συγχωνεύεται με επιχειρήσεις της αυτής ή συναφούς δραστηριότητος. 

β. Να αντιπροσωπεύει οποιεσδήποτε ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις που έχουν 

τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς ή προϊόντα αυτών. 

γ. Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε 

δ.  Να  συνεργάζεται  με  οποιοδήποτε  φυσικό  ή  νομικό  πρόσωπο  με οποιοδήποτε 

τρόπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ -ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

 Άρθρο 5ο 
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των εκατό χιλιάδων 

(100.000,00) ευρώ και κατανέμεται σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές  μετοχές, 

κάθε μιας ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ, και έχει καταβληθεί εξ ολοκλήρου σε 

μετρητά. 

1.1 Αρχικώς το μετοχικό κεφάλαιο συμφώνα με την συστατική πράξη της εταιρείας 

ανερχόταν στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων ευρώ διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες 

(10.000) ανώνυμες μετοχές, κάθε μιας ονομαστικής αξίας τριάντα  (30) ευρώ. 

1.2 Με την από 31/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των  

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο  μειώθηκε κατά 200.000,00 ευρώ με μείωση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά 20,00 ευρώ η καθεμία  

1.3.  Με την από 27/12/2019 απόφαση της έκτακτης Γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίστηκε η μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές σύμφωνα με 

τον Ν. 4548/2018 , άρθρο 183 αυτού,  οι υφιστάμενες Ανώνυμες Εταιρείες  οφείλουν να 

τροποποιήσουν και να εναρμονίσουν το καταστατικό  τους εντός έτους  από την έναρξη 

ισχύος του» 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη  σύσταση της εταιρείας  

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται  

με πλειοψηφία των δύο τρίτων 2/3 τουλάχιστον του συνόλου των μελών του:  

αα) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων  

μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό κεφάλαιο,  

αβ) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων  

σε μετοχές, για ποσό που δεν  μπορεί να υπερβεί το καταβεβλημένο  

μετοχικό κεφάλαιο. 

Οι ανωτέρω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητος 

των άρθρων 12 και 13 του Ν. 4548/2018. 

β) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να ανανεώνεται  

από την Γενική Συνέλευση  για χρονικό διάστημα  που δεν υπερβαίνει  την  

πενταετία για κάθε ανανέωση  και η ισχύς του αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε  

πενταετίας.Στην περίπτωση αυτή  το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται  

μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο  κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω  εξουσία, το δε ύψος του 
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ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το  καταβεβλημένο  μετοχικό 

κεφαλαίο κατά την ίδια ημερομηνία και η  απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως υπόκειται 

στις διατάξεις δημοσιότητας των  άρθρων 12 και 13 του Ν. 4548/2018. 

3. Επίσης ορίζεται ρητά με αυτό το καταστατικό ότι κατά την διάρκεια της  

πρώτης πενταετίας  από την σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση  

έχει  το  δικαίωμα  με  απόφαση  να αυξάνει, με την έκδοση νέων μετοχών, το 

κεφάλαιο εν μέρει ή εν όλω, μέχρι του τριπλασίου του αρχικά καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

4.  Με εξαίρεση τις διατάξεις  των παραπάνω παραγράφων 2 και 3 όταν τα  

αποθεματικά  της  εταιρείας  υπερβαίνουν    το 1/4  του  καταβεβλημένου  

Μετοχικού Κεφαλαίου, για την αύξηση απαιτείται πάντοτε απόφαση της  

Γενικής Συνέλευσης . 

5. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του  

παρόντος    άρθρου    δεν    αποτελούν    τροποποίηση    του    παρόντος  

καταστατικού. 

Άρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές . Οι ανώνυμες μετοχές που υφίστανται 

κατά τη θέση σε ισχύ του ν. 4548/2018 υπόκεινται στις ρυθμίσεις του άρθρου 184 

του ν. 4548/2018. 

2. Η έκδοση και ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 

3. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που θα αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. 

4. Οι τίτλοι των μετοχών είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι, αναγράφουν τα 

στοιχεία που προβλέπονται από το Νόμο και φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας και τις 

υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος 

Συμβούλου της Εταιρείας. 

5. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να εκδώσει προσωρινούς τίτλους. 

6.Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

7. Οι μετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες. Οι συγκύριοι μετοχής  ή  

όσοι  έχουν  την  επικαρπία  ή  την  ψιλή  κυριότητα  αυτής, εκπροσωπούνται  από  

έναν  αντιπρόσωπο  που  θα  ορίζεται  με  κοινή συμφωνία. Σε περίπτωση που δεν 

γνωστοποιείται στην εταιρεία κοινός αντιπρόσωπος η μετοχή δεν μπορεί να 

εκπροσωπηθεί αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτήν. 
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8. Η ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων περιορίζεται στην ονομαστική αξία  

των μετοχών που κατέχει. Κάθε μία μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα πλην  

της αξίωσης  επί του μερίσματος που τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το  

καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας της αξίωσης στο  

αναλογούν σ’ αυτήν μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαρισθεί. 

9. Τα  δικαιώματα  και  οι  υποχρεώσεις  που  πηγάζουν  από  την  μετοχή 

παρακολουθούν τον κύριο αυτής, δηλαδή τον νόμιμο κομιστή. Η κυριότητα της   

μετοχής   συνεπάγεται   αυτόματα   την   αποδοχή   των   όρων   του Καταστατικού   

της   εταιρείας,   των   νομίμων   αποφάσεων   της   Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

και του Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας 

τους. 

10. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους ως προς την Διοίκηση της εταιρείας με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

11.Η  εταιρεία    οφείλει  να    τηρεί  βιβλίο  μετόχων  .Στο  βιβλίο  αυτό  

καταχωρίζονται  οι  μέτοχοι,  με  αναγραφή  του  ονοματεπωνύμου  η  της  

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης η της έδρας τους ,καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως  

μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η 

μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων με τις διατάξεις 

του άρθρου  41 παρ 2 του ν.4548/2018 

Άρθρο 7ο 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους οπουδήποτε και αν κατοικεί ή 

εδρεύει. Αυτός λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει μόνιμη 

κατοικία την έδρα της εταιρείας ,όπου σε περίπτωση απουσίας του οφείλει να 

διορίσει αντίκλητο  και να γνωστοποιήσει το διορισμό αυτού με έγγραφό του προς 

την Εταιρεία. Σε αντίθετη περίπτωση η Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί όλες τις προς 

αυτόν κοινοποιήσεις δικαστικών ή εξωδίκων εγγράφων στον Γραμματέα του  

Πρωτοδικείου της έδρας  της εταιρείας, ο οποίος θεωρείται αντίκλητος αυτού. 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων ή τρίτων είτε από το 

καταστατικό είτε από το Νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 

Ελληνικών δικαστηρίων. 

3. Οι μέτοχοι  οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων  των και οι  

δανειστές μετόχων  δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν  

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της  ή  

εμπεπιστευμένων σ’ αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή  

διανομή της εταιρικής περιουσίας ή οπωσδήποτε να αναμειχθούν στην  
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διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της  

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων παρά μόνο κατά τον τρόπο, κατά τηνδιαδικασία 

και κατά τα όρια  που ορίζει το καταστατικό αυτό. 

Άρθρο 8ο 

 

Δικαίωμα προτίμησης 

1.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με  

εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές  

οι μέτοχοι  κατά την εποχή της αυξήσεως ή της εκδόσεως έχουν δικαίωμα  

προτίμησης εγγραφής σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο  

υπέρ  των,  ανάλογα  με  την  συμμετοχή  τους  στο  υφιστάμενο  μετοχικό  

κεφάλαιο. Αν οι μέτοχοι δεν ασκήσουν  δικαίωμα προτίμησης  μέσα στην  

προθεσμία που θα καθορίζεται από το αρμόδιο  όργανο της εταιρείας. Η προθεσμία 

αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου  δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη  των δεκατεσσάρων (14) ημερών, τότε  το  

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διαθέσει ελεύθερα κατά την κρίση του  τις  

νέες μετοχές ή ομολογίες  που δεν θα έχουν αναληφθεί σύμφωνα με  τα  

παραπάνω. Σε περίπτωση κατά την οποία  το όργανο της εταιρείας  που  

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου  παρέλειψε να ορίσει την  

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία  

αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του  το Διοικητικό  

Συμβούλιο μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 

τουν.4548/2018. 

2.Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην  

οποία πρέπει να μνημονεύεται  και η προθεσμία μέσα στην οποία  πρέπει  

να   ασκηθεί      αυτό   το   δικαίωμα,  υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα.Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση  και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματοςπροτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφ’ όσον στη Γενική Συνέλευση  

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου  

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που  τάχθηκε για την άσκηση του  

δικαιώματος προτίμησης, ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών  

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση  της  

πρόσκλησης  μπορεί  να  αντικατασταθεί  με  συστημένη «επί  αποδείξει»  

επιστολή. 

Άρθρο 9ο 

 

Δικαιώματα μειοψηφίας 
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1.  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του   

καταβληθέντος   μετοχικού   κεφαλαίου,   το   Διοικητικό   Συμβούλιο υποχρεούται  να  

συγκαλέσει  έκτακτη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων, ορίζοντας  ημέρα  

συνεδρίασης  που  να  μην  απέχει  περισσότερο  από σαράντα πέντε (45) μέρες από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2.  Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης  

υποχρεούται να αναβάλει μια φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων από την  

Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας  

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών,εκείνη που 

ορίζουν οι μέτοχοι στην αίτησή τους, που όμως δεν είναι δυνατό  

να απέχει περισσότερο από είκοσι  (20) ημέρες από τη χρονολογία της  

αναβολής. 

3.  Με αίτηση  οποιουδήποτε μετόχου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5)  πλήρεις  ημέρες  πριν  από  την    Γενική  Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται 

α)  να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις  

της Εταιρείας στο μέτρο που οι πληροφορίες αυτές είναι χρήσιμες για την  

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται , όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με την μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

β)  Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου να  ανακοινώσει  στη  Γενική  Συνέλευση  των  

μετόχων,εφόσονείναιτακτική,ταποσάπουκαταβλήθηκαν την τελευταία διετία, για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρείαστα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  στους 

Διευθυντέςή άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπααυτάήσύμβαση που έχει συναφθεί ανάμεσα στην Εταιρεία και τα πρόσωπα 

αυτά. 

ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών 

για  ουσιώδη αποχρώντα λόγο, η δε αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά.  

4. Με  αίτηση  μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα  δέκατο  (1/10)  του  

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρείαμέσα  στην  

προθεσμία  της  προηγούμενης  παραγράφου  και  εφόσον  οι  

μέτοχοι  αυτοί  δεν  εκπροσωπούνται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο,  τούτο  

υποχρεούται  να  παρέχει  σ'  αυτούς  κατά  τη  Γενική  Συνέλευση  ή,  εάν  

προτιμά, πριν από την Συνέλευση σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για  

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της  

Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί, για αποχρώντα  
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ουσιώδη λόγο, την ικανοποίηση του αιτήματος αυτού, η αιτιολογία όμως της  

άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά. 

5.  Στις  περιπτώσεις,  του  εδαφίου  β'  της  παραγράφου 3   και  της  

παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο  

της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το  

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που  

εκδίδεται  κατά  τη  διαδικασία  των  ασφαλιστικών  μέτρων.  Με  την  ίδια  

απόφαση   το   δικαστήριο   υποχρεώνει   την   εταιρεία   να   παράσχει   τις  

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6.  Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία  πάνω σε θέμα  ή θέματα  της  

ημερήσιας διάταξης γίνεται με ονομαστική ψηφοφορία. 

7.  Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό  

(1/20) του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν έκτακτο  

έλεγχο αυτής, απότο αρμόδιο δικαστήριο το οποίο δικάζει κατά την διαδικασία της 

εκουσίας δικαιοδοσίας. 

Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις  

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή των  

αποφάσεων   της   Γενικής   Συνέλευσης.   Σε   όλες   τις   περιπτώσεις   οι  

καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που να μην απέχει  

πλέον της τριετίας  (3) από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

8.  Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 

δικαστήριο, τον έλεγχο αυτής εφ' όσον από την όλη πορεία των εταιρικών  

υποθέσεων και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι  η  διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεών δεν ασκείταιπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Η διάταξηαυτήδενεφαρμόζεταιόταν η αιτούσα μειοψηφία 

εκπροσωπείταιστοΔιοικητικόΣυμβούλιο της Εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 Άρθρο 10ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Σύνθεση -  Εκλογή -  Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
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1.  Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία(3) έως 

επτά (7) μέλη. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται μεταξύ των μετόχων ή  

και τρίτων από την Γενική Συνέλευση των μετόχων για πενταετή θητεία, η  

οποία μπορεί να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση του  

έτους λήξης της θητείας τους και πάντως όχι πλέον των έξι (6) συνολικά  

ετών. 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

4.  Σε περίπτωση αντικατάστασης συμβούλου, σύμφωνα με τα οριζόμενα  

στο επόμενο άρθρο 11, η θητεία του νέου συμβούλου διαρκεί μέχρι του  

χρόνου,   κατά   τον  οποίο   θα  έληγε  η   θητεία  του  αντικατασταθέντος  

συμβούλου. 

Άρθρο 11ο 

 

Αναπλήρωση Συμβούλου 

1.  Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από οποιαδήποτε αιτία,  

κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παύσει να μετέχει σ' αυτό, το  

Διοικητικό Συμβούλιο, εφ' όσον τα απομένοντα μέλη του είναι τουλάχιστον  

τρία (3) εκλέγει στη θέση του, προσωρινά άλλο πρόσωπο. Η εκλογή αυτήφέρεται για 

επικύρωση στην πρώτη, μετ’ αυτήν, Γενική Συνέλευση των  

μετόχων. 

2.  Οι πράξεις των μελών που εκλέγονται με αυτό τον τρόπο, από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, είναι έγκυρες, έστω και αν δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από τη Γενική 

Συνέλευση. 

3.  Μέχρι να συμπληρωθεί η θέση που κενώθηκε, το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνέρχεται και αποφασίζει νόμιμα, εφ όσον υπάρχει η κατά το άρθρο 17 του παρόντος 

απαρτία. 

Άρθρο 12ο 

 

Παραίτηση Συμβούλων 

1.  Η αποχή κάποιου Συμβούλου ή αντιπροσώπου του από τις συνεδριάσεις του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  χωρίς  δικαιολογημένη  αιτία,  επί  τρεις (3) συνεχείς 

συνεδριάσεις, ισοδυναμεί με παραίτηση, που λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από την 

ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά περί αυτής και γίνει 

σχετική μνεία τα πρακτικά του. 

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να απευθύνονται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 
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Άρθρο 13ο 

Πρόεδρος   Αντιπρόεδρος   Διευθύνων Σύμβουλος 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, στην πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, εκλέγει, 

μεταξύ των μελών του, υποχρεωτικά τον Πρόεδρό του, με απόλυτη πλειοψηφία   των   

παρόντων   ή   αντιπροσωπευομένων   Συμβούλων, προαιρετικά δε στην αυτή ή 

επομένη συνεδρίαση Αντιπρόεδρο. 

2.  Ο τυχόν εκλεγείς Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν αυτός  

απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση μη εκλογής, απουσίας, ή κωλύματοςκαι  του  

Αντιπροέδρου,  τον  Πρόεδρο  αναπληρώνει  ο  τυχόν  εκλεγείς Διευθύνων 

Σύμβουλος, άλλως ο Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.  Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού  

Συμβουλίου,  διευθύνει  τις  εργασίες  του,  έχει  την  ανώτατη εποπτεία  της  

λειτουργίας  της  Εταιρείας  και  ενημερώνει  το  Διοικητικό Συμβούλιο για τις εργασίες 

αυτής. 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να εκλέγει μεταξύ των μελών του, 

Διευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο  Σύμβουλο  ή  Συμπράττοντες  Συμβούλους, καθώς και 

αναπληρωτές τους. Οι ιδιότητες αυτές μπορούν να συμπίπτουν με την ιδιότητα του 

Προέδρου ή του Αντιπροέδρου. 

5.  Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου ή Συμπράττοντος Συμβούλου 

καθώς και των τυχόν αναπληρωτών τους, καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

6.  Κατά την διάρκεια της θητείας του, το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να 

ανακατανέμει   ελεύθερα   τα   αξιώματα   του   Προέδρου,   Αντιπροέδρου, 

Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου ή Συμπράττοντος Συμβούλου. 

Άρθρο 14ο 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 

στην διοίκηση της εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας της και στην επιδίωξη 

γενικώς του σκοπού της εταιρείας. 

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού  

σκοπού,   δεσμεύουν   την   Εταιρεία   απέναντι   στους   τρίτους   εκτός   αν  

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ήόφειλε  να  τη  

γνωρίζει.  Δεν  συνιστά  απόδειξη  μόνη  η  τήρηση  των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή  

από   απόφαση   της   Γενικής   Συνέλευσης,   δεν   αντιτάσσονται   στους  
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καλόπιστους  τρίτους  ακόμη  και  αν  έχουν  υποβληθεί  στις  διατυπώσεις  

δημοσιότητας. 

Άρθρο 15ο 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1.  Την Εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, με την επιφύλαξη 

των παρακάτω διατάξεων. 

2.  Ενώπιον των Δικαστηρίων η Εταιρεία εκπροσωπείται από τον Πρόεδρο  

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον κατά το άρθρο 13 παρ. 2 του παρόντος  

αναπληρωτή   του.   Εάν   απαιτείται   αυτοπρόσωπος   εμφάνιση   του  

εκπροσώπου της Εταιρείας ενώπιον Δικαστηρίου ή Αρχής καθώς και εάν  

πρόκειται να δοθεί όρκος από αυτήν, η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον  

Δικαστηρίου ή ο όρκος δίδεται, και από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή  

από υπάλληλο της Εταιρείας, που ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού  

Συμβουλίου. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη  

του ή στους διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της ή και  

τρίτους την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, γενικώς ή ειδικώς, για  

ορισμένες πράξεις, εκτός εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια.  

4. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  με  ειδικές  εξουσιοδοτήσεις  που  

παρέχονται με τους νόμιμους τύπους να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει σε ένα 

ήπερισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε διευθυντές της εταιρείας, σε 

υπαλλήλους της ή σε τρίτους, τη διοίκηση, διεύθυνση ή διεκπεραίωση συγκεκριμένων 

υποθέσεων της εταιρείας στα πλαίσια της παρεχομένης σ' αυτά εξουσιοδότησης. 

Άρθρο 16ο 

 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το   Διοικητικό   Συμβούλιο   συνέρχεται   στην   έδρα   της   Εταιρείας, 

τουλάχιστον μία φορά, κατά ημερολογιακό μήνα. 

Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες  ημέρες  

πριν  από  τη  συνεδρίαση.  Στην  πρόσκληση  πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης,  διαφορετικά  η  λήψη  αποφάσεων  

επιτρέπεται  μόνο  εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

2. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των  

μελών  του,  με  αίτησή  τους  προς  τον  πρόεδρο  αυτού,  ο  οποίος υποχρεούται να 
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συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

Σε  περίπτωση  άρνησης  του  προέδρου  να  συγκαλέσει  το  διοικητικό  

συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής  

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά  

το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη  

του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη  

του διοικητικού συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην  

ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρία αυτή παρίστανται ή  

αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  Μέλη  του  και  κανένα  δεν  αντιλέγει  στην  

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. Στην  

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  

περιλαμβάνει  τις  αναγκαίες  πληροφορίες  για  τη  συμμετοχή  τους  στη  

συνεδρίαση. Οι τεχνικές λεπτομέρειες για τις συνεδριάσεις με τηλεδιάσκεψη  

εγκρίνονται  με  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  λαμβανόμενη  με  

πλειοψηφία 4/5 του συνόλου των μελών του. 

Άρθρο 17ο 

 

Λήψη αποφάσεων 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα  

όταν παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι  

μισοί   συν   ένας   από   τους   συμβούλους.   Ο   αριθμός   των   παρόντων  

αυτοπροσώπως συμβούλων ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις 

(3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν 

προκύπτει. 

2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  λαμβάνει  έγκυρα  αποφάσεις  με  απόλυτη  

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, πλην των  

περιπτώσεων  της  παραγράφου 2  του  άρθρου 5  του  παρόντος.  Σεπερίπτωση   

ισοψηφίας   δεν   υπερισχύει   η   ψήφος   του   προέδρου   του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.  Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν απόντα ή 

κωλυόμενο σύμβουλο εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση από αυτόν. Η 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του Συμβουλίου. 
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Άρθρο 18ο 

 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται  

περιληπτικά  σε  ειδικό   βιβλίο,   που  μπορεί   να   τηρείται  και  ηλεκτρονικά.Ύστερα   

απόαίτησημέλουςτου διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρός του υποχρεούται να 

καταχωρήσεισταπρακτικάακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος μπορεί να 

αρνηθεί να καταχωρήσει τη γνώμη του μέλους σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερησίας διάταξης. 

Στοβιβλίοαυτόκαταχωρείταιεπίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντωνκατάτησυνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού  

Συμβουλίου υπογράφονται  από τα παραστάντα μέλη  και σε περίπτωση Η εταιρεία 

φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου έλαβαν χώρα 

την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο των πρακτικών. 

3.  Το Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να  

τηρείται  και  σε  κινητά  φύλλα,  τα  οποία  όμως,  πρέπει  πριν  να 

χρησιμοποιηθούν, να αριθμούνται και θεωρούνται αρμοδίως. 

4.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα  

οποία  υπάρχει  υποχρέωση  καταχώρισής  τους  στο ΓΕΜΗ 

σύμφωναμετοάρθρο12του Ν.4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια  υπηρεσία του 

ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι(20)  ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

 

Άρθρο 19ο 

Ευθύνη των Συμβούλων   Απαγόρευση  

Ανταγωνισμού   Αποζημίωση Συμβούλων 

1.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , ως μέλη του, δεν έχουν προσωπική ευθύνη  

έναντι των τρίτων ή των μετόχων ατομικώς, ευθύνονται όμως απέναντι στην Εταιρεία 

από την ανατεθείσα σ’ αυτά εντολή για κάθε ζημία που  αυτή υφίσταται λόγω πράξης 

ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του, κατά τα οριζόμενα στις 

διατάξεις των άρθρων 96 έως 105 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

2. H προσωπική ευθύνη του μέλους του Δ.Σ.  δεν υφίσταται , αν το μέλος αποδείξει  ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού 

επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια  αυτή 
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κρίνεται με βάση την ιδιότητα κάθε μέλους  και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί  

κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση  των αρμοδίων εταιρικών οργάνων. Ο 

Διευθύνων Σύμβουλος ευθύνεται για κάθε επιμέλεια. Η ευθύνη δεν υπάρχει 

προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

3.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί αυστηρώς τα 

απόρρητα της Εταιρείας, τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως 

συμβούλου. 

4.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με οποιοδήποτε  

τρόπο  στην διεύθυνση της Εταιρείας καθώς και οι Διευθυντές αυτής,  

απαγορεύεται να ενεργούν και χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό  

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε  

κάποιον από τους σκοπούς της Εταιρείας ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι  

εταίροι, σε εταιρείες που επιδιώκουν όμοιους σκοπούς ή στην διοίκηση  

άλλων εταιρειών που επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς. Κατ' εξαίρεση οι  

παραπάνω  απαγορεύσεις  δεν  ισχύουν  όταν  τα  πιο  πάνω  πρόσωπα,  

συμμετέχουν σε συγγενείς με την παρούσα Εταιρείες ή συμμετέχουν σε  

τέτοιες δραστηριότητες, κατά την υπογραφή του παρόντος.Σε περίπτωση 

παράβασης  των κανόνων αυτών εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 98 παρ.2 

του ν.4548/2018. 

5. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου εκ  

της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων  παραγράφονται μετά τριετία από την 

τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο 

υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού συμβουλίου . Σε κάθε 

περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά την πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της 

πράξης ή την παράλειψη. 

6. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου , να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά την πάροδο δύο 

(2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 

συνέλευση  και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το 1/10 του 

εκπροσωπουμένου  στη συνέλευση κεφαλαίου.  Μετά την άσκηση της αγωγής , η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός  μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε , 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση  και δεν αντιτίθεται  το ένα εικοστό 

(1/20) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή 

καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

7. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο 

αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της  εταιρείας κατά το άρθρο 103 
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του Ν. 4548/2018. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι 

έξι (6)  μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης.  

8.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές , σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018.  Η ως άνω 

αμοιβή δύναται να συνίσταται σε συμμετοχή στα κέρδη οποιασδήποτε χρήσεως της 

εταιρείας.  

9.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται στα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και δεν προβλέπεται ειδικώς στο καταστατικό της εταιρείας ή το νόμο, 

βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί από την τακτική γενική συνέλευση με ειδική 

απόφασή της.. Η αμοιβή αυτή, μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο εάν μόνο μετά από 

αγαθή κρίση, είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης που ελήφθη 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκαταο(1/10) του μετοχικού κεφαλαίου. 

10. Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται, όταν πρόκειται για 

αμοιβές που οφείλονται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών 

που παρείχαν στην εταιρεία βάσει ειδικής  σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολή.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 Άρθρο 20ο 

Αρμοδιότητα 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρείας 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της, δεσμεύουν και τους μετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν 

απόντες. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Για  την έγκριση : ι.της συνολικής διαχείρισης  κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018  

και την απαλλαγή των ελεγκτών, ιι. των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών Καταστάσεωνκαι ιιι.παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 109 Ν. 4548/2018. 

δ) Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών. 

ε) Για την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρείας. 

ζ) Για τον διορισμό εκκαθαριστών. 
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η) Για έγερση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω παράβασης 

των καθηκόντων τους. 

Στις διατάξεις της  παραπάνω παραγράφου δεν υπάγεται η  εκλογή  προσωρινών 

συμβούλων σε αντικατάσταση αυτών που παραιτήθηκαν, πέραναν ή έγιναν έκπτωτοι 

με οποιοδήποτε τρόπο.  

3. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα  στο άρθρο117του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 21ο 

 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας υποχρεωτικά,  

τουλάχιστον μια φορά κατά εταιρική χρήση, καιέως  τη δεκάτη (10η) ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη  μήνες  της χρήσης αυτής, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει για  οποιοδήποτε άλλο θέμα της αρμοδιότητάς της. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο, να συγκαλεί 

και εκτάκτως τηνΓενικήΣυνέλευσητων μετόχων. 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται τι αν τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει  

αποφάσεις για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική 

γενική συνέλευση) μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4.Η  γενική συνέλευση  μπορεί να συνεδριάζει  και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή ή αλλοδαπή όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου  και  κανείς  μέτοχος  

δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

5.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση  

των μετόχων δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο , αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου 

με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση  με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων γίνει κατώτερο από το μισό(1/2) του 

κεφαλαίου  μέσα ε προθεσμία έξι (6)  μηνών από τη λήξη της χρήσης , με θέμα τη 

λύση  της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 22ο 

 

Διαδικασία Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται σε τακτική ή έκτακτη συνεδρίαση 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
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2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξομοιούμενες με αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη  για  τη  

συνεδρίασή  της,  στις  οποίες  υπολογίζονται  και  οι εξαιρετέες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης 

αυτής δεν υπολογίζονται. 

3. Η   πρόσκληση   της   Γενικής   Συνέλευσης,  δημοσιεύεται με την καταχώρισή  

της στη Μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ,   η   οποία   περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία, την ημέρα και την ώρα της 

συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν το 

δικαίωμά τους, αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ 

αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. 

Επίσης η  ενημέρωση για την καταχώριση της  πρόσκλησης μπορεί να γίνει μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) στους μετόχους οι οποίοι έχουν γνωστοποιήσει 

στην εταιρεία έγκαιρα την διεύθυνση του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν 

δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4. Πρόσκληση  για σύγκληση  γενικής  συνέλευσης  δεν  απαιτείται  στην  

περίπτωση    κατά    την    οποία    στη    συνέλευση    παρίστανται    ή  

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού  

κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη  

αποφάσεων. 

Άρθρο 23ο 

 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

 

Κατάθεση Μετοχών Αντιπροσώπευση 

1.  Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και  

να έχουν δικαίωμα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες  

πριν από τη συνεδρίαση, να καταθέσουν στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο  

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στηνΕλλάδα,   τις   

μετοχές   τους.   Νομικά   πρόσωπα,   τηρουμένου   του προηγουμένου  εδαφίου,  

μετέχουν  στη  Γενική  Συνέλευση  ορίζοντας  ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά 

πρόσωπα. 

2.  Οι  δικαιούμενοι  να  συμμετάσχουν  στη  Γενική  Συνέλευση  μέτοχοι μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από ειδικώς εξουσιοδοτημένο εγγράφως απ’  αυτούς 

πρόσωπο. 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται, με απόδειξη, στην Εταιρεία 



 
18 
 

 

τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4.  Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις 

των παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

μόνον αφού πάρουν την άδεια της 

Άρθρο 24ο 

Πίνακας Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει 

νατοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυτή Συνέλευση, με ένδειξη των 

αντιπροσώπων τους, αν υπάρχουν, του αριθμού των μετοχών και  ψήφων  του  

καθενός  και  των  διευθύνσεων  των  μετόχων  και  των αντιπροσώπων τους. Στον 

πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το  Διοικητικό  Συμβούλιο  όλοι  οι  

μέτοχοι  που  συμμορφώθηκαν  με  τις διατάξεις του άρθρου 23 του Καταστατικού 

αυτού. 

Άρθρο 25ο 

 

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  

μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβληθέντος 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται  

πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που  

ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, στην  

επαναληπτική δε αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν  

είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται , αν στην αρχική πρόσκληση  είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης , με την προϋπόθεση  ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.  Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της  

εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης  

αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του  

μετοχικού κεφαλαίου , εκτός αν επιβάλλεται  από το νόμο  ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικώντη μείωση του μετοχικού κεφαλαίουεκτός αν γίνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5  του αρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του 
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Ν.4548/2018,τη μεταβολή  του  τρόπου  διάθεσης  των  κερδών,στη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίουσύμφωνα με την παρ. 1  τουάρθρου24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε 

κάθε άλλη περίπτωση  που ορίζεται στο νόμο   ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει  με 

αυξημένη  απαρτία  και πλειοψηφίαη συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα  επί  των  θεμάτων  της  ημερήσιας  διάταξης,  όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου  κεφαλαίου. 

4.  Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται  

και συνέρχεται πάλι, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος  

άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, πάνω στα θέματα  

της  αρχικής  ημερήσιας  διάταξης  όταν  εκπροσωπείται  σε  αυτή  το  ένα  

δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Κατ'  εξαίρεση,  οι  αποφάσεις  στα  θέματα  που  προβλέπονται  από  την  

παράγραφο 1 του άρθρου 25 του Καταστατικού αυτού, λαμβάνονται με απαρτία που 

δεν μπορεί να υπερβαίνει τα δύο τρίτα (2/3)  του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

 

Άρθρο 26ο 

Πρόεδρος- Γραμματέας  Γενικής Συνέλευσης 

1.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και, αν αυτός κωλύεται, ο κατά 

το παρόν αναπληρωτής του ή, εφόσον και αυτός κωλύεται, ο πρεσβύτερος των 

παρισταμένων συμβούλων, άλλως ο μέτοχος που εκπροσωπεί τις περισσότερες 

μετοχές, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετόχων και ορίζει ένα 

γραμματέα, μέτοχο ή μη. 

2.  Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν  

δικαίωμα ψήφου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο αυτής και ένα ή  

δύο γραμματείς, οι οποίοι εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών. 

Άρθρο 27ο 

 

Ημερήσια Διάταξη 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση περιορίζονται στα θέματα που 

αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Η  ημερήσια  διάταξη  καταρτίζεται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  

περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και  
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τις προτάσεις που υποβάλλονται νόμιμα από τους ελεγκτές ή μετόχους που  

εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό (1/20)  τουλάχιστον  του  καταβληθέντος  

μετοχικού κεφαλαίου. 

3.  Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερησίας διάταξης δεν επιτρέπεται  

παρά μόνον εξαιρετικώς πάνω σε τροπολογίες των προς την Συνέλευση  

προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε προτάσεις για σύγκληση άλλης Γενικής 

Συνέλευσης με οποιοδήποτε θέμα ή σε προτάσεις για ανάκληση του  

Διοικητικού Συμβουλίου ή εάν στην συνέλευση εκπροσωπείται το σύνολο  

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην λήψη αυτών. 

Άρθρο 28ο 

 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.  Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σειδιαίτερο  

βιβλίο  και  υπογράφονται  από  τον  Πρόεδρο  και  τον  ή  τους γραμματείς αυτής. Το 

βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να τηρείται και σε κινητά φύλλα, τα 

οποία όμως πρέπει να αριθμούνται και θεωρούνται αρμοδίως πριν χρησιμοποιηθούν. 

2.  Με  αίτηση  μετόχου  ο  Πρόεδρος  της  Συνέλευσης  υποχρεούται  να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο πρακτικό 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν 

στη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 25 του παρόντος 

Καταστατικού. 

3.  Αντίγραφα   πρακτικών της  συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ  σύμφωνα με το άρθρο 3 του άρθρου 93 του Ν. 

4548/2018.  

4.  Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους τους αντίγραφα των 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων, ύστερα από αίτησή τους Οι μέτοχοι στους οποίους 

ή εταιρεία αρνείται να χορηγήσεις αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης 

στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο 

μπορούν  να απευθυνθούν στην αρμόδια  υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η., όπου τηρείται ο 

φάκελος της εταιρείας , η οποία υποχρεούται  να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά 

, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.Μ.Η..  Οι τρίτοι που  έχουν νόμιμο συμφέρον και οι μη 

παραστάντες στη γενική συνέλευση  μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των 

πρακτικών της γενικής συνέλευσης  από το Γ.Ε.Μ.Η., σε περίπτωση δε άρνησης 

αυτού, να χορηγήσει τα πρακτικά ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η 

αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παρ.8 και 138 παρ.4 και 5  του Ν. 

4548/2018δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο  μηνός από την χορήγηση στο 

μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη  ή άκυρη αντίστοιχα 
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απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην 

προθεσμία. 

5. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης  ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο των πρακτικών. 

 

Άρθρο 29ο 

Απαλλαγή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Με  απόφαση  της ΓενικήςΣυνέλευσης που λαμβάνεται  με φανερή  ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των Ετησίων χρηματοοικονομικών Καταστάσεων, μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση  που έλαβε χώρα  κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας  από αξιώσεις της κατά των μελώντου Διοικητικού 

Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας  με αυτούς, μπορεί να 

λάβει χώρα  μόνο με τις προϋποθέσεις της παρ. 7 του άρθρου  102 του Ν. 4548/2018. 

Κατά τη δίκη για αποζημίωση  της εταιρείας λόγω ευθύνης  των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 επ.  του Ν. 4548/2018  συνεκτιμάται η παραπάνω 

έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία της προηγουμένης παραγράφου για την απαλλαγή των  

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του  μόνο με 

μετοχές , των οποίων  είναι κύριοι , ή ως αντιπρόσωποι  άλλων μετοχών , εφόσον 

όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση  με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου. Το  ίδιο  ισχύει  και  για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

Άρθρο 30ο 

 

Ελεγκτές 

1.Η Τακτική  Γενική Συνέλευση  εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο  

αναπληρωματικούς ελεγκτές  που θα πληρούν τις προϋποθέσεις των διατάξεων Ν. 

4419/2017, όπως ισχύει, των οποίων ορίζει την αμοιβή τους, ήτοι  ο έλεγχος  

ενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια άσκησης 

οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό  Επιμελητήριο Ελλάδος 

αναγράφοντες τον αριθμό αδείας και την ημερομηνία. 

 Οι Ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για  

περισσότερες πέντε εταιρικές χρήσεις. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα  

μόνο τακτικό και αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές.  

2. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν την 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας και δικαιούνται να λαμβάνουν 

γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και των 

πρακτικών της γενικής συνελεύσεως και του διοικητικού συμβουλίου. Υποχρεούνται να 

προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το διοικητικό συμβούλιο, εάν δε 
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διαπιστωθεί παράβαση των διατάξεων του νόμου ή του καταστατικού αυτού 

αναφέρονται στην εποπτεύουσα δημόσια υπηρεσία. Μετά τη λήξη της χρήσεως 

υποχρεούνται να ελέγξουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, το λογαριασμό 

αποτελεσμάτων χρήσεως και να υποβάλλουν στην γενική συνέλευση έκθεση για το 

πόρισμα του ελέγχου τους. Από  την έκθεση αυτή πρέπει να φαίνεται με σαφήνεια μετά 

από έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγράφων στα βιβλία της εταιρείας, 

εάν οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν την αληθινή οικονομική 

κατάσταση της επιχείρησης κατά την ημερομηνία λήξεως της χρήσεως που ελέγχθηκε,  

ο δε λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως  τα αποτελέσματα που προέκυψαν απ’ 

αυτήν. 

3. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 

α) Αν δόθηκαν σε αυτούς πληροφορίες, τις οποίες είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του 

έργου τους. 

β) Αν έλαβαν γνώση ολόκληρου του λογαριασμού των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν αυτά. 

γ) Σε περίπτωση που υπάρχει βιομηχανική δραστηριότητα, αν τηρείται κανονικά  

λογαριασμός κόστους παραγωγής και 

δ) Τα στοιχεία που απαιτούνται από τις διατάξεις του άρθρου 32 του Ν. 4449/2017. 

4. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στη γενική συνέλευση και να παρέχουν κάθε 

πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που έγινε απ’ αυτούς. 

5. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους  για κάθε πταίσμα 

και υποχρεούνται σε αποζημίωση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν μπορει να 

αποκλεισθεί ή να τροποποιηθεί. 

6.Δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα από αυτά που 

αναφέρονται στο άρθρο 21 παρ. 2 του Ν. 4449/2017 ,όπως ισχύει καθώς και υπάλληλοι 

της εταιρείας,δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

 

ΕTAIΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ   

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ  

 Άρθρο 31ο 

Εταιρική Χρήση - Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 
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1.  Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει δε την πρώτη(1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις  

χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν καταρτιστεί  από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος  ή η ιδιότητά  του  συμπίπτει με εκείνη  των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο  υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο  από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄τάξης  για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

3. Τα παραπάνω πρόσωπα σε περίπτωση διαφωνίας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να  εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στην γενική συνέλευση. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και όπου συντρέχει περίπτωση συμφωνίας με το άρθρο 

152 του Ν. 4548/2018 η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται  από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις 

περιπτώσεις (α) και (β) της παρ. 1 του παρόντος άρθρου.  

5.  Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την 

επιχείρηση που τις καταρτίζει καθώς και τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

 

 Άρθρο 32ο 

Καθαρά Κέρδη -  Διάθεση αυτών 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικούπαύει 

ναείναιυποχρεωτικήμόλιςτο τακτικό αποθεματικό φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από 

κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 

κατάστασης αποτελεσμάτων. 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
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3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

4. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 Άρθρο 33ο 

Λύση της εταιρείας 

 

1.  Η Εταιρία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, που ορίζεται στο Καταστατικό αυτό, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση, πριν από τη λήξη της, αποφασίσει για την παράταση της 

διαρκείας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαραίτητα την 

πλειοψηφία. 

γ) Με την κήρυξη της Εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. Και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης,λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
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δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν.  

4548/2018 δ). 

2. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

3.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

Εταιρίας. 

4.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, , γίνει κατώτερο 

από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου  εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τηλήξη της χρήσης, για να αποφασίσει αυτή για τη λύση της 

Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5.  Εάν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή, εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε   συμβιβασμός   ή   

αποκατάσταση,   κατά   τις   ισχύουσες   περί πτωχεύσεως διατάξεις, μπορεί αυτή ν' 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται  

σύμφωνα με το άρθρο 25   του παρόντος. Τέτοια απόφαση, αποκλείεται εάν άρχισε η 

διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

Άρθρο 34ο 

Εκκαθάριση της Εταιρείας 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του άρθρου 167 του Ν. 

4548/2018 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας 

και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 

διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην 

περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018,  ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται 

το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή, 

εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 
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4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά 

του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και 

την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση 

αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 

περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες 

και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν 

κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

 Άρθρο 35ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθμίζεται από το παρόν καταστατικό 

έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018 «περί Ανωνύμων Εταιρειών» όπως 

εκάστοτε ισχύει. 

 

Καταστατικό   της   Εταιρείας «STARTUP   TECH      ΑΝΩΝΥΜΗΕΜΠΟΡΙΚΗ  

ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΚΑΙΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ  

ΥΛΙΚΟΥ»,  όπως  εγκρίθηκε  στην  Έκτακτη αυτόκλητη   Γενική   Συνέλευση   των   

Μετόχων   της   Εταιρείας   της 
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