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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. , στο ιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία Μ.ΣΙΜΙΤΣΗ - Ο.ΠΑΠΠΑΣΠΥΡΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
FUNMILY και αριθμό ΓΕΜΗ 5302301000. 

 

Την 05/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2269268, το από 

29/09/2020 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 2, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Μ.ΣΙΜΙΤΣΗ - Ο.ΠΑΠΠΑΣΠΥΡΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό 

τίτλο FUNMILY και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5302301000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από την Υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις), χωρίς τη 

διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του περιεχομένου των πράξεων και των 

στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 & 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α).  

 

    
      

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,05/10/2020 

Αριθ. Πρωτ.:2139595 
 

Πληροφορίες: ΛΑΜΠΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 210-3382122 
Fax: 2103616464 

E-mail: lamprou@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ( ΑΡΙΘΜΟΣ  ΓΕΜΗ 005302301000) 

Στην Αθήνα σήμερα 29 Σεπτεμβρίου 2020 , οι κατωτέρω συμβαλλόμενοι : 

1) Γεώργιος Παπασπύρου του Αθανασίου, κάτοικος Διονύσου 
Αττικής, οδός Ρήγα Φεραίου αριθ. 17 , με Α.Δ.Τ ΑΒ336271 και 
Α.Φ.Μ 052126073 , επαγγέλματος δημοσιογράφος 

2) Μαρία Σιμιτσή του Στυλιανού, κάτοικος Διονύσου Αττικής, οδός Ρήγα 
Φεραίου αριθ. 17, με Α.Δ.Τ. Τ 006993 και Α.Φ.Μ 036056908 
επαγγέλματος ελεύθερη επαγγελματίας . 

Συμφωνούν, συνομολογούν και δέχονται τα ακόλουθα  

ΙΣΤΟΡΙΚΟ 

Με το από 19 Μαίου 2003 μεταξύ της δεύτερης και τρίτης εκ των 
συμβαλλομένων ιδιωτικό συμφωνητικό, ιδρύθηκε η ομόρρυθμη εταιρεία με την 
επωνυμία M. ΣΙΜΙΤΣΗ - Ο. ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ Ο.Ε. και δ.τ. FUNMlLY, με έδρα 
το Μαρούσι Αττικής, οδός Πεντέλης 114, με σκοπό την παροχή υπηρεσιών 
διοργανώσεων, εκδηλώσεων, λειτουργία κυλικείου — αναψυκτηρίου και 
λειτουργία παιδότοπου και Video CIub, το καταστατικό της οποίας 
καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα 
αριθμό 6541/26-05-2003. Το εν λόγω καταστατικό τροποποιήθηκε από τους 
ίδιους συμβαλλόμενους κατά τα άρθρα 2 (σκοπός) και 4 (έδρα) με το από 14 
Ιουλίου 2003 ιδιωτικό συμφωνητικό, με το οποίο επίσης κωδικοποιήθηκε το 
Καταστατικό και καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του πρωτοδικείουΑθηνών 
με αύξοντα αριθμό 9364/18-07-2003. Στην συνέχεια με την από 24 Νοεμβρίου 
2005 τροποποίηση καταστατικού, η οποία καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών 
του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 17730/09-12-2005 
τροποποιήθηκε το άρθρο 2 (σκοπός) και το άρθρο 7 (ποσοστά συμμετοχής). Με 
την από 15 Φεβρουαρίου 2011 τροποποίηση καταστατικού η οποία 
καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα 
αριθμό 3545/24-2-2011 τροποποιήθηκε το άρθρο 7 (πώληση εταιρικών 
μεριδίων).Με την από 5/12/2011 τροποποίηση καταστατικού η οποία 
καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα 
αριθμό 21419/ 23/12/2011 τροποποιήθηκε το άρθρο 2 (προσθήκη σκοπού) και το 
άρθρο 3 (προσθήκη διακριτικού τίτλου) . Με την από 26/10/2015 τροποποίηση 
καταστατικού η οποία καταχωρήθηκε στα αρχεία του ΓΕΜΗ με αύξοντα αριθμό 
457613/ 11/11/2015 τροποποιήθηκε το άρθρο 7 (πώληση εταιρικών μεριδίων).  



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Με το παρόν τροποποιείται το άρθρο 2  με την προσθήκη του σκοπού υπηρεσιές κατ 

οικον παράδοσης τροφίμων ( delivery). 

Κατόπιν των ανωτέρων τροποποιήσεων στο παρόν οι συμβαλλόμενοι προχωρούν στην 

κωδικοποίηση του καταστατικού ως εξής. 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

M. ΣΙΜΙΤΣΗ - Ο. ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο Ι 

Με το παρόν καταστατικό ιδρύεται ομόρρυθμη εταιρεία. 

Άρθρο 2   

 Σκοπός της εταιρείας είναι 

1) Η παροχή υπηρεσιών διοργανώσεως εκδηλώσεων catering, είτε σε χώρο 
άλλης εταιρείας είτε σε χώρο τρίτων, η οποία θα συνίσταται στην 
ενοικίαση εξοπλισμού άλλης εταιρείας (τραπέζια, καρέκλες, σκεύη 
κουζίνας και λοιπά είδη για τη διοργάνωση γευμάτων). Η προμήθεια 
μαγειρευμένων τροφίμων για την εν λόγω παροχή υπηρεσιών θα 
πραγματοποιείται από άλλες συνεργαζόμενες εταιρείες, οι οποίες θα 
δραστηριοποιούνται στο χώρο αυτό. 

2) Η λειτουργία κυλικείου — αναψυκτηρίου — μπαρ, σνακ μπαρ, με 
παράλληλη λειτουργία βιβλιοπωλείου, δανειστικής βιβλιοθήκης, 
αίθουσας με παιχνίδια αναψυχής καθώς και αίθουσας ιδιωτικής προβολής 
κινηματογραφικών ταινιών. 

3) Η λειτουργία παιδότοπου, στον οποίο θα περιλαμβάνονται ως 
δραστηριότητές του, κυλικείο, κομμωτήριο, εμπορία και χρήση 
κερματοφόρων και άλλου είδους παιχνιδιών και παιδικών ειδών. 

4) Η ανάληψη και διοργάνωση κοινωνικών εκδηλώσεων και εκδρομών για 
παιδιά και ενήλικες. 

5) Η μεταφορά εξοπλισμού της εταιρείας σε χώρους τρίτων, νομικών ή 
φυσικών προσώπων με σκοπό την οργάνωση εκδηλώσεων. 

6) Η λειτουργία video-club, ενοικίασης και πώλησης ταινιών. 



7) Η λειτουργία δανειστικής βιβλιοθήκης 

8) Η πώληση παιγνιδιών 

9) Η πώληση προϊόντων διαφημιστικών ή μη 

10) Η πώληση πακέτων ταξιδιού 

11) Οι υπηρεσίες κατ οικον παράδοσης τροφίμων ( delivery). 

Για την πραγματοποίηση του παραπάνω σκοπού της η εταιρεία μπορεί να 
συνεργάζεται με άλλα νομικά πρόσωπα ημεδαπά ή αλλοδαπά, τα οποία έχουν 
αντίστοιχο ή παρεμφερή σκοπό με αυτόν της εταιρείας ή σκοπό, ο οποίος μπορεί 
να εξυπηρετεί τις δραστηριότητες της εταιρείας. 

Άρθρο 3 

Η επωνυμία της εταιρείας ορίζεται ως εξής: «Μ. ΣΙΜΙΤΣΗ - Ο. ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ 
ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τίτλος «FUNMILY». 

Άρθρο 4 

Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη του Αμαρουσίου Αττικής και 
συγκεκριμένα το επί της οδού Πεντέλης αριθ. 114 μισθωμένο ακίνητο. 

Η εταιρεία έχει δικαίωμα μετά την απόφαση όλων των εταίρων να ιδρύσει 
υποκαταστήματα και να μεταφέρει τα μηχανήματα και τις εγκαταστάσεις της 
ανάλογα με τις ανάγκες της επιχείρησης. 

Άρθρο 5 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστος, η έναρξη της δε από σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΠΟΣΟΣΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Άρθρο 6 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των 3.000 ευρώ και κατανέμεται, ως 
ορίζεται στο επόμενο άρθρο. 

Άρθρο 7 

Το κεφάλαιο καταβλήθηκε κατά -ποσοστό 50% για τον πρώτο εκ των 
συμβαλλομένων Παπασπύρου Γεώργιο και 50% για τη δεύτερη των 
συμβαλλομένων Σιμιτσή Μαρία αντίστοιχα και σε μετρητά, το δε ποσοστό 
συμμετοχής για έκαστον των συνεταίρων ορίζεται αντιστοίχως σε 50% για 



έκαστον των εταίρων, τόσο για την καταβολή των κερδών, όσο και για τον 
καταλογισμό τυχόν ζημιών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Άρθρο 8 

Διευθύντρια, διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται η εκ των 
εταίρων δεύτερη συμβαλλομένη, Μαρία Σιμιτσή , η οποία θα εκπροσωπεί την 
εταιρεία και θα συναλλάσσεται με κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή 
Ιδιωτικού Δικαίου, όπως επίσης και μετά του Δημοσίου και των τραπεζών για 
υποθέσεις που αφορούν την Εταιρεία και γενικά με την υπογραφή του θα 
δεσμεύει την εταιρεία, υπογράφοντας πάντοτε κάτωθι της σφραγίδας της 
εταιρείας και για υποθέσεις που αφορούν την εταιρεία και μόνο,αλλιώς θα 
ευθύνεται ατομικά. 

Θα είναι υπεύθυνη έναντι πάσης αρχής, αγορανομικής, δικαστικής και 
τελωνειακής. 

Άρθρο 9 

Υπεύθυνη για την τήρηση των βιβλίων της επιχείρησης ορίζεται η διαχειρίστρια, 
η οποία θα ευθύνεται έναντι κάθε φορολογικής αρχής και θα διευκολύνει αυτήν 
και τους συνεταίρους σε τυχόν έλεγχο και υποχρεούται να συντάσσει στο τέλος 
του χρόνου τα απαιτούμενα έγγραφα προς την αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

Άρθρο 10 

Ορίζεται ρητώς πως οι συμβαλλόμενοι οφείλουν να προσφέρουν τις υπηρεσίες 
τους, όπου και όταν το καλούν ανάγκες της επιχείρησης. 

Άρθρο 11 

Σε περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων ή μόνιμης ολικής ανικανότητας 
σωματικής ή νομικής, δεν λύεται η εταιρεία αλλά το ποσοστό συμμετοχής του 
εταίρου μεταβιβάζεται στους νόμιμους κληρονόμους του και αν αυτοί δεν 
υπάρχουν ή δεν αποδεχτούν την κληρονομία τότε μεταβιβάζεται σε πρόσωπα που 
θα υποδείξουν οι εναπομείναντες εταίροι. Πάντως, σε κάθε περίπτωση 
κληρονομικής διαδοχής εάν οι εναπομείναντες εταίροι το επιθυμούν μπορούν να 
εξαγοράσουν το ποσοστό του απολειπομένου στην τρέχουσα αξία του ποσοστού 
της συμμετοχής, όπως αυτή θα προσδιορίζεται κατά την ημερομηνία επελεύσεως 
του περιστατικού. 

Άρθρο 12 

Σε περίπτωση θανάτου ή μόνιμης ολικής ανικανότητος σωματικής ή νομικής του 
εκάστοτε διαχειριστή, υποχρεούται η συνέλευση των εταίρων να ορίζει από 
κοινού νέο διαχειριστή κοινής αποδοχής που θα πρέπει με τροποποιητικό 
συμφωνητικό κατατεθειμένο στο ΓΕΜΗ να αποδεικνύει την εγκυρότητά του. 



Προσωρινός δε διαχειριστής θα ορίζεται ο εκάστοτε υπεύθυνος φορολογικών 
θεμάτων. 

Σε περίπτωση δε πρόσκαιρης ανικανότητος του διαχειριστή, διαχειριστής και 
υπεύθυνος ορίζεται ένας εκ των εταίρων, εξουσιοδοτημένος με 
συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο έγγραφο ή με εξουσιοδότηση από την 
αστυνομία από τον υπάρχοντα διαχειριστή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ' 
ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

Άρθρο 13 

Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού για ό,τι θεωρείται ότι είναι προς 
όφελος της επιχείρησης, είναι δυνατή και αποδεικνύεται με κατάθεσή της στο 
ΓΕΜΗ  με τη συνυπογραφή όλων των εταίρων. 

Άρθρο 14 

Τόσο ο διαχειριστής όσο και οι άλλοι εταίροι απαγορεύεται να ενεργούν 
ανταγωνιστικές πράξεις επιζήμιες προς το σκοπό και το αντικείμενο της 
εταιρείας. Απαγορεύεται να ιδρύσουν ατομικές επιχειρήσεις ή να γίνουν μέλη σε 
άλλη εταιρεία με όμοιο ή παρόμοιο αντικείμενο εργασιών. Στην περίπτωση 
δημιουργίας ανταγωνισμού ή συμμετοχής σε άλλη εταιρεία, η οποία εδρεύει 
στην Ελλάδα και έχει το ίδιο με την παρούσα εταιρεία σκοπό, τότε χάνει το 
ποσοστό του στην επιχείρηση, χωρίς δικαίωμα να διεκδικήσει αποζημίωση 
κερδών αλλά ούτε το αρχικό κεφάλαιο και υποχρεωτικά αποχωρεί, το δε 
ποσοστό συμμετοχής του μοιράζεται στους άλλους συνεταίρους. 

Άρθρο 15 

Απαγορεύεται πώληση του μεριδίου της εταιρείας σε άλλον χωρίς τη 
συνυπογραφή όλων των εταίρων και γνωστοποίηση τροποποίησης της εταιρείας 
στο ΓΕΜΗ  και την αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 16 

Η λύση της εταιρείας γίνεται μόνο κατόπιν συμφωνίας και των δύο εταίρων και 
κατόπιν συμφωνητικού διάλυσης, που θα κατατεθεί στο ΓΕΜΗ  και την Αρμόδια 
Δ.Ο.Υ. 

Άρθρο 17 

Σε περίπτωση διαφωνίας των εταίρων, αυτές λύονται από τα αρμόδια Δικαστήρια. 



Άρθρο 18 

Κατά τη λύση της εταιρείας συντάσσεται ισολογισμός και ο οικονομικός και 
φορολογικός υπεύθυνος, ο οποίος θα ορίζεται και εκκαθαριστής της εταιρείας, 
υποχρεούται να καταθέσει τα απαραίτητα στοιχεία που θα χρειασθούν η αρμόδια 
Δ.Ο.Υ, το ΓΕΜΗ , το Επιμελητήριο και όπου αλλού χρειασθεί και κατόπιν να τα 
γνωστοποιήσει στους λοιπούς εταίρους με υπογραφή τους ότι έλαβαν γνώση. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

ΣΙΜΙΤΣΗ ΜΑΡΙΑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


