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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. , στο ιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ  Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο ΕΠΙΠΛΟ ΑΛΦΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 
1427701000. 

 

Την 05/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2269220, το από 

01/10/2020 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  14, 12, 10, 9, 7, 6, 3, 2 , 1 , 5 , 4 , 

καταργήθηκε/αν το/τα άρθρο/α  και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ  

Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο ΕΠΙΠΛΟ ΑΛΦΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1427701000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από την Υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις), χωρίς τη 

διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του περιεχομένου των πράξεων και των 

στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 & 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α).  

 

    
      

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,05/10/2020 

Αριθ. Πρωτ.:2142748 
 

Πληροφορίες: ΛΑΜΠΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 210-3382122 
Fax: 2103616464 

E-mail: lamprou@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της ομόρρυθμης εταιρείας  

«ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Ο.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «ΕΠΙΠΛΟ 

ΑΛΦΑ»  

 

Ι.ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ-ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

ΙΙ.ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ   

ΙΙΙ. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ 

IV. ΔΙΕΥΡΥΝΣΗ ΣΚΟΠΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

V. ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΣΤΗΝ ΚΕΙΜΕΝΗ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ- 

ΑΝΑΔΙΑΤΥΠΩΣΗ ΑΡΘΡΩΝ 

VI.  ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ KATAΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

Στην Αθήνα σήμερα την 1 Οκτωβρίου  2020  οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

1) Σταμάτιος Παπακωνσταντίνου του Γεωργίου, κάτοικος 

Μεταμορφώσεως Αττικής επί της οδού Αγίου Φανουρίου αρ. 1, κάτοχος 

του υπ’ αρ. ΑΚ 729558/2013 δελτίου ταυτότητος, με Α.Φ.Μ 073887385 

(Δ.Ο.Υ. Νέας Φιλαδέλφειας),  

2) Θεόδωρος Παπακωνσταντίνου του Γεωργίου, κάτοικος Αθηνών επί 

της οδού Δροσοπούλου αρ.78, κάτοχος του υπ’ αρ. ΑΙ 037882/2009 

δελτίου ταυτότητος, με Α.Φ.Μ. 105691646 (Δ.Ο.Υ. ΙΓ’ Αθηνών) και 

3) Ραχήλ Λεργιού του Ευσταθίου και της Μαρίας, κάτοικος Αθηνών οδος 

Δροσοπούλου αρ. 78 , κάτοχος του υπ’ αρ.  ΑΚ 655969/2013          δελτίου 

ταυτότητας, με Α.Φ.Μ. 113549814 (Δ.Ο.Υ. ΙΓ Αθηνών) συμφωνούν, 

συνομολογούν και συναποδέχονται τα κάτωθι 

 Ι. 

1. Με το από 28-12-1981 ιδιωτικό συμφωνητικό (που δημοσιεύθηκε στα 

οικεία βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 19.348/29-

12-1981), μεταξύ της Παπακωνσταντίνου Δήμητρας  και των Αλεξάνδρου 

Κανέλλη και Μάρθας Τζιόκα ή Τζόκαν συστήθηκε ετερόρρυθμη εταιρεία 

με την επωνυμία «Α. Κανέλλης και Σία ΕΕ», διακριτικό τίτλο «Επιπλώσεις 
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ΆΛΦΑ», κεφάλαιο 100.000 δραχμές, Α.Φ.Μ. 081550520 και έδρα την 

Αθήνα (επί της Λεωφόρου Αλεξάνδρας, αρ. 11) 

2. Ακολούθως, με το από 10-7-1982 ιδιωτικό συμφωνητικό (που 

δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 

11.828/15-7-1982) εξήλθε της εταιρείας ο Αλέξανδρος Κανέλλης, 

μεταβλήθηκε η επωνυμία της σε «Δ. Παπακωνσταντίνου και Σία» και 

ανακωδικοποιήθηκε το καταστατικό της. 

3. Κατόπιν, με το από 28-3-1986 ιδιωτικό συμφωνητικό (που 

δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 

6.475/5-4-1986) η εταιρεία μετετράπη σε ομόρρυθμη, η επωνυμία της 

μεταβλήθηκε σε «Δ. ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ και Σία Ο.Ε.», η διάρκειά της 

ορίστηκε για αόριστο χρονικό διάστημα, εξήλθε της εταιρείας η Μάρθα  

Τζιόκα ή Τζόκα και εισήλθε σ’ αυτή η Βικτωρία Γεωρ. Παπακωνσταντίνου. 

4. Στη συνέχεια με το από 11-10-2001 ιδιωτικό συμφωνητικό (που 

δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 

11.769/12-10-2001), αφού στο μεταξύ μεταβλήθηκε η έδρα της 

εταιρείας, αποχώρησε η εταίρος της Βικτωρία Γεωρ. Παπακωνσταντίνου 

και στη θέση της εισήλθε ο πρώτος των εδώ συμβαλλομένων Σταμάτιος 

Γεωρ. Παπακωνσταντίνου. 

5. Ακολούθως, με  το από 11-3-2013 ιδιωτικό συμφωνητικό (που 

καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ με κωδικό αριθμό 41119/27-3-2013), 

αποχώρησε η εταίρος της Δήμητρα συζ. Γεωρ. Παπακωνσταντίνου και στη 

θέση της εισήλθε ο δεύτερος των εδώ συμβαλλομένων Θεόδωρος Γεωρ. 

Παπακωνσταντίνου, μεταβλήθηκε η επωνυμία της εταιρείας σε 

«ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Ο.Ε» και ο διακριτικός τίτλος αυτής σε «Έπιπλο 

ΑΛΦΑ» και τροποποιήθηκε το άρθρο 7 του Καταστατικού της εταιρείας, με 

το οποίο ορίστηκε ότι η διοίκηση και εκπρόσωπηση αυτής ανήκει σε 

αμφότερους τους εταίρους. Επίσης, αναδιατύπωθηκε το ισότιμο του σε 

ευρώ από 100.000 δραχμές αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας σε 293,48, 

καταργήθηκαν τα άρθρα 8, 9, 10 και 20 του Καταστατικού της εταιρείας 

και ανακωδικοποιήθηκε το εν λόγω καταστατικό στη δημοτική γλώσσα. 
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6. Τέλος, με  την  από 21-12-2017 τροποποίηση και κωδικοποίηση 

καταστατικού της ομόρρυθμης εταιρείας «Δ.ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ και 

Σία Ο.Ε» (που καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ με κωδικό αριθμό1297295/ 

29-12-2017) συμφωνήθηκε η διεύρυνση του σκοπού της εταιρείας  κι έτσι 

ο το άρθρο 1  αρχικού εταιρικού, όπως κωδικοποιήθηκε, τροποποιήθηκε 

ως εξής: « 1. ΣΚΟΠΟΣ της εταιρίας είναι: 1. Η εμπορία επίπλων και πάσα συναφής 

εργασία 2. Οι υπηρεσίες ταπετσαρίσματος καρεκλών και καθισμάτων γραφείου 3. 

Οι υπηρεσίες αποκατάστασης και ανακαίνισης επίπλων 4. Οι υπηρεσίες 

συναρμολόγησης επίπλων 5. Οι εργασίες τοποθέτησης κουρτινών, στοριών, ρόλερ, 

σιτών και άλλων παραπετασμάτων σε πόρτες ή παράθυρα 6. Οι εργασίες 

χρωματισμών 7. Το λιανικό εμπόριο υφασμάτων επιπλώσεων και άλλων 

υφασμάτινων ειδών ταπετσαρίας 8. Οι κατασκευαστικές εργασίες για οικιστικά 

κτήρια (νέες εργασίες, προσθήκες, μετατροπές και ανακαινίσεις) 9. Οι 

κατασκευαστικές εργασίες για μη οικιστικά κτήρια (νέες εργασίες, προσθήκες, 

μετατροπές και ανακαινίσεις)»     και τροποποιήθηκε η επωνυμία της εταιρίας 

ως «ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΟΕ»                                        

ΙΙ. 

Ήδη σήμερα δια του παρόντος οι  ως άνω συμβαλλόμενοι αποδέχονται 

από κοινού ,  συμφωνούν και συνομολογούν τα εξής : 

A. Ο εκ των εταίρων Σταμάτιος Παπακωνσταντίνου του Γεωργίου, 

μεταβιβάζει με την σύμφωνη γνώμη του άλλου εταίρου, το εταιρικό του 

μερίδιο προς την Ραχήλ Λεργιού του Ευσταθίου  δια εκχωρήσεως του 

ποσοστού του και έναντι τιμήματος 146,74 ευρώ  και εξέρχεται της 

εταιρίας. 

 Μετά την οριστική αποχώρηση του εταίρου Σταματίου Παπακωνσταντίνου 

από την εταιρία τροποποιείται το άρθρο 5 του καταστατικού ως προς  τους 

εταίρους και τα ποσοστά συμμετοχής  ως εξής: 

1. Παπακωνσταντίνου Θεόδωρος του Γεωργίου με ποσοστό συμμετοχής 

50% 

2. Ραχήλ Λεργιού του Ευσταθίου  με ποσοστό συμμετοχής 50% 

Ρητώς αναγνωρίζεται και συμφωνείται από όλους τους συμβαλλομένους 

ότι  ρύθμισαν και διακανόνισαν όλες τις εταιρικές τους υποχρεώσεις και 
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ουδεμία απαίτηση διατηρούν οι ίδιοι κατά της εταιρείας ή η εταιρεία κατά 

αυτών για οιαδήποτε αιτία, ιδίως δε αναγνωρίζεται δια του παρόντος ότι 

για τυχόν χρέη που θα δημιουργηθούν στο όνομα της εταιρείας εφεξής, 

δεν θα ευθύνεται οι αποχωρήσας εταίρος , ο οποίος ευθύνεται έναντι των 

τρίτων και των εταίρων μέχρι την ημερομηνία δημοσιεύσεως του παρόντος 

στο ΓΕΜΗ  

Μετά την εκχώρηση της εταιρικής μερίδας του Σταματίου 

Παπακωνσταντίνου,  στην Ραχήλ Λεργιού την  αποχώρησή του και την 

είσοδο στην εταιρία της νέας εταιρου , είναι αναγκαία η τροποποίηση των 

άρθρων   4 και 5 του καταστατικού: 

Τροποποιείται το άρθρο 4 ΔΙΑΡΚΕΙΑ -ΕΤΑΙΡΟΙ και αναδιατυπώνεται ως 

εξής : 

Άρθρο 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΕΤΑΙΡΟΙ:  Η διάρκεια της εταιρείας  ορίζεται αορίστου 

χρόνου , εταίροι δε αυτής είναι ο  Θεόδωρος Παπακωνσταντίνου του Γεωργίου και 

η Ραχήλ Λεργιού του Ευσταθίου 

Τροποποιείται το άρθρο 5  ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ και 

αναδιατυπώνεται ως εξής : 

Άρθρο 5. ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ: Το κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε 293,48 ευρώ, και οι ως άνω εταίροι  συμμετέχουν 

με ποσοστό 50% έκαστος. Για το σχηματισμό του κεφαλαίου κατέβαλαν  ο 

Θεόδωρος Παπακωνσταντίνου το ποσόν των 146,74 ευρώ και η Ραχήλ 

Λεργιού το ποσόν των 146,74 ευρώ.  

Β. Μετά την ως άνω αποχώρηση του εταίρου και την είσοδο της νέας 

εταίρου στην εταιρία, οι νέοι εταίροι κρίνουν  αναγκαία  τη τροποποίηση 

και αναδιατύπωση  και  των πιο κάτω άρθρων του καταστατικού , 

προκειμένου γίνει και  εναρμόνιση του καταστατικού στις  διατάξεις των ν. 

4072/2012 και 4441/2016 :  

-  Άρθρο 1. ΣΚΟΠΟΣ:  Δια του παρόντος οι ως άνω συμβαλλόμενοι από 

κοινού   συνομολογούν και αποδέχονται ότι προκειμένου η εταιρία να 

επεκτείνει τη   δραστηριότητα της, διευρύνει το σκοπό της για την 

δημιουργία ηλεκτρονικού καταστήματος. Κατόπιν των ανωτέρω 
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συμφωνηθέντων και  αμοιβαία γενομένων αποδεκτών το άρθρο 1 του 

αρχικού εταιρικού όπως  κωδικοποιήθηκε, τροποποιείται ως εξής: 

«1. Άρθρο 1. ΣΚΟΠΟΣ:  ΣΚΟΠΟΣ της εταιρίας είναι: 

1. Η εμπορία επίπλων και πάσα συναφής εργασία 

2. Οι υπηρεσίες ταπετσαρίσματος καρεκλών και καθισμάτων γραφείου 

3. Οι υπηρεσίες αποκατάστασης και ανακαίνισης επίπλων 

4. Οι υπηρεσίες συναρμολόγησης επίπλων 

5. Οι εργασίες τοποθέτησης κουρτινών, στοριών, ρόλερ, σιτών και άλλων 

παραπετασμάτων σε πόρτες ή παράθυρα 

6. Οι εργασίες χρωματισμών 

7. Το λιανικό εμπόριο υφασμάτων επιπλώσεων και άλλων υφασμάτινων 

ειδών ταπετσαρίας 

8. Οι κατασκευαστικές εργασίες για οικιστικά κτήρια (νέες εργασίες, 

προσθήκες, μετατροπές και ανακαινίσεις) 

9. Οι κατασκευαστικές εργασίες για μη οικιστικά κτήρια (νέες εργασίες, 

προσθήκες, μετατροπές και ανακαινίσεις) 

10. Κατασκευή και τοποθέτηση εντοιχισμένων κουζινών, ντουλαπών και 

εσωτερικών πορτών  

11.Διακόσμηση εσωτερικών χώρων . 

12. Εμπόριο πάσης φύσεως ηλεκτρικών οικιακών συσκευών. 

13. Εμπόριο ξυλινων  και συναφών υλικών δαπέδων  και τοποθέτηση  

αυτών.   

14.  Λειτουργία ηλεκτρονικού καταστήματος ( E- SHOP ), ηλεκτρονικό 

εμπόριο, ηλεκτρονική διάθεση εμπορευμάτων  » 

- Άρθρο 2. ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΤΙΤΛΟΣ:  Στο άρθρο αυτό «Για τις διεθνείς 

συναλλαγές της η επωνυμία θα αποδιδεται με τα λατινικά στοιχεία 
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«PAPAKONSTANTINOU G.P.” και ο διακριτικός τιτλος «Epiplo Alfa» Ετσι το 

άρθρο 2 διαμορφώνεται ως εξής : 

Άρθρο 2. ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΤΙΤΛΟΣ:  Η  επωνυμία της εταιρίας ορίζεται  

«ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Ο.Ε.» και o διακριτικό τίτλος «ΕΠΙΠΛΟ ΑΛΦΑ» Για τις 

διεθνείς συναλλαγές της η επωνυμία θα αποδίδεται με τα λατινικά στοιχεία 

«PAPAKONSTANTINOU G.P.” και ο διακριτικός τιτλος «Epiplo Alfa» 

- Άρθρο 3. ΕΔΡΑ:  Το άρθρο 3 αναδιατυπώνεται ως εξής : «Ως έδρα  της 

εταιρίας ορίζεται ο  Δήμος Αθηναίων και ειδικότερα το επί της οδού Ιωάννου 

Σούτσου αρ. 47 κατάστημα. Η έδρα της εταιρίας  μπορεί με ομόφωνη  

απόφαση των εταίρων  να μεταφέρεται κατά την βούληση των εταίρων και 

των εταιρικών αναγκών ,  σε άλλους Δήμους της Αττικής ή της χώρας  με 

αντίστοιχη τροποποίηση του καταστατικού της εταιρίας.  

Η εταιρία μπορεί με απόφαση των εταίρων, να ιδρύει υποκαταστήματα 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό.  

Για κάθε τυχόν μεταφορά της έδρας ή ίδρυση υποκαταστήματος απαιτείται 

να γίνονται οι εκάστοτε κατά νόμο δημοσιεύσεις»  

- Άρθρο 6. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ Το αρθρο 6 του καταστατικού  

αναδιατυπώνεται και τροποποιείται ως εξής : 

« Άρθρο 6. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ  Οι  εταίροι έχουν την υποχρέωση  

να προσφέρουν  την προσωπική τους εργασία, ο καθένας με τις δυνατότητές 

του, για την πρόοδο των εργασιών της εταιρίας και την ευόδωση του εταιρικού 

σκοπού. 

   Τα κέρδη που θα προκύπτουν κάθε εταιρική χρήση θα κατανέμονται στους 

εταίρους  σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής εκάστου εξ αυτών στο εταιρικό 

κεφάλαιο. Στο τέλος της εταιρικής χρήσης συντάσσεται λογαριασμός από τον 

οποίο εμφαίνονται τα κέρδη ή οι ζημίες της εταιρίας.  

Τα κέρδη που θα προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα έσοδα 

όλων των υποχρεώσεων της εταιρίας, με ομόφωνη απόφαση των εταίρων  θα 

διανέμονται σε αυτούς  κατά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης  ή θα  
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παραμένουν στην εταιρία όλα ή μέρος  αυτών, προκειμένου να 

πραγματοποιηθούν νέες επενδύσεις.»  

- Άρθρο 7. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: Το αρθρο 7 

αναδιατυπώνεται και τροποποιείται ως εξής : 

«Άρθρο 7ο. ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  – ΤΑΜΕΙΟ: Εκπρόσωποι, 

διαχειριστές και ταμίες της εταιρίας  ορίζονται και οι δύο  εταίροι ενεργώντας από 

κοινού ή  ο καθένας εξ αυτών χωριστά. Ο διαχειριστής ή οι διαχειριστές  

εκπροσωπούν νόμιμα την εταιρία  ενώπιον κάθε  Δικαστήριου, οποιουδήποτε 

βαθμού και δικαιοδοσίας και σε κάθε Δημόσια Αρχή (Διοικητική, Φορολογική κτλ) 

καθώς και σε όλες τις με οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο σχέσεις της.  

Ο κάθε διαχειριστής μπορεί να ενεργεί ξεχωριστά για συναλλαγές μέχρι του ποσού 

των πεντακοσίων  (500) ευρώ, ενώ για συναλλαγές άνω του ποσού αυτού  οι 

διαχειριστές ενεργούν από κοινού και δεσμεύουν την εταιρία ,θέτοντας την 

υπογραφή τους κάτω από την εταιρική επωνυμία.   

Ενδεικτικά αναφέρεται ότι μπορούν να συνάπτουν οποιασδήποτε μορφής και 

φύσεως συμβάσεις με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, να υπογράφουν για 

λογαριασμό της εταιρίας οποιαδήποτε μορφής σύμβαση όπως  αγοράς, πωλήσεως, 

μισθώσεως, κάθε μορφής συμβάσεις πιστώσεως, συμβάσεις ανοιχτού λογαριασμού, 

δανειστικά συμβόλαια κλπ, καθώς και κάθε άλλο έγγραφο ή δήλωση οποιουδήποτε 

νόμου και περιεχομένου, που τυχόν θα απαιτηθεί για την προώθηση των εταιρικών 

υποθέσεων. Οι διαχειριστές εκπροσωπούν την εταιρία σε οποιαδήποτε Τράπεζα και  

συνάπτουν με αυτή οποιασδήποτε μορφής, φύσεως και περιεχομένου σύμβαση,  

κινούν λογαριασμούς της εταιρίας, εισπράττουν χρήματα και  καταθέτουν στους 

ίδιους λογαριασμούς,  συνομολογούν και  εισπράττουν δάνεια οποιασδήποτε 

μορφής, οποιουδήποτε ύψους και με οποιουσδήποτε όρους και γενικότερα να 

ενεργούν οποιαδήποτε πράξη που το εκάστοτε τραπεζικό σύστημα και η ισχύουσα 

νομοθεσία επιβάλλουν, προκειμένου να επιτευχθεί ο εταιρικός σκοπός και  

διεκπεραιωθεί και συντελεστεί οποιασδήποτε εταιρική υπόθεση, που σχετίζεται ή 

συνδέεται με οποιαδήποτε τράπεζα. 

   Να διευθύνουν το τυχόν προσωπικό της εταιρίας ,να προσλαμβάνουν καθώς και 

να απολύουν αυτό, να τηρούν τα από το νόμο προβλεπόμενα βιβλία οι ίδιοι ή με τη 

συνδρομή λογιστή, να συντάσσουν τον ισολογισμό, να συνάπτουν συμβιβασμούς 

εξωδίκως ή δικαστικούς , να προσέρχονται σε σύμβαση πιστώσεως ανοικτού 
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λογαριασμού με οποιοδήποτε πιστωτικό οργανισμό ή με οποιοδήποτε πρόσωπο 

φυσικό ή νομικό Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου και γενικότερα να προβαίνουν σε 

όλες τις αναγκαίες πράξεις και ενέργειες που αρμόζουν στον νόμιμο εκπρόσωπο-

διαχειριστή και ταμία της εταιρίας , με σκοπό την επίτευξη του αναφερόμενου στο 

άρθρο ένα του παρόντος  σκοπού της εταιρίας μας και για την πρόοδο των εργασιών 

και συμφερόντων αυτής. Έτσι για να δεσμεύεται η εταιρία έναντι οποιουδήποτε 

τρίτου και για να απορρέουν από την οποιαδήποτε δέσμευση της δικαιώματα και 

υποχρεώσεις, απαιτείται η υπογραφή των διαχειριστών και νομίμων εκπροσώπων ή 

σε περίπτωση δυσχέρειας τους, του άλλου εταίρου νόμιμα εξουσιοδοτημένου με 

ειδική προς τούτο εντολή. Οι διαχειριστές της εταιρίας μπορούν να παρέχουν με   

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο, ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα σε έναν ή 

περισσότερους των εταίρων για την άσκηση μέρους ή  και όλων των αρμοδιοτήτων 

και δικαιωμάτων υπογραφής, ακόμα και για την  έκδοση επιταγών ή την έκδοση 

και  αποδοχή συναλλαγματικών ή άλλων χρεογράφων . Στην περίπτωση αυτή η 

έκδοση ή αποδοχή αυτών θα επιχειρείται έγκυρα και νόμιμα από τον εντολοδόχο  

με μνεία επί των αξιογράφων ότι ενεργεί ο υπογράφων βάσει  του πληρεξουσίου 

εγγράφου. Με ειδικό συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο  μπορεί να χορηγηθεί ειδική 

εντολή και σε τρίτο πρόσωπο  για την διενέργεια συγκεκριμένης πράξης που θα 

ορίζεται στο πληρεξούσιο αυτό.  

Απαγορεύεται η μεταβίβαση ή εκχώρηση δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του 

καθενός εκ των εταίρων προς οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την έγγραφη συναίνεση 

των λοιπών. Η συναίνεση θα χορηγείται με τον επιβαλλόμενο από τον νόμο κάθε 

φορά τύπο , δηλαδή με ιδιωτικό ή δημόσιο έγγραφο»  

-Το άρθρο 9 του καταστατικού τροποποιείται ως εξής : 

Άρθρο 9. ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ ΕΝΑΝΤΙ ΚΕΡΔΩΝ: Τα κέρδη που θα προκύπτουν κάθε 

εταιρική χρήση θα κατανέμονται στους εταίρους  σύμφωνα με τα ποσοστά 

συμμετοχής εκάστου εξ αυτών στο εταιρικό κεφάλαιο. Στο τέλος της εταιρικής 

χρήσης συντάσσεται λογαριασμός από τον οποιο εμφαίνονται τα κέρδη ή οι ζημίες 

της εταιρίας .  

Τα κέρδη που θα προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα έσοδα όλων 

των υποχρεώσεων της εταιρίας, με ομόφωνη απόφαση των εταίρων  θα διανέμονται 

σε αυτούς  κατά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης  ή θα  παραμένουν στην εταιρία 

όλα ή μέρος  αυτών, προκειμένου να πραγματοποιηθούν νέες επενδύσεις.  
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 Οι εταίροι εφόσον υπάρχουν κέρδη στην εταιρία δυνανται να λαμβάνουν ποσά  

έναντι κερδών,  αφού όμως έχουν εξοφληθεί οι τρέχουσες  υποχρεώσεις της εταιριας 

. Οιαδήποτε απολαβή έναντι κερδών , αφαιρείται κατά την τελική εκκαθάριση κατά 

την  λήξη της εταιρικής χρήσης. 

 

- Άρθρο 10. ΕΜΠΟΡΙΚΑ ΒΙΒΛΙΑ: Το άρθρο 10 αναδιατυπώνεται και 

τροποποιείται ως εξής : 

«Άρθρο 10ο ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ -ΕΛΕΓΧΟΣ ΒΙΒΛΙΩΝ: Οι διαχειριστές φέρουν την 

ευθύνη συντάξεως κατ’ έτος  του   ισολογισμού της εταιρίας με Λογιστή της δικής 

τους επιλογής. Ο ισολογισμός γνωστοποιείται  προς όλους τους εταίρους και 

καθίσταται  οριστικός από της εγκρίσεως του  και υπογραφής του  από όλους τους 

εταίρους. Όταν ο ισολογισμός καταστεί οριστικός αποκλείεται οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση του μεγέθους και της αλήθειας των κάθε μορφής και φύσεως 

εγγραφών στα βιβλία της εταιρίας, εκτός από αυτές που αποδεδειγμένα οφείλονται 

σε λογιστικά λάθη. Στο τέλος κάθε μήνα συντάσσεται πρόχειρος  ισολογισμός της 

εταιρίας. Ο καθένας  των εταίρων  διατηρεί το  δικαίωμα ελέγχου των βιβλίων της 

εταιρίας οποτεδήποτε το θελήσει, συνεπικουρούμενος από λογιστή της επιλογής του, 

εφόσον το επιθυμεί. Έχει δε ακόμα το δικαίωμα να προβαίνει στον παραπάνω 

έλεγχο με εξουσιοδοτημένο πρόσωπο εφοδιασμένο με συμβολαιογραφικό έγγραφο, 

που θα κοινοποιεί με δικαστικό επιμελητή προς τους άλλους εταίρους» 

- Άρθρο 11.  Το περιεχόμενο του άρθρου 11   καταργείται και 

αντικαθίσταται ως εξής : 

« Άρθρο 11ο. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ- ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ 

ΑΣΚΗΣΕΩΣ ΙΔΙΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΣ: Καθ’ όλη τη διάρκεια της εταιρίας 

απαγορεύεται η μεταβίβαση και εκχώρηση του εταιρικού μεριδίου καθενός εκ των 

εταίρων προς οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την έγγραφη συναίνεση  όλων των εταίρων. 

Είναι όμως δυνατή η μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου στους κατιόντες ή 

συγγενείς μέχρι δευτέρου βαθμού εξ’ αίματος των δύο αρχικών εταίρων, χωρίς την 

έγγραφη συναίνεση των λοιπών. 

Απαγορεύεται στους ώδε εταίρους  η άσκηση ίδιας ή συναφούς επιχείρησης, είτε 

ατομικά είτε με συμμετοχή σε νομικό πρόσωπο οιασδήποτε νομικής μορφής, για όσο 

διάστημα συμμετέχουν στην εταιρία και για πέντε έτη από της καθ’ οιονδήποτε 

αποχωρήσεώς τους .»  
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-Άρθρο 12: Το άρθρο 12 αναδιατυπώνεται και τροποποιείται ως εξής : 

«Άρθρο 12 ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ: Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εκ των εταίρων  

η εταιρία θα συνεχίζεται από τον επιζώντα ή τους επιζώντες και τους κληρονόμους 

του αποβιώσαντος οι οποίοι υποχρεούνται να διορίσουν μέσα σε ένα μήνα από το 

θάνατο του δικαιοπαρόχου τους κοινό αυτών πληρεξούσιο για να συνεργάζεται για 

λογαριασμό όλων τους με τον ή τους επιζώντες εταίρους και για να μην 

παρακωλύεται η προώθηση των εταιρικών υποθέσεων . 

Σε κάθε περίπτωση πάντως οι κληρονόμοι του εταίρου μπορούν να ασκήσουν τα 

δικαιώματα που τους χορηγεί το άρθρο 265 του ν. 4072/2012 εντός προθεσμίας 

τριάντα ημερών από την αποδοχή ή την απώλεια του δικαιώματος για αποποίηση 

της κληρονομιάς. 

Αν ο κληρονόμος λάβει την θέση του ετερορρύθμου εταίρου ασκώντας το δικαίωμα 

που ορίζει το άρθρο 265 παρ. 1α του ν. 4072/2012 το ποσοστό συμμετοχής του στα 

κέρδη της εταιρίας δεν θα είναι ίδιο με εκείνο του είχε ο κληρονομούμενος ,  αλλά 

το ήμισυ του ποσοστού συμμετοχής  του στις  κερδοζημίες της εταιρίας, του 

υπολοίπου διανεμομένου στους λοιπούς εταίρους. 

 Η πτώχευση ή η θέση του εταίρου  σε πλήρη  στερητική δικαστική συμπαράσταση 

επιφέρει την έξοδό του από την εταιρία»  

-Άρθρο 14 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Το άρθρο 14 αναδιατυπώνεται και 

τροποποιείται ως εξής : 

«Άρθρο 14 ΛΥΣΗ ΚΑΙ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Η εταιρία μπορεί να λυθεί είτε με κοινή 

απόφαση των εταίρων είτε με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου , 

εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος .  Σε περίπτωση λύσης με κοινή απόφαση των 

εταίρων θα πρέπει να λαμβάνεται  πρόνοια, ώστε με την απόφαση  αυτή να μη 

θίγονται τυχόν  τρίτοι, που έχουν  συναλλαγές με την εταιρία μέχρι εκείνη την 

στιγμή.  

Η εταιρία λύνεται είτε με κοινή απόφαση των εταίρων είτε με καταγγελία αυτής , σε 

περίπτωση που  ο σκοπός της δεν επιτευχθεί , η καταστεί από οποιαδήποτε αιτία 

ανέφικτος, καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη περίπτωση  που συντρέχει σπουδαίος 

λόγος. Η ύπαρξη σπουδαίου λόγου κρίνεται με δικαστική απόφαση κατόπιν 

αιτήσεως εταίρου που εκδικάζεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας κατά την διαδικασία της Εκούσιας Δικαιοδοσίας. 
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 Σε περίπτωση που δεν κριθεί, σπουδαίος ,  ο λόγος καταγγελίας , ο καταγγέλλων  

ευθύνεται απεριόριστα έναντι τόσο της εταιρίας και των λοιπών εταίρων όσο και 

τυχόν τρίτων , για κάθε τυχόν θετική ή αποθετική ζημιά που έχουν υποστεί  από την 

μη νόμιμη καταγγελία. 

 Ακόμη γίνεται δεκτό ότι πρόωρη λύση της εταιρίας μπορεί να επέλθει σε κάθε 

περίπτωση που αυτή επιβάλλεται από γενική ή ειδική διάταξη νόμου ή από 

καταστάσεις ανώτερης βίας που μπορούν να διαμορφώσουν σπουδαίο λόγο, κατά 

την έννοια του νόμου. 

Η εταιρία επίσης λύεται και σε περίπτωση κηρύξεως αυτής σε πτώχευση. 

Αμέσως μετά την με οποιοδήποτε τρόπο λύση της εταιρίας ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθάρισης . Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι από κοινού. Ο καθένας εκ 

των εταίρων  διατηρεί  το δικαίωμα να διορίζει  εκκαθαριστή  τρίτο πρόσωπο με απλή 

έγγραφη δήλωσή του προς τους λοιπούς  εταίρους. Σε κάθε περίπτωση τα ονόματα 

και η κατοικία των εκκαθαριστών καθώς και κάθε αντικαταστάτη αυτών 

εγγράφονται στο ΓΕΜΗ.  

Οι εκκαθαριστές προβαίνουν από κοινού στις πράξεις εκκαθάρισης , δηλαδή στην 

εξόφληση των υποχρεώσεων της εταιρίας και στην επαλήθευση του απομένοντος 

ενεργητικού της. Μετά από τις παραπάνω πράξεις αποδίδεται στους εταίρους το  

κεφάλαιο  κατά την αναλογία που συμμετέχει σ’ αυτό  ο καθένας εξ αυτών και στη 

συνέχεια θα γίνεται η διανομή του υπάρχοντος ενεργητικού κατά το λόγο 

συμμετοχής του καθενός στις κερδοζημίες , όπως ορίζεται στο άρθρο 8 του παρόντος.  

Οι εκκαθαριστές κατά την έναρξη και κατά την περάτωση της εκκαθάρισης 

συντάσσουν ισολογισμό. Η εκκαθάριση πρέπει να  συντελεσθεί σε αποκλειστική 

προθεσμία πέντε (5) μηνών , από τη λύση και μέχρι τότε η εταιρία διατηρεί την 

νομική της προσωπικότητα χάριν των εργασιών και των αναγκών της 

εκκαθαρίσεως, συναλλάσσεται δε με την εταιρική επωνυμία με την προσθήκη της 

φράσης « υπο εκκαθάριση» και υπογράφουν οι εκκαθαριστές κάτω από την εταιρική 

επωνυμία΄. 

Μετά την περάτωση της εκκαθάρισης η εταιρία διαγράφεται από το ΓΕΜΗ.  

Καθ’  όλη τη διάρκεια της εταιρίας ακόμα και κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεως 

και μέχρι τη διανομή του ενεργητικού της απαγορεύεται απολύτως στους εταίρους 

και στους ειδικούς ή καθολικούς  διαδόχους τους, η σφράγιση του εταιρικού 

καταστήματος για οποιοδήποτε λόγο καθώς και η λήψη οποιουδήποτε προληπτικού 
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εξασφαλιστικού μέτρου ή επιβάρυνσης της εταιρικής περιουσίας  εκτός των 

περιπτώσεων που προβλέπει ο νόμος.»  

ΙΙΙ 

Γ.  Κατόπιν των ως άνω τροποποιήσεων και προς ευχέρεια των συναλλαγών 

της εταιρείας, το καταστατικό της εταιρείας διαμορφώνεται ως ακολούθως: 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

της ομόρρυθμης εταιρείας 

με την επωνυμία «ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Ο.Ε» 

και το διακριτικό τίτλο «ΕΠΙΠΛΟ ΑΛΦΑ» 

.......................................... 

 

Άρθρο 1. ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι: 

«1. ΣΚΟΠΟΣ της εταιρίας είναι: 

1. Η εμπορία επίπλων και πάσα συναφής εργασία 

2. Οι υπηρεσίες ταπετσαρίσματος καρεκλών και καθισμάτων γραφείου 

3. Οι υπηρεσίες αποκατάστασης και ανακαίνισης επίπλων 

4. Οι υπηρεσίες συναρμολόγησης επίπλων 

5. Οι εργασίες τοποθέτησης κουρτινών, στοριών, ρόλερ, σιτών και άλλων 

παραπετασμάτων σε πόρτες ή παράθυρα 

6. Οι εργασίες χρωματισμών 

7. Το λιανικό εμπόριο υφασμάτων επιπλώσεων και άλλων υφασμάτινων 

ειδών ταπετσαρίας 

8. Οι κατασκευαστικές εργασίες για οικιστικά κτήρια (νέες εργασίες, 

προσθήκες, μετατροπές και ανακαινίσεις) 

9. Οι κατασκευαστικές εργασίες για μη οικιστικά κτήρια (νέες εργασίες, 

προσθήκες, μετατροπές και ανακαινίσεις) 
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10. Κατασκευή και τοποθέτηση εντοιχισμένων κουζινών, ντουλαπών και 

εσωτερικών πορτών  

11.Διακόσμηση εσωτερικών χώρων . 

12.Εμπόριο πάσης φύσεως ηλεκτρικών οικιακών συσκευών. 

13. Εμπόριο ξυλινων  και συναφών υλικών δαπέδων και κουφωμάτων και 

τοποθέτηση  αυτών.   

14.  Λειτουργία ηλεκτρονικού καταστήματος ( E- SHOP ), ηλεκτρονικό 

εμπόριο, ηλεκτρονική διάθεση εμπορευμάτων  » 

Άρθρο 2. ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΤΙΤΛΟΣ: Η  επωνυμία της εταιρίας ορίζεται  

«ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Ο.Ε.» και o διακριτικό τίτλος «ΕΠΙΠΛΟ ΑΛΦΑ» 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της η επωνυμία θα αποδίδεται με τα λατινικά 

στοιχεία «PAPAKONSTANTINOU G.P.” και ο διακριτικός τίτλος «Epiplo 

Αlfa» 

Άρθρο 3. ΕΔΡΑ: Ως έδρα  της εταιρίας ορίζεται ο  Δήμος Αθηναίων και 

ειδικότερα το επί της οδού Ιωάννου Σούτσου αρ. 47 κατάστημα. Η έδρα 

της εταιρίας  μπορεί με ομόφωνη  απόφαση των εταίρων  να μεταφέρεται 

κατά την βούληση των εταίρων και των εταιρικών αναγκών ,  σε άλλους 

Δήμους της Αττικής ή της χώρας  με αντίστοιχη τροποποίηση του 

καταστατικού της εταιρίας.  

Η εταιρία μπορεί με απόφαση των εταίρων, να ιδρύει υποκαταστήματα 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό.  

Για κάθε τυχόν μεταφορά της έδρας ή ίδρυση υποκαταστήματος απαιτείται 

να γίνονται οι εκάστοτε κατά νόμο δημοσιεύσεις. 

Άρθρο 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΕΤΑΙΡΟΙ: Η διάρκεια της εταιρείας  ορίζεται 

αορίστου χρόνου , εταίροι δε αυτής είναι ο  Θεόδωρος Παπακωνσταντίνου 

του Γεωργίου και η Ραχήλ Λεργιού του Ευσταθίου 

Άρθρο 5. ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ: Το κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε 293,48 ευρώ, και οι ως άνω εταίροι  συμμετέχουν 

με ποσοστό 50%. Για το σχηματισμό του κεφαλαίου κατέβαλαν  ο 



14 
 

Θεόδωρος Παπακωνσταντίνου το ποσόν των 146,74 ευρώ και η Ραχήλ 

Λεργιού το ποσόν των 146,74 ευρώ.  

Άρθρο 6. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ: Οι  εταίροι έχουν την υποχρέωση  

να προσφέρουν ο καθένας εξ αυτών την προσωπική τους εργασία, 

συμφωνα με τιςδυνατότητές του, για την πρόοδο των εργασιών της εταιρίας 

και την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

   Τα κέρδη που θα προκύπτουν κάθε εταιρική χρήση θα κατανέμονται 

στους εταίρους  σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής εκάστου εξ αυτών 

στο εταιρικό κεφάλαιο. Στο τέλος της εταιρικής χρήσης συντάσσεται 

λογαριασμός από τον οποιο εμφαίνονται τα κέρδη ή οι ζημίες της εταιρίας.  

Τα κέρδη που θα προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα 

έσοδα όλων των υποχρεώσεων της εταιρίας, με ομόφωνη απόφαση των 

εταίρων  θα διανέμονται σε αυτούς  κατά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης  

ή θα  παραμένουν στην εταιρία όλα ή μέρος  αυτών, προκειμένου να 

πραγματοποιηθούν νέες επενδύσεις 

Άρθρο 7ο. ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  – ΤΑΜΕΙΟ: Εκπρόσωποι, 

διαχειριστές και ταμίες της εταιρίας  ορίζονται και οι δύο  εταίροι 

ενεργώντας από κοινού ή  ο καθένας εξ αυτών χωριστά. Ο διαχειριστής ή 

οι διαχειριστές  εκπροσωπούν νόμιμα την εταιρία  ενώπιον κάθε  

Δικαστηρίου, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας και σε κάθε 

Δημόσια Αρχή (Διοικητική, Φορολογική κτλ) καθώς και σε όλες τις με 

οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο σχέσεις της.  

Ο κάθε διαχειριστής μπορεί να ενεργεί ξεχωριστά για συναλλαγές μέχρι 

του ποσού των πεντακοσίων  (500) ευρώ, ενώ για συναλλαγές άνω του 

ποσού αυτού  οι διαχειριστές ενεργούν από κοινού και δεσμεύουν την 

εταιρία ,θέτοντας την υπογραφή τους κάτω από την εταιρική επωνυμία.   

Ενδεικτικά αναφέρεται ότι μπορούν να συνάπτουν οποιασδήποτε μορφής 

και φύσεως συμβάσεις με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, να 

υπογράφουν για λογαριασμό της εταιρίας οποιαδήποτε μορφής σύμβαση 

όπως  αγοράς, πωλήσεως, μισθώσεως, κάθε μορφής συμβάσεις πιστώσεως, 

συμβάσεις ανοιχτού λογαριασμού, δανειστικά συμβόλαια κλπ, καθώς και 
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κάθε άλλο έγγραφο ή δήλωση οποιουδήποτε νόμου και περιεχομένου, που 

τυχόν θα απαιτηθεί για την προώθηση των εταιρικών υποθέσεων. Οι 

διαχειριστές εκπροσωπούν την εταιρία σε οποιαδήποτε Τράπεζα και  

συνάπτουν με αυτή οποιασδήποτε μορφής, φύσεως και περιεχομένου 

σύμβαση,  κινούν λογαριασμούς της εταιρίας, εισπράττουν χρήματα και  

καταθέτουν στους ίδιους λογαριασμούς,  συνομολογούν και  εισπράττουν 

δάνεια οποιασδήποτε μορφής, οποιουδήποτε ύψους και με 

οποιουσδήποτε όρους και γενικότερα να ενεργούν οποιαδήποτε πράξη που 

το εκάστοτε τραπεζικό σύστημα και η ισχύουσα νομοθεσία επιβάλλουν, 

προκειμένου να επιτευχθεί ο εταιρικός σκοπός και  διεκπεραιωθεί και 

συντελεστεί οποιασδήποτε εταιρική υπόθεση, που σχετίζεται ή συνδέεται 

με οποιαδήποτε τράπεζα. 

   Να διευθύνουν το τυχόν προσωπικό της εταιρίας ,να προσλαμβάνουν 

καθώς και να απολύουν αυτό, να τηρούν τα από το νόμο προβλεπόμενα 

βιβλία οι ίδιοι ή με τη συνδρομή λογιστή, να συντάσσουν τον ισολογισμό, 

να συνάπτουν συμβιβασμούς εξωδίκως ή δικαστικούς , να προσέρχονται 

σε σύμβαση πιστώσεως ανοικτού λογαριασμού με οποιοδήποτε πιστωτικό 

οργανισμό ή με οποιοδήποτε πρόσωπο φυσικό ή νομικό Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Δικαίου και γενικότερα να προβαίνουν σε όλες τις αναγκαίες 

πράξεις και ενέργειες που αρμόζουν στον νόμιμο εκπρόσωπο-διαχειριστή 

και ταμία της εταιρίας , με σκοπό την επίτευξη του αναφερόμενου στο 

άρθρο ένα του παρόντος  σκοπού της εταιρίας μας και για την πρόοδο των 

εργασιών και συμφερόντων αυτής. Έτσι για να δεσμεύεται η εταιρία έναντι 

οποιουδήποτε τρίτου και για να απορρέουν από την οποιαδήποτε 

δέσμευση της δικαιώματα και υποχρεώσεις, απαιτείται η υπογραφή των 

διαχειριστών και νομίμων εκπροσώπων ή σε περίπτωση δυσχέρειας τους, 

του άλλου εταίρου νόμιμα εξουσιοδοτημένου με ειδική προς τούτο εντολή. 

Οι διαχειριστές της εταιρίας μπορούν να παρέχουν με   συμβολαιογραφικό 

πληρεξούσιο, ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα σε έναν ή περισσότερους 

των εταίρων για την άσκηση μέρους ή  και όλων των αρμοδιοτήτων και 

δικαιωμάτων υπογραφής, ακόμα και για την  έκδοση επιταγών ή την 

έκδοση και  αποδοχή συναλλαγματικών ή άλλων χρεογράφων . Στην 
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περίπτωση αυτή η έκδοση ή αποδοχή αυτών θα επιχειρείται έγκυρα και 

νόμιμα από τον εντολοδόχο  με μνεία επί των αξιογράφων ότι ενεργεί ο 

υπογράφων βάσει  του πληρεξουσίου εγγράφου. Με ειδικό 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο  μπορεί να χορηγηθεί ειδική εντολή και 

σε τρίτο πρόσωπο  για την διενέργεια συγκεκριμένης πράξης που θα 

ορίζεται στο πληρεξούσιο αυτό.  

Απαγορεύεται η μεταβίβαση ή εκχώρηση δικαιωμάτων και υποχρεώσεων 

του καθενός εκ των εταίρων προς οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την έγγραφη 

συναίνεση των λοιπών. Η συναίνεση θα χορηγείται με τον επιβαλλόμενο 

από τον νόμο κάθε φορά τύπο , δηλαδή με ιδιωτικό ή δημόσιο έγγραφο 

Άρθρο 8. ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ: Κάθε εταίρος συμμετέχει στα κέρδη και 

στις ζημίες, καθώς και στην εν γένει εταιρική περιουσία, κατ’ αναλογία της 

εταιρικής του μερίδος, ήτοι κατά 50%. 

Άρθρο 9. ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ ΕΝΑΝΤΙ ΚΕΡΔΩΝ: Τα κέρδη που θα 

προκύπτουν κάθε εταιρική χρήση θα κατανέμονται στους εταίρους  

σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής εκάστου εξ αυτών στο εταιρικό 

κεφάλαιο. Στο τέλος της εταιρικής χρήσης συντάσσεται λογαριασμός από 

τον οποιο εμφαίνονται τα κέρδη ή οι ζημίες της εταιρίας .  

Τα κέρδη που θα προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα 

έσοδα όλων των υποχρεώσεων της εταιρίας, με ομόφωνη απόφαση των 

εταίρων  θα διανέμονται σε αυτούς  κατά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης  

ή θα  παραμένουν στην εταιρία όλα ή μέρος  αυτών, προκειμένου να 

πραγματοποιηθούν νέες επενδύσεις.  

 Οι εταίροι εφόσον υπάρχουν κέρδη στην εταιρία δυνανται να λαμβάνουν 

ποσά  έναντι κερδών,  αφού όμως έχουν εξοφληθεί οι τρέχουσες  

υποχρεώσεις της εταιριας . Οιαδήποτε απολαβή έναντι κερδών , αφαιρείται 

κατά την τελική εκκαθάριση κατά την  λήξη της εταιρικής χρήσης. 

 

Άρθρο 10ο ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ -ΕΛΕΓΧΟΣ ΒΙΒΛΙΩΝ: Οι διαχειριστές 

φέρουν την ευθύνη συντάξεως κατ’ έτος  του   ισολογισμού της εταιρίας με 

Λογιστή της δικής τους επιλογής. Ο ισολογισμός γνωστοποιείται  προς 
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όλους τους εταίρους και καθίσταται  οριστικός από της εγκρίσεως του  και 

υπογραφής του  από όλους τους εταίρους. Όταν ο ισολογισμός καταστεί 

οριστικός αποκλείεται οποιαδήποτε αμφισβήτηση του μεγέθους και της 

αλήθειας των κάθε μορφής και φύσεως εγγραφών στα βιβλία της εταιρίας, 

εκτός από αυτές που αποδεδειγμένα οφείλονται σε λογιστικά λάθη. Στο 

τέλος κάθε μήνα συντάσσεται πρόχειρος  ισολογισμός της εταιρίας. Ο 

καθένας  των εταίρων  διατηρεί το  δικαίωμα ελέγχου των βιβλίων της 

εταιρίας οποτεδήποτε το θελήσει, συνεπικουρούμενος από λογιστή της 

επιλογής του, εφόσον το επιθυμεί. Έχει δε ακόμα το δικαίωμα να 

προβαίνει στον παραπάνω έλεγχο με εξουσιοδοτημένο πρόσωπο 

εφοδιασμένο με συμβολαιογραφικό έγγραφο, που θα κοινοποιεί με 

δικαστικό επιμελητή προς τους άλλους εταίρους 

Άρθρο 11ο. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ -ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ 

ΑΣΚΗΣΗΣ ΙΔΙΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΣ: Καθ’ όλη τη διάρκεια της εταιρίας 

απαγορεύεται η μεταβίβαση και εκχώρηση του εταιρικού μεριδίου 

καθενός εκ των εταίρων προς οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την έγγραφη 

συναίνεση  όλων των εταίρων. Είναι όμως δυνατή η μεταβίβαση του 

εταιρικού μεριδίου στους κατιόντες ή συγγενείς μέχρι δευτέρου βαθμού 

εξ’ αίματος των δύο αρχικών εταίρων, χωρίς την έγγραφη συναίνεση των 

λοιπών. 

Απαγορεύεται στους ώδε εταίρους  η άσκηση ίδιας ή συναφούς 

επιχείρησης, είτε ατομικά είτε με συμμετοχή σε νομικό πρόσωπο 

οιασδήποτε νομικής μορφής, για όσο διάστημα συμμετέχουν στην εταιρία 

και για πέντε έτη από της καθ’ οιονδήποτε αποχωρήσεώς τους 

Άρθρο 12 ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ: Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εκ των 

εταίρων  η εταιρία θα συνεχίζεται από τον επιζώντα ή τους επιζώντες και 

τους κληρονόμους του αποβιώσαντος οι οποίοι υποχρεούνται να διορίσουν 

μέσα σε ένα μήνα από το θάνατο του δικαιοπαρόχου τους κοινό αυτών 

πληρεξούσιο για να συνεργάζεται για λογαριασμό όλων τους με τον ή τους 

επιζώντες εταίρους και για να μην παρακωλύεται η προώθηση των 

εταιρικών υποθέσεων . 



18 
 

Σε κάθε περίπτωση πάντως οι κληρονόμοι του εταίρου μπορούν να 

ασκήσουν τα δικαιώματα που τους χορηγεί το άρθρο 265 του ν. 

4072/2012 εντός προθεσμίας τριάντα ημερών από την αποδοχή ή την 

απώλεια του δικαιώματος για αποποίηση της κληρονομιάς. 

Αν ο κληρονόμος λάβει την θέση του ετερορρύθμου εταίρου ασκώντας το 

δικαίωμα που ορίζει το άρθρο 265 παρ. 1α του ν. 4072/2012 το ποσοστό 

συμμετοχής του στα κέρδη της εταιρίας δεν θα είναι ίδιο με εκείνο του 

είχε ο κληρονομούμενος ,  αλλά το ήμισυ του ποσοστού συμμετοχής  του 

στις  κερδοζημίες της εταιρίας, του υπολοίπου διανεμομένου στους 

λοιπούς εταίρους. 

 Η πτώχευση ή η θέση του εταίρου  σε πλήρη  στερητική δικαστική 

συμπαράσταση επιφέρει την έξοδό του από την εταιρία 

Άρθρο 13. Απαγορεύεται η κατόπιν αιτήσεως κάποιου εκ των εταίρων 

σφράγιση του εταιρικού καταστήματος (ή καταστημάτων, αν ιδρυθούν 

παραρτήματα ή υποκαταστήματα), με οποιαδήποτε αιτιολογία. 

Άρθρο 14 ΛΥΣΗ ΚΑΙ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Η εταιρία μπορεί να λυθεί είτε με 

κοινή απόφαση των εταίρων είτε με δικαστική απόφαση ύστερα από 

αίτηση εταίρου , εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος .  Σε περίπτωση λύσης 

με κοινή απόφαση των εταίρων θα πρέπει να λαμβάνεται  πρόνοια, ώστε 

με την απόφαση  αυτή να μη θίγονται τυχόν  τρίτοι, που έχουν  συναλλαγές 

με την εταιρία μέχρι εκείνη την στιγμή.  

Η εταιρία λύνεται είτε με κοινή απόφαση των εταίρων είτε με καταγγελία 

αυτής , σε περίπτωση που  ο σκοπός της δεν επιτευχθεί , η καταστεί από 

οποιαδήποτε αιτία ανέφικτος, καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη περίπτωση  

που συντρέχει σπουδαίος λόγος. Η ύπαρξη σπουδαίου λόγου κρίνεται με 

δικαστική απόφαση κατόπιν αιτήσεως εταίρου που εκδικάζεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας κατά την διαδικασία της 

Εκούσιας Δικαιοδοσίας. 

 Σε περίπτωση που δεν κριθεί, σπουδαίος ,  ο λόγος καταγγελίας , ο 

καταγγέλλων  ευθύνεται απεριόριστα έναντι τόσο της εταιρίας και των 
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λοιπών εταίρων όσο και τυχόν τρίτων , για κάθε τυχόν θετική ή αποθετική 

ζημιά που έχουν υποστεί  από την μη νόμιμη καταγγελία. 

 Ακόμη γίνεται δεκτό ότι πρόωρη λύση της εταιρίας μπορεί να επέλθει σε 

κάθε περίπτωση που αυτή επιβάλλεται από γενική ή ειδική διάταξη νόμου 

ή από καταστάσεις ανώτερης βίας που μπορούν να διαμορφώσουν 

σπουδαίο λόγο, κατά την έννοια του νόμου. 

Η εταιρία επίσης λύεται και σε περίπτωση κηρύξεως αυτής σε πτώχευση. 

Αμέσως μετά την με οποιοδήποτε τρόπο λύση της εταιρίας ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθάρισης . Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι από 

κοινού. Ο καθένας εκ των εταίρων  διατηρεί  το δικαίωμα να διορίζει  

εκκαθαριστή  τρίτο πρόσωπο με απλή έγγραφη δήλωσή του προς τους 

λοιπούς  εταίρους. Σε κάθε περίπτωση τα ονόματα και η κατοικία των 

εκκαθαριστών καθώς και κάθε αντικαταστάτη αυτών εγγράφονται στο 

ΓΕΜΗ.  

Οι εκκαθαριστές προβαίνουν από κοινού στις πράξεις εκκαθάρισης , 

δηλαδή στην εξόφληση των υποχρεώσεων της εταιρίας και στην 

επαλήθευση του απομένοντος ενεργητικού της. Μετά από τις παραπάνω 

πράξεις αποδίδεται στους εταίρους το  κεφάλαιο  κατά την αναλογία που 

συμμετέχει σ’ αυτό  ο καθένας εξ αυτών και στη συνέχεια θα γίνεται η 

διανομή του υπάρχοντος ενεργητικού κατά το λόγο συμμετοχής του 

καθενός στις κερδοζημίες , όπως ορίζεται στο άρθρο 8 του παρόντος.  

Οι εκκαθαριστές κατά την έναρξη και κατά την περάτωση της εκκαθάρισης 

συντάσσουν ισολογισμό. Η εκκαθάριση πρέπει να  συντελεσθεί σε 

αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) μηνών , από τη λύση και μέχρι τότε η 

εταιρία διατηρεί την νομική της προσωπικότητα χάριν των εργασιών και 

των αναγκών της εκκαθαρίσεως, συναλλάσσεται δε με την εταιρική 

επωνυμία με την προσθήκη της φράσης « υπο εκκαθάριση» και 

υπογράφουν οι εκκαθαριστές κάτω από την εταιρική επωνυμία΄. 

Μετά την περάτωση της εκκαθάρισης η εταιρία διαγράφεται από το ΓΕΜΗ.  
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Καθ’  όλη τη διάρκεια της εταιρίας ακόμα και κατά το στάδιο της 

εκκαθαρίσεως και μέχρι τη διανομή του ενεργητικού της απαγορεύεται 

απολύτως στους εταίρους και στους ειδικούς ή καθολικούς  διαδόχους 

τους , η σφράγιση του εταιρικού καταστήματος για οποιοδήποτε λόγο 

καθώς και η λήψη οποιουδήποτε προληπτικού εξασφαλιστικού μέτρου ή 

επιβάρυνσης της εταιρικής περιουσίας  εκτός των περιπτώσεων που 

προβλέπει ο νόμος 

Άρθρο 15. ΔΙΑΦΩΝΙΕΣ: Κάθε διαφωνία  ή έριδα των εταίρων εκ της 

εταιρικής συμβάσεως, ακόμη και κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεως, 

επιλύεται διαιτητικώς κατά τις διατάξεις των άρθρων 867 επ. του ΚΠολΔ. 

Άρθρο 16. Κάθε ζήτημα που δεν προβλέπεται ή δεν ρυθμίζεται ειδικά στο 

παρόν διέπεται από τους εμπορικούς νόμους, την καλή πίστη, τα 

συναλλακτικά ήθη και τα εμπορικά έθιμα. 

Αφού  συμφωνήθηκαν όλα τα ως άνω, συντάχθηκε το παρον σε τρία (3) 

όμοια πρωτότυπα  και αφού διαβάστηκε υπογράφηκε από όλα τα 

συμβαλλόμενα μέρη όπως ακολουθεί  . Ένα δε εκ των ως αντιτύπων  θα 

κατατεθεί στις αρμόδιες υπηρεσίες Γ.Ε.Μ.Η. και στις αρμόδιες υπηρεσίες. 
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