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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία OPTIMUM PROPERTY AND 

DEVELOPMENT CONSULTING ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ - ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ - ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ - 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ - ΕΚΤΙΜΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, διακριτικό τίτλο  OPTIMUM P.D.C. 

A.E.  και αριθμό ΓΕΜΗ 6142301000. 

        

Την 03/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2267529, η με αριθμό 10644_03/10/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΜΙΠ469ΗΕΘ-ΓΙΘ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 20 

του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «OPTIMUM PROPERTY AND 

DEVELOPMENT CONSULTING ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ - ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ - ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ - 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ - ΕΚΤΙΜΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο  «OPTIMUM 

P.D.C. A.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 6142301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 

10/09/2020 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10/09/2020 αποτελείται από σαράντα (40) άρθρα.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.          

           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Α΄ 

Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 

Τηλέφωνο: 2103382304 

E-mail: vfot@acci.gr  

Αθήνα, 03/10/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 2129163 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1
ο
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «OPTIMUM 

PROPERTY AND DEVELOPMENT CONSULTING ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ - 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ - ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ - ΕΚΤΙΜΗΤΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ».______________________________ 

2. Διακριτικός τίτλος της εταιρίας θα είναι «OPTIMUMP.D.C. 

A.Ε.».___________________________________________ 

3. Στις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας με την αλλοδαπή, η 

επωνυμία της και ο διακριτικός της τίτλος θα αποδίδονται σε 

πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα.___ 

 

ΑΡΘΡΟ 2
ο
 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Παπάγου - Χολαργού. 

2. Η έδρα της εταιρίας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε 

άλλο Δήμο ή Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας, με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με τη συνήθη απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου._  

3. Καταστήματα, παραρτήματα, υποκαταστήματα, γραφεία, 

πρακτορεία ή άλλες χρήσιμες εγκαταστάσεις της εταιρίας 

μπορούν να ιδρυθούν στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή, με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα καθορίζει τους 



όρους λειτουργίας, καθώς και όσα αφορούν στη διοίκηση και 

εκπροσώπησή τους.__________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 3
ο
 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την ημέρα που η αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή θα καταχωρήσει στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών τη διοικητική απόφαση για τη χορήγηση της άδειας 

σύστασης της παρούσας εταιρίας και έγκρισης του παρόντος 

Καταστατικού της και λήγει την τριακοστή πρώτη (31
η
) του μηνός 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες πενήντα πέντε 

(2055).______________________________ 

2. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του 

παρόντος Καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου.____________________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 4
ο
 

ΣΚΟΠΟΣ 

Α. Η εταιρία έχει ως σκοπό:_________________________ 

1) Αγορές, πωλήσεις, μεσιτεία, μελέτες, εκτιμήσεις, 

εκμετάλλευση, διαχείριση και αξιοποίηση ακινήτων και παροχή 

υπηρεσιών συμβούλων.________________________________ 

2) Διενέργεια εκτιμήσεων κάθε είδους περιουσιακών στοιχείων 

και δικαιωμάτων που προβλέπεται από το νόμο._____ 

3) Διενέργεια εκτιμήσεων και σύνταξη σχετικών εκθέσεων 

εκτίμησης με το ακόλουθο αντικείμενο:_________________ 

α) Ακίνητα και εμπράγματα ή ενοχικά επ' αυτών δικαιώματα. 



β) Μετοχές, μερίδια ή λοιπούς τίτλους κινητών αξιών ανωνύμων 

εταιριών ή συμμετοχών σε εταιρίες ή συνεταιρισμούς. 

γ) Κινητά αντικείμενα μεγάλης αξίας, όπως ενδεικτικά πλοία, 

οχήματα παντός είδους, μηχανήματα, μηχανολογικοί 

εξοπλισμοί.__________________________________________ 

4) Κοστολόγηση οικοδομικών έργων και λοιπών 

κατασκευών.___________________________________________

__ 

5) Διενέργεια πραγματογνωμοσύνης διατασσόμενη από 

δικαστήριο ή ιδιωτική πραγματογνωμοσύνη, προοριζόμενη να 

χρησιμοποιηθεί ενώπιον Δικαστηρίου.__________________  

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία δύναται:_____  

1) Να συμμετέχει με οποιαδήποτε νομική σχέση σε οποιαδήποτε 

ημεδαπή ή αλλοδαπή επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή κοινοπρακτικού ή άλλου 

επιχειρηματικού σχήματος και να συνεργάζεται με οποιοδήποτε 

ημεδαπό ή αλλοδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό με οποιονδήποτε 

τρόπο.___________________________________________ 

2) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα και πρακτορεία 

οπουδήποτε, καθορίζοντας συγχρόνως και τους όρους 

λειτουργίας τους ή να διορίζει απλώς αντιπροσώπους 

οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή.____________________  

3) Να ιδρύει στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή θυγατρικές ή μη 

εταιρίες οποιασδήποτε νομικής μορφής, καθώς και αυτής της 

αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρίας.________________  

4) Να αντιπροσωπεύει ή πρακτορεύει οποιαδήποτε επιχείρηση 

ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και να 

εισάγει, διανέμει και εν γένει εμπορεύεται στην Ελλάδα ή στο 



εξωτερικό τα προϊόντα και υπηρεσίες των επιχειρήσεων 

αυτών.____________________________________ 

5) Να αποκτά εμπράγματα πάσης φύσεως επί ακινήτων 

δικαιώματα ή να μισθώνει πάσης φύσεως ακίνητα ή κινητά 

πράγματα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, καθώς επίσης και 

πάσης φύσεως μεταφορικά μέσα._____________________ 

6) Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς οποιουδήποτε Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Φορέα στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή και να 

αναλαμβάνει και να υλοποιεί έργα σχετικά με το αντικείμενο 

δραστηριότητας της εταιρίας που ανατίθενται από οποιονδήποτε 

Δημόσιο ή Ιδιωτικό φορέα στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή.__________________________________________ 

7) Να παρέχει εγγυήσεις και να συνάπτει συμβάσεις εγγυήσεων 

προς και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή 

αλλοδαπό, εντός πάντοτε του υπό του νόμου επιτρεπτού 

πλαισίου, εφόσον αυτές συνέχονται με την επίτευξη των 

εταιρικών σκοπών ή θεωρούνται αναγκαίες για την εκπλήρωσή 

τους._______________________________ 

8) Εν γένει να μετέρχεται κάθε πράξη ή δραστηριότητα, υπό την 

ευρύτερη δυνατή έννοια, που κατατείνει στην εξυπηρέτηση και 

ευόδωση του επιδιωκόμενου σκοπού της εταιρίας στα πλαίσια 

που επιτρέπει η εκάστοτε νομοθεσία.________  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5
ο 



ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ευρώ εξήντα 

χιλιάδες (60.000,00), ολοσχερώς καταβεβλημένο όπως 

λεπτομερώς καθορίζεται στο άρθρο 37 του παρόντος, διαιρείται 

δε σε εξήντα χιλιάδες (60.000) κοινές ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ευρώ ενός (1,00) έκαστη.  

Με την από την 7
η
 Μαΐου 2009 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξήντα 

χιλιάδες (60.000) ευρώ με την έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) 

κοινών ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ 

η κάθε μία. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν 

είκοσι χιλιάδες (120.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι 

χιλιάδες (120.000) κοινές ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 29 Σεπτεμβρίου 2019 απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως το σύνολο των εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000) 

κοινών ανωνύμων μετοχών μετατρέπεται σε κοινές ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

εκατόν είκοσι χιλιάδες (120.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν 

είκοσι χιλιάδες (120.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 

2. Απαγορεύεται στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε 

έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο, 

το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω να εκδώσει 

νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική 

Συνέλευση._______________________________________  

3. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση 



μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 

της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθμό 

και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία 

και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης._____________________________________ 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά 

τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός 

(1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης._______________ 

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη 

των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που το αρμόδιο όργανο 

της εταιρίας έλαβε τη σχετική απόφαση 

6. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν 

(1) ακόμη μήνα._______________________ 

7. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη τυχόν αυξήσεων του 

μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 

προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρίας, που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμαστην 

Ελλάδα._________________________ 

ΑΡΘΡΟ 6
ο 



ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές.  

2. Οι τίτλοι των μετοχών είναι δυνατό να αντιπροσωπεύουν μία 

ή περισσότερες μετοχές, σύμφωνα με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο 

βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθμό, τη χρονολογία έκδοσής τους, 

τη σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός (1) ακόμη Συμβούλου που 

ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτόν από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

αναγράφουν δε οπωσδήποτε την επωνυμία και την έδρα της 

εταιρίας, τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. και τους αριθμούς των μετοχών 

που ενσωματώνουν. Οι μετοχές δύνανται να φέρουν 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ' αύξοντα αριθμό.________ 

3. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η 

διαφορά ανάμεσα σε αυτή και στην τιμή της έκδοσης, 

μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από την έκδοση 

μετοχών υπέρ το άρτιο, χωρίς να μπορεί να διατεθεί για την 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών.____________________ 

4. Εάν για οποιονδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι σε 

αντικατάσταση παλαιών, τότε οι προηγούμενοι καταστρέφονται 

ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου. Σχετικά συντάσσεται 

πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου στο οποίο σημειώνονται 

οι αριθμοί των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και ο λόγος για τον 

οποίο έγινε η αντικατάστασή τους. Το πρακτικό τούτο 

υπογράφεται από όλους τους Συμβούλους που ήταν παρόντες 

κατά τη συνεδρίαση αυτή.____________________ 

5.Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται δι' εγγραφής 

στο βιβλίο μετόχων χρονολογούμενης και υπογραφόμενης από 

τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον προς ον η μεταβίβαση ή τους 



πληρεξουσίους των μετά την τήρηση της κατά το νόμο 

απαιτούμενης διαδικασίας μεταβίβασης. Μετά τη μεταβίβαση 

είτε εκδίδεται νέος τίτλος, ακυρωμένου του παλαιού, είτε 

επισημειούται η γενομένη μεταβίβαση επί του τίτλου από την 

εταιρία, με τα ονοματεπώνυμα, τις διευθύνσεις, το επάγγελμα 

και την εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα στοιχεία αυτά 

καταχωρούνται και στο βιβλίο μετόχων. Έναντι της εταιρίας 

θεωρείται ως μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο ως άνω 

βιβλίο._________________________________ 

6. Απαγορεύεται στην εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών 

είτε από αυτή την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά 

του αλλά για λογαριασμό της.________________ 

7. Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται:_______________ 

α) Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση της εταιρικής 

περιουσίας.____________________________________ 

β) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

που αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις του Καταστατικού.___________  

γ) Οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς 

και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για 

πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρίας.__________ 

δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς.______________________________  

ε) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή μετοχών στο προσωπικό 

της εταιρίας.________________________________ 

8. Στις μεν περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου, 

οι μετοχές που αποκτώνται πρέπει να ακυρώνονται αμέσως, στις 

δε γ και δ περιπτώσεις της ίδιας παραγράφου, οι μετοχές πρέπει 

να πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα, 



που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν παρέλθει 

άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται 

αμέσως._______________ 

9. Οι μετοχές της εταιρίας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται 

για το σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση.______________________ 

10. Απαγορεύεται στην εταιρία να λαμβάνει δικές της μετοχές, 

καθώς και μετοχές θυγατρικής της εταιρίας, ως ενέχυρο προς 

εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων 

απαιτήσεών της.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΥΤΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟΝ 7
ο
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη 

διοίκηση της εταιρίας μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των 

μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 3 του 

Κ.Ν. 2190/1920, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της 

μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του 

κεφαλαίου.___________________________________________ 

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της. Η κυριότητα του 

τίτλου μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 



Καταστατικού της εταιρίας, των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι 

οποίες λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους και 

του νόμου.________________________________________ 

3. Οι μετοχές της εταιρίας είναι απέναντί της αδιαίρετες. Η 

εταιρία δεν αναγνωρίζει παρά έναν (1) μόνον κύριο. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των 

συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από έναν κοινό 

αντιπρόσωπο. Εφόσον η εκπροσώπηση μίας μετοχής δεν γίνεται 

από έναν κοινό εκπρόσωπο που ορίζεται από τους κυρίους της 

μετοχής, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να αναστείλει 

την ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή 

αυτή. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται σε ολόκληρο έναντι 

της εταιρίας για την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τους που 

απορρέουν από τη μετοχή αυτή.______ 

4. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 

μετοχής του. Κάθε μετοχή παρέχει αξίωση στο ετήσιο μέρισμα 

που τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό και 

σε περίπτωση διάλυσης της εταιρίας, αξίωση επί του μέρους της 

εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαρισθεί και που αναλογεί στη 

μετοχή, ως και κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το νόμο 

και το παρόν 

Καταστατικό.___________________________________________

__ 

5. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων 

των μετόχων, ως και οι δανειστές μετόχων, δεν δύνανται σε 

καμιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών που έχουν 

εμπιστευθεί σε αυτήν ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 



διανομή αυτής ή ν' αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διοίκηση της εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, αλλά οφείλουν να 

συμμορφώνονται και να αποδέχονται αυτές καθώς και τις 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, διατηρώντας όμως τα 

δικαιώματα προς ενάσκηση των ενδίκων βοηθημάτων που τους 

παρέχει ο νόμος κατ' αυτών των 

αποφάσεων._______________________________________ 

6. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς 

τις σχέσεις του προς την εταιρία ότι έχει νόμιμη κατοικία του την 

έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους ελληνικούς νόμους και τη 

δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρίας._________________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 8
ο
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΑΙΡΕΣΗΣ ΑΓΟΡΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.__________________________________________ 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από ένα (1) μήνα ή, εφόσον το δικαίωμα προτίμησης απορρέει 

από μετοχές που είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αξιών 



Αθηνών, δεκαπέντε (15) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας._ 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 

ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.N. 2190/1920 χρονικά 

όρια.__________________________________________  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση 

και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν 

να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Εφόσον οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές στο σύνολό 

τους, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επί 

αποδείξει επιστολές, που αποστέλλονται στους μετόχους.___ 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του 

παρόντος Καταστατικού, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί 

το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην προηγούμενη 



παράγραφο 1. Για να ληφθεί τέτοια απόφαση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την 

έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 

προβλέπει το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.____________________________ 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του 

παρόντος Καταστατικού, μπορεί να θεσπιστεί πρόγραμμα 

διάθεσης μετοχών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το 

προσωπικό της εταιρίας με τη μορφή δικαιώματος προαίρεσης 

αγοράς μετοχών κατά τους όρους της απόφασης αυτής, 

περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Η απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης πρέπει ιδίως να ορίζει τον ανώτατο 

αριθμό μετοχών που μπορεί να εκδοθούν, που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) των υφιστάμενων μετοχών, αν 

οι δικαιούχοι ασκήσουν το δικαίωμα (option) αγοράς μετοχών, 

την τιμή και τους όρους διάθεσης των μετοχών στους 

δικαιούχους. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας με απόφασή 

του εκδίδει τα πιστοποιητικά δικαιώματος αγοράς μετοχών και 

κατά το μήνα Δεκέμβριο κάθε έτους εκδίδει μετοχές στους 

δικαιούχους, που άσκησαν το δικαίωμά τους, αυξάνοντας το 

κεφάλαιο της εταιρίας αντίστοιχα και πιστοποιεί την αύξηση του 

κεφαλαίου κατά τις παραγράφους 10 έως και 14 του άρθρου 5 

του παρόντος Καταστατικού. Οι αυξήσεις αυτές του κεφαλαίου 



δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού και δεν 

εφαρμόζεται επ' αυτών η ανωτέρω παράγραφος 1 του παρόντος 

άρθρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 9
ο
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης.___________________ 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει μία 

(1) μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 

Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παράγραφος 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει.__________ 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 



εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 

οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:α) να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά που κατά την τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά ή κάθε υφιστάμενη σύμβαση της εταιρίας με τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε αιτία, β) να παρέχει τις συγκεκριμένες 

πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά.________________________________________ 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να δώσει σε αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμά, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό 

τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά.________________________________ 



5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 

και της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.____________ 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.______ 

7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 

4 του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος 

Καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα ανωτέρω 

δικαιώματά τους από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής 

τους μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, 

στις δε περιπτώσεις της παραγράφου 5 μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του δικαστηρίου.___ 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο 

έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 



δεν απέχει περισσότερο από δύο (2) έτη από τη χρονολογία της 

έγκρισης του Ισολογισμού της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν.__________________ 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται κάθε 

φορά που η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας.__ 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9 οφείλουν να τηρούν τις μετοχές που τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό κατατεθειμένες στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να 

εκδοθεί απόφαση και πάντως για χρονικό διάστημα όχι 

μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης.__________________________________________ 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 10
ο
 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 



υπόθεση που αφορά στην εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

είναι δεσμευτικές ακόμη και για τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους._____________________________________ 

2. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που 

υποβάλλονται σε αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο, ιδιαίτερα 

δε:__________________________________________  

α) ακούει την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει 

συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 32 παρ. 4 του παρόντος, για τα 

πεπραγμένα από αυτό, για τη θέση των εταιρικών υποθέσεων 

και για την κατάσταση γενικά της εταιρίας,______  

β) ακούει την έκθεση των Ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο των 

βιβλίων και λογαριασμών της εταιρίας που έγινε από 

αυτούς,__________________________________________  

γ) εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

που καταρτίστηκαν σύμφωνα με το άρθρο 32 του παρόντος, οι 

οποίες πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους Ελεγκτές και να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί από τα όργανα της εταιρείας που αναφέρονται 

στο άρθρο 32 παράγραφος 3 του παρόντος, για να ληφθεί 

εγκύρως απόφαση γι' αυτές από τη Συνέλευση, 

και____________________________________ 

δ) εγκρίνει την εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο των 

αναγκαίων Συμβούλων προς αντικατάσταση των κενωθεισών  

θέσεων.__________________________________________ 

3. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

περί:____________________________________________ 

α) τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων 

θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή μειώσεων του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις αυξήσεις κεφαλαίου που 

αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική 



Συνέλευση κατά τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 5 του 

παρόντος Καταστατικού, καθώς και τις επιβαλλόμενες από τις 

διατάξεις άλλων νόμων. Οι περί τροποποίησης του Καταστατικού 

αποφάσεις είναι έγκυρες, εφόσον δεν απαγορεύονται από ρητή 

διάταξη του Καταστατικού,_______________________  

β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις των άρθρων 23 και 38 του παρόντος Καταστατικού, 

και εκλογής ελεγκτών,___________________ 

γ) έγκρισης του Ισολογισμού της εταιρίας,_______________ 

δ) διάθεσης των ετήσιων κερδών,_____________________ 

ε) διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της 

διάρκειας, διάλυσης, συγχώνευσης της εταιρίας, εκτός της κατά 

το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, απορρόφησής της 

από άλλη Ανώνυμη Εταιρία που κατέχει το 100% των μετοχών 

της,_____________________________ 

στ) διορισμού εκκαθαριστών και_______________________ 

ζ) κάθε άλλου θέματος που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό.________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 11
ο
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρίας τουλάχιστον μία (1) φορά κάθε εταιρική χρήση και 

πάντοτε μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο.__________________________________ 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε 



άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της 

αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και 

οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων._________________________________ 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και τις εξομοιούμενες με αυτές, πρέπει να καλείται 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται.____________________________________ 

3. Σε περίπτωση αναβολής της Γενικής Συνέλευσης με αίτηση 

μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η μετ' αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει.________________________________________  

 

ΑΡΘΡΟ 12
ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 



τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:_______________ 

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 

3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. "Περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιριών",___________________ 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην 

Αθήνα και, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από 

τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως 

ισχύει,___________________________________________  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που:_ 

αα. εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) 

χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες,______ 

ββ. έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) 

φύλλων την ημέρα καθ' όλη την τριετία και______________ 

γγ. πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων 

Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό 

εφημερίδας ως οικονομικής, και_______________________ 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού 

Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να 



δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε 

μία ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η 

εταιρία.______________ 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να 

εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και 

του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν, και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον έτη.______ 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες 

ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές 

εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό.______________________________ 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων.___________________________________________

_ 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 



Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.___________ 

 

ΑΡΘΡΟ 13
ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή, όπως θα ορίζει η πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από εκείνη για την οποία έχει οριστεί η συνεδρίαση 

της Συνέλευσης.____________________  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει ακόμη και με απλή 

επιστολή, με θεώρηση όμως της υπογραφής τους από αρμόδια 

Αρχή. Νομικά πρόσωπα, τηρούμενου του προηγούμενου 

εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως 

εκπροσώπους των έως τρία (3) φυσικά πρόσωπα.__________ 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρία, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης._____________ 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου μπορούν να λάβουν 

μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14
ο
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 



Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει 

να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά 

τη Γενική Συνέλευση αυτή. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιλαμβάνει τα ονόματα των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Οι 

ενστάσεις κατά του πίνακα αυτού ή κατά της ημερήσιας 

διάταξης πρέπει να υποβάλλονται στην αρχή της συνεδρίασης 

και πριν από την είσοδο στην ημερήσια διάταξη, διαφορετικά 

είναι απαράδεκτες.____________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 15
ο 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου._________________  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν. Η επαναληπτική 

αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται σε 

αυτήν.___________________________________________ 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 



απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε 

αυτήν.___________________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 16
ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα τέσσερα πέμπτα (4/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν σε:______________________ 

α) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας,_______________  

β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας,_ 

γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,___________  

δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το 

Καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγραφοι 2 και 3 του 

παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,________________ 

ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,____________________ 

στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,__________ 

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας,__________ 

η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 5 

παράγραφος 2 του παρόντος Καταστατικού, και___ 

θ) κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν 

Καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου._____________________________________ 



2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

σε αυτήν εκπροσωπούνται τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, 

με πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, η οποία 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν εκπροσωπούνται 

τουλάχιστον τα επτά δέκατα (7/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου._________________ 

4. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που 

προβλέπονται από την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των τεσσάρων πέμπτων (4/5) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν._____________ 

 

ΑΡΘΡΟ 17
ο
 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής 

του ή, όταν ο αναπληρωτής κωλύεται, ο γηραιότερος των 

Συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.____________ 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 



και ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη.____________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 18
ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

 ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του προς τη 

Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά μόνο αν στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και η 

Συνέλευση ομόφωνα αποφασίζει την συζήτηση του ή των εκτός 

ημερήσιας διάταξης θεμάτων πριν από την έναρξη της 

συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης._________ 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Τα 

πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της 

Γενικής Συνέλευσης. Κατόπιν αίτησης μετόχου, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου αυτού. Στο βιβλίο 

πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, 

συντεταγμένος σύμφωνα με το άρθρο 14 του 

παρόντος._____________________________________ 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 



Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.__________ 

4. Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας (1) μόνο μέτοχος, 

την παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρμόδιας Εποπτεύουσας 

Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Συνέλευσης.___________________________________________

__ 

 

ΑΡΘΡΟ 19
ο
 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την ψήφιση του Ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι 

κύριοι.Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920._______________________________________  

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 20
ό 

ΣΥΝΘΕΣΗ, ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ  



ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που 

αποτελείται από τρία (3) έως και επτά (7) μέλη.______________ 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό 

να είναι μέτοχοι της εταιρίας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας για πενταετή 

θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα συγκληθεί μετά τη λήξη 

της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί την 

εξαετία._________________________________ 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμα και ελεύθερα 

ανακλητά._______________________ 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει 

την αυξομείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού 

απαιτούμενα μέλη.________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 21
ο
 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση της εταιρίας, στη διαχείριση 

της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη των σκοπών της 

εταιρίας, με εξαίρεση τα θέματα που σύμφωνα με το νόμο ή το 

παρόν Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.__________________ 

2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους 



τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το Καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις 

του.___________________________________ 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας._________ 

4. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία 

εξωδίκως και δικαστικώς, ενώπιον όλων των Δικαστηρίων 

(συμπεριλαμβανομένων και των διαιτητικών) ελληνικών και 

αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του 

Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, ως και κάθε 

άλλης Δημόσιας, Εκκλησιαστικής, Δημοτικής, Κοινοτικής ή 

Επαγγελματικής Αρχής, δια του Προέδρου του, ή έπειτα από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου δια του Διευθύνοντος 

Συμβούλου ή άλλου προσώπου που ορίζεται ειδικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, και κανονίζει τα της εταιρίας και τις 

δαπάνες της γενικά._________________  

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά 

στο αντικείμενο της εταιρίας, όπως αυτό περιγράφεται στο 

άρθρο 4 του παρόντος. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για 

την αγορά ή μίσθωση με οιαδήποτε νομική μορφή κινητών κάθε 

είδους. Συμφωνεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, 

ενεχυριάσεις, εκμισθώσεις ή μισθώσεις ακινήτων και κινητών, 

καθώς και την κτήση και απαλλοτρίωση και γενικά εκποίηση και 

διάθεση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρίας 

με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, συνάπτει δάνεια ενυπόθηκα 



ή χωρίς να παρέχει υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο της 

εταιρίας ή εγκαταστάσεις 

της._________________________________ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη 

σχετική με τη λειτουργία της εταιρίας, διορίζει και παύει τους 

Διευθυντές της, κανονίζει τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και 

τις αποδοχές καθενός από αυτούς καθώς και τις αμοιβές αυτών 

που επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν 

πρόκειται για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια 

για τον καθορισμό των αποδοχών τους είναι η Τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφασή 

της._____________________________________________ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει 

συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή 

άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρίας και 

παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, 

με τα οποία η εταιρία έχει συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι 

αυτό είναι αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Αντιπροσωπεύει την εταιρία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής 

και ενεργεί κάθε πράξη προς παραλαβή ή αποστολή 

εμπορευμάτων, είτε προς και από την Ελλάδα είτε προς και από 

το εξωτερικό και υπογράφει γι' αυτές διασαφήσεις ή και κάθε 

άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά στην εταιρία. 

Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή και με άλλο 

τρόπο φορτωτικές που εκδίδονται στο όνομα της εταιρίας και τις 

εξοφλεί, υπογράφει αντί της εταιρίας κάθε δήλωση ή έγγραφο 

που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισμένο 

με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την οποία μπορεί 

να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά ή ασφαλιστικά 



μέτρα προς εξασφάλιση των δικαιωμάτων, απαιτήσεων και 

συμφερόντων γενικά της 

εταιρίας.__________________________ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί εξοφλήσεις και προκαταβολές, 

τοποθετεί και επενδύει την περιουσία της εταιρίας, εισπράττει 

τα ποσά που οφείλονται σε αυτήν από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ή από το 

Δημόσιο ή Τράπεζα ως και το Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων και συνάπτει συμβάσεις με ή χωρίς παραχωρήσεις ή 

προνόμια. Καθορίζει τους όρους της ίδρυσης ή της συμμετοχής 

της εταιρίας σε κάθε είδους συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους 

των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και όλων γενικά των 

λογαριασμών της εταιρίας. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας, 

αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και γενικά 

αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρία. Προσδιορίζει 

κάθε φορά τη χρήση των εταιρικών κεφαλαίων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δέχεται, επάγει και αντεπάγει τους όρκους που 

επιβάλλονται στην εταιρία και ορίζει ένα (1) από τα μέλη του ή 

έναν (1) από τους υπαλλήλους της εταιρίας για τη δόση του 

όρκου. Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση 

ενδίκων μέσων, αποδοχή αποφάσεων, παραίτηση από ένδικα 

μέσα, παραίτηση από το σύνολο ή μέρος δικών, εγγραφή, 

εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και 

κατάργηση δικών._______________________________________ 

Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα 

εγκρίνει, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας και 

παρέχει σε αυτούς την αναγκαία δικαστική πληρεξουσιότητα. 



Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, Τακτικές ή 

Έκτακτες, ορίζει τα θέματα ημερήσιας διάταξης γι' αυτές, κλείνει 

τους λογαριασμούς και τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 

εταιρίας και τις υποβάλλει μαζί με την αναγκαία επεξηγηματική 

έκθεση στην Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

προτείνοντας σε αυτήν τις αποσβέσεις που πρέπει να γίνουν 

στους επισφαλείς λογαριασμούς ή στα έξοδα εγκατάστασης και 

τις αναγκαίες κρατήσεις είτε προς σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού για ενδεχόμενες ζημίες είτε προς σχηματισμό 

έκτακτου αποθεματικού, καθώς και τα μερίσματα που πρέπει να 

διανεμηθούν στους μετόχους._____ 

Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του 

Καταστατικού της εταιρίας, αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, 

ελάττωσή του, καθώς και για παράταση της διάρκειας της 

εταιρίας, διάλυσή της πριν από την πάροδο του χρόνου της 

συμβατικής διάρκειάς της, για συγχώνευση με  

άλλες.___________________________________________ 

Αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του άρθρου 5 του παρόντος 

Καταστατικού.__________________________________________

__ 

Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών σύμφωνα με 

τους όρους του παρόντος Καταστατικού, ιδιαίτερα δε, καθορίζει 

ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος._______________________ 

Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται 

δημοσιεύσεις σύμφωνα με τα άρθρα 12 και 32 του παρόντος 

Καταστατικού. Πρόσωπο που εντέλλεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο τηρεί και φυλάσσει τα πρακτικά των συνεδριάσεών 



του.__________________________________________ 

Γενικά, το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης 

της εταιρίας και διαχείρισης της εταιρικής περιουσίας, η δε 

απαρίθμηση που γίνεται στο παρόν άρθρο είναι απλώς 

ενδεικτική και όχι περιοριστική. Πάντως οι παραπάνω 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.___________________________________________  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία στο 

Δικαστήριο και εξώδικα, ενεργώντας συλλογικά.____________ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του, αποκλειστικά 

και μόνον εγγράφως, να αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρίας 

και την άσκηση των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του στο σύνολό 

τους ή κατά ένα μέρος ή για ορισμένες ειδικά πράξεις, με 

εξαίρεση τις περιπτώσεις που απαιτείται από το νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή στον 

Αντιπρόεδρο ή στο Διευθύνοντα Σύμβουλο κατά το άρθρο 22 του 

παρόντος ή σε έναν ή περισσότερους Διευθυντές της εταιρίας ή 

σε έναν ή περισσότερους Συμβούλους ή σε πρόσωπα εκτός του 

Συμβουλίου (υπαλλήλους της εταιρίας ή τρίτους), δυνάμενο να 

ορίσει συγχρόνως και τους αναπληρωτές σε περίπτωση 

απουσίας ή κωλύματος 

αυτών.________________________________________ 

Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει και σε άλλα 

πρόσωπα είτε εκτός είτε εντός του Διοικητικού Συμβουλίου την 

υπογραφή εγγράφων με τα οποία η εταιρία αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις. Η υπογραφή των εγγράφων της τρέχουσας 

υπηρεσίας κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με 



απόφασή του, ανάλογα με τις ανάγκες της εταιρίας. Τα ονόματα 

των προσώπων που δικαιούνται να υπογράφουν στο όνομα και 

για λογαριασμό της εταιρίας πρέπει να γίνονται γνωστά στους 

συναλλασσόμενους με την εταιρία με ειδικές εγκυκλίους που 

φέρουν πανομοιότυπα δείγματα των υπογραφών 

τους.______________________________  

 

ΑΡΘΡΟ 22
ο
 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του από τη 

Γενική Συνέλευση συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή 

περισσότερους Αντιπροέδρους._______________________ 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του 

Διευθύνοντα ή Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Οι ιδιότητες του 

Προέδρου ή Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί 

να συμπίπτουν σε ένα πρόσωπο._____________________ 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο τυχόν 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ένας άλλος 

Σύμβουλος._________________________ 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα 

που είναι εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την 

εταιρία κοινοποιούμενων εγγράφων.___________ 

 

ΑΡΘΡΟ 23
ο 



ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ - ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ 

ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, 

επιβάλλεται στους Συμβούλους που απομένουν, εφόσον έχουν 

τη νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 

το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως επόμενη 

Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των 

προσωρινών Συμβούλων που εκλέγονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή τους δεν 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση._______ 

2. Οι Σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν 

ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

συνεχής επί δύο (2) μήνες απουσία Συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή 

που αποφασίσει περί αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και 

καταχωρηθεί η σχετική απόφασή του στα πρακτικά.____ 

 

ΑΡΘΡΟ 24
ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν 

πρόσκλησης του Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρίας 

τουλάχιστον μία (1) φορά το μήνα._____________________ 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 



τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.___________ 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, 

ο οποίος υποχρεούται να το συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία 

δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο._____________________ 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο έγκυρα συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων._________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 25
ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί μπορεί να 

αναθέσει σε άλλο Σύμβουλο την αντιπροσώπευσή του στο 



Διοικητικό Συμβούλιο. Η εντολή αυτή μπορεί να δοθεί με 

επιστολή επί αποδείξει ή τηλεγράφημα που απευθύνεται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση 

μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες 

συνεδριάσεις.__________________________________________

__ 

2. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν 

(1) άλλο Σύμβουλο.____________________________ 

3. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται 

να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του.____ 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως 

ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων δύναται να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται 

υπόψη.________________________________________ 

5. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν 

Καταστατικό, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβάνονται έγκυρα με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου.________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 26
ο
 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που 

μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα 

πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και από τους 



παριστάμενους στη συνεδρίαση Συμβούλους. Ύστερα από αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται 

να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του 

μέλους αυτού. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.________________________________ 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 

τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.___________________________________________

___ 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρό του 

και σε περίπτωση κωλύματός του από τον Αντιπρόεδρο ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο.____________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 27
ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε αμοιβή από τα κέρδη που χορηγείται σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο 

που απομένει από τα καθαρά κέρδη μετά την αφαίρεση των 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του ποσού που 

απαιτείται για διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των 

μετόχων, ίσου τουλάχιστον προς έξι τοις εκατό (6%) επί του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τηρουμένων συγχρόνως 



των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979, το άρθρο 3 

παράγραφοι 18 και 19 του Ν. 2753/1999 και το άρθρο 25 του Ν. 

2789/2000, και με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.___ 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που το ποσό της δεν 

καθορίζεται από το Καταστατικό και χορηγείται για 

οποιονδήποτε λόγο σε Σύμβουλο, θεωρείται ότι βαρύνει την 

εταιρεία, μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Η αμοιβή αυτή ή αποζημίωση μπορεί να 

μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν κατ' αγαθή κρίση είναι 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που λήφθηκε μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού 

κεφαλαίου._________________________________________  

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται, 

όταν πρόκειται για αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους που παρέχονται 

στην εταιρία με ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή εντολής._ 

 

ΑΡΘΡΟ 28
ο
 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 

ΑΛΛΕΣ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

1. Απαγορεύεται σε Συμβούλους που οπωσδήποτε μετέχουν στη 

Διεύθυνση της εταιρίας καθώς και στους Διευθυντές αυτής να 

ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, που δίδεται με απόφασή της λαμβανόμενη με τη 

συνήθη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκονται από 



την εταιρία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες 

που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς._________________________________________ 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία 

δικαιούται σε αποζημίωση. Μπορεί όμως αντί για αποζημίωση, 

να απαιτήσει, εάν μεν πρόκειται για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του Συμβούλου ή του Διευθυντή, να θεωρηθούν 

αυτές ότι έγιναν για λογαριασμό της εταιρίας, εάν δε πρόκειται 

για πράξεις που έγιναν από τα ίδια πρόσωπα για λογαριασμό 

τρίτων, να δοθεί στην εταιρία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 

της εκχωρηθεί η απαίτηση για την αμοιβή 

αυτή.___________________________________ 

3. Οι κατά την προηγούμενη παράγραφο απαιτήσεις της εταιρίας 

κατά Συμβούλων ή Διευθυντών αυτής παραγράφονται μετά ένα 

(1) έτος από την ανακοίνωσή τους σε συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου από κάποιο μέλος του ή από την 

κοινοποίησή τους προς την εταιρία από κάποιο μέτοχο. Η 

παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια 

της απαγορευμένης πράξης._______________ 

4. Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς 

αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω, ως και 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε 

τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται 



απολύτως και είναι άκυρα.________ 

5. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρίας με τα παραπάνω 

πρόσωπα είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική έγκρισή τους 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Το  ίδιο ισχύει και για 

συμβάσεις μίσθωσης εργασίας ή εντολής, καθώς και για την 

τροποποίησή τους. Η έγκριση δεν δίδεται, αν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη Γενική Συνέλευση 

μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει, αν 

πρόκειται για σύμβαση που δεν εξέρχεται από τα όρια της 

τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας με τους πελάτες 

της.________________________________________ 

6. Η απαγόρευση της παραγράφου 4 ισχύει και προκειμένου για 

δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρίες 

κατά την έννοια του άρθρου 42ε παράγραφος 5 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες 

εταιρίες στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμη 

Εταιρία._____________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 29
ο
 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι 

στην εταιρία κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για 

κάθε πταίσμα. Ευθύνεται ιδίως εάν ο Ισολογισμός περιέχει 

παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την 

πραγματική κατάσταση της εταιρίας.___________________ 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει για τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρίας, ο οποίος υποχρεούται σε 



κάθε επιμέλεια. Ωσαύτως η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται για 

πράξεις ή παραλείψεις στηριζόμενες σε σύννομη απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης.________________ 

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε 

αυστηρή τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία 

γνωρίζει λόγω της ιδιότητάς του ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου.______________________________________ 

4. Η εταιρία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της προς 

αποζημίωση κατά μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή να 

συμβιβαστεί με την πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της 

αξίωσης και μόνον εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση 

και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα τέταρτο 

(1/4) του εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου.____________________________________ 

5. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από 

την τέλεση της πράξης και εφόσον πρόκειται για ζημία που 

προξενήθηκε από δόλο, σε δεκαετή παραγραφή.______  

6. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

ασκούνται υποχρεωτικά, εάν το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση 

με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της 

μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι 

αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προ της 

αίτησης. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην 

περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αγωγή δέον να εγερθεί εντός έξι (6) 

μηνών από την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης ή 



της υποβολής της αίτησης, με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 22β παράγραφος 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.____________________________  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 30
ό
 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον Ελεγκτές.________ 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, η Τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει 

κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς 

Ελεγκτές._______________________________ 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν (1) μόνο τακτικό και έναν 

(1) αναπληρωματικό Ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί 

Ελεγκτές._________________________________________  

4. Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει 

υποχρεωτικά ως Ελεγκτές Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος 

Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν εκάστοτε. Οι διατάξεις των 

παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.______________________ 

5. Όταν σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν 



προβλέπεται η διενέργεια ελέγχου Ανώνυμης Εταιρίας από 

Ορκωτό Ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από Ελεγκτές 

πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών, που έχουν άδεια άσκησης 

οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του 

Π.Δ. 475/1991 (Φ.Ε.Κ. 176/Α΄). Οι Ελεγκτές αυτοί δύνανται να 

επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

εταιρικές χρήσεις.___________________ 

6. Οι Ελεγκτές αμείβονται πάντοτε από την εταιρία. Το ποσό της 

αμοιβής τους ορίζεται με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που τους διορίζει. Ποσοστό της αμοιβής των Ελεγκτών 

παρακρατείται και αποδίδεται στο Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.).___________________________ 

7. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920.________________ 

8. Οι Ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που 

ορίζονται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 

2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του 

περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 

σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση 

πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.______________ 

9. Η έκθεση των Ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, 



οφείλει επίσης να αναφέρει: α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει 

τις πληροφορίες των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 43α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, καιβ) αν έγινε επαλήθευση της 

συμφωνίας που αναφέρεται στο εδάφιο γ΄ της παραγράφου 3 

του άρθρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920._______________________________________ 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 31
ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 

πρώτη (1
η
) του μηνός Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31
η
) του μηνός Δεκεμβρίου κάθε έτους._______ 

2. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της 

διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού 

και θα λήξει την τριακοστή πρώτη (31
η
) του μηνός Δεκεμβρίου 

του έτους δύο χιλιάδες πέντε (2005).________________ 

 

ΑΡΘΡΟ 32
ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΟΥΣ) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης κλείνονται και ισολογίζονται 



τα βιβλία της εταιρίας, ενεργείται απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις) [α) Ισολογισμός, β) Λογαριασμός 

«Αποτελέσματα Χρήσης», γ) «Πίνακας Διάθεσης 

Αποτελεσμάτων» και δ) Προσάρτημα] της χρήσης που έληξε, οι 

οποίες υποβάλλονται στην Τακτική Γενική Συνέλευση, 

συνοδευόμενες από την επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και λογοδοσία για τα πεπραγμένα κατά το έτος που 

έληξε, καθώς και την έκθεση των Ελεγκτών.______ 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται 

υποχρεωτικά με βάση τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43, 43α, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 

και δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της 

εταιρίας._________________________________________ 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας που έχουν 

εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από:_ 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του,________________________________________ 

β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά  του συμπίπτει 

με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα (1) μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, 

και______________________________________________ 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου._______ 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 



νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση.______________________________ 

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές 

της στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης, ως και τα 

οριζόμενα στο εδάφιο β΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή δέον να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 

μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την 

ημέρα υποβολής της έκθεσης, ως και η ύπαρξη 

υποκαταστημάτων της εταιρίας.________________ 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 

43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο Ελεγκτής ή οι Ελεγκτές της 

εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι Ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό 

προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου.__________________________  

6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 



Συνέλευση.__________________________________ 

7. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα 

Χρήσης» και ο «Πίνακας Διάθεσης Αποτελεσμάτων», μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρίας στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης:________________________________ 

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 

7β παράγραφος 1 εδάφ. β΄ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει,______________________________________ 

β) κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μία ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 

του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα 

και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε μία 

ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, και__________________ 

γ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα 

της.______________________________________  

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού 

Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παρούσας 

παραγράφουπρέπει να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 



εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία.__ 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να 

εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και 

του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν, και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον έτη.______  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται 

από την παράγραφο 2 του άρθρου 26ατου Κ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων._ 

 

ΑΡΘΡΟ 33
ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση 

από τη Γενική Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων).__________________ 

2. Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά 

την αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, 

κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά το νόμο αποσβέσεων και 

κάθε άλλου εταιρικού βάρους.______________ 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:_________ 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) επί των καθαρών 



κερδών, σύμφωνα με το νόμο, αφαιρείται ως κράτηση κάθε έτος 

για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού. Σύμφωνα με το 

νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

τακτικό αποθεματικό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως για οποιονδήποτε 

λόγο το ποσό αυτό μειωθεί, η κράτηση θα γίνεται πάλι 

υποχρεωτικά ωσότου να καλυφθεί το παραπάνω όριο. Το 

αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση 

πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και 

ζημιών._________________________________ 

β) Ποσοστό τουλάχιστον τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών, μετά από αφαίρεση μόνο του τακτικού 

αποθεματικού, διανέμεται σε μετρητά στους μετόχους ως πρώτο 

μέρισμα, εφόσον το ποσό τούτο είναι μεγαλύτερο από το 

ποσοστό που ορίζεται στο άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, δηλαδή από το έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τη διάταξη 

του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως αυτό αντικαταστάθηκε 

από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979, το άρθρο 3 παράγραφοι 18 και 

19 του Ν. 2753/1999 και το άρθρο 25 του Ν. 

2789/2000.___________ 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο._____ 

4. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης 

που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη που προέρχονται από 

προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η 

διανομή τους, και μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών 



προηγούμενων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το 

νόμο και το Καταστατικό.________________________ 

5. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε 

δύο (2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις.___________________________________________

__ 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 34
ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται:_________________________________ 

α) με την πάροδο του οριζόμενου στο παρόν Καταστατικό 

χρόνου διάρκειας αυτής, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της,_____________________________________________ 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του 

παρόντος Καταστατικού και__________________________ 

γ) με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης.___ 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της εταιρίας._____________________ 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 



γίνει κατώτερο από το ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου._________ 

 

ΑΡΘΡΟ 35
ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ 

της παραγράφου 1 του άρθρου 34 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη Εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

Εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β΄ της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

Εκκαθαριστές. Οι Εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση 

μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι, και 

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται.______________  

2. Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.___________________________________________

_ 

3. Εάν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της 

ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της 

πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με 



τις διατάξεις που ισχύουν για την πτώχευση, μπορεί αυτή να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 16 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν 

από τη λήξη της ορισμένης διάρκειας της εταιρίας, συγκαλείται 

έκτακτα η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αν πρέπει να 

παραταθεί η διάρκεια της 

εταιρίας._______________________________  

4. Οι Εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης 

Ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή. Δημοσιεύουν επίσης κάθε χρόνο Ισολογισμό 

σύμφωνα με το άρθρο 7α εδάφιο ιβ΄ του Κ.Ν. 2190/1920. Την 

ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης._____________________ 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης._____________ 

6. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα 

την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρίας.__________ 

Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 



αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή 

και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά το 

άρθρο 739επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 

την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή 

του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα.__________ 

7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση, η οποία επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των Εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη._______ 

Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.__________  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν 

τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο._____________________________ 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε 

και η εταιρία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών._________________________________________ 



Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη 

δεκαετία._______________________________________ 

9. Όσον αφορά στους Εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των Εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου._  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 36
ο
 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Νόμου 2190/1920, όπως αυτός έχει τροποποιηθεί 

και ισχύει σήμερα.___________________________ 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄  

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 37
ο
 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της συνιστώμενης δια του παρόντος 

Ανώνυμης Εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ εξήντα χιλιάδες 

(60.000,00), διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) κοινές 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ ενός (1,00) έκαστη, 

το οποίο αναλαμβάνεται δια του παρόντος να καλυφθεί και 



καταβληθεί εξ ολοκλήρου από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της 

εταιρίας αμέσως μετά την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση της άδειας 

σύστασης της εταιρίας και έγκρισης του Καταστατικού της, ως 

ακολούθως:__________________ 

α) Ο εκ των συμβαλλομένων Νικόλαος Τριανταφυλλόπουλος 

του Αποστόλου θα καταβάλει σε ειδικό ανοιχθησόμενο επ' 

ονόματι της εταιρίας λογαριασμό το ποσό των ευρώ είκοσι 

χιλιάδων (20.000,00) και θα αναλάβει είκοσι χιλιάδες (20.000) 

κοινές ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ ενός (1,00) 

έκαστη._________________________________ 

β) Ο εκ των συμβαλλομένων Γεώργιος Λάμπρου του Δημητρίου 

θα καταβάλει στον ίδιο ειδικό ανοιχθησόμενο επ' ονόματι της 

εταιρίας λογαριασμό το ποσό των ευρώ σαράντα χιλιάδων 

(40.000,00) και θα αναλάβει σαράντα χιλιάδες (40.000) κοινές 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ ενός (1,00) 

έκαστη._________________________________ 

 

 

ΑΡΘΡΟ 38
ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας που θα διοικήσει 

την εταιρία μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία 

θα συνέλθει εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της πρώτης 

εταιρικής χρήσης, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 31 του 

παρόντος Καταστατικού, απαρτίζεται από τους:_ 

1) Ιωάννα - Μαρία Τριανταφυλλοπούλου του Αποστόλου και 

της Λαμπρινής, Έμπορο, γεννημένη στο Βόλο του Νομού 

Μαγνησίας το έτος 1973, κάτοικο Αθηνών, οδός Ηριδανού 



αριθμός 3 (Τ.Κ. 115 28), κάτοχο του δελτίου ταυτότητας με 

αριθμό Ξ.737595, που εκδόθηκε στις 30.6.1988 από την 

Αστυνομική Διεύθυνση Μαγνησίας, με αριθμό φορολογικού 

μητρώου (Α.Φ.Μ.) 047025415 και Δ.Ο.Υ. φορολογίας της τη 

Δ.Ο.Υ. Νέας Ιωνίας Μαγνησίας, Ελληνικής ιθαγένειας,_____ 

2) Αιμιλία Μίχου του Ευαγγέλου και της Αικατερίνης, Ιδιωτική 

υπάλληλο, γεννημένη στο Χολαργό του Νομού Αττικής το έτος 

1980, κάτοικο Κηφισιάς του Νομού Αττικής, οδός Παστέρ 

αριθμός 2 (Τ.Κ. 145 62), κάτοχο του δελτίου ταυτότητας με 

αριθμό Τ.196421, που εκδόθηκε στις 10.9.1999 από το 

Αστυνομικό Τμήμα Κηφισιάς, με αριθμό φορολογικού μητρώου 

(Α.Φ.Μ.) 074066199 και Δ.Ο.Υ. φορολογίας της τη Δ.Ο.Υ. ΙΘ΄ 

Αθηνών, Ελληνικής ιθαγένειας, και____________ 

3) Γεώργιο Λάμπρου του Δημητρίου και της Αικατερίνης, 

Αγρονόμο - Τοπογράφο Μηχανικό, γεννημένο στην Αθήνα το 

έτος 1978, κάτοικο Παπάγου του Νομού Αττικής, οδός 

Αργυροκάστρου αριθμός 23 (Τ.Κ. 156 69), κάτοχο του δελτίου 

ταυτότητας με αριθμό Σ.686667, που εκδόθηκε στις 7.10.1998 

από το Αστυνομικό Τμήμα Παπάγου, με αριθμό φορολογικού 

μητρώου (Α.Φ.Μ.) 107983177 και Δ.Ο.Υ. φορολογίας του τη 

Δ.Ο.Υ. Χολαργού, Ελληνικής ιθαγένειας.___ 

 

ΑΡΘΡΟ 39
ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

1. Eλεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:_____  

Α) Tακτικoί:______________________________________ 

1) Άγγελος Ταγματάρχης του Κωνσταντίνου και της Μαρίας, 

Οικονομολόγος, με αριθμό άδειας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 9996019146, 



πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., γεννημένος στην Αθήνα το έτος 1946, 

κάτοικος Αθηνών, οδός Πυθίας αριθμός 56 (Τ.Κ. 113 64), κάτοχος 

του δελτίου ταυτότητας με αριθμό Λ.055326, που εκδόθηκε στις 

13.8.1979 από το Ζ΄ Παράρτημα Ασφαλείας Αθηνών, 

και_________________________ 

2) Ευάγγελος Αυγίκος του Ιωάννου και της Φωτεινής, 

Οικονομολόγος, με αριθμό άδειας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 9995030828, 

πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., γεννημένος στο Καπνοχώρι του Νομού 

Φθιώτιδας το έτος 1955, κάτοικος Νέας Ιωνίας του Νομού 

Αττικής, οδός Ν. Μποδοσάκη αριθμός 31 (Τ.Κ. 142 32), κάτοχος 

του δελτίου ταυτότητας με αριθμό Π.047913, που εκδόθηκε στις 

16.6.1989 από το Αστυνομικό Τμήμα 

Περισσού.__________________________________ 

B) Αναπληρωματικοί:______________________________ 

1) Βασίλειος Ρούκης του Γεωργίου και της Αγλαΐας, 

Οικονομολόγος, με αριθμό άδειας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 9992002706, 

πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε, γεννημένος στον Μαχαίρα Ξηρομέρου του 

Νομού Αιτωλοακαρνανίας το έτος 1942, κάτοικος Πειραιώς του 

Νομού Αττικής, οδός Ευαγγελιστρίας αριθμοί 41-43 (Τ.Κ. 185 32), 

κάτοχος του δελτίου ταυτότητας με αριθμό Χ.130075, που 

εκδόθηκε στις 25.7.2002 από το Παράρτημα Ασφαλείας 

Πειραιώς, και____  

2) Αμβρόσιος Καρατζάς του Αριστείδου και της Αμυγδαλιάς, 

Οικονομολόγος, με αριθμό άδειας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 9993004414, 

πτυχιούχος Ανωτάτης Εμπορικής Αθηνών, γεννημένος στον 

Αυλώνα του Νομού Μεσσηνίας το έτος 1950, κάτοικος 



Ηλιούπολης του Νομού Αττικής, οδός Πάρου αριθμός 9 (Τ.Κ. 163 

42), κάτοχος του δελτίου ταυτότητας με αριθμό Ν.281742, που 

εκδόθηκε στις 9.1.1984 από το Αστυνομικό Τμήμα 

Ηλιούπολης.___________________________ 

2. Όλοι οι ανωτέρω Ελεγκτές είναι Έλληνες πολίτες και πληρούν 

τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.______________________________________ 

3. Η αμοιβή του καθενός θα καταβληθεί κατά τους ορισμούς της 

με αριθμό Κ2-14054/00 Απόφασης του Υπουργού 

Ανάπτυξης.__________________________________________ 

 

ΑΡΘΡΟΝ 40
ό 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

Οι συμβαλλόμενοι χορηγούν δια του παρόντος την ειδική εντολή 

και πληρεξουσιότητα στη δικηγόρο Ασπασία Φλέσουρα του 

Χαριλάου και της Όλγας, οδός Ακαδημίας αριθμός 43 (Τ.Κ. 106 

72), όπως, ενεργούσα στο όνομα της εταιρίας και ως 

αντιπρόσωπος των ιδρυτών, υποβάλει το παρόν Καταστατικό για 

έγκριση στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και τους 

εκπροσωπήσει στην Αρχή αυτή, όπως καταρτίσει και υπογράψει 

ως αντιπρόσωπος τούτων συμβολαιογραφική πράξη, με την 

οποία να αναπληρώνονται παραλείψεις και διορθώνονται 

παραδρομές, ακόμα και να συμπληρώνονται ή να 

τροποποιούνται διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, και να 

κωδικοποιείται αυτό, καθώς επίσης όπως τους αντιπροσωπεύσει 

ενώπιον πάσης φύσεως Αρχής και Υπηρεσίας προς το σκοπό της 

ολοκλήρωσης της διαδικασίας για την κατά νόμο ίδρυση και 

λειτουργία της συνιστώμενης δια του παρόντος 

εταιρίας.________________________ 



Εγκρίνουν και αναγνωρίζουν δε αυτοί, ως δήλωσαν, από τώρα 

όλες τις παραπάνω πράξεις της παραπάνω εντολοδόχου τους ως 

έγκυρες, νόμιμες, ισχυρές και απρόσβλητες και μάλιστα σαν να 

έχουν γίνει από αυτούς τους ίδιους._______ 

ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ότι:________________________________ 

1. Οι παραπάνω συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι συμφωνούν και 

αποδέχονται όλα γενικά τα προεκτεθέντα και ότι αναγνωρίζουν 

το παρόν συμβόλαιο ως εξ ολοκλήρου έγκυρο, ισχυρό και 

απρόσβλητο, παραιτούνται δε αμοιβαία από όλα γενικά τα 

δικαιώματα, αξιώσεις, αγωγές και ενστάσεις τους προς 

διάρρηξη, προσβολή ή ακύρωση του παρόντος για οποιονδήποτε 

τυπικό ή ουσιαστικό λόγο και αιτία._________ 

2. Σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 και 

ερμηνεύθηκε με το άρθρο μόνο του Ν.Δ. 665/1970, το παρόν 

Καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, εισφοράς, 

δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή 

τρίτων, εκτός του κατωτέρω μνημονευόμενου ειδικού φόρου του 

Ν. 1676/1986._____________ 

3. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση όλων των δαπανών, που 

θα απαιτηθεί για τη σύσταση της εταιρίας και που τη βαρύνει, 

εκτός από τα έξοδα για τη σύνταξη και υπογραφή του παρόντος 

και έκδοση αντιγράφων, ανέρχεται σε ευρώ χίλια εξακόσια 

ενενήντα και δέκα λεπτά (1.690,10), εκ των οποίων ευρώ 

πεντακόσια είκοσι και δέκα λεπτά (520,10) για αμοιβή της 

παριστάμενης στο παρόν Δικηγόρου, ευρώ εξακόσια (600,00) για 

φόρο στη συγκέντρωση κεφαλαίων 1% (Ν. 1676/1986), ευρώ 

εξήντα (60,00) για την Επιτροπή Ανταγωνισμού 1‰ και ευρώ 

πεντακόσια δέκα (510,00) περίπου για τέλη δημοσίευσης της 



ανακοίνωσης για τη σύσταση της εταιρίας και της περίληψης του 

Καταστατικού της στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, 

συμπεριλαμβανόμενου του τέλους υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ.-

__________________ 

4. Το παρόν συμβόλαιο συντάχθηκε βάσει σχεδίου της 

δικηγόρου Ασπασίας Φλέσουρα του Χαριλάου και της Όλγας, 

κατοίκου Αθηνών, οδός Ακαδημίας αριθμός 43 (Τ.Κ. 106 72), 

κατόχου δελτίου ταυτότητας του Δικηγορικού Συλλόγου 

Πειραιώς με αριθμό 3.054, με αριθμό φορολογικού μητρώου 

(Α.Φ.Μ.) 130860849 και Δ.Ο.Υ. φορολογίας της τη Δ.Ο.Υ. Δ΄ 

Αθηνών, η οποία από την αρχή μέχρι και την υπογραφή του 

παρόντος συμβολαίου παρίστατο και το υπέγραψε._______ 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΘΗΚΑΝ ΝΟΜΙΜΑστο παρόν συμβόλαιο:_____ 

1) Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 42 του Ν.Δ. 3026/1954, 

όπως τροποποιήθηκε από τους Ν. 723/1977, 950/1979, 

1083/1980 και 2915/2001, το κατά τα ανωτέρω σχέδιο της 

παριστάμενης δικηγόρου, υπογεγραμμένο από την ίδια και 

βεβαιωμένο για το γνήσιο της υπογραφής της από το Δικηγορικό 

Σύλλογο Πειραιώς στις 13.1.2005.______ 

2) Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 161 του Ν.Δ. 

3026/1954, όπως αυτό τροποποιήθηκε από τους Ν. 723/1977, 

950/1979, 1083/1980 και 2915/2001, το ένα (1) από τα 

προσκομισθέντα από την ως άνω δικηγόρο αντίτυπα του με 

αριθμό 45.293/13.1.2005, ποσού ευρώ πεντακοσίων είκοσι και 

δέκα λεπτών (520,10), τετραπλοτύπου προείσπραξης 

δικηγορικής αμοιβής του Δικηγορικού Συλλόγου Πειραιώς. Από 

τα άλλα προσκομισθέντα από την ως άνω δικηγόρο αντίτυπα, 

ένα θα αποστείλω στο Υπουργείο Οικονομικών (Διεύθυνση 



Ελέγχων), σύμφωνα με το άρθρο 8 του Ν. 1882/1990 και τη με 

αριθμό 1044290/3454/Α0009 ΠΟΛ. 1161/18.6.1990 απόφαση 

των Υπουργών Οικονομικών και Δικαιοσύνης, και τα άλλα θα 

παραδώσω στην ίδια.________ 

ΥΠΕΜΝΗΣΑ, τέλος, στους άνω συμβαλλομένους:_________ 

Τις διατάξεις του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 «Περί 

Ανωνύμων Εταιριών», όπως ο ως άνω νόμος τροποποιηθείς 

ισχύει σήμερα, καθώς επίσης ότι περίληψη του παρόντος 

Καταστατικού μετά την έγκρισή του από τη Νομαρχία Αθηνών, 

Τομέας Κεντρικής Αθήνας, Δ/νση Α.Ε. και Εμπορίου, πρέπει να 

καταχωρηθεί στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών και να 

δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης (Τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε.), σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει._____________ 

Τα ανωτέρω δήλωσαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι 

συμβαλλόμενοι και σε βεβαίωση όλων αυτών συντάχθηκε με 

αίτησή τους το παρόν συμβόλαιο σε τριάντα πέντε (35) κατά 

συνέχεια φύλλα χάρτου, τα πρόσθετα περιθώρια των οποίων 

αφέθηκαν με τη συγκατάθεσή τους, για το οποίο με τέσσερα (4) 

αντίγραφα θα εισπράξω για ακαθάριστα δικαιώματά μου ευρώ 

εννιακόσια έξι και εβδομήντα τρία λεπτά (906,73), από τα οποία 

για δικαιώματα Ταμείου Νομικών για τη σύνταξη του παρόντος 

(1/2 επί των δικαιωμάτων Συμβολαιογράφου) ευρώ 183,42, για 

δικαιώματα Ταμείου Ασφαλίσεως Συμβολ/φων ευρώ 11,00, τα 

οποία θα καταβληθούν εμπρόθεσμα στα ως άνω Ταμεία από 

εμένα τη Συμβολαιογράφο, για δικαιώματά μου πρωτοτύπου 

ευρώ διακόσια πενήντα οκτώ και έντεκα λεπτά (258,11) και για 

δικαιώματά μου τεσσάρων (4) αντιγράφων ευρώ τετρακόσια 

πέντε και εβδομήντα εννέα λεπτά (405,79), και το οποίο 



συμβόλαιο διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, για να τo 

ακούσουν όλοι οι συμβαλλόμενοι, οι οποίοι βεβαίωσαν 

ολόκληρο το περιεχόμενό του και το υπέγραψαν αυτοί, η 

παριστάμενη Δικηγόρος και εγώ η Συμβολαιογράφος, όπως ο 

νόμος ορίζει.- 

 

 

Όπως ισχύει μετά την Τακτική Γενική Συνέλευση της 10
ης

 

Σεπτεμβρίου 2020. 

 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

Θεοχάρης Λεωνίδας 

 


