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Αθήνα,  02/10/2020 
Αρ. Πρωτ.: 2123491 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΕΤΝΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α-
ΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟ-
ΜΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4816601000. 
 
Την 02/10/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2265735, η με αριθμό 10635/02-10-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΧΓΥ469ΗΕΘ-Ν3Ω), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 
του καταστατικού  της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΕΤΝΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α-
ΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟ-
ΜΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 4816601000, όπως ισχύει σύμφωνα 
με την από 25/09/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
              & α.α.  

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της  Ανώνυμης  εταιρίας  με  την  επωνυμία 

«AΕΤΝΑ  ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ,  ΕΜΠΟΡΙΚΗ,  ΞΕΝΟΔΟ-
ΧΕΙΑΚΗ,  ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ,  ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ,  ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Αρ .ΓΕΜΗ 004816601000 

------------------------------------------------------------- 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο   Α '    

Σύσταση ,  Επωνυμία ,  Έδρα ,  Διάρκεια και  Σκοπός  της  Εταιρείας    

 

ΑΡΘΡΟ  1ο  

Επωνυμία  – Διακριτικός  Τίτλος   

1. Συνιστάται  με  το  Καταστατικό  αυτό  Ανώνυμη  Εταιρεία  με  την  επωνυμία :  «ΑΕΤΝΑ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ,  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ,  ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ,  
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ,  ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ,  ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».  Για  τις  σχέσεις  της  Εται-
ρείας  με  την  αλλοδαπή  η  εταιρική  επωνυμία  θα  αποδίδεται  σε  πιστή  μετάφραση .  

2. Ως διακριτικός  τίτλος  της  εταιρείας  ορίζεται :  «ΑΕΤΝΑ  ΑΒΕΕ».  

 

ΑΡΘΡΟ  2Ο   

Έδρα 

1. Ως έδρα  της  Εταιρείας  ορίζεται  ο  Δήμος  Αθηναίων  Αττικής .  

2. Τo Διοικητικό  Συμβούλιο  δύναται  να  ιδρύει  και  να  καταργεί  εκτός  της  έδρας της  
εταιρείας  γραφεία  κεντρικά  ή  υπoκαταστήματα  της  Εταιρείας ,  πρακτορεία  ή  παραρ-
τήματα  αυτής  σε  οποιαδήποτε  πόλη  του  εσωτερικού  ή  του  εξωτερικού.   

 

ΑΡΘΡΟ  3Ο  

Διάρκεια  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ  4ο  

Σκοπός   

Σκοπός  της  Εταιρείας  είναι :  

1. Η ανέγερση ,  αγορά  και  εκμετάλλευση  ξενοδοχείων ,  καταστημάτων  και  ακινήτων  γε-
νικά  και  η  διενέργεια  κάθε  άλλης  επιχείρησης  που  στοχεύει  άμεσα  ή  έμμεσα  στην  
εξυπηρέτηση  του  παραπάνω  σκοπού .   

2. Η ανάληψη  και  διενέργεια  πάσης  φύσεως  και  είδους τουριστικών  ταξιδιών  εσωτερι-
κού  ή  εξωτερικού,  η  έκδοση  εισιτηρίων  με  όλα  τα  μεταφορικά  μέσα ,  ξηράς  αέρα  και  
θάλασσας ,  η  αντιπροσώπευση  και  πρακτόρευση  κάθε  Γραφείου ,  Οργανισμού  ή 
προσώπου  που  επιδιώκει  τους  ίδιους  ή  παραπλήσιους  σκοπούς  στο  εσωτερικό  ή  
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στο  εξωτερικό .  Επίσης  η  εκμετάλλευση ,  μίσθωση  ή  ναύλωση  αυτοκινήτων  πούλμαν ,  
πλοίων ,  θαλαμηγών ,  ξενοδοχείων ,  θέρετρων ,  ξενώνων ,  εστιατορίων  κλπ  για  την  
εξυπηρέτηση  ελλήνων  ή  αλλοδαπών  επισκεπτών .  

3. Η ανάληψη  και  εκτέλεση  πάσης  φύσεως  οικοδομικών ,  εργολαβικών  εργασιών  για 
λογαριασμό  τρίτων  ή  για  δικό  της  λογαριασμό  μα  σκοπό  την  πώληση .  

4. Η συμμετοχή  και  συνεργασία  με  οποιαδήποτε  εταιρεία ,  η  οποία  υφίσταται  ή  πρό-
κειται  να  συσταθεί  στην  Ελλάδα  ή  στο  Εξωτερικό  και  επιδιώκει  τους  ίδιους  ή  συνα-
φείς  σκοπούς .  

5. Η παραγωγή  και  εμπορία  ειδών  διατροφής .  

6. Η παραγωγή  και  εμπορία  οποιουδήποτε  είδους ευρείας καταναλώσεως .  

7. Η καλλιέργεια ,  παραγωγή ,  επεξεργασία ,  εμπορία ,  εξαγωγή  φυτών  και  βοτάνων  
κάθε  είδους,  συμπεριλαμβανομένων  των  δραστηριοτήτων  που  αναφέρονται  στον  Ν. 
4523/2018, όπως  ισχύει ,  ως και  η  παραγωγή  σκευασμάτων  που  προέρχονται  από  
αυτά .  

8. Η σύναψη  συμβάσεων  με  Τράπεζες για  την  παροχή  εγγυήσεων  υπέρ τρίτων ,  συν-
δεδεμένων  ή  θυγατρικών  και  κυρίως σε  εταιρίες  με  ίδιους  ή  παρεμφερείς  σκοπούς.  

9. Η παραγωγή  και  εμπορία  θερμικής  και  ηλεκτρικής  ενέργειας από  ανανεώσιμες  πη-
γές ενέργειας.  

10. Η παραγωγή  και  εμπορία  βιοαερίου  από  αγροτικά  και  βιομηχανικά  απόβλητα ,  βιο-
μάζα  ή /και  ενεργειακά  φυτά .  Η περαιτέρω  επεξεργασία  και  εμπορία  της  παραγόμε-
νης  ενέργειας από  αυτό .   

11. Η παραγωγή  και  εμπορία  εδαφοβελτιωτικού  και  οργανικού  λιπάσματος  από  βιοϊλύ.  

 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο   Β ' .   

 Μετοχικό  Κεφάλαιο ,  Μετοχές  και Ιδρυτικοί  Τίτλοι    

 

ΑΡΘΡΟ  5ο    

Μετοχικό  Κεφάλαιο  

1. Το  μετοχικό  κεφαλαίο  της  Εταιρίας  είχε  οριστεί  αρχικά  σε  εξήντα  χιλιάδες (60.000) 
ευρώ  και  είχε  καταβληθεί  ολόκληρο  σε  μετρητά  (Νομαρχία  Αθηνών ,  αριθμό  Μη-
τρώου  51153/01ΑΤ /Β /02218) διαιρεμένο  σε  δεκαπέντε  χιλιάδες  (15.000) ονομαστι-
κές μετοχές  που  καθεμία  τους  έχει  ονομαστική  άξια  τέσσερα  (4) ευρώ  (ΦΕΚ ΤΑΕ 
και  ΕΠΕ  10409/11-10-2002).  

2. Με  την  απόφαση  της  11.7.2005 Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  αυξήθηκε  κατά  
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240.000  ευρώ  με  την  έκδοση  60.000 ονομαστικών  μετοχών  που  η  καθεμία  τους  
έχει  ονομαστική  αξία  4,00 ευρώ .  

3. Με  την  από  27.02.2006 απόφαση   της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  αυξήθηκε  κατά  
ευρώ  τέσσερα  εκατομμύρια  εκατόν  σαράντα  χιλιάδες (4.140.000) με  την  έκδοση  
ενός  εκατομμυρίου  τριάντα  πέντε  χιλιάδων  (1.035.000) ονομαστικών  μετοχών  ονο-
μαστικής  αξίας  τέσσερα  (4,00) ευρώ  η  καθεμία .  

4. Με  την  από  25.06.2020 απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  μειώθηκε  κατά  
ευρώ  οκτακόσιες  πενήντα  χιλιάδες (850.000) με  ακύρωση  μετοχών  που  αντιπρο-
σωπεύουν  ισόποσο  κεφάλαιο ,  με  καταβολή  του  ποσού  αυτού  σε  μετρητά  στη  μονα-
δική  μέτοχο  της  Εταιρείας .   

5. Έτσι  το  μετοχικό  κεφάλαιο  ανέρχεται  σήμερα  σε  ευρώ  τρία  εκατομμύρια  πεντακό-
σιες  ενενήντα  χιλιάδες (3.590.000), διαιρούμενο  σε  οκτακόσιες  ενενήντα  επτά  χι-
λιάδες πεντακόσιες  (897.500) ονομαστικές  μετοχές  που  η  καθεμία  τους  έχει  ονομα-
στική  αξία  τέσσερα  ευρώ  (4,00).  

 

ΑΡΘΡΟ  6ο   

Μετοχές  – Μετοχικοί  Τίτλοι   

1. Οι  μετοχές  και  τα  δικαιώματα  από  αυτές είναι  αδιαίρετα  έναντι  της  Εταιρείας ,  μπο-
ρούν  όμως  να  αποτελέσουν  αντικείμενο  κοινωνίας .  Σε  περίπτωση  που  μετοχή  ανή-
κει  ή  περιέλθει  σε  περισσότερα  από  ένα  πρόσωπα ,  οι  κοινωνοί  οφείλουν  να  υπο-
δείξουν  στην  Εταιρεία  κοινό  εκπρόσωπο .  Για  όσο  διάστημα  δεν  τον  υποδεικνύουν   
τα  δικαιώματα  που  απορρέουν  από  τις  μετοχές αναστέλλονται ,  δηλώσεις δε  που  
έχουν  σχέση  με  την  μετοχική  ιδιότητα  των  κοινωνών  μπορεί  να  γίνουν  εγκύρως 
προς  οποιονδήποτε  από  αυτούς .  Αντί  να  υποδείξουν  κοινό  εκπρόσωπο ,  οι  κοινωνοί 
μπορούν  να  ζητήσουν  από  το  δικαστήριο  το  διορισμό  διαχειριστή  κατά  το  άρθρο  
790 του  ΑΚ .    

2. Οι  μετοχές της  Εταιρείας  είναι  ονομαστικές .  Η Εταιρεία  εκδίδει  μετοχικούς  τίτλους  
οι  οποίοι  είναι  αριθμημένοι ,  έχουν  χρονολογία  έκδοσης ,  φέρουν  τα  ονοματεπώνυμα  
των  μετόχων ,  είναι  σφραγισμένοι  με  την  σφραγίδα  της  Εταιρείας ,  υπογράφονται  
από  τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τον  Αντιπρόεδρο  και  από  ένα  σύμ-
βουλο ,  που  ορίζεται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο .  Ο  τύπος  των  μετοχών  ορίζεται  
από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο .  Οι  μετοχές μπορούν  να  ενσωματώνονται  σε  μετοχι-
κούς  τίτλους  μας  ή  περισσότερων  μετοχών .   

3. Η Εταιρεία  δύναται  να  τηρεί  βιβλίο  μετόχων  σε  ηλεκτρονική  μορφή .  Στο  βιβλίο  αυτό  
καταχωρίζονται  οι  μέτοχοι ,  με  αναγραφή  του  ονοματεπώνυμου  ή  της  εταιρικής  ε-
πωνυμίας  και  της  διεύθυνσης  ή  της  έδρας τους ,  καθώς  και  του  επαγγέλματος  και 
της  εθνικότητας  του  κάθε  μετόχου .  Σε  κάθε  περίπτωση  αναγράφεται  ο  αριθμός  και  
η  κατηγορία  των  μετοχών  που  κατέχει  κάθε  μέτοχος .  Η απόδειξη  της  μετοχικής 
ιδιότητας  γίνεται  με  βάση  τα  στοιχεία  του  βιβλίου  μετόχων ,  από  τους  μετοχικούς  
τίτλους  που  κατέχει  ο  μέτοχος  και  αν  παρίσταται  ανάγκη  με  λοιπά  έγγραφα  που  
κατέχει  ο  μέτοχος .  

 

 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο   Γ ' .   

Διοίκηση  της  Εταιρείας    
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ΑΡΘΡΟ  7ο  

Εκλογή  και  θητεία  του  Διοικητικού  Συμβουλίου    

1. Η Εταιρεία  διοικείται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο ,  το  οποίο  αποτελείται  από  τρία  
(3) έως επτά  (7) μέλη .  

2. Η διοίκηση  της  Εταιρίας  περιλαμβάνει  τη  διαχείριση  και  τη  δικαστική  και  εξώδικη 
εκπροσώπησή  της .  

3. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκλέγεται  από  τη  Γενική  Συνέλευση ,  με  πενταετή  θητεία  
που  παρατείνεται  μέχρι  τη  λήξη  της  προθεσμίας  εντός  της  οποίας  πρέπει  να  συνέλ-
θει  η  αμέσως  επόμενη  τακτική  γενική  συνέλευση  και  μέχρι  τη  λήψη  της  σχετικής  
απόφασης .  

4. Αντί  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  μπορεί  να  διορίζεται  μονομελές  διοικητικό  όργανο  
(σύμβουλος  – διαχειριστής) ο  οποίος  εκλέγεται  από  τη  γενική  συνέλευση ,  σύμφωνα  
με  τους  όρους  και  τις  προϋποθέσεις  του  άρθρου  115 ν .  4548/2018. 

5. Τα  Μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορούν  να  είναι  μέτοχοι  ή  μη  μέτοχοι  και  
είναι  πάντοτε  επανεκλέξιμα  και  ελεύθερα  ανακλητά .   

 

ΑΡΘΡΟ  8Ο  

Ελλιπές  Διοικητικό  Συμβούλιο  

1. Σε  περίπτωση  παραίτησης  ή  θανάτου  ή  με  οποιονδήποτε  άλλο  τρόπο  απώλειας  της  
ιδιότητας  μέλους  ή  μελών  του  διοικητικού  συμβουλίου ,  το  διοικητικό  συμβούλιο 
μπορεί  να  εκλέγει  μέλη  αυτού  σε  αντικατάσταση  των  μελών  που  εξέλιπαν .  Η εκλογή  
αυτή  επιτρέπεται  εφόσον  η  αναπλήρωση  των  παραπάνω  μελών  δεν  είναι  εφικτή  
από  αναπληρωματικά  μέλη ,  που  έχουν  εκλεγεί  από  τη  γενική  συνέλευση .  Η εκλογή  
από  το  διοικητικό  συμβούλιο  γίνεται  με  απόφαση  των  απομενόντων  μελών ,  αν  είναι 
τουλάχιστον  τρία  (3)  και  ισχύει  για  το  υπόλοιπο  της  θητείας  του  μέλους  που  αντι-
καθίσταται .  Η απόφαση  της  εκλογής  υποβάλλεται  σε  δημοσιότητα  και  ανακοινώνε-
ται  από  το  διοικητικό  συμβούλιο  στην  αμέσως  επόμενη  γενική  συνέλευση ,  η  οποία  
μπορεί  να  αντικαταστήσει  τους  εκλεγέντες,  ακόμη  και  αν  δεν  έχει  αναγραφεί  σχετικό  
θέμα  στην  ημερήσια  διάταξη .   

2. Περαιτέρω ,  τα  υπόλοιπα  μέλη  μπορούν  να  συνεχίσουν  τη  διαχείριση  και  την  εκπρο-
σώπηση  της  εταιρείας  και  χωρίς την  ως άνω  αντικατάσταση  των  ελλειπόντων  με-
λών ,  με  την  προϋπόθεση  ότι  ο  αριθμός  αυτών  υπερβαίνει  το  ήμισυ  των  μελών , 
όπως  είχαν  πριν  από  την  επέλευση  των  παραπάνω  γεγονότων .  Σε  κάθε  περίπτωση 
τα  μέλη  αυτά  δεν  επιτρέπεται  να  είναι  λιγότερα  των  τριών  (3).   

3. Σε  κάθε  περίπτωση ,  τα  απομένοντα  μέλη  του  διοικητικού  συμβουλίου ,  ανεξάρτητα  
από  τον  αριθμό  τους ,  μπορούν  να  προβούν  σε  σύγκληση  γενικής  συνέλευσης  με  
αποκλειστικό  σκοπό  την  εκλογή  νέου  διοικητικού  συμβουλίου .   

 



    ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

ΑΡΘΡΟ  9ο   

Αρμοδιότητες  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  αρμόδιο  να  αποφασίσει  για  κάθε  πράξη  που  αφορά  
τη  διοίκηση  της  εταιρείας ,  τη  διαχείριση  της  περιουσίας  της  και  την  εν  γένει  επιδί-
ωξη  του  σκοπού  της .   

2. Πράξεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  ακόμη  και  αν  είναι  εκτός  του  εταιρικού  σκο-
πού ,  δεσμεύουν  την  εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους ,  εκτός  αν  ο  τρίτος  γνώριζε  την  
υπέρβαση  του  εταιρικού  σκοπού  ή ,  λαμβανομένων  υπόψη  των  περιστάσεων ,  δεν 
μπορεί  να  την  αγνοεί .  Το  βάρος  απόδειξης των  περιστατικών  που  αίρουν  τη  δέ-
σμευση  της  εταιρείας ,  σύμφωνα  με  τα  προηγούμενα  εδάφια ,  φέρει  η  ίδια  η  εταιρεία . 
Δεν  συνιστά  απόδειξη  μόνη  η  τήρηση  των  διατυπώσεων  δημοσιότητας  ως προς  το  
καταστατικό  της  εταιρείας  ή  τις  τροποποιήσεις  του .   

 

ΑΡΘΡΟ  10Ο  

Ανάθεση  αρμοδιοτήτων  Διοικητικού  Συμβουλίου  σε  μέλη  ή  τρίτους  

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκλέγει ,  μεταξύ  των  μελών  του ,  τον  Πρόεδρο ,  τυχόν  Αντι-
πρόεδρο  που  αντικαθιστά  τον  Πρόεδρο  όταν  απουσιάζει  ή  κωλύεται ,  καθώς  και 
Διευθύνοντα  Σύμβουλο .  Οι  αρχαιρεσίες  αυτές ενεργούνται  πάντοτε  στην  πρώτη  Συ-
νεδρίαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μετά  την  Γενική  Συνέλευση  που  αποφάσισε 
για  την  μερική  ή  ολική  ανανέωση  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου .   

2. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  οποτεδήποτε  να  προβεί  σε  διαφορετική  κατανομή 
των  παραπάνω  ιδιοτήτων  μεταξύ  των  μελών  του .  

3. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  αναθέτει  την  άσκηση  όλων  ή  μερικών  εξουσιών 
διαχείρισης  και  εκπροσώπησης  της  Εταιρείας  σε  ένα  ή  περισσότερα  πρόσωπα  α-
νεξάρτητα  αν  τα  πρόσωπα  αυτά  είναι  ή  δεν  είναι  Μέλη  του .  Τα  πρόσωπα  αυτά  
μπορούν ,  εφόσον  προβλέπεται  στις  σχετικές  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβου-
λίου ,  να  αναθέτουν  περαιτέρω  την  άσκηση  εξουσιών  που  τους  ανατέθηκαν  ή  μέρους  
τούτων  σε  άλλα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τρίτους .   

 

 

ΑΡΘΡΟ  11ο  

Τόπος  συνεδρίασης  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συνέρχεται  στην  έδρα  της  Εταιρείας .   

2. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εγκύρως συνεδριάζει  εκτός  της  έδρας του  σε  άλλο  τόπο , 
είτε  στην  ημεδαπή  είτε  στην  αλλοδαπή ,  εφόσον  στη  συνεδρίαση  αυτή  παρίστανται  
ή  αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  μέλη  του  και  κανένα  δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοποί-
ηση  της  συνεδρίασης  και  στη  λήψη  αποφάσεων .  

3. Η συνεδρίαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  διεξαχθεί  με  τηλεδιάσκεψη  ως 
προς  ορισμένα  ή  ως προς  όλα  τα  μέλη  του .   

 

ΑΡΘΡΟ  12Ο  

Συχνότητα  συνεδριάσεων  και  Σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συνεδριάζει  κάθε  φορά  που  ο  νόμος ,  το  καταστατικό  ή  οι  



ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

 

 

 

 

 

ανάγκες  της  εταιρείας  το  απαιτούν .  

2. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συγκαλείται  από  τον  πρόεδρό  του  ή  τον  αναπληρωτή  του ,  
με  πρόσκληση  που  γνωστοποιείται  στα  μέλη  του  δύο  (2) τουλάχιστον  εργάσιμες  
ημέρες πριν  από  τη  συνεδρίαση  και  πέντε  (5) τουλάχιστον  εργάσιμες  ημέρες αν  η  
συνεδρίαση  πρόκειται  να  διεξαχθεί  εκτός  της  έδρας της  εταιρείας .  Στην  πρόσκληση  
πρέπει  απαραίτητα  να  αναγράφονται  με  σαφήνεια  και  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διά-
ταξης ,  διαφορετικά  η  λήψη  αποφάσεων  επιτρέπεται  μόνο  εφόσον  παρίστανται  ή 
αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  κανείς  δεν  αντιλέ-
γει  στη  λήψη  αποφάσεων .  

3. Tην  σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  ζητήσει  ένα  (1) τουλάχιστον  
μέλος  του ,  με  αίτησή  του  προς  τον  πρόεδρο  αυτού  ή  τον  αναπληρωτή  του ,  ο  οποίος  
υποχρεούται  να  συγκαλέσει  το  διοικητικό  συμβούλιο  μέσα  σε  προθεσμία  επτά  (7) 
ημερών  από  την  υποβολή  της  αίτησης .  Στην  αίτηση  πρέπει ,  με  ποινή  απαραδέκτου , 
να  αναφέρονται  με  σαφήνεια  και  τα  θέματα  με  τα  οποία  θα  ασχοληθεί  το  Διοικητικό 
Συμβούλιο .  

4. Εάν  δεν  συγκληθεί  το  διοικητικό  συμβούλιο  εντός  της  παραπάνω  προθεσμίας ,  επι-
τρέπεται  στο  μέλος  που  ζήτησε  τη  σύγκληση  να  συγκαλέσει  αυτό  το  διοικητικό  συμ-
βούλιο  εντός  προθεσμίας  πέντε  (5) ημερών  από  τη  λήξη  της  παραπάνω  προθεσμίας  
των  επτά  (7) ημερών ,  γνωστοποιώντας  τη  σχετική  πρόσκληση  στα  λοιπά  μέλη  του 
Διοικητικού  Συμβουλίου .  

 

ΑΡΘΡΟ  13ο  

Λήψη  αποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  εφόσον  είναι 
παρόντες  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτό  οι  μισοί  (1/2) συν  ένας  Σύμβουλοι ,  σε  κα-
μία  περίπτωση  όμως  ο  αριθμός  των  Συμβούλων  που  είναι  παρόντες  ή  αντιπροσω-
πεύονται  δεν  μπορεί  να  είναι  μικρότερος  των  τριών  (3).  Για  την  εξεύρεση  του  αριθ-
μού  απαρτίας  παραλείπεται  τυχόν  κλάσμα  που  προκύπτει .   

2. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  αποφασίζει  έγκυρα  με  απόλυτη  πλειοψηφία  των  παρόντων  
και  αντιπροσωπευόμενων  μελών .    

3. Σε  περίπτωση  ισοψηφίας  υπερισχύει  η  ψήφος  του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμ-
βουλίου .   

4. Κάθε  σύμβουλος  μπορεί  να  αντιπροσωπεύει  έγκυρα  μόνο  έναν  άλλο  σύμβουλο .  Ο 
απών  σύμβουλος  διορίζει  τον  σύμβουλο  που  θα  τον  αντιπροσωπεύει  με  επιστολή  
του ,  τηλεγράφημα ,  ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο  ή  φαξ  απευθυνόμενο  στο  Διοικητικό 
Συμβούλιο .  

 

ΑΡΘΡΟ  14Ο  



    ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

Πρακτικά  συνεδριάσεων  και  αποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1. Ο  Γραμματέας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  τηρεί  πρακτικά  των  συζητήσεων  και  α-
ποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου .  

2. Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  καταχωρίζονται  περιλη-
πτικά  σε  ειδικό  βιβλίο ,  το  οποίο  μπορεί  να  τηρείται  και  ηλεκτρονικά .  

3. Τα  πρακτικά  του  διοικητικού  συμβουλίου  υπογράφονται  από  τα  παραστάντα  μέλη .  
Σε  περίπτωση  άρνησης  υπογραφής  από  κάποιο  μέλος  γίνεται  σχετική  μνεία  στα  
πρακτικά .   

4. Η κατάρτιση  και  υπογραφή  πρακτικού  από  όλα  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 
ή  τους  αντιπροσώπους  τους  ισοδυναμεί  με  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  
ακόμη  και  αν  δεν  έχει  προηγηθεί  συνεδρίαση .  Η ρύθμιση  αυτή  ισχύει  και  αν  όλοι  οι 
σύμβουλοι  ή  οι  αντιπρόσωποί  τους  συμφωνούν  να  αποτυπωθεί  πλειοψηφική  από-
φασή  τους  σε  πρακτικό ,  χωρίς συνεδρίαση .   

5. Οι  υπογραφές  των  συμβούλων  ή  των  αντιπροσώπων  τους  μπορούν  να  αντικαθίστα-
νται  με  ανταλλαγή  μηνυμάτων  μέσω  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  (email)  ή  άλλα  η-
λεκτρονικά  μέσα .   

6. Τα  αντίγραφα  των  πρακτικών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  αποσπάσματα  αυτών  
εκδίδονται  από  τον  Πρόεδρο  ή  τον  αναπληρωτή  του ,  ή  από  το  πρόσωπο  που  ορί-
ζεται  προς  τούτο  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο .  

 

ΑΡΘΡΟ   15ο   

Αμοιβή  μελών  του  διοικητικού  συμβουλίου  

1. Η Εταιρεία  δύναται  να  χορηγεί  αμοιβή  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  συνι-
στάμενη  σε  συμμετοχή  στα  κέρδη  της ,  σύμφωνα  με  τα  προβλεπόμενα  στο  άρθρο  
109 παρ .  2 ν .  4548/2018. 

2. Κάθε  άλλη  αμοιβή  η  αποζημίωση  που  χορηγείται  σε  μέλος  ΔΣ  για  οποιοδήποτε  λόγο  
και  δεν  καθορίζεται  κατά  ποσόν  από  το  καταστατικό  θεωρείται  ότι  βαρύνει  την  Ε-
ταιρία ,  μόνο  αν  εγκριθεί  με  ειδική  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης .  

3. Αμοιβή  σε  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  για  υπηρεσίες προς  την  Εταιρεία  βάσει 
ειδικής  σχέσης ,  όπως  σύμβαση  εργασίας ,  έργου  ή  εντολής  καταβάλλεται  με  τις  προ-
ϋποθέσεις  των  άρθρων  99 επ .  του  ν .  4548/2018.   

 

ΑΡΘΡΟ  16ο  

Απαγόρευση  ανταγωνισμού   

Απαγορεύεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που  συμμετέχουν  με  οποιονδήποτε  
τρόπο  στη  διεύθυνση  της  εταιρείας  καθώς  και  στα  διευθυντικά  στελέχη  αυτής  να  ενερ-
γούν  ,  είτε  για  δικό  τους  λογαριασμό  είτε  για  λογαριασμό  τρίτων ,  πράξεις που  υπάγο-
νται  σε  όλους  ή  μερικούς  από  τους  σκοπούς  της  Εταιρείας ,  να  μετέχουν  ως ομόρρυθμοι  
εταίροι  ή  ως μόνοι  μέτοχοι  ή  εταίροι  σε  εταιρείες που  επιδιώκουν  τέτοιους  σκοπούς  
χωρίς προηγούμενη  άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης .  

 

 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο  Δ ' 



ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 Γενική  Συνέλευση   

  

ΑΡΘΡΟ  17ο   

Αρμοδιότητα  Γενικής  Συνέλευσης   

1. Η Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  είναι  το  ανώτατο  όργανο  της  Εταιρείας  και  δικαι-
ούται  να  αποφασίζει  γενικά  για  κάθε  εταιρική  υπόθεση ,  όπως  ο  ν .  4548/2018 ορίζει . 
Οι  αποφάσεις  της  δεσμεύουν  τους  απόντες  και  τους  διαφωνούντες  μετόχους .   

2. Η Γενική  Συνέλευση  είναι  η  μόνη  αρμόδια  να  αποφασίζει για  τα  θέματα  που  περι-
γράφονται  στο  άρθρο  117 του  ν .  4548/2018.   

 

ΑΡΘΡΟ  18Ο  

Είδη  Γενικών  Συνελεύσεων  

1. Η Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται  υποχρεωτικά  τουλάχιστον  μία  φορά  κάθε  εταιρική 
χρήση  το  αργότερο  έως τη  δέκατη  (10η) ημερολογιακή  ημέρα  του  ένατου  μήνα  μετά  
τη  λήξη  της  εταιρικής  χρήσης  (Τακτική).   

2. Η Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται  εκτάκτως  οποτεδήποτε  άλλοτε  το  Διοικητικό  Συμ-
βούλιο  το  θεωρήσει  σκόπιμο  ή  αναγκαίο  (έκτακτη).  

 

 

ΑΡΘΡΟ  19ο    

Πρόσκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης  

1. Τη  Γενική  Συνέλευση  συγκαλεί  το  Διοικητικό  Συμβούλιο .  Η  πρόσκληση  για  σύ-
γκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης  περιλαμβάνει  τουλάχιστον  το  οίκημα  με  ακριβή  δι-
εύθυνση ,  τη  χρονολογία  και  την  ώρα  της  συνεδρίασης ,  τα  θέματα  της  ημερήσιας  
διάταξης  με  σαφήνεια ,  τους  μετόχους  που  έχουν  δικαίωμα  συμμετοχής ,  καθώς  και  
ακριβείς  οδηγίες  για  τον  τρόπο  με  τον  οποίο  οι  μέτοχοι  θα  μπορέσουν  να  μετάσχουν  
στη  συνέλευση  και  να  ασκήσουν  τα  δικαιώματά  τους .   

2. Η πρόσκληση ,  με  εξαίρεση  τις  επαναληπτικές  συνελεύσεις,  δημοσιεύεται  τουλάχι-
στον  πριν  από  είκοσι  (20) πλήρεις  ημέρες  στη  μερίδα  της  εταιρείας  στο  Γ .Ε .ΜΗ.   

3. Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  δεν  απαιτείται  στην  περίπτωση  κατά 
την  οποία  στην  συνέλευση  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπρο-
σωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  κανείς  από  αυτούς  δεν  αντιλέγει 
στην  πραγματοποίησή  της  και  στην  λήψη  αποφάσεων .   

 



    ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ  20ο  

Δικαιούμενοι  συμμετοχής  στη  Γενική  Συνέλευση     

1. Στη  Γενική  Συνέλευση  δικαιούται  να  συμμετάσχει  κάθε  μέτοχος  ο  οποίος  έχει  και 
αποδεικνύει  την  ιδιότητα  αυτή  κατά  την  ημέρα  διεξαγωγής της  γενικής  συνέλευσης .  
Μέτοχοι  που  είναι  νομικά  πρόσωπα  μετέχουν  στη  γενική  συνέλευση  δια  των  εκπρο-
σώπων  τους .   

2. Για  την  συμμετοχή  στην  Γενική  Συνέλευση  ο  μέτοχος  είναι  υποχρεωμένος πέντε  (5) 
μέρες πριν  από  τη  Συνέλευση  να  καταθέσει  τις  μετοχές του ,  στο  ταμείο  της  Εται-
ρείας  ή  το  Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων ,  ή  σε οποιοδήποτε  πιστωτικό  ίδρυμα  
στην  Ελλάδα  ή  σε  άλλο  κράτος  μέλος  και  έχει  το  δικαίωμα  να  δέχεται  τίτλους  προς  
φύλαξη  ή  και  σε  άλλα  πρόσωπα  τα  οποία  αναγράφονται  στην  πρόσκληση .   

3. Στη  Γενική  Συνέλευση  δικαιούται  να  συμμετέχει  κάθε  μέτοχος  και  αντιπρόσωπος  
κάθε  μετόχου  μετά  από  προηγούμενη  υποβολή  στην  Εταιρεία  των  σχετικών  νομι-
μοποιητικών  εγγράφων  και  λοιπών  εγγράφων  αντιπροσώπευσης  ή  εκπροσώπησης  
των  μετόχων :  δηλαδή  τις  μετοχές  ή  τις  αποδείξεις κατάθεσης  των  μετοχών  όπου 
αναφέρεται  στην  αμέσως  προηγούμενη  παράγραφο ,  καθώς  και  τα  πληρεξούσια  ή  
λοιπά  έγγραφα  νομιμοποίησης  αυτών  που  εκπροσωπούν  τους  μετόχους .  Η προθε-
σμία  υποβολής  των  εγγράφων  είναι  πέντε  (5) ημέρες πριν  από  την  Συνεδρίαση  της  
Γενικής  Συνέλευσης .  

4. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  καταρτίζει  και  να  θέτει  στη  διάθεση  των 
μετόχων ,  είκοσι  τέσσερις  (24) τουλάχιστον  ώρες πριν  από  την  Συνέλευση ,  πίνακα  
των  μετόχων  που  κατέθεσαν  τις  μετοχές  τους  ή /  και  τα  έγγραφα  αντιπροσώπευσης 
/  εκπροσώπησης .   

5. Μέτοχοι  που  δεν  συμμορφώνονται  με  τις  διατυπώσεις του  άρθρου  αυτού  μετέχουν 
στη  Γενική  Συνέλευση ,  εκτός  αν  αυτή  αρνηθεί  τη  συμμετοχή  αυτή  για  σπουδαίο 
λόγο  που  δικαιολογεί  την  άρνησή  της .   

6. Δίδεται  η  δυνατότητα  συμμετοχής  στη  Γενική  Συνέλευση  από  απόσταση  με  οπτικο-
ακουστικά  ή  άλλα  ηλεκτρονικά  μέσα ,  χωρίς τη  φυσική  παρουσία  του  μετόχου  στον  
τόπο  διεξαγωγής της .  

7. Δίδεται  η  δυνατότητα  συμμετοχής  στην  ψηφοφορία  από  απόσταση ,  διά  αλληλογρα-
φίας  ή  με  ηλεκτρονικά  μέσα ,  διεξαγόμενης πριν  από  τη  συνέλευση .  

8. Δίδεται  η  δυνατότητα  συμμετοχής  στη  γενική  συνέλευση ,  με  τα  ηλεκτρονικά  μέσα 
που  προβλέπονται  στο  άρθρο  125 του  ν .  4548/2018, των  μελών  του  διοικητικού  
συμβουλίου ,  των  ελεγκτών  της  εταιρείας ,  καθώς  και  άλλων  προσώπων ,  που  πρόε-
δρος της  γενικής  συνέλευσης  έχει  επιτρέψει  την  παρουσία  τους .  

 

 ΑΡΘΡΟ  21ο  

Τόπος  που  συνέρχεται  η  Γενική  Συνέλευση  

1. Η Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται  υποχρεωτικά  στην  έδρα  της  Εταιρείας  ή  στην  πε-
ριφέρεια  άλλου  δήμου  εντός  της  περιφέρειας  της  έδρας ή  άλλου  δήμου  όμορου  της  
έδρας.  

2. Η Γενική  Συνέλευση  μπορεί  να  συνεδριάζει  οπουδήποτε  όταν  στη  συνέλευση  παρί-
στανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι ,  που  εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού 
κεφαλαίου  και  κανείς  μέτοχος  δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  της  συνεδρίασης  
και  στη  λήψη  αποφάσεων .  



ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  αποφασίσει  ότι  η  Γενική  Συνέλευση  δεν  θα  συ-
νέλθει  σε  κάποιο  τόπο  αλλά  θα  συνεδριάσει  εξ  ολοκλήρου  με  συμμετοχή  των  μετό-
χων  από  απόσταση  με  τα  ηλεκτρονικά  μέσα  που  προβλέπονται  στο  άρθρο  125 του 
ν .  4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  22Ο   

Απαρτία  της  Γενικής  Συνέλευσης   

1. Η Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  στα  θέματα  της  
ημερησίας  διάταξης ,  εφόσον  παρίστανται  αυτοπροσώπως ή  αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  1/5 τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κε-
φαλαίου .  Αν  δεν  συγκεντρωθεί  αυτή  η  απαρτία  η  Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται  πάλι 
μέσα  (20) μέρες από  τη  χρονολογία  της  συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε ,  προσκαλού-
μενη  πριν  από  δέκα  (10) τουλάχιστον  ημέρες.  Στην  επαναληπτική  αυτή  συνεδρίαση  
η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  στα  θέματα  της  
αρχικής  ημερήσιας  διάταξης ,  οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το  εκπροσωπούμενο  σ '  αυ-
τήν  τμήμα  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου .    

2. Εξαιρετικά ,  όταν  πρόκειται  για  αποφάσεις  που  αφορούν   

(1) τη  μεταβολή  της  εθνικότητας  της  Εταιρείας ,   

(2) τη  μεταβολή  του  αντικειμένου  της  επιχείρησης ,   

(3) την  αύξηση  των  υποχρεώσεων  των  μετόχων ,   

(4) την  τακτική  αύξηση  του  εταιρικού  κεφαλαίου ,  εκτός  εάν  επιβάλλεται  από  το  νόμο  
ή  γίνεται  με  κεφαλαιοποίηση  αποθεματικών ,   

(5) τη  μείωση  του  εταιρικού  κεφαλαίου ,   

(6) τη  μεταβολή  του  τρόπου  διάθεσης  των  κερδών ,   

(7) τη  συγχώνευση ,  διάσπαση ,  μετατροπή ,  αναβίωση ,  παράταση  της  διάρκειας  ή 
διάλυση  της  Εταιρείας ,   

(8) την  παροχή  ή  ανανέωση  εξουσίας  προς  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  για  αύξηση  του  
μετοχικού  κεφαλαίου  

καθώς  και  σε  κάθε  άλλη  περίπτωση  που  ορίζεται  στο  νόμο ,  τότε  η  Γενική  Συνέλευση  
βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  στα  θέματα  της  ημερησίας  διάταξης  
εφόσον  παρίστανται  αυτοπροσώπως ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσω-
πούν  τα  δύο  τρίτα  (2/3) του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου .   

Αν  δεν  επιτευχθεί  τέτοια  απαρτία ,  μέσα  σε  είκοσι  (20) ημέρες από  την  συνεδρίαση  
η  Γενική  Συνέλευση  αφού  προσκληθεί  πριν  δέκα  (10) τουλάχιστον  ημέρες,  συνέρ-
χεται  εκ  νέου  σε  συνεδρίαση  και  βρίσκεται  σε απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  στα 
θέματα  της  αρχικής  ημερήσιας  διάταξης  και  εφόσον  παρίστανται  αυτοπροσώπως ή  



    ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα  τρίτο  (1/3) τουλάχιστον  του  
καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου .   

 

ΑΡΘΡΟ  23ο   

Πλειοψηφία  της  Γενικής  Συνέλευσης   

1. Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  λαμβάνονται  με  απόλυτη  πλειοψηφία  των  
ψήφων  που  εκπροσωπούνται  σε  αυτήν .  

2. Κατ ’  εξαίρεση ,  οι  αποφάσεις  επί  των  θεμάτων  για  τις  οποίες  απαιτείται  εκ  του  νόμου 
ή  του  καταστατικού  αυξημένη  απαρτία ,  λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  
(2/3) των  εκπροσωπουμένων  σε  αυτήν  ψήφων .  

 

ΑΡΘΡΟ  24ο    

Τρόπος  ψηφοφορίας  στη  Γενική  Συνέλευση  

Στη  Γενική  Συνέλευση  και  με  την  επιφύλαξη  του  άρθρου  141 παρ .  9 του  ν .  4548/2018, 
η  ψηφοφορία  είναι  μυστική .  

 

ΑΡΘΡΟ  25Ο   

Πρακτικά  συνεδριάσεων  και  αποφάσεων  της  Γενικής  Συνέλευσης   

1. Ο  Πρόεδρος του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  αν  αυτός  κωλύεται ,  ο  αναπληρωτής  του,  
προεδρεύει  προσωρινά  στη  Γενική  Συνέλευση ,  εκλέγοντας  ένα  ή  δύο  γραμματείς ,  
από  τους  μετόχους  που  είναι  παρόντες  ή /και  από  μη  μετόχους  για  να  εκτελέσουν 
χρέη  ψηφολεκτών .  Ο  οριστικός  πρόεδρος  και  γραμματέας  εκλέγεται  μετά  την  επι-
κύρωση  του  πίνακα  μετόχων  που  δικαιούνται  να  συμμετέχουν  στη  Συνέλευση .  

2. Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  καταχωρούνται  σε  περίληψη  
σε  ειδικό  βιβλίο  πρακτικών .  Με  αίτηση  οποιουδήποτε  μετόχου  ο  Πρόεδρος της  Γε-
νικής  Συνέλευσης  είναι  υποχρεωμένος να  καταχωρήσει  στα  πρακτικά  ακριβή  περί-
ληψη  γνώμης  οποιουδήποτε  μετόχου .   

3. Η κατάρτιση  και  υπογραφή  πρακτικού  από  όλους  τους  μετόχους  ή  τους  αντιπροσώ-
πους  τους  ισχύει  ως απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  ακόμη  και  αν  δεν  έχει  προη-
γηθεί  συνεδρίαση .  Η ρύθμιση  αυτή  ισχύει  και  αν  όλοι  οι  μέτοχοι  ή  οι  αντιπρόσωποί 
τους  συμφωνούν  να  αποτυπωθεί  πλειοψηφική  απόφασή  τους  σε  πρακτικό ,  χωρίς 
συνέλευση .  Το  σχετικό  πρακτικό  υπογράφεται  από  όλους  τους  μετόχους  με  ανα-
φορά  των  τυχόν  μειοψηφούντων .   

4. Οι  υπογραφές  των  μετόχων  ή  των  αντιπροσώπων  τους  μπορούν  να  αντικαθίστανται  
με  ανταλλαγή  μηνυμάτων  μέσω  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  (email)  ή  άλλα  ηλεκτρο-
νικά  μέσα .   

5. Η Εταιρεία  υποχρεούται  να  χορηγεί  στους  μετόχους  της  αντίγραφα  πρακτικών  Γε-
νικών  Συνελεύσεων ,  ύστερα  από  αίτησή  τους .  Τα  αντίγραφα  των  πρακτικών  της  
Γενικής  Συνέλευσης  ή  αποσπάσματα  αυτών  εκδίδονται  από  τον  Πρόεδρο  ή  τον  α-
ναπληρωτή  του ,  ή  από  το  πρόσωπο  που  ορίζεται  προς  τούτο  από  το  Διοικητικό 
Συμβούλιο .  

  

 



ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

 

 

 

 

 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο    Ε '  

Εταιρική  χρήση ,  Διάθεση  Κερδών ,  Τακτικός  έλεγχος  

   

ΑΡΘΡΟ  26ο    

Εταιρική  Χρήση  

Η Εταιρική  Χρήση  αρχίζει  την  1η  Ιανουαρίου  και  λήγει  την  31η  Δεκεμβρίου  κάθε  έτους.  

 

ΑΡΘΡΟ  27ο  

Διανομή  κερδών  

1. Τα  καθαρά  κέρδη ,  εφόσον  και  στο  μέτρο  που  μπορούν  να  διατεθούν ,  σύμφωνα  με 
το  άρθρο  159 του  ν .  4548/2018, διατίθενται  με  απόφαση  της  γενικής  συνέλευσης  
κατά  την  εξής σειρά :  

α) Αφαιρούνται  τα  ποσά  των  πιστωτικών  κονδυλίων  της  κατάστασης  αποτελεσμά-
των ,  που  δεν  αποτελούν  πραγματοποιημένα  κέρδη .  

β) Αφαιρείται  το  πέντε  ως τριάντα  τα  εκατό  (5-30%) των  καθαρών  κερδών  για  τον 
σχηματισμό  τακτικού  αποθεματικού  (και  μέχρι  αυτό  να  φθάσει  το  1/3 του  κεφα-
λαίου).  

γ) Κρατείται  το  απαιτούμενο  ποσό  για  την  καταβολή  του  ελάχιστου  μερίσματος ,  
όπως  τούτο  ορίζεται  στο  άρθρο  161 ν .  4548/2018. 

δ) Το  υπόλοιπο  των  καθαρών  κερδών ,  όπως  και  τα  τυχόν  λοιπά  κέρδη ,  που  μπορεί 
να  προκύψουν  και  να  διατεθούν ,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  159, σύμφωνα  με  τις  απο-
φάσεις  της  γενικής  συνέλευσης .  

2. Το  προς  διανομή  ποσό  καταβάλλεται  στους  μετόχους  μέσα  σε  προθεσμία  δύο  (2) 
μηνών  από  την  απόφαση  της  τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  που  ενέκρινε  τις  ετήσιες  
χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  και  αποφάσισε  τη  διανομή .   

 

ΑΡΘΡΟ  28Ο  

Τακτικός  έλεγχος  

Η Εταιρεία  θα  υπόκειται  σε  τακτικό  έλεγχο  των  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων  από 
ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ,  σύμφωνα  με  τα  προβλεπόμενα  στις  διατάξεις του  άρθρου  
2 του  ν .  4308/2014 και  του  άρθρου  2 παρ .  Α  της  υποπαραγράφου  Α1 του  ν .  4336/2015.  

 



    ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο  ΣΤ ’ 

  Λύση  και  Εκκαθάριση της  Εταιρείας   

 

ΑΡΘΡΟ  29ο    

Λύση  της  Εταιρείας   

1. Η Εταιρεία  λύεται :  

(α) με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης ,  που  λαμβάνεται  με  αυξημένη  απαρτία  και 
πλειοψηφία .   

(β) με  την  κήρυξη  της  Εταιρείας  σε  πτώχευση .  

(γ) σε  περίπτωση  απόρριψης  της  αίτησης  πτώχευσης,  λόγω  ανεπάρκειας  της  πε-
ριουσίας  του  οφειλέτη  για  την  κάλυψη  των  εξόδων  της  διαδικασίας .   

2. Η Εταιρεία  μπορεί  να  λυθεί  με  δικαστική  απόφαση  ύστερα  από  αίτηση  μετόχου  ή  
μετόχων ,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις του  άρθρου  166 του  ν .  4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  30ο  

Εκκαθάριση της  Εταιρείας 

1. Με  εξαίρεση  την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  τη  λύση  της  εταιρείας  ακολουθεί  η 
εκκαθάριση .   

2. Οι  εκκαθαριστές  ορίζονται  από  τη  γενική  συνέλευση  και  μπορεί  να  είναι  ένας  ή  
περισσότεροι ,  μέτοχοι  ή  όχι  και  ασκούν  όλες  τις  συναφείς  με  τη  διαδικασία  και  τον  
σκοπό  της  εκκαθάρισης  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  όπως  αυτές έ-
χουν  περιοριστεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση ,  με  τις  αποφάσεις  της  οποίας  έχουν  την 
υποχρέωση  να  συμμορφώνονται .  

3. Ο  διορισμός  των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδίκαια  την  παύση  της  εξουσίας 
του  Διοικητικού  Συμβουλίου .   

 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο  Ζ ’ 

Επίλυση  Διαφορών  

ΑΡΘΡΟ  31ο   

Επίλυση  διαφορών  

Κάθε  διαφορά  των  μετόχων  της  ή  μεταξύ  της  Εταιρείας  και  αυτών  υπάγεται  αποκλει-
στικά  στην  δικαιοδοσία  των  Δικαστηρίων  της  έδρας της  Εταιρείας .   

 

Κ Ε  Φ  Α  Λ  Α  Ι  Ο  Η’ 

Γενική  Διάταξη  

ΑΡΘΡΟ  32ο  

Γενική  Διάταξη  



ΑΕΤΝΑ Α.Β.Ε.Ε.      

 

 

 

 

 

 

 

 

Για  όσα  θέματα  δεν  ρυθμίζονται  από  το  παρόν  καταστατικό ,  ισχύουν  οι  διατάξεις του  
ν .  4548/2018, όπως  ισχύει  σήμερα .  

 

 

Ακριβές  αντίγραφο  του  Κωδικοποιημένου  
Καταστατικού  όπως  ισχύει  μετά  την  
τροποποίησή  του  από  την  Έκτακτη   
Γενική   Συνέλευση  της  25-09-2020 

 
 
 
 
 
 
 
 

Για  την  Εταιρεία  
Ο  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  -  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ   

Χρίστος  Βάκης   


