
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώριζης ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΗ.), ζηοιτείων ηης Ανώνσμης Δηαιρείας με ηην επωνσμία «ΘΡΑΚΙΚΗ 

ΣΗΛΕΟΡΑ΢Η Α.Ε.». 

 

Σην 30/09/2020 καηατωρίζθηκαν ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΗ.) με Κωδικό Απιθμό Καηασώπιζηρ 2257529, οι 

εγκεκριμένες από ηην 09/09/2020 Γενική ΢σνέλεσζη ηων μεηότων οικονομικές καηαζηάζεις με ηις ζτεηικές εκθέζεις όποσ από 

ηην κείμενη νομοθεζία απαιηούνηαι ηης Ανώνσμης Δηαιρείας με ηην επωνσμία «ΘΡΑΚΙΚΗ ΣΗΛΔΟΡΑ΢Η Α.Δ.» , ηο διακριηικό 

ηίηλο « » και αριθμό Γ.Δ.ΜΗ. 12744746000 για ηη τρήζη 01/01/2019 έως 31/12/2019.   

Οι οικονομικές καηαζηάζεις με ηις ζτεηικές εκθέζεις όποσ από ηην κείμενη νομοθεζία απαιηούνηαι αποηελούν αναπόζπαζηο 

μέρος ηης παρούζας ανακοίνωζης.   

 

 

Η παπούζα ανακοίνωζη αποηελεί πποϊόν αςηομαηοποιημένηρ καηασώπιζηρ δςνάμει ηηρ διάηαξηρ ηος άπθπος 102 ηος 

ν.4635/2019 με μέπιμνα και εςθύνη ηος ςπόσπεος. 

 

 

 

Για ηην Τπηπεζία Γ.Ε.ΜΗ. 

ηος Επιμεληηηπίος Ξάνθηρ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνηζιόηηηα ηοσ παρόνηος μπορεί να επιβεβαιωθεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηζη:  

1. ΘΡΑΚΙΚΗ ΣΗΛΔΟΡΑ΢Η Α.Δ.» 

ΒΟΓΓΟΤ ΜΙΥΑΗΛ 12,  67100,  ΞΑΝΘΗ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗ΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηπεζία Γ.Ε.ΜΗ. 

Γ.νζη: Β. Κωνζηανηίνοσ 1 

Σ.Κ.: 67132 

Πληροθορίες: SIAKKA LITSA 

Σηλέθωνο: 2541025105 

Fax: 2541025987 

E-mail: litsa_xanthi@mail.gr 

 

Ξάνθη, 30/09/2020 

Αριθ.Πρωη.: 2074576 

 

΢σνημ.:  

Οικονομικέρ Καηαζηάζειρ 
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ΠΡΑΚΤΙΚΟ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΕΚΘΕΣΗ ΤΗΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ   9 ης ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2020 

 

Στην Ξάνθη σήµερα 30 Απριλίου 2020, στα γραφεία της έδρας της 
εταιρίας µε την επωνυµία «ΘΡΑΚΙΚΗ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΑΕ» και Αριθµ ΓΕΜΗ 

12744746000, το ∆.Σ. της εταιρίας , αφού συνέταξε τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις της 31-12-2019, συντάσσει την παρούσα έκθεσή του προς την 
ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση της   9ης  Σεπτεµβρίου 2020. 
           

1. α)  Στην κλειοµένη χρήση 2019 ( περίοδος 01/01/2019-31/12/2019 ), 
τα  έσοδα της εταιρείας µας ήταν συνολικά  61.873,62 €. Τα καθαρά 
αποτελέσµατα της κλειόµενης χρήσης είναι κέρδος 13.480,45 €. Το 
αποτέλεσµα αυτό προκύπτει από την αφαίρεση των εξόδων της χρήσης . 
Ειδικότερα, τα έξοδα της χρήσης ήταν: α) κόστος πωληθεισών υπηρεσιών 
33.400,00 €, στο οποίο δεν περιλαµβάνονται αποσβέσεις παγίων στοιχείων, 
β)  διάφορα έξοδα 3.976,78 € και γ) Αποσβέσεις µη κοστολογηθείσες 11.016,39 
€ ( Σύνολο αποσβέσεων παγίων 11.016,39€). Η διάθεση των κερδών της 
χρήσης έγινε α) µε κάλυψη των ζηµιών της χρήσης 2016, κατά 12.046,97€,  β) 
καταβολή φόρου εισοδήµατος 344,04 € και γ) µεταφορά εις νέον 1.089,44€. 

 
β) Σε σχέση µε την προηγούµενη διαχειριστική χρήση η οικονοµική 

δραστηριότητα είναι αυξηµένη κατά 165 %, ως κύκλος εργασιών. 
 

2. Ο ισολογισµός της 31/12/2019 και ο λογαριασµός “ Αποτελέσµατα 
χρήσης” που συντάχθηκε  και καταχωρήθηκε στο βιβλίο απογραφών και 
ισολογισµών της εταιρείας απεικονίζει την πραγµατική οικονοµική 
κατάσταση της εταιρείας.  

 
3. Η εταιρεία δεν κατέχει αξιόγραφα κανενός είδους µε 31/12/2019. 

Χρεόγραφα δεν κατέχει. Επίσης δεν κατέχει συνάλλαγµα µε 31/12/2019. Κατά 
την σύνταξη των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της 31/12/2019 
τηρήθηκαν τα προβλεπόµενα σχετικά από την κείµενη νοµοθεσία ως προς τις 
αρχές – κανόνες και τον τρόπο εµφάνισης των οικονοµικών µεγεθών.  

 
4. Στις επιδόσεις της εταιρίας στις καταστατικές δραστηριότητές της 

δεν υπάρχουν και δεν προβλέπονται ουσιώδεις διακυµάνσεις, πέραν του 
συνήθους. 
  

5. Η εταιρεία δεν υπερβαίνει τα όρια που τίθενται για την δηµιουργία 
υποχρέωσης ελέγχου των οικονοµικών καταστάσεών της. 
  

6. Από την 31.12.2019 µέχρι και τώρα δεν συνέβη κανένα σηµαντικό 
γεγονός άξιο µνείας µε την παρούσα έκθεση. 
  

7. Η εξέλιξη των δραστηριοτήτων της εταιρείας προβλέπεται οµαλή και 
δεν προβλέπεται ουσιαστική διαφοροποίηση στη ροή, εξέλιξη και τάξη 
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µεγέθους των  συνήθων συναλλαγών της, φυλαττόµενης της αναφοράς της 
ανωτέρω  παραγρ.1 περ.β. 
 8. Τα χρησιµοποιούµενα από την εταιρεία χρηµατοοικονοµικά µέσα δεν 
είναι ουσιώδους σηµασίας για την εκτίµηση των περιουσιακών της στοιχείων, 
των υποχρεώσεων, της οικονοµικής κατάστασης και του λογαριασµού 
Αποτελέσµατα χρήσης. 
  

9. Η εταιρεία δεν είναι εκτεθειµένη σε προβλέψιµο και προµετρήσιµο 
κίνδυνο από µεταβολή των τιµών, σε πιστωτικό κίνδυνο και σε κίνδυνο 
ταµειακών ροών και ρευστότητας. Κίνδυνος για ελλιπή εφοδιασµό από τους 
προµηθευτές δεν προβλέπεται. Η επιχείρηση δεν έχει γραπτές ή προφορικές 
συµβάσεις µε τους προµηθευτές της και συνεργάζεται µε αυτούς µε το 
σύστηµα των παραγγελιών και της εξόφλησης  σε διάστηµα 0-60 ηµερών. Το 
κανονιστικό σύστηµα δεν επηρεάζει ουσιωδώς τις προβλέψεις για τα 
µελλοντικά µεγέθη της εταιρίας. 

 
10. Παρέλκει η αναφορά χρηµατοοικονοµικών και µη δεικτών για την 

κατανόηση της θέσης και των επιδόσεων της εταιρίας. Τα αναφερόµενα στις 
ανωτέρω παραγρ. 1, 4 και 7 προσδιορίζουν τη θέση και τις επιδόσεις της 
εταιρίας (Άρθρο 1 παραγρ.2 περ.γ’  Ν.4403/2016 σε συνδυασµό µε την 
Εγκύκλιο Αριθµ.62784/06.06.2017 του Υπ. Οικονοµικών και Ανάπτυξης – 
Ενότητα 6 παραγρ.1 περ. ι’). 

 
11. Σχετικά µε  το Επιχειρηµατικό Μοντέλο –Στόχους- Βασικές Αξίες-

Αρχές ∆ιοίκησης-Εσωτερικών Συστηµάτων, η εταιρία  θέτει ως προτεραιότητα 
των επιχειρηµατικών της δραστηριοτήτων τη λήψη αποφάσεων µε γνώµονα 
πάντα τη βιωσιµότητα της επιχείρησης, στο υφιστάµενο οικονοµικό πλαίσιο, 
ακολουθώντας συντηρητικές πολιτικές πωλήσεων και παραγγελιών, αποφυγή 
επισφαλών απαιτήσεων, αποφυγή έκθεσης σε χρηµατοπιστωτικούς κινδύνους 
και αναβολή ανάληψης πρωτοβουλιών για νέες επενδύσεις σε µεταγενέστερο 
χρόνο, όταν  τα οικονοµικά δεδοµένα θα ευνοούν παρόµοιες επενδυτικές 
δράσεις και πρωτοβουλίες.  

 
12. Οι επιδόσεις της δραστηριότητας της εταιρίας αναφέρονται στην 

παράγραφο 1 της παρούσας έκθεσης. 
 
13. Η επιχείρηση δεν έχει κανενός είδους απόβλητα (στερεά-υγρά-

αέρια) προς το περιβάλλον. 
 
14. Η πολιτική εργασιακών σχέσεων που εφαρµόζει η επιχείρηση είναι 

σε συµφωνία µε την κείµενη εργατική και αστική νοµοθεσία και τις ειδικές 
διατάξεις περί υγιεινής  και ασφάλειας στους εργασιακούς χώρους. 

 
15. ∆εν υφίσταται κάτι το οποίο κρίνουµε ως άξιο µνείας για την 

πληροφόρηση οιουδήποτε και σχετικό µε την επιχείρηση. 
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16. Το παρόν υπογράφεται κατ’ εξουσιοδότηση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου από τον Πρόεδρό του. 
 
 
        Ξάνθη  30 Απριλίου  2020                               Ο Πρόεδρος του ∆.Σ 
 
                                                                           ΚΑΠΟΥΡΑΝΗ ΑΙΝΕΙΑΣ 
 
 

                   
 

 

 

 








