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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης

µε την επωνυµία ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ ∆ΟΚΙΜΩΝ ΓΕΝΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΦΟΡΕΑΣ

ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΡΓΟΛΑΒΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ , το

διακριτικό τίτλο ΓΕΤΕ Μ.Ε.Π.Ε. και αριθµό ΓΕΜΗ 430801000.

Την 30/09/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης 2256788, οι εγκεκριµένες από την 10/09/2020 Συνέλευση των εταίρων οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία «ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ

∆ΟΚΙΜΩΝ ΓΕΝΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΦΟΡΕΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΡΓΟΛΑΒΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ

ΕΡΓΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ », το διακριτικό τίτλο «ΓΕΤΕ Μ.Ε.Π.Ε.» και αριθµό

ΓΕΜΗ 430801000, για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΕΚΘΕ΢Η ΣΩΝ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΩΝ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

«ΕΡΓΑ΢ΣΗΡΙΑ ΔΟΚΙΜΩΝ ΓΕΝΙΚΕ΢ ΕΥΑΡΜΟΓΕ΢ ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΑ΢ & ΕΠΙ΢ΣΗΜΗ΢ 

ΥΟΡΕΑ΢ ΕΛΕΓΦΟΤ ΕΡΓΟΛΑΒΙΕ΢ ΣΕΦΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙ΢ΜΕΝΗ΢ ΕΤΘΤΝΗ΢» 

ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΗ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η΢ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ 

ΣΗ΢ ΦΡΗ΢Η΢ 1-1-2019 ΕΩ΢ 31-12-2019 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ΜΕΡΟΣ Α΄ 

Έχoυμε την τιμό να θϋςουμε υπόψη ςασ τισ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ Εταιρεύασ 

για την χρόςη 1 – 1 – 2019  ϋωσ 31 – 12 – 2019, που ϋχουν ςυνταχθεύ ςύμφωνα με το Ν. 

4308/ 2014, και οι οπούεσ ϋχουν ωσ ακολούθωσ : 

Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ 31ησ Δεκεμβρίου 2019 (χρήςη 1.1.2019 – 31.12.2019) 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 2019 2018 

Μη κυκλοφοροφντα περιουςιακά ςτοιχεία   

Ενςϊματα πάγια   

  Ακίνθτα 210.456,52 219.078,20 

  Μθχανολογικόσ εξοπλιςμόσ 0,00 27.596,70 

  Λοιπά ενςϊματα ςτοιχεία 39.486,47 50.444,77 

Σφνολο μη κυκλοφοροφντων ςτοιχείων 249.942,99 297.119,67 

Κυκλοφοροφντα περιουςιακά ςτοιχεία   

Αποκζματα   

  Αναλϊςιμα υλικά 68.733,50 0,00 

Σύνολο 68.733,50 0,00 

Χρθματοοικονομικά ςτοιχεία & προκαταβολζσ   

  Εμπορικζσ απαιτιςεισ 992.584,91 870.317,25 

  Λοιπζσ απαιτιςεισ 1.278.227,82 1.333.382,89 

  Ταμειακά διακζςιμα & ιςοδφναμα 386.668,22 425.189,03 

Σύνολο 2.657.481,35 2.628.889,17 

Σφνολο κυκλοφοροφντων ςτοιχείων 2.726.214,85 2.628.889,17 

Σφνολο ενεργητικοφ 2.976.157,84 2.926.008,84 
ΠΑΘΗΤΙΚΟ   

Καθαρή θζςη   

Καταβεβλθμζνα κεφάλαια   

  Κεφάλαιο 97.650,00 97.650,00 

Σύνολο 97.650,00 97.650,00 

Αποκεματικά & αποτελζςματα εισ νζον   

  Αποκεματικά Νόμων ι καταςτατικοφ  126.017,11 126.017,11 

  Αποτελζςματα εισ νζον 1.191.230,22 1.136.381,12 

Σύνολο 1.317.247,31 1.262.398,23 
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Σφνολο καθαρήσ θέςησ 1.414.897,33 1.360.048,23 

Προβλζψεισ   

  Προβλζψεισ για παροχζσ ςε εργαηόμενουσ 0,00 0,00 

Σφνολο προβλέψεων 0,00 0,00 

Υποχρεϊςεισ   

Βραχυπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ   

  Εμπορικζσ υποχρεϊςεισ 1.436.886,66 1.514.237,60 

  Φόροσ ειςοδιματοσ 18.973,16 1.218,47 

  Λοιποί φόροι ι τζλθ 79.171,55 20.465,69 

  Οργανιςμοί Κοινωνικισ Αςφάλιςθσ 26.329,14 30.038,85 

Σφνολο υποχρεϊςεων 1.561.260,51 1.565.960,61 

Σφνολο καθαρήσ θέςησ/προβλέψεων/υποχρεϊςεων 2.976.157,84 2.926.008,84 
 

ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ χρήςησ 1.1.2019 – 31.12.2019 

 2019 2018 

Κφκλοσ εργαςιϊν (κακαρζσ πωλιςεισ) 1.118.879,20 1.323.176,12 

Λοιπά ςυνικθ ζςοδα 13.310,80 14.505,05 

Έξοδα διοίκθςθσ (-)      182.047,90 (-)      224.750,60 

Έξοδα διάκεςθσ (-)      875.414,27 (-)   1.048.523,02 

Λοιπά ζξοδα και ηθμίεσ                   (-)                 0,00            (-)                  0,00 

Λοιπά ζςοδα και κζρδθ 0,00 0,00 

  Αποτελζςματα προ τόκων και φόρων 74.727,83 64.407,55 

Χρεωςτικοί τόκοι και ςυναφι ζξοδα   (-)            452,70   (-)         3.107,51 

  Αποτελζςματα προ φόρων 74.275,13 61.300,04 

Φόροσ ειςοδιματοσ (-)       19.426,03 (-)       19.377,01 

  Αποτζλεςμα περιόδου μετά από φόρουσ 54.849,10 41.923,03 

ΜΕΡΟΣ Β΄ 

Επύ των ανωτϋρω οικονομικών καταςτϊςεων, ςασ παρϋχουμε τισ ακόλουθεσ 

επεξηγόςεισ : 

(1) Ανάλυςη τησ εξέλιξησ και των επιδόςεων των δραςτηριοτήτων τησ οντότητασ  

- ΢υνοπτικό περιγραφό επιχειρηματικού μοντϋλου - Αρχϋσ και αξύεσ τησ Εταιρεύασ  :  

Η Εταιρεύα ϋχει ςτρατηγικϊ επιλϋξει να λειτουργεύ με τρόπο υπεύθυνο και να 

αναλαμβϊνει τισ ευθύνεσ για τισ όποιεσ επιπτώςεισ ϋχει η λειτουργύα τησ απϋναντι ςε όλα 

τα ενδιαφερόμενα μϋρη, ςτα οπούα απευθύνεται και επηρεϊζει.  
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΢το πλαύςιο αυτό υλοποιούνται ςυςτηματικϊ με το ιςχύον νομοθετικό και κανονιςτικό 

πλαύςιο μια ςειρϊ από δρϊςεισ, με ςτόχο την λειτουργύα τησ Εταιρεύασ με ςεβαςμό ςτο 

περιβϊλλον, ςτουσ εργαζόμενουσ, ςτουσ πελϊτεσ, ςτουσ προμηθευτϋσ, την τοπικό 

κοινωνύα και τισ κρατικϋσ και δημόςιεσ αρχϋσ.   

Οι αξύεσ μασ αποτυπώνονται ςτισ ϋννοιεσ : (α) «ακεραιότητα», καθώσ ενεργούμε με 

ειλικρύνεια, ςεβόμενοι τισ ανϊγκεσ των πελατών μασ, (β) «ςεβαςμόσ ςτον ϊνθρωπο», 

καθώσ ςυμπεριφερόμαςτε με ςεβαςμό και αξιοπρϋπεια ςτο προςωπικό τησ Εταιρεύασ, (γ) 

«υψηλϋσ επιδόςεισ», με ςυνεχό βελτύωςη τησ αποδοτικότητασ τησ Εταιρεύασ, χωρύσ να 

διακυβεύεται η «ακεραιότητα» και ο «ςεβαςμόσ ςτον ϊνθρωπο», και (δ) «ομαδικότητα», 

καθώσ μοιραζόμαςτε γνώςεισ, ιδϋεσ και εμπειρύεσ με τουσ ςυνεργϊτεσ μασ για να 

πετύχουμε τα καλύτερα δυνατϊ αποτελϋςματα. 

Η πετυχημϋνη δραςτηριότητα τησ Εταιρεύασ οφεύλεται ςτουσ εξόσ παρϊγοντεσ : (α) 

πελατολόγιο του οπούου ικανοποιούνται πλόρωσ και επαρκώσ οι ανϊγκεσ, (β) 

εξειδικευμϋνο προςωπικό, και (γ) ςυνϋπεια λόγων και ϋργων εκ μϋρουσ τησ διούκηςησ. 

- ΢τόχοι, βαςικϋσ αξύεσ, ςτρατηγικϋσ :  

΢τόχοι : (α) αύξηςη του τζύρου, (β) βελτύωςη του περιθωρύου καθαρού κϋρδουσ, (γ) 

αειφόροσ ανϊπτυξη. 

Βαςικϋσ αξύεσ : (α) ϋντιμη ςχϋςη με τουσ πελϊτεσ, (β) κατϊλληλο εργαςιακό περιβϊλλον, 

(γ) ευκαιρύεσ εξϋλιξησ ςτουσ εργαζόμενουσ. 

Κύριεσ ςτρατηγικϋσ : (α) διατόρηςη των ςχϋςεων ϊριςτησ ςυνεργαςύασ, τόςο με τουσ 

πελϊτεσ, όςο και με τουσ προμηθευτϋσ, (β) ανϊπτυξη νϋων και βελτύωςη των 

υφιςτϊμενων υπηρεςιών, (γ) ειςαγωγό ςε νϋεσ δραςτηριότητεσ υψηλόσ προςτιθϋμενησ 

αξύα, και (δ) επϋκταςη του πελατολογύου. 

- Αρχϋσ διούκηςησ και εςωτερικϊ ςυςτόματα διαχεύριςησ : 

Η διούκηςη τησ Εταιρεύασ παρϋχει κατεύθυνςη, ηγεςύα, καθώσ και ϋνα κατϊλληλο 

περιβϊλλον για την λειτουργύα τησ, ώςτε να εξαςφαλύζεται ότι όλοι οι διαθϋςιμοι πόροι 

τησ δραςτηριοποιούνται πλόρωσ για την επύτευξη των αντικειμενικών ςκοπών τησ. Οι 
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πολιτικϋσ τησ Εταιρεύασ ςτα ςτϊδια τησ λειτουργικόσ τησ δραςτηριότητασ δύνουν ϋμφαςη 

: (α) ςτην παροχό υψηλόσ ποιότητασ υπηρεςιών, (β) ςτην εφαρμογό διαδικαςιών, που 

εδρϊζουν ςτην διαφϊνεια, την δικαιοςύνη και την εμπορικό ηθικό, (γ) ςτο ςεβαςμό για το 

περιβϊλλον, και (δ) ςτην καθημερινό εποπτεύα τησ λειτουργύα τησ οντότητασ από τουσ 

Διαχειριςτϋσ. 

- Επιδόςεισ οντότητασ – Προβλεπόμενη πορεύα – Άλλα ςημαντικϊ γεγονότα : 

Ο κύκλοσ εργαςιών τησ κλειόμενησ χρόςησ ανόλθε ςε 1.118.879,20 Ευρώ, που προόλθε 

από πωλόςεισ. Ο κύκλοσ εργαςιών τησ κλειόμενησ χρόςησ εύναι μειωμϋνοσ ςε ςχϋςη με 

την προηγούμενη χρόςη 2018 κατϊ ποςοςτό 15,44%. 

Παρόλη την μεύωςη του κύκλου εργαςιών, λόγω του περιοριςμού των εξόδων τησ 

διοικητικόσ λειτουργύασ και  τησ λειτουργύασ διϊθεςησ, τα  αποτελϋςματα προ τόκων και 

φόρων (ΕΒΙDA) εμφανύζουν κϋρδη 74.727,83 Ευρώ, αυξημϋνα ςε ςχϋςη με την 

προηγούμενη χρόςη 2018 κατϊ ποςοςτό 16,02%. 

Επομϋνωσ, η πορεύα τησ Εταιρεύασ κατϊ την χρόςη 2019 εύναι ϊκρωσ ικανοποιητικό.  

Ο κυριότεροσ ςτόχοσ τησ διούκηςησ για την τρϋχουςα χρόςη εύναι να αντιμετωπιςθεύ 

αποτελεςματικϊ η βϋβαιη πτώςη του κύκλου εργαςιών λόγω τησ παγκόςμιασ πανδημύασ 

covid-19.  

 Από τη λόξη τησ κλειόμενησ χρόςησ και μϋχρι την ημϋρα ςύνταξησ τησ παρούςασ ϋκθεςησ 

δεν ςυνϋβηςαν ςημαντικϊ γεγονότα που θα ϋπρεπε να αναφερθούν εδώ και η όλη πορεύα 

των εργαςιών τησ Εταιρεύασ βαύνει καλώσ. 

Αναλυτικότερα η κατϊςταςη τησ Εταιρεύασ αποτυπώνεται παρακϊτω, ςτισ ενότητεσ (5) 

και (6) τησ παρούςασ ϋκθεςησ. 

(2) Κυριότεροι κίνδυνοι 

Η Εταιρεύα παρακολουθεύ ςυνεχώσ τισ εξελύξεισ, ϋχοντασ ωσ ςτόχο να περιορύςει όςο το 

δυνατόν τισ πιθανϋσ αρνητικϋσ επιπτώςεισ, οι οπούεσ μπορεύ να προκύψουν από διϊφορα 

γεγονότα. Οι ςυνόθεισ χρηματοοικονομικού και λοιπού κύνδυνοι, ςτουσ οπούοσ εκτύθεται η 

Εταιρεύα αφορούν :  
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- Εφοδιαςτικό αλυςύδα : Οι βαςικού προμηθευτόσ τησ Εταιρεύασ εύναι από την ευρωπαώκό 

αγορϊ. Η ςυνεργαςύα μαζύ τουσ εύναι μακρόχρονη. Οι κανόνεσ ςυνεργαςύασ εύναι 

ςύμφωνοι με τουσ ςυνόθεισ όρουσ τησ αγορϊσ. Δεν υπϊρχουν προμηθευτϋσ, των οπούων η 

διακοπό τησ ςυνεργαςύασ, θα ϋθετε ςε κύνδυνο την λειτουργύα τησ Εταιρεύασ. 

- Κύνδυνοσ μεύωςησ τησ ζότηςησ : Η παρατεταμϋνη ύφεςη ςτην Ελλϊδα και οι διαρκεύσ 

αναπροςαρμογϋσ των οικονομικών δεδομϋνων ςυντελούν ςτην ςυντόρηςη ενόσ αβϋβαιου 

οικονομικού περιβϊλλοντοσ. Η Εταιρεύα παραμϋνει προσ το παρόν ςταθερότατη και 

οικονομικϊ υγιόσ, παρϊ το γενικότερο κλύμα οικονομικόσ ύφεςησ. 

- Λειτουργικόσ/ Ρυθμιςτικόσ κύνδυνοσ : Δεν υφύςταται. 

- Κύνδυνοι που ςχετύζονται με τον κλϊδο που δραςτηριοποιεύται η Εταιρεύα : Δεν 

υφύςτανται ιδιαύτεροι κύνδυνοι για τον κλϊδο, πϋρα από αυτούσ που ιςχύουν για το 

ςύνολο τησ ελληνικόσ αγορϊσ, που βρύςκεται ςε ςυνεχό ύφεςη και χαρακτηρύζεται από 

διαρκό αβεβαιότητα.  

- Κύνδυνοι ρευςτότητασ/ κεφαλαύου κύνηςησ : Αναφορικϊ με τον κύνδυνο ρευςτότητασ/ 

κεφαλαύου κύνηςησ επιςημαύνουμε πωσ η Εταιρεύα δεν ϋχει δανειακϋσ υποχρεώςεισ και 

πωσ η διούκηςη παρακολουθεύ προςεκτικϊ και με την δϋουςα επιμϋλεια τισ 

προγραμματιςμϋνεσ πληρωμϋσ των υποχρεώςεων τησ Εταιρεύασ, καθώσ και τισ ταμειακϋσ 

εκροϋσ τησ καθημερινόσ  τησ δραςτηριότητασ. 

(3) Περιβαλλοντικά ζητήματα 

Η Εταιρεύα αναγνωρύζει τισ υποχρεώςεισ τησ απϋναντι ςτο περιβϊλλον και τησ ανϊγκησ 

ςυνεχούσ βελτύωςησ των περιβαλλοντικών τησ επιδόςεων, ϋτςι ώςτε να επιτυγχϊνει μια 

ιςορροπημϋνη οικονομικό ανϊπτυξη ςε αρμονύα με την προςταςύα του περιβϊλλοντοσ. Η 

περιβαλλοντικό πολιτικό τησ εςτιϊζεται ςτα ακόλουθα : 

-Διαχεύριςη των παραγόμενων αποβλότων, δύνοντασ προτεραιότητα ςτην ςυλλογό και 

ανακύκλωςό τουσ, 

-Εξοικονόμηςη ενϋργειασ με την ανϊπτυξη ςυςτόματοσ παρακολούθηςησ τησ 

κατανϊλωςησ φυςικών πόρων, 
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-Διαρκόσ ενημϋρωςη του προςωπικού ςε θϋματα περιβϊλλοντοσ, 

-Εκπαύδευςη των εργαζομϋνων ςε θϋματα προςταςύασ του περιβϊλλοντοσ. 

΢τα πλαύςια λειτουργύασ των δραςτηριοτότων τησ Εταιρεύασ μασ ςτόχοσ μασ εύναι η όςο 

το δυνατόν λιγότερη κατανϊλωςη πόρων. Με εφαρμογό πολιτικών ςτοχεύουμε ςτη 

μεύωςη κατανϊλωςησ ενϋργειασ από την Εταιρεύα μασ : 

- Ανακύκλωςη υλικών και αναλωςύμων. Σα απορρύμματα, όπωσ π.χ. χαρτύ, toner και 

οικιακϋσ μπαταρύεσ ανακυκλώνονται ςε τακτικό βϊςη, ςυμβϊλλοντασ ςτην μεύωςη τησ 

ϊμεςησ περιβαλλοντικόσ μασ επύδραςησ, 

-Αντικατϊςταςη ςτουσ χώρουσ τησ Εταιρεύασ μασ των λαμπτόρων φωτιςμού από νϋουσ 

τεχνολογύασ LED, μειώνοντασ την κατανϊλωςη ενϋργειασ, 

-Διαρκόσ ενημϋρωςη του προςωπικού ςε θϋματα περιβϊλλοντοσ, 

-Εκπαύδευςη των εργαζομϋνων ςε θϋματα προςταςύασ του περιβϊλλοντοσ. 

Η Εταιρεύα μασ λόγω του αντικειμϋνου τησ δεν αναπτύςςει πρϊςινα εμπορεύματα και δεν 

επιβαρύνει ιδιαύτερα το περιβϊλλον κατϊ την μεταφορϊ και διϊθεςη των υπηρεςιών τησ. 

Καταναλώνει ενϋργεια μόνο από πϊροχο ηλεκτρικού ρεύματοσ και ϋχει ολοκληρώςει, 

όπωσ προελϋχθη, την αντικατϊςταςη λαμπτόρων φωτιςμού από νϋουσ τεχνολογύασ LED. 

(4) Εργαςιακά ζητήματα 

Η Εταιρεύα ςϋβεται τισ Διεθνεύσ Αρχϋσ Ανθρωπύνων Δικαιωμϊτων, που περιλαμβϊνονται 

ςτην Διεθνό Διακόρυξη για τα Ανθρώπινα Δικαιώματα του Ο.Η.Ε. και ειδικότερα, μεταξύ 

ϊλλων, τισ αρχϋσ : 

-τησ ύςησ μεταχεύριςησ, 

-του ςεβαςμού των ανθρωπύνων δικαιωμϊτων, 

-τησ διαφορετικότητασ, 

-τησ παροχόσ ύςων ευκαιριών προσ όλουσ τουσ εργαζόμενούσ τησ, και 

-τησ αποφυγόσ χρόςησ παιδικόσ ό καταναγκαςτικόσ εργαςύασ. 
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Η διαςφϊλιςη των ανθρωπύνων δικαιωμϊτων αποτελεύ βαςικό ζότημα για την Εταιρεύα 

μασ, με γνώμονα την διαςφϊλιςη τησ ιςοτιμύασ, καθώσ και τησ ύςησ μεταχεύριςησ κϊθε 

εργαζόμενου και αποτρϋπει κϊθε εύδουσ ρατςιςτικό ςυμπεριφορϊ. 

Η εταιρεύα φροντύζει για την διαςφϊλιςη των κατϊλληλων ςυνθηκών εργαςύασ και την 

τόρηςη των βαςικών κανόνων υγεύασ και αςφϊλειασ, με ςτόχο την διατόρηςη ενόσ 

αςφαλούσ περιβϊλλοντοσ εργαςύασ με ελαχιςτοπούηςη του κινδύνου επϋλευςησ 

εργατικού ατυχόματοσ. 

Η Εταιρεύα διαθϋτει τεχνικό αςφαλεύασ ςύμφωνα με την κεύμενη νομοθεςύα και ςϋβεται 

τα δικαιώματα των εργαζομϋνων τησ, μεταξύ των οπούων και την ςυνδικαλιςτικό τουσ 

ελευθερύα, τηρώντασ απαρϋγκλιτα την εργατικό νομοθεςύα. ΢τουσ χώρουσ εργαςύασ 

διαθϋτει υλικϊ πρώτων βοηθειών και εκπαιδεύει ςυςτηματικϊ τουσ εργαζόμενουσ με 

ςχετικϊ ςεμινϊρια.  

(5) Φρηματοοικονομικοί δείκτεσ 

Οι βαςικού χρηματοοικονομικού δεύκτεσ τησ Εταιρεύασ για τη κλειόμενη χρόςη 2019 και 

την προηγούμενη χρόςη 2018 ϋχουν ωσ εξόσ : 

2α. Αριθμοδείκτεσ οικονομικήσ διάρθρωςησ και αυτάρκειασ 

 31/12/2019  31/12/2018  

Κσκλουορούντα περιοσσιακά στοιτεία 2.726.214,85 91,60% 2.628.889,17 89,85 % 

Σύνολο ενεργητικού 2.976.157,84  2.926.008,84  

     

Μη κσκλουορούντα περιοσσιακά στοιτεία 249.942,99 8,40% 297.119,67 10,15 % 

Σύνολο ενεργητικού 2.976.157,84  2.926.008,84  

Οι παραπϊνω δεύκτεσ δεύχνουν την αναλογύα των κεφαλαύων, που ϋχουν διατεθεύ ςε κυκλοφορούντα και μη 

κυκλοφορούντα περιουςιακϊ ςτοιχεύα. 

     

Καθαρή θέση 1.414.897,33 90,63% 1.360.048,23 86,85 % 

Σύνολο σποτρεώσεων 1.561.260,51  1.565.960,61  

Ο παραπϊνω δεύκτησ  δεύχνει την οικονομικό αυτϊρκεια τησ Εταιρεύασ. 
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  31/12/2019  31/12/2018  

Σύνολο σποτρεώσεων 1.561.260,51 52,46% 1.565.960,61 53,52% 

Σύνολο καθαρής θέσης & σποτρεώσεων 2.976.157,84  2.926.008,84  

     

     

Καθαρή θέση 1.414.897,33 47,54% 1.360.048,23 46,48 % 

Σύνολο καθαρής θέσης & σποτρεώσεων 2.976.157,84  2.926.008,84  

Οι παραπϊνω δεύκτεσ  δεύχνουν την δανειακό εξϊρτηςη τησ Εταιρεύασ. 

     

Καθαρή θέση 1.414.897,33 566,09% 1.360.048,23 457,75 % 

Μη κσκλουορούντα περιοσσιακά στοιτεία 249.942,99  297.119,67  

Ο δεύκτησ δεύχνει το βαθμό χρηματοδοτόςεωσ των ακινητοποιόςεων τησ Εταιρεύασ από τα Ίδια Κεφϊλαια. 

     

Κσκλουορούντα περιοσσιακά στοιτεία  2.726.214,85 174,62% 2.628.889,17      167,88 % 

Βρατσπρόθεσμες σποτρεώσεις 1.561.260,51  1.565.960,61  

Ο δεύκτησ δεύχνει την δυνατότητα τησ Εταιρεύασ να καλύψει τησ βραχυπρόθεςμεσ υποχρεώςεισ τησ με τα 

κυκλοφορούντα περιουςιακϊ ςτοιχεύα. 

2α. Αριθμοδείκτεσ αποδόςεωσ και αποδοτικότητασ 

     

Αποτελέσματα προ υόρων και τόκων 74.727,83 6,67% 64.407,55 4,87 % 

Πωλήσεις αποθεμάτων & σπηρεσιών 1.118.879,20  1.323.176,12  

Ο παραπϊνω δεύκτησ απεικονύζει την απόδοςη τησ Εταιρεύασ, χωρύσ τον ςυνυπολογιςμό των εκτϊκτων και  

ανόργανων εςόδων. 

     

Αποτελέσματα προ υόρων και τόκων 74.727,83 5,28% 64.407,55 4,87 % 

Καθαρή θέση 1.414.897,33  1.360.048,23  

Ο παραπϊνω δεύκτησ απεικονύζει την αποδοτικότητα των ιδύων κεφαλαύων τησ Εταιρεύασ. 

   

(6)  Προβλεπόμενη εξέλιξη τησ οντότητασ  

Ο κύκλοσ εργαςιών τησ κλειόμενησ χρόςησ ανόλθε ςε 1.118.879,20 Ευρώ, που προόλθε 

από πωλόςεισ. Ο κύκλοσ εργαςιών τησ κλειόμενησ χρόςησ εύναι μειωμϋνοσ ςε ςχϋςη με 

την προηγούμενη χρόςη 2018 κατϊ ποςοςτό 15,44%. 
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Σα ϋξοδα διοικητικόσ λειτουργύασ ανόλθαν ςε 182.047,90 Ευρώ και τα ϋξοδα λειτουργύασ 

διϊθεςησ ανόλθαν ςε 875.414,27 Ευρώ. 

Παρόλη την μεύωςη του κύκλου εργαςιών, λόγω του περιοριςμού των εξόδων τησ 

διοικητικόσ λειτουργύασ και  τησ λειτουργύασ διϊθεςησ, τα  αποτελϋςματα προ τόκων και 

φόρων (ΕΒΙDA) εμφανύζουν κϋρδη 74.727,83 Ευρώ, αυξημϋνα ςε ςχϋςη με την 

προηγούμενη χρόςη 2018 κατϊ ποςοςτό 16,02%. 

Σα  αποτελϋςματα προ φόρων ανϋρχονται ςε 74.275,83 ευρώ και τα αποτελϋςματα μετϊ 

από φόρουσ ςε 54.849,10 Ευρώ.  

Επομϋνωσ, η πορεύα τησ Εταιρεύασ κατϊ την χρόςη 2019 εύναι λύαν ικανοποιητικό, με 

ςημαντικό αύξηςη τησ κερδοφορύασ και βελτύωςη των δεικτών αυτϊρκειασ και απόδοςησ 

των ιδύων κεφαλαύων.  

Ο κυριότεροσ ςτόχοσ τησ διούκηςησ για την τρϋχουςα χρόςη εύναι να αντιμετωπιςθεύ 

αποτελεςματικϊ η βϋβαιη πτώςη του κύκλου εργαςιών λόγω τησ παγκόςμιασ πανδημύασ 

covid-19.  

Από τη λόξη τησ κλειόμενησ χρόςησ και μϋχρι την ημϋρα ςύνταξησ τησ παρούςασ ϋκθεςησ 

δεν ςυνϋβηςαν ςημαντικϊ γεγονότα που θα ϋπρεπε να αναφερθούν εδώ και η όλη πορεύα 

των εργαςιών τησ Εταιρεύασ βαύνει καλώσ. 

(7) Δραςτηριότητεσ ςτον τομέα τησ έρευνασ και ανάπτυξησ 

Η Εταιρεύα δεν πραγματοπούηςε δαπϊνεσ ό επενδύςεισ ςτο τομϋα «ερευνών και 

ανϊπτυξησ» ςτην χρόςη 2019. 

 (8) Τποκαταςτήματα Εταιρείασ 

Η Εταιρεύα  ϋχει ϋνα (1) υποκατϊςτημα ςτα Διαβατϊ Θεςςαλονύκησ (Αγροτεμϊχιο 613 0, 

Σ.Κ. 57008) 

(9) Φρήςη «χρηματοπιςτωτικών μέςων» 

Η Εταιρεύα δεν χρηςιμοποιεύ χρηματοπιςτωτικϊ μϋςα όπωσ : 

-Σα μϋςα χρηματαγορϊσ. 

-Σα μερύδια οργανιςμών ςυλλογικών επενδύςεων. 
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-Σισ κινητϋσ αξύεσ. 

-Σα ςυμβόλαια δικαιωμϊτων προαύρεςησ. 

-Σα ςυμβόλαια μελλοντικόσ εκπλόρωςησ. 

-Προθεςμιακϋσ ςυμβϊςεισ επιτοκύων. 

-΢υμβϊςεισ ανταλλαγόσ (swaps). 

Μετϊ από τα παραπϊνω, παρακαλεύται η μοναδικό εταύροσ όπωσ : 1/ Εγκρίνει τισ 

οικονομικέσ καταςτάςεισ, καθώσ και την διάθεςη των αποτελεςμάτων τησ 

χρήςεωσ 1 – 1 – 2019 έωσ 31 – 12 – 2019, και 2/ Απαλλάξει εμάσ τουσ διαχειριςτέσ 

από κάθε ευθύνη για τη χρήςη 1 – 1 – 2019 έωσ 31 – 12 – 2019, ςε τακτική 

ςυνέλευςη των εταίρων, με τα παραπάνω θέματα, ήτοι : 1/ υποβολή και έγκριςη 

των οικονομικών καταςτάςεων τησ χρήςεωσ 1 – 1 – 2019 έωσ 31 – 12 – 2019, μετά 

τησ επ΄ αυτών παρούςασ έκθεςησ των διαχειριςτών, ωσ και τησ πρόταςησ 

διανομήσ των προσ διάθεςη κερδών τησ εν λόγω χρήςεωσ, και 2/ απαλλαγή των 

διαχειριςτών από κάθε ευθύνη για τη χρήςη 1 – 1 – 2019 έωσ 31 – 12 – 2019, που 

θα λάβει χώρα ςτα γραφεία τησ Εταιρείασ (Αχαρνέσ Αττικήσ – Λ. Καραμανλή αριθ. 

156) την 10η ΢επτεμβρίου 2020, ημέρα Πέμπτη και ώρα 10.00 π.μ..  

Αχαρνϋσ, 31 – 7 – 2020 

Οι Διαχειριςτέσ 

 

         Γεώργιοσ Α. Υυρίγοσ                                                               Κωνςταντίνοσ Σ. Μολφέςησ 

            Α.Δ.Σ. ΑΚ673101                                                                                 Α.Δ.Σ. ΑΒ 705519                                                
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llOAorlIMo£ 31nq AeKeFPpiou 2019 (Xphar1 1.1.2019 - 31.12.201g)
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t(EPI'AH'HPIA AOKIMnN I'ENIKEI EQ)APMOI'EI TEXNO/\01'IAI & ERIN'HMHE Q)0PEAI EAEIXOY

EPI'0MBIEI TEXNIKnN EPI'QN MON011P01nrIH ETAIPEIA nEPIOPlIMENHE EYOYNHfw

A.0.M. 095049340 Apt0. 1'EMH : 430801000

KATA[TAfH AnOTEAEfMATQN xp6arlq 1.1.2019 -- 31.12.20lg

AXapvfq, 24 - 7 - 2020

Ot AtaXetptatfq O AoyLarhq

re6PYtoq A. ®uPiYoq Kuvaiavtivoq T. MoA+farlq N. 0eo6top6nouAoq

A.A.T. AK 673101 A.A.T. AB 705519 AP. AAEIAE 0002287

20192018
Ki3KXog epyaat6v (icaOapfS nOliafLS) 1.118.879.20 1.323.176.12
Aotx6 auvhOTI £ao6a 13.310.80 14.505,05
E€o6a 6toilqailg (-) 182.047,90 (-) 224.750.60
E€o6a 6tdOEatlg (-) 875.414,27 C-) I.048.523,02
AOLHd £€O6a Kal TIPi£q (-) o,oo C-) o,oo
Aotxd £ao6a Kal K£p6t] 0,00 0.00

Ano'tclfaFava npo 't6Kuv Kal (popov 74.727.83 64.407.55
XpEoartKot T6Kot Kal a\)va(ph £€o6a C-) 452,70 [-) 3.107,51
Anovclfapata xpo (popov 74.275.13 61.300.04

Q6POg £LaO6TIPaTOg [-) 19.426,03 (-) 19.377,0]
Ano'tfXcaFa ntpt66ou Ft't& an6 (pi6pouq 54.849.10 41.923.03
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irian. 3(6) dpOpou 29) A. KapapavX4 156 - Axapv€q AnlK4q - T.K. 13678
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map. 3(E) dp8pou 29) Apl0p6q rE.MH. {E.B.E.A.) : 430801000, A.O.M. (A.O.Y. Axapv6v) : 095049340

  EuveXL<6pevR 6paatrlpL6TRra
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map. 3(n) dpopou 291
H OVT6TQTa EIVaI pIKP4 6UVdlUI TOU N. 4308/ 2014

 KaTdpvLaR XPHpa ooLKovopLK6v KaTamdaeuv

map. 3(0) dp8pou 29) Ot Xprlpavootxovol.nKeq Kavaardaelq fxouv KavapvtaOci ac rnltpil aup+uvia }u TO N. 4308/ 2014

 
lapdVovteq nou 06touv ae Kiv6uvo tRV npoontttKr\ tQq ovr6TQTac uc
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nap. 4 dpOpou 29)
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auvcXt<6}uvRq 6paarQpt6tRvaq
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nap. 5 dpOpou 29)

H AoyiarlKit noAiviK4 nou axaXouOeiq ovt6TRta civalauv4 lou tatoptKo0 K6arouq a€tdv, anus auld
anovuntovovxatartq XprlpavoolKovoplKeq Kavaatdaeiq.

  lapeKKXtaeLq unoxpeuarlq T q napaypd+ou 2 lou dpOpou 16

nap. 6 dpapou 29) H ovldulTa 6ev exel napeKXivctan6 tqv e+appoyQ vou N. 4308/ 2014 yta va ePCTtXQpdaet ulv
unoxpeualt vile nao. 2 vou do0nou 16 HEDI n)Invnr nnnanninr

 
aX€ttarl ntptouataKo0 uolXeiou pe nepLaa6Tepa alla 6va Kov6tlXta
u LaOXOVLaHo6

ap. 7 dpOpou 291
Acv u+iaavalluOavi aX4aq aotXciuv taoAoytapo0 4 ultoxpedarlq nou va aXai<aat lu
ncptaa6vcpa an6 tva Kov60Xta vwv xpqpaTootKovoFtKdv KaTaatdaEtov

  lLvaKaq evadparlov Kal duAuv naytuv 7tepLouataK6v molXeltov

Flap- 8 dpOpou 29) nq auvrlpli4voq ato nap6v nivaKaq evatopdtuv KatduAuv ltdvlwv ncploualaK6v aolXciuv

rlepinrrtoa entpttpRaRq WHV E6Xoy alta
map. 10 dpOpou 29) aev tact vivct xpibarl vqq suva 6v taq entliftprlaqq mqv cDAoyil adia

XP€oq Tqq ovt6TqTaq nou KaXOnrtaat an6 eeaa aXiaeLq
map. 13 dp8pou 291

&cv u+iaaTatXpeoq trlq ow6vQtaq, nou va KaXDnrtaat }u c€aa+aXiactq, otonoicq napfxowatan6
rrlv ovt6TQTa  

fa Road llov unoxpe6acuv TRq ovt6rHraq nou KaOtactvrolt ClltatnjTd
pad an6 nevTe (5) drq an6 trlv RFfpopQvta rou taoXoylaFo0

IRAQ 14 dpepou 29)
bw u+iaavvatnoad unoxpcdaciov rile ovv6vqTaq, nou KaOimawatanattQTd lind an6 n4vn ts)
hq an6 vqv rllupoFRvia lou iaoXoylapoD  

XPnFuootKovoptK€q fieaHEOaeLq-eyyudacLq

map. 16 dpepou 29)
lev u+inavtat  

noaa a 6€o6a L6LaLT4pou 0Qouq h t6taitepRq auXv6rRtaq 4 a paataq
IRAQ. 17 dpOpou 291

IEV u+iuavtat  
Road t6Kuv nept66ou FC ro ortoio au€dOHKC TO K6atoq an6nqarlq
uya86v Kal unrtpeaL6v aCHe)nova pe 10 dpQpo 20

map. 18 dp8pou 29)
lev u+imavvat  

M4aoq 6poq anaaXoXo6Hfvuv atr} nepto6o.

map. 23a dpopou 29) ([APANTA)  
npoKaTaPoXfq Kal lltatcoaetq ae lifer A.f
trap. 25 dpOpou 291 cv u+imavlat  
APQpo 30, napayp. 9, N. 4308/2014 L plKpdq ovx6vrlicq napeXouv ltArlpo+opjcq p6vo lwv napaypd+uv

4,5,6,7,8,10,13.14.16.17.18.23a Kal 25 TnH hnnnnn )o T.,-- N dana/Bns A  
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