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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩ-
ΓΩΝ - ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΖΑΡΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 
Την 29-09-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2254272, η με αριθμό 10439/29-09-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (Α-
ΔΑ:6Ζ64469ΗΕΘ-Ζ4Υ), με την οποία εγκρίνεται α) η τροποποίηση της επωνυμίας της εταιρείας και 
αντίστοιχη τροποποίηση του άρθρου 1, β) η εναρμόνιση των άρθρων 4 και 5 με την απαλοιφή των λέ-
ξεων που παρέπεμπαν στον 2190 και στο μέχρι σήμερα κείμενο του καταστατικού, γ) η πλήρης κατάρ-
γηση κεφαλαίου ΙΧ Μεταβατικές Διατάξεις που περιλαμβάνει τα άρθρα 33 έως και 37, και δ) η κατάρ-
γηση των άρθρων 6 έως και 32, αντικατάστασή τους από νέα άρθρα με αριθμούς 6 έως και 18, επανα-
διατύπωση και επαναρίθμηση των άρθρων κατόπιν και της κατάργησης ορισμένων εξ αυτών και κω-
δικοποίηση, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του νέου Ν. 4548/2018 περί Α.Ε. του καταστατικού, της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ - ΕΞΑΓΩΓΩΝ 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΖΑΡΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το δια-
κριτικό τίτλο «ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΖΑΡΑΚΗ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008880001000, όπως 
ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 10-09-2020 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-09-2020, αποτελείται από δεκαοκτώ (18) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
                                                                                       
                                                                                       H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ                                                                                                                      
                                                                                                                & α.α. 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ «ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΖΑΡΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΖΑΡΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΖΑΡΑΚΗ Α.E.».  

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 

χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1) Η εμπορία και παραγωγή κοσμημάτων, ειδών δώρων, αξεσουάρ.  

2) Συντήρηση και επισκευή κοσμημάτων και ρολογιών. 

3) Η άσκηση οιασδήποτε μορφής εμπορίας, προβλεπόμενης από τον νόμο, ενδεικτικά 

δε, εισαγωγή παντός προϊόντος από την αλλοδαπή και εμπορία αυτού στην Ελλάδα, 

εξαγωγή, εισαγωγή στην αλλοδαπή παντός Ελληνικού ή μη προϊόντος και εμπορία 

αυτού στο εξωτερικό, αντιπροσώπευση παντός είδους ελληνικού ή αλλοδαπού οίκου, 

στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, η αγορά προς μεταπώληση παντός είδους προϊόντων, η, 

προς ενίσχυση των άνω σκοπών, δημιουργία εμπορικών εκθέσεων, για λογαριασμό 

αυτής της ίδιας ή για λογαριασμό τρίτων, συμμετοχή σε εκθέσεις, διοργανωμένες από 

τρίτο, για την προβολή και προώθηση των άνω προϊόντων, στα οποία 

περιλαμβάνονται και προϊόντα πνευματικής ή καλλιτεχνικής δημιουργίας κ.λ.π.  

Προς επίτευξη των άνω σκοπών, η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, να 

συμπράττει με οποιοδήποτε Ελληνικό ή αλλοδαπό, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, είτε υπό 

τη μορφή συνεργασίας ή κοινοπραξίας ή δια δημιουργίας νέων νομικών προσώπων ή 

συμμετοχής αυτής σε ήδη υπάρχοντα. 
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Άρθρο 3 

ΕΔΡΑ – ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ  

 

1. Έδρα και υποκαταστήματα: Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου 

Αττικής. Η έδρα της Εταιρείας  μπορεί  να μεταφερθεί σε οποιονδήποτε Δήμο ή 

Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του Καταστατικού. 

1.1. Με απόφαση του  Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα 

ή πρακτορεία ή γραφεία ή άλλες εγκαταστάσεις, με συνεργασία ή χωρίς τη 

συνεργασία αλλοδαπών ή ημεδαπών επιχειρήσεων. Με την ίδια ή άλλη απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι όροι 

λειτουργίας, η φύση των εργασιών, η έκταση δικαιοδοσίας, η εκπροσώπηση, η 

δικαιοπρακτική ικανότητα και ο τρόπος λειτουργίας καθ’ ενός από αυτά. Επίσης, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την κατάργηση ή συγχώνευση 

υφιστάμενων πρακτορείων ή υποκαταστημάτων ή γραφείων ή άλλων εγκαταστάσεων.  

2. Δωσιδικία: Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων, που 

πηγάζει είτε από το Καταστατικό είτε από το νόμο, κρίνεται κατά τους ελληνικούς 

νόμους και υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των ελληνικών δικαστηρίων και 

στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Η Εταιρεία ενάγεται μόνο 

στα δικαστήρια αυτά, εκτός εάν άλλως ορίζει ο νόμος ή εάν έχει συμφωνηθεί διαιτησία.  

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Διάρκεια: Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. Αρχίζει από την 

καταχώρηση από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή στο οικείο μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της ιδρυτικής πράξης με το καταστατικό μαζί με τη Διοικητική Απόφαση για 

την παροχή άδειας σύστασης της Εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της, 

οπότε η εταιρεία αποκτά τη νομική της προσωπικότητα.  

1.1. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να συντομευθεί ή να παραταθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο και θα ληφθεί 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
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1. Μετοχικό κεφάλαιο: Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε τριακόσιες 

χιλιάδες (300.000) Ευρώ, καταβεβλημένο ολόκληρο, και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες 

(10.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

6.1 Οι αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να λάβουν χώρα 

αποκλειστικά και μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία που ορίζει ο ν. 4548/2018 και αποτελούν πάντοτε 

τροποποιήσεις του καταστατικού. 

6.2. Η απόφαση για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστο 

το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης της, τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία, την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. 

6.3 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

6.4 Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή με την 

επιφύλαξη της τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 

στην κείμενη νομοθεσία, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας αυτής, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα 

με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Όργανο της εταιρείας ελεύθερα, σε τιμή 

όχι κατώτερη της τιμής, που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά 

την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράταση της ορίζει με απόφαση του το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων, που προβλέπονται από το ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει 

6.5 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το 

δικαίωμα αυτό, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 
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από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης και ο νόμος δεν απαγορεύει 

την παράλειψη αυτή. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό 

τους. 

6.6 Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν μέρει με 

εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την 

αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν σε είδος δεν συμμετέχουν στην 

αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, εάν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος σε σχέση με την 

συνολική αύξηση, είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό 

κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης 

μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των 

εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα όσα ορίζει η εκάστοτε 

κείμενη νομοθεσία. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της, 

συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία, όπως ο νόμος 

ορίζει. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

8.1 Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

8.2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση και κάθε μέτοχος 

έχει αριθμό ψήφων ίσο με τον αριθμό των μετοχών. 

8.3. Στην περίπτωση συγκυριότητας μιας μετοχής, τα δικαιώματα που πηγάζουν από 

την μετοχή, μπορούν να τα ασκήσουν οι συγκύριοι, μόνο αν διορίσουν κοινό τους 

αντιπρόσωπο. 

8.4 Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη και ανεπιφύλαχτη 

αναγνώριση και αποδοχή από τον μέτοχο και τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους 

του, του καταστατικού της εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων των τακτικών ή 

έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων. 

8.5 Οι μέτοχοι, κληρονόμοι, καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι ή δανειστές κάποιου μετόχου, 

δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των 

βιβλίων ή γραφείων ή καταστημάτων και γενικά των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας ή να ζητήσουν τη λύση της χωρίς σπουδαίο λόγο ή να αναμειγνύονται στη 
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διοίκηση της εταιρείας, αντίθετα είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται στις νόμιμες 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

8.6. Η εταιρεία δεν μπορεί να αποκτά τις μετοχές της, παρά μόνο σε όσες περιπτώσεις 

επιτρέπεται η απόκτηση αυτή, με τις διατάξεις του Νόμου και του παρόντος 

καταστατικού. 

8.7 Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ αυτού και της 

ονοματικής αξίας μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το 

«άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

9.1 Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές Συνελεύσεις, σύμφωνα με το νόμο και με τα 

ειδικότερα οριζόμενα στο παρόν καταστατικό, έχουν την εποπτεία και τον έλεγχο των 

οργάνων της διοίκησης και ασκούν μέσω της Γενικής Συνέλευσης τα δικαιώματά τους. 

9.2 Οι μέτοχοι, για τις σχέσεις τους με την εταιρεία, λογίζεται ότι έχουν μόνιμη κατοικία 

την έδρα της εταιρείας, όπου οφείλουν να διορίζουν αντίκλητο. Αν δεν έχουν διορίσει 

αντίκλητο θεωρείται ότι έχουν τον Γραμματέα Πρωτοδικών της έδρας της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας είναι αυτά τα οποία ορίζονται στην εκάστοτε κείμενη 

νομοθεσία  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ- 

ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΜΟΝΟΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ 

11.1 Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που θα αποτελείται από τρία (3) έως 

πέντε (5) μέλη. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας εκλέγει η Γενική Συνέλευση, εάν δεν 

ορίζεται κάτι άλλο στο νόμο, σύμφωνα με τα εκάστοτε οριζόμενα στην κείμενη 

νομοθεσία και στο παρόν καταστατικό. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 

ορίζεται στο καταστατικό.  

11.2 Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται σε πέντε (5) έτη, που 

παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 

αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. Το Διοικητικό Συμβούλιο θα μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή 

περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
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αρμοδιότητές τους. Η σύγκληση και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

γίνονται σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στην εκάστοτε κείμενη νομοθεσία. Ο Πρόεδρος 

ή ο αναπληρωτής του θα διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, πλην αν ορίζεται 

άλλως στο νόμο. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

11.3 Επιτρέπεται στη Γενική Συνέλευση και στο Διοικητικό Συμβούλιο εξαιρουμένου του 

μονομελούς διοικητικού οργάνου να αναθέτουν τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή μη, και για όλα τα θέματα, εφόσον αυτό δεν απαγορεύεται από άλλη 

διάταξη νόμου. 

11.4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές σύμφωνα με το νόμο και το παρόν καταστατικό. Το ύψος της αμοιβής 

προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται 

σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο νόμο και το καταστατικό 

βαρύνει την εταιρεία, μόνον εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης. 

11.5. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να διοικείται από μονομελές 

διοικητικό όργανο (σύμβουλος – διαχειριστής), στις περιπτώσεις που προβλέπει ο 

νόμος. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο, εκλεγόμενο από τη 

Γενική Συνέλευση. Ο διορισμός του Συμβούλου-Διαχειριστή, οι προϋποθέσεις 

εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός 

αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη, η αμοιβή και 

τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό 

Συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου-

διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε 

περίπτωση μονομελούς διοικητικού οργάνου με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

δύναται να συγκροτηθεί διμελής εκτελεστική επιτροπή στην οποία θα ανατίθενται 

συγκεκριμένες εξουσίες ή καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου ή του μονομελούς 

διοικητικού οργάνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου 

έτους. 

 

KEΦAΛAIO ΙΙΙ EΛEΓXOΣ 

ΑΡΘΡΟ 13. 
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Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα με τις 

εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό 

ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - 

λογιστών νομοθεσίας. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση. 2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας 

τους, το δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρίας, και 

υποχρεώνονται μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν 

με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία 

της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της 

κατά την ημερομηνία λήξης και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν 

επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να 

συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η 

Εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και σε περίπτωση που δεν 

αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν 

και έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές του 

παρόντος άρθρου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από 

πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. Τα 

δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της Εταιρίας 

είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του Ν. 4548/2018 ή 

όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και που αναφέρονται και στο παρόν 

Καταστατικό. 

 

KEΦAΛAIO ΙV ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 14. Εταιρική χρήση. 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  
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ΑΡΘΡΟ 15. 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής 

εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με τις εκάστοτε διατάξεις.  

ΑΡΘΡΟ 16.  

Διάθεση Κερδών 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 

από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και των 

αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόμο, και κάθε άλλου βάρους της Εταιρίας. 

Το υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα 

ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Η 

διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 

νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. γ) H 

Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την καταβολή 

μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε για πρόσθετη 

αμοιβή των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για την κάλυψη 

αφορολογήτων αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτό 

αποθεματικό. 

 

KEΦAΛAIO V ΔIAΛYΣH - EKKAΘAPIΣH 

ΑΡΘΡΟ 17. Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

1. H Εταιρία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. β) Με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης όπως 

ορίζει το άρθρο 164 του Νόμου 4548/2018 και δ) σε περίπτωση απόρριψης της 

αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 
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των εξόδων της διαδικασίας. 2. H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο 

δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρίας. 3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της Εταιρίας, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Άρθρο 32. Εκκαθάριση 1. Εκτός από την 

περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 17 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

Δικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές, που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν 

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 

με τις οποίες έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον δημοσιεύουν κατά τις ισχύουσες διατάξεις του 

Νόμου. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε έτος ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις 

υποχρεώσεις που αναφέρονται στα άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. Κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται, 

συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του Καταστατικού 

αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα του Καταστατικό 

επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Στις 

Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραμματέα, ο 

κύριος των περισσοτέρων μετοχών με τους δύο από τους νεότερους μετόχους που 

προσλαμβάνονται από αυτόν σαν Γραμματείς. Το προϊόν της εκκαθάρισης της 

Εταιρίας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και 

κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας 
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από αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 18 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

 

Με την έγκριση της από 10/09/2020 Γ.Σ. των μετόχων 

Η Αντιπρόεδρος Δ.Σ. & Δ/νουσα Σύμβουλος 

ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΖΑΡΑΚΗ 

 

 

Χαλάνδρι  10/09/2020 

Ακριβές Αντίγραφο Καταστατικού μετά την τροποποίηση από την Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση της 10ης Σεπτεμβρίου 2020 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 


