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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΓΕΩΡΓΙΟΣ ∆ΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ Ανώνυµη Εταιρεία Μηχανικών και Συµβούλων Ασφαλείας, το διακριτικό

τίτλο MANAGEMENT FORCE και αριθµό ΓΕΜΗ 6496801000.

Την 27/09/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης , τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2249731 οι εγκεκριµένες από την 08/09/2020 Γενική Συνέλευση οικονοµικές καταστάσεις

µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Β)  Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2249732 η από 08/09/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2020 έως 31/12/2020:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΣΑΧΑΝΙ∆ΟΥ  ΚΑΛΛΙΝΙΚΗ του ΜΙΧ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε αριθµό

µητρώου ΕΛΤΕ 24571.

Αναπληρωµατικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΚΟΤΖΑΜΑΝΗΣ ΜΙΧΑΗΛ του ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε αριθµό

µητρώου  ΕΛΤΕ 24151.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή
Προς τους Μετόχους της εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων

Γνώμη με επιφύλαξη

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ.
ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον
ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών
καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό
προσάρτημα.

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων που μνημονεύονται στην
παράγραφο της έκθεσής μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες οικονομικές
καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της
εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» κατά την 31η

Δεκεμβρίου 2019, τη χρηματοοικονομική της επίδοση και τις ταμειακές της ροές για τη χρήση
που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει.

Βάση για γνώμη με επιφύλαξη

Από τον έλεγχό μας προέκυψαν τα εξής:
1) στους λογαριασμούς των απαιτήσεων περιλαμβάνονται επισφαλείς απαιτήσεις συνολικού
ύψους ευρώ 131.000 περίπου, για τις οποίες η εταιρεία δεν έχει διενεργήσει πρόβλεψη σε
βάρος των αποτελεσμάτων χρήσεως και προηγουμένων, με συνέπεια τα ίδια κεφάλαια να
εμφανίζονται ισόποσα αυξημένα και τα αποτελέσματα χρήσεως και προηγούμενων χρήσεων
να εμφανίζονται βελτιωμένα κατά ευρώ 60.000,00 περίπου και ευρώ 71.000 περίπου
αντίστοιχα. 2) Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών που προβλέπονται από την Ελληνική
Νομοθεσία (κωδ. Ν. 4308/2014) δεν σχηματίζεται πρόβλεψη για αποζημίωση προσωπικού
λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019, το ύψος της μη
σχηματισθείσας πρόβλεψης ανέρχεται σε ευρώ 19.343,32 με συνέπεια τα Ίδια Κεφάλαια και
τα αποτελέσματα προηγούμενων χρήσεων να εμφανίζονται ισόποσα αυξημένα. 3)  Για τις
χρήσεις που έληξαν μετά την 31.12.2013  έως & 2018 και παραμένουν φορολογικά
ανέλεγκτες από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές, η εκτίμηση μας είναι ότι οι φόροι που
ενδεχομένως προκύψουν δεν θα ασκήσουν ουσιώδη επίδραση στις χρηματοοικονομικές
καταστάσεις. Για τη χρήση 2019 ο φορολογικός έλεγχος από τους Ορκωτούς ελεγκτές
λογιστές βρίσκεται σε εξέλιξη και η σχετική Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης προβλέπεται
να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2019. Αν μέχρι
την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις
εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν μεγάλη επίδραση στις οικονομικές καταστάσεις της
Εταιρείας.

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά
έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα
αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον
έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθ’ όλη τη
διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες
Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με
τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις



δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και
του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που
έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη.

Ευθύνες της διοίκησης επί των οικονομικών καταστάσεων

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών
καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες
τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να
καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες
σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την
αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της,
γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη
συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης
δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να
διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να
προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες.

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές
καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε
σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη
μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι
ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην
Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει.
Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν,
μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις
οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις οικονομικές
καταστάσεις.

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική
Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’
όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης:

 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές
καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας
ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε
ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη
μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι
υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει
συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή
παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου.

 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το
σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη
διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της
Εταιρείας1.

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που
χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών
γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσεως από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής
της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν

1 Η πρόταση αυτή ενδέχεται να τροποποιηθεί καταλλήλως σε περιστάσεις όπου ο ελεγκτής έχει επίσης την ευθύνη
έκφρασης γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των εσωτερικών  δικλίδων ελέγχου σε συνδυασμό με τον έλεγχο
των οικονομικών καταστάσεων.



για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να
υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη
δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε
υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές
γνωστοποιήσεις των οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι
ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε
ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο,
μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει
να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών
καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι
οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με
τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση.

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το
χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου,
συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου
εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας.

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης
Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5
του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι:

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί
σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το
περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως
που έληξε την 31.12.2019.

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία «ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε
εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της
Συμβουλίου.

Αθήνα, 10 Ιουλίου 2020

Καλλινίκη Μ. Σαχανίδου
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής
Α.Μ. ΣΟΕΛ 25471

ΣΟΛ Α.Ε.
Μέλος Δικτύου Crowe Global
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 2019
ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01.01.2019 έως 31.12.2019

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

ΕΙΣΑΓΩΓΗ
Η Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, αφορά στην εταιρική χρήση 2019 (1.1.2019
-31.12.2019) και συντάχθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018
«Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών».

Η έκθεση περιέχει όλες τις αναγκαίες κατά νόμο πληροφορίες, προκειμένου να υπάρξει μια
ουσιαστική ενημέρωση για την δραστηριότητα κατά την εν λόγω χρονική περίοδο την οποία
υποβάλλουμε στην Τακτική Γενική Συνέλευσή σας, μαζί με τις οικονομικές καταστάσεις της
Εταιρείας για τη χρήση 01/01/19 – 31/12/19 και παρακαλούμε να τις εγκρίνετε.

1. Εξέλιξη των εργασιών της εταιρίας

Η Δραστηριότητα και τα Αποτελέσματα κατά την λήξασα χρήση φαίνονται στον επόμενο πίνακα.

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ
ΧΡΗΣΗ (01/01/2019 - 31/12/2019) (ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ)

2019 2018
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 1.615.825,76 1.523.764,00
Κόστος πωλήσεων 1.044.367,27 994.800,83
Μικτό Αποτέλεσμα 571.458,49 528.963,17
Έξοδα διάθεσης 269.873,87 264.867,77
Έξοδα διοίκησης 147.215,43 145.635,68
Λοιπά έξοδα και ζημιές 0,00 210,33
Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων 154.369,19 118.249,39
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 54,21 6,50
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 8.393,14 4.542,42



2.  Οικονομική θέση της εταιρίας

Η οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά την 31.12.2019 κρίνεται ικανοποιητική, και
ανταποκρίνεται στην εμφανιζόμενη εικόνα του ισολογισμού της κλειομένης χρήσεως.

Τα ιδία κεφάλαια κατά την 31.12.2019 ανέρχονται σε 384.874,23 Ευρώ έναντι 317.426,19 Ευρώ
της προηγούμενης χρήσεως. Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της εταιρίας για τη χρήση 2019
έχουν ως φαίνονται στους πίνακες Α-Δ παρακάτω.

Α. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ
Χρήση 2019 Χρήση 2018 (ποσά σε χιλιάδες Ευρώ)

1. Κυκλοφορούν Ενεργητικό/ 811/897=90,00% 728/762=95,54%
    Σύνολο Ενεργητικού
2. Πάγιο Ενεργητικό/ 56/897=6,24% 7/762=0,91%
    Σύνολο Ενεργητικού

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και
πάγιο ενεργητικό.

3. Ιδία Κεφάλαια/ 385/491=78,41% 317/425=74,59%
    Σύνολο Υποχρεώσεων
Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας.

4. Σύνολο Υποχρεώσεων/
491/897=54,73% 425/762=55,77%

    Σύνολο Παθητικού
5. Ιδία Κεφάλαια/

385/897=42,92% 317/762=41,60%
    Σύνολο Παθητικού
Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας
6. Ιδία Κεφάλαια/

385/56=687,50% 317/7=4528%
    Πάγιο Ενεργητικό
Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα
Ίδια Κεφάλαια.

7. Κυκλοφορούν Ενεργητικό/
811/491=165,17% 728/425=171,29%

    Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις
Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες
υποχρεώσεις της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού.
8. Κεφάλαιο Κινήσεως/

320/811=39,45% 303/728=41.62%
    Κυκλοφορούν Ενεργητικό

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το
οποίο χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και
Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων).

Αποτέλεσμα προ φόρων 146.030,26 113.713,47
Φόρος εισοδήματος 38.582,22 34.516,90
Αποτελέσματα περιόδου μετά από φόρους 107.448,04 79.196,57



Β. ΑΠΟΔΟΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ Χρήση 2019 Χρήση 2018
(ποσά σε χιλιάδες Ευρώ)

9. Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως (προ
Φόρων) / Σύνολο εσόδων 146/1.616=9,03% 113/1.523=7,42%

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά της
έσοδα.

10. Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως (προ 146/385=37,92% 113/317=35,65%
Φόρων) / Ίδια Κεφάλαια

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας.

11. Μικτά αποτελέσματα/ Πωλήσεις Υπηρεσιών 571/1.616=35,33% 528/1.523=34,67%

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της
εταιρείας.

Γ. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ Χρήση 2019 Χρήση 2018

(ποσά σε χιλιάδες ευρώ)
Κύκλος εργασιών 1.615.825,76 1.523.764,00

Αποθέματα 0,00 0,00

Απαιτήσεις
- Πελάτες (χωρίς προβλ.) 575.695,54 484.337,53
- Γραμμάτια & επιτ.εισπρ. (με διαμ.) 71.044,32 73.169,26

Σύνολο απαιτήσεων 646.739,86 557.506,79

Διαθέσιμα (ταμείο + Λογ/σμοι όψεως) 82.967,75 98.755,15

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 491.371,34 424.730,95

Δ.  ΑΓΟΡΕΣ ΠΑΓΙΩΝ ΚΑΙ ΔΑΠΑΝΕΣ Χρήση 2019 Χρήση 2018(ποσά σε χιλιάδες ευρώ)
1. Αγορές Παγίων 66.831,01 22.942,91
2. Δαπάνες

κ.60 Αμοιβές & έξοδα προσωπικού 392.555,60 420.277,42
κ.61 Αμοιβές & έξοδα τρίτων 770.957,87 705.458,92
κ.62 Παροχές τρίτων 116.590,00 96.952,99
κ.63 Φόροι-τέλη 18.084,87 14.300,66
κ.64 Γενικά έξοδα 145.685,51 148.649,46
κ.65 Τόκοι & συναφή έξοδα 8.393,14 4.542,42
κ.66 Αποσβέσεις 17.564,72 19.875,16

Σύνολο δαπανών 1.469.849,71 1.410.057,03



3. Στέγαση της εταιρίας
Η εταιρία στεγάζεται (έδρα της) σε μισθωμένο ακίνητο επί της οδού Λ. Κηφισίας αρ. 10-12
Αμαρούσιο Αττικής από 10/02/2009.
Δεν κατέχει ιδιόκτητα ακίνητα.

4. Συμμετοχές
Η εταιρία συμμετέχει από την 31.12.2014 στις παρακάτω αλλοδαπές επιχειρήσεις:
1. ΡΟΥΜΑΝΙΑ SC MANAGEMENT FORCE SRL (ΕΠΕ), ποσοστό συμμετοχής 77%
2. ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ ERMC OOD (ΕΠΕ), ποσοστό συμμετοχής 55%

5. Διοικητικό Συμβούλιο
Το Διοικητικό Συμβούλιο παραμένει ως συγκροτήθηκε σε σώμα με την από 08.09.2017
 απόφαση του Δ.Σ.

Η σύνθεση του ΔΣ του οποίου η θητεία λήγει στις 30.06.2021, έχει ως εξής:
1. Γεώργιος Πανόπουλος του Δημητρίου, Πρόεδρος του ΔΣ και Διευθύνων Σύμβουλος
2. Θεόδωρος Κρανιδιώτης του Αναστασίου, Αντιπρόεδρος του ΔΣ
3. Παπαβασιλείου Πρόδρομος του Βασιλείου, μέλος του ΔΣ

6. Φορολογικός έλεγχος
Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν οριστικοποιηθεί  από τις αρμόδιες
φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2014 έως και 2019.

7.  Στόχοι – Προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας
Βασικός στόχος της εταιρείας, εξερχομένης της χώρας εκ της οικονομικής κρίσεως ήταν η
κεφαλαιοποίηση των αλλαγών και επενδύσεων που είχε πραγματοποιήσει η εταιρεία τα
προηγούμενα χρόνια και η αντικατάσταση των εσόδων από μεγάλα έργα τα οποία αυτή ανέλαβε
την προηγούμενη τριετία (ΤΑΡ, ΠΑΠΑΣΤΡΑΤΟΣ).

Παράλληλα ετέθη ο στόχος του προοδευτικού μετασχηματισμού της εταιρείας από
προσωποπαγούς σε κατ’ ουσίαν κεφαλαιουχική και όχι μόνο κατά την εταιρική μορφή της.

Παραμένουν βέβαια πάντα στόχοι προηγουμένων περιόδων, οι οποίοι ικανοποιούνται με ιδιαίτερη
αποτελεσματικότητα μέχρι σήμερα, και αφορούν στην οικονομική θωράκιση της εταιρείας και την
διατήρηση της υγιούς οικονομικής της καταστάσεως (κάτι που αποτυπώνεται στους
παρατιθέμενους οικονομικούς δείκτες), την συνεχή ανάπτυξη της τεχνογνωσίας και την ανάληψη
σημαντικών έργων με αντισυμβαλλομένους μεγάλους πελάτες.

Η εταιρεία επιθυμεί να επιβεβαιωθεί ως ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ. Σχεδιάζει δε προσεκτικά τα
βήματα για να αναδειχθεί σε ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ στον τομέα των υπηρεσιών Ασφάλειας και
Υγείας.

Η εταιρεία, όπως και στις προηγούμενες χρήσεις, στοχεύει στη βελτίωση της ποιότητας των
προσφερόμενων υπηρεσιών της σύμφωνα με τα ευρωπαϊκά πρότυπα, με βάση την τεχνογνωσία



την οποία διαθέτει και διαρκώς αναπτύσσει, τη συνεχή εκπαίδευση τόσο του προσωπικού της όσο
και των εξωτερικών της συνεργατών με απώτερο σκοπό τη διεύρυνση του φάσματος των
δραστηριοτήτων της, την αύξηση της πελατείας και της παραγωγικότητάς της και κατά συνέπεια
τον περιορισμό των, εκ της παρατεταμένης οικονομικής κρίσεως απωλειών και τη διατήρηση ή
ακόμα και την αύξηση των οικονομικών της αποτελεσμάτων, ως έγινε στην τρέχουσα χρήση για
τρίτη συνεχή χρήση.

Σε ότι αφορά δε στη δραστηριοποίησή της στο εξωτερικό, είτε με απευθείας δραστηριότητα
(συμπεριλαμβανομένης της παρουσίας της μέσω εταιρειών στις οποίες ήδη συμμετέχει) είτε μέσω
συμμετοχής της σε ομοειδείς οίκους εξωτερικού και συνεργασία με εγνωσμένης εμπειρίας
επιστήμονες, η διοίκηση της εταιρείας εργάζεται αόκνως με απτά αποτελέσματα μέχρι σήμερα και
θα συνεχίσει στην κατεύθυνση αυτή εξετάζοντας και αξιολογώντας συνεχώς δυνατότητες
επεκτάσεων και συνεργασιών. Στο ιδιαίτερα, όμως, ευμετάβλητο κλίμα απαιτείται εξαιρετικά
προσεκτικός χειρισμός και σχεδιασμός προκειμένου να διασφαλίζονται τα συμφέροντά της και να
μην εκτίθεται σε περιττούς κινδύνους.

Η Διοίκηση παραμένει απολύτως προσηλωμένη στην επίτευξη πάντων των παραπάνω στόχων.

Σημειώνεται δε ότι τα θετικά αποτελέσματα των επιλογών των προηγουμένων χρόνων
αποτυπώνονται στις οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2019.

8. Κυριότεροι κίνδυνοι. ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του ν.
4548/2018)

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις
πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.

Επιπλέον χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους ενδέχεται να εκτεθεί η
Εταιρεία

Κίνδυνος Ρευστότητας.
Δεν διαφαίνεται κίνδυνος ρευστότητας. Εφαρμόζονται συστηματικά ενέργειες για την
παρακολούθηση των λήξεων των πιστώσεων και την εφαρμογή και για την συντόμευση του κύκλου
των εισπράξεων των απαιτήσεων.

Πιστωτικός Κίνδυνος.
Η εταιρεία έχει διασπορά του πελατολογίου της με συνέπεια να υπάρχει μείωση του πιστωτικού
κινδύνου. Η εταιρεία λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα για την διασφάλισης της είσπραξης οφειλών σε
συνεργασία με τον νομικό σύμβουλο, όταν έχουν εξαντληθεί τα εφαρμοζόμενα μέτρα είσπραξης
από την οικονομική υπηρεσία. Σε περίπτωση ενδείξεων κινδύνων απαιτεί να εισπράξει το τίμημα
της παροχής υπηρεσιών με αξιόγραφα τρίτων φερέγγυων πελατών του πελάτη της.



9. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του ν.
4548/2018)

Η δραστηριότητα της επιχείρησης, λόγω της φύσεως της δεν επιβαρύνει το περιβάλλον. Παρόλα
αυτά έχουν αναληφθεί κατάλληλες πρωτοβουλίες για την ανακύκλωση αναλώσιμων υλικών όπως
χαρτί, πλαστικό κλπ., που χρησιμοποιούνται από την εταιρεία.

Επίσης η εταιρεία αντικατέστησε τρία αυτοκίνητά της με υβριδικά.

Η εταιρεία είναι πιστοποιημένη κατά ISO 14001,παρακολουθεί περιβαλλοντικούς δείκτες και
ενημερώνει το προσωπικό σε θέματα περιβάλλοντος

10.  Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση γ παραγράφου 2 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018)

Η Εταιρεία, έχει καθιερώσει κατάλληλες αρχές και διαδικασίες και προβαίνει στις αναγκαίες
ενέργειες προκειμένου να διαθέτει το κατάλληλο επιστημονικό και διοικητικό προσωπικό για την
παροχή των υπηρεσιών που της ζητούνται από τους πελάτες. Το προσωπικό είναι προσηλωμένο
στις δεοντολογικές, διοικητικές και νομικές απαιτήσεις, οι οποίες είναι απαραίτητες για να
εκπληρώνονται αποτελεσματικά από αυτό οι υποχρεώσεις του.

Αξιολόγηση αποδόσεως του Προσωπικού

Το προσωπικό της εταιρείας, αξιολογείται εσωτερικά για τους σκοπούς και τις αξίες της εταιρείας
(απόδοση, επίδοση, φιλομάθεια, εργατικότητα, συμπεριφορά κ.λπ.), σύμφωνα με τις απαιτήσεις
του εφαρμοζόμενου συστήματος αξιολόγησης. Το αυτό εφαρμόζεται και επιλεκτικά προς το παρόν
σε εργολάβους.

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας,
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).

Η εταιρεία στη διάρκεια της χρήσεως 2019 απασχόλησε 18 εργαζόμενους διαφορετικών φύλων,
ηλικιών και δογμάτων. Πάγια πολιτική της είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους,
ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. Οι σχέσεις της Εταιρείας
με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα.

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές
της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/επιλογή, στις
αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές
εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η
εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι
ικανότητες του ατόμου. Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους της να
σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην
αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε
μορφής. Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις αρχές και στους στόχους του
ΟΗΕ για βιώσιμη ανάπτυξη.



β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση
2019, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας.

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη
προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Η εταιρεία, παρότι δεν είναι υποχρέωσή της νομική,
συνήψε σύμβαση παροχής Ιατρού Εργασίας για το προσωπικό της.

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ.

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την
θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των
εργαζομένων της, είτε με « εσωτερικά », είτε με « εξωτερικά » σεμινάρια.

11. Υποκαταστήματα

Τον Οκτώβριο του 2017 (01/10/2017) η εταιρεία ίδρυσε υποκατάστημα στην Θεσσαλονίκη,
για τις ανάγκες των έργων στην Βόρεια Ελλάδα. Το υποκατάστημα στεγάζεται σε μισθωμένο
ακίνητο επί της οδού Λέοντος Σοφού αρ. 20, Θέρμη Θεσσαλονίκης.
Τον Σεπτέμβριο του 2018 (13/09/2018) η εταιρεία ίδρυσε γραφείο στην Κηφισιά, για τις ανάγκες
των διοικητικών υπηρεσιών της εταιρείας και στα πλαίσια πολιτικής συνέχισης της δραστηριότητας
(continuity plan). Το γραφείο στεγάζεται σε μισθωμένο ακίνητο επί της οδού Πάρου αρ.8, Κηφισιά.

12. Αμοιβές για την Διοίκηση της Εταιρείας

Α) Ο πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας έλαβε αμοιβές ποσού €  27.000 για τις
προσφερθείσες διοικητικές του υπηρεσίες, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 άρθρο 109
και του Ν. 4172/2013 άρθρο 12.
Β) Ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, έλαβε αμοιβές ποσού €   30.937,48 για τις
προσφερθείσες υπηρεσίες του, προς την εταιρεία μας σχετικά με την οργάνωση,
δραστηριοποίηση, λειτουργία και εκτέλεση, υπό την ιδιότητά του ως μηχανικού, με σχέση μισθωτής
εργασίας.

13. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσεως μέχρι την ημερομηνία
υποβολής της παρούσας έκθεσης.

Τροποποίηση Καταστατικού
Τροποποιήθηκε το  Καταστατικό με το από 27 Φεβρουαρίου 2020 Πρακτικό της Γενικής
Συνέλευσης με το οποίο αποφασίστηκε, η αλλαγή της επωνυμίας της Εταιρείας που ήταν
«ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ εξωτερικών υπηρεσιών προστασίας και
πρόληψης (ΕΞΥΠΠ) και παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών, εκπαίδευσης και μελετών στους
τομείς Ασφάλειας και Υγείας, Περιβάλλοντος, Ποιότητας και Συστημάτων  Διαχείρισης και
επίβλεψης και διαχείρισης έργων και συμβάσεων (project management) και εμπορίας ειδών μέσων
ατομικής προστασίας και εξοπλισμού ασφαλείας» και τον δ.τ. «ΜΑΝΑΤΖΜΕΝΤ ΦΟΡΣ» σε:



«ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ Ανώνυμη Εταιρεία Μηχανικών και Συμβούλων Ασφαλείας» και
τον δ.τ. «ΜΑΝΑΤΖΜΕΝΤ ΦΟΡΣ».
Απόφαση Ιδρύσεως Εταιρείας Λογισμικού
Υπάρχει απόφαση για την ίδρυση εταιρείας λογισμικού για προγράμματα ασφαλείας. Ήδη
βρίσκεται σε προχωρημένο στάδιο η προετοιμασία.
Επιδημία Κορονοϊού (COVID-19)
Η επιδημία του κορονοϊού (COVID-19) και οι επιπτώσεις της αντιμετωπίσθηκαν με μεγάλη
αποτελεσματικότητα μέχρι στιγμής παρότι επηρεάστηκαν (α) το έργο της  ΠΤΟΛΕΜΑΙΔΑΣ το οποίο
έκλεισε για 1,5 μήνα με εντολή της ΓΓΠΠ, (β) το πρόγραμμα ICSI στον Όμιλο CHIPITA (αλλαγή
χρονοδιαγράμματος και μεθοδολογίας) και (γ) συμβάσεις παροχής υπηρεσιών σε εταιρείες του
κλάδου του εμπορίου.

Κανένα άλλο γεγονός, εκτός των προαναφερθέντων, μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης
αυτής δεν έχει συμβεί, το οποίο θα μπορούσε να επηρεάσει αρνητικά την οικονομική θέση και την
πορεία της εταιρίας, όπως αυτή παρουσιάζεται ανωτέρω.

Σύμφωνα με αυτά που σας εκθέσαμε συνοπτικά στην παραπάνω έκθεση το Διoικητικό Συμβούλιο
πιστεύει ότι  κατέβαλε κάθε δυνατή προσπάθεια για την επίτευξη των επιχειρησιακών στόχων και
τη βελτιστοποίηση της εταιρικής περιουσίας σε όλη της διάρκεια της επισκοπούμενης χρήσεως
2019.

Ο Πρόεδρος του ΔΣ
& Δ/νων Σύμβουλος

Ο Αντιπρόεδρος του ΔΣ Το Μέλος του ΔΣ

Γεώργιος Δ. Πανόπουλος
ΑΔΤ ΑΕ 323025

Θεόδωρος Α. Κρανιδιώτης
ΑΔΤ ΑΕ 022542

Πρόδρομος Παπαβασιλείου
Τ 276964

Μαρούσι 8 Ιουλίου 2020

Ο Πρόεδρος του ΔΣ και Δ/νων Σύμβουλος
Δρ Γεώργιος Δ. Πανόπουλος

BEBAIΩΣΗ
Βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω  Έκθεση Διαχειρίσεως του Δ.Σ. που αποτελείται από 8
σελίδες είναι αυτή που αναφέρεται στην έκθεση Ελέγχου που χορήγησα με
ημερομηνία 10 Ιουλίου 2020.

Αθήνα, 10 Ιουλίου 2020

Η ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΡΙΑ ΛΟΓΙΣΤΡΙΑ

ΚΑΛΛΙΝΙΚΗ ΜΙΧ. ΣΑΧΑΝΙΔΟΥ
Α.Μ. ΣΟΕΛ 25471

ΣΟΛ α.ε.ο.ε.



μέλος της Crowe Horwath International
Φωκ. Νέγρη 3, 11257 Αθήνα
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή

Προς τους Μετόχους της εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων

Γνώμη με επιφύλαξη
Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις
καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή,
καθώς και το σχετικό προσάρτημα.

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων που μνημονεύονται στην παράγραφο της έκθεσής
μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε
ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»
κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019, τη χρηματοοικονομική της επίδοση και τις ταμειακές της ροές για τη χρήση που
έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει.

Βάση για γνώμη με επιφύλαξη
Από τον έλεγχό μας προέκυψαν τα εξής:
1) στους λογαριασμούς των απαιτήσεων περιλαμβάνονται επισφαλείς απαιτήσεις συνολικού ύψους ευρώ
131.000 περίπου, για τις οποίες η εταιρεία δεν έχει διενεργήσει πρόβλεψη σε βάρος των αποτελεσμάτων
χρήσεως και προηγουμένων, με συνέπεια τα ίδια κεφάλαια να εμφανίζονται ισόποσα αυξημένα και τα
αποτελέσματα χρήσεως και προηγούμενων χρήσεων να εμφανίζονται βελτιωμένα κατά ευρώ 60.000,00
περίπου και ευρώ 71.000 περίπου αντίστοιχα. 2) Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών που
προβλέπονται από την Ελληνική Νομοθεσία (κωδ. Ν. 4308/2014) δεν σχηματίζεται πρόβλεψη για
αποζημίωση προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019, το ύψος της
μη σχηματισθείσας πρόβλεψης ανέρχεται σε ευρώ 19.343,32 με συνέπεια τα Ίδια Κεφάλαια και τα
αποτελέσματα προηγούμενων χρήσεων να εμφανίζονται ισόποσα αυξημένα. 3)  Για τις χρήσεις που
έληξαν μετά την 31.12.2013  έως & 2018 και παραμένουν φορολογικά ανέλεγκτες από τις αρμόδιες
φορολογικές αρχές, η εκτίμηση μας είναι ότι οι φόροι που ενδεχομένως προκύψουν δεν θα ασκήσουν ουσιώδη
επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Για τη χρήση 2019 ο φορολογικός έλεγχος από τους
Ορκωτούς ελεγκτές λογιστές βρίσκεται σε εξέλιξη και η σχετική Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης
προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2019. Αν μέχρι την
ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις εκτιμούμε ότι αυτές
δεν θα έχουν μεγάλη επίδραση στις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας.

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί
στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην
ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε
ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας
για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει
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ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των
οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα
με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι
τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με
επιφύλαξη.

Ευθύνες της διοίκησης επί των οικονομικών καταστάσεων
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών καταστάσεων
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου
που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων
απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της
ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια
περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής
της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή
να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές
τις ενέργειες.

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων
Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις, στο
σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να
εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση
υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά
έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει.
Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή
αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών,
που λαμβάνονται με βάση αυτές τις οικονομικές καταστάσεις.

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία,
ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του ελέγχου.
Επίσης:

 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές καταστάσεις, που
οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που
ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και
κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που
οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να
εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη
των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου.

 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό
ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί της
αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας.

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο
των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.
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 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσεως από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της
συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει
ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη
αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε
ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την
προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι
ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια
που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες
ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών καταστάσεων,
συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις
απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη
παρουσίαση.

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του
ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων
στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας.

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του
Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν.
4336/2015, σημειώνουμε ότι:

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις
ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με
τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως που έληξε την 31.12.2019.

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση
Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου.

Αθήνα, 10 Ιουλίου 2020

Καλλινίκη Μ. Σαχανίδου
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής
Α.Μ. ΣΟΕΛ 25471

ΣΟΛ Α.Ε.
Μέλος Δικτύου Crowe Global
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125



ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΞΥΠΠ
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της χρήσης 2019

(1η  Ιανουαρίου 2019 – 31ης Δεκεμβρίου 2019)
ποσά σε  €

6

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  της 31/12/2019

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2019 31/12/2018
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά
στοιχεία
Ενσώματα πάγια
Λοιπός εξοπλισμός 6.1 6.092,49 6.626,84
Σύνολο 6.092,49 6.626,84

Άυλα πάγια στοιχεία
Λοιπά άυλα 6.2 50.055,09 254,45
Σύνολο 50.055,09 254,45

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά
στοιχεία
Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς
και κοινοπραξίες 7.1 17.447,76 17.447,76

Λοιπά 11.718,51 10.064,11
Σύνολο 29.166,27 27.511,87

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 85.313,85 34.393,16

Κυκλοφορούντα περιουσιακά
στοιχεία
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και
προκαταβολές
Εμπορικές απαιτήσεις 7.2.1 575.695,54 484.337,53
Λοιπές απαιτήσεις 7.2.2 56.637,05 47.988,16
Προπληρωμένα έξοδα 24.907,27 23.834,09
Εμπορικό χαρτοφυλάκιο 7.1 71.044,32 73.169,26
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 7.2.3 82.967,75 98.755,15
Σύνολο 811.251,93 728.084,19

Σύνολο κυκλοφορούντων 811.251,93 728.084,19

Σύνολο Ενεργητικού 896.565,78 762.477,35
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ
Καθαρή θέση
Καταβλημένα κεφάλαια
Κεφάλαιο 89.600,00 89.600,00
Σύνολο 89.600,00 89.600,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις
νέο
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 41.534,25 41.534,25
Αποτελέσματα εις νέο 253.739,98 186.291,94
Σύνολο 295.274,23 227.826,19

Σύνολο καθαρής θέσης 384.874,23 317.426,19

Προβλέψεις
Λοιπές προβλέψεις  9.2 20.320,21 20.320,21
Σύνολο 20.320,21 20.320,21

Υποχρεώσεις
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις
Τραπεζικά Δάνεια 136.978,76 101.203,14
Εμπορικές υποχρεώσεις 10.1.1 212.209,95 191.685,81
Φόρος εισοδήματος 38.582,22 34.516,90
Λοιποί φόροι και τέλη 58.255,52 53.153,52
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 16.951,87 20.196,25

Λοιπές υποχρεώσεις  10.1.
2 12.754,63 10.870,08

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 15.638,39 13.105,25
Σύνολο 491.371,34 424.730,95

Σύνολο Υποχρεώσεων 491.371,34 424.730,95

Σύνολο Καθαρής Θέσης,
Προβλέψεων και Υποχρεώσεων 896.565,78 762.477,35
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ

Σημ
. 31/12/2019 31/12/2018

Κύκλος εργασιών (καθαρός)  11 1.615.825,76 1.523.764,00
Κόστος πωλήσεων 1.044.367,27 994.800,83
Μικτό Αποτέλεσμα 571.458,49 528.963,17

Έξοδα διάθεσης 269.873,87 264.867,77
Έξοδα διοίκησης 147.215,43 145.635,68
Λοιπά έξοδα και ζημιές 0,00 210,33
Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων 154.369,19 118.249,39

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 54,21 6,50
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 8.393,14 4.542,42
Αποτέλεσμα προ φόρων 146.030,26 113.713,47

Φόροι εισοδήματος 38.582,22 34.516,90

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 107.448,04 79.196,57
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΕΩΣ

Μετοχικό
Κεφάλαιο

Καταβεβλημέν
ο

Αποθεματικά
νόμων &
κατ/κού

Αποτελέσματα
εις νέο

ΣΥΝΟΛΟ
ΚΑΘΑΡΗΣ

ΘΕΣΗΣ
1 Ιανουαρίου 2018 89.600,00 41.534,25 127.095,37 258.229,62
Αποτέλεσμα χρήσης 79.196,57 79.196,57
Διανομές στους φορείς -20.000,00 -20.000,00
31 Δεκεμβρίου  2018 89.600,00 41.534,25 186.291,94 317.426,19

1 Ιανουαρίου 2019 89.600,00 41.534,25 186.291,94 317.426,19
Αποτέλεσμα χρήσης 107.448,04 107.448,04
Διανομές στους φορείς -40.000,00 -40.000,00
31 Δεκεμβρίου  2019 89.600,00 41.534,25 253.739,98 384.874,23
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Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
της 

31ης Δεκεμβρίου 2019

(Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν.4308/2014)

﻿1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία

α) Επωνυμία: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΞΥΠΠ

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία.

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2019 - 31.12.2019

δ) Διεύθυνση της έδρας: Λ. Κηφισίας 10-12 & Θεοτοκοπούλου, 15 125 Μαρούσι.

ε) Α.Μ.Α.Ε.: 59270/01AT/B/05/367

ΓΕ.ΜΗ.: 006496801000.

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για
την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.

ζ) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία μικρή οντότητα.

η) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη
συμφωνία με τον παρόντα νόμο.

θ) Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το
λειτουργικό νόμισμα της Εταιρείας.

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά.

2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης
δραστηριότητας

Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την
προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.

3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι

Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την διενέργεια
εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα
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αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και
γνωστοποιήσεων. Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε
λοιπούς παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα όμως,
μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές επανεκτιμούνται
σε συνεχή βάση.

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, τις
συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας εφόσον
επιλέγεται η εφαρμογή της.

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι

H εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις ακόλουθες
λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.

3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία

α) Αρχική καταχώριση

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο
περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή
επιδιωκόμενη χρήση.

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο αποσβέσιμο
κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον ορισμό του
περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως).

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη ζωή
τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως:

 Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων 10 έτη.

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση όταν
υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην περίπτωση
αυτή υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι λογιστικές αξίες
υπερβαίνουν την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά καταχωρίζεται ως ζημία απομείωσης
στην κατάσταση αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το μεγαλύτερο
μεταξύ της εύλογης αξίας (μείον τα απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως αυτών.

γ) Διαγραφή
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Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει
μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν άδειες – παραχωρήσεις - δικαιώματα, λογισμικά
προγράμματα, εμπορικές επωνυμίες και εμπορικά σήματα.

Η αξία των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων περιλαμβάνει το κόστος κτήσεως των εν λόγω
στοιχείων, καθώς και κάθε δαπάνη που έχει μεταγενέστερα πραγματοποιηθεί για την επέκταση της
διάρκειας της ισχύος τους, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και απομειώσεων της
αξίας τους.

Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών προγραμμάτων
καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς
λειτουργίας, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας
τους. Σημαντικές μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν
προσαυξάνουν την απόδοση τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών.

Η απόσβεση των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου
αποσβέσεως εντός της περιόδου ισχύος τους. Η απόσβεση των λογισμικών προγραμμάτων λογίζεται
βάσει της σταθερής μεθόδου αποσβέσεως σε 10 έτη.

Τα εμπορικά σήματα δεν αποσβένονται καθώς θεωρείται ότι δεν έχουν ορισμένη διάρκεια ωφέλιμης
ζωής, υπόκεινται όμως σε ετήσιο έλεγχο απομειώσεως της αξίας τους.

Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων.

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

3.1.3.1. Συμμετοχές

Οι συμμετοχές παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως υποκείμενες σε έλεγχο απομειώσεως της αξίας
τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που υποδεικνύουν ότι η λογιστική αξία τους ενδέχεται να μην
είναι ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται όταν η λογιστική αξία των συμμετοχών
υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία τους. Ως ανακτήσιμη αξία θεωρείται η αξία χρήσεως που είναι η
παρούσα αξία των αναμενόμενων μελλοντικών χρηματοροών από την συμμετοχή, στην επόμενη
πενταετία και της υπολειμματικής της αξίας στο τέλος της πενταετίας.

3.1.4. Φόροι εισοδήματος

3.1.4.1. Τρέχων φόρος

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει:



ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΞΥΠΠ
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της χρήσης 2019

(1η  Ιανουαρίου 2019 – 31ης Δεκεμβρίου 2019)
ποσά σε  €

13

 Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας φορολογικής
νομοθεσίας.

 Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.

Η Εταιρεία, για τις διαφορές φορολογικού ελέγχου ανέλεγκτων χρήσεων, σχηματίζει σχετική πρόβλεψη,
οπότε όταν αυτές βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από την Εταιρεία
μεταφέρονται σε μείωση της σχηματισμένης προβλέψεως. Τυχόν διαφορά καταχωρίζεται στην
κατάσταση αποτελεσμάτων χρήσεως.

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι

Αναβαλλόμενοι φόροι προκύπτουν όταν υπάρχουν προσωρινές (αναστρέψιμες) διαφορές μεταξύ
λογιστικής αξίας και φορολογικής βάσεως στοιχείων του ισολογισμού.

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων.

3.1.5. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα,
αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες
αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή
μέθοδο). Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την
ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές
διαφορές καταχωρίζονται στα αποτελέσματα.

β) Διαγραφή

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν
υφίσταται πλέον.

3.1.6. Προβλέψεις

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που
αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία του ποσού
που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα ποσά των
χρηματοοικονομικών καταστάσεων.
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3.1.7. Έσοδα και έξοδα

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα.

Ειδικότερα:

 Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών καταχωρίζονται με τη μέθοδο του ποσοστού ολοκληρώσεως.



3.1.8. Στοιχεία της καθαρής θέσεως

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα
ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί.

3.1.9. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε
άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις
παρούσες συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν.

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και
διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική επαναδιατύπωση των
χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις
της τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα.

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής.

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία διαπιστώνεται ότι
προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι
μεταβολές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά.

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των χρηματοοικονομικών
καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας
περιόδου.
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Στην παρούσα περίοδο 2018 δεν εντοπίστηκε σφάλμα προηγούμενης περιόδου.

4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση
των χρηματοοικονομικών καταστάσεων

Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως του νόμου
για να εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων,
γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή.

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως.

5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα
κονδύλια του ισολογισμού

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται με περισσότερα από ένα κονδύλια
του ισολογισμού.

6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία

6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία

Έπιπλα & λοιπός
εξοπλισμός

Αξία κτήσεως
Υπόλοιπο 01.01.2018 181.698,85
Προσθήκες χρήσης 22.942,91
Πωλήσεις/Διαγραφές/καταστροφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2018 204.641,76
Σωρευμένες αποσβέσεις
Υπόλοιπο 01.01.2018 178.139,76
Αποσβέσεις χρήσης 19.875,16
Πωλήσεις / διαγραφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2018 198.014,92
Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2018 6.626,84
Αξία κτήσεως
Υπόλοιπο 01.01.2019 204.641,76
Προσθήκες χρήσης 12.213,15
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Πωλήσεις/Διαγραφές/καταστροφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2019 216.854,91
Σωρευμένες αποσβέσεις
Υπόλοιπο 01.01.2019 198.014,92
Αποσβέσεις χρήσης 12.747,50
Πωλήσεις / διαγραφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2019 210.762,42
Καθαρή λογιστική αξία
Κατά την 31.12.2019 6.092,49

6.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία

Κόστος κτήσεως
Λοιπά άυλα

στοιχεία
Υπόλοιπο 01.01.2018 47.235,11
Προσθήκες χρήσης 0,00
Πωλήσεις / διαγραφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2018 47.235,11
Σωρευμένες αποσβέσεις
Απογραφή 01.01.2018 46.980,66
Αποσβέσεις χρήσης 0,00
Πωλήσεις / διαγραφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2018 46.980,66

Αναπόσβεστη αξία κατά την 31.12.2018 254,45

Κόστος κτήσεως
Υπόλοιπο 01.01.2019 47.235,11
Προσθήκες χρήσης 54.617,86
Πωλήσεις / διαγραφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2019 101.852,97
Σωρευμένες αποσβέσεις
Υπόλοιπο 01.01.2019 46.980,66
Αποσβέσεις χρήσης 4.817,22
Πωλήσεις / διαγραφές 0,00
Υπόλοιπο 31.12.2019 51.797,88

Αναπόσβεστη αξία κατά την 31.12.2019 50.055,09

7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

7.1 Αποτίμηση στην εύλογη αξία
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Οι κατωτέρω κατηγορίες χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων αποτιμήθηκαν στην εύλογη αξία
τους:

 Χρηματοοικονομικά στοιχεία εμπορικού χαρτοφυλακίου

Η αξία των στοιχείων του εμπορικού χαρτοφυλακίου προκύπτει από τις τιμές κτήσης τους.

﻿7.2 Αποτίμηση στο κόστος κτήσεως

7.2.1 Εμπορικές απαιτήσεις

Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:

31.12.2019 31.12.201
8

Πελάτες Εσωτερικού 518.929,82 438.011,53
Πελάτες Εξωτερικού 53.719,14 43.279,42
Ν.Π.Δ.Δ.& Δημόσιες Επιχειρήσεις 5,22 5,22
Επισφαλείς απαιτήσεις 3.041,36 3.041,36

Σύνολο 575.695,54 484.337,5
3

7.2.2 Λοιπές απαιτήσεις

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:

Λοιπές απαιτήσεις 31/12/2019 31/12/2018
Χρεώστες διάφοροι 33.710,48 36.233,48

Προκαταβολές σε προμηθευτές            22.926,57 11.754,68
Σύνολο 56.668,05 47.988,16

7.2.3 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:

31/12/2019 31/12/2018
Ταμείο 5.585,15 1.259,10
Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας 77.382,60 97.496,05

82.998,75 98.755,15

Τα υπόλοιπα των καταθέσεων όψεως και προθεσμίας της εταιρείας κατά το τέλος της κλειόμενης
χρήσεως είναι κατατεθειμένα σε ελληνικές τράπεζες κατά ποσοστό 100%
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8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως

Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 89.600 κοινές με δικαίωμα ψήφου
μετοχές ονομαστικής αξίας €  1,00 η κάθε μία και ανέρχεται σε €  89.600.

Το τακτικό αποθεματικό €  41.534,25 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 159 του ν.
4548/2018.

﻿9. Προβλέψεις

9.1 Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού λόγω αποχωρήσεως από την υπηρεσία

Βάσει του εργατικού δικαίου οι εργαζόμενοι δικαιούνται αποζημίωσης σε περίπτωση απόλυσης ή
συνταξιοδότησης το ύψος της οποίας σχετίζεται µε τις αποδοχές των εργαζομένων, τη διάρκεια της
υπηρεσίας και τον τρόπο αποχώρησης (απόλυση ή συνταξιοδότηση).
Η οφειλόμενη αποζημίωση, σε περίπτωση συνταξιοδότησης, είναι ίση µε 40% του ποσού που θα
καταβαλλόταν σε περίπτωση απόλυσης. Το ποσό της αποζημίωσης που καταβάλλεται τελικά από την
Εταιρία καθορίζεται αφού ληφθεί υπόψη η προϋπηρεσία των εργαζομένων και η αμοιβή τους.
Η εταιρεία δεν υπολόγισε πρόβλεψη για αποζημίωση προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Αν
είχε υπολογιστεί, αυτή θα ανερχόταν σε  €   19.343,32.

10. Υποχρεώσεις

10.1 Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

10.1.1 Εμπορικές υποχρεώσεις

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:

31/12/2019 31/12/2018
Προμηθευτές 210.487,60 190.509,31
Προκαταβολές πελατών 1.722,35 1.176,30

212.209,95 191.685,61

10.1.2 Λοιπές υποχρεώσεις

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:

31.12.2019 31.12.2018
Πιστωτές διάφοροι 12.754,63 10.870,08
Σύνολο 12.754,63 10.870,08
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11. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας

Ανάλυση εσόδων:

31.12.2019 31.12.2018
Πωλήσεις υπηρεσιών εσωτερικού 1.400.427,76 1.479.089,00
Πωλήσεις υπηρεσιών εξωτερικού 215.398,00 44.665,00
Σύνολο 1.615.825,76 1.523.754,00

Ανάλυση εξόδων:

01/01/2019
-31/12/2019

01/01/2018
-31/12/2018

Έξοδα:
Αμοιβές & έξοδα προσωπικού 392.555,60 420.277,42
Αμοιβές & έξοδα τρίτων 770.975,87 705.458,92
Παροχές τρίτων 116.590,00 96.952,99
Φόροι – τέλη 18.084,87 14.300,66
Διάφορα έξοδα 145.685,51 148.649,46
Τόκοι και συναφή έξοδα 8.393,14 4.542,42
Αποσβέσεις  ενσώματων  &  άϋλων
περιουσιακών στοιχείων 17.564,72 19.875,16

Σύνολο εξόδων 1.469.849,71 1.410.057,03

12. Τόκοι που ενσωματώθηκαν στην αξία περιουσιακών στοιχείων στην περίοδο

Δεν συνέτρεξε τέτοια περίπτωση

﻿﻿
13. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα:

31/12/2019 31/12/2018
Διοικητικό προσωπικό 18 20
Εργατοτεχνικό προσωπικό 0 0
Σύνολο 18 20

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά:

31/12/2019 31/12/2018
Μισθοί και ημερομίσθια 309.252,74 325.906,44
Κοινωνικές επιβαρύνσεις 75.664,52 80.388,03
Έξοδα επιμόρφωσης προσωπικού 1.880,00 9.381,45
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Παροχές μετά την έξοδο από την
υπηρεσία 5.758,34 4.601,50

Σύνολο 392.555,60 420.277,42

14.  Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών
οργάνων
Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια.

﻿
15. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν
εμφανίζονται στον ισολογισμό

Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση.

16. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού

Η πανδημία του κορονοϊού COVID‐19,  που εμφανίστηκε και εξαπλώθηκε δραματικά από τα τέλη
του 2019,  έχει πλήξει άμεσα το μεγαλύτερο φάσμα των οικονομικών δραστηριοτήτων της
παγκόσμιας οικονομίας, με τα πρώτα σημάδια της οικονομικής ύφεσης, που αναμένεται να
πλήξει όλο τον πλανήτη για το 2020, να είναι πλέον ορατά. Θα ήταν όμως πρόωρο να
αναφερθούν οι τυχόν επιπτώσεις της, στις επόμενες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας.

Μαρούσι, 08/07/2020

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ  &
ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ
ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ
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