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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία LAS SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο LAS SOLUTIONS και αριθµό ΓΕΜΗ

8568801000.

Την 24/09/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης , τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2245924 οι εγκεκριµένες από την 09/09/2020 Γενική Συνέλευση οικονοµικές καταστάσεις

µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Β)  Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2245925 η από 09/09/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2020 έως 31/12/2020:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΠΑΓΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε αριθµό

µητρώου ΕΛΤΕ 34091.

Αναπληρωµατικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΜΑΚΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΗΛΙΑΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε αριθµό µητρώου

ΕΛΤΕ 28131.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



1. Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Κύριοι Μέτοχοι,    

Σύμφωνα με τις διατάξεις των Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων του Ν. 4308/2014, σας υποβάλλουμε 

για την χρήση 2019 την ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην παρούσα έκθεση περιγράφονται συνοπτικά πληροφορίες της εταιρίας, χρηματοοικονομικές 

πληροφορίες που στοχεύουν σε μία γενική ενημέρωση των μετόχων για την οικονομική κατάσταση και 

τα αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές που επήλθαν κατά τη διάρκεια της κλειόμενης 

εταιρικής χρήσης (01/01/2019 – 31/12/2019), σημαντικά γεγονότα τα οποία έλαβαν χώρα και την 

επίδραση αυτών στις οικονομικές καταστάσεις της ίδιας περιόδου. Επίσης γίνεται περιγραφή των 

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που ενδέχεται να αντιμετωπίσει η Εταιρεία στο μέλλον και 

παρατίθενται οι σημαντικότερες συναλλαγές που καταρτίσθηκαν μεταξύ του εκδότη και των 

συνδεδεμένων με αυτών προσώπων. 

Η παρούσα έκθεση εμπεριέχει κατά τρόπο σύντομο πλην όμως ουσιαστικό όλες τις σημαντικές επιμέρους 

θεματικές ενότητες, οι οποίες είναι απαραίτητες, με βάση το ως άνω νομοθετικό πλαίσιο και απεικονίζει 

κατά τρόπο αληθή όλες τις σχετικές αναγκαίες κατά νόμο πληροφορίες, προκειμένου να εξαχθεί μια 

ουσιαστική και εμπεριστατωμένη ενημέρωση για την δραστηριότητα κατά την εν λόγω χρονική περίοδο 

της Εταιρίας.  

1.1. Χρηματοοικονομικές εξελίξεις και επιδόσεις περιόδου αναφοράς   

1.1.1. Μεταβολές Οικονομικών Μεγεθών 

Οι μεταβολές των σημαντικότερων κονδυλίων των αποτελεσμάτων, σε σχέση με αυτά της 

προηγούμενης χρήσης έχουν ως κάτωθι: 

 

 

Ο κύκλος εργασιών στην χρήση 2019 αυξήθηκε από  €1.736.566 σε €2.048.339 σε ποσοστιαία μεταβολή 

αύξησης 17,95%. 

01/01 - 31/12/2019 01/01 - 31/12/2018 Μεταβολή Μεταβολή %

Πωλήσεις 2.048.339 1.736.566 311.773 17,95%

Κόστος Πωληθέντων -216.578 -170.031 -46.547 27,38%

Μικτό Κέρδος 1.831.761 1.566.535 265.226 16,93%

Λοιπά έσοδα 6.925 0 6.925

Έξοδα διοίκησης -293.012 -191.516 -101.496 53,00%

Έξοδα διάθεσης -1.172.048 -813.954 -358.094 43,99%

Λοιπά έξοδα -25 -66 41 -61,77%

Λοιπά έσοδα και κέρδη 63 459 -395 -86,19%

Αποτέλεσμα εκμετάλλευσης 373.664 561.457 -187.793 -33,45%

Χρηματοοικονομικά έσοδα 520 1.052 -532 -50,55%

Χρηματοοικονομικά έξοδα -2.031 -2.511 480 -19,13%

Κέρδη προ φόρων 372.153 559.998 -187.845 -33,54%

Φόροι -93.584 -163.955 70.372

Καθαρά κέρδη περιόδου 278.569 396.042 -117.473 -29,66%

Δ είκτες και χρηματοοικονομικά μεγ έθη 01/01 - 31/12/2019 01/01 - 31/12/2018 Μεταβολή Μεταβολή %

Ebitda 414.283 561.457 -147.174 -26,21%

Ίδια κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων 100,12% 171,24% -41,53%

Κυκλοφορούν ενεργητικό / Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 185,49% 246,77% -24,84%



Τα αποτελέσματα προ φόρων στην χρήση 2019 διαμορφώθηκαν σε κέρδος €372 χιλ. έναντι ποσού 

κερδών €560 χιλ. της προηγούμενης χρήσης.  

Αυτό οφείλεται κατά κύριο λόγο στη αύξηση περισσότερο του 45% της μισθοδοσίας και των 

λειτουργικών εξόδων ακολουθώντας το επιχειρηματικό σχέδιο βάση της διαδικασίας συνένωσης με τον 

Όμιλο KNAPP AG. Επιπλέον η ύπαρξη αποσβέσεων από την επένδυση σε πάγιο εξοπλισμό των νέων 

γραφείων είχε ως αποτέλεσμα την ύπαρξη ενός σημαντικού εξόδου άνω των €40 χιλ. 

Το μη κυκλοφορούν ενεργητικό της Εταιρείας την 31.12.2019 ανέρχονταν σε € 141 χιλ. έναντι ποσού € 

137χιλ  την 31.12.2018 και αυξήθηκε λόγο των προσθηκών σε πάγιο και άυλο εξοπλισμό.  

Την 31.12.2019 το κυκλοφορούν ενεργητικό για την Εταιρεία διαμορφώθηκε σε € 1.581 χιλ. έναντι 

ποσού € 1.386χιλ. την 31.12.2018 εξαιτίας της αύξησης των χρηματικών διαθεσίμων.  

Κατά την λήξη της χρήσης 2019, το σύνολο των υποχρεώσεων για την Εταιρεία διαμορφώθηκε σε € 852 

χιλ.  έναντι ποσού € 562 χιλ. της προηγούμενης χρήσης και η διαφορά αυτή οφείλεται κυρίως στα 

μερίσματα που οφείλονται στους μετόχους της εταιρείας σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης το 2019.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.1.2. Βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες  

  

 

 

1.2. Σημαντικά γεγονότα 

1.2.1. Σημαντικά γεγονότα κατά τη χρήση 2019 

Σημαντικά γεγονότα ικανά να επηρεάσουν την οικονομική πορεία της εταιρείας για την περίοδο 

01.01.2019 – 31.12.2019 αφορούσαν κυρίως 

- Εξαγορά του 51% των μετοχών της εταιρείας από την KNAPP AG 

- Απασχόληση και εκπαίδευση μηχανικών σε νέες τεχνολογίες, για νέες λειτουργίες της εταιρείας 

- Αλλαγή στη νομική μορφή της εταιρείας σε Α.Ε. (Ανώνυμη Εταιρεία) από Ε.Π.Ε. (Εταιρεία 

Περιορισμένης Ευθύνης) 

 

  

31/12/2019 31/12/2018

Αριθμοδείκτες Οικονομικής Διάρθρωσης

1. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 1.580.864 91,79% 1.385.953 90,98%

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

2. ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 141.330 8,21% 137.395 9,02%

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

3. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 100,12% 961.716 171,24%

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 852.286 561.632

4. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 49,55% 961.716 63,13%

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

5. ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 852.286 49,49% 561.632 36,87%

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

6. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 603,75% 961.716 699,96%

ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 141.330 137.395

7. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 1.580.864 185,49% 1.385.953 246,77%

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 852.286 561.632

8. ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ 373.664 18,24% 561.457 32,33%

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 2.048.339 1.736.566

9. ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ προ φόρων 372.153 43,61% 559.998 58,23%

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 961.716

10. ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 1.831.761 89,43% 1.566.535 90,21%

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 2.048.339 1.736.566



1.2.2. Σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αναφοράς 

Το διάστημα μετά την περίοδο αναφοράς, εκδηλώθηκε νόσος, προερχόμενη από την Κίνα από έναν νέο 

κορωνοϊό τον Covid-19, η οποία κηρύχτηκε ως πανδημία από τον Π.Ο.Υ γεγονός το οποίο ενδέχεται να 

οδηγήσει σε μια παγκόσμια οικονομική ύφεση.  

Οι επιπτώσεις από τον κορωνοϊό στην Ελληνική οικονομία και κατ’ επέκταση και στην Εταιρία δεν 

μπορούν να προβλεφθούν επί του παρόντος και  θα εξαρτηθούν από την διάρκεια και την ένταση της 

πανδημίας. 

1.3. Κίνδυνοι και αβεβαιότητες 

1.3.1. Κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες 

Οι κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες για την εταιρεία, δεδομένης της παρούσας οικονομικής 

κατάστασης, είναι: 

 Πιστωτικός κίνδυνος 

 Η ύπαρξη βραχυπρόθεσμων και επισφαλών απαιτήσεων 

 Απώλεια υπαρχόντων σημαντικών πελατών 

 Ύπαρξη ανταγωνιστών 

1.4. Στόχοι και πολιτικές διαχείρισης κινδύνου 

Πιστωτικός κίνδυνος 

Ο πιστωτικός κίνδυνος, αφορά στην πιθανότητα κάποιος αντισυμβαλλόμενος να προκαλέσει στην 

εταιρεία οικονομική ζημία λόγω αθέτησης των συμβατικών του υποχρεώσεων. 

Οι απαιτήσεις από πελάτες αποτελούν την κατηγορία χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων που 

ενδεχομένως να επηρεάσουν αρνητικά την ομαλή ρευστότητα της εταιρείας. Στα πλαίσια ελέγχου του 

πιστωτικού κινδύνου, η εταιρεία μεριμνά, ώστε οι χορηγούμενες πιστώσεις, να μην υπερβαίνουν το ανά 

πελάτη ορισθέν πιστωτικό όριο.  

Για τη διαχείριση του πιστωτικού κινδύνου, οι πελάτες ομαδοποιούνται ανάλογα την κατηγορία που 

ανήκουν, τα πιστωτικά χαρακτηριστικά τους, την ενηλικίωση των απαιτήσεών τους και τυχόν 

προβλήματα που κατά το παρελθόν έχουν επιδείξει. Οι απαιτήσεις που θεωρούνται επισφαλείς 

επανεκτιμώνται σε κάθε περίοδο αναφοράς και σχηματίζεται η σχετική πρόβλεψη απομείωσης. 

Κίνδυνος ρευστότητας 

Η Διοίκηση της εταιρείας εκτιμά ότι λόγω της σταθερής και συνάμα ανοδικής πορείας της εταιρείας δεν 

υφίσταται κίνδυνος ρευστότητας. 

Η εταιρεία διαχειρίζεται τις ανάγκες ρευστότητας της με προσεκτική παρακολούθηση των χρεών των 

μακροπρόθεσμων χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καθώς επίσης και των πληρωμών που 

πραγματοποιούνται καθημερινά. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Οι συναλλαγές της εταιρείας γίνονται σε ευρώ και συνεπώς δεν υπάρχει συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Το μεγαλύτερο μέρος των εμπορικών συναλλαγών γίνεται με το νόμισμα του κύριου οικονομικού 

περιβάλλοντος (νόμισμα λειτουργίας) το οποίο είναι το Ευρώ. 



Διαχείριση κεφαλαίων  

Η πολιτική του Διοικητικού Συμβουλίου είναι να διατηρήσει μια ισχυρή κεφαλαιακή βάση προκειμένου να 

διατηρήσει την εμπιστοσύνη των μετόχων, πιστωτών και της αγοράς στην Εταιρεία και να επιτρέψει τη 

μελλοντική ανάπτυξη των δραστηριοτήτων της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο παρακολουθεί την 

απόδοση του κεφαλαίου που ορίζεται από την Εταιρεία ως το καθαρό αποτέλεσμα διαιρεμένο με τη 

συνολική καθαρή αξία των ιδίων κεφαλαίων. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί στενά τα περιστατικά και αξιολογεί τακτικά την επίδραση που 

μπορεί να έχουν στις λειτουργίες της. 

1.5. Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη 

Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη 

Στα γενικά πλαίσια των αυξανόμενων αναγκών αυτοματοποίησης στον τομέα των Logistics, η εταιρεία 

προσπαθεί και επιτυγχάνει με συντονισμένες κινήσεις για να καθορίσει τη θέση της και να βελτιώσει τα 

αποτελέσματά της τα επόμενα χρόνια. Καθώς οι όγκοι του ηλεκτρονικού εμπορίου αυξάνονται, πολλές 

εταιρείες logistics και αποστολής δεμάτων πιστεύουν ότι η αυτοματοποίηση είναι η απάντηση. 

Από διεθνείς αναλυτές και ινστιτούτα, εκτιμάται ότι ο κλάδος μεταφορών και αποθήκευσης έχει το τρίτο 

υψηλότερο δυναμικό αυτοματισμού σε σχέση με οποιουδήποτε άλλο τομέα. Θεωρείται επομένως ότι θα 

υπάρξουν πολλές ευκαιρίες που θα προσφερθούν στην εταιρεία μας για μια σημαντική εξέλιξη. 

Ωστόσο, ο ανταγωνισμός αναμένεται να αυξηθεί κυρίως σε ότι αφορά τα «μεγάλα» έργα λαμβάνοντας 

υπόψη την ανάπτυξη της ελληνικής οικονομίας μετά από μια μακρά ύφεση. Η εταιρεία θα επικεντρωθεί 

στην κάλυψη των αναγκών των υπαρχόντων πελατών και θα συνεχίσει την παροχή υπηρεσιών υψηλής 

ποιότητας. 

Επιπλέον, η ένταξη της εταιρείας στον Όμιλο εταιρειών KNAPP AG και η συμμετοχή σε έργα που 

εκτελούνται παγκοσμίως θα διασφαλίσουν την ύπαρξη μιας ομάδας με υψηλή εξειδίκευση για όλες τις 

ειδικότητες, όπως στην αυτοματοποίηση των logistics με κύρια έμφαση στην Πληροφορική. 

 

1.6. Δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης 

Η εταιρεία δεν έχει δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 

1.7. Επίδικες Υποθέσεις 

Από τον έλεγχο μας σχετικά με εκκρεμείς επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές, διαπιστώσαμε ότι δεν 

εκκρεμούν δικαστικές ή/και εξώδικες φορολογικές υποθέσεις, που θα μπορούσαν να αλλοιώσουν τα 

φορολογικά δεδομένα της εταιρείας.  

 

1.8. Ίδιες Μετοχές 

Δεν κατέχονται ίδιες μετοχές. 

 

 



1.9. Μερισματική Πολιτική 

Για το έτος 2019 προτείνεται η εταιρεία να διανείμει μέρισμα ποσού € 139.284. Για το έτος 2018 

διατέθηκε ποσό των € 396.000 στους μετόχους σύμφωνα με την απόφαση της γενικής συνέλευση. 

1.10. Περιβαλλοντολογικά θέματα 

Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον δεν υπάρχουν.  

Η εταιρεία δεν παράγει με συνέπεια να μην υπάρχει καμία ρύπανση σε οποιαδήποτε μορφή που να 

προκαλείται στο περιβάλλον. Η εταιρεία έχει υιοθετήσει μια σειρά ενεργειών για την ανακύκλωση των 

υλικών που έχουν τη δυνατότητα να μολύνουν. 

1.11. Πληροφορίες για Εργασιακά Θέματα 

Το 2019, ο μέσος όρος απασχολούμενου προσωπικού της εταιρείας ήταν 19 εργαζόμενοι, οι οποίοι ήταν 

με συμβόλαια αορίστου χρόνου, ενώ το προηγούμενο έτος 2018, ο αντίστοιχος μέσος αριθμός 

εργαζομένων ανήλθε σε 16 άτομα, τα οποία ήταν όλοι με συμβάσεις επίσης αορίστου χρόνου. 

Πιο συγκεκριμένα, στις αρχές του 2019 υπήρχαν 18 εργαζόμενοι και 3 συνεργάτες, ενώ στο τέλος του 

2019 ο αριθμός των εργαζομένων ήταν 25 και οι συνεργάτες έγιναν 5. 

Ένα σύστημα ίσων ευκαιριών για όλους τους εργαζόμενους εφαρμόζεται χωρίς διακρίσεις ανεξάρτητα 

από οποιαδήποτε πτυχή. Προτεραιότητα της εταιρείας και της διοίκησης είναι ο σεβασμός των 

εργαζομένων και αυτό επιτυγχάνεται με την αντιμετώπιση όλων των θεμάτων που σχετίζονται με την 

υγιεινή, την ασφάλεια στο χώρο εργασίας και με την παροχή ίσων ευκαιριών για εκπαίδευση. 

1.12. Χρηματοοικονομικά μέσα 

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί χρηματοοικονομικά μέσα ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των 

περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης 

1.13. Υποκαταστήματα 

Η εταιρεία δεν διαθέτει υποκαταστήματα. 

 

Αθήνα, 21 Φεβρουαρίου 2020 
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1. Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Κύριοι Μέτοχοι,    

Σύμφωνα με τις διατάξεις των Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων του Ν. 4308/2014, σας υποβάλλουμε 

για την χρήση 2019 την ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην παρούσα έκθεση περιγράφονται συνοπτικά πληροφορίες της εταιρίας, χρηματοοικονομικές 

πληροφορίες που στοχεύουν σε μία γενική ενημέρωση των μετόχων για την οικονομική κατάσταση και 

τα αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές που επήλθαν κατά τη διάρκεια της κλειόμενης 

εταιρικής χρήσης (01/01/2019 – 31/12/2019), σημαντικά γεγονότα τα οποία έλαβαν χώρα και την 

επίδραση αυτών στις οικονομικές καταστάσεις της ίδιας περιόδου. Επίσης γίνεται περιγραφή των 

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που ενδέχεται να αντιμετωπίσει η Εταιρεία στο μέλλον και 

παρατίθενται οι σημαντικότερες συναλλαγές που καταρτίσθηκαν μεταξύ του εκδότη και των 

συνδεδεμένων με αυτών προσώπων. 

Η παρούσα έκθεση εμπεριέχει κατά τρόπο σύντομο πλην όμως ουσιαστικό όλες τις σημαντικές επιμέρους 

θεματικές ενότητες, οι οποίες είναι απαραίτητες, με βάση το ως άνω νομοθετικό πλαίσιο και απεικονίζει 

κατά τρόπο αληθή όλες τις σχετικές αναγκαίες κατά νόμο πληροφορίες, προκειμένου να εξαχθεί μια 

ουσιαστική και εμπεριστατωμένη ενημέρωση για την δραστηριότητα κατά την εν λόγω χρονική περίοδο 

της Εταιρίας.  

1.1. Χρηματοοικονομικές εξελίξεις και επιδόσεις περιόδου αναφοράς   

1.1.1. Μεταβολές Οικονομικών Μεγεθών 

Οι μεταβολές των σημαντικότερων κονδυλίων των αποτελεσμάτων, σε σχέση με αυτά της 

προηγούμενης χρήσης έχουν ως κάτωθι: 

01/01 - 31/12/2019 01/01 - 31/12/2018 Μεταβολή Μεταβολή %

Πωλήσεις 2.048.339 1.736.566 311.773 17,95%

Κόστος Πωληθέντων -216.578 -170.031 -46.547 27,38%

Μικτό Κέρδος 1.831.761 1.566.535 265.226 16,93%

Λοιπά έσοδα 6.925 0 6.925

Έξοδα διοίκησης -293.012 -191.516 -101.496 53,00%

Έξοδα διάθεσης -1.172.048 -813.954 -358.094 43,99%

Λοιπά έξοδα -25 -66 41 -61,77%

Λοιπά έσοδα και κέρδη 63 459 -395 -86,19%

Αποτέλεσμα εκμετάλλευσης 373.664 561.457 -187.793 -33,45%

Χρηματοοικονομικά έσοδα 520 1.052 -532 -50,55%

Χρηματοοικονομικά έξοδα -2.031 -2.511 480 -19,13%

Κέρδη προ φόρων 372.153 559.998 -187.845 -33,54%

Φόροι -93.584 -163.955 70.372

Καθαρά κέρδη περιόδου 278.569 396.042 -117.473 -29,66%

Δ είκτες και χρηματοοικονομικά μεγ έθη 01/01 - 31/12/2019 01/01 - 31/12/2018 Μεταβολή Μεταβολή %

Ebitda 414.283 561.457 -147.174 -26,21%

Ίδια κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων 100,12% 171,24% -41,53%

Κυκλοφορούν ενεργητικό / Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 185,49% 246,77% -24,84%
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Ο κύκλος εργασιών στην χρήση 2019 αυξήθηκε από  €1.736.566 σε €2.048.339 σε ποσοστιαία μεταβολή 

αύξησης 17,95%. 

Τα αποτελέσματα προ φόρων στην χρήση 2019 διαμορφώθηκαν σε κέρδος €372 χιλ. έναντι ποσού 

κερδών €560 χιλ. της προηγούμενης χρήσης.  

Αυτό οφείλεται κατά κύριο λόγο στη αύξηση περισσότερο του 45% της μισθοδοσίας και των 

λειτουργικών εξόδων ακολουθώντας το επιχειρηματικό σχέδιο βάση της διαδικασίας συνένωσης με τον 

Όμιλο KNAPP AG. Επιπλέον η ύπαρξη αποσβέσεων από την επένδυση σε πάγιο εξοπλισμό των νέων 

γραφείων είχε ως αποτέλεσμα την ύπαρξη ενός σημαντικού εξόδου άνω των €40 χιλ. 

Το μη κυκλοφορούν ενεργητικό της Εταιρείας την 31.12.2019 ανέρχονταν σε € 141 χιλ. έναντι ποσού € 

137χιλ  την 31.12.2018 και αυξήθηκε λόγο των προσθηκών σε πάγιο και άυλο εξοπλισμό.  

Την 31.12.2019 το κυκλοφορούν ενεργητικό για την Εταιρεία διαμορφώθηκε σε € 1.581 χιλ. έναντι 

ποσού € 1.386χιλ. την 31.12.2018 εξαιτίας της αύξησης των χρηματικών διαθεσίμων.  

Κατά την λήξη της χρήσης 2019, το σύνολο των υποχρεώσεων για την Εταιρεία διαμορφώθηκε σε € 852 

χιλ.  έναντι ποσού € 562 χιλ. της προηγούμενης χρήσης και η διαφορά αυτή οφείλεται κυρίως στα 

μερίσματα που οφείλονται στους μετόχους της εταιρείας σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης το 2019.  
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1.1.2. Βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες  

  

31/12/2019 31/12/2018

Αριθμοδείκτες Οικονομικής Διάρθρωσης

1. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 1.580.864 91,79% 1.385.953 90,98%

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

2. ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 141.330 8,21% 137.395 9,02%

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

3. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 100,12% 961.716 171,24%

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 852.286 561.632

4. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 49,55% 961.716 63,13%

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

5. ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 852.286 49,49% 561.632 36,87%

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 1.722.194 1.523.348

6. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 603,75% 961.716 699,96%

ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 141.330 137.395

7. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 1.580.864 185,49% 1.385.953 246,77%

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 852.286 561.632

8. ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ 373.664 18,24% 561.457 32,33%

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 2.048.339 1.736.566

9. ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ προ φόρων 372.153 43,61% 559.998 58,23%

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 853.285 961.716

10. ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 1.831.761 89,43% 1.566.535 90,21%

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 2.048.339 1.736.566  

 

1.2. Σημαντικά γεγονότα 

1.2.1. Σημαντικά γεγονότα κατά τη χρήση 2019 

Σημαντικά γεγονότα ικανά να επηρεάσουν την οικονομική πορεία της εταιρείας για την περίοδο 

01.01.2019 – 31.12.2019 αφορούσαν κυρίως 

- Εξαγορά του 51% των μετοχών της εταιρείας από την KNAPP AG 

- Απασχόληση και εκπαίδευση μηχανικών σε νέες τεχνολογίες, για νέες λειτουργίες της εταιρείας 

- Αλλαγή στη νομική μορφή της εταιρείας σε Α.Ε. (Ανώνυμη Εταιρεία) από Ε.Π.Ε. (Εταιρεία 

Περιορισμένης Ευθύνης) 
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1.2.2. Σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αναφοράς 

Το διάστημα μετά την περίοδο αναφοράς, εκδηλώθηκε νόσος, προερχόμενη από την Κίνα από έναν νέο 

κορωνοϊό τον Covid-19, η οποία κηρύχτηκε ως πανδημία από τον Π.Ο.Υ γεγονός το οποίο ενδέχεται να 

οδηγήσει σε μια παγκόσμια οικονομική ύφεση.  

Οι επιπτώσεις από τον κορωνοϊό στην Ελληνική οικονομία και κατ’ επέκταση και στην Εταιρία δεν 

μπορούν να προβλεφθούν επί του παρόντος και  θα εξαρτηθούν από την διάρκεια και την ένταση της 

πανδημίας. 

1.3. Κίνδυνοι και αβεβαιότητες 

1.3.1. Κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες 

Οι κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες για την εταιρεία, δεδομένης της παρούσας οικονομικής 

κατάστασης, είναι: 

 Πιστωτικός κίνδυνος 

 Η ύπαρξη βραχυπρόθεσμων και επισφαλών απαιτήσεων 

 Απώλεια υπαρχόντων σημαντικών πελατών 

 Ύπαρξη ανταγωνιστών 

1.4. Στόχοι και πολιτικές διαχείρισης κινδύνου 

Πιστωτικός κίνδυνος 

Ο πιστωτικός κίνδυνος, αφορά στην πιθανότητα κάποιος αντισυμβαλλόμενος να προκαλέσει στην 

εταιρεία οικονομική ζημία λόγω αθέτησης των συμβατικών του υποχρεώσεων. 

Οι απαιτήσεις από πελάτες αποτελούν την κατηγορία χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων που 

ενδεχομένως να επηρεάσουν αρνητικά την ομαλή ρευστότητα της εταιρείας. Στα πλαίσια ελέγχου του 

πιστωτικού κινδύνου, η εταιρεία μεριμνά, ώστε οι χορηγούμενες πιστώσεις, να μην υπερβαίνουν το ανά 

πελάτη ορισθέν πιστωτικό όριο.  

Για τη διαχείριση του πιστωτικού κινδύνου, οι πελάτες ομαδοποιούνται ανάλογα την κατηγορία που 

ανήκουν, τα πιστωτικά χαρακτηριστικά τους, την ενηλικίωση των απαιτήσεών τους και τυχόν 

προβλήματα που κατά το παρελθόν έχουν επιδείξει. Οι απαιτήσεις που θεωρούνται επισφαλείς 

επανεκτιμώνται σε κάθε περίοδο αναφοράς και σχηματίζεται η σχετική πρόβλεψη απομείωσης. 

Κίνδυνος ρευστότητας 

Η Διοίκηση της εταιρείας εκτιμά ότι λόγω της σταθερής και συνάμα ανοδικής πορείας της εταιρείας δεν 

υφίσταται κίνδυνος ρευστότητας. 

Η εταιρεία διαχειρίζεται τις ανάγκες ρευστότητας της με προσεκτική παρακολούθηση των χρεών των 

μακροπρόθεσμων χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καθώς επίσης και των πληρωμών που 

πραγματοποιούνται καθημερινά. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Οι συναλλαγές της εταιρείας γίνονται σε ευρώ και συνεπώς δεν υπάρχει συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Το μεγαλύτερο μέρος των εμπορικών συναλλαγών γίνεται με το νόμισμα του κύριου οικονομικού 

περιβάλλοντος (νόμισμα λειτουργίας) το οποίο είναι το Ευρώ. 
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Διαχείριση κεφαλαίων  

Η πολιτική του Διοικητικού Συμβουλίου είναι να διατηρήσει μια ισχυρή κεφαλαιακή βάση προκειμένου να 

διατηρήσει την εμπιστοσύνη των μετόχων, πιστωτών και της αγοράς στην Εταιρεία και να επιτρέψει τη 

μελλοντική ανάπτυξη των δραστηριοτήτων της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο παρακολουθεί την 

απόδοση του κεφαλαίου που ορίζεται από την Εταιρεία ως το καθαρό αποτέλεσμα διαιρεμένο με τη 

συνολική καθαρή αξία των ιδίων κεφαλαίων. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί στενά τα περιστατικά και αξιολογεί τακτικά την επίδραση που 

μπορεί να έχουν στις λειτουργίες της. 

1.5. Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη 

Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη 

Στα γενικά πλαίσια των αυξανόμενων αναγκών αυτοματοποίησης στον τομέα των Logistics, η εταιρεία 

προσπαθεί και επιτυγχάνει με συντονισμένες κινήσεις για να καθορίσει τη θέση της και να βελτιώσει τα 

αποτελέσματά της τα επόμενα χρόνια. Καθώς οι όγκοι του ηλεκτρονικού εμπορίου αυξάνονται, πολλές 

εταιρείες logistics και αποστολής δεμάτων πιστεύουν ότι η αυτοματοποίηση είναι η απάντηση. 

Από διεθνείς αναλυτές και ινστιτούτα, εκτιμάται ότι ο κλάδος μεταφορών και αποθήκευσης έχει το τρίτο 

υψηλότερο δυναμικό αυτοματισμού σε σχέση με οποιουδήποτε άλλο τομέα. Θεωρείται επομένως ότι θα 

υπάρξουν πολλές ευκαιρίες που θα προσφερθούν στην εταιρεία μας για μια σημαντική εξέλιξη. 

Ωστόσο, ο ανταγωνισμός αναμένεται να αυξηθεί κυρίως σε ότι αφορά τα «μεγάλα» έργα λαμβάνοντας 

υπόψη την ανάπτυξη της ελληνικής οικονομίας μετά από μια μακρά ύφεση. Η εταιρεία θα επικεντρωθεί 

στην κάλυψη των αναγκών των υπαρχόντων πελατών και θα συνεχίσει την παροχή υπηρεσιών υψηλής 

ποιότητας. 

Επιπλέον, η ένταξη της εταιρείας στον Όμιλο εταιρειών KNAPP AG και η συμμετοχή σε έργα που 

εκτελούνται παγκοσμίως θα διασφαλίσουν την ύπαρξη μιας ομάδας με υψηλή εξειδίκευση για όλες τις 

ειδικότητες, όπως στην αυτοματοποίηση των logistics με κύρια έμφαση στην Πληροφορική. 

 

1.6. Δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης 

Η εταιρεία δεν έχει δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 

1.7. Επίδικες Υποθέσεις 

Από τον έλεγχο μας σχετικά με εκκρεμείς επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές, διαπιστώσαμε ότι δεν 

εκκρεμούν δικαστικές ή/και εξώδικες φορολογικές υποθέσεις, που θα μπορούσαν να αλλοιώσουν τα 

φορολογικά δεδομένα της εταιρείας.  

 

1.8. Ίδιες Μετοχές 

Δεν κατέχονται ίδιες μετοχές. 
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1.9. Μερισματική Πολιτική 

Για το έτος 2019 προτείνεται η εταιρεία να διανείμει μέρισμα ποσού € 139.284. Για το έτος 2018 

διατέθηκε ποσό των € 396.000 στους μετόχους σύμφωνα με την απόφαση της γενικής συνέλευση. 

1.10. Περιβαλλοντολογικά θέματα 

Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον δεν υπάρχουν.  

Η εταιρεία δεν παράγει με συνέπεια να μην υπάρχει καμία ρύπανση σε οποιαδήποτε μορφή που να 

προκαλείται στο περιβάλλον. Η εταιρεία έχει υιοθετήσει μια σειρά ενεργειών για την ανακύκλωση των 

υλικών που έχουν τη δυνατότητα να μολύνουν. 

1.11. Πληροφορίες για Εργασιακά Θέματα 

Το 2019, ο μέσος όρος απασχολούμενου προσωπικού της εταιρείας ήταν 19 εργαζόμενοι, οι οποίοι ήταν 

με συμβόλαια αορίστου χρόνου, ενώ το προηγούμενο έτος 2018, ο αντίστοιχος μέσος αριθμός 

εργαζομένων ανήλθε σε 16 άτομα, τα οποία ήταν όλοι με συμβάσεις επίσης αορίστου χρόνου. 

Πιο συγκεκριμένα, στις αρχές του 2019 υπήρχαν 18 εργαζόμενοι και 3 συνεργάτες, ενώ στο τέλος του 

2019 ο αριθμός των εργαζομένων ήταν 25 και οι συνεργάτες έγιναν 5. 

Ένα σύστημα ίσων ευκαιριών για όλους τους εργαζόμενους εφαρμόζεται χωρίς διακρίσεις ανεξάρτητα 

από οποιαδήποτε πτυχή. Προτεραιότητα της εταιρείας και της διοίκησης είναι ο σεβασμός των 

εργαζομένων και αυτό επιτυγχάνεται με την αντιμετώπιση όλων των θεμάτων που σχετίζονται με την 

υγιεινή, την ασφάλεια στο χώρο εργασίας και με την παροχή ίσων ευκαιριών για εκπαίδευση. 

1.12. Χρηματοοικονομικά μέσα 

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί χρηματοοικονομικά μέσα ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των 

περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης 

1.13. Υποκαταστήματα 

Η εταιρεία δεν διαθέτει υποκαταστήματα. 

 

Αθήνα, 21 Φεβρουαρίου 2020 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου                               Το Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου   

 

            Άγγελος Κυριακίδης                                                             Γεώργιος Ζωγραφάκης  

            Α.Δ.Τ. ΑΒ 052380                                                                  Α.Δ.Τ. : ΑΝ 075456 
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Baker Tilly Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές 
Α.Ε. 
Ζαλοκώστα 42 
152 33, Χαλάνδρι 
Ελλάδα 
 
T:  +30 215 5006060 
Φ:  +30 215 5006061 
 
info@bakertilly.gr 
www.bakertilly.gr 
 

 

2. Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 

 

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας  

«LAS SOLUTIONS A.E.» 

 

 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

 

Γνώμη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας LAS SOLUTIONS A.E. (η Εταιρεία), 

οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2019 και τις καταστάσεις 

αποτελεσμάτων της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη 

άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας LAS SOLUTIONS A.E. κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019 και τη 

χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν.4308/2014 όπως ισχύει.   

 

Βάση Γνώμης 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 

περαιτέρω στην παράγραφο της έκθεσής μας “Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών 

Καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για 

Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο 

των οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις 

σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. 

Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν 

βάση για τη γνώμη μας. 

 

Άλλες Πληροφορίες 
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Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για τις άλλες πληροφορίες. Οι άλλες πληροφορίες περιλαμβάνονται στην 

Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, για την οποία γίνεται σχετική αναφορά στην “Έκθεση 

επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων” αλλά δεν περιλαμβάνουν τις οικονομικές καταστάσεις 

και την έκθεση ελέγχου επί αυτών. 

Η γνώμη μας επί των οικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις άλλες πληροφορίες και δεν 

εκφράζουμε με τη γνώμη αυτή οποιασδήποτε μορφής συμπέρασμα διασφάλισης επί αυτών. 

Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των οικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι να αναγνώσουμε τις 

άλλες πληροφορίες και, με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε εάν οι άλλες πληροφορίες είναι ουσιωδώς 

ασυνεπείς με τις οικονομικές καταστάσεις ή τις γνώσεις που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχο ή αλλιώς 

φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες. Εάν, με βάση τις εργασίες που έχουμε εκτελέσει, καταλήξουμε 

στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ουσιώδες σφάλμα σε αυτές τις άλλες πληροφορίες, είμαστε υποχρεωμένοι 

να αναφέρουμε το γεγονός αυτό. Δεν έχουμε τίποτα να αναφέρουμε σχετικά με το  θέμα αυτό. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών καταστάσεων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού 

ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονομικών 

καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της 

ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια 

περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής 

αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει 

την Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από 

το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις, 

στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος 

και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά 

διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα 

ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες 

σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται 

ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις 

οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις οικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη 

διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 
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 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές 

καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας 

ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά 

τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο 

κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από 

αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, 

πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων 

εσωτερικού ελέγχου. 

 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 

σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την 

διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της 

Εταιρείας. 

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν 

και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από 

τη Διοίκηση.  

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 

υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 

ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. 

Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση 

ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των οικονομικών 

καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη 

μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την 

ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να 

έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 

οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο 

που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 

ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 

ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του 

Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 
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α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με 

τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής 

αντιστοιχεί με τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31/12/2019. 

Β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία LAS SOLUTIONS A.Ε.  και 

το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του 

Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

Αθήνα, 22 Φεβρουαρίου 2020 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

 

Γεώργιος Α. Πάγκου 

ΑΜ ΣΟΕΛ 3409 

Baker Tilly 

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Α.Ε. 

ΑΜ ΣΟΕΛ 176 
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3. Οικονομικές Καταστάσεις  

3.1.  Κατάσταση Ισολογισμού  

Ποσά σε €

31.12.2019 31.12.2018

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώµατα πάγια

Ακίνητα 4.5 45.518 51.061

Λοιπός εξοπλισµός 4.5 35.955 36.642

Σύνολο 81.474 87.703

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 4.6 44.494 34.242

Σύνολο 44.494 34.242

Λοιπά 4.7 15.363 15.451

Σύνολο 15.363 15.451

Σύνολο µη κυκλοφορούντων 141.330 137.395

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Αποθέµατα

Εµπορεύµατα 4.8 1.122 0

Σύνολο 1.122 0

Χρηµατοοικονοµικά στοιχεία και προκαταβολές

Εµπορικές απαιτήσεις 4.9 234.656 644.200

∆ουλευµένα έσοδα περιόδου 4.10 173.253 58.310

Λοιπές απαιτήσεις 4.11 184.867 160.101

Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα 4.12 986.966 523.342

Σύνολο 1.579.742 1.385.953

Σύνολο κυκλοφορούντων 1.580.864 1.385.953

Σύνολο ενεργητικού 1.722.194 1.523.348

Καθαρή θέση

Καταβληµένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 4.13 27.000 18.000

Σύνολο 27.000 18.000

Αποθεµατικά και αποτελέσµατα εις νέο

Αποθεµατικά νόµων ή καταστατικού 19.000 19.000

Αποτελέσµατα εις νέο 4.14 807.285 924.716

Σύνολο 826.285 943.716

Σύνολο καθαρής θέσης 853.285 961.716

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζοµένους 4.15 16.623 0

Σύνολο 16.623 0

Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις

Εµπορικές υποχρεώσεις 4.16 84.796 122.682

Λοιποί φόροι και τέλη 4.17 125.769 83.013

Οργανισµοί κοινωνικής ασφάλισης 4.18 38.932 29.067

Λοιπές υποχρεώσεις 4.19 602.789 326.869

Σύνολο 852.286 561.632

Σύνολο υποχρεώσεων 852.286 561.632

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 1.722.194 1.523.348

note

 

 
Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 
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3.2. Κατάσταση Αποτελεσμάτων 

 

Ποσά σε €

31.12.2019 31.12.2018

Κύκλος εργασιών 4.20 2.048.339 1.736.566

Κόστος πωλήσεων 4.21 -216.578 -170.031

Μικτό αποτέλεσμα 1.831.761 1.566.535

Λοιπά συνήθη έσοδα 4.22 6.925

1.838.686 1.566.535

Έξοδα διοίκησης 4.23 -293.012 -191.516

Έξοδα διάθεσης 4.24 -1.172.048 -813.954

Λοιπά έξοδα και ζημιές -25 -66

Λοιπά έσοδα και κέρδη 63 459

Αποτελέσµατα προ τόκων και φόρων 373.664 561.457

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 4.25 520 1.052

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 4.26 -2.031 -2.511

Αποτέλεσμα προ φόρων 372.153 559.998

Φόροι εισοδήματος 4.27 -93.584 -163.955

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 278.569 396.042

Σημ.
Εταιρεία 

 

 

 

Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 
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4. Σημειώσεις επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

4.1. Γενικές πληροφορίες 

Η εταιρεία «LAS SOLUTIONS» η οποία εδρεύει στο Χολαργό Αττικής, οδός Μεσογείων, αριθμός 226, με 

Α.Φ.Μ. 998152606 της Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ και αριθμό ΓΕΜΗ 8568801000, παρουσιάζει τις οικονομικές 

της καταστάσεις  για τη χρήση 01.01 – 31.12.2019, μαζί με τις «Σημειώσεις επί των οικονομικών 

καταστάσεων» που αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα τους. 

Η εταιρεία ιδρύθηκε το 2008 στην Ελλάδα σύμφωνα με την Συμβολαιογραφική πράξη 

12.567/28.11.2008 και δεν έχει καθορισμένη διάρκεια (επ’ αόριστο). Κατά τη διάρκεια της τρέχουσας 

χρήσεως πραγματοποιήθηκε μετατροπή στη νομική μορφή της εταιρείας και από Ε.Π.Ε. (Εταιρεία 

Περιορισμένης ευθύνης) μετατράπηκε σε Α.Ε. (Ανώνυμη Εταιρεία) 

Το 2019, ο μέσος όρος απασχολούμενου προσωπικού της εταιρείας ήταν 19 εργαζόμενοι, οι οποίοι ήταν 

με συμβόλαια αορίστου χρόνου, ενώ το προηγούμενο έτος 2018, ο αντίστοιχος μέσος αριθμός 

εργαζομένων ανήλθε σε 16 άτομα, τα οποία ήταν όλοι με συμβάσεις επίσης αορίστου χρόνου. 

Πιο συγκεκριμένα, στις αρχές του 2019 υπήρχαν 18 εργαζόμενοι και 3 συνεργάτες, ενώ στο τέλος του 

2019 ο αριθμός των εργαζομένων ήταν 25 και οι συνεργάτες έγιναν 5. 

 

4.2. Αντικείμενο δραστηριότητας 

Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή υπηρεσιών για την αυτοματοποίηση του διαχείρισης και διακίνησης 

υλικών και ειδικεύεται στα Συστήματα Διαχείρισης Αποσκευών για Αεροδρόμια και Αυτοματοποιημένα 

Συστήματα Αποθήκευσης και Ανάκτησης για Αποθήκες. 

Οι υπηρεσίες περιλαμβάνουν το σχεδιασμό, τη μελέτη σκοπιμότητας, την εγκατάσταση και την τεχνική 

υποστήριξη. Η εταιρεία παρέχει επίσης λύσεις πληροφορικής ειδικά σχεδιασμένες και σχεδιασμένες για 

αυτοματοποιημένα συστήματα logistics. Τέλος, μια σημαντική δραστηριότητα για την LAS Solutions είναι 

η εισαγωγή και εμπορία ειδικού εξοπλισμού υψηλής ποιότητας στους τομείς των Αεροδρομίων και των 

Logistics. 

 

4.3. Πλαίσιο κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων 

 Οι οικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί σε πλήρη συμφωνία με τα Ελληνικά Λογιστικά 

Πρότυπα όπως αυτά ορίζονται από τον Νόμο 4308/2014.  

 Οι οικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους.  

 Η εταιρία συντάσσει τις οικονομικές καταστάσεις με βάση  την παραδοχή της συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας. 

 Η εταιρία σύμφωνα με τον Νόμο 4308/2014 κατατάσσεται ως μικρή οντότητα. 

 Οι οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζονται σε ευρώ. 
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4.4 Σύνοψη λογιστικών πολιτικών 

Οι σημαντικές λογιστικές πολιτικές οι οποίες έχουν χρησιμοποιηθεί στην κατάρτιση των οικονομικών 

καταστάσεων συνοψίζονται παρακάτω. 

 

4.4.1 Επενδύσεις σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις 

Θυγατρικές είναι όλες οι οντότητες στις οποίες η εταιρεία έχει τη δύναμη να ελέγχει τις 

χρηματοοικονομικές και επιχειρηματικές πολιτικές. Η εταιρεία θεωρεί ότι κατέχει και ασκεί έλεγχο όταν 

συμμετέχει με ποσοστό μεγαλύτερο από το ήμισυ των δικαιωμάτων ψήφου.  

Κατά τον προσδιορισμό του κατά πόσο η εταιρεία ασκεί έλεγχο στα δικαιώματα ψήφου μιας άλλης 

οικονομικής οντότητας εξετάζεται η ύπαρξη και η τυχόν επίδραση δυνητικών δικαιωμάτων ψήφου τα 

οποία μπορούν να εξασκηθούν ή να μετατραπούν. 

Συνδεδεμένες επιχειρήσεις είναι οι οικονομικές οντότητες στις οποίες η εταιρεία έχει τη δυνατότητα να 

ασκήσει σημαντική επιρροή αλλά δεν αποτελούν ούτε θυγατρικές ούτε δικαιώματα σε κοινοπραξία. 

Σημαντική επιρροή είναι η εξουσία να συμμετάσχει στις αποφάσεις που αφορούν τις αποφάσεις για τις 

οικονομικές και επιχειρηματικές πολιτικές της εκδότριας, αλλά όχι ο έλεγχος σε αυτές τις πολιτικές. 

Σημαντική επιρροή συνήθως υπάρχει όταν η εταιρεία κατέχει ποσοστό μεταξύ 20% με 50% των 

δικαιωμάτων ψήφου μέσω κυριότητας μετοχών ή μέσω άλλου είδους συμφωνίας. 

 

4.4.2 Μετατροπή στοιχείων σε ξένο νόμισμα 

Οι οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας παρουσιάζονται σε ευρώ (€), το οποίο είναι το λειτουργικό 

νόμισμα της εταιρείας. 

Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται στο λειτουργικό νόμισμα κάθε μεμονωμένης οντότητας 

χρησιμοποιώντας τις συναλλαγματικές ισοτιμίες που ίσχυαν στις ημερομηνίες των συναλλαγών. 

Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται σε ευρώ χρησιμοποιώντας τις συναλλαγματικές ισοτιμίες 

που ίσχυαν στις ημερομηνίες των συναλλαγών. Συναλλαγματικά κέρδη και ζημιές οι οποίες προκύπτουν 

από τέτοιες συναλλαγές και από τη μετατροπή των υπολοίπων λογαριασμών με συναλλαγματικές 

ισοτιμίες τέλους χρήσης αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα στο κονδύλι “λοιπά έσοδα” ή “λοιπά έξοδα”  

αντίστοιχα.  

Περιουσιακά στοιχεία και οι υποχρεώσεις έχουν μετατραπεί σε ευρώ με τις ισοτιμίες κλεισίματος που 

υπάρχουν κατά την ημερομηνία αναφοράς. 

Έσοδα και δαπάνες έχουν μετατραπεί στο νόμισμα παρουσίασης με τις μέσες ισοτιμίες κατά την περίοδο 

αναφοράς, εκτός κι αν υπάρχουν σημαντικές διακυμάνσεις στις ισοτιμίες οπότε τα έσοδα και οι δαπάνες 

μετατρέπονται με την ισοτιμία κατά τις ημερομηνίες των συναλλαγών.  

 

4.4.3 Αναγνώριση εσόδων και δαπανών 
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Τα έσοδα αναγνωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται δουλευμένα. 

Τα έσοδα από πώληση αγαθών αναγνωρίζονται όταν πληρούνται όλα τα παρακάτω: 

α) Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την 

κυριότητά τους. 

β) Τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή. 

γ) Τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να επιμετρηθούν αξιόπιστα και θεωρείται σφόδρα 

πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. 

Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται με βάση το ποσοστό ολοκλήρωσης (μέθοδος του 

ποσοστού ολοκλήρωσης) και εφόσον θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή του οικονομικού οφέλους της 

συναλλαγής.  

Τα έσοδα που προέρχονται από τη χρήση περιουσιακών στοιχείων της οντότητας από τρίτους 

αναγνωρίζονται ως εξής: 

α) Oι τόκοι βάσει χρονικής αναλογίας με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή τη σταθερή μέθοδο. 

β) Tα μερίσματα ή παρόμοιας φύσης εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων οντοτήτων 

όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη διανομή τους. 

γ) Tα δικαιώματα βάσει των σχετικών συμβατικών όρων. 

 

Τα κέρδη από επιμετρήσεις περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων, συμπεριλαμβανομένων των 

κερδών από αναστροφές προβλέψεων και απομειώσεων, αναγνωρίζονται βάσει των ρυθμίσεων του 

νόμου 4308/2014. 

Τα κέρδη που προκύπτουν από τη διαγραφή περιουσιακών στοιχείων ή υποχρεώσεων αναγνωρίζονται 

όταν τα περιουσιακά στοιχεία ή οι υποχρεώσεις διαγράφονται από τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

Κάθε άλλο έσοδο ή κέρδος αναγνωρίζεται βάσει των ρυθμίσεων του νόμου 4308/2014 στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων. 

 

4.4.4 Ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά  

Τα στοιχεία αυτά αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης και μεταγενέστερα επιμετρούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος κτήσεως. Ειδικότερα, στα πάγια περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων: 

α) Η υπεραξία, ως άυλο στοιχείο. 

β) Οι δαπάνες βελτίωσης παγίων. 

γ) Οι δαπάνες επισκευής και συντήρησης, μόνο όταν εμπίπτουν στον ορισμό του περιουσιακού 

στοιχείου.  Σε κάθε άλλη περίπτωση, οι σχετικές δαπάνες αναγνωρίζονται ως έξοδο 

δ) Οι δαπάνες ανάπτυξης, οι οποίες αναγνωρίζονται ως περιουσιακό στοιχείο όταν, και μόνον όταν, 

πληρούνται όλες οι κατωτέρω προϋποθέσεις: 

δ1) Υπάρχει πρόθεση και τεχνική δυνατότητα εκ μέρους της οντότητας να ολοκληρώσει τα σχετικά 

στοιχεία, ούτως ώστε να είναι διαθέσιμα προς χρήση ή διάθεση. 

δ2) Εκτιμάται ως σφόδρα πιθανό ότι τα στοιχεία αυτά θα αποφέρουν μελλοντικά οικονομικά οφέλη. 

δ3) Υπάρχει αξιόπιστο σύστημα επιμέτρησης των αποδοτέων σε αυτά ποσών κόστους. 
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Σε κάθε άλλη περίπτωση, η σχετική δαπάνη αναγνωρίζεται ως έξοδο. 

 

Τα πάγια στοιχεία που έχουν περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή υπόκεινται σε ετήσια απόσβεση της 

αξίας τους η οποία υπολογίζεται με την μέθοδο της σταθερής απόσβεσης και με συντελεστή που 

αντανακλά τις ωφέλιμες ζωές των παγίων, ως εξής: 

 

Κτίρια & Τεχνικά έργα                            έως   25 έτη 

Μηχανήματα και Τεχνικές Εγκαταστάσεις          10 έτη 

Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός                       10 έτη 

Επιβατηγά αυτοκίνητα                                    6,25 έτη 

Φορτηγά                                                             8,33 έτη 

 

Η απόσβεση αρχίζει όταν το περιουσιακό στοιχείο είναι έτοιμο για τη χρήση για την οποία προορίζεται. Η 

γη δεν υπόκειται σε απόσβεση. 

Οι ωφέλιμες ζωές, οι υπολειμματικές αξίες και μέθοδοι απόσβεσης των ενσώματων παγίων υπόκεινται 

ετησίως σε επανεξέταση κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων και αναπροσαρμόζονται σε 

μελλοντικές χρήσεις, εάν κριθεί απαραίτητο. 

 

4.4.5 Απομείωση περιουσιακών στοιχείων 

Ενδείξεις απομείωσης θεωρείται ότι υφίστανται όταν: 

α) Υπάρχουν προφανείς, σοβαρές χρηματοοικονομικές δυσκολίες του εκδότη ή του υπόχρεου των 

χρηματοοικονομικών στοιχείων ή 

β) η λογιστική αξία είναι σημαντικά υψηλότερη από την εύλογη αξία αυτών των στοιχείων (όταν η 

εύλογη αξία υπάρχει) ή 

γ) δυσμενείς τοπικές, εθνικές ή διεθνείς συνθήκες αυξάνουν την πιθανότητα αθέτησης βασικών 

δεσμεύσεων που απορρέουν από τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία. 

Ζημία απομείωσης προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό που η 

οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο είναι 

το μεγαλύτερο από: 

α) Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 

υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου ή 

β) την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πώλησης. 

Οι ζημίες απομείωσης αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως κέρδη σε 

αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της αξίας 

που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε αναγνωριστεί ζημία απομείωσης. Ειδικότερα, για τα 

χρηματοοικονομικά στοιχεία του μη κυκλοφορούντος ενεργητικού οι ζημίες απομείωσης αναγνωρίζονται 

όταν εκτιμάται ότι η απομείωση είναι μόνιμου χαρακτήρα. 
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4.4.6 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Όλα τα χρηματοοικονομικά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος. 

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, τα χρηματοοικονομικά στοιχεία επιμετρώνται στο κόστος 

κτήσεως μείον ζημίες απομείωσης. 

Ειδικότερα, μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης τα έντοκα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος.  

 

4.4.7 Αποθέματα 

Τα αποθέματα αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. 

 Το κόστος κτήσης των αποθεμάτων περιλαμβάνει το σύνολο των δαπανών που απαιτούνται για να 

φθάσουν αυτά στην παρούσα θέση και κατάστασή τους. 

Το κόστος παραγωγής προϊόντος ή υπηρεσίας περιλαμβάνει: 

α) Το κόστος πρώτων υλών, αναλώσιμων υλικών, εργασίας και άλλο κόστος που σχετίζεται άμεσα με το 

εν λόγω στοιχείο και 

β) μία εύλογη αναλογία σταθερών και μεταβλητών εξόδων που σχετίζονται έμμεσα με το εν λόγω 

στοιχείο, στο βαθμό που τα έξοδα αυτά αναφέρονται στην περίοδο παραγωγής. 

Τα κόστη διανομής και διοίκησης δεν επιβαρύνουν το κόστος παραγωγής. 

Μετά την αρχική αναγνώριση, τα αποθέματα επιμετρώνται στην κατ’ είδος χαμηλότερη αξία μεταξύ 

κόστους κτήσης και καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας. 

Το κόστος κτήσης του τελικού αποθέματος: 

Προσδιορίζεται, σύμφωνα με τη μέθοδο του μέσου σταθμικού όρου 

 

4.4.8 Φόρος εισοδήματος 

Τρέχων φόρος 

Η τρέχουσα φορολογική απαίτηση/υποχρέωση περιλαμβάνει εκείνες τις υποχρεώσεις ή απαιτήσεις από 

τις φορολογικές αρχές σχετιζόμενες με την τρέχουσα ή προηγούμενες περιόδους αναφοράς που δεν 

έχουν καταβληθεί μέχρι την ημερομηνία του Ισολογισμού.  

Υπολογίζονται σύμφωνα με τους φορολογικούς συντελεστές και τους φορολογικούς νόμους που 

εφαρμόζονται στην δημοσιονομική χρήση την οποία αφορούν, βάσει των φορολογητέων κερδών για την 

χρήση. Όλες οι μεταβολές στις τρέχουσες φορολογικές απαιτήσεις ή υποχρεώσεις αναγνωρίζονται σαν 

φορολογικό έξοδο στα αποτελέσματα. 

Αναβαλλόμενη φορολογία 

Ο αναβαλλόμενος φόρος εισοδήματος σχετίζεται με περιπτώσεις προσωρινών διαφορών μεταξύ της 

φορολογικής αναγνώρισης περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων και της αναγνώρισής τους με 

σκοπό την προσαρμογή τους στα δεδομένα της οικονομικής χρήσης. Η Εταιρεία δεν επέλεξε την 

εφαρμογή αναβαλλόμενων φόρων. 
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4.4.9 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ταμειακά ισοδύναμα περιλαμβάνουν μετρητά στις τράπεζες και στο ταμείο 

καθώς και βραχυπρόθεσμες, υψηλής ρευστότητας επενδύσεις με ημερομηνία λήξης σε τρεις μήνες ή 

λιγότερο.  

 

4.4.10 Ίδια κεφάλαια 

Το μετοχικό κεφάλαιο προσδιορίζεται σύμφωνα με την ονομαστική αξία των μετοχών που έχουν 

εκδοθεί. Οι κοινές μετοχές ταξινομούνται στα ίδια κεφάλαια.  

Η αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου με καταβολή μετρητών περιλαμβάνει κάθε διαφορά υπέρ το άρτιο κατά 

την αρχική έκδοση του μετοχικού κεφαλαίου. Κάθε κόστος συναλλαγής σχετιζόμενο με την έκδοση των 

μετοχών καθώς και οποιοδήποτε σχετικό όφελος φόρου εισοδήματος προκύψει αφαιρούνται από την 

αύξηση μετοχικού κεφαλαίου. 

Αν η οικονομική οντότητα αποκτήσει τους ίδιους της συμμετοχικούς τίτλους, τα μέσα αυτά (οι «ίδιες 

μετοχές») αφαιρούνται από τα ίδια κεφάλαια. Αν αυτές οι μετοχές μεταγενέστερα επανεκδίδονται, το 

τίμημα που λαμβάνεται (καθαρό από τα σχετικά κόστη της συναλλαγής και το σχετικό όφελος του 

φόρου εισοδήματος)  περιλαμβάνεται στα ίδια κεφάλαια. Κατά την αγορά, πώληση, έκδοση, ή ακύρωση 

ιδίων συμμετοχικών τίτλων της οικονομικής οντότητας δεν αναγνωρίζεται κανένα κέρδος ή ζημία στα 

αποτελέσματα. 

Το αποθεματικό αναπροσαρμογής περιλαμβάνει κέρδη και ζημιές εξαιτίας της αναπροσαρμογής 

συγκεκριμένων χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων και ενσώματων ακινητοποιήσεων. Οι 

συναλλαγματικές διαφορές από την μετατροπή περιλαμβάνονται στο αποθεματικό μετατροπής. Τα 

παρακρατηθέντα κέρδη περιλαμβάνουν τα τρέχοντα αποτελέσματα και αυτά προηγούμενων περιόδων 

όπως γνωστοποιούνται στα αποτελέσματα. 

 

4.4.11 Προβλέψεις και ενδεχόμενες υποχρεώσεις 

Οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που 

αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Το ποσό αυτό προσδιορίζεται ως η βέλτιστη 

εκτίμηση. Περαιτέρω, σε περιπτώσεις προβλέψεων σημαντικού ποσού ή και χρόνου διακανονισμού που 

εκτιμάται ότι θα έχουν σημαντική επίπτωση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πραγματοποιείται 

προεξόφληση του ονομαστικού ποσού της πρόβλεψης.  

- Μια πιθανή δέσμευση που προκύπτει από γεγονότα του παρελθόντος, η ύπαρξη της οποίας θα 

επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβεί ή δεν συμβεί ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά 

γεγονότα, τα οποία δεν είναι υπό τον πλήρη έλεγχο της οντότητας 

- Μια παρούσα δέσμευση που προκύπτει από γεγονότα του παρελθόντος για την οποία: 

2α) δεν είναι σφόδρα πιθανό ότι θα απαιτηθεί εκροή πόρων που ενσωματώνουν οικονομικά 

οφέλη για τον διακανονισμό της, ή 

2β) το ποσό της δέσμευσης δεν μπορεί να επιμετρηθεί με επαρκή αξιοπιστία. 
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4.4.12 Μη χρηματικές υποχρεώσεις 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρούνται μεταγενέστερα στο 

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. 

 

4.4.13 Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

Αρχική αναγνώριση  

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό τους. Ποσά που 

αφορούν υπέρ ή υπό το άρτιο έκδοση, καθώς και το κόστος που σχετίζεται άμεσα με την ανάληψη των 

υποχρεώσεων αντιμετωπίζονται ως έξοδα ή έσοδα της περιόδου στην οποία οι υποχρεώσεις 

αναγνωρίσθηκαν αρχικά. 

 

 Μεταγενέστερη επιμέτρηση  

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρούνται στα 

οφειλόμενα ποσά. 

Αντί της εφαρμογής των ανωτέρω, οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και 

επιμετρούνται μεταγενέστερα στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή τη 

σταθερή μέθοδο, εάν η επιμέτρηση με τον κανόνα της παρούσας παραγράφου έχει σημαντική επίπτωση 

στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Ειδικότερα, κατά την αρχική αναγνώριση των 

χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων λαμβάνονται υπόψη τα ποσά που αφορούν υπέρ ή υπό το άρτιο 

έκδοσή, τόκους καθώς και το κόστος που σχετίζεται άμεσα με την ανάληψη αυτών. 

Οι προκύπτοντες τόκοι από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στα 

αποτελέσματα. 

 
Παύση αναγνώρισης  
Η οντότητα παύει να αναγνωρίζει μια χρηματοοικονομική υποχρέωση όταν, και μόνον όταν, η συμβατική 

δέσμευση εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει. 

Τροποποίηση των όρων υφιστάμενης χρηματοοικονομικής υποχρέωσης (είτε οφείλεται σε οικονομική 

δυσχέρεια του οφειλέτη είτε όχι) αντιμετωπίζεται ως εξόφληση (αποαναγνώριση) της αρχικής 

υποχρέωσης και αναγνώριση νέας χρηματοοικονομικής υποχρέωσης. 

 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις της Εταιρείας περιλαμβάνουν εμπορικές υποχρεώσεις καθώς και 

λοιπές μακροπρόθεσμες και βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις. Οι εμπορικές και οι λοιπές βραχυπρόθεσμες 

υποχρεώσεις δεν είναι τοκοφόροι λογαριασμοί και συνήθως διακανονίζονται σε διάστημα 90 έως 120 

ημέρες για την Εταιρεία. 
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4.5 Ενσώματες Ακινητοποιήσεις 

Η λογιστική αξία των ενσώματων ακινητοποιήσεων παρατίθεται στον παρακάτω πίνακα: 

Εταιρία Κτίρια Μεταφ ορικά μέσα Λ οιπός εξοπλισμός Σύνολο

Μικτή λογιστική αξία

01.01.2018 - - 63.689 63.689

Προσθήκες περιόδου 51.061 13.810 16.821 81.692

Μειώσεις περιόδου - - - -

Υπόλοιπο την 31/12/2018 51.061 13.810 80.510 145.381

Προσθήκες περιόδου 16.055 - 9.404 25.460

Μειώσεις περιόδου - - - -

Υπόλοιπο την 31/12/2019 67.116 13.810 89.914 170.841

Σωρευμένες αποσβέσεις

και απομειώσεις 01.01.2018 - - (52.275) (52.275)

Αποσβέσεις περιόδου - (1.657) (3.747) (5.404)

Μειώσεις αποσβεσθέντων - - - -

Υπόλοιπο την 31/12/2018 - (1.657) (56.021) (57.678)

Αποσβέσεις περιόδου (21.598) (2.210) (7.881) (31.689)

Μειώσεις αποσβεσθέντων - - -

Υπόλοιπο την 31/12/2019 (21.598) (3.867) (63.903) (89.367)

Καθαρή λογιστική αξία

Αξία την 31/12/2018 51.061 12.153 24.489 87.703

Αξία την 31/12/2019 45.518 9.944 26.012 81.474
 

Επί των παγίων στοιχείων της εταιρείας δεν υφίστανται υποθήκες προσημειώσεις.  

Κατά την τρέχουσα χρήση δεν υπήρξε καμία μεταβολή στους συντελεστές απόσβεσης των παγίων 

στοιχείων της εταιρείας. 
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4.6 Ασώματες ακινητοποιήσεις 

Η λογιστική αξία των ενσώματων ακινητοποιήσεων παρατίθεται στον παρακάτω πίνακα: 

Εταιρία Ά υλα Σύνολο

Μικτή λογιστική αξία

01.01.2018 24.579 24.579

Προσθήκες περιόδου 34.242 34.242

Μειώσεις περιόδου - -

Υπόλοιπο την 31/12/2018 58.821 58.821

Προσθήκες περιόδου 19.182 19.182

Μειώσεις περιόδου - -

Υπόλοιπο την 31/12/2019 78.003 78.003

Σωρευμένες αποσβέσεις

και απομειώσεις 01.01.2018 (24.579) (24.579)

Αποσβέσεις περιόδου - -

Μειώσεις αποσβεσθέντων - -

Υπόλοιπο την 31/12/2018 (24.579) (24.579)

Αποσβέσεις περιόδου (8.930) (8.930)

Μειώσεις αποσβεσθέντων - -

Υπόλοιπο την 31/12/2019 (33.509) (33.509)

Καθαρή λογιστική αξία

Αξία την 31/12/2018 34.242 34.242

Αξία την 31/12/2019 44.494 44.494  

Οι προσθήκες αφορούν κυρίως την αναβάθμιση των λογισμικών προγραμμάτων. 

 

4.7 Προκαταβολές και µη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή 

Οι μακροπρόθεσμες απαιτήσεις αναλύονται ως εξής: 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 31/12/2019 31/12/2018

Εγγυήσεις 15.363 15.451 

15.363 15.451  

 

4.8 Εμπορεύματα 

Τα εμπορεύματα αναλύονται ως εξής: 

Εµπορεύµατα 31/12/2019 31/12/2018

Α ρχική Α ξία Α ποθεμάτων 0 0 

Α γ ορές 217.700 170.031 

Α ν άλωση (216.578) (170.031)

Τ ελικό Α πόθεμα 1.122 0  

Εµπορεύµατα 31/12/2019 31/12/2018

Εμπορεύματα 1.122 0 

Τ ελικό Α πόθεμα 1.122 0   

Η εταιρεία δεν έχει ενεχυριασμένα εμπορεύματα.  
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Η μέθοδος αποτίμησης που χρησιμοποιεί η εταιρεία για τον προσδιορισμό της αξίας των εμπορευμάτων 

κατά το τέλος χρήσεως είναι η μέση τιμή απόκτησης των αποθεμάτων και αποτιμούνται στην 

χαμηλότερη τιμή μεταξύ τιμή κτήσης και τρέχουσας αξίας.  

4.9 Εμπορικές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές απαιτήσεις της Εταιρείας αναλύονται ως ακολούθως: 

Εµπορικές απαιτήσεις 31/12/2019 31/12/2018

Πελάτες εσωτερικού 196.638 486.837 

Πελάτες εξωτερικού 38.018 157.364 

234.656 644.200  

Η Εταιρεία δεν έχει επισφαλείς και επίδικες εμπορικές απαιτήσεις. Όλες οι απαιτήσεις είναι εισπράξιμες 

και η περίοδος αποπληρωμής είναι μικρότερη των 180 ημερών. 

 

4.10 Δουλευμένα έσοδα 

Για την χρήση 2019, το ποσό των 173.253 € (2018: 58,310 €) αφορά την πρόβλεψη εσόδων από την 

εταιρεία για υπηρεσίες που έχουν ήδη παρασχεθεί στους πελάτες «Knapp AG» και δεν έχουν τιμολογηθεί 

μέχρι το τέλος της περιόδου την 31η Δεκεμβρίου 2019. 

  

4.11 Λοιπές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές απαιτήσεις της Εταιρείας αναλύονται ως ακολούθως: 

Λ οιπές απαιτήσεις 31/12/2019 31/12/2018

Ελλην ικό Δήμοσιο - Προκαταβολές Φόρου 162.476 153.496 

Προπληρωµέν α έξοδα 15.692 0 

Προκαταβολές προμηθευτών  843 0 

Λ οιπές Α παιτήσεις 5.856 6.605 

184.867 160.101  

Το ποσό των 162.476 € (2018: 153.496 €), «Ελληνικό Δημόσιο - Φορολογικές Προκαταβολές» αφορα 

τις απαιτήσεις της εταιρείας για την προκαταβολή πληρωμής του φόρου εισοδήματος για την περίοδο 

2018 και την απαίτηση της εταιρείας για χρεωστικό ΦΠΑ. 

Στις λοιπές απαιτήσεις περιλαμβάνονται απαιτήσεις από διαφορετικούς οφειλέτες και θεωρείται ότι έχουν 

βραχυπρόθεσμη λήξη. 

 

4.12 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα αναλύονται ως εξής: 

Τ αµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα 31/12/2019 31/12/2018

Ταμεία 2.694 541 

Τράπεζες 984.273 522.800 

986.966 523.342  

4.13 Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και αποτελείται από 27.000 μετοχές 

του 1ενός ΕΥΡΩ έκαστην 

Κεφάλαιο 31/12/2019 31/12/2018

Μετοχικό κεφ άλαιο 27.000 18.000 

27.000 18.000  



 

27 
LAS SOLUTIONS - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 2019 

Κατά τη διάρκεια του τρέχοντος έτους παγματοποιήθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ύψους 9.000 

ευρώ. Επιπλέον κατά τη διάρκεια της τρέχουσας χρήσης η εταιρεία μετέβαλε τη νομική της μορφή (από 

Ε.Π.Ε. σε Α.Ε.) με συνέπεια την ακύρωση των μετοχών που κατέχουν οι μέτοχοι και την έκδοση 27.000 

νέων μετοχών 

 

4.14 Αποτελέσματα εις νέο 

Α ποτελέσµατα εις νέο 31/12/2019 31/12/2018

Α ποτελέσµατα εις ν έο 807.285 924.716 

807.285 924.716  

 

4.15 Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις που παρουσιάζονται στις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις αναλύονται ως κάτωθι: 

Προβλέψεις γ ια παροχές σε εργ αζοµένους 31/12/2019 31/12/2018

Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού 16.623 0 

16.623 0  

Σύμφωνα με το ελληνικό εργατικό δίκαιο, οι εργαζόμενοι δικαιούνται αποζημίωση σε περίπτωση 

απόλυσης ή συνταξιοδότησης, το ύψος της οποίας ποικίλλει ανάλογα με τους μισθούς, τα έτη υπηρεσίας 

τους και τον τρόπο με τον οποίο αποσύρονται από την εταιρεία (απόλυσης ή συνταξιοδότηση). Οι 

εργαζόμενοι που παραιτούνται ή απολύονται δικαιολογημένα δεν δικαιούνται αποζημίωση. Η πληρωτέα 

αποζημίωση σε περίπτωση συνταξιοδότησης ισούται με το 40% της αποζημίωσης που θα ήταν 

πληρωτέα σε περίπτωση απόλυσης. Στην Ελλάδα αυτά τα προγράμματα δεν χρηματοδοτούνται. Η 

Εταιρεία χρεώνει τα αποτελέσματά της για σωρευμένες παροχές προς τους εργαζόμενους σε κάθε 

περίοδο με αντίστοιχη αύξηση της υποχρέωσης λόγω συνταξιοδότησης. Οι παροχές που καταβάλλονται 

σε συνταξιούχους κατά τη διάρκεια κάθε περιόδου χρεώνονται έναντι αυτής της υποχρέωσης. Η 

υποχρέωση της Εταιρείας για αποζημίωση προσωπικού κατά τις 31 Δεκεμβρίου 2019 ήταν € 16.623. Το 

κόστος με το οποίο χρεώθηκαν οι λογαριασμοί αποτελεσμάτων για το 2019 ήταν 16.623€. 

  

4.16 Εμπορικές υποχρεώσεις 

Τα υπόλοιπα των προμηθευτών και συναφών υποχρεώσεων της εταιρείας αναλύονται ως εξής 

Εµπορικές υποχρεώ σεις 31/12/2019 31/12/2018

Προμηθευτές εσωτερικού 84.650 122.682 

Προμηθευτές εξωτερικού 146 0 

84.796 122.682  

Οι ανωτέρω εμπορικές υποχρεώσεις θεωρούνται ως βραχυπρόθεσμες. Η διοίκηση θεωρεί ότι οι 

λογιστικές αξίες που παρουσιάζονται στον ισολογισμό αποτελούν μία λογική προσέγγιση των εύλογων 

αξιών. 
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4.17 Φόρος εισοδήματος & Λοιποί φόροι και τέλη 

Τα υπόλοιπα των φορολογικών υποχρεώσεων της εταιρείας στις 31/12/2019 και 31/12/2018 αναλύονται 

ως κατωτέρω: 

Φόροι και τέλη 31/12/2019 31/12/2018

Φόροι προσωπικού 10.774 11.030 

Φόροι τρίτων 21.321 28.032 

Λ οιποί φ όροι και τέλη 90 0 

Φόρος εισοδήματος 93.584 43.952 

125.769 83.014  

Κατά τη διάρκεια του τρέχοντος έτους πραγματοποιήθηκε μείωση του συντελεστή φόρου εισοδήματος 

από 29% το προηγούμενο έτος σε 24% το τρέχον έτος 2019.  

 

4.18 Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 

Οι υποχρεώσεις προς ασφαλιστικούς οργανισμούς αναλύονται ως κάτωθι: 

Οργ ανισµοί κοινω νικής ασφάλισης 31/12/2019 31/12/2018

ΙΚΑ  - ΕΦΚΑ 38.932 29.067 

38.932 29.067  

 

4.19 Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται ως κάτωθι: 

Λ οιπές υποχρεώ σεις 31/12/2019 31/12/2018

Α μοιβές προσωπικού 3.380 9.238 

Μερίσματα πληρωτέα 583.998 300.000 

Λ οιπές υποχρεώσεις 15.411 17.631 

602.789 326.869  

Το ποσό των 583.998 € το 2019 (2018: 300.000 €) σχετίζεται με το υπόλοιπο ποσό των μερισμάτων 

που οφείλονταν στους μετόχους σύμφωνα με τις αποφάσεις των γενικών συνελεύσεων του 2018 και 

του 2019. 

Το ποσό των 3.380 € το 2019 (2018: 9.238 €) αφορά τις υποχρεώσεις της εταιρείας προς το προσωπικό. 

Στις λοιπές υποχρεώσεις περιλαμβάνονται ποσά που οφείλονται σε διαφορετικούς πιστωτές και 

θεωρούνται βραχυπρόθεσμης λήξεως.  

 

4.20 Κύκλος εργασιών 

Ο κύκλος εργασιών στις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις για τις χρήσεις 2019 και 2018 αναλύεται 

ως εξής: 

Κύκλος εργ ασιώ ν 31/12/2019 31/12/2018

Πωλήσεις εμπορευμάτων 297.870 50.675 

Παροχή υπηρεσιών 1.750.469 1.685.890 

2.048.339 1.736.566  
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4.21 Κόστος πωληθέντων  

Το κόστος πωληθέντων 216.578 € (2018: 170.031 €) στις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις 

περιλαμβάνει μόνο αποθέματα που πωλούνται και χρησιμοποιούνται για υπηρεσίες που παρέχονται σε 

πελάτες. 

 

4.22 Λοιπά συνήθη έσοδα 

Τα λοιπά συνήθη έσοδα αναλύονται ως εξής: 

Λ οιπά συνήθη έσοδα 31/12/2019 31/12/2018

Λ οιπά συνήθη έσοδα 6.925 0 

6.925 0  

Το ποσό των € 6.925 αφορά επιχορήγηση που λήφθηκε από την εταιρεία κατά την διάρκεια της 

τρέχουσας χρήσης. 

 

4.23 Έξοδα διοίκησης 

Τα έξοδα διοίκησης αναλύονται ως εξής: 

Έξοδα διοίκησης 31/12/2019 31/12/2018

Α μοιβές και έξοδα προσωπικού 118.679 73.003 

Α μοιβές και έξοδα τρίτων 100.736 86.941 

Παροχές τρίτων 17.865 9.308 

Φόροι - τέλη 881 1.009 

Διάφ ορα έξοδα 43.403 20.174 

Α ποσβέσεις 8.124 1.081 

Προβλέψεις 3.325 0 

293.012 191.516  

 

4.24 Έξοδα Διάθεσης 

Τα έξοδα διάθεσης αναλύονται ως εξής: 

Έξοδα Δ ιάθεσης 31/12/2019 31/12/2018

Α μοιβές και έξοδα προσωπικού 474.716 292.013 

Α μοιβές και έξοδα τρίτων 402.943 347.763 

Παροχές τρίτων 71.459 37.231 

Φόροι - τέλη 3.525 4.037 

Διάφ ορα έξοδα 173.612 128.586 

Α ποσβέσεις 32.495 4.323 

Προβλέψεις 13.298 0 

1.172.048 813.954  

 

4.25 Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 

Οι πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα αναλύονται ως ακολούθως: 
Πιστω τικοί τόκοι και συναφή έσοδα 31/12/2019 31/12/2018

Λ οιπά έσοδα 520 1.052 

520 1.052  
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4.26 Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 

Οι χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα αναλύονται ως ακολούθως: 
Χρεω στικοί τόκοι και συναφή έξοδα 31/12/2019 31/12/2018

Λ οιπά συναφ ή με χρηματοδοτήσεις έξοδα 2.031 2.511 

2.031 2.511  

 

4.27 Φόροι 

Η εταιρεία για τη χρήση 2019 θα πρέπει να καταβάλει φόρο εισοδήματος ύψους 93.584 ευρώ και ενώ 

για τη χρήση 2018 το αντίστοιχο ποσό ανέρχονταν σε 163.955 ευρώ. Για τη χρήση που έληξε στις 

31/12/2019 ο συντελεστής φόρου εισοδήματος μειώθηκε σε 24% από 29% που ήταν το προηγούμενο 

έτος 2018. 

Οι φορολογικές καταστάσεις για τις χρήσεις 2014 έως 2019 δεν έχουν ελεγχθεί από τις φορολογικές 

αρχές. Στην περίπτωση δυνητικού φορολογικού ελέγχου δεν αναμένεται να προκύψουν πρόσθετες 

φορολογικές υποχρεώσεις και αν προκύψουν δεν θα έχουν σημαντική επίδραση στις οικονομικές 

καταστάσεις. 

 

4.28 Διανομή Μερίσματος 

Για το έτος 2019 προτείνεται η εταιρεία να διανείμει μέρισμα ποσού € 139.284. Για το έτος 2018 

διατέθηκε ποσό των € 396.000 στους μετόχους σύμφωνα με την απόφαση της γενικής συνέλευση. 

 

4.29 Προσωπικό 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων εργαζομένων και οι κατηγορίες προσωπικού που απασχολούνται 

κατά τη διάρκεια του έτους, με το συνολικό κόστος τους, παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα. 

Διευκρινίζεται ότι, στο Διοικητικό (υπαλληλικό) προσωπικό περιλαμβάνεται το με μηνιαίο μισθό 

αμειβόμενο προσωπικό και στο 'εργατοτεχνικό προσωπικό. 

Α μοιβές και έξοδα προσω πικού 31/12/2019 31/12/2018

Διοικητικού (υπαλληλικού) προσωπικού

Μισθοί 421.460 271.874

Κοιν ων ικές επιβαρύν σεις και βοηθήματα 145.177 85.942

Α ποζημιώσης απόλυσης έμισθου προσωπικού 0

566.637 357.816

Λ οιπές παροχές 26.758 7.200

Γενικό Σύνολο 593.395 365.016  

 

Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019 και 2018 η αναγνωρισμένη υποχρέωση για αποζημίωση προσωπικού 

αφορούσε σύμφωνα με την ελληνική εργατική νομοθεσία το σύνολο των εργαζόμενων που δικαιούνται 

αποζημίωση στην περίπτωση απόλυσης ή συνταξιοδότησής τους, το ύψος της οποίας ποικίλει ανάλογα 

με τον μισθό, τα έτη υπηρεσίας και τον τρόπο της αποχώρησης (απόλυση ή συνταξιοδότηση) του 

εργαζομένου. Για τον ανωτέρω λόγο η εταιρεία έχει υπολογίσει και επιβαρύνει τα αποτελέσματα της 

τρέχουσας χρήσεως με ποσό €16.623 όσο είναι και το συνολικό ποσό της υποχρέωσης κατά την ως άνω 

ημερομηνία. 
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4.30 Αμοιβές Διοικητικών στελεχών 

Η εταιρεία δεν κατέβαλε αμοιβές στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για το 2019 και το 2018 

 

4.31 Γεγονότα μετά την περίοδο αναφοράς 

Για το διάστημα μετά την περίοδο αναφοράς, έχει εκδηλωθεί η νόσος Covid-19 η οποία κηρύχτηκε ως 

πανδημία από τον Π.Ο.Υ γεγονός το οποίο ενδέχεται να οδηγήσει σε μια παγκόσμια οικονομική ύφεση 

και μια πιθανή οικονομική αβεβαιότητα. 

Οι επιπτώσεις από τον κορωνοϊό στην Ελληνική οικονομία και κατ’ επέκταση και στην Εταιρία δεν 

μπορούν να προβλεφθούν επί του παρόντος και η πραγματικότητα είναι ότι θα χρειασθούν αρκετές 

εβδομάδες έως ότου η κατάσταση ξεκαθαρίσει. Η πανδημία Covid-19 μπορεί να προκαλέσει  την 

εκδήλωση παγκόσμιας οικονομικής ύφεσης η έκταση και διάρκεια της οποίας είναι δύσκολο να εκτιμηθεί. 
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