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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΡΑΙΝΟΣΕ 

ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ- ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΙΒΑΤΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΤΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΣΙΔΗΡΟΔΡΟΜΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε.. 

 

Την 24/09/2020 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης Εταιρείας 

με την επωνυμία «ΤΡΑΙΝΟΣΕ ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ- ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΙΒΑΤΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΤΙΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΣΙΔΗΡΟΔΡΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

6780801000: 

 

α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  2244791 η από 09/09/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

σύμφωνα με την οποία εκλέχθηκε νέο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

 

β) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2244792 το από 09/09/2020 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας 

σύμφωνα με το οποίο το Διοικητικό Συμβούλιο, που εκλέχθηκε από την ανωτέρω Γενική Συνέλευση, συγκροτήθηκε σε σώμα 

ως εξής :  

 

 Caposciutti Marco του Bruno που κατοικεί στην ΙΤΑΛΙΑ - ΛΙΒΟΡΝΟ,  Δ/νση Via Morvillo  6/B,  57121 με 

Αριθμό Διαβατηρίου: YA8623900 και ΑΦΜ: 176487190 ως Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 ΤΣΑΛΙΔΗΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ που κατοικεί στη ΞΑΝΘΗ,  Δ/νση ΠΕΡΙΘΕΩΡΙΟΥ 4, TK 67100 με 

ΑΔΤ: ΑΖ898125 και ΑΦΜ: 025567229 ως Διευθύνων Σύμβουλος 

 Galli Domenico του Francesco που κατοικεί στην ΙΤΑΛΙΑ - Ρώμη,  Δ/νση via Giulio Galli 90, με ΑΔΤ Ιταλίας: 

AX8136739 και ΑΦΜ: 174982920 ως Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 Marconi Ester του Enzo που κατοικεί στην ΙΤΑΛΙΑ - Ρώμη,  Δ/νση Biagio Pallai 18, 00151 με ΑΔΤ Ιταλίας: 

AX2362595 και ΑΦΜ: 171857420 ως Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 De Dominicis Ilaria Anna του Rodolfo που κατοικεί στην ΙΤΑΛΙΑ - Ρώμη,  Δ/νση Via Del Babuino 160, 00122 με 

Αριθμό Διαβατηρίου: YA9559699 και ΑΦΜ: 171857407 ως Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Η θητεία του ανωτέρω Διοικητικού Συμβουλίου λήγει την 28/09/2020 

 

 

ΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΝΟΜΙΜΗΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ -ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ/ΕΞΟΥΣΙΩΝ  

 

Μετά τη συγκρότηση σε σώμα, τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ομόφωνα αποφασίζουν και επιβεβαιώνουν, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και του άρθρου 9 του Καταστατικού της Εταιρείας, τον ορισμό της νόμιμης εκπροσώπησης 

της Εταιρείας και την ανάθεση αρμοδιοτήτων/εξουσιών, ως ακολούθως: 

 

Α. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει, σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου και του άρθρου 9 του Καταστατικού της 

Εταιρείας, να ορίσει την εκπροσώπηση της Εταιρείας και να εκχωρήσει και αναθέσει τις αρμοδιότητές του στον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο της Εταιρείας, κ. Φίλιππο Τσαλίδη, ως εξής: 

 

ΜΕΡΟΣ Α: ΓΕΝΙΚΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   

1. Η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται σε όλες εν γένει τις σχέσεις και συναλλαγές της, που αφορούν στη συνήθη 

διαχείριση των υποθέσεών της και οι οποίες δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια με βάση το Νόμο και το Καταστατικό της, με 

μόνη την υπογραφή του Διευθύνοντος Συμβούλου της, κ. Φίλιππου Τσαλίδη.  

1.1. Ενδεικτικά, το Διοικητικό Συμβούλιο εκχωρεί και αναθέτει στο Διευθύνοντα Σύμβουλο τις εξής ιδίως αρμοδιότητες που 

αναφέρονται παρακάτω, με την επιφύλαξη των όσων εξειδικεύονται παρακάτω, οπότε εφεξής ο Διευθύνων Σύμβουλος: 

1.1.1. Εκπροσωπεί την Εταιρεία, δικαστικώς ή εξωδίκως, έναντι παντός τρίτου, καθώς και ενώπιον οποιαδήποτε ημεδαπής και 

αλλοδαπής αρχής. 

 
Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ:  Β΄ Ανωνύμων Εταιρειών 

Πληροφορίες: Γεωργόπουλος Γεώργιος 

Τηλέφωνο: 2103382336 

E-mail: georgopoulos@acci.gr 

 

 

 

 

 

 

Αθήνα,24/09/2020 

Αριθ. Πρωτ.:2109800 
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1.1.2. Προΐσταται ιεραρχικά όλων των υπηρεσιών της Εταιρείας (πλην της υπηρεσίας εσωτερικού ελέγχου), διευθύνει το έργο 

των υπηρεσιών, λαμβάνει τις αναγκαίες αποφάσεις μέσα στα πλαίσια του Καταστατικού και των διατάξεων που διέπουν τη 

λειτουργία της Εταιρείας προς αντιμετώπιση των καθημερινών θεμάτων διοίκησης της Εταιρείας. 

1.1.3. Εκτελεί τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

1.1.4. Υποβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο τις προτάσεις και εισηγήσεις που απαιτούνται για την πραγματοποίηση των 

σκοπών που ορίζονται στο Καταστατικό και για την κατάστρωση του στρατηγικού, επιχειρησιακού και επενδυτικού σχεδίου. 

1.1.5. Έχει την επιμέλεια και το συντονισμό της υλοποίησης του στρατηγικού, επιχειρησιακού, οικονομικού και επενδυτικού 

σχεδιασμού που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και μπορούν να αναμορφώνονται ετησίως, καθώς και της 

συναλλακτικής δράσης της Εταιρείας. 

1.1.6. Έχει την ευθύνη παρακολούθησης, αντιμετώπισης και εκτέλεσης των καθημερινών θεμάτων διοίκησης της Εταιρείας, 

της διαχείρισης των υποθέσεών της και της εσωτερικής της λειτουργίας και της διενέργειας κάθε πράξης για την πραγμάτωση 

των σκοπών που επιδιώκει η Εταιρεία.  

1.1.7. Ασκεί τις αρμοδιότητες, τις εξουσίες και τα καθήκοντα που ανατίθενται σε αυτόν με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας. 

1.1.8. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, υπογράφει τα πρακτικά των 

συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων καθώς επίσης και των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας, εκδίδει ακριβή αντίγραφα ή αποσπάσματα αυτών καθώς επίσης και την ημερήσια διάταξη. 

1.1.9. Διορίζει, τοποθετεί, παύει και απολύει τους, με κάθε μορφή και σχέση, υπαλλήλους, δικηγόρους και πράκτορες της 

Εταιρείας,  ρυθμίζει τις απολαβές  και τους  μισθούς τους, τους όρους της σύμβασης εργασίας τους και απασχόλησής τους 

καθώς και τους όρους λήξης ή λύσης της σύμβασής τους, σύμφωνα με τις διατάξεις της εργατικής νομοθεσίας.  

1.1.10. Υπογράφει από κοινού με τον Διευθυντή Ανθρώπινου Δυναμικού την Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (ΣΣΕ) και τις 

τυχόν απαραίτητες τροποποιήσεις αυτής. 

 

1.2. Επίσης, στo πλαίσιο του εγκεκριμένου προϋπολογισμού της Εταιρείας, ο Διευθύνων Σύμβουλος: 

1.2.1. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο ή/και τη Γενική Συνέλευση για το δανεισμό της Εταιρείας και προβαίνει, 

κατόπιν σχετικής αποφάσεως/εγκρίσεως του αρμοδίου οργάνου στη σύναψη κάθε φύσης δανειακών συμβάσεων, 

συμπεριλαμβανομένων και των κάθε είδους ομολογιακών δανείων και πιστώσεων. 

1.2.2. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο και το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για τη σύναψη χρηματοδοτικών 

μισθώσεων οιασδήποτε φύσης και μορφής, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην κείμενη νομοθεσία. 

1.2.3. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο και το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για τη χρήση κάθε είδους και φύσης 

τεχνικών διαχείρισης χρέους χρηματοοικονομικών μηχανισμών, προϊόντων που προσφέρουν οι χρηματοπιστωτικές διεθνείς 

και εγχώριες αγορές (ενδεικτικά αναφέρονται προπληρωμές δανείων, συμφωνίες ανταλλαγής νομισμάτων ή και επιτοκίων, 

συμφωνίες χρηματοοικονομικών δικαιωμάτων, προθεσμιακών πράξεων κλπ.), με σκοπό τη διαχείριση τυχόν χρέους της 

Εταιρείας. 

  

1.3. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο και το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει επί των θεμάτων που αφορούν στις 

διεθνείς σχέσεις της Εταιρείας, τις Διεθνείς Συμβάσεις, τις οποίες συνάπτει ή στις οποίες προσχωρεί η Εταιρεία, και τη 

συμμετοχή της σε κάθε φύσης Διεθνείς Οργανισμούς. 

 

1.4. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποφασίζει για τα κάθε φύσης τιμολόγια των παρεχομένων 

υπηρεσιών της Εταιρείας, καθώς και των προϊόντων της, καθώς και τους όρους υπό τους οποίους είναι δυνατόν να 

πραγματοποιούνται μεταφορές επί πιστώσει και τα υποβάλλει, όταν απαιτείται κατά νόμο, στις αρμόδιες αρχές προς έγκριση.  

 

1.5.1. Εγκρίνει εισηγήσεις για διενέργεια διαγωνισμών υπηρεσιών/μελετών, προμηθειών και έργων της Εταιρείας με 

προϋπολογισμό μέχρι και του ποσού των τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (300.000 €), χωρίς ΦΠΑ, τα τεύχη προκήρυξης των ως 

άνω διαγωνισμών, πρακτικά Επιτροπών Διαγωνισμών, καθώς και τις συμβάσεις υπηρεσιών/μελετών, προμηθειών και έργων 

μέχρι και του ποσού των τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (300.000 €) χωρίς Φ.Π.Α., βάσει των εκάστοτε ισχυουσών διατάξεων των 

Κανονισμών της Εταιρείας, και κάθε τρεις (3) μήνες αναφέρει στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας (με τη μορφή 

Ανακοίνωσης) τους ως άνω διαγωνισμούς που έχουν διενεργηθεί και τις ως άνω συμβάσεις που έχουν συναφθεί. 

1.5.2. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο και το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει επί των εισηγήσεων για διενέργεια 

διαγωνισμών υπηρεσιών/μελετών, προμηθειών και έργων της Εταιρείας με προϋπολογισμό ποσού μεγαλύτερου των 

τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (300.000 €), χωρίς ΦΠΑ, των τευχών προκήρυξης των ως άνω διαγωνισμών, των πρακτικών 

Επιτροπών Διαγωνισμών, καθώς και των συμβάσεων υπηρεσιών/μελετών, προμηθειών και έργων ποσού μεγαλύτερου των 

τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (300.000 €), χωρίς Φ.Π.Α., βάσει των ισχυουσών διατάξεων των Κανονισμών της Εταιρείας. 

1.5.3. Διορίζει τους εξωτερικούς Υπεύθυνους Προστασίας Δεδομένων, οι οποίοι είναι υπεύθυνοι για τη διαχείριση δεδομένων, 

σύμφωνα με τον Κανονισμό 679/2018 της Ε.Ε. (GDPR), παρέχοντας τις απαραίτητες οδηγίες και βεβαιώνοντας ότι η 

διαχείριση δεδομένων είναι σύμφωνη με τον νόμο και τις προαναφερθείσες οδηγίες και εγκρίνει την Πολιτική και τον 

Κανονισμό της Εταιρείας για την Προστασία Δεδομένων.  

 

1.5.4. Εγγράφει την Εταιρεία σε Ενώσεις/Φορείς σχετικούς με τις εταιρικές της δραστηριότητες. 

 

1.6.1. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο και το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει επί της αποδοχής μη τελεσίδικων 

δικαστικών αποφάσεων, της παραίτησης από ένδικα μέσα, ασκηθέντα ή μη, της παραίτησης από δικαιώματα ή απαιτήσεις  της 

Εταιρείας, της εξώδικης αναγνώρισης δικαιωμάτων ή απαιτήσεων τρίτων, της συμβιβαστικής κατάργησης εκκρεμών δικών, 

εφόσον η αξία του αντικειμένου της διαφοράς υπερβαίνει το ποσό των εκατό χιλιάδων ευρώ (100.000 €). 

1.6.2. Αποδέχεται την εκτέλεση μη τελεσίδικων δικαστικών αποφάσεων, την παραίτηση από ένδικα μέσα, ασκηθέντα ή μη, 

την παραίτηση από δικαιώματα ή απαιτήσεις της Εταιρείας, την εξώδικη αναγνώριση δικαιωμάτων ή απαιτήσεων τρίτων, τη 

συμβιβαστική κατάργηση εκκρεμών δικών, εφόσον η αξία του αντικειμένου της διαφοράς δεν υπερβαίνει το ποσό των εκατό 
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χιλιάδων (€ 100.000) ευρώ, και κάθε τρεις (3) μήνες αναφέρει στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας (με τη μορφή 

Ανακοίνωσης) τις δικαστικές αποφάσεις που έχουν εκτελεστεί, τις δικαστικές υποθέσεις που έχουν διακανονιστεί και 

εξωδίκως ρυθμιστεί καθώς και τα αποτελέσματα αυτών. 

1.6.3. Αποδέχεται την εκτέλεση τελεσίδικων ή αμετάκλητων δικαστικών αποφάσεων ή προσωρινώς εκτελεστών δικαστικών 

αποφάσεων, ανεξαρτήτως ποσού/αξίας του αντικειμένου της διαφοράς, και κάθε τρεις (3) μήνες αναφέρει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας (με τη μορφή Ανακοίνωσης) την εκτέλεση τελεσιδίκων ή αμετακλήτων ή προσωρινώς εκτελεστών 

δικαστικών αποφάσεων τις οποίες αποδέχτηκε, εφόσον η αξία του αντικειμένου της διαφοράς υπερβαίνει το ποσό των εκατό 

χιλιάδων ευρώ (100.000 €). 

1.6.4. Επίσης, δύναται να εγκρίνει αποζημιώσεις που απορρέουν από τη σύμβαση μεταφοράς επιβατών και εμπορευμάτων 

(δηλαδή καταβολή αποζημίωσης – συμβιβαστικά προς τρίτους για απώλειες ή βλάβες μεταφερόμενων ειδών, εμπορευμάτων, 

αποσκευών, κλπ.), σύμφωνα με τις διατάξεις των Κανονισμών που ισχύουν, εφόσον η αξία της διαφοράς είναι μέχρι εκατό 

χιλιάδες (€ 100.000) ευρώ, και κάθε τρεις (3) μήνες αναφέρει στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας (με τη μορφή 

Ανακοίνωσης) τυχόν αποζημιώσεις που έχει εγκρίνει και έχουν καταβληθεί σε τρίτους, εφόσον η αξία της διαφοράς είναι 

μέχρι εκατό χιλιάδες (€ 100.000) ευρώ. 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο και το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει επί της 

εγκρίσεως των αποζημιώσεων που απορρέουν από τη σύμβαση μεταφοράς επιβατών και εμπορευμάτων (δηλαδή καταβολή 

αποζημίωσης – συμβιβαστικά προς τρίτους για απώλειες ή βλάβες μεταφερόμενων ειδών, εμπορευμάτων, αποσκευών κλπ.), 

σύμφωνα με τις διατάξεις των Κανονισμών που ισχύουν, εφόσον η αξία της διαφοράς είναι ανώτερη των εκατό χιλιάδων (€ 

100.000) ευρώ.  

1.6.5. Εγκρίνει, κατόπιν σχετικής εισήγησης της Διεύθυνσης Νομικών Υπηρεσιών & Εταιρικής Συμμόρφωσης, την άσκηση 

ενδίκων μέσων κατά εκδοθεισών σε βάρος της εταιρείας δικαστικών αποφάσεων ενώπιον οιουδήποτε αρμοδίου Δικαστηρίου 

οιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας. 

1.6.6. Εγκρίνει, κατόπιν σχετικής εισήγησης της Διεύθυνσης Νομικών Υπηρεσιών & Εταιρικής Συμμόρφωσης, το διορισμό 

δικηγόρων για δικαστική και νομική εκπροσώπηση της εταιρείας. 

 

1.7. Επιφυλασσομένων των διατάξεων της παρούσας απόφασης, του Καταστατικού της Εταιρείας και της περί ανωνύμων 

εταιρειών νομοθεσίας, καθώς και της, κατά περίπτωση, ισχύουσας νομοθεσίας και κατόπιν προηγούμενης έγκρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου:  

1.7.1. Εισηγείται τη συμμετοχή της Εταιρείας σε οργανισμούς, ενώσεις ή επιχειρήσεις, που αποσκοπούν στην από κοινού 

εκμετάλλευση συγκοινωνιακών μέσων. 

1.7.2. Εισηγείται τη σύναψη κάθε είδους σύμβασης με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με σκοπό την ανάπτυξη της 

συνεργασίας των συγκοινωνιακών μέσων. 

1.7.3. Εισηγείται για την απόκτηση από την Εταιρεία ιδίων μέσων οδικής ή θαλάσσιας μεταφοράς ή σύναψης σύμβασης με 

τρίτους, που ασκούν τέτοιες μεταφορές, προς εκμετάλλευση συγκοινωνιών παραλλήλων και επεκτεινουσών το από αυτήν 

εκτελούμενο έργο προς κάθε κατεύθυνση. 

1.7.4. Εισηγείται για την ίδρυση στο εσωτερικό της χώρας και στο εξωτερικό, αντιπροσωπειών, είτε μόνο από την Εταιρεία 

είτε συμβαλλομένης, σύμφωνα με τους Κανονισμούς και την εκάστοτε ισχύουσα εθνική και κοινοτική νομοθεσία, της 

Εταιρείας προς τούτο με άλλες συγκοινωνιακές επιχειρήσεις ή επιχειρήσεις που ασκούν οποιασδήποτε φύσης μεταφορικό 

έργο, συμπεριλαμβανομένων και των επιχειρήσεων ταχυμεταφορών, μεταφοράς αλληλογραφίας, κλπ. 

1.7.5. Εισηγείται για την ίδρυση από την Εταιρεία ή τη συμμετοχή της σε επιχειρήσεις, εταιρείες ή κοινοπραξίες κατασκευής 

έργων ή εκπόνησης μελετών, στο εσωτερικό και στο εξωτερικό, χρηματοδοτουμένων ή μη από κοινοτικά προγράμματα. 

Εισηγείται, επίσης, για την ίδρυση ή συμμετοχή της Εταιρείας σε επιχειρήσεις, εταιρείες, κοινοπραξίες, ομίλους κλπ., 

σύμφωνα με τα καθοριζόμενα στο Καταστατικό της Εταιρείας.  

 

1.8. Εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο και το Διοικητικό Συμβούλιο εγκρίνει όπως η Εταιρεία: 

1.8.1.  Επενδύει τα διαθέσιμά της σε τράπεζες ή σε χρηματοπιστωτικά ιδρύματα του εσωτερικού και του εξωτερικού, σε 

αμοιβαία κεφάλαια, μετοχές, ομολογίες και εν γένει σε τίτλους κάθε είδους και φύσης που εκδίδονται στο εσωτερικό ή το 

εξωτερικό. 

1.8.2.    Διαμορφώνει το χαρτοφυλάκιό της κατά τον τρόπο που κρίνει πλέον πρόσφορο και συνάπτει οποιαδήποτε συμφωνία, 

την οποία κρίνει πρόσφορη, για τις επενδύσεις της Εταιρείας.  

1.9.    Ανοίγει, διατηρεί και διακινεί λογαριασμούς, στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας, σε οποιοδήποτε νόμισμα και 

σε οποιοδήποτε τραπεζικό ή χρηματοπιστωτικό ίδρυμα του εσωτερικού και εξωτερικού.  

 

2. Ο Διευθύνων Σύμβουλος εξουσιοδοτείται, στο πλαίσιο των ως άνω αρμοδιοτήτων του, να χορηγεί προς τρίτους, μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στελέχη και υπαλλήλους της Εταιρείας, ειδικές εξουσιοδοτήσεις κατά περίπτωση, για την εκχώρηση 

μέρους των ως άνω αρμοδιοτήτων του, για την εκτέλεση συγκεκριμένων πράξεων/έργων, για τη διεύθυνση και διαχείριση 

τομέων που αφορούν στην εύρυθμη λειτουργία και εν γένει δραστηριότητα της Εταιρείας, για την παράσταση ενώπιον των 

αρμοδίων διοικητικών, δικαστικών κλπ. αρχών προς το σκοπό υπεράσπισης των συμφερόντων της εταιρείας, καθορίζοντας 

κάθε φορά τον τρόπο ενέργειας των εξουσιοδοτημένων και την έκταση της εξουσιοδοτήσεως, σύμφωνα με το Καταστατικό 

της Εταιρείας και την κείμενη νομοθεσία.  

 

3. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι επίσης υπεύθυνος για τις συνθήκες ασφάλειας και υγιεινής στον χώρο εργασίας.  

 

4. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος ή αδυναμίας ή παραίτησης του Διευθύνοντος Συμβούλου, αυτός αναπληρώνεται, σε 

όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, κ. Marco Caposciutti. 
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5.  Για το άνοιγμα και διατήρηση ή κλείσιμο όλων των λογαριασμών της Εταιρείας, είτε σε Ευρώ είτε σε συνάλλαγμα, στις 

Τράπεζες (εσωτερικού και εξωτερικού), απαιτείται η υπογραφή του Διευθύνοντος Συμβούλου, κ. Φίλιππου Τσαλίδη, υπό την 

εταιρική επωνυμία της Εταιρείας.  

 

6. Για τη διακίνηση όλων των λογαριασμών της Εταιρείας, είτε σε Ευρώ είτε σε συνάλλαγμα, στις Τράπεζες (εσωτερικού και 

εξωτερικού), στους οποίους συμπεριλαμβάνονται οι λογαριασμοί Δημόσιων Επενδύσεων, πάσης φύσεως καταθέσεων 

(Προθεσμιακών, Όψεως, Τρεχουσών κλπ.) ή Ομολόγων ή Εντόκων Γραμματίων Ελληνικού Δημοσίου ή REPOS (ανάληψη 

ολόκληρου ή μέρους ποσού αυτών, είσπραξη τόκων και ανακατάθεση) ή οιαδήποτε άλλης μορφής κατάθεση με οποιονδήποτε 

τρόπο και εάν πραγματοποιείται αυτή, σε ευρώ ή σε συνάλλαγμα καθώς και εκχώρηση συναλλάγματος ή ξένων 

τραπεζογραμματίων στην Τράπεζα της Ελλάδος ή Εμπορικές Τράπεζες και η είσπραξη του αντιτίμου, καθώς επίσης και για 

την υπογραφή οιασδήποτε πράξης ή πράξεων (όπως ενδεικτικά: συμβάσεις έκδοσης εγγυητικών επιστολών, συμβάσεις 

ανοίγματος πιστώσεων, πληρωμής μισθοδοσίας, πληρωμής δαπανών, έκδοσης, αποδοχής, οπισθογράφησης και ανάκλησης 

επιταγών, συναλλαγματικών και γραμματίων, κλπ.) πληρεξούσιων εξουσιοδοτήσεων, δικαιολογητικών κλπ. εγγράφων 

οιασδήποτε φύσης, έστω και αν δεν κατονομάζονται ρητά στην παρούσα, με οποιοδήποτε Τραπεζικό ή Χρηματοπιστωτικό 

ίδρυμα (εσωτερικού ή εξωτερικού), η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται, ανεξαρτήτως ποσού, με μόνη την υπογραφή 

του Διευθύνοντος Συμβούλου, κ. Φίλιππου Τσαλίδη, ή σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός ή αδυναμίας αυτού με μόνη την 

υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, κ. Marco Caposciutti. 

 

7. Για την εκπλήρωση/καταβολή/πληρωμή των υποχρεώσεων της Εταιρείας, οι οποίες αφορούν στη μισθοδοσία του 

προσωπικού, και τις εισφορές προς τα Κοινωνικοασφαλιστικά Ταμεία, και την αρμόδια Φορολογική Αρχή, ανεξάρτητα από το 

ποσό, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται με μόνη την υπογραφή του Διευθύνοντος Συμβούλου, κ. Φίλιππου Τσαλίδη, 

ή σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος ή αδυναμίας αυτού, με μόνη την υπογραφή του Διευθυντή της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών, κ. Lorenzo Gentile. 

 

ΜΕΡΟΣ Β: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΥΠΟΓΡΑΦΩΝ 

Επιπλέον των αρμοδιοτήτων και εξουσιών που εκχωρήθηκαν και ανατέθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο στον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο της Εταιρείας, σύμφωνα με τα παραπάνω αναφερόμενα στο ΜΕΡΟΣ Α της παρούσας, ο Διευθύνων Σύμβουλος 

ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο ότι εκχωρεί μέρος των αρμοδιοτήτων του και υπεξουσιοδοτεί τους κάτωθι Διευθυντές 

της Εταιρείας, στους οποίους παρέχεται δικαίωμα υπογραφής ως ακολούθως: 

 

I. ΕΠΙΚΕΦΑΛΗΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ. 

1.  Για την εκπροσώπηση και παράσταση εκ μέρους της Εταιρείας ενώπιον κάθε Διοικητικής, Εποπτικής και Ελεγκτικής 

Αρχής σχετικά με εργατικές διαφορές (π.χ. Επιθεώρηση Εργασίας κλπ.), η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται με την 

υπογραφή της Επικεφαλής Σχεδιασμού & Διαχείρισης Εργασιακών Σχέσων Προσωπικού, κας Ζωής Πρωτογερά, η οποία 

εξουσιοδοτείται περαιτέρω, μόνο μέσα στο πλαίσιο των προαναφερθεισών εξουσιών της, να παρέχει σε τρίτους, διευθυντές 

και υπαλλήλους της Εταιρείας, δικηγόρους, κλπ, ειδική εξουσιοδότηση ανά περίπτωση για την εκχώρηση μέρους των 

παραπάνω εξουσιών της.  

 

2. Η Επικεφαλής Σχεδιασμού & Διαχείρισης Εργασιακών Σχέσων Προσωπικού συνυπογράφει με τον Διευθύνοντα Σύμβουλο 

τη Συλλογική Σύβαση Εργασίας (ΣΣΕ) και τυχόν απαραίτητες τροποποιήσεις αυτής και υπογράφει και εκτελεί σχετικές 

επεξηγηματικές εγκυκλίους και οδηγίες.  

 

3. Περαιτέρω, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται επίσης με την υπογραφή της Επικεφαλής Σχεδιασμού & Διαχείρισης 

Εργασιακών Σχέσων Προσωπικού, κας Ζωής Πρωτογερά για την προμήθεια υλικών γραφείου, εκδόσεων/δημοσιεύσεων, 

υπηρεσιών μεταφοράς και αποστολής, πιστοποιήσεων κλπ. με προϋπολογισμό μέχρι του ποσού των πέντε χιλιάδων ευρώ 

(5.000€), χωρίς ΦΠΑ, για κάθε αγορά, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις των Κανονισμών της Εταιρείας.  

 

4. Περαιτέρω, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται επίσης με την υπογραφή της Επικεφαλής Σχεδιασμού & Διαχείρισης 

Εργασιακών Σχέσων Προσωπικού, κας Ζωής Πρωτογερά για την προμήθεια φυλλαδίων, ειδικών εκδόσεων/δημοσιεύσεων και 

ενημερωμένων υπηρεσιών σχετιζόμενων με τις περιοχές ενδιαφέροντος της Εταιρείας, με προϋπολογισμό μέχρι του ποσού 

των πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000€), χωρίς ΦΠΑ, για κάθε αγορά, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις των Κανονισμών της 

Εταιρείας. 

 

ΙΙ. ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Περαιτέρω, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται επίσης με την υπογραφή του Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών, κ. 

Lorenzo Gentile (α) για την έγκριση προτάσεων/εισηγήσεων για την διενέργεια διαγωνισμών για την προμήθεια 

υπηρεσιών/μελετών, προμηθειών και έργων της Εταιρείας με προϋπολογισμό μέχρι του ποσού των εκατό χιλιάδων ευρώ 

(100,000€), χωρίς ΦΠΑ, των τευχών προκήρυξης των ως άνω διαγωνισμών, των πρακτικών Επιτροπών Διαγωνισμών, καθώς 

και των συμβάσεων υπηρεσιών/μελετών, προμηθειών και έργων μέχρι του ποσού των εκατό χιλιάδων ευρώ (100.000€), χωρίς 

ΦΠΑ, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις των Κανονισμών της Εταιρείας, (β) για την υπογραφή  συμβάσεων μίσθωσης, 

μεταφοράς και αποστολής, ως αγοραστής, με προϋπολογισμό μέχρι του ποσού των εκατό χιλιάδων ευρώ, (100,000€), χωρίς 

ΦΠΑ, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις των Κανονισμών της Εταιρείας και (γ) για τη διακίνηση όλων των λογαριασμών 

της Εταιρείας, είτε σε Ευρώ είτε σε συνάλλαγμα, στις Τράπεζες (εσωτερικού και εξωτερικού), στους οποίους 

συμπεριλαμβάνονται οι λογαριασμοί Δημόσιων Επενδύσεων, πάσης φύσεως καταθέσεων (Προθεσμιακών, Όψεως, 

Τρεχουσών) μέχρι του ποσού των τεσσάρων εκατομμυρίων ευρώ (4.000.000€) ανά μεμονωμένη συναλλαγή (καταθέσεις, 

είσπραξη τόκων, πληρωμές, αναλήψεις, πληρωμή μισθοδοσίας, πληρωμή δαπανών, έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση και 

ανάκληση επιταγών, διεθνείς και εσωτερικές τραπεζικές μεταφορές,  διεθνή εμβάσματα και εμβάσματα εσωτερικού, 

ηλεκτρονικές διεθνείς και εσωτερικές τραπεζικές μεταφορές κλπ).  
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ΙΙΙ. ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΙΚΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ  

Για τη διενέργεια οποιασδήποτε λειτουργίας (πράξης) σχετικά με την αποστολή, αποδέσμευση και επαναφορά 

προϊόντων/πραγμάτων/εμπορευμάτων, ταχυδρομικών αντικειμένων και δεμάτων από το Τελωνείο και άλλα κεντρικά και 

περιφερειακά γραφεία της Οικονομικής Διοίκησης, μεταφορείς, μεταφορικές εταιρείες και ταχυδρομικά γραφεία, η Εταιρεία 

εκπροσωπείται και δεσμεύεται με την υπογραφή της Διευθύντριας Εμπορευματικών Μεταφορών, κας Βασιλικής Περιστερά.  

 
 

«Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από τη Υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις), χωρίς τη 

διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του περιεχομένου των πράξεων και των 

στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 & 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α)» 

 

 
 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 


