
 

H γνησιότητα του παρόντος µπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοµατοποιηµένης καταχώρισης δυνάµει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 µε µέριµνα και ευθύνη του υπόχρεου.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Τρίκαλα,22/09/2020

Αριθ. Πρωτ.:2108370

Αρµόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ

Τηλέφωνο: 2431027493

Fax: 2431038945

E-mail: gemi@trikala-chamber.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης

µ ε  τ η ν  ε π ω ν υ µ ί α  Α ∆ Α Μ Ο Σ - Π Ε Τ Σ Α Σ  Κ Α Ι  Σ Ι Α  Ε Τ Α Ι Ρ Ε Ι Α  Π Ε Ρ Ι Ο Ρ Ι Σ Μ Ε Ν Η Σ  Ε Υ Θ Υ Ν Η Σ

ΑΡΤΟΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗ ∆ΙΑΛΕΧΤΟΥ, το διακριτικό τίτλο ______________ και αριθµό ΓΕΜΗ 9976153000.

Την 22/09/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης 2240349, οι εγκεκριµένες από την 10/09/2020 Συνέλευση των εταίρων οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία «Α∆ΑΜΟΣ-

ΠΕΤΣΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΑΡΤΟΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗ ∆ΙΑΛΕΧΤΟΥ», το διακριτικό

τίτλο «______________» και αριθµό ΓΕΜΗ 9976153000, για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΤΗΣ ΑΔΑΜΟΣ-ΠΕΤΣΑΣ Κ ΣΙΑ ΕΠΕ 

ΑΦΜ 999769604 ΑΡ. ΓΕΜΗ:9976153000 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΤΑΚΤΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΕΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Κύριοι  εταίροι  έχουμε την τιμή να θέσουμε υπ’όψιν σας για έγκριση την οικονομική 
κατάσταση της χρήσης 01/01-31/12/2019  της εταιρείας κ να σας δώσουμε τις παρακάτω 
επεξηγήσεις. Οι προς έγκριση οικονομικές καταστάσεις κατά την 31/12/2019, 
καταρτίστηκαν με κάθε προσοχή και επιμέλεια και απεικονίζουν δε με ακρίβεια την 
οικονομική κατάσταση καθώς και τα αποτελέσματα που πραγματοποιήθηκαν κατά την 
χρήση. 

1. ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΟΝΤΟΤΗΤΑΣ Κ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

η εταιρεία  ΑΔΑΜΟΣ-ΠΕΤΣΑΣ Κ ΣΙΑ ΕΠΕ ιδρύθηκε το 2002 και εδρεύει στο Διαλεχτό 
Τρικάλων.  

Το κύριο αντικείμενο της είναι η παραγωγή και διάθεση προιόντων άρτου και ειδών 
αρτοζαχαροπλαστικής. Η εταιρεία δραστηριοποιείται στον κλάδο των τροφίμων και 
στοχεύει στην κερδοφορία μέσω της πώλησης των προιόντων της στους πελάτες της. 
Αντικείμενο της είναι οι λιανικές πωλήσεις. Το δίκτυο πωλήσεων της καλύπτει τις πόλεις 
των Τρικάλων και της Καρδίτσας. 

Η διαφήμιση προιόντων της εταιρείας γίνεται μέσω των μέσων κοινωνικής δικτύωσης. 

Η εταιρεία διοικείται από τους διαχειριστές α) Πέτσα Νικόλαο και β) Αδάμο Δημήτριο οι 
οποίοι είναι και μέτοχοι της εταιρείας. 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες:  α) 
παραγωγή ποιοτικών προιόντων β) ικανοποίηση των αναγκών των πελατών της. 

ΣΤΟΧΟΙ,ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΞΙΕΣ,ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ 

ΣΤΟΧΟΙ: 

 Αύξηση του τζίρου 
 Μείωση δαπανών 
 Επίτευξη καλύτερου ποσοστού κερδοφορίας 

ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΞΙΕΣ: 

 Έντιμη σχέση με τους συνεργάτες της (πελάτες και προμηθευτές) 
 Επιλογή των καλύτερων πρώτων υλών 
 Συνεχής επιμόρφωση προσωπικού  
 Αρμονικό εργασιακό περιβάλλον 

ΚΥΡΙΕΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ: 

 Δημιουργία νέων υποκαταστημάτων 



 Επέκταση παραγωγικής μονάδας 
 Δημιουργία νέων προιοντων 

ΑΡΧΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

 Η διοίκηση της εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για την λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, 
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των στόχων της. Οι πολιτικές της εταιρείας 
στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής διαδικασίας της δίνουνε έμφαση  

 Επιλογή υψηλής ποιότητας πρώτων υλών 
 Σεβασμός στο περιβάλλον 

Στην εταιρεία υπάρχουνε κανονισμοί ISO . 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΩΝ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ, ΤΗΣ ΑΛΥΣΙΔΑΣ ΑΞΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ 
ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

Α) προηγούμενες επιδόσεις 

Το 2019 ήτανε μια κερδοφόρα χρονιά.Παρ’ολο που οι πωλήσεις της εταιρείας βρέθηκαν σε 
χαμηλότερα επίπεδα σε σχέση με αυτά του 2018, η εταιρεία έκανε σημαντική μείωση των 
δαπανών της.Η εταιρεία κατέγραψε τζίρο 1.982.226,23 εκ. ευρώ έναντι 2.063.993,64 εκ 
ευρώ του 2018. 

Τα αποτελέσματα προ φόρων ήτανε 7.191,14€ (κέρδη). 

Τα μικτά αποτελέσματα ανήλθαν σε 672.044,60χιλ.ευρώ , τα έξοδα διοίκησης σε 
84.151,69χιλ.ευρώ και τα έξοδα διάθεσης σε 583.600,03χιλ. ευρώ. 

Τα ταμειακά διαθέσιμα της σε 100.471,06χιλ ευρώ. 

ΑΛΥΣΙΔΑ ΑΞΙΑΣ 

Όλες οι λειτουργίες της εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν προστιθέμενη αξία στον 
πελάτη από αυτή που πήρανε από τον προμηθευτή. 

ΕΝΣΩΜΑΤΑΚ ΑΥΛΑ ΠΑΓΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

Το 2019 η εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 

Τα ενσώματα πάγια της για το 2019 ανήλθαν σε 69.052,54χιλ ευρώ. Τα άυλα πάγια στοιχεία 
της σε 63.041,41χιλ. ευρώ. 

2.ΚΙΝΔΥΝΟΙ  

Η εταιρεία παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει τις 
αρνητικές επιπτώσεις της. 

ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗ ΑΛΥΣΙΔΑ 



οι κανόνες συνεργασίας με τους προμηθευτές είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της 
αγοράς. Εξασφαλίζουνε στην εταιρεία ανταγωνιστικές τιμές και υψηλή ποιότητα πρώτων 
υλών. Η εταιρεία εξοφλεί τους προμηθευτές της με έκδοση τραπεζικών επιταγών είτε 
σπανιότερα με εξόφληση μέσω τραπεζικής κατάθεσης. 

Η εταιρεία εφαρμόζει όλους τους κανόνες για την καλύτερη διατήρηση των αποθεμάτων 
της για να αποφευχθεί η απαξίωση τους. 

ΜΕΛΛΟΝΤΙΚΕΣ ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ 

Η παρατεταμένη μείωση της κατανάλωσης επηρεάζει άμεσα τις πωλήσεις της εταιρείας 
δημιουργώντας αστάθεια στην αγορά.  

ΛΟΙΠΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ 

Η εταιρεία διαθέτει ταμειακά διαθέσιμα ώστε να καλύπτει τις υποχρεώσεις της. Δεν έχει 
υποχρεώσεις προς τράπεζες και χαίρει υψηλής αξιοπιστίας έναντι των τραπεζών και των 
προμηθευτών της. Επίσης δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικών κινδύνων από 
πελάτες της. 

 

3. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Η εταιρεία αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και τις ανάγκες 
συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεων της. 

Η εταιρεία καταναλώνει ενέργεια από πάροχο ηλεκτρικής ενέργειας και από προμηθευτή 
πετρελαιοειδών. 

Η εταιρεία δεν παράγει << πράσινα προιόντα>> 

4. ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Η διοίκηση της εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη προσωπικού. Προσλαμβάνει 
άτομα ανεξαρτήτως φύλου, θρησκείας και εθνικότητας. Οι παράγοντες που λαμβάνει 
υπόψιν έιναι η προσωπικότητα, η εμπειρία και τα προσόντα τους. 

Η εταιρεία απασχολεί  47  εργαζόμενους. Τα δικαιώματα τους γίνονται απόλυτα σεβαστά 
και τηρείται η εργασιακή νομοθεσία. Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο εργαζομένων. Η 
ασφάλεια και η υγιεινή  αποτελούνε πρωταρχικό στόχο και απαραίτητη προυπόθεση 
λειτουργίας. 

Η εταιρεία διαθέτει τεχνικό ασφαλείας . 

Το προσωπικό αξιολογείται συνεχώς και όλοι ανεξαιρέτως συμμετέχουν σε σεμινάρια για 
τεχνικές παραγωγής και πώλησης. 

 

 



 

 

5. ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΙ ΔΕΙΚΤΕΣ  

  

 
α. Οικονομικής Διαρθρώσεως   2018 2017 

1. 
Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

% 
 59,47 58,25 

Σύνολο ενεργητικού     

2. 
Ίδια κεφάλαια                

% 
 105,47 95,77  

Σύνολο υποχρεώσεων     

3. 
Ίδια κεφάλαια               

% 
147,4 133,7 

Πάγιο ενεργητικό     

4. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

% 
105 99,95 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις     

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως      (*)     

% 
    

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό     
          

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας   2018 2017 

6. 
 Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 

% 
0,26 -3,44 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών     

7. 
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων % 1,71 -16,6  
Ίδια κεφάλαια     

8. 
Μικτά αποτελέσματα                             

% 
 33,90 31,27  

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών     

9. 

Μικτά 
αποτελέσματα                                    

% 
 51,30 45,5  

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και 
υπηρεσιών     

10. 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

% 
 471,62 491,07  

Ίδια κεφάλαια     

11. 
Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων     

% 
 692,65 727,47 

Μέσος όρος αποθεμάτων περιόδου     
          

  

6.ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΗΣ ΟΝΤΟΤΗΤΑΣ 

Με δεδομένη την διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος η εταιρεία 
παρακολουθεί τις εξελίξεις στην αγορά και προσαρμόζει τις κινήσεις της με σκοπό να 



ενισχύσει την ανταγωνιστικότητα της. Ο κυριότερος στόχος για το 2020 είναι η αύξηση των 
πωλήσεων και η μείωση των δαπανών της. 

Τέλος , μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπήρχαν σημαντικά γεγονότα τα 
οποία να επηρεάσουνε την οικονομική πορεία της εταιρείας. 

 

7.ΕΡΕΥΝΑ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες στον τομέα της έρευνας και της  ανάπτυξης . 

8.ΙΔΙΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ 

η εταιρεία δεν απέκτησε << ίδιες μετοχές>> το 2019. 

9. ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία διατηρεί 10 υποκαταστήματα. 6 στην πόλη των Τρικάλων και 4 στην πόλη της 
Καρδίτσας. 

10. ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΑ ΜΕΣΑ 

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί χρηματοπιστωτικά μέσα. 

 

Τρίκαλα  

Οι διαχειριστές  

ΠΕΤΣΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ                                                              ΑΔΑΜΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
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