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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δθμοςίευςθσ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τθσ 
ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία COSMOMED ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΤ ΙΑΣΡΙΚΩΝ, ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΤΣΙΚΩΝ & 
ΠΡΟΪΟΝΣΩΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ΢ ΚΑΙ ΠΡΟ΢ΣΑ΢ΙΑ΢ ΣΗ΢ ΤΓΕΙΑ΢, το διακριτικό τίτλο COSMOMED S.A. και αρικμό ΓΕΜΗ 3215101000. 
 
Τθν 22/09/2020 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 2238929,  θ με 
αρικμό 10136 – 22/09/2020 απόφαςθ τθσ Υπθρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελθτθρίου μασ (ΑΔΑ: ΩΗ0Μ469ΗΕΘ-272), με τθν 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηςη του άρθρου 3 του καταςτατικοφ, τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία  
COSMOMED ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΤ ΙΑΣΡΙΚΩΝ, ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΤΣΙΚΩΝ & ΠΡΟΪΟΝΣΩΝ ΦΡΟΝΣΙΔΑ΢ ΚΑΙ 
ΠΡΟ΢ΣΑ΢ΙΑ΢ ΣΗ΢ ΤΓΕΙΑ΢, το διακριτικό τίτλο COSMOMED S.A. και αρικμό ΓΕΜΗ 3215101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με τθν 
από 14/09/2020 απόφαςθ τησ Ζκτακτησ Γενικήσ ΢υνέλευςησ των μετόχων τησ εταιρείασ. 
 
Το εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία  14/09/2020, αποτελείται από “τριάντα τέςςερα (34) άρθρα”. 
 
Τθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ.  
 
 

H ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝH ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

 
   ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
 
 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Τ.Μ.΢.  
ΣΜΗΜΑ: ΑΕ Α΄ 
Πλθροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΤΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Τθλζφωνο: 2103382236 
E-mail: vakirtzi@acci.gr 

Ακινα,22/09/2020 
Αρικ.Πρωτ.: 2105855 
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ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «COSMOMED ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΙΑΤΡΙΚΩΝ, ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ & ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 

ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ» ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«COSMOMED A.E.», ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 

14 .09 .2020  ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 3215101000 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

ΑΡΘΡΟ 1 
 

Επωνυμία 
 
Συστήθηκε με το αρχικό καταστατικό ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία 
«ΧΡΗΣΤΟΣ Π. ΖΑΒΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 
ΙΑΤΡΙΚΩΝ, ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ & ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» με 
διακριτικό τίτλο “COSMOMED A.E.”. Δυνάμει της από 23 Οκτωβρίου 2015 
απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η ως άνω 
επωνυμία τροποποιήθηκε σε: 
«COSMOMED ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΙΑΤΡΙΚΩΝ, 
ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ & ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ» και διακριτικό τίτλο «COSMOMED A.E.». Για τις σχέσεις της και 
τις συναλλαγές με το εξωτερικό η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται με 
τον διακριτικό τίτλο σε λατινικά στοιχεία «COSMOMED S.A.». 

 
ΑΡΘΡΟ 2 

 
Έδρα 

 
Η έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Αττικής. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται η ίδρυση υποκαταστημάτων εντός της 

πόλεως της έδρας της Εταιρείας ή και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή και του 

Εξωτερικού οπουδήποτε. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας και τον 

τρόπο λειτουργίας και κατάργησης τους. 
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ΑΡΘΡΟ 3 
 

Σκοπός 
 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
 

α) το εμπόριο, η εισαγωγή, η εξαγωγή πάσης φύσεως και μορφής 
Ιατροτεχνολογικών, Ιατρικών, Νοσοκομειακών, Φαρμακευτικών, 
Παραφαρμακευτικών, Χημικών, Κτηνιατρικών, Καλλυντικών, Χαρτικών 
προϊόντων και Μέσων Ατομικής Προστασίας ως και συναφών προς αυτά 
ειδών. 
β) η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και του εξωτερικού, 
γ) η παροχή υπηρεσιών προς τρίτους, 
δ) η παροχή υπηρεσιών επισκευής οργάνων ακριβείας και άλλου εξοπλισμού, 
ε) η παραγωγή ή/και κατασκευή Ιατροτεχνολογικών Προϊόντων. 

 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται να αποκτά μετοχές και 
εταιρικά μερίδια εταιρειών στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, να συμπράττει ή και 
να συμμετέχει σε νομικά πρόσωπα της ημεδαπής και της αλλοδαπής, να 
σχηματίζει κοινοπραξίες με αυτά και να συνιστά νέα νομικά πρόσωπα. 

 
ΑΡΘΡΟ 4 

 
Διάρκεια 

 
1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται τριακονταετής αρχόμενη από την ημέρα 
που θα καταχωρηθεί στο Μητρώο Ανώνυμων Εταιρειών από την αρμόδια 
Νομαρχία, της διοικητικής απόφασης για την σύσταση της Εταιρείας και την 
έγκριση του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημέρα του έτους 2029. 

 
2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, που θα ληφθεί πριν από την παραπάνω προθεσμία 
με τροποποίηση του παρόντος άρθρου και σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 15 του παρόντος. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

 
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 5 

 
1. « Το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανερχόμενο στο αρχικό ποσό των 
30.000.000 δρχ. αυξήθηκε: 
α) Με απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων της Εταιρείας της 14/06/2000 Πρακτικό 
Νο.1 κατά 50.000.000 δρχ. με έκδοση 5.000 ανώνυμων μετοχών των 10.000 
Δρχ. έκαστη και έτσι ανήλθε στο ποσό των 80.000.000 Δρχ. διαιρούμενο σε 
8.000 μετοχές των 10.000 Δρχ. εκάστη. 
β) Με την απόφαση Νο. 5 από 10/10/2003 της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μετατράπηκε σε 234.776,22 
ΕΥΡΩ και ορίστηκε η ονομαστική αξία κάθε μετοχής σε 30,00 ΕΥΡΩ. Με την 
ίδια ως άνω απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων εκδόθηκαν 8.000 μετοχές, σε 
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αντικατάσταση των 8.000 παλαιών μετοχών και το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά 5.223,78 ΕΥΡΩ σε μετρητά για στρογγυλοποίηση λόγω της 
μετατροπής σε ΕΥΡΩ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
240.000,00 ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 8.000 ανώνυμες μετοχές των 30,00 ΕΥΡΩ 
εκάστη. 
γ) Με την απόφαση Νο.11 από 15/06/2009 της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 21.000,00 
ΕΥΡΩ με έκδοση 700 νέων μετοχών των 30,00 ΕΥΡΩ εκάστη. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 261.000,00 ΕΥΡΩ και 
διαιρείται σε 8.700 ανώνυμες μετοχές των 30,00 ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 
α) Να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών. 
Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του Μετοχικού 
Κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά, 
β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί 
το μισό του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών 
μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις 
των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 71 και της παραγράφου 1 του άρθρου 
24 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
γ) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο 
και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Στην περίπτωση 
αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία 
χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το 
τριπλάσιο του ποσού του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, να 
εκδίδει ομολογιακό δάνειο, το ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει το 
μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Η 
εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 
για κάθε ανανέωση. 
3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα, με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 14 να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με 
έκδοση νέων μετοχών μέχρι το οχταπλάσιο του αρχικά καταβλημένου 
κεφαλαίου. 
4. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο, σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος μπορεί να ασκηθεί 
παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 3 του παρόντος 
άρθρου. 

 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 6 
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Μετοχές 
 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι υποχρεωτικά ονομαστικές στο σύνολό τους. 

 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών, η 

εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν 

έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, μετά από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 
 

3. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν 

αυτές κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 

5. Στη περίπτωση συγκυριότητας μιας μετοχής τα δικαιώματα που πηγάζουν 

από τη μετοχή, μπορούν να τ' ασκήσουν οι συγκύριοι μόνον αν διορίσουν 

κοινό τους αντιπρόσωπο. 
 

6. Η τιμή κάθε νέας μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του άρτιου. 
 

7. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο η διαφορά μεταξύ 

αυτού και της ονομαστικής αξίας μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από 

έκδοση μετοχών "υπέρ το άρτιο" και δεν μπορεί να διατεθεί προς πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών. 
 

8. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων του ν.3340/2005 (ΦΕΚ 112 Α'), 

όπως εκάστοτε ισχύει, η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο 

ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές της 

που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως μετά από έγκριση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των 

προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών που 

είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, 

η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) μήνες και, σε 

περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της 

αξίας απόκτησης. Οι ως άνω αποκτήσεις γίνονται με ευθύνη των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου και με τις προϋποθέσεις που προβλέπουν οι διατάξεις 

του Ν.4548/2018. 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

5/21 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

Άρθρο 7 
 

 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους, μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 

χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

Το δικαίωμα προτίμησης επεκτείνεται και σε περιπτώσεις αύξησης με 

εισφορές σε είδος. Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων 

κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη 

διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι 

δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες 

αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους 

μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος 

από τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

β. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε 

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με 

την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 

25 του Ν.4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή 

του τυχόν πιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 

3 του παρόντος άρθρου, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους 

λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία 

λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι 

νέες μετοχές. 

γ. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το 

άρθρο 20 του Ν.4548/2018. 

δ. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών και εφόσον δεν υπάρξει αντίθετη 
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πρόβλεψη στο καταστατικό, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 

με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά 

την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι. Το καταστατικό ή το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως 

το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με 

το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, 

που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα 

που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 

ε. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του 

Ν.4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει». 
 

4. Η ευθύνη μετόχου περιορίζεται στην καταβολή της oνoμαστικής αξίας των 

μετοχών του. 
 

 
Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίoυ, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, 
ορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 
με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 
Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την 
επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 
της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής 
ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη 
τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να 
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απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η 
μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 
δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 
των μετόχων. Σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 
τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 
εταιρία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση 
τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία 
από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή 
άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα 
πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίσθηκε για 
οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4. Με αίτηση οιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία 
πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 
συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 
υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό 
τόπο της εταιρίας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά. 
5.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 
μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι 
αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση 
ή αν προτιμούν, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με 
την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 
εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού 
του άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της 
αιτιολογίας λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίoυ, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή 

θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία . 
8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να 
έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού τις 
μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη 
χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και: 
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α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 
απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 
9. Οι μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητούν 
έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 
εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις 
που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 
Καταστατικού των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την 
τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
10. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, 

εφ' όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού των μετοχών που κατέχει. 

12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 
 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
 

 
 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 
της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 
Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
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α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 
διάλυση της εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 2 του άρθρου του παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις 
άλλων νόμων. 
δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες 
ε) Εκλογή και παύση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ) Διορισμό Εκκαθαριστών 
η) Διάθεση καθαρών κερδών 
θ) Έγκριση ή μη των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν.4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 

την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση 

της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , 

σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του 

Ν.4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 
 

 
Άρθρο 10 

 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για 
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την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της, δεν 
υπολογίζονται. 
3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 
Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό 
Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
4. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το Καταστατικό ή 
να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
5. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 
άλλου μέτρου. 
6. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας της ή άλλου δήμου 
όμορου της έδρας. 
7. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 
πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 
δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και τη λήψη αποφάσεων. 
8. Η ενημέρωση των μετόχων μπορεί να γίνει με κάθε πρόσφορο μέσο, όπως 
τηλεομοιότυπο, ηλεκτρονική αλληλογραφία, επιστολή. 
9. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να γίνεται και μέσω 
τηλεδιάσκεψης. 
10. Σε περίπτωση αναβολής της Γενικής Συνέλευσης με αίτηση μετόχου ή 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό(1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 124 του 

Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 
 

Άρθρο 11 
 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
 

 
 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα 
συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με 
σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς 
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οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
Συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως, με δικαίωμα ψήφου. 
2. Η δημοσίευση της προσκλήσεως πραγματοποιείται στο Γ.Ε.ΜΗ Προθεσμίες 
που συνδέονται με δημοσίευση πράξεων της Εταιρείας, λογίζεται ότι εκκινούν ή 
λήγουν από την ημέρα που η Εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την 
ανάρτηση της πράξης στον επίσημο διαδικτυακό της τόπο. 
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
4. Στις περιπτώσεις των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι προθεσμίες 
περιορίζονται στο μισό. Νεώτερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των υπό του νόμου προβλεπομένων 
επαναληπτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης, σε περίπτωση μη 
επίτευξης της προβλεπόμενης από το καταστατικό ή το νόμο απαρτίας, υπό την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε  (5) πλήρεις ημέρες ανάμεσα 
στην εκάστοτε ματαιωθείσα συνεδρίαση και σε κάθε επαναληπτική. 
5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης μπορούν να απευθύνουν τα 
κάτω των τριών (3) μελών εναπομείναντα μέλη του Δ.Σ. με αποκλειστικό σκοπό 
την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

 
 

Άρθρο 12 
 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 
 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες προς της Γενικής Συνέλευσης. 
 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνηση της. 
 

5. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει 
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επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 

συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 

και 127 του Ν.4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 

απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της 

συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από 

απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 

πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

6. Είναι δυνατή η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη 

γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 

μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και 

σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια 

μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά 

μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον 

τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν την έναρξη της συνεδρίασης. Στις παραπάνω 

περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη γενική 

συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος 

προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 
 

Άρθρο 13 
 

 
 

Πίνακας των μετόχων πού έχουν δικαίωμα ψήφου 
 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας 
των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 
αυτός πρέπει να περιέχει 
όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος όπως τις αποδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 
καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
Οποιαδήποτε ένσταση κατά του παραπάνω καταλόγου προτείνεται κατά την 
έναρξη της Γενικής Συνελεύσεως και πριν αυτή συζητήσει τα θέματα της 
ημερήσιας διατάξεως, διαφορετικά είναι απαράδεκτη. 
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Άρθρο 14 
 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το 
20% του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 
πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και 
να είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ' αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 
 

Άρθρο 15 
 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' 
αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου όταν 
πρόκειται για αποφάσεις πoυ αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 
εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 5 παρ. 2 και 3. 

 
Άρθρο 16 

 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός πoυ ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, 
που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
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Άρθρο 17 
 

Θέματα συζήτησης Πρακτικά 
 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 
της. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
4. Εντός είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση θα υποβάλλεται στην 
αρμόδια Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή μείωση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 
θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 
Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παρ. 
2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 
συνέλευση. 
4. Εάν στη Γενική Συνέλευση δεν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος και η εταιρεία 
δεν έχει εισηγμένες μετοχές σε Χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση αυτής. 
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Άρθρο 18 
 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
και Ελεγκτών 

 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων από την ετήσια 
τακτική Γενική συνέλευση των μετόχων, η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο 
διανομής των κερδών σύμφωνα με το άρθρο 31 του παρόντος και με ειδική 
ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την 
απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού και οι υπάλληλοι της 
εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 122 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει. 

 
Άρθρο 18α 

 
Έγκριση συνολικής διαχείρισης και απαλλαγή των ελεγκτών 

 
1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για 

αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 Ν.4548/2018 και επ. συνεκτιμάται η 

παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. Επίσης η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία, αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών σύμφωνα με τις 

διατάξεις της περίπτωσης γ της παραγράφου 1 του άρθρου 117 του 

Ν.4548/2018. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
 

ΔΙΟIΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Άρθρο 19 
 

Σύνθεση – Θητεία και Ευθύνη Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Η εταιρεία διοικείται από διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς 
έως πέντε (3 έως 5) συμβούλους. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 
υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών 
του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο ορισμός 
αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 
4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το 
νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νομικού 
προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των 
αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του 
νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως 
παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 
2. Τα μέλη τoυ Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της εταιρείας για τριετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 
την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία 
δεν μπορεί όμως να υπερβεί συνολικά την τετραετία. 
3. Οι εξερχόμενοι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 
ανακλητοί. 
4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπό την ιδιότητά τους αυτή, δεν έχουν 
καμία προσωπική ευθύνη έναντι τρίτων ή των μετόχων ατομικώς. Έναντι της 
εταιρείας ευθύνονται μόνο από την εντολή που τους έχει ανατεθεί, οι δε Kατ’ 
αυτών αξιώσεις ασκούνται όπως ο νόμος ορίζει (άρθρα 102 και 103 του 
νόμου 4548/2018). 

 

 
 

Άρθρο 20 
 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία έγκυρα σε κάθε 
Δικαστική, Διοικητική ή άλλη Αρχή και κάθε τρίτο γενικά και είναι αρμόδιο να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας και την 
διαχείριση της περιουσίας της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 
αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού με εξαίρεση 
εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις 
και δεσμεύεται με τις υπογραφές δύο εξουσιοδοτημένων μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από την εταιρική επωνυμία. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνον εγγράφως να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 
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εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων των άρθρων 
19, 100 και 101 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 
 

Άρθρο 21 
 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 
συμβούλους από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει και διευθύνει τις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή 
κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 
αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο διευθύνων Σύμβουλος. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 22 
 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
 
Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 
συμβούλους που απομένουν εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως 
επομένη τακτική ή έκτακτη Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβουλίου που 
εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή του 
δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

 
 

Άρθρο 23 
 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή σε 

οποιοδήποτε άλλο τόπο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε, μετά από πρόσκληση 
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του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) 

τουλάχιστον Συμβούλων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 του 

παρόντος άρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα 

της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε 

οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του. Η πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του 

τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στη 

συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) 

από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, στην οποία πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια 

τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή 

ο αναπληρωτής του, υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, 

επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών, γνωστοποιώντας σχετική 

πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η 

πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι 

υπογραφές των μελών του Συμβουλίου μπορούν να αντικατασταθούν με 

ανταλλαγή μηνυμάτων ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

19/21 

 

 

 

 

Άρθρο 24 
 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία πλειοψηφίας 
 

 
 

1. Κάθε Σύμβουλος μπορεί με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα ή τηλέτυπο, να 
εξουσιοδοτήσει άλλο μέλος του Συμβουλίου να τον εκπροσωπήσει σε 
περίπτωση απουσίας του σε μία ή περισσότερες συνεδριάσεις και να ψηφίζει 
αντ’ αυτού. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 
απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων 
Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων 
που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται (εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος) χωρίς να λαμβάνεται υπ' 
όψη το, κλάσμα που μπορεί να προκύψει. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 
υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 
 

Άρθρο 25 
 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά τα οποία εγγράφονται κατά χρονολογική σειρά σε βιβλίο τηρούμενο 

για τον σκοπό αυτό. υπογράφονται δε από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους 

που έχουν παραστεί στη συνεδρίαση. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από 

το καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που 

αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.), σύμφωνα με τα άρθρα 12 και 13 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει, ή 

άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Αντίγραφο πρακτικών συνεδριάσεων του Δ.Σ. επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρό του ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. 

5. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου των εταιρειών, μπορεί να 

τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 
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συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. 

7. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
 

 
Άρθρο 26 

 
Συμβάσεις της εταιρίας με μέλη του Δ.Σ – Αμοιβές Δ.Σ - Αποζημιώσεις 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 

που το ποσό της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

με την επιφύλαξη των οριζόμενων στα άρθρα 110 έως 112 Ν. 4548/2018. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται προκειμένου για αμοιβές που οφείλονται σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους, που παρέχονται στην 

εταιρεία βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

3. Οποιαδήποτε σύναψη σύμβασης της Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη της 
οικογένειας των προσώπων αυτών (όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του 
ν. 4308/2014) καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
παραπάνω, και τους γενικούς διευθυντές και διευθυντές της Εταιρείας, 
απαγορεύεται και είναι άκυρη, με την εξαίρεση της παρ. 3 του άρθρου 99 του ν. 
4548/2018, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100, της γενικής συνέλευσης των 
μετόχων. 
4. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. 

5. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά 

περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο νόμο 

και το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

της γενικής συνέλευσης. 

6. Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως παρέχεται 

μόνον αν αυτό προβλέπεται στο καταστατικό. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής 

προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με 
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απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 
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χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει 

μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη 

διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. Επί εταιρειών με 

μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά η παρούσα παράγραφος ισχύει με 

την επιφύλαξη των οριζομένων στα  άρθ ρα 1 10  και 111 τ ο υ Ν.  4 54 8 /2 

0 18 . 

7. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 

έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των  άρθ ρων 99 έως 

101 

 του  Ν.  4548/ 2018 .. 

8. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

9. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3, αμοιβή ή παροχή που 

καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το 

δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο 

υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση 

της γενικής συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το 

δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και 

τις ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο 

αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την 

κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 
 

 
Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 
Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν 
ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, 

όπως αυτό ισχύει. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

Άρθρο 28 
 

Ελεγκτές 
 

 
 

1. Εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν.4336/2015 περί τακτικού ελέγχου των 

χρηματοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας όταν βάσει των κριτηρίων 

μεγέθους του άρθρου 2 του Ν.4308/2014, χαρακτηρίζεται ως μεσαία ή μεγάλη 

οντότητα. 

2. Με απόφαση γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας μπορεί να 

ανατεθεί έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα 

ισχύοντα ελεγκτικά πρότυπα ακόμη και όταν δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις 

και τα κριτήρια του Ν.4308/2014. 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 
πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Κατ' εξαίρεση, η πρώτη εταιρική χρήση 
της εταιρείας αρχίζει από την ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Νομαρχίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 
2000. 

 

 
 

Άρθρο 30 
 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 
 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασμούς, τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 και την έκθεση διαχείρισης 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018. 

2. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
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3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ 

τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

4. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

5. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη 

έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση 

εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον 

υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

6. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται 

από τη γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

7. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την 

τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 

διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας όταν απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 

από την τακτική γενική συνέλευση. Όταν βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του  άρθρο υ  2  του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) 

απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή 

και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται 

επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

8. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 

8α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. 

8β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της, κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. 

8γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, 

των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/705
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βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 

περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η 

έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 

εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

9. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: 

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν.4548/2018, 

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και 

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και 

εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του 

ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του 

λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: 

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για 

την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 

οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και 

ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον 

πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών 

ροών. 
 

 
 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

 
1. Με την επιφύλαξη των άρθρων 158 και 159 Ν. 4548/2018 όπως ισχύει η 
διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτόν αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό 
σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 
φθάσει σε ποσό τουλάχιστον ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 Ν. 4548/2018. γ) Η Γενική 
Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
2. Η πληρωμή του μερίσματος γίνεται στην έδρα της εταιρείας μετά την 
έγκριση των ετησίων Οικονομικών καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση 
σε χρόνο που ορίζεται από αυτήν και πάντως εντός δύο μηνών από την 
απόφαση αυτή της Γενικής Συνελεύσεως. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 

Άρθρο 32 
 

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 
 
1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166 του Ν.4548/2018. 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με 
την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

 
 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση - Εκκαθαριστές 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση που η διάρκεια της Εταιρείας 
λήξει, καθώς και στην περίπτωση που απορριφθεί η αίτηση πτώχευσης, λόγω 
ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 
διαδικασίας, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 
διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

 

2. Στην περίπτωση που η Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφασίσει τη 
λύση της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των Μετόχων με την ίδια απόφαση 
ορίζει και τους εκκαθαριστές. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι διατάξεις του νόμου για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις 
και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο των 
Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

3. O διορισμός των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια τις εξουσίες του 
Διοικητικού Συμβουλίου. H Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα 
δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

4. Η εκκαθάριση θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 168 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύουν. Σε περίπτωση κατά την οποία η διάρκεια της 
εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση στην οποία θα υποβάλλουν σχέδιο 
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Σε περίπτωση κατά την οποία 
το ως άνω σχέδιο εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση με την απαρτία και 
πλειοψηφία που προβλέπεται από το νόμο, οι εκκαθαριστές θα 
ολοκληρώσουν τη διαχείριση σύμφωνα με το σχέδιο. Σε περίπτωση κατά την 
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οποία το ως άνω σχέδιο δεν εγκριθεί, οι εκκαθαριστές ή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 
ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων 
από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της 
εκουσίας δικαιοδοσίας. 

 

 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ θ' 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 

Άρθρο 34 
 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει 
το άρθρο 5 του Ν. 4548/2018. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν 
Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως αυτός 
τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

 

 
 
 
 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού όπως ισχύει 

μετά την 14.09.2020 Γ.Σ. 
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