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Καταστατικό της Εταιρείας με την επωνυμία 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1 

 Η επωνυμία της Εταιρείας ορίζεται σε «ΜΑΡΙΝΑ ΛΕΥΚΑΔΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ – ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ», με  διακριτικό τίτλο 

«ΜΑΡΙΝΑ ΛΕΥΚΑΔΑΣ Α.Ε.». 

Για τις συναλλαγές και τις εν γένει σχέσεις της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής 

η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση. 

Άρθρο 2 

Έδρα-Υποκαταστήματα-Πρακτορεία-Γραφεία 

1. Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Λευκάδας.  

2. Υποκαταστήματα 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατό να ιδρύονται υποκα-

ταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας και του εξωτε-

ρικού. 

3. Εργασίες υποκαταστημάτων 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται κάθε φορά η μορφή και η 

έκταση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων ή γραφείων της 

Εταιρείας. 

Άρθρο 3  

Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι αποκλειστικά η εκτέλεση της σύμβασης παραχώρησης 

με τον Δήμο Λευκάδος για την κατασκευή, ανάπτυξη, διαχείριση και εκμετάλλευση 

του τουριστικού Λιμένα της Λευκάδας (εφεξής η «Μαρίνα»), σύμφωνα με την ως 

άνω σύμβαση παραχώρησης όπως εκάστοτε ισχύει. 

Ειδικότερα, μεταξύ άλλων, σκοπός της Εταιρείας είναι: 

A. Η κατασκευή, ανέγερση, ανάπτυξη, λειτουργία, συντήρηση, διαχείριση και εν 

γένει αξιοποίηση στο χώρο της Μαρίνας: 

(α) λιμένων, μαρίνων και κάθε είδους θαλάσσιων εγκαταστάσεων πλωτών ή μη, με 

τις μόνιμες ή προσωρινές προεκτάσεις τους, 
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(β) κτιρίων, προσωρινών κατασκευών και γενικά κτιριακών εγκαταστάσεων κάθε 

είδους, 

(γ) εμπορικών κέντρων, 

(δ) ξενοδοχειακών και τουριστικών μονάδων ή συγκροτημάτων, 

(ε) καταστημάτων και εν γένει εγκαταστάσεων ψυχαγωγίας (όπως κέντρα 

διασκέδασης, μπαρ, καφετέριες, εστιατόρια, παιδικές χαρές, εγκαταστάσεις, λούνα  

πάρκ, κινηματογράφους, αμφιθέατρα υπαίθριους ή κλειστούς χώρους εκδηλώσεων, 

θέατρα κ.α.), 

(στ) αιθουσών και χώρων ποικίλων χρήσεων (όπως χώροι συνεδρίων, εκθέσεων, 

καλλιτεχνικών ή πολιτιστικών εκδηλώσεων, μουσειακών εκθεμάτων, ενυδρεία, 

πλανητάρια κ.α.), 

(ζ) αθλητικών εγκαταστάσεων κάθε φύσης, 

(η) εργαστηρίων παραγωγής τροφίμων, 

(θ) σταθμών στάθμευσης και εξυπηρέτησης αυτοκίνητων,  

(ι) σταθμών προμήθειας και συγκομιδής σχετικούς με την χρήση των παραπάνω 

εγκαταστάσεων (π.χ. σταθμούς ανεφοδιασμού καυσίμων, λυμάτων, κλπ), 

(ια) ελικοδρομίων και συναφών με αυτά εγκαταστάσεων. 

B. Η παροχή παντός είδους υπηρεσιών στους χρήστες, πελάτες, επισκέπτες κ.α. των 

θαλασσίων ή χερσαίων εγκαταστάσεων της Μαρίνας, με κάθε πρόσφορο μέσο.  

Γ. Η εισαγωγή και εμπορία πάσης φύσεως ειδών, υλών και εμπορευμάτων, προϊόντων 

εργαλείων ή μηχανημάτων που έχουν σχέση με την κατασκευή, τον εξοπλισμό και 

την λειτουργία των ανωτέρω, καθώς και την αντιπροσώπευση ελληνικών η 

αλλοδαπών εταιρειών κατασκευής η εμπορίας τέτοιων ειδών. 

Δ. Η διοργάνωση εκδηλώσεων με στόχο την εμπορική εκμετάλλευση, ανάδειξη και 

προβολή των ανωτέρω ακινήτων, εγκαταστάσεων η δραστηριοτήτων (π.χ. η 

διοργάνωση παντός είδους εκδηλώσεων στους χώρους της Μαρίνας όπως εκθέσεις, 

εμπορικά και πολιτιστικά δρώμενα, συναυλίες κ.α). 

2. Για την προώθηση των ανωτέρω σκοπών της η Εταιρεία μπορεί: 

α) να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες ή επιχειρήσεις και να συγκροτεί κοινοπραξίες με 

τον ίδιο, ή μερικότερο σκοπό, 

β) να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, 
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γ) να αντιπροσωπεύει εταιρείες ή επιχειρήσεις ημεδαπές ή αλλοδαπές που έχουν τον 

ίδιο, ταυτόσημο ή παρόμοιο σκοπό στον εν λόγω χώρο, 

δ) να παρέχει σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις, προμηθευτές και πελάτες της δάνεια, 

πιστώσεις και εγγυήσεις για την προώθηση του σκοπού της και 

ε) να εισάγει εκ του εξωτερικού κάθε φύσεως υλικά και μηχανήματα.  

Για την άσκηση των δραστηριοτήτων α) και γ) της παραγράφου αυτής απαιτείται 

σύμφωνη γνώμη του Δήμου Λευκάδος, άνευ της οποίας οι διατάξεις αυτές 

καθίστανται ανενεργείς. 

Άρθρο 4  

Διάρκεια 

Η Εταιρεία έχει αόριστη διάρκεια. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί 

να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 

1. Ύψος - Καταβολή 

α. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των δραχμών 

εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) σε μετρητά και καταβλήθηκε ολοσχερώς από 

τους ιδρυτές. 

αα) Με την από 29 Ιουνίου 2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δραχμών πεντακοσίων δεκατριών 

εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα χιλιάδων (513.350.000) σε μετρητά. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εξακόσια δεκατρία εκατομμύρια 

τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (613.350.000) δραχμές ή ένα εκατομμύριο οκτακόσιες 

χιλιάδες (1.800.000) ευρώ.  

αβ) Με την από 20 Δεκεμβρίου 2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό επτακοσίων πενήντα έξι 

εκατομμυρίων τετρακοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων (756.465.000) δραχμών ή δύο 

εκατομμυρίων διακοσίων είκοσι χιλιάδων (2.220.000) ευρώ σε μετρητά. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε ένα δισεκατομμύριο τριακόσια εξήντα 

εννέα εκατομμύρια οκτακόσιες δεκαπέντε χιλιάδες (1.369.815.000) δραχμές ή 

τέσσερα εκατομμύρια είκοσι χιλιάδες (4.020.000) ευρώ.  
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αγ) Με την από 27 Ιουνίου 2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό τριών εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων 

(3.300.000,00) ευρώ: α) με κεφαλαιοποίηση προγενέστερων χρηματικών καταβολών 

των μετόχων έναντι μελλοντικής αυξήσεως του κεφαλαίου και για χρηματική 

διευκόλυνση της Εταιρείας και β) σε μετρητά. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανήλθε σε επτά εκατομμύρια τριακόσιες είκοσι χιλιάδες (7.320.000,00) 

ευρώ.  

αδ) Με την από 5 Μαρτίου 2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δύο εκατομμυρίων εξακοσίων δέκα χιλιάδων 

(2.610.000,00) ευρώ: α) με κεφαλαιοποίηση προγενέστερων χρηματικών καταβολών 

των μετόχων έναντι μελλοντικής αυξήσεως του κεφαλαίου (ύψους 1.789.410,62 

ευρώ) και για χρηματική διευκόλυνση της Εταιρείας (ύψους 92.408,90 ευρώ) και β) 

σε μετρητά (ύψους 728.180,48 ευρώ). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

ανήλθε σε εννέα εκατομμύρια εννιακόσιες τριάντα χιλιάδες (9.930.000,00) ευρώ.  

αε) Με την από 31 Ιανουαρίου 2005 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δύο εκατομμυρίων διακοσίων είκοσι 

χιλιάδων (2.220.000,00) ευρώ σε μετρητά. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

ανήλθε σε δώδεκα εκατομμύρια εκατόν πενήντα χιλιάδες (12.150.000,00) ευρώ.  

αστ) Με την από 30 Ιουνίου 2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό τετρακοσίων χιλιάδων πέντε 

(400.005,00) ευρώ σε μετρητά. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 

δώδεκα εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες πέντε (12.550.005,00) ευρώ. 

αζ) Με την από 10 Μαρτίου 2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά επτακόσιες σαράντα δύο χιλιάδες 

εξακόσια τριάντα πέντε (742.635) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

ανέρχεται σε δεκατρία εκατομμύρια διακόσιες ενενήντα δύο χιλιάδες εξακόσια 

σαράντα (13.292.640) ευρώ.  

2. Καταβολή και πιστοποίηση αύξησης 

α. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς 

και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ' 

ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου. 
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β. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  

3. Προτίμηση στην αύξηση 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου (που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος) ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ 

των κατά την εποχή της παραπάνω έκδοσης μετόχων της Εταιρείας κατά την α-

ναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 

είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, με τις επιφυλάξεις του άρθρου 26 του 

Ν. 4548/2018, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Η πρόσκληση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και 

η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό,  υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα με επιμέλεια της Εταιρείας κατά το Νόμο. Κατ' εξαίρεση, η κατά τα 

παραπάνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφαση τους για την εκ μέρους τους άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

4. Περιορισμός ή κατάργηση δικαιώματος προτίμησης 

Το δικαίωμα προτίμησης που ορίζεται με την παράγραφο 3 ανωτέρω μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, υπό τις 

προϋποθέσεις που ορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει.  

Άρθρο 6 

1. Αριθμός και αξία μετοχών 

α) Το κατά την παράγραφο 1α του προηγούμενου άρθρου αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 

των δραχμών εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) διαιρείτο σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία.  
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αα) Το κατά την παράγραφο 1αα του προηγούμενου άρθρου μετοχικό κεφάλαιο των 

δραχμών 613.350.000 διαιρείτο σε εξακόσιες χιλιάδες (600.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας χιλίων είκοσι δύο δραχμών και είκοσι πέντε λεπτών (1022,25) ή 

τριών (3) ευρώ εκάστης.  

αβ) Το κατά την παράγραφο 1αβ του προηγούμενου άρθρου μετοχικό κεφάλαιο των 

1.369.815.000 δραχμών ή 4.020.000 ευρώ διαιρείτο σε ένα εκατομμύριο τριακόσιες 

σαράντα χιλιάδες (1.340.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων είκοσι δύο δραχμών 

και είκοσι πέντε λεπτών (1022,25) ή τριών (3) ευρώ εκάστης.  

αγ) Το κατά την παράγραφο 1αγ του προηγούμενου άρθρου μετοχικό κεφάλαιο των 

7.320.000,00 ευρώ διαιρείτο σε δύο εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα χιλιάδες 

(2.440.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. 

αδ) Το κατά την παράγραφο 1αδ του προηγούμενου άρθρου μετοχικό κεφάλαιο των 

9.930.000,00 ευρώ διαιρείτο σε τρία εκατομμύρια τριακόσιες δέκα χιλιάδες 

(3.310.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. 

αε) Το κατά την παράγραφο 1αε του προηγούμενου άρθρου μετοχικό κεφάλαιο των 

12.150.000,00 ευρώ διαιρείτο σε τέσσερα εκατομμύρια πενήντα χιλιάδες (4.050.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. 

αστ) Το κατά την παράγραφο 1αστ του προηγούμενου άρθρου μετοχικό κεφάλαιο 

των 12.550.005,00 ευρώ διαιρείτο σε τέσσερα εκατομμύρια εκατόν ογδόντα τρεις 

χιλιάδες τριακόσιες τριάντα πέντε (4.183.335) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών 

(3,00) ευρώ εκάστης. 

αζ) Το κατά την παράγραφο 1αζ του προηγούμενου άρθρου μετοχικό κεφάλαιο των 

13.292.640 ευρώ διαιρείται σε τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες τριάντα χιλιάδες 

οκτακόσιες ογδόντα (4.430.880) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ 

εκάστης. 

2. Χαρακτήρας μετοχών 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

3. Τίτλοι μετοχών 

Οι τίτλοι των μετοχών είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι και φέρουν την 

σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές δύο Συμβούλων που ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε τίτλος μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μία 

μετοχές όπως ειδικά αυτό καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

4. Προσωρινοί τίτλοι 
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Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μέχρι την έκδοση των οριστικών 

τίτλων είναι δυνατόν να εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι που θα αντικατασταθούν 

αργότερα με τους οριστικούς τίτλους. Οι οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους μετό-

χους με την επιστροφή των προσωρινών τίτλων. 

5. Αδιαίρετο των μετοχών 

Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα. 

6. Απόκτηση ιδίων μετοχών 

Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών είτε από αυτή την ίδια 

είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του, αλλά για λογαριασμό της, με εξαίρεση 

τις περιπτώσεις του άρθρου 49 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

7. Βιβλίο Μετόχων 

Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί να τηρείται 

ηλεκτρονικά και στο οποίο καταχωρίζονται τα προβλεπόμενα από το Νόμο στοιχεία. 

Άρθρο 7 

Μέτοχοι 

1. Δεσμεύσεις μετόχων 

Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του Καταστατικού 

της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της που λαμβάνονται σύμφωνα με το 

Νόμο. 

2. Δικαιώματα μετόχων 

Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας και 

στην καθαρή περιουσία αυτής σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρείας ανάλογα με τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν και μπορούν να ασκούν το δικαίωμα αυτό 

σύμφωνα με το Νόμο, το παρόν Καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις των οργάνων 

της Εταιρείας. 

3. Ευθύνη μετόχων 

Οι μέτοχοι ενέχονται μόνο μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών τους. 

4.  Συγκυριότητα μετοχών 

Στην περίπτωση συγκυριότητας μίας ή περισσοτέρων μετοχών από δύο ή 

περισσότερα πρόσωπα, οι συγκύριοι οφείλουν να ορίζουν κοινό αντιπρόσωπο για τις 

σχέσεις τους με την Εταιρεία.  

5. Περιορισμοί δικαιωμάτων των μετόχων 
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Οι μέτοχοι, όπως και οι αντιπρόσωποι, οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι τους και οι 

δανειστές τους, δεν δικαιούνται για οποιοδήποτε λόγο: α) να ζητήσουν την 

κατάσχεση ή σφράγιση βιβλίων ή οποιουδήποτε αντικειμένου της κινητής ή της 

ακίνητης περιουσίας της Εταιρείας ή τη διανομή ή την εκποίηση τέτοιων 

αντικειμένων ή β) να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας. 

6. Δωσιδικία μετόχων 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την 

Εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία στην έδρα της Εταιρείας, υπόκειται στους ελ-

ληνικούς Νόμους και στην αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας 

της Εταιρείας ενώπιον των οποίων ενάγεται, εκτός αν άλλως ο Νόμος ορίζει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

Άρθρο 8 

 Εξουσίες Συνελεύσεως 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για κάθε θέμα που 

υποβάλλεται σε αυτή. Η Γενική Συνέλευση που συγκροτείται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Νόμου και του παρόντος Καταστατικού εκπροσωπεί το σύνολο των 

μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και δεσμεύουν όλους τους 

μετόχους (έστω και αν απουσιάζουν ή διαφωνούν ή είναι ανίκανοι), καθώς και τους 

αντιπροσώπους τους, τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους τους και τους δανειστές 

τους. 

Άρθρο 9 

 Σύγκληση της Συνέλευσης 

1. Χρόνος σύγκλησης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά τουλάχιστον μία φορά για κάθε εταιρική χρήση όπως ο Νόμος 

ορίζει. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται έκτακτα όταν το ορίζει ο Νόμος ή  κάθε 

φορά που κρίνει αυτό αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Τόπος σύγκλησης 

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην έδρα του μετόχου 

πλειοψηφίας της Εταιρείας. 

3. Περιεχόμενο της πρόσκλησης 
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Η πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση πρέπει να περιέχει την χρονολογία, 

την ημέρα, την ώρα και τον τόπο όπου θα γίνει η συνεδρίαση, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης διατυπωμένα με σαφήνεια. 

4. Δημοσίευση της πρόσκλησης 

Η πρόσκληση των μετόχων σε Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση δημοσιεύεται 

με την καταχώρησή της στη μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Πρόσκληση για 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της και στη λήψη των αποφάσεων. 

Άρθρο 10 

Συμμετοχή στη Συνέλευση 

1. Συμμετοχή 

Κάθε μέτοχος, εφόσον είναι κάτοχος τουλάχιστον μίας μετοχής, μπορεί να λάβει 

μέρος στη Γενική Συνέλευση είτε ο ίδιος, είτε μέσω αντιπροσώπου.  Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση με τους 

νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

2. Δικαίωμα ψήφου 

Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά 

την αναλογία μίας ψήφου προς μία μετοχή.  

3. Ενεχυρασμένες και υπό επικαρπία μετοχές 

Στην περίπτωση ενεχυράσεως των μετοχών επιτρέπεται η συμφωνία με την οποία 

ορίζεται ότι το δικαίωμα ψήφου από τις μετοχές αυτές ανήκει στον ενεχυρούχο 

δανειστή. Ομοίως επιτρέπεται η συμφωνία με την οποία ορίζεται ότι το δικαίωμα 

ψήφου των μετοχών υπό επικαρπία ανήκει στον κύριο των μετοχών αυτών. 

 4. Τρόπος συμμετοχής 

Στην Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από άλλο πρόσωπο, κατάλληλα εξουσιοδοτημένο. Ο 

διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του αντιπροσώπου ή εκπροσώπου του 

μετόχου γίνεται με την προσκόμιση σχετικής εγγράφου εξουσιοδότησης ή με μήνυμα 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και υποβάλλονται στην Εταιρεία το αργότερο πριν 

την Γενική Συνέλευση. 
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5. Παρεκκλίσεις 

Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου 

μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση και να ψηφίσουν μόνο αν η Γενική 

Συνέλευση δεν αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο. 

Άρθρο 11  

Απαρτία και πλειοψηφία στη Συνέλευση 

1. Με εξαίρεση τις αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130 

του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

για τα θέματα της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον 

ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συγκεντρωθεί η άνω απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

Επαναληπτική Συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, με πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η 

ανωτέρω πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για 

την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. Η Επαναληπτική Συνέλευση ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Με εξαίρεση τις αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130 

του Ν. 4548/2018, οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή.  

Άρθρο 12 

Τρόποι διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή μέσω τηλεδιάσκεψης σύμφωνα 

με το άρθρο 125 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

2. Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, εκτός από τις αποφάσεις επί θεμάτων της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης και τις αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 

3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018, είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με την διαδικασία του άρθρου 135 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
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αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Διοίκηση της Εταιρείας.  

Άρθρο 13 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αριθμός και εκλογή μελών 

Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία (3) 

έως εννέα (9) μέλη. 

2. Θητεία 

Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής), με την 

έννοια ότι αρχίζει από την ημέρα εκλογής τους από τη Γενική Συνέλευση και λήγει 

την ημέρα που εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση το νέο Διοικητικό Συμβούλιο 

κατά την πέμπτη εταιρική χρήση μετά από εκείνη κατά την οποία είχε εκλεγεί το 

προηγούμενο Διοικητικό Συμβούλιο, υπό τον όρο ότι ουδέποτε η θητεία αυτή μπορεί 

να υπερβεί την εξαετία.  

3. Εκλόγιμοι 

Ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να εκλεγούν μέτοχοι ή και μη 

μέτοχοι της Εταιρείας. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

επανεκλεγούν ή κατά περίπτωση να επαναδιορισθούν χωρίς περιορισμό, είναι δε 

ελεύθερα ανακλητά. 

4. Συγκρότηση σε Σώμα 

Κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει 

μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον Αναπληρωτή του 

Προέδρου/Αντιπρόεδρο. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να εκλέγει μεταξύ 

των μελών του και Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους και 

αναπληρωτές τους, καθώς επίσης Γενικό Διευθυντή από τα μέλη του ή και από 

υπαλλήλους της Εταιρείας. Επιτρέπεται τόσο ο Πρόεδρος όσο και ο Αντιπρόεδρος να 

ορισθούν και ως Διευθύνοντες Σύμβουλοι. 

5. Αναπλήρωση κενών θέσεων 
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Στην περίπτωση που από οποιαδήποτε αιτία κενωθεί θέση ενός ή περισσοτέρων 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πριν τη λήξη της θητείας τους, όταν η 

αναπλήρωσή τους δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, τα απομένοντα μέλη, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3) προβαίνουν σε εκλογή αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Οι πράξεις των μελών αυτών 

του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και αν η Γενική Συνέλευση 

δεν εγκρίνει τελικά την εκλογή τους. 

Επίσης, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πριν τη λήξη της θητείας 

τους, τα απομένοντα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3). 

Άρθρο 14 

Εξουσίες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Γενικές εξουσίες 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση της 

Εταιρείας ή τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων ή τη διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας, με εξαίρεση μόνο τα θέματα εκείνα που σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος Καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, καθώς και εκείνα για τα οποία η Γενική 

Συνέλευση έχει ήδη αποφασίσει. 

2. Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε δικαστήρια και εξώδικα, 

καθώς και σε κάθε πράξη ή συναλλαγή που έχει σχέση με την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της Εταιρείας. 

3. Μεταβίβαση εξουσιών 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάζει αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, 

ολικά ή μερικά, σε ένα ή περισσότερα από τα μέλη του ή σε ένα ή περισσότερους από 

τους υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους τις εξουσίες του (εκτός από εκείνες που 

απαιτούν, σύμφωνα με το Νόμο, συλλογική ενέργεια) και να παρέχει στα πρόσωπα 

αυτά την δυνατότητα να εξουσιοδοτούν γραπτά και άλλα πρόσωπα για να ασκούν τις 
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εξουσίες εκείνες που ειδικά για αυτό το σκοπό καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο 

κάθε φορά. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί επίσης να συγκροτείται 

εκτελεστική επιτροπή, στην οποία να ανατίθενται ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 15 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τόπος και χρόνος συνεδριάσεων 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, καλούμενο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο Νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται επίσης να συνεδριάζει έγκυρα στα γραφεία της έδρας του μετόχου 

πλειοψηφίας της Εταιρείας στην Ελλάδα, καθώς και στα τυχόν υποκαταστήματα 

αυτής. Τέλος, το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του και 

σε οποιονδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό, εφόσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Τηλεδιάσκεψη 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται επίσης να συνεδριάζει έγκυρα με τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

πρέπει να περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

3. Πρόσκληση 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται σε τακτική ή έκτακτη συνεδρίαση από τον 

Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του με πρόσκληση που γνωστοποιείται 

τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες προ της ημέρας της συνεδριάσεως. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 16 

Απαρτία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Απαρτία 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, εφόσον 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται (κατά τις διατάξεις της επόμενης παραγράφου) τα 
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μισά συν ένα μέλη αυτού, χωρίς να υπολογίζεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. Σε 

κάθε περίπτωση για την ύπαρξη απαρτίας απαιτείται να είναι παρόντα ή να 

εκπροσωπούνται τρία (3) τουλάχιστον μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντιπροσώπευση μελών 

Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει ή που εμποδίζεται για 

οποιοδήποτε λόγο να λάβει μέρος στις συνεδριάσεις μπορεί (με επιστολή ή με 

μήνυμα μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου) να αντιπροσωπευθεί μόνον από άλλο 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο παρίσταται, μετέχει στις συζητήσεις και 

ψηφίζει στο όνομα του. Κανένα από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί 

να αντιπροσωπεύει περισσότερα από ένα μέλος. 

Άρθρο 17 

Λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Συνεδριάσεις 

Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει και διευθύνει τις εργασίες 

ο Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του. 

2. Αποφάσεις 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρισταμένων και αντιπροσωπευόμενων στη συνεδρίαση μελών του, χωρίς να 

υπολογίζεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει, εκτός των περιπτώσεων, όπου κατά το 

Νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται αυξημένη πλειοψηφία για την έγκυρη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Πρακτικά 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται πε-

ριληπτικά με τη μορφή πρακτικών στο τηρούμενο ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά και υπογράφονται από τα μέλη που ήταν παρόντα στη 

συνεδρίαση. Στο βιβλίο πρακτικών ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται 

και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο 

αναπληρωτή του ή το Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου ή από οποιοδήποτε 

άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει εξουσιοδοτηθεί γι' αυτό το σκοπό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
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ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). 

Άρθρο 18 

Ευθύνες μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που μετέχουν στη Διεύθυνση 

της Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς 

την άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους επιδιωκόμενους από την Εταιρεία 

σκοπούς και δραστηριότητες και να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς.  

2. Τήρηση απορρήτου 

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της Εταιρείας που έγιναν σε αυτόν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του αυτής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

Εταιρική χρήση - Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις - Διάθεση Κερδών 

Άρθρο 19 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει τη 1η Ιανουαρίου κάθε 

χρόνου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου.  

Άρθρο 20 

Ετήσιες  Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1. Χρόνος και τρόπος κατάρτισης 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά τη λήξη κάθε ετήσιας χρήσης καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης σύμφωνα με το Νόμο. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η 

έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας και 

καταρτίζονται, εγκρίνονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 

του Νόμου. 
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2. Έγκριση Χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) Τον Πρόεδρο του Δ.Σ. της Εταιρείας ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα του 

συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 

γ) Τον κατά Νόμο υπεύθυνο για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Σε περίπτωση που τα παραπάνω πρόσωπα διαφωνούν από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων πρέπει να 

εκθέσουν έγγραφα τις αντιρρήσεις τους στη Συνέλευση. 

Άρθρο 21 

 Καθαρά κέρδη. 

1. Έννοια 

Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά το Νόμο 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Διάθεση 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το Νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Καταβολή μερισμάτων 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

Τακτικός Έλεγχος 

Άρθρο 22 

Έλεγχος χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας ασκείται όπως 

προβλέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Λύση και εκκαθάριση. 

Άρθρο 23 

Λύση της Εταιρείας 

Η Εταιρεία λύεται:  

(α) όταν παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας της, 

(β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

(γ) αν η Εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης, 

(δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και  

(ε) με δικαστική απόφαση. 

Άρθρο 24 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση των εδαφίων α΄ και δ΄ του προηγούμενου άρθρου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ του προηγούμενου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 

εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στην περίπτωση ε΄ του προηγούμενου άρθρου, 

ήτοι στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, 

άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

2. Η Γενική Συνέλευση διορίζει έναν (1) έως τρεις  (3) εκκαθαριστές, οι οποίοι κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου που είναι συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση. Όσον αφορά τους 
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εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 25 

Γενική Διάταξη 

Αν δεν προβλέπεται κάτι από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. Σε περίπτωση που οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 είναι αναγκαστικού δικαίου, τροποποιούν τις αντίστοιχες διατάξεις του 

καταστατικού. 

------------------------ 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού, όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του με 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 08.09.2020. 

Λευκάδα, 08.09.2020 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

Dean Trevor Smith 


