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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

Α.Ε.Β.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 16/09/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2226531, η με αριθμό 9914 – 16/09/2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

68Λ2469ΗΕΘ-302), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού, της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.Β.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 341801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 

28/08/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

mailto:georgopoulos@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ "ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.Β.Ε." με αρ. ΓΕΜΗ 341801000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

Α.Ε.Β.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». Για τις διεθνείς 

συναλλαγές η επωνυμία δύναται να αποδίδεται με λατινικούς χαρακτήρες.  

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Έδρα 

 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όπου η Εταιρεία ενάγεται για κάθε 

διαφορά εκτός και αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. Το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας μπορεί με απόφασή του να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες 

μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της 

αλλοδαπής καθορίζοντας ταυτόχρονα και τους όρους λειτουργίας αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι :  

1. Η εισαγωγή και εμπορία γεωργικών, δομικών, βιομηχανικών και πάσης 

φύσεως μηχανημάτων, εργαλείων και ανταλλακτικών και η πώληση αυτών με 

σκοπό το κέρδος.  

2. Η εισαγωγή μερών γεωργικών, δομικών, βιομηχανικών και πάσης φύσεως 

μηχανημάτων και ανταλλακτικών, η συναρμολόγηση και μετατροπή αυτών 

και η πώλησή τους με σκοπό το κέρδος.  

3. Η εισαγωγή και εμπορία οχημάτων αναψυχής, όπως ποδήλατα, 

μοτοποδήλατα, ανταλλακτικά ποδηλάτων και μοτοποδηλάτων, εξαρτήματα 

και αξεσουάρ ποδηλάτων και μοτοποδηλάτων, ATV (All Terrain Vehicles) κλπ 

και η χονδρική ή λιανική πώληση αυτών με σκοπό το κέρδος.  

4. Η εισαγωγή και εμπορία μοτοσικλετών, άλλων μερών και εξαρτημάτων και 

αξεσουάρ μοτοσικλετών, ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων, ελαφρών 

μηχανοκίνητων οχημάτων μέσω διαδικτύου, άλλων μηχανοκίνητων 
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οχημάτων, άλλων μηχανοκίνητων οχημάτων μέσω διαδικτύου, άλλων μερών 

και εξαρτημάτων μηχανοκίνητων οχημάτων, αντικών, ανταλλακτικών 

μοτοσικλετών, ανταλλακτικών ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων, 

ανταλλακτικών άλλων μηχανοκίνητων οχημάτων και λιπαντικών 

παρασκευασμάτων και η χονδρική ή / και λιανική  πώληση αυτών με σκοπό 

το κέρδος.  

5. Η εισαγωγή και εμπορία αθλητικών ειδών, αθλητικών ρούχων, 

τυποποιημένων ειδών διατροφής, ειδών ταξιδίου και παρόμοιων ειδών και η 

χονδρική ή / και λιανική πώληση αυτών με σκοπό το κέρδος.  

6. Η ίδρυση και λειτουργία εργοστασίων, εργαστηρίων και μηχανουργείων 

κατασκευής ή μετασκευής εν όλω ή εν μέρει γεωργικών, δομικών και 

βιομηχανικών μηχανημάτων και εργαλείων, ποδηλάτων, μοτοποδηλάτων και 

η πώληση αυτών με σκοπό το κέρδος.  

7. Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση καταστημάτων πώλησης γεωργικών, 

δομικών, βιομηχανικών και πάσης φύσεως μηχανημάτων, εργαλείων και 

ανταλλακτικών, καθώς και ποδηλάτων και μοτοποδηλάτων, εξαρτημάτων, 

ανταλλακτικών και αξεσουάρ.  

8. Η άσκηση και εκμετάλλευση των δικαιωμάτων από τη δικαιόχρηση της 

επωνυμίας του σήματος, του τρόπου οργάνωσης και την εν γένει 

επιχειρηματική δραστηριότητα και δομή της εταιρείας (Franchise). 

9. Η εισαγωγή, εμπορία και διανομή α) γεωργικών και κηποτεχνικών εργαλείων, 

εξοπλισμού και προμηθειών σχετικών με τον κήπο και το γρασίδι, σπόρων, 

φυτών, λιπασμάτων, γεωργικών φαρμάκων και άλλων συναφών ειδών, β) 

επίπλων κήπου και βεράντας, γ) ειδών σκίασης (ενδεικτικά τέντες, στόρια, 

τεντόπανα κλπ) και συναφών ειδών και δ) μεταλλικών ραφιών και ειδών 

αποθήκευσης. 

10. Η επισκευή μηχανημάτων και εξαρτημάτων αυτών, καθώς και η επισκευή 

μηχανών εσωτερικής καύσεως.  

11. Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο διαφόρων ειδών για την προστασία και την 

ασφάλεια των εργαζομένων, όπως είδη ένδυσης, υπόδησης, καλύμματα 

κεφαλής, μάσκες, γάντια και λοιπά είδη ιματισμού και υποδημάτων. 

12. Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ιατροτεχνολογικού υλικού.  

13. Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ανταλλακτικών και εξαρτημάτων 
μηχανοκίνητων οχημάτων, λουκέτων, συσσωρευτών για μοτοσικλέτες, 
κρανών για μοτοσικλέτες και ποδήλατα, ποδηλάτων και άλλων δίτροχων 
χωρίς κινητήρα και των ανταλλακτικών και εξαρτημάτων τους, καλυμμάτων 
κεφαλιού και των επιμέρους στοιχείων αυτών.  

14. Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο κάθε είδους οικιακών ειδών από 
κλωστοϋφαντουργικά υλικά, ειδών οικιακής χρήσης και εξοπλισμού, 
ηλεκτρικών οικιακών συσκευών, μεγάφωνων, ακουστικών και μικροφώνων, 
φωτιστικού εξοπλισμού, κάθε είδους βουρτσών και πινέλων, κουτιών πρώτων 
βοηθειών, υλικών καθαρισμού, μαχαιριών, ψαλιδιών και λεπίδων, ειδών 
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υγιεινής, χρωμάτων, βερνικιών και λούστρων, χαρτικών ειδών, εξαρτημάτων 
και ανταλλακτικών κινητής τηλεφωνίας, ειδών βαρελοποιίας και άλλων ειδών 
από ξύλο.  

15. Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο μηχανημάτων και εξοπλισμού και 
προμηθειών σχετικών με το γρασίδι και τον κήπο, εργαλειομηχανών, 
προμηθειών σχετικών με μηχανήματα και είδη εξοπλισμού, κάθε είδους 
μηχανημάτων ανύψωσης, μετακίνησης, φόρτωσης, εκφόρτωσης, ηλεκτρικών 
και άλλων μηχανημάτων, συσκευών και υλικών επαγγελματικής ή οικιακής 
χρήσης, στερεών καυσίμων, κάθε είδους λιπαντικών και χημικών προϊόντων.  

16. Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο τιλμάτων, σύρματος, κάθε είδους αγωγών, 
σωλήνων, μανικών και εξαρτημάτων, σιδηρικών, υδραυλικών ειδών και 
εξοπλισμού και προμηθειών για εγκαταστάσεις θέρμανσης, κάθε είδους 
ταινιών, πλακών, φύλλων και μεμβρανών. 

17. To εμπόριο προμήθειας διαφόρων ειδών γενικά προς το Δημόσιο, Νομικά 

Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

νοσοκομεία, δημοτικά κλπ κοινωφελή ή όχι ιδρύματα και καταστήματα.   

18. Οι υπηρεσίες επισκευής και συντήρησης μηχανημάτων γενικής και ειδικής 
χρήσης, ηλεκτρικού εξοπλισμού, συσκευών οικιακής χρήσης και εξοπλισμού 
σπιτιού και κήπου.  

19. Η αντιπροσώπευση Οίκων Εξωτερικού, η εισαγωγή και εμπορία των 

προϊόντων αυτών και η πώληση αυτών είτε με σκοπό το κέρδος είτε με σκοπό 

την προμήθεια.  

20.  Η ανάληψη και εκτέλεση κάθε συναφούς προς όλα τα ανωτέρω εργασίας. 

Η εταιρεία προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού δύναται να ενεργεί είτε αυτοτελώς 

είτε μετέχουσα σε πάσης φύσεως νομικά πρόσωπα και κοινοπραξία, είτε ημεδαπά 

είτε αλλοδαπά. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίστηκε από το Καταστατικό της έως την 31η Δεκεμβρίου 

του έτους 2030. Με την από 17.12.2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

μετατρέπεται σε αορίστου χρόνου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε δεκατέσσερα εκατομμύρια 

εκατόν σαράντα δύο χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα ευρώ και πενήντα λεπτά 

(14.142.670,50 €). Είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε τέσσερα  
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εκατομμύρια οχτακόσιες είκοσι έξι χιλιάδες οχτακόσιες πενήντα (4.826.850) 

ονομαστικές μετοχές αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) εκάστης.  

Το μετοχικό κεφάλαιο σχηματίσθηκε :  

Α) Με την καταβολή σε μετρητά πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) Δραχμών από τους 

ιδρυτές της εταιρείας κατά τη σύστασή της και την έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) Δραχμών εκάστης, όπως λεπτομερώς 

ορίζεται στο άρθρο 34 του Καταστατικού που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3963/16-11-

1981 Τεύχος  ΑΕ και ΕΠΕ.   

Β) Με την καταβολή σε μετρητά σαράντα πέντε εκατομμυρίων (45.000.000) Δραχμών 

από τους μετόχους και την έκδοση σαράντα πέντε χιλιάδων (45.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) Δραχμών εκάστης, σύμφωνα με την από 10.10.1982 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 4179/01-12-1982 Τεύχος ΑΕ και 

ΕΠΕ) και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Γ)  Με την καταβολή σε μετρητά ογδόντα εκατομμυρίων (80.000.000) Δραχμών από 

τους μετόχους και την έκδοση ογδόντα χιλιάδων (80.000) μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) Δραχμών εκάστης, σύμφωνα με την από 05.10.1984 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων (ΦΕΚ 3278/5-12-1984 Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) και με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Δ) Με την καταβολή σε μετρητά πενήντα εκατομμυρίων (50.000.000) Δραχμών από 

τους Μετόχους και την έκδοση πενήντα χιλιάδων (50.000) μετοχών ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) Δραχμών εκάστης, σύμφωνα με την από 09.11.1986 απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας (ΦΕΚ 3340/16-12-1986 Τεύχος ΑΕ και 

ΕΠΕ). 

Ε)  Με την καταβολή σε μετρητά σαράντα εκατομμυρίων (40.000.000) Δραχμών από 

τους Μετόχους, καθώς και τις εγγραφές αναπροσαρμογής των Παγίων της Εταιρείας 

σε εφαρμογή της Ε 2665/88 αποφάσεως του Υπουργείου Οικονομικών για ποσό 

δεκαοχτώ εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων (18.300.000) Δραχμών, ήτοι συνολικά 

πενήντα οχτώ εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων (58.300.000) Δραχμών και την 

έκδοση πενήντα οχτώ χιλιάδων τριακοσίων (58.300) μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) Δραχμών εκάστης (ΦΕΚ 3995/21-11-89 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

ΣΤ)  Σύμφωνα με τις από 24.06.1990 και 06.12.1993 αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων και τις εγγραφές αναπροσαρμογής των παγίων της 

Εταιρείας σε εφαρμογή της Ε2665/88 αποφάσεως του Υπουργείου Οικονομικών για 

ποσό επτά εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων (7.600.000) Δραχμών και την έκδοση 

επτά χιλιάδων εξακοσίων (7.600) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) Δραχμών 

εκάστης και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Ζ) Με την καταβολή σε μετρητά σαράντα επτά εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 

(47.500.000) Δραχμών και με κεφαλαιοποίηση κερδών εις Νέον ποσού έξη 

εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων (6.600.000) Δραχμών, ήτοι συνολικά πενήντα 

τεσσάρων εκατομμυρίων εκατό χιλιάδων (54.100.000) Δραχμών και την έκδοση 
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πενήντα τεσσάρων χιλιάδων εκατό (54.100) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών εκάστης, όπως αποφασίστηκε κατά τη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της 06.12.1990 και 06.12.1993 και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Η) Με την καταβολή σε μετρητά διακοσίων είκοσι εκατομμυρίων (220.000.000) 

Δραχμών και την έκδοση διακοσίων είκοσι χιλιάδων (220.000) μετοχών ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) Δραχμών εκάστης, όπως αποφασίστηκε κατά τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων της 06.08.1993 και 06.12.1993 και με τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

Θ)  Με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των 

παγίων της Εταιρείας με εφαρμογή του Ν. 2065/92, ποσό εκατόν ογδόντα τεσσάρων 

εκατομμυρίων τριάντα έξι χιλιάδων (184.036.000) δραχμών και την έκδοση (εκατόν 

ογδόντα τεσσάρων χιλιάδων τριάντα έξι (184.036) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών εκάστης, όπως αποφασίστηκε κατά την Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της 25.06.1994 και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Ι) Με την καταβολή σε μετρητά ενενήντα πέντε εκατομμυρίων εννιακοσίων εξήντα 

τεσσάρων χιλιάδων (95.964.000) δραχμών και την έκδοση ενενήντα πέντε χιλιάδων 

εννιακοσίων εξήντα τεσσάρων μετοχών (95.964) ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών εκάστης, όπως αποφασίσθηκε κατά την Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 

02.11.1994 και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

ΙΑ)  Από ποσό τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000) δραχμών λόγω της συγχώνευσης 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «OREL ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» δια απορροφήσεως από την ανώνυμη εταιρεία με την 

επωνυμία «ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.Β.Ε.», ποσό που αντιστοιχεί στο 

Μετοχικό Κεφάλαιο της απορροφώμενης εταιρείας, σύμφωνα με την από 29.04.1997 

έκθεση του ορκωτού ελεγκτή Κων/νου Πεταλά και με την έκδοση τριάντα χιλιάδων 

(30.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης, κατ΄ 

εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2166/93 σύμφωνα με απόφαση της από 31.10.1997 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. Κατόπιν τούτων, το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσό των οχτακοσίων τριάντα εκατομμυρίων 

(830.000.000) δραχμών διαιρούμενο σε οχτακόσιες τριάντα χιλιάδες (830.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

ΙΒ) Με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των 

παγίων της εταιρείας στις 31.12.1996, με εφαρμογή του Ν. 2065/92, ποσό διακοσίων 

τριάντα δύο εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων 

δώδεκα (232.354.312) δραχμών. 

Με κεφαλαιοποίηση από τα αφορολόγητα αποθεματικά, ποσό εξήντα ενός 

εκατομμυρίου εξακοσίων ογδόντα τριών χιλιάδων εκατόν εξήντα τριών (61.683.163) 

δραχμών. 

Με κεφαλαιοποίηση από τα αδιανέμητα κέρδη, ποσό εννιακοσίων εξήντα δύο 

χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι πέντε (962.525) δραχμών.  
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Εκδόθηκαν συνολικά διακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες (295.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών έκαστη, όπως αποφασίστηκε κατά τη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 30.06.1998 και με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. 

ΙΓ) Με την καταβολή σε μετρητά διακοσίων εκατομμυρίων (200.000.000) δραχμών 

και την έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχμών έκαστη, όπως αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της 10.12.1998 και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

ΙΔ)  Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 02.01.2002 

αποφασίστηκε: 

α) Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 

ΕΥΡΩ. 

β) Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 6.231 ΕΥΡΩ για στρογγυλοποίηση.  Το 

ποσό αυτό θα αχθεί στον λογαριασμό «Διαφορά από μετατροπή του Μετοχικού 

Κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ». 

IE) Με  κεφαλαιοποίηση συνολικού ποσού πεντακοσίων χιλιάδων εκατόν ογδόντα 

πέντε (599.185,00) ευρώ, από ποσό υπεραξίας που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της χρήσης 2000, σε εφαρμογή του 

Ν.2065/92 και το ποσό μείωσης Μετοχικού Κεφαλαίου λόγω μετατροπής του από 

δραχμές σε ευρώ, μετά από απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 

02.01.2002, με έκδοση διακοσίων τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων (204.500) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης, όπως αποφασίσθηκε  

με την από 15.11.2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

ΙΣΤ) Με την καταβολή μετρητών ποσού ενός εκατομμυρίου εκατόν είκοσι χιλιάδων  

διακοσίων δώδεκα ευρώ και είκοσι πέντε λεπτών (1.120.212,25 €) και την έκδοση 

τριακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων τριακοσίων είκοσι πέντε (382.325) ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) εκάστης, 

όπως αποφασίσθηκε στην από 05.09.2003 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων  

και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

ΙΖ) Με κεφαλαιοποίηση συνολικού ποσού δύο εκατομμυρίων πενήντα τριών 

χιλιάδων πενήντα ενός ευρώ (2.053.051,00 €), προερχόμενο από το υπόλοιπο ποσό 

των πενήντα πέντε ευρώ και πέντε λεπτών (55,05 €) της υπεραξίας που προέκυψε 

από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της χρήσης 2000 και το ποσό των 

δύο εκατομμυρίων πενήντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα πέντε ευρώ και 

ενενήντα πέντε λεπτών (2.052.995,95 €) της υπεραξίας που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή της αξίας ακινήτων της χρήσης 2004, σε εφαρμογή του Ν. 

2065/1992, με έκδοση επτακοσίων χιλιάδων επτακοσίων (700.700) μετοχών 

ονομαστικής αξίας  δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών  (2,93 €) εκάστης, όπως 

αποφασίσθηκε κατά την από 29.06.2006 τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων  της 

εταιρίας και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
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ΙΗ) Με κεφαλαιοποίηση συνολικού ποσού δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων δέκα έξι 

χιλιάδων διακοσίων σαράντα τριών ευρώ και εξήντα πέντε λεπτών (2.916.243,65 €), 

προερχόμενο από αποθεματικά ποσού τετρακοσίων δέκα έξη χιλιάδων διακοσίων 

είκοσι οχτώ ευρώ και εβδομήντα οχτώ λεπτών (416.228,78 €), σύμφωνα με το αρ.2 

του Ν.3220/2004, από το υπόλοιπο ποσό των δώδεκα ευρώ και δέκα λεπτών (12,10 

€) της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της 

χρήσης 2004 και από το ποσό των δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων ενενήντα εννέα 

εννιακοσίων εβδομήντα επτά ευρώ και δώδεκα λεπτών (2.499.977,12 €) της 

υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας ακινήτων της χρήσης  

2008, σε εφαρμογή του Ν. 2065/1992, με έκδοση εννιακοσίων ενενήντα πέντε 

χιλιάδων τριακοσίων πέντε (995.305) μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) εκάστης, όπως αποφασίσθηκε κατά την τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της 23.06.2010 και με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου.  

ΙΘ) Με κεφαλαιοποίηση συνολικού ποσού τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων 

εβδομήντα μιας χιλιάδων επτακοσίων είκοσι οκτώ ευρώ και εξήντα λεπτών 

(3.571.728,60 €), προερχόμενο από το υπόλοιπο ποσό των δεκατεσσάρων ευρώ και 

ενενήντα οχτώ λεπτών (14,98 €) της υπεραξίας που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της χρήσης 2008 και από το ποσό των τριών 

εκατομμυρίων πεντακοσίων εβδομήντα μίας χιλιάδων επτακοσίων δέκα τριών ευρώ 

και εξήντα δύο λεπτών (3.571.713,62 €) της υπεραξίας που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή της αξίας ακινήτων της χρήσης 2012, σε εφαρμογή του Ν. 

2065/1992, με την έκδοση ενός εκατομμυρίου διακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων είκοσι 

(1.219.020) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93 €) εκάστης, όπως αποφασίσθηκε κατά την τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της 30.06.2014 και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

2. Για την αύξηση του κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Η απόφαση αυτή υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα.  

  

3. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του: 

α. να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

β. να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, με το οποίο χορηγείται στους ομολογιούχους 

δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της Εταιρείας, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  
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Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 

την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου ή 

έκδοσης ομολογιακού δανείου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα.   

Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί 

να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση κεφαλαίου, το δε ύψος 

του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το τριπλάσιο του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  

Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με την 

παράγραφο αυτή, συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

άρθρου 9 του Ν. 4548/2018.  

Η δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο και να 

εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, 

σύμφωνα με την παράγραφο αυτή, μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη 

δυνατότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

4. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται με 

απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 

την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου (τακτική ή έκτακτη), η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των 

μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

 

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών 

ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο 

και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 

προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. 

Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, αρχίζει 

από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται 
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κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του. Η εν λόγω εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα.   

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές  

 

1) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2) Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει και να παραδίδει μετοχικούς τίτλους στους 

μετόχους της. Στην περίπτωση που η Εταιρεία δεν εκδίδει μετοχικούς τίτλους, η 

απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του ειδικού βιβλίου 

που τηρεί σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Στο 

βιβλίο μετόχων καταχωρίζονται τα στοιχεία ταυτότητας των μετόχων ή η επωνυμία 

και η έδρα αυτών, εφόσον πρόκειται για νομικά πρόσωπα, το επάγγελμα και η 

εθνικότητα του κάθε μετόχου, καθώς και ο αριθμός των μετοχών που κατέχει. Το 

βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό και συνεπάγεται αυτοδικαίως ότι 

αποδέχεται πλήρως το καταστατικό της, καθώς και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας που 

λαμβάνονται εντός των ορίων της αρμοδιότητας αυτών.  

3) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, μπορούν να εκδίδονται 

μετοχικοί τίτλοι, απλοί ή πολλαπλοί. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, η 

Εταιρεία μπορεί να εκδίδει προσωρινούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί θα πρέπει να 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και 

ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Όλα τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των τίτλων 

θα καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.   

4) Οι μετοχές της Εταιρείας δεν μεταβιβάζονται αν δεν υπάρξει έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων. Η απόφαση για την έγκριση λαμβάνεται με την εξαιρετική 

απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στο άρθρο 15 του παρόντος 

Καταστατικού. 

Σε περίπτωση που η Γενική Συνέλευση της Εταιρείας εγκρίνει το αίτημα μετόχου για 

μεταβίβαση των μετοχών του, ο μέτοχος υποχρεούται να γνωστοποιήσει την 

πρόθεσή του, εγγράφως, στους υπόλοιπους Μετόχους (δικαίωμα προτίμησης) και 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.   

Ταυτόχρονα υποχρεούται να προσφέρει τις προς πώληση μετοχές, σε ενιαία τιμή 

στους υπόλοιπους μετόχους κατά το ποσοστό συμμετοχής καθενός εξ’ αυτών στο  

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας.   

Εάν εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ως άνω έγγραφη γνωστοποίηση 

ένας ή περισσότεροι από τους μετόχους δεν ανταποκριθούν ή απαντήσουν αρνητικά 

στην πρόσκληση του μετόχου για αγορά του αναλογούντος σε αυτούς 

προσφερόμενου προς πώληση αριθμού μετοχών, τότε ο πωλών μέτοχος μπορεί να 

πωλήσει το σύνολο των μετοχών του στους υπόλοιπους μετόχους.  
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Εάν μετά την παρέλευση δεκαπέντε (15) επιπλέον ημερών δεν βρεθεί μέτοχος ή 

μέτοχοι που να αγοράσουν το σύνολο των πωλούμενων μετοχών, τότε ο πωλών 

μέτοχος αποδεσμεύεται από τις ανωτέρω υποχρεώσεις προτιμήσεως και μπορεί να 

πωλήσει το σύνολο ή μέρος των προς πώληση μετοχών του σε οποιονδήποτε τρίτο 

αγοραστή με τους ίδιους οικονομικούς όρους.  

Οποιαδήποτε μεταβίβαση γίνει κατά παράβαση των ανωτέρω προϋποθέσεων είναι 

άκυρη και δεν έχει ισχύ έναντι της Εταιρείας.  

Οι βασικοί  λόγοι που επιβάλλουν τη μεταβίβαση των μετοχών της Εταιρείας μετά 

από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης είναι: η διατήρηση του αμετάβλητου της 

μετοχικής σύνθεσης, η εξασφάλιση της φερεγγυότητας των νεοεισερχόμενων 

μετόχων, η αποτροπή εξαγοράς της Εταιρείας από τρίτο ανταγωνιστή. 

5) Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων, η οποία 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή 

τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρησης, αν η Εταιρεία 

λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετόχων με τις υπογραφές των μερών.  

Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την 

Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε 

και τα στοιχεία του αποκτώντος.  

6) Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος 

εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων, μόλις προσκομιστούν, με την επιμέλεια όποιου έχει 

έννομο συμφέρον στην Εταιρεία ή στο πρόσωπο που τηρεί το ειδικό βιβλίο, τα 

έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή.  

7) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή συνοδεύουν τον 

κατά το νόμο κύριο αυτής.   

8) Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού και δανειστής μετόχου ή κάτοχος εκ 

νομίμου αιτίας μετοχών της Εταιρείας, σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να 

προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας εν γένει ή των βιβλίων 

αυτής ή εμπεπιστευμένων σε αυτήν κινητών πραγμάτων ή να επιδιώξει την 

εκκαθάριση ή διανομή ή εκποίηση αυτής ή οπωσδήποτε ν’ αναμιχθεί στη διοίκηση 

της Εταιρείας ή να αμφισβητήσει τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων.  

9) Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει έναν κύριο ή εκπρόσωπο κάθε 

μετοχής. Αν η μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να 

υποδείξουν στην εταιρεία έναν κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον 

υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

Μέτοχοι - Δικαιώματα μετόχων 
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1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση και δικαίωμα 

απόληψης των κερδών και του προϊόντος της εκκαθάρισης της Εταιρείας.  

3) Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής αυτού. 

Κάθε μετοχή παρέχει μόνο τα δικαιώματα που αναφέρονται στο νόμο και το 

παρόν καταστατικό και κανένα άλλο δικαίωμα πέραν αυτών.  

4) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 

χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας που τάσσεται από το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου για την ενάσκηση του δικαιώματος αυτού, 

η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι τυχόν 

μη αναληφθείσες, σύμφωνα με τα παραπάνω, από τους παλαιούς μετόχους, 

μετοχές διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση 

του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Προτεραιότητα δίνεται στους μετόχους που άσκησαν ήδη το δικαίωμα 

προτίμησης. Στην περίπτωση της παραγράφου 6 του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν 

αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Η 

πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρείας σε δημοσιότητα. Με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, η 

πρόσκληση και γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  

5) Υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η Γενική 

Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, δύναται να περιορίσει ή να καταργήσει το παραπάνω δικαίωμα 

προτίμησης.     

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας – Έκτακτος Έλεγχος  



                                                                           12/31 

 

1) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

2) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση κατά 

τα οριζόμενα στο νόμο, με δαπάνη της εταιρείας.  

3) Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. 

4) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας 
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με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά.  

5) Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 

μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

6) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως 

προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού 

Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7) Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα 

της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία. 

8) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει τον 

μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, με τα δικαιώματα 

που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, πόσες 

και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος και πίνακα των μετόχων της Εταιρείας.  

9) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δύναται να προκληθεί λύση της 

Εταιρείας με δικαστική απόφαση, εάν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος.  

10) Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  

11) Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από το Δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν 

διατάξεις του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού ή αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα 

σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  
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12) Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

Δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και 

με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση.  

13) Ο έκτακτος έλεγχος από το Δικαστήριο διενεργείται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 143 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

Γενική Συνέλευση  

 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης  

 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

 

2) Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει.  

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας. 

η) Διορισμό εκκαθαριστών.  

θ) Την έκδοση ομολογιακών δανείων με δικαίωμα απόληψης επί των κερδών, 

σύμφωνα με το άρθρο 72 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και μετατρέψιμων 

ομολογιακών δανείων.  

ι) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση των 

καθηκόντων τους που απορρέουν από τον Νόμο και το Καταστατικό. 

ια) Την αγορά και πώληση ακινήτων. 
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Από την αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται οι 

περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνέρχεται τακτικώς στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, για την εκλογή 

ελεγκτών και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο, να 

συγκαλέσει εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση σε συνεδρίαση.  

Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 

λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.  

2) Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει έγκυρα και σε κάθε άλλο τόπο εκτός των 

προβλεπόμενων στο παρόν άρθρο, στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  

3) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και να αποφασίζει έγκυρα και με εξ 

αποστάσεως συμμετοχή των μετόχων, με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην 

περίπτωση αυτή η Εταιρεία οφείλει να λάβει τα μέτρα που προβλέπονται στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι μέτοχοι που 

συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για τον 

σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι παρόντες.   

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση – Δημοσίευση – Δικαιώματα Μετόχων  

 

1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις, πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης 

της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται.    

2) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
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συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 

τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από απόσταση. Η 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Κάθε μέτοχος έχει δικαίωμα να ζητήσει από την Εταιρεία να του αποστέλλει με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές 

Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

3) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική 

Συνέλευση). 

4) Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, η υποχρέωση του αμέσως 

προηγούμενου εδαφίου εκπληρώνεται με την ανάρτηση των σχετικών στοιχείων 

σε αυτόν.  

5) Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων στην έδρα της τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες : 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης,  

β) τον συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία μετοχών και  

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και 

για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται 

απευθείας σε κάθε μέτοχο.   

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Αντιπροσώπευση  

 

1) Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητά του αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στην Γενική 

Συνέλευση δια των εκπροσώπων τους.  

2) Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή 

μέσω αντιπροσώπου. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή 

περισσότερες Γενικές Συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος 
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ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 

αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται 

εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην Εταιρεία το αργότερο 

πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

3) Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και οι Ελεγκτές της Εταιρείας, στο μέτρο που τούτο δεν 

αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον.  

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Τρόπος Ψηφοφορίας  

 

1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης αυτής.  

2) Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις Γενικές Συνελεύσεις, όσες είναι και οι 

μετοχές που κατέχει.   

3) Στη Γενική Συνέλευση η ψηφοφορία είναι φανερή. Μπορεί να αποφασιστεί ότι η 

ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα 

είναι μυστική.   

4) Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 

ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση.  

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία 

 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2) Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα 

από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική 

αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι 

το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί 

ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 
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ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία  

 

1) Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από τον νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 

5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στον νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.   

2) Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3) Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση 

στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4) Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση έχει ήδη οριστεί 

ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

5) Όλες οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Πρόεδρος Γενικής Συνέλευσης 
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1) Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του.  

2) Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας.   

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύτηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του.  

2) Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης εκδίδονται 

επισήμως από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας, τον αναπληρωτή του ή 

από οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο τυχόν ορίσει προς τούτο το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του 

Ν. 4548/2018. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων, ύστερα από αίτησή τους.    

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης – Απαλλαγή Ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει, με φανερή ψηφοφορία, για την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης της Εταιρείας από το Διοικητικό Συμβούλιο που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση και για την απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης 

για τη χρήση αυτή.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

ΑΡΘΡΟ 19 
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Εκλογή και θητεία  

 

1) Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

πέντε (5) μέλη. Τον ακριβή αριθμό των μελών προσδιορίζει η Γενική Συνέλευση 

των μετόχων.  

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας. 

3) Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 

ανακλητοί. 

4) Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής). Κατ΄ 

εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 

Γενική Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους και μέχρι τη λήψη της σχετικής 

απόφασης. Σε κάθε περίπτωση η θητεία τους δεν μπορεί να υπερβαίνει τα έξι (6) 

έτη.      

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Αρμοδιότητες - Εξουσία 

 

1) Αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου είναι η διοίκηση της Εταιρείας, που 

περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 

τη Διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της, εξαιρουμένων των αποφάσεων εκείνων, που κατά τον 

νόμο ή το παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, 

καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση της ανάθεσης αυτής.   

3) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των 

περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί.  

4) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμα και αν 

έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα.  

5) Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 

εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της 

ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται.  

 

ΑΡΘΡΟ 21 
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Συγκρότηση σε σώμα 

 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση 

και το αργότερο εντός χρονικού διαστήματος πέντε (5) ημερών από την ημέρα 

εκλογής του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο και 

Αντιπρόεδρο.   

2) Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος δύνανται να αντικατασταθούν από το Διοικητικό 

Συμβούλιο οποτεδήποτε.  

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα εκ των μελών του ως 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας ταυτόχρονα τις αρμοδιότητες αυτού. Η 

ιδιότητα του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος 

Συμβούλου δύναται να ανήκει στο ίδιο πρόσωπο.  

4) Ο Πρόεδρος διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Όταν ο 

Πρόεδρος απουσιάζει ή έχει κώλυμα, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο Διευθύνων Σύμβουλος.    

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Ελλιπές Διοικητικό Συμβούλιο 

 

1) Σύμβουλος, ο οποίος απουσιάζει από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των έξι (6) μηνών, δύναται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να θεωρηθεί ότι παραιτήθηκε.  

2) Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση αυτών που εξέλιπαν. 

Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων 

μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις των από το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκλεγόμενων προσωρινών συμβούλων θεωρούνται έγκυρες και στην περίπτωση 

που η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή τους  και προβεί στην εκλογή 

άλλων οριστικών Συμβούλων.  

3) Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, ήτοι παραίτησης, θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα μέλη που απομένουν μπορούν, εφόσον κρίνουν τούτο 

σκόπιμο, να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας χωρίς 

την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την κένωση της 
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θέσης. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3).  

4) Σε κάθε περίπτωση, τα απομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.   

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Τόπος συνεδρίασης - Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας. Μπορεί να 

συνεδριάζει έγκυρα και σε κάθε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

2) Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη 

χώρα από εκείνη που διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος 

λόγος.  

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή 

οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

5) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, 

ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 

της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 
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από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.    

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Λήψη Αποφάσεων  

 

1) To Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον ο Νόμος δεν ορίζει 

διαφορετικά, λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. 

3) Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο σύμβουλο 

που απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να 

ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4) Αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, το περιεχόμενο των οποίων αντίκειται 

στον νόμο ή το παρόν καταστατικό είναι άκυρες.  

5) Αποφάσεις που λήφθηκαν με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με τον νόμο ή το 

παρόν καταστατικό είναι επίσης άκυρες, εκτός αν λήφθηκαν ομόφωνα από όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, παρόντα ή νομίμως εκπροσωπούμενα.  

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά Συνεδριάσεων και Αποφάσεων 

Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά του 

Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση 

άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Το 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το 

βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης.  

2) Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκδίδονται επισήμως από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας, τον 

αναπληρωτή του ή από οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο τυχόν ορίσει προς τούτο το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  
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3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

4) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί η 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους και καταχωρείται στο βιβλίο 

πρακτικών.  

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αμοιβές  

 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, οι οποίες καθορίζονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα 

μέχρι τη επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό 

την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού – Ευθύνη μελών – Άσκηση Αξιώσεων 

 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 

Εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2) Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της ανωτέρω διατάξεως, η 

Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου 98 του Ν. 4548/2018.  

3) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για ζημία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την 
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επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία, που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες 

συνθήκες.  

4) Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου προήλθε 

ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι ή αν έχουν 

ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί 

τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον.  

5) Ευθύνη δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκή, για 

τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και με αποκλειστικό κριτήριο την 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.   

6) Η Εταιρεία μπορεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο 

(2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η Γενική 

Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου.  

7) Πέραν της αστικής ευθύνης, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και 

ποινικά, για όσα αδικήματα προβλέπονται στα άρθρα 176 επ. του Ν. 4548/2018.  

8) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και επιμελούς 

άσκησης των αξιώσεων της Εταιρείας κατά των προσώπων που έχουν ευθύνη, 

σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να 

υποβάλλουν εγγράφως προς το Διοικητικό Συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την 

άσκηση των αξιώσεων της Εταιρείας κατά το αμέσως προηγούμενο εδάφιο. 

Ειδικός εκπρόσωπος για την άσκηση της αγωγής διορίζεται σύμφωνα με το άρθρο 

105 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Διαφάνεια και Εποπτεία Συναλλαγών 

 

1) Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν 

την Εταιρεία, τα στενά μέλη οικογενείας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α’ του Ν. 4308/2014, τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω, τους Γενικούς Διευθυντές και τους Διευθυντές 

της Εταιρείας. Επίσης, απαγορεύεται και είναι άκυρη η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών.  

2) Η ανωτέρω απαγόρευση δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται 

των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας με τα πρόσωπα αυτά. Ως 

τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες που είναι συνήθεις σε σχέση με τις 

εργασίες και το αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, 
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ως προς το είδος και το μέγεθός τους και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους 

της αγοράς.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

Έλεγχος Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

 

1) Η τακτική Γενική Συνέλευση διορίζει έναν Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή και τον 

αναπληρωτή αυτού ή μία ελεγκτική εταιρεία, από τους εγγεγραμμένους στο 

Δημόσιο Μητρώο που τηρείται από την Ε.Λ.Τ.Ε., προκειμένου να προβεί στον 

έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας.  

2) Ο έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας είναι 

υποχρεωτικός, όταν βάσει των κριτηρίων μεγέθους του άρθρου 2 του Ν. 

4308/2014, όπως ισχύει, η Εταιρεία χαρακτηρίζεται ως μεσαία και μεγάλη 

οντότητα. Στις μικρές οντότητες κατά την έννοια του ίδιου άρθρου, ο έλεγχος 

είναι προαιρετικός, αλλά μπορεί να πραγματοποιηθεί κατόπιν σχετικής 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.    

3) Ο διορισμός του Ελεγκτή πρέπει να γνωστοποιηθεί σε αυτόν από την Εταιρεία 

εντός χρονικού διαστήματος πέντε (5) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που τον διόρισε. Ο Ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχθηκε τον διορισμό 

του, αν δεν το αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  

4) Ο Ελεγκτής οφείλει κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθεί τη λογιστική 

και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, έχοντας δικαίωμα να λαμβάνει 

γνώση οποιουδήποτε λογιστικού αρχείου, καθώς και κάθε εταιρικού βιβλίου που 

προβλέπεται από τον νόμο.   

5) Κατά τη λήξη της χρήσης ελέγχει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας και παρουσιάζει τα αποτελέσματα του υποχρεωτικού ελέγχου σε 

έκθεση ελέγχου. Η έκθεση ελέγχου καταρτίζεται σύμφωνα με τις απαιτήσεις των 

ελεγκτικών προτύπων, εγγράφως και πρέπει :  

α. να προσδιορίζεται σε αυτήν η Εταιρεία της οποίας οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις αποτελούν το αντικείμενο του υποχρεωτικού 

ελέγχου, να προσδιορίζονται οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η 

περίοδος και η ημερομηνία λήξης της που καλύπτουν και να ορίζεται το πλαίσιο 

χρηματοοικονομικής πληροφόρησης που εφαρμόσθηκε κατά την κατάρτιση των 

οικονομικών καταστάσεων,  

β. να περιλαμβάνει περιγραφή του πεδίου του υποχρεωτικού ελέγχου, με 

αναφορά τουλάχιστον στα ελεγκτικά πρότυπα βάσει των οποίων διενεργήθηκε 

ο υποχρεωτικός έλεγχος,  

γ. να περιλαμβάνει επαγγελματική γνώμη ελέγχου, η οποία διατυπώνεται με 

σαφήνεια από τον Ελεγκτή ως γνώμη χωρίς επιφύλαξη, γνώμη με επιφύλαξη ή 
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αρνητική γνώμη για : αα. το κατά πόσον οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις παρέχουν πιστή και πραγματική εικόνα, σύμφωνα με το αντίστοιχο 

πλαίσιο χρηματοοικονομικής πληροφόρησης και ββ. εάν οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις συνάδουν με τις κανονιστικές απαιτήσεις. Αν 

αδυνατεί να διατυπώσει γνώμη ελέγχου, στην έκθεση περιλαμβάνεται αδυναμία 

έκφρασης γνώμης,  

δ. να αναφέρει οποιαδήποτε άλλα ζητήματα, στα οποία ο Ελεγκτής εφιστά την 

προσοχή, υπογραμμίζοντάς τα χωρίς να διατυπώνει γνώμη με επιφύλαξη, 

ε. να περιλαμβάνει δήλωση εάν έχουν εντοπιστεί ουσιώδεις ανακρίβειες στην 

έκθεση διαχείρισης και αναφέρεται η φύση των ανακριβειών αυτών,  

στ. να περιλαμβάνει γνώμη και δήλωση που αναφέρεται στο στ. γ της 

περίπτωσης 5 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του αρθ. 2 του Ν.4336/15, 

ζ. να περιλαμβάνει δήλωση για οποιαδήποτε ουσιώδη αβεβαιότητα όσον αφορά 

γεγονότα ή συνθήκες που ενδέχεται να προκαλέσουν σημαντικές αμφιβολίες 

σχετικά με την ικανότητα της οντότητας να συνεχίσει τις επιχειρηματικές της 

δραστηριότητες,  

η. να αναφέρει την έδρα του.  

Η έκθεση ελέγχου φέρει ημερομηνία και υπογραφή του Ελεγκτή. 

6) Ο Ελεγκτής οφείλει να παρίσταται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχει κάθε 

πληροφορία που είναι σχετική με τον έλεγχο που διενήργησε.  

7) Ο ελεγκτής ευθύνεται για κάθε ζημία από θετική ενέργεια ή παράλειψη έναντι 

της Εταιρείας και τρίτων που ζημιώθηκαν από την χρήση της έκθεσης ελέγχου. 

8) Κατά τον διορισμό του Ελεγκτή, αλλά και μεταγενέστερα, θα πρέπει να 

λαμβάνονται υπόψη όλοι οι περιορισμοί που αναφέρονται στα άρθρα 21 και 22 

του Ν. 4449/2017, όπως ισχύει, προκειμένου να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία 

και η αντικειμενικότητά του.  

9) Ο ελεγκτής της Εταιρείας έχει δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Εταιρική Χρήση – Γλώσσα Βιβλίων 

 

1) Η εταιρική χρήση άρχεται την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

εκάστου έτους και δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των 

δώδεκα μηνών. 

2) Όλα τα βιβλία της Εταιρείας πρέπει να τηρούνται στην ελληνική γλώσσα.   
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ΑΡΘΡΟ 31 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο πραγματοποιεί 

απογραφή και καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα 

με τις κείμενες διατάξεις, οι οποίες μαζί με την ετήσια έκθεση διαχείρισης, 

υποβάλλονται προς έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, ως αποκλειστικά 

αρμόδια για την έγκρισή τους.  

2) Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και η 

έκθεση ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή, όπου αυτή απαιτείται, δημοσιεύονται 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους στο Γ.Ε.ΜΗ. και αναρτώνται στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας.   

3) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί : α. από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο, β. τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και γ. τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή.   

 

ΑΡΘΡΟ 32 

Διάθεση Κερδών 

 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 

α) Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού 

παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φτάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν 

από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 

κατάστασης αποτελεσμάτων.  

β) Ακολουθεί  η  διάθεση  του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως προβλέπεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, κατά το 

μέτρο που αυτά μπορούν να διατεθούν. Ενδεικτικά μπορεί να τα διαθέσει για 

διανομή στους μετόχους πρόσθετου μερίσματος, για σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού, για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή το ποσό αυτών 

δύναται να μεταφερθεί στην επόμενη χρήση.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

 

ΑΡΘΡΟ 33 
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Λόγοι λύσεως της εταιρείας 

 

1) Η Εταιρεία λύεται : 

α) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία και υποβάλλεται σε δημοσιότητα, ότε και επέρχεται η λύση, 

β) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση,   

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας,  

δ) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει.    

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα μόνο πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της Εταιρείας. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

αντίστοιχης χρήσης, με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

Εκκαθάριση 

 

1) Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της σύμφωνα με το άρθρο 167 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

2) Στην περίπτωση γ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 32, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση α’ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο (2) έως 

τέσσερις (4) από τους μετόχους αυτής ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου που σχετίζονται με τη διαδικασία και 

τον σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές τυχόν περιορισθούν από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται αυτοί να 

συμμορφώνονται. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου.  

3) Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε 

κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση 

έναντι της Εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής 

αναλάβει τα καθήκοντά του. Στους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 



                                                                           30/31 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να 

παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή 

για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 

επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της Εταιρείας που τυχόν 

ευρίσκεται στην κατοχή τους.  

4) Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους και μέσα σε 

τρεις (3) μήνες από την ανάληψη αυτών, να διενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  

5) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών.  

6) Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας.  

7) Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 169 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 35 

Γενική Διάταξη  

 

Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται από το περιεχόμενο του παρόντος καταστατικού 

εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018 και του Αστικού Κώδικα.  

 

 

Κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας «ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.Β.Ε.», 

όπως διαμορφώθηκε από την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση της 28.08.2020. 
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Αθήνα, 28 Αυγούστου 2020 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

Αλέξανδρος Παντελή Παπαδόπουλος 
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