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Υ∆ΡΟΒΑΤ ΑΕΒΕ Ηλεκτροπαραγωγής  
Κωδικοποιηµένο καταστατικό 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1   ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1. Συνίσταται µε το παρόν Καταστατικό Ανώνυµη Εταιρία µε την 
επωνυµία «Υ∆ΡΟΒΑΤ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΗΛΕΚΤΡΟΠΑΡΑΓΩΓΗΣ». 

2. Για τις σχέσεις της µε το εξωτερικό θα χρησιµοποιείται η  επωνυµία 

σε πιστή µετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ  2  Ε∆ΡΑ 

 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Πειραιώς  και  ειδικότερα τα 

γραφεία αυτής  στην οδό Καραϊσκου αριθµός 117, ΤΚ 185 35. 

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ιδρύονται 
υποκαταστήµατα ή πρακτορεία της εταιρείας στην Ελλάδα ή στο 

Εξωτερικό ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. 

3. Η εταιρεία ενάγεται για τυχόν διαφορές εναντίον της στα 

δικαστήρια της έδρας της εκτός αν ο Νόµος ορίζει διαφορετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 3    ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι : 
1. Η παραγωγή και πώληση ηλεκτρικής  ενέργειας από ανανεώσιµες 

πηγές. 
2. Η µελέτη, κατασκευή και εκµετάλλευση σταθµών παραγωγής 

ηλεκτρικής ενέργειας σύµφωνα µε τον Ν.2244/94 ως ισχύει. 
3. Η ανάπτυξη και η εφαρµογή µεθόδων εξοικονόµησης ενέργειας. 
4. Η µελέτη είτε η κατασκευή οιουδήποτε τεχνικού έργου δηµοσίου, 

δηµοτικού ή ιδιωτικού. 

5. Η εισαγωγή είτε η εµπορία κάθε είδους µηχανήµατος ή εξαρτήµατος 
που έχει σχέση άµεσα ή έµµεσα µε την παραγωγή ηλεκτρικής 
ενέργειας, είτε µε τις ανανεώσιµες πηγές ενέργειας και η δηµιουργία 

καταστηµάτων πώλησης. 
6. Η ανάληψη αντιπροσωπεύσεων οίκων του εξωτερικού που έχουν άµεση 

ή έµµεση σχέση µε την παραγωγή ηλεκτρικού ρεύµατος, είτε µε τις 
ανανεώσιµες πηγές ενέργειας. 

7. Η έρευνα και η ανάπτυξη µεθόδων και µηχανών σχετικών µε τις 
ανωτέρω δραστηριότητες . 

8.  Η συνεργασία µε άλλες εταιρείες που επιδιώκουν τον ίδιο ή 

παρεµφερή σκοπό. 

9. Η συµµετοχή σε οιαδήποτε επιχείρηση µε τον ίδιο ή παρεµφερή 

σκοπό οιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

10. Η διενέργεια αγοροπωλησιών ηλεκτρικού ρεύµατος. 
11. Η εµπορία δικαιωµάτων εκποµπών αερίων ρύπων. 
12. Η παροχή εγγυήσεων προς τρίτους για την επίτευξη των σκοπών της 

εταιρείας. 
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ΑΡΘΡΟ 4      ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για εξήντα  χρόνια, αρχίζει από την 
καταχώριση στο µητρώο Α.Ε από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της 
∆ιοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσας 
εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και λήγει την 
αντίστοιχη ηµεροµηνία τους έτους 2057. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 5       ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίστηκε σε είκοσι εκατοµµύρια 

(20.000.000.-) δραχµές διαιρεµένο  σε είκοσι χιλιάδες (20.000)  µετοχές 
ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000.-) δραχµών η κάθε µία, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 36 του παρόντος µε λεπτοµέρεια. Ακολούθως έγιναν οι εξής αυξήσεις 
κεφαλαίου: 

 

1.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της  30 ∆εκεµβρίου 1997 αύξηση 

κατά ∆ρχ είκοσι εκατοµµύρια  (20.000.000) µε έκδοση είκοσι χιλιάδων 
(20.000) ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000.-) δραχµών 
η κάθε µία.  

2.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της  31 Ιουλίου 1998 αύξηση κατά 

∆ρχ εξήντα εκατοµµύρια  (60.000.000) µε έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) 

ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000.-) δραχµών η κάθε 
µία 

3.Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της  5 Οκτωβρίου 1998  αύξηση 

κατά ∆ρχ είκοσι εκατοµµύρια  (20.000.000) µε έκδοση είκοσι χιλιάδων 
(20.000) ονοµαστικών µετοχών,  ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000.-) δραχµών 
η κάθε µία. 

4.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 1 ∆εκεµβρίου 1998 αύξηση κατά 

∆ρχ σαράντα εκατοµµύρια  (40.000.000) µε έκδοση σαράντα χιλιάδων 
(40.000) ονοµαστικών µετοχών,  ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000.-) δραχµών 
η κάθε µία.  

5.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 12 Ιουλίου 1999 αύξηση κατά 

∆ρχ σαραντα εκατοµµύρια  (40.000.000) µε έκδοση σαράντα χιλιάδων 
(40.000) ονοµαστικών µετοχών,  ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000.-) δραχµών 
η κάθε µία 

6.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 4 ∆εκεµβρίου 2000 αύξηση κατά 

∆ρχ πενήντα εκατοµµύρια  (50.000.000) µε έκδοση πενήντα χιλιάδων 
(50.000) ονοµαστικών µετοχών,  ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000.-) δραχµών 
η κάθε µία. 

7.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30 Ιουνίου  2001 αύξηση κατά 

∆ρχ πέντε εκατοµµύρια  πεντακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες  
(5.562.500 ∆ρχ),  µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας της µετοχής κατά 22,25 

∆ρχ. Με απόφαση της ίδιας Γενικής Συνέλευσης εξεφράσθη το κεφαλαίο της 
εταιρείας και σε ΕΥΡΟ (€).Μετά τις γενόµενες αυξήσεις και την έκφραση του 

µετοχικού κεφαλαίου και σε € το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
στο ποσό των διακόσιων πενήντα πέντε εκατοµµυρίων πεντακόσιων εξήντα 

δυο χιλιάδων ,πεντακόσιων ∆ρχ (255.562.500 ∆ρχ); ή επτακοσίων πενήντα  
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χιλιάδων ευρο (750.000 €) διαιρούµενο σε 250.000 µετοχές ονοµαστικής 
αξίας   1.022,25 ∆ρχ  ή τριών ευρο (3 €) η κάθε µία.  

8.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30 ∆εκεµβρίου 2002 αύξηση 

κατά  δώδεκα χιλιάδων Ευρώ (€12.000,00) µε έκδοση τεσσάρων χιλιάδων ( 
4.000 ) ονοµαστικών µετοχών,  ονοµαστικής αξίας τριών Ευρώ (€ 3,00 ) η  

κάθε µία.. 

Μετά τις γενόµενες αυξήσεις  το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
στο ποσό των επτακοσίων εξήντα δύο χιλιάδων Ευρώ (€ 762.000,00) 

διαιρούµενο σε 254.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας   τριών Ευρώ (3 ,00 €).η 

καθε µια 

9.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 13ης Ιουνίου 2006 

κεφαλαιοποίηση του ποσού των 17.780,00 € από την υπεραξία της 
αναπροσαρµογής παγίων ποσού 19.941,44 € όπως προβλέπεται από τις 
διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 23 του Ν.2065/92 µε αύξηση της 
ονοµαστικής αξίας της µετοχής από 3,00 € σε 3,07 €. Το υπόλοιπο ποσό 

2.161,44 € παραµένει ως αποθεµατικό.  

Μετά τις γενόµενες αυξήσεις  το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
στο ποσό των επτακοσίων εξήντα δύο χιλιάδων Ευρώ (€ 779.780,00) 

διαιρούµενο σε 254.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας   τριών Ευρώ και επτά 

λεπτών (3 ,07 €) η κάθε µια. 

9. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 28 Ιουνίου 2011  το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας µειώνεται κατά εκατόν δέκα εννέα χιλιάδες τριακόσια 

ογδόντα Ευρώ (119.380) µε µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής 
από τρία ευρώ και επτά λεπτά (3,07 €) σε δύο Ευρώ και εξήντα λεπτά (2,60 

€). 

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσιες εξήντα 

χιλιάδες  τετρακόσια Εύρο  (660.400,οο €)  και διαιρείται σε διακόσιες 
πενήντα τέσσερεις χιλιάδες (254.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής 
αξίας δύο Ευρώ και εξήντα λεπτών (2,60 €) η κάθε µία. 

10.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 19ης Οκτωβρίου 2015  το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µειώνεται κατά εκατόν µία χιλιάδες 
εξακόσια Ευρώ (101.600,οο€) µε µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης 
µετοχής από δύο Ευρώ και εξήντα λεπτά (2,60 €) σε δύο Ευρώ και είκοσι 
λεπτά (2,20 €) και επιστροφή µετρητών στους µετόχους. 

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε πεντακόσιες 
πενήντα οκτώ χιλιάδες  οκτακόσια Εύρο  (558.800,οο €)  και διαιρείται σε 
διακόσιες πενήντα τέσσερις χιλιάδες (254.000) ονοµαστικές µετοχές 
ονοµαστικής αξίας δύο Ευρώ και είκοσι λεπτών (2,20 €) η κάθε µία. 

11. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 26ης Οκτωβρίου 2018  το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µειώνεται κατά εκατόν πενήντα δυο 

χιλιάδες τετρακόσια Ευρώ (152.400,οο€) µε µείωση της ονοµαστικής αξίας 
εκάστης µετοχής από δύο Ευρώ και είκοσι λεπτά (2,20 €) σε ένα Ευρώ και 
εξήντα λεπτά (1,60 €) και επιστροφή µετρητών στους µετόχους. 

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τετρακόσιες έξι 
χιλιάδες  τετρακόσια Ευρώ  (406.400,οο €)  και διαιρείται σε διακόσιες 
πενήντα τέσσερις χιλιάδες (254.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 
ενός Ευρώ και εξήντα λεπτών (1,60 €) η κάθε µία. 

12 «Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 10ης Σεπτεµβρίου 2020  το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µειώνεται κατά εκατόν µία χιλιάδες 
εξακόσια Ευρώ (101.600,οο€) µε µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης 
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µετοχής από ένα Ευρώ και εξήντα λεπτά (1,60 €) σε ένα  Ευρώ και είκοσι 
λεπτά (1,20 €) και επιστροφή µετρητών στους µετόχους.  

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες τέσσερις  
χιλιάδες  οκτακόσια Εύρο  (304.800,οο €)  και διαιρείται σε διακόσιες 
πενήντα τέσσερις χιλιάδες (254.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 
ενός Ευρώ και είκοσι λεπτών (1,20 €) η κάθε µία.» 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6     ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 
συνέλευσης, που αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική 

αύξηση), εκτός εάν η αύξηση γίνει σύµφωνα µε το άρθρο 24 του νόµου 

4548/2018 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του 

αρµοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δηµοσιότητα.  

2. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να 

ορισθεί µικρότερη των 14 ηµερών και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών 
από την ηµέρα καταχώρησης της σχετικής απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ.  Η  κατά 

τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή µη του κεφαλαίου  από το αρµόδιο 

όργανο πρέπει να γίνεται µέσα σε ένα µήνα από την ορισθείσα προθεσµία 

καταβολής του ποσού της αύξησης. 
3. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετοχών µε προορισµό την 
µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου θα πραγµατοποιείται 
υποχρεωτικά µε κατάθεση σε λογαριασµό επ’ ονόµατι της εταιρείας, που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα είτε σε 
χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου ΕΟΧ. 

4. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση 

µετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης 
του κεφαλαίου , τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των 
µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης 
αυτών, την προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου . 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7   ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι µετοχές είναι ονοµαστικές, αδιαίρετες, εκδίδονται σε τίτλους µίας 
ή περισσοτέρων µετοχών.  
2. Οποιαδήποτε έκδοση ή αντικατάσταση οριστικών τίτλων µετοχών της 
Εταιρίας απαιτεί προηγούµενη έγκριση και απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης.  
3. Οι τίτλοι των µετοχών φέρουν αύξοντα αριθµό, ηµεροµηνία 

εκδόσεως, τα ατοµικά στοιχεία του µετόχου, καθώς και τα στοιχεία που 

ορίζονται από το νόµο.  

5. Κάθε µετοχή δίνει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
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ΑΡΘΡΟ 8   ΜΕΤΟΧΟΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας 
δικαιώµατα τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.  Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 
γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς και εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής σε µετοχές παρέχεται δικαίωµα προτιµήσεως σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά τον χρόνο της εκδόσεως 
µετόχων της Εταιρίας, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο κατά το χρόνο της 
περί τούτου αποφάσεως υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.  Με την πάροδο της 
προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως, που ορίζεται από 

το όργανο της Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να 

είναι µικρότερη από δεκατέσσερις (14) ηµέρες, οι µετοχές που δεν 
αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κατά την κρίση του σε τιµή όχι κατώτερη της 
τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  
3. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως, στην οποία 

πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της Εταιρίας σε 
δηµοσιότητα, όπως ο νόµος ορίζει.  
4.Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή 

ψιλή κυριότητα ή επικαρπία µίας µετοχής, οι δικαιούχοι οφείλουν να 

γνωστοποιούν εγγράφως στην Εταιρία κοινό εκπρόσωπο τους για να ασκεί τα 

δικαιώµατα που έχουν από τη µετοχή αυτή. Μέχρι το διορισµό του το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο αναστέλλει την άσκηση των δικαιωµάτων αυτών. 
5. Η κυριότητα της µετοχής ή του προσωρινού τίτλου συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την αποδοχή των διατάξεων του Καταστατικού της Εταιρίας και 
των νοµίµων αποφάσεων των οργάνων της.  
6.. Για όλες τις σχέσεις τους µε την Εταιρία οι µέτοχοι υπόκεινται στους 
ελληνικούς νόµους  
 

ΑΡΘΡΟ 9   ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδριάσεως της, που να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 
(45) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 141 παρ. 

1 του Ν. 4548/2018. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 

αντικείµενο της ηµερησίας διατάξεως. 
 2. Σε περίπτωση αιτήσεως µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως 
είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεως 
από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη για όλα ή ορισµένα θέµατα, 

ορίζοντας ηµέρα συνεχίσεως της συνεδριάσεως για την λήψη της, εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα κατά την οποία 

αποφασίζεται η αναβολή σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 5 του 

άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 



  - 6 - 

συνέχιση της προηγούµενης, δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως των µετόχων και σε αυτήν µπορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των σχετικών 
διατυπώσεων συµµετοχής. 
3. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, 

το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 
αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 
σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 6 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του 

διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 
παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της 
εταιρείας µε αυτούς, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 6 του 

άρθρου 141 του Ν. 4548/2018   

4. Σε περίπτωση αιτήσεως µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία µέσα 

στην προθεσµία της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες 
σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρίας, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 7 του 

άρθρου 141 του Ν. 4548/2018.   

5. Στις περιπτώσεις των παραγραφών 3&4 του παρόντος άρθρου, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας 
αρνήσεως παροχής πληροφοριών, λύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της Εταιρίας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων, το οποίο 

µπορεί µε την απόφαση του να υποχρεώνει την Εταιρία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε.  
6. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε 
θέµα της ηµερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται µε φανερή 

ψηφοφορία.  

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύµφωνα µε τη διάταξη του άρθρου 13 του παρόντος τις 
µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν 
κατατεθειµένες από την επίδοση της αιτήσεως τους µέχρι την ηµέρα της 
συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 

και 4 του άρθρου τούτου και µέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρµόδιου 

∆ικαστηρίου στις περιπτώσεις της παραγράφου 5.  

8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να 

ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της έδρας της 
Εταιρίας που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο 

έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι, µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 
πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη 
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χρονολογία εγκρίσεως των ετησίων  οικονοµικών καταστάσεων της χρήσεως 
µέσα στην οποία τελέστηκαν.  
9. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν τον 
έλεγχο της από το αρµόδιο ∆ικαστήριο, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις 
παραγράφους 3 &4 του άρθρου 142 του Ν. 4548/2018.  

10. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των ως άνω παραγράφων 8 και 9, 

πρέπει να έχουν κατατεθειµένες τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα 

αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 

σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Τράπεζα στην Ελλάδα, µέχρι να 

εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 
τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της αιτήσεως. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΑΡΘΡΟ 10   ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 
εταιρεία.  Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους 
που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας, 
µετατροπή, διάσπαση, αναβίωση. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις 
περιπτώσεις που ορίζονται στο νόµο 4548/2018  

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 
ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ)  ∆ιορισµός εκκαθαριστών. 
η) Έγκριση των ετησίων λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών καταστάσεων). 
θ) ∆ιάθεση ετησίων κερδών. 
 

ΑΡΘΡΟ 11    ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 119 

του Ν. 4548/2018. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του 

άρθρου121 του Ν. 4548/2018, η γενική συνέλευση συνέρχεται 
εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). Η γενική συνέλευση 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας και σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην 
παράγραφο 1 του άρθρου 120 του Ν. 4548/2018.   

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της 
γενικής συνέλευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 
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ΑΡΘΡΟ 12   ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει 
τουλάχιστον το οίκηµα, χρονολογία, την ηµέρα και την ώρα της 
συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 
σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση της έδρας  της εταιρίας και 
αναρτάται στην ηλεκτρονική διεύθυνση του Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς απ’ αυτούς δεν αντιλέγει την 
πραγµατοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων. Κάθε µέτοχος έχει  το 

δικαίωµα να ζητεί από την εταιρεία να του αποστέλλεται µε 
ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση σχετικά µε 
επικείµενες γενικές συνελεύσεις. Οι µέτοχοι έχουν τη δυνατότητα 

συµµετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση δια αλληλογραφίας ή µε 
ηλεκτρονικά µέσα και υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας 
και της πλειοψηφίας εφόσον οι σχετικές ψήφοι τους έχουν παραληφθεί 
από την εταιρεία το αργότερο 24 ώρες πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης. 
 

ΑΡΘΡΟ 13    ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο 

Ταµείο της Εταιρίας, ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ηµέρες πρίν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
συνέλευσης. 
2. Οι  µέτοχοι πού έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική 

Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που 

έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποιήσης αντιπροσώπων των µετόχων πρέπει να κατατίθενται 
στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πρίν απο τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 
4.Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος 
στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της.  
 

 

ΑΡΘΡΟ 14    ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ 

ΨΗΦΟΥ. 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πρίν απο κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρίας νόµιµα 

συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 
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νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον 
αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 
µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

 

ΑΡΘΡΟ 15  ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται 
σ’αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες απο 

τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα 

(10) ηµέρες τουλάχιστον πρίν. 
Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επι των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως 
οποιοδήποτε και αν ειναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’αυτή. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επι των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως εάν 
εκπροσωπούνται σ’αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας  
β) Μεταβολή της εθνικότητος της Εταιρίας. 
γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της Εταιρίας. 
δ) Μείωση του µετοχικού  κεφαλαίου ή αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου  

ε) Εκδοση δανείου µε οµολογίες. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων  
η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ή το καταστατικό 

ορίζει οτι για την λήψη ορισµένης αποφάσεως απο την Γενική 

Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

θ) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες απο την 
συνεδρίαση αυτή και ύστερα απο πρόσκληση πρίν δέκα (10) πλήρεις 
ηµέρες τουλάχιστον, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 
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αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σ’αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 
το ένα δεύτερο (1/2) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17   ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο Αναπληρωτής του.  

Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται απο τον 
Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 
γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 18   ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται απο τον Πρόεδρο 

και τον Γραµµατέα της. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 
επικυρώνονται απο τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 19    ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ 

 

1.Αποφάσεις των µετόχων χωρίς συνεδρίαση λαµβάνονται ύστερα από 

πρόταση του διοικητικού συµβουλίου προς τους µετόχους για λήψη 

συγκεκριµένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της 
πρότασης από την πλειοψηφία των µετόχων, όπως αυτή προβλέπεται 
κατά περίπτωση από το νόµο 4548/2018 και το καταστατικό. Οι 
διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρµόζονται και η πλειοψηφία 

υπολογίζεται επί του συνόλου των µετοχών που έχουν δικαίωµα 

ψήφου. ∆ικαίωµα συµµετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση 

έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη µετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο 

αποστολής της πρότασης από το διοικητικό συµβούλιο µε το σύνολο 

των δικαιωµάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

2. Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο 

(e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα,  

3.  Το προκύπτον πρακτικό της παραγράφου 1 καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 134 του νόµου 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV     ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20    ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Η Εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από 

3  έως 7   µέλη. 

2.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας για πεντάχρονη (5 έτη) θητεία, 

που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως 
να υπερβεί την εξαετία. 

3.Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µέτοχοι ή µη µέτοχοι είναι 
πάντοτε επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 21    ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το διοικητικό Συµβούλιο έχει όλη τη διαχείριση και τη 

διοίκηση των  Εταιρικών υποθέσεων χωρίς κανένα περιορισµό.  

Αποφασίζει για κάθε θέµα που αφορά την Εταιρία και ενεργεί κάθε 
πράξη που άµεσα ή έµµεσα αφορά τη φύση και τους σκοπούς της, µε 
εξαίρεση τα ζητήµατα και τις ενέργειες που σύµφωνα µε τον Κωδ. Νόµο 

4548/2018 ή µε αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα ή για τα οποία έχει αποφασίσει η Γενική Συνέλευση.   

2.  Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  

• εκπροσωπεί την Εταιρία ενώπιον όλων των ∆ικαστηρίων Ελληνικών 
και αλλοδαπών, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου και 
του Συµβουλίου Επικρατείας, καθώς επίσης και ενώπιον κάθε 
∆ικαστικής και ∆ιοικητικής Αρχής και για όλες τις έννοµες σχέσεις και 
συναλλαγές της µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, 

• Εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά και 
έκτακτα, παραιτείται απο τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, 

επιβάλλει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρία, 

προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 
συµβιβασµούς δικαστικούς και εξώδικους µε οποιουσδήποτε οφειλέτες 
ή πιστωτές της Εταιρίας και µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει. 

• Αγοράζει και πωλεί, µισθώνει και εκµισθώνει για λογαριασµό της 
Εταιρίας ακίνητα και κινητά πράγµατα, αποκτά, συνιστά ή µεταβιβάζει 
εµπράγµατα δικαιώµατα ή παραιτείται απ’ αυτά, εκχωρεί και 
ενεχυριάζει φορτωτικές, αποθετήρια, ενεχυρόγραφα εµπορεύµατα, 

ασφαλιστήρια, απαιτήσεις κατά τρίτων, µε οποιουσδήποτε όρους 
εγκρίνει. 

• Συνάπτει συµβάσεις µε Τράπεζες για το άνοιγµα ενέγγυων 
πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι’ανοιχτού 

λογ/σµού, µε όποιους όρους εγκρίνει.  

• Εκδίδει, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται τραπεζικές επιταγές, εκδίδει, 
αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγµατικές και 
γραµµάτια εις διαταγήν, επίσης και κάθε είδους αξιόγραφα εφόσον 
αυτό στοχεύει στην ευόδωση του Εταιρικού σκοπού, 
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• Εισπράττει χρήµατα, µερίσµατα, τοκοµερίδια, παίρνει δάνεια για 

λογαριασµό της Εταιρίας, παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει 
υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

•  συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις και συµφωνίες µε τρίτα πρόσωπα, 

φυσικά ή νοµικά, όπως προµήθειες, παραγγελίες, ασφαλίσεις 
µεταφοράς, ναυλώσεις παρακαταθήκες, εγγυήσεις, εκχωρήσεις, 
συµβάσεις µε οργανισµούς κοινής ωφέλειας, συµβάσεις µε εταιρείες 
ενέργειας και τηλεπικοινωνιών. 

• συνάπτει µε τον Φο.Σ.Ε.Τε.Κ. είτε µε  εταιρείες Φο.Σ.Ε. κάθε είδους 
συµβάσεις εκπροσώπησης σταθµών ΑΠΕ ιδιοκτησίας της εταιρείας για 

συµµετοχή στην αγορά ηλεκτρικής ενέργειας  

•  συµβάσεις µε τον ∆ΑΠΕΕΠ ή ∆Ε∆∆ΗΕ είτε µε κάθε άλλο αντίστοιχο 

φορέα ΛΑΓΗΕ , Α∆ΜΗΕ, για πώληση παραγωγής ηλεκτρικού ρεύµατος 
και για διασύνδεση στο δίκτυο σταθµών ΑΠΕ ιδιοκτησίας της εταιρείας.  

•  Προτείνει σε συµψηφισµό, 

• Αποφασίζει την ίδρυση ή την κατάργηση υποκαταστηµάτων, 
πρακτορείων και πρατηρίων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και 
καθορίζει την έκταση των εργασιών τους.  

• Αποφασίζει για τη συµµετοχή της Εταιρίας σε συναφείς Εταιρίες που 

υπάρχουν ήδη ή θα ιδρυθούν στο µέλλον και προτείνει τη δηµιουργία 

νέων  κλάδων της Εταιρίας. 

• Προσδιορίζει κάθε δαπάνη σχετική µε τη λειτουργία της Εταιρίας 
και εκδίδει κανονισµούς σχετικούς µε την εσωτερική λειτουργία της.   

• Προσλαµβάνει και απολύει το προσωπικό της Εταιρίας, 
εντολοδόχους, δικηγόρους, υπαλλήλους και καθορίζει τα καθήκοντα 

και τα δικαιώµατά τους, τις αποδοχές και τις αµοιβές τους.  Όταν 
πρόκειται για µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζει επίσης την 
αµοιβή τους, εφόσον παρέχουν υπηρεσίες στην Εταιρία µε βάση ειδική 

σχέση µίσθωσης και εργασίας ή εντολής. 

• Ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσηµειώσεις υποθήκης και 
υποθήκες, συµφωνεί για την άρση κατασχέσεων, εξάλειψη 

προσηµειώσεων υποθήκης και υποθηκών, ενώπιον ∆ικαστηρίου ή 

Συµβολαιογράφου. 

• Παραιτείται από προνόµια, συνοµολογεί διαιτησίες και εκλέγει τους 
διαιτητές.  Παραχωρεί σε τρίτους οποιουδήποτε είδους εµπράγµατες 
ασφάλειες, όπως υποθήκες, προσηµειώσεις υποθήκης και ενέχυρα 

πάνω σ’ολη ή σε µέρος της ακίνητης ή κινητής περιουσίας της 
Εταιρίας. 

•  ∆ανείζεται για τις ανάγκες της Εταιρίας και µετέχει σε δηµοπρασίες 
στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

• Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές ή έκτακτες, 
ορίζει τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξής τους, κλείνει τους 
λογαριασµούς, συντάσσει τις οικονοµικές καταστάσεις και τις 
υποβάλλει µε την αναγκαία επεξηγηµατική έκθεση στη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, προτείνοντας σ’αυτήν τις αποσβέσεις που 

πρέπει να γίνουν επι των επισφαλών λογαριασµών και τις αναγκαίες 
κρατήσεις, για τις ενδεχόµενες ζηµίες ή για το σχηµατισµό έκτακτου 

αποθεµατικού, και τα µερίσµατα που πρέπει να διανεµηθούν στους 
µετόχους. 
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• Τοποθετεί την Εταιρική περιουσία όπως νοµίζει συµφερότερα. 

Η παραπάνω απαρίθµηση των εξουσιών και δικαιωµάτων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ειναι ενδεικτική και οχι περιοριστική και 
συνεπώς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει όλες τις αρµοδιότητες 
εκπροσώπησης της Εταιρίας και διαχείρισης της περιουσίας της, όπως 
ειπώθηκε στην αρχή αυτού του άρθρου. 

3.  Με εξαίρεση τις περιπτώσεις για τις οποίες σύµφωνα µε το Νόµο ή το 

παρόν καταστατικό απαιτείται συλλογική ενέργεια, το ∆.Σ µπορεί να 

αναθέτει ολικά ή µερικά µε εξουσιοδότησή του τις αρµοδιότητες του, 

όπως αυτές διαγράφονται στις παρ. 1 και 2 του παρόντος άρθρου στον 
Πρόεδρο ή στον Αντιπρόεδρο ή στον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο.  

 

ΑΡΘΡΟ 22 ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 
Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συµβούλους απο τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους. 
3.  Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 
έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 
κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο 

∆ιευθύνων Σύµβουλος. 
 

ΑΡΘΡΟ 23   ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥ 

ΛΙΟΥ 

 

1. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, 

επιβάλλεται οι σύµβουλοι που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον 
τρείς (3), να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 
θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται.  Η εκλογή υποβάλλεται 
για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. 

2. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί απο τη 

Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 24   ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 
του σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον 
στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη 

του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης 
και στην λήψη αποφάσεων. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται απο τον Πρόεδρο του µε 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιµες ηµέρες πρίν από την συνεδρίαση.  Στην πρόσκληση πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 
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ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
µόνον εφ’όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 

αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν 
δύο (2) τουλάχιστον από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν 
εγκαίρως το διοικητικό συµβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός 
προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν 
συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσµίας, επιτρέπεται στα 

µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της 
παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου όπως 
ορίζεται στην παράγραφο 3 του άρθρου 91 του Νόµου 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 25    ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται απο άλλο 

σύµβουλο.  Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί µόνο ένα 

σύµβουλο, που απουσιάζει. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ηµισυ πλέον 
ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων µπορεί 
να είναι µικρότερος των τριών. 
3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε 
απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που ειναι παρόντες και εκείνων 
που αντιπροσωπεύονται. 
4.Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

ΑΡΘΡΟ 26   ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που µπορεί 
να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ο Πρόεδρος 
υποχρεούται , ύστερα από αίτηση  µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, να  καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώµης του µέλους αυτού.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης 
κατάλογος των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που παρέστησαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν κατά την συνεδρίαση. 

2. Αντίγραφα πρακτικών των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο. 

3. Αντίγραφα πρακτικών των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο 

Γ.Ε.ΜΗ., υποβάλλονται ηλεκτρονικά  εντός των προθεσµιών από την 
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Συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σύµφωνα µε τις προβλέψεις 
του νόµου 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 27      ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΑΞΙΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΚΑΤΑ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 
αποζηµίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαρύνει τήν Εταιρία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 
τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3. Για θέµατα ∆ιαφάνειας και εποπτείας των συναλλαγών της 
εταιρείας µε συνδεδεµένα µέρη εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 

99 το νόµου 4548/2018. 

4. Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να υποβάλουν 
εγγράφως προς το διοικητικό συµβούλιο αίτηση µε αντικείµενο την 
άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Νόµου 

4548/2018, και σύµφωνα µε το άρθρο 104 του Νόµου 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 28  ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ-ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΜΕΛΩΝ  

 

1. Απαγορεύεται στους συµµετέχοντες στη διεύθυνση της Εταιρίας 
συµβούλους καθώς και στους διευθυντές της να ενεργούν κατ' 
επάγγελµα άνευ άδειας της Γενικής Συνελεύσεως δι' ίδιον λογαριασµό 

ή δια λογαριασµό τρίτων πράξεις που εµπίπτουν σε ένα εκ των 
επιδιωκοµένων υπό της Εταιρίας σκοπών και να µετέχουν ως 
οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µοναδικοί µέτοχοι σε εταιρίες που 

επιδιώκουν τους αυτούς ή παρεµφερείς σκοπούς. 
2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν συλλογικά το καθήκον 
και την ευθύνη έναντι της Εταιρίας να εξασφαλίσουν ότι οι ετήσιες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και η ετήσια έκθεση διαχείρισης 
συντάσσονται και δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018, ως ισχύει και σύµφωνα µε κάθε άλλη σχετική διάταξη 

που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν 
αποδείξουν ότι κατέβαλαν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους την 
επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε 
παρόµοιες συνθήκες. Τούτο όµως δεν ισχύει για το ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο της Εταιρίας, ο οποίος είναι υπόχρεος σε κάθε επιµέλεια. 

Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει προκειµένου για πράξεις ή 

παραλείψεις στηριζόµενες στις σύννοµες αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ V        ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29   ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Η Εταιρία εκλέγει τους ελεγκτές της από τους νόµιµους ελεγκτές ή 

ελεγκτικές εταιρίες του Ν. 4449/2017 σύµφωνα µε τις διατάξεις της 
νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Εφόσον η εταιρεία είναι µικρή 

οντότητα κατά την έννοια του άρθρου 2 του ν. 4308/2014 , δεν είναι 
υποχρεωτικός ο έλεγχος των οικονοµικών της  καταστάσεων και 
αποτελεσµάτων  από τους εν λόγο νόµιµους ελεγκτές ή ελεγκτικές 
εταιρίες, και η γενική συνέλευση δύναται να τον αποφασίζει 
προαιρετικά . 

2. ∆εν µπορούν να οριστούν ελεγκτές πρόσωπα από τα αναφερόµενα 

στο άρθρο 12 του Ν. 3148/2003, όπως ισχύει και δη υπάλληλοι της 
Εταιρίας ή άλλων εξαρτηµένων απ' αυτή εταιριών δηµόσιοι υπάλληλοι, 
υπάλληλοι νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου, τραπεζών και 
επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  
3. Οι Ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι, όχι όµως για περισσότερες 
από πέντε (5) συνεχείς χρήσεις. Η αµοιβή των ορκωτών ελεγκτών 
καθορίζεται µε τη διαδικασία που προβλέπεται στις εκάστοτε 
νοµοθετικές διατάξεις. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30   ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου καί λήγει τήν 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει απο την καταχώριση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την 
παροχή αδείας σύστασης της παρούσας Εταιρίας και την έγκριση του 

παρόντος Καταστατικού και θα λήξει την 31η ∆εκεµβρίου του 

εποµένου έτους (31/12/98). 

 

ΑΡΘΡΟ 31   ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 
(Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) 

 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τις λοιπές ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και την 
ετήσια έκθεση διαχειρίσεως σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις 
(διατάξεις ν. 4308/2014 και άρθρα 145, 146 και 147 του ν. 
4548/2018, ως ισχύουν).  
2. Οι παραπάνω ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις µαζί µε το πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται 
σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν και εµφανίζουν µε σαφήνεια την 
πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 
χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων χρήσεως της 
Εταιρίας και υποβάλλονται προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων. 
 3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, που έχουν καταρτισθεί 
από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν υπογραφεί από:  
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α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) 

∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των 
ανωτέρω εκπροσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

που ορίζεται απ' αυτό και γ) από τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή, 

πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, κάτοχο 

άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. Σε 
περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας της σύνταξης των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οι κατά τα ως άνω υπογράφοντες 
οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

4. Η Εταιρία αναρτά στο Γ.Ε.ΜΗ. τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις, µαζί µε την έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 
ελεγκτικής εταιρίας µέσα σε είκοσι (20) µέρες από την έγκριση τους 
από την τακτική Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τις διατάξεις των 
άρθρων 149 και 12 του ν. 4548/2018.  

5. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 
χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των µελών του διοικητικού συµβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει 
χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 

του Νόµου 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 32   ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσµάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της 
ισχύουσας νοµοθεσίας.  
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 
σύµφωνα µε τα άρθρα 159 του ν. 4548/2018, διανέµονται µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την ακόλουθη σειρά: (α) 

αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, (β) 

1/20 των καθαρών κερδών αφαιρείται ως κράτηση κάθε χρόνο για το 

σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού. Η κράτηση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεµατικό καλύψει ποσό ίσο µε 
το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου. Αν όµως, για 

οποιονδήποτε λόγο, το ποσό αυτό µειωθεί, η κράτηση θα γίνεται πάλι 
υποχρεωτική ωσότου καλυφθεί το παραπάνω όριο, (γ) κρατείται το 

απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 
τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018, και (δ) το υπόλοιπο 

των κερδών διατίθεται για την πληρωµή πρόσθετου µερίσµατος ή για 

τον σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού, ή µεταφέρεται στην επόµενη 

εταιρική χρήση, όπως αποφασίσει η Γενική Συνέλευση.  

3. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται κατά το λόγο 

συµµετοχής των µετόχων στο µετοχικό κεφάλαιο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII    ∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 33    ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρία λύεται: α) µε την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, εκτός 
αν προηγουµένως αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

της διάρκειας της, β) µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία και  πλειοψηφία του άρθρου 16 

του παρόντος, η λύση της οποίας επέρχεται από την υποβολή της 
απόφασης αυτής σε δηµοσιότητα, γ) σε περίπτωση κηρύξεως της σε 
κατάσταση πτωχεύσεως και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 
πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 
κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  
2. Η Εταιρία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

3. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 
λόγο λύσεως της Εταιρίας.  
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, 
µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη 

λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή 

οποιοδήποτε άλλο νόµιµο µέτρο.  

5. Η λύση της Εταιρίας υποβάλλεται σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε τα 

άρθρα 12 και 13 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 

ΑΡΘΡΟ 34   ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρίας 
ακολουθεί η εκκαθάριση της. Σε περίπτωση λύσεως της Εταιρίας λόγω 

παρόδου του χρόνου διάρκειας της, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί 
χρέη εκκαθαριστού µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Σε περίπτωση λύσεως της Εταιρίας µε απόφαση της 
Γενικής Συνελεύσεως, η Γενική Συνέλευση µε την περί του 

αντικειµένου τούτου απόφαση της ορίζει δύο έως τέσσερις 
εκκαθαριστές και τον τρόπο αµοιβής τους. Οι εκκαθαριστές που ορίζει 
η Γενική Συνέλευση, µέτοχοι ή όχι ασκούν όλες τις συναφείς µε τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 

να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

2. Για την εκκαθάριση της Εταιρίας εφαρµόζονται οι διατάξεις των 
άρθρων 167 έως 170 του ν. 4548/2018, ως ισχύουν. Οι εκκαθαριστές 
που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντα τους και εντός τριών (3) µηνών, να διενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης 
εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. 
Επίσης, οφείλουν να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της Εταιρίας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
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απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 
µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της Εταιρίας. 
Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 
Εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή 

µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών 
από τη λύση της.  
3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  
4. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι 
οικονοµικές καταστάσεις του πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται 
από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, η οποία αποφασίζει και περί 
της εγκρίσεως του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 
απαλλαγής των ελεγκτών σύµφωνα µε την παρ7 του άρθρου 168 του 

νόµου 4548/2018.  

5. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα 

της εκκαθαρίσεως, µε έκθεση των αιτίων που τυχόν παρεµπόδισαν την 
αποπεράτωση της. 
 6. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 
σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης σύµφωνα µε το 

άρθρο 169 του Ν. 4548/2018.  

7. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, 

σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκριση του 

σχεδίου ή τον ορισµό άλλων κατάλληλων µέτρων από το δικαστήριο, µε 
αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας.  
8. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής µεριµνά για τη 

διαγραφή της Εταιρίας από το Γ.Ε.ΜΗ..  

9. Η εκκαθάριση τεκµαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) 

έτη από την έναρξή της 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIIΙ 
ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΑΡΘΡΟ 35 

 

Για τα θέµατα που δεν ρυθµίζονται από τις διατάξεις του παρόντος θα 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, ως ισχύουν. 
 

Καταστατικό της εταιρείας Υ∆ΡΟΒΑΤ ΑΕΒΕ Ηλεκτροπαραγωγής  
µε αρ.Γ.Ε.ΜΗ. 002605401000 
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