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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ARENA ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, διακριτικό τίτλο ARENA 

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 6932301000. 

        

Την 11/09/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2219130, η με αριθμό 9739_11/09/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΛ1Θ469ΗΕΘ-8Θ5) με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση του άρθρου 2 

και β) η τροποποίηση, κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού της 

Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ARENA ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ», διακριτικό τίτλο «ARENA ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ Α.Ε.» και 

αριθμό ΓΕΜΗ 6932301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 16/03/2020 της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16/03/2020 αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.          

           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Α΄ 

Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 

Τηλέφωνο: 2103382304 

E-mail: vfot@acci.gr  

Αθήνα, 11/09/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 2050151 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ARENA 

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ» META ΑΠΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ KAI 

ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΑΥΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 

4548/2018 ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΣ 16ης ΜΑΡΤΙΟΥ 2020 

ΑΡ.ΓΕΜΗ :69323010000 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ -∆ΙΑΡΚΕΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυµία 

Συνίσταται ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «ARENA ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ»  και για τις 
σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή θα αναγράφεται η επωνυµία σε πιστή 
µετάφραση στην ξένη γλώσσα ∆ιακριτικός τίτλος θα είναι "ARENA 
ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ Α.Ε.". 

Αρθρο 2 

Έδρα - Υποκαταστήµατα 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου Αττικής, επί της οδού 
Μεσογείου 4 και Ευρώπης, ΤΚ 151 24.  
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας µε απόφασή του  δύναται να 
ιδρύει υποκαταστήµατα ή γραφεία ή και να διορίζει απλώς αντιπροσώπους 
στην Ελλάδα ή εκτός Ελλάδος, εφ’ όσον ήθελε κρίνει τούτο σκόπιµο για την 
ευόδωση των σκοπών της εταιρείας και για την επέκταση των εργασιών 
αυτής. Η αρµοδιότητα, τα καθήκοντα και η έκταση της δικαιοδοσίας έκαστου 
τούτων, η εκπροσώπηση καθώς και η δικαιοπρακτική των ικανότητα θα 
ορίζεται κάθε φορά από τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
Εταιρείας. 

 

Άρθρο 3 

∆ιάρκεια 



Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια αρχόµενη από 
της νοµίµου συστάσεως αυτής, δηλαδή µε την καταχώρηση στο Μητρώο 
Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της ∆ιοικητικής 
αποφάσεως για την χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και 
την έγκριση του παρόντος καταστατικού. 

Άρθρο 4 

Σκοπός 

1. H επί ιδίων ή αλλότριων ακινήτων µελέτη, κατασκευή, ανέγερση, 
ανοικοδόµηση, αναπαλαίωση, διαµόρφωση παντός είδους και χρήσεως 
οικοδοµών, όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά κτιρίων πολλαπλών 
χρήσεων, κτιρίων γραφείων, κατοικιών, πολυκατοικιών, ξενοδοχείων, 
νοσοκοµείων, εκπαιδευτηρίων, συνεδριακών κέντρων, θεµατικών πάρκων, 
κινηµατογράφων, χώρων στάθµευσης αυτοκινήτων (parking) κ.λ.π. 

2. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών και κατασκευαστικών 
έργων, ιδιωτικών ή ∆ηµοσίων. 

3. Η ανάληψη ιδιωτικών ή δηµοσίων εργολαβιών εν γένει και η ανάθεση 
υπεργολαβιών. 

4. Η πώληση, αγορά, µίσθωση, εκµίσθωση, υποµίσθωση και 
εκµετάλλευση µε οποιονδήποτε τρόπο παντός είδους οικοδοµών ή οριζοντίων 
ή καθέτων ιδιοκτησιών και ακινήτων εν γένει. 

5. Η εµπορία υλών, τεχνικών και οικοδοµικών υλικών, µηχανηµάτων, 
εργαλείων και προϊόντων εν γένει που σχετίζονται µε τις ως άνω 
δραστηριότητες. 

6. Η διενέργεια πάσης φύσεως εργασιών συντήρησης και καθαρισµού, 
παντός είδους κτιρίων και εγκαταστάσεων. 

7. Η συµµετοχή είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία µε τρίτα φυσικά ή 
νοµικά πρόσωπα ή  κοινοπραξίες σε πάσης φύσεως διαγωνισµούς και 
δηµοπρασίες του ∆ηµοσίου, άλλων αρχών, Οργανισµών και νοµικών 
προσώπων ιδιωτικού και δηµοσίου δικαίου και κοινοπραξιών. 

8. Η ίδρυση υποκαταστηµάτων, γραφείων, αποθηκών, καταστηµάτων, 
εκθέσεων στην ηµεδαπή και αλλοδαπή και γενικά να διενεργεί κάθε άλλη 
συναφή ή παρεµφερή δραστηριότητα ή πράξη που εν κατονοµάζεται στο 
παρόν άρθρο και είναι αναγκαία για την προώθηση των εργασιών και των 
επιδιώξεών της. 

Για την επίτευξη των εταιρικών της σκοπών, η Εταιρεία µπορεί: 



1. Να συνεργάζεται και να συµµετέχει σε ηµεδαπές ή αλλοδαπές εταιρείες 
που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεµφερείς σκοπούς µε αυτούς της Εταιρείας. 

2. Να συνεργάζεται µε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, ηµεδαπά ή 
αλλοδαπά. 

3. Να ιδρύει ή εξαγοράζει εταιρείες κάθε εταιρικού τύπου και µορφής, 
ηµεδαπές ή αλλοδαπές. 

4. Να ενεργεί κάθε πράξη και δραστηριότητα πoυ θα θεωρείται από την 
Εταιρεία ως αναγκαία ή συµπληρωµατική στoυς παραπάνω εταιρικoύς 
σκoπoύς, καθώς και κάθε πράξη πoυ θα είναι άµεσα ή έµµεσα επωφελής για 
την επίτευξη των εταιρικών της σκoπών  και στα   πλαίσια  αυτά να  εγγυάται   
υπέρ  τρίτων  φυσικών ή  νοµικών  προσώπων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε ΕΥΡΩ ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΕΣ  
ΕΒ∆ΟΜΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ (€470.400)  ΤΕΤΡΑΚΟΣΑ , έχει καταβληθεί 
ολόκληρο και κατανέµεται σε ΕΦΤΑ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ ΟΚΤΑΚΟΣΙΕΣ ΣΑΡΑΝΤΑ 
(7.840) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονοµαστικής αξίας ΕΞΗΝΤΑ (60,00) 
ΕΥΡΩ η κάθε µία και δηµιουργήθηκε ως εξής: 

Α) µε καταβολή µετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΞΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ (€60.000) το οποίο  
καταβλήθηκε ολόκληρο, µε την σύσταση από τους ιδρυτές και µετόχους της 
εταιρείας και κατανέµεται σε ΧΙΛΙΕΣ (1.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, 
ονοµαστικής αξίας ΕΞΗΝΤΑ (60) ΕΥΡΩ η κάθε µία και  
Β) µε την από 30/06/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της εταιρείας µε καταβολή µετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΝΕΝΗΝΤΑ  
ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ (€90.000) που κατανέµεται σε ΧΙΛΙΕΣ ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ (1.500) 
ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονοµαστικής αξίας ΕΞΗΝΤΑ (60) ΕΥΡΩ η κάθε 
µία. 
Γ) µε την από 30/06/2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της εταιρείας µε καταβολή µετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΝΕΝΗΝΤΑ  
ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ (€90.000) που κατανέµεται σε ΧΙΛΙΕΣ ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ (1.500) 
ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονοµαστικής αξίας ΕΞΗΝΤΑ (60) ΕΥΡΩ η κάθε 
µία. 
∆) µε την από 7/02/2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της εταιρείας µε καταβολή µετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΞΗΝΤΑ  ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ 
(€60.000) που κατανέµεται σε ΧΙΛΙΕΣ  (1.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, 
ονοµαστικής αξίας ΕΞΗΝΤΑ (60,00) ΕΥΡΩ η κάθε µία. 



Ε) µε την από 06/11/2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της εταιρείας µε καταβολή µετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΚΑΤΟΝ ΕΙΚΟΣΙ  
ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ (€120.000) που κατανέµεται σε ∆ΥΟ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ  (2.000) 
ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονοµαστικής αξίας ΕΞΗΝΤΑ (60,00) ΕΥΡΩ η 
κάθε µία. 
ΣΤ) µε την από 2/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της εταιρείας µε καταβολή µετρητών σε ΕΥΡΩ ΠΕΝΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ 
ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΑ (€50.400) που κατανέµεται σε ΟΚΤΑΚΟΣΙΑ ΣΑΡΑΝΤΑ (840) 
ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονοµαστικής αξίας ΕΞΗΝΤΑ (60,00) ΕΥΡΩ η 
κάθε µία. 
 

Άρθρο 6 
 
1. Κατόπιν σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται 
µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το 
δικαίωµα, µε απόφαση του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των 2/3 
τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο 
µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών ή µε την έκδοση µετατρεψίµου 
οµολογιακού δανείου. Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να 
αυξάνεται µέχρι το τριπλάσιο του ποσού του κεφαλαίου που είναι 
καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, η οποία ισχύει για µία πενταετία από την 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 
υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας που προβλέπονται στο νόµο. Η 
ανωτέρω εξουσία του ∆ιοικητικού συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 
για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει µετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 
Οι πιο πάνω εξουσίες αύξησης του κεφαλαίου µπορούν να χορηγούνται στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και ισχύουν για 
χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την πενταετία σύµφωνα µε 
το άρθρο 24, παράγρ. 1β) του ν. 4548/2018. 
2. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την 
ανωτέρω παράγραφο αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

Άρθρο 7 

Mετοχές 

Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές. 

Οι τίτλοι των Μετοχών δύναται να αντιπροσωπεύουν µια ή και περισσότερες 
µετοχές. Εφόσον αποφασισθεί η έκδοση τίτλων µετοχών, τα της εκδόσεως 
των κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8 

∆ικαιώµατα Μετόχων 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την ∆ιοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα 
τους, µόνον µε την συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, , καθώς και 
έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 
προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ κατά 
την εποχή της έκδοσης Μετοχών, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 
υφιστάµενο κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσµίας, που το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από δέκα τέσσερις (14) 
ηµέρες, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, 
διατίθενται στους παλαιούς µετόχους, εφόσον το επιθυµούν. Εφόσον δεν 
αναληφθούν διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 
πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
αυτό το δικαίωµα δηµοσιεύεται όπως ορίζει ο νόµος. Με τους περιορισµούς 
του άρθρου 27 του ν.4548/2018, όπως ισχύουν µπορεί να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. ∆εδοµένου ότι όλες οι µετοχές της 
εταιρείας είναι ονοµαστικές η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης είναι δυνατόν να γίνεται µε συστηµένες επιστολές, που θα 
στέλνονται στους µετόχους. 
4. Οι υποθέσεις, που κατά τον ν. 4548/2018 και το παρόν καταστατικό 
υπάγονται σε δικαστήριο, υπάγονται και σε διαµεσολάβηση του ν. 
4512/2018  , η οποία λαµβάνει χώρα, προ ή και µετά την υπαγωγή της 
διαφοράς σε δικαστήριο, σύµφωνα µε τον Κανονισµό ∆ιαµεσολάβησης του 
Ελληνικού Κέντρου ∆ιαµεσολάβησης & ∆ιαιτησίας (εφεξής το Κέντρο), που 
έχει συστήσει ο Σύνδεσµος ΑΕ και ΕΠΕ και εδρεύει στην Αθήνα 
(Πανεπιστηµίου 16, τηλ. 210 36 20 274, info@hellenic-
mediation.gr, www.hellenic-mediation.gr). Το αίτηµα για διαµεσολάβηση 
κοινοποιείται από έναν τουλάχιστον από τους µετόχους γραπτά στο Κέντρο. 
Εφόσον επιτευχθεί συµφωνία όλων των µερών για διεξαγωγή της 
διαµεσολάβησης και για το πρόσωπο του διαµεσολαβητή (που προτείνεται 
από το Κέντρο, εφόσον δεν υπάρχει προηγούµενη συµφωνία των µερών), η 
κύρια διαδικασία της διαµεσολάβησης θα αρχίσει το αργότερο εντός 15 
ηµερών από την ηµεροµηνία της υποβολής της διαφοράς στο Κέντρο και την 
αποδοχή διεξαγωγής διαµεσολάβησης από όλα τα µέρη και θα διαρκέσει 
µέχρι 1 ηµέρα (8 ώρες), εκτός αν τα µέρη ζητήσουν τη συνέχιση αυτής. 



Άρθρο 9 

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασης της που να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 
(45) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε ή αίτηση στον Πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 
αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 
2. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων, τακτικής 
ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα ορίζοντας ηµέρα 
συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, 
που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ήµερες από τη 
χρονολογία της αναβολής. Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 
συνέχεια της προηγουµένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 
διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη συνέλευση  
µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των σχετικών 
διατυπώσεων συµµετοχής. 
3. Με αίτηση µετόχων, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 
(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση 
εφόσον είναι τακτική,  κατόπιν αίτησης του 1/20 του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου το ποσό που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκε 
για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 
στους διευθυντές της καθώς και κάθε άλλη παροχή  της εταιρείας στα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή  σύµβαση της εταιρείας µε τα ίδια 
πρόσωπα, β) να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται 
µε αίτηση οποιουδήποτε µετόχου σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας στο 
µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα  της ηµερήσιας διάταξης, γ) να 
παρέχει πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 
την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας µε αίτηση µετόχων που 
εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου. Στις ως άνω περιπτώσεις α), β) και γ) το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
µπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο  αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
4. Στις άνω περιπτώσεις του τρίτου  εδαφίου, οποιοδήποτε αµφισβήτηση 
σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών, λύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας 
µε απόφαση του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 



5. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 
παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 
θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική 
κλήση (φανερή ψηφοφορία). 
7. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν 
έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο που δικάζει µε τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι µε τις 
πράξεις ή τις παραλείψεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται διατάξεις του 
νόµου ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 
πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 
υπερβαίνει τη τριετία από την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν  δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο 
της εταιρείας από το κατά την προηγουµένη παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, 
εφ' όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων αλλά και µε βάση 
συγκεκριµένες ενδείξεις γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.   
9. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού οφείλουν να 
αποδεικνύουν την µετοχική τους ιδιότητα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 10 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 
Εταιρεία.  Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
2. Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:   

α) Κάθε θέµα που υποβάλλεται σ' αυτή  από  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή από 
τους  δικαιούµενους σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου ή του Καταστατικού 
αυτού  να  προκαλέσουν  την  σύγκλησή της. 

β) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

γ) Την εκλογή των µελών του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου και των ελεγκτών και 
τον καθορισµό της αµοιβής τους. 



δ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν.4548/2018 
και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

ε) Την έγκριση ή µεταρρύθµιση των ετησίων  χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων που καταρτίζει το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο και τη  διάθεση  των  
ετησίων κερδών.  

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 
109 του ν.4548/2018. 

ζ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή λύση της Εταιρείας. 

η) Τον διορισµό εκκαθαριστών σε περίπτωση  λύσης της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 
ορίζει και τα θέµατα  της ηµερήσιας διάταξης και  συνέρχεται  στην  έδρα της 
Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου 
δήµου όµορου της έδρας ή άλλου δήµου στην Ελλάδα, τουλάχιστον  µία  
φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή 
ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να 
αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 
και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευσης 
συνέρχεται έκτακτα όποτε το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  το θεωρήσει σκόπιµο ή 
αναγκαίο.   
2. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
εκείνες τις οποίες εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για την συνεδρίαση της. 
∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 
δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 
συνεδρίασης δεν υπολογίζονταν. 

Άρθρο 12 

Πρόσκληση- Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει 
τουλάχιστον το οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς 



και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια δηµοσιεύεται όπως ορίζει 
ο νόµος.  
2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η Εταιρεία 
θέτει στη διάθεση των µετόχων τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 
καθώς και τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών.  

Άρθρο 13 

Συµµετοχή στη Συνέλευση 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 
οφείλουν  είναι εγγεγραµµένοι ως µέτοχοι στο Βιβλίο Μετόχων που 
υποχρεωτικά τηρεί η Εταιρεία. 

2. Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωµά συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 
µπορούν ν’ αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν 
εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Τα έγγραφα νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των 

Μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία το αργότερο πριν από τη 
Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Ο µέτοχος µπορεί να συµµετέχει στη Γενική Συνέλευση από απόσταση 
µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς  φυσική παρουσία στον 
τόπο διεξαγωγής της σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 125 του 
ν.4548/2018. 

4. Ο µέτοχος µπορεί να συµµετάσχει στην ψηφοφορία από απόσταση, 
διά αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη 
συνέλευση σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 126 του ν.458/2018. Τα 
θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να 
γίνεται και ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της 
εταιρείας 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 
παραγράφων και του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική 
Συνέλευση εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για 
σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της 

Άρθρο 14 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

1. Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική αυτή 
Συνέλευση που περιέχει αντιπροσώπους των Μετόχων, τον αριθµό των 
µετόχων, και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των Μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 



2. Αν κάποιος µέτοχος έχει αντιρρήσεις, ως προς το περιεχόµενο του 
πίνακα, µπορεί να τις προβάλλει µόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν 
από την συζήτησης των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. 

Άρθρο 15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 
τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

3. Αν δεν υπάρχει η απαρτία της παραγρ. 1, τότε η Γενική Συνέλευση 
µαταιώνει τη συνεδρίαση και συνεδριάζει εκ νέου σε διάστηµα είκοσι (20) 
ηµεροµηνία  από την ηµεροµηνία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε αφού 
προσκληθούν οι µέτοχος πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η 
επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
για θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το κατ' 
αυτή εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο  χρόνος των επαναληπτικών εκ του  νόµου  προβλεπόµενων 
συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας µε την προϋπόθεση 
ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Άρθρο 16 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικώς η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' 
αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) τη µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) τη µεταβολή του αντικειµένου 
της επιχείρησης αυτής, γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, δ) 
την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται 
µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, ε) τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 
γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 
του άρθρου 49 του ν.4548/2018, στ) τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 
κερδών, ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς 
το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την 
παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν.4548/2018, θ) καθώς και σε κάθε άλλη 



περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε 
αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην 
πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 
ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες συνέρχεται 
σε επαναληπτική συνέλευση,που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως, όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου.  Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 
γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν 
το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην  αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και 
ο  χρόνος των επαναληπτικών εκ του  νόµου  προβλεπόµενων συνεδριάσεων 
για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας µε την προϋπόθεση ότι 
µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
συνέλευση. 

 

Άρθρο 17 

Προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, όπως 
ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του παρόντος Καταστατικού. 
2. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός  που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωµα 
ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 
γραµµατέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 18 

Θέµατα Συζήτησης- Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 
στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται σε Βιβλίο ή τηρούνται ηλεκτρονικά 
και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. Ο Πρόεδρος της 



Συνέλευσης υποχρεούται ύστερα από αίτηση µετόχου να καταχωρίζει ακριβή 
περίληψη της γνώµης του µετόχου αυτού στα Πρακτικά Επίσης, στα Πρακτικά 
καταχωρίζεται και ο πίνακας του άρθρου 13 του παρόντος Καταστατικού. Ως 
απόφαση της γενικής συνέλευσης ισχύει η κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους  καθώς και 
η αποτύπωση της πλειοψηφικής απόφασης όλων των  µετόχων που 
εκφράζεται από τους ίδιους  ή τους αντιπροσώπους τους σε πρακτικό χωρίς 
συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους µετόχους µε 
αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. 

3. Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 
αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-
mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών εκδίδονται από τον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 19 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης του διοικητικού συµβουλίου και 
απαλλαγή ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική 
Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία,  που  ενεργείται  µε   ονοµαστική   κλήση, 
αποφαίνεται για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 
αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της 
εταιρείας ψηφίζουν  µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E’  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 20 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από 
τουλάχιστον τρεις έως επτά (3-7) συµβούλους. Αντί διοικητικού συµβουλίου, η 
Γενική Συνέλευση µπορεί να εκλέξει µονοµελές διοικητικό όργανο 
(σύµβουλος-διαχειριστής) υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις που 
ορίζονται στο νόµο. Ο σύµβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό 
πρόσωπο. 



2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας, για πεντάχρονη θητεία, που 
παρατείνεται µέχρι τη ολοκλήρωση της σχετικής διαδικασίας εκλογής του νέου 
∆ιοικητικού Συµβουλίου που θα εκλεγεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση 
του έτους εξόδου των, µη δυνάµενη να υπερβεί την εξαετία 
3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι επανεκλέξιµα και ελεύθερα 
ανακλητά.  

Άρθρο 21 

Εξουσία-Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για 
όλα τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό 
ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα µέλη ή όχι καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 99  και 
100 του ν.4548/2018, όπως ισχύουν. 
3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του 
εταιρικού  σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 
να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας και τις τροποποιήσεις 
του. 
4. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το 
καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 
στους καλόπιστους τρίτους, ακόµα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας. 

Άρθρο 22 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει περισσότερα ή ένα µέλη 
του, διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους στους οποίους µπορεί να αναθέτει την 
άσκηση όλων ή µέρους των εξουσιών του. 



3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προΐσταται των 
συνεδριάσεων αυτού. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, τον 
αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και 
αυτόν, όταν κωλύεται το αρχαιότερο σε ηλικία µέλος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

Άρθρο 23 

Αναπλήρωση µέλους διοικητικού  συµβουλίου 

Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης, οποιουδήποτε µέλους ή 
µελών του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου, τα υπόλοιπα Μέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), δύνανται είτε να συνεχίζουν 
την διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθµός 
αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση 
των ανωτέρω  γεγονότων είτε να εκλέγουν τον αντικαταστάτη του µέλους ή 
των µελών για τον υπόλοιπο χρόνο  της θητείας του. Σε κάθε περίπτωση, τα 
αποµένοντα µέλη του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό 
τους, µπορούν να προβαίνουν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε 
αποκλειστικό σκοπό την  εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου.   

Άρθρο 24 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται  στην  έδρα της Εταιρείας κάθε 
φορά που ο νόµος, το  Καταστατικό ή οι ανάγκες της  Εταιρείας  το  απαιτούν, 
σε ηµέρα και ώρα οριζόµενη από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή  
όποτε τουλάχιστον δύο (2) από τους συµβούλους ζητήσουν  εγγράφως τούτο, 
κατά τα ειδικότερα οριζόµενα στο νοµο.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
συνεδριάζει  εκτός της έδρας της Εταιρείας  οπουδήποτε  στην ηµεδαπή ή 
στην αλλοδαπή εφόσον παρίστανται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει  
στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Η 
συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να διεξαχθεί µε τηλεδιάσκεψη 
ως προς ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη του. Κάθε µέλος του διοικητικού 
συµβουλίου µπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση µε τηλεδιάσκεψη 
ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η 
συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, µε 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες 
ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 



3. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
εκ των µελών του, µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία επτά 
(7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 
4. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησης του, 
επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 
∆ιοικητικό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την λήξη του 
επταηµέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
5. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαράδεκτου, να 
αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Άρθρο 25 

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
σύµβουλο δυνάµει σχετικής εγγράφου εξουσιοδοτήσεως, η οποία δύναται να 
παρέχεται και εγγράφως ή µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο. Κάθε σύµβουλος 
µπορεί να εκπροσωπεί µόνο ένα σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 
συµβούλων. Σε καµία όµως περίπτωση ο αριθµός των παρόντων ή/και 
αντιπροσωπευοµένων συµβούλιου δεν δύναται να είναι µικρότερος των 
τριών. Για να βρεθεί ο αριθµός απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσµα. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται. 

Άρθρο 26 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά 
το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώµης του. 
2. Στο ίδιο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων 
ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
3. Κανένας σύµβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των 
πρακτικών της συνεδρίασης συµβουλίου στην οποία έχει παραστεί, δικαιούται 



όµως να κάνει ορισµένες επιφυλάξεις και να διατυπώσει αυτές πριν από την 
υπογραφή του. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 
διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 
συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. 
Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 
αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 
(email) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

Άρθρο 27 

Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 
αποζηµίωση, το ποσόν της οποίας ορίζεται από την Γενική Συνέλευση µε 
ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρεία εφόσον καταβάλλεται σύµφωνα µε το άρθρο 
109 του ν.4548/2018.  

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων 
της εταιρείας µε τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, τα φυσικά ή νοµικά 
πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία σύµφωνα µε το άρθρο 32 του 
Ν.4308/2014, τα στενά µέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 
ορίζονται στο Παράρτηµα Α του ν. 4308/2014, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα 
που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 
εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 
παρεχόµενη µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή, µε τους όρους του 
άρθρου 100 του ν.4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, µε 
εξαίρεση, µεταξύ άλλων, τις πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των 
τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας της εταιρείας. 

Άρθρο 28 

Απαγόρευση Ανταγωνισµού 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν 
µε οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 
διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική 
πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 
τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 



µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 
προηγούµενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. 
Μπορεί όµως, αντί της αποζηµίωσης, να απαιτήσει, προκειµένου µεν για 
πράξεις που έγιναν για λογαριασµό του ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, 
να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, 
προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην 
εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 
απαίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Αρθρο 29 

Ελεγκτές 

1. Ο τακτικός έλεγχος της οικονοµικής διαχείρισης και των ετήσιων 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της Εταιρείας, εφόσον απαιτείται γίνεται 
σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στους ν. 4308/2014, 4336/15 και 4548/2018, 
όπως ισχύουν και κάθε άλλο σχετικό νόµο. Τα καθήκοντα των ελεγκτών, 
όπως προβλέπονται από το νόµο, ασκούνται από έναν ή περισσότερους 
νόµιµους ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία του ν. 3693/2008, οι οποίοι ορίζονται 
από την τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία καθορίζει και την αµοιβή τους. 
2. Ο έλεγχος των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης   των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση ή άλλο αρµόδιο όργανο.   
3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας 
για την παράλειψη διορισµού ελεγκτή, σύµφωνα µε τα παραπάνω, αν δεν 
συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση µε θέµα ηµερήσιας 
διάταξης το διορισµό ελεγκτή. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός ελεγκτή από 
µεταγενέστερη συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού του. 
4. Ο διορισµός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την Εταιρεία. Ο 
ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισµό του, αν δεν τον αποποιηθεί 
εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών 
5. Σε κάθε περίπτωση διορισµού νόµιµου ελεγκτή ή ελεγκτικού γραφείου 
θα πρέπει να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία του νόµιµου ελεγκτή ή του 
ελεγκτικού γραφείου από τα εκτελεστικά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 



ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Άρθρο 30 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουάριου και 
λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 31 

Ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και οι ετήσιες εκθέσεις 
συντάσσονται σύµφωνα µε τα άρθρα 145-157 του Ν.4548/2018 και κάθε 
άλλης διάταξης που ρυθµίζει τα θέµατα αυτά, όπως ισχύει.  
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας που-έχουν εγκριθεί από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α. τον Πρόεδρο 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β. το διευθύνοντα ή 
εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος 
ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 
µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ. τον υπεύθυνο 
για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας 
από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των ετήσιων οικονοµικών 
καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 
Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 32 

∆ιάθεση Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσµάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας 
νοµοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 
σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, διατίθενται µε 
απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό 
τακτικού αποθεµατικού. 



γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του 
Ν.4548/2018, όπως ισχύει, διατίθεται κατά τους ορισµούς του καταστατικού 
και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) 
µήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις 
ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 33 

Λόγοι λύσης 

Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Με απόφαση της Γενική Συνέλευσης, η οποία λαµβάνεται µε αυξηµένη 
απαρτία και πλειοψηφία, β) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση 
πτώχευσης, και γ) Με δικαστική απόφαση. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) 
µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, 
αν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω 
προθεσµίας. 

Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως µετά την λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση της. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική 
Συνέλευση µπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις (3), µέτοχοι ή όχι και ασκούν 
όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρµοδιότητες που καθορίζονται από το νόµο και τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο 
διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι  διατάξεις του νόµου 
και µάλιστα των άρθρων 167-170 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 35 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 
νόµου και µάλιστα του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας µε την 
επωνυµία "ARENA  ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ" και µε τον διακριτικό τίτλο 
"ARENA ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ Α.Ε.", όπως ισχύει µετά την τροποποίηση 
αυτού µε την από 16/03/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ του ∆.Σ.  

 

 

 

 

ΠΙΤΤΑΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 


