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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Re. De- Plan ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ AΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑ». 

Την 09/09/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2215080, η με αριθμό 9613 – 09/09/2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

Ω8ΠΖ469ΗΕΘ-ΕΥ6), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 καθώς και η εν συνόλω 

τροποποίηση, εναρμόνιση με τις διατάξεις του ν.4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «Re. De- Plan ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ AΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑ », τον διακριτικό τίτλο «Re. De- Plan A.E. Consultants » 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5839801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 20/12/2019 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, αποτελείται από σαράντα τέσσερα (44) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα 

Κεφάλαια Α έως Η αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
"Re.De-Plan ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ  ΕΤΑΙΡΙΑ"  
& δ.τ. “Re.De-Plan Α.Ε. Consultants”, 

Αρ. ΓΕΜΗ: 5839801000 
(όπως ισχύει μετά την από  20-12-2019 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της) 
 
 
 

Μ Ε Ρ Ο Σ  Α' 
Η   Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η   Τ Α Υ Τ Ο Τ Η Τ Α 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 
 
 

Άρθρο 1 
Επωνυμία και διακριτικός τίτλος 

 
1. Συνιστάται ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «Re.De-Plan ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑ» και διακριτικό τίτλο «Re.De-Plan Α.Ε. Consultants » . 
 
2. Γενικότερα για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρίας, η επωνυμία και ο 
διακριτικός της τίτλος μπορεί να εκφράζονται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή 
μετάφραση, ή με λατινικά στοιχεία. 
 

Άρθρο 2 
Έδρα της Εταιρίας 

 
1. Έδρα  της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων όπου η Εταιρία δωσιδικεί  
για κάθε διαφορά,  εκτός αν  ορίζει διαφορετικά  ο νόμος ή συντρέχει νόμιμος 
λόγος παρέκτασης  της κατά τόπον αρμοδιότητας. 
 
2. Η  Εταιρία  μπορεί  μετά  από  απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της να 
ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή απλώς γραφεία και σε άλλες πόλεις, 
οπουδήποτε στην  Ελλάδα  ή  το Εξωτερικό,  με την ίδια δε  απόφαση ορίζονται 
κάθε φορά οι  όροι  και οι  λεπτομέρειες της διεύθυνσης και διαχείρισης αυτών  
των υποκαταστημάτων, πρακτορείων ή γραφείων. 
 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, τροποποιητική του 
άρθρου αυτού,  μπορεί η Εταιρία να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο ή 
Κοινότητα της χώρας. 
 

Άρθρο 3 
Διάρκεια της Εταιρίας 

 
1. Η διάρκεια  της  Εταιρίας  αρχίζει  από τη νόμιμη σύστασή της και  λήγει  την  
31η Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες πενήντα τέσσερα  (2054). 
 
2. Η   διάρκεια   της   Εταιρίας   μπορεί  να παραταθεί ή να  συντμηθεί με  
απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων που  θα  τροποποιεί  το  άρθρο  
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αυτό. Η απόφαση αυτή  λαμβάνεται  με  την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία   
του   άρθ.   28   του  παρόντος καταστατικού. 
 
 

Άρθρο 4 
Εταιρικός σκοπός 

 
Σκοπός και αντικείμενο της Εταιρείας είναι: 
 

1. Η παροχή υπηρεσιών Συμβούλου (Τεχνικού, Οικονομικού, Συμβούλου 
Διοίκησης και Οργάνωσης, Διαχειριστή Έργων (Project Management) 
ή/και Συμβούλου Περιβαλλοντικής Συμμόρφωσης και Ενεργειακής 
Αναβάθμισης) σε Φορείς υλοποίησης έργων, υπηρεσιών και 
προγραμμάτων του Δημόσιου και του Ιδιωτικού Τομέα με έμφαση στον 
σχεδιασμό και υλοποίηση έργων και δράσεων που διασφαλίζουν την 
αειφόρο ανάπτυξη, στην οικονομία, την κοινωνία και το περιβάλλον, 
αξιοποιώντας τις αρχές της κυκλικής οικονομίας.  

2. Η υποστήριξη των φορέων αυτών στη διαδικασία σύλληψης, 
οργάνωσης, ένταξης, ωρίμανσης και υλοποίησης των ανωτέρω έργων, 
υπηρεσιών ή προγραμμάτων. 

 
3. Η διοικητική, τεχνική και οικονομική παρακολούθηση των ως άνω 

έργων, προγραμμάτων ή υπηρεσιών, καθώς και η έρευνα και μελέτη 
για την υπαγωγή τους στο καθεστώς που ισχύει για τη χρηματοδότησή 
τους από διάφορες χρηματοδοτικές πηγές δημόσιες ή ιδιωτικές, 
εθνικές, κοινοτικές ή διεθνείς. 

 
4. Η παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου ή Συμβούλου 

Παρακολούθησης ή Συμβούλου Αξιολόγησης για τον σχεδιασμό, την 
παρακολούθηση και την αξιολόγηση Συγχρηματοδοτούμενων 
Προγραμμάτων, Κοινοτικών Πρωτοβουλιών, Εθνικών και Κοινοτικών 
χρηματοδοτικών μέσων ή δανειακών προϊόντων, συμβάσεων 
δανεισμού με εθνικά ή διεθνή πιστωτικά ιδρύματα π.χ. ΕΤΕπ, κλπ. 

 
5. Η παροχή υπηρεσιών συμβουλευτικής για τη διοικητική οργάνωση ή 

αναδιοργάνωση δομών, διαδικασιών και προσωπικού για την 
ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού και την αύξηση της 
παραγωγικότητας φορέων του Δημόσιου ή Ιδιωτικού Τομέα. Η παροχή 
υπηρεσιών κοστολόγησης. Η οργάνωση εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων και επιστημονικών, επαγγελματικών και 
επιμορφωτικών σεμιναρίων. Η σύνταξη και παρακολούθηση 
εφαρμογής κάθε είδους Κανονισμών εσωτερικής οργάνωσης και 
διαδικασιών. 

 
6. Η υποστήριξη για την ανάπτυξη επενδύσεων και προγραμμάτων 

εκπαιδευτικών υποδομών, καθώς και για την ανάπτυξη ή την 
αναδιάρθρωση εκπαιδευτικών συστημάτων. 

 
7. Η διενέργεια επιστημονικών ερευνών σχετικά με ποιοτικούς και 

ποσοτικούς δείκτες αξιολόγησης υποδομών υπηρεσιών, 
προγραμμάτων, προϊόντων κλπ. 
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8. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου δημοσιότητας, προβολής, 
διαφήμισης και επικοινωνίας, καθώς και η παροχή υπηρεσιών 
συμβούλου διαχείρισης κρίσεων (CRISIS  Management). 

 
9. Η ανάπτυξη ιδεών και η υποστήριξη στην υλοποίηση προτάσεων και 

προγραμμάτων σε τομείς πολιτικού και κοινωνικού ενδιαφέροντος. 
 

10. Η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης για τη σύσταση αμιγών και μη 
αμιγών επιχειρήσεων (συμβάσεις παραχώρησης, δημιουργία 
σχημάτων αυτοχρηματοδότησης) και ο σχεδιασμός και υλοποίηση 
διαδικασιών συγχωνεύσεων και εξαγορών επιχειρήσεων. 

 
11. Η διενέργεια ερευνών αγοράς, η σύνταξη και παρακολούθηση 

υλοποίησης Στρατηγικών  και Επιχειρησιακών Σχεδίων (Business 
Plan) καθώς και η σύνταξη τεχνικοοικονομικών μελετών για την 
υπαγωγή επενδύσεων σε χρηματοδοτούμενα προγράμματα. 

 
12. Η ανάπτυξη προγραμμάτων γης (Real estate). Η εκπόνηση Γενικών 

Σχεδίων Ανάπτυξης (Master Plan) καθώς και Σχεδίων 
Ολοκληρωμένων Αστικών Αναπλάσεων. Η αξιοποίηση περιοχών και 
ακινήτων. Σχεδιασμός και διαχείριση διαδικασιών για την τουριστική ή 
οικιστική αξιοποίηση περιοχών και ακινήτων (διερεύνηση και 
αξιολόγηση περιοχών και ακινήτων, τεχνικοοικονομικές μελέτες 
σκοπιμότητας και βιωσιμότητας τουριστικών επενδυτικών σχεδίων, 
διαχείριση κατασκευαστικού έργου - Project Management). 
Υποστήριξη προγραμμάτων ιδιωτικής πολεοδόμησης, τοπογραφικών 
και κτηματολογικών αποτυπώσεων και οικιστικής ανάπτυξης. Σύνταξη 
πολεοδομικών μελετών παντός είδους και για οποιοδήποτε έργο. 

 
13. Η διενέργεια ερευνών αγοράς και προσδιορισμού της εμπορικής αξίας 

ακινήτων, παροχή υπηρεσιών εκτίμησης ακινήτων σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην κείμενη νομοθεσία, η παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών αξιοποίησης, μεσολάβησης και διαχείρισης ακινήτων 
(facilities management).. Η παραγωγή, εμπορία και παροχή 
υπηρεσιών γεωαναφοράς και ψηφιακής χαρτογράφησης ακινήτων ή 
υποδομών (Οδηγία Inspire) ή περιοχών σε συστήματα GIS, η 
δημιουργία ψηφιακού χαρτοφυλακίου ακίνητης περιουσίας στον 
Δημόσιο ή τον Ιδιωτικό Τομέα, η υποστήριξη Φορέων στη διαχείριση 
και βελτιστοποίηση αποδόσεων Χαρτοφυλακίου Ακινήτων, η 
εκπόνηση Master Plan και η παροχή συμβουλών μεταστέγασης 
υπηρεσιών επιχειρήσεων και εγκαταστάσεων. 

 
14. Ο έλεγχος προτεραιότητας εκμετάλλευσης ακινήτων. Η αξιολόγηση και 

αξιοποίηση ακίνητης περιουσίας σε σχέση με την τοποθεσία των 
ακινήτων, την έκταση, την μορφή τους, τις τυχόν δεσμεύσεις τους 
(δασική, απαλλοτρίωση, χρήσεις γης/(ΓΠΣ – ΣΧΟΟΑΠ), κλπ. Ο 
προσδιορισμός της πλέον πρόσφορης και οικονομικής εκμετάλλευσης 
ακινήτων. 

 
15. Η παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου υποστήριξης για τον 

σχεδιασμό, την ωρίμανση, την εκπόνηση Master Plan, Τεχνικών και 
Οικονομικών Μελετών, ο προσδιορισμός και η ανάλυση σκοπιμότητας 
– βιωσιμότητας και οικονομικής ανταποδοτικότητας σεναρίων 
ανάπτυξης ακινήτων, η υποστήριξη Φορέων για τη διεξαγωγή 
διαγωνισμών και τη συμβασιοποίηση έργων, υπηρεσιών, ανάπτυξης 
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ακινήτων, κλπ με τη μέθοδο ΣΔΙΤ ή με συμβάσεις παραχώρησης, 
συστήματα αυτοχρηματοδότησης, αντιπαροχής, κλπ 

 
16. Η παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου υποστήριξης και Project 

Management για την ίδρυση Φορέων και την οργάνωση, τη διοίκηση, 
την αδειοδότηση, την ανάπτυξη και διαχείριση Περιοχών 
Οργανωμένης Δόμησης, Βιομηχανικών και Επιχειρηματικών Περιοχών 
(Β.Ε.ΠΕ.), Επιχειρηματικών Πάρκων (Ε.Π.), Περιοχών Ειδικά 
Ρυθμιζόμενης Πολεοδόμησης (Π.Ε.Ρ.ΠΟ.), Περιοχών που 
καθορίζονται μέσω ΕΣΧΑΔΑ, ΕΣΧΑΣΕ, ΕΧΣ, κλπ. Η εκπόνηση 
Επιχειρησιακών Σχεδίων, Τεχνικών και Οικονομικών Μελετών και η 
παροχή υπηρεσιών Διοίκησης της Κατασκευής ή/και επίβλεψης των 
έργων υποδομής των ως άνω περιοχών. Η παροχή υπηρεσιών 
υποστήριξης σε Φορείς Διαχείρισης για την οργάνωση, αντιμετώπιση 
και αυτοδιαχείριση κοινόχρηστων αναγκών, σε περιοχές ΟΥΜΕΔ. 

 
17. Ο Σχεδιασμός, Ανάπτυξη, Παρακολούθηση και Υλοποίηση πλαισίων 

αναδιοργάνωσης και επανεκπόνησης νέων Κανονισμών Λειτουργίας 
σε ΟΥΜΕΔ, για λογαριασμό των Συνδέσμων ή μεμονωμένων 
εγκατεστημένων επιχειρήσεων, κατά την κείμενη νομοθεσία 
(Ν.4605/2019). 

 
Η υποστήριξη επιχειρήσεων εντός ΟΥΜΕΔ προς τους Φορείς 
Διαχείρισης, στο πλαίσιο της θεσμικής διαδικασίας διαμεσολάβησης 
και επίλυσης διαφορών κατά την κείμενη νομοθεσία. 

 
18. Η παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου για την εκπόνηση και 

παρακολούθηση Μελετών ΓΠΣ / ΣΧΟΟΑΠ, Ειδικών Χωροταξικών και 
Πολεοδομικών Μελετών και Σχεδίων, Τοπικών και Ειδικών Χωρικών 
Σχεδίων (ΤΧΣ, ΕΧΣ), ΕΣΧΑΣΕ, ΕΣΧΑΔΑ, ΠΟΑΠΔ, κλπ. Η διοικητική 
και επιστημονική παρακολούθηση εργασιών Φορέων ή Επιχειρήσεων 
(Φυσικών και Νομικών Προσώπων) για την πολεοδομική και 
χωροταξική (οικονομική) αναβάθμιση ακινήτων, την υπαγωγή τους σε 
Ζώνες Ειδικών Κινήτρων ή ειδικά καθεστώτα δόμησης ή την 
αποδέσμευσή τους από βάρη, δεσμεύσεις, δουλείες, κλπ π.χ. 
απαλλοτριώσεις, δασικός χαρακτηρισμός, κλπ. 

 
19. Η ανάληψη επίβλεψης, ο έλεγχος έργων υπό κατασκευή καθώς και η 

έγγραφη παραλαβή διαφόρων τεχνικών έργων. Η οργάνωση και 
διενέργεια ποιοτικών ελέγχων έργων και υπηρεσιών. 

 
20. Η μελέτη και έρευνα συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών και 

οικονομοτεχνικών όρων που αποβλέπουν στην κατασκευή τεχνικών 
έργων. Η διενέργεια ερευνών για τη συγκριτική αξιολόγηση στοιχείων 
για σύνταξη μελετών για την εκτίμηση κάθε είδους τεχνικών έργων. Η 
σύνταξη προμελέτης ή τεχνικών μελετών για έργα οποιασδήποτε 
μορφής και εκμετάλλευσης. 

 
21. Οργάνωση, διεύθυνση και ταυτόχρονη εκτέλεση οποιασδήποτε 

επιστημονικής και τεχνικής εργασίας. 
 

22. Η μελέτη, επίβλεψη, κατασκευή, εμπορία και εκμετάλλευση πάσης 
φύσεως οικοπέδων ή κτιρίων, οικοδομημάτων και τεχνικών έργων 
(ιδιωτικών, δημοσίων, Οργανισμών, Τοπικής Αυτοδιοίκησης κλ.π.) σε 
ιδιόκτητα ή μη ακίνητα. Η ανέγερση και η κατασκευή παντός είδους 
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οικοδομημάτων όπως κατοικιών, κτηρίων γραφείων ή επαγγελματικών 
εγκαταστάσεων και έργων υποδομής, για λογαριασμό τρίτων 
εργολαβικά περιλαμβανομένου και του συστήματος αντιπαροχής. Η 
ανακαίνιση μετά των υλικών ή χωρίς, κτιρίων, γραφείων, 
καταστημάτων και κατοικιών. 

 
23. H μελέτη και η επίβλεψη πάσης φύσεως τεχνικών έργων, καθώς και η 

παροχή τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών σε 
ιδιωτικά έργα στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. Η παροχή υπηρεσιών 
επίβλεψης και τεχνικού συμβούλου σε δημόσιους φορείς, ΔΕΚΟ, ΦΚΑ 
και ΟΤΑ Α’ και Β’ Βαθμού καθώς και η παροχή υπηρεσιών 
Ανεξάρτητου Μηχανικού. 

 
24. Η κατασκευή τεχνικών έργων κάθε φύσης και ειδικότητας στην Ελλάδα 

και το εξωτερικό, με βάση μελέτες των κυρίων των έργων ή άλλων 
φορέων που τις εκπονούν ή με βάση μελέτες που θα εκπονεί η ίδια η 
Εταιρία σε όσες περιπτώσεις της ανατίθεται η μελέτη μαζί με την 
εκτέλεση. 

 
25. Η εκμετάλλευση κάθε είδους ακινήτων ιδιοκτησίας της Εταιρίας ή 

ιδιοκτησίας τρίτων, με οικοδομήματα που θα υπάρχουν ή θα ανεγείρει 
η ίδια, ασκώντας κάθε είδους επιχείρηση σχετική με τα ακίνητα αυτά, 
όπως επιχείρηση κατασκευής και εμπορίας ακινήτων με πώληση ή 
εκμίσθωση σε τρίτους ολόκληρων ακινήτων ή οριζοντίων ιδιοκτησιών 
για κάθε είδους χρήση, όπως για κατοικία, γραφεία, καταστήματα, 
γκαράζ, τουριστική επιχείρηση κ.λ.π. Η παροχή υπηρεσιών μίσθωσης, 
διαχείρισης, εγκατάστασης, ανάπτυξης ακινήτων της εταιρείας ή τρίτων 
βάσει σχετικών συμβάσεων αξιοποίησης και εκμετάλλευσης με 
αυτούς, με σκοπό την βραχυχρόνια μίσθωση και εκμετάλλευση τους  
(Airbnb κ.λπ. 

 
26. Η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης Επιχειρήσεων (μεταποίησης, 

εφοδιαστικού τουρισμού, εμπορίου, κλπ) για την ίδρυση, την έναρξη 
λειτουργίας, την έγκριση των περιβαλλοντικών όρων λειτουργίας τους 
και γενικότερα την αδειοδότησή τους (εγκατάσταση, γνωστοποίηση, 
κλπ), σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 
Η υποστήριξη αδειοδοτουσών αρχών στην εξέταση αιτημάτων 
έγκρισης λειτουργίας επιχειρήσεων καθώς και στη διενέργεια ελέγχων 
των όρων και προϋποθέσεων λειτουργίας των οικονομικών 
δραστηριοτήτων. 
Η υποστήριξη φορέων πιστοποίησης στην άσκηση έργων αξιολόγησης 
της συμμόρφωσης με πρότυπα άσκησης συγκεκριμένων οικονομικών 
δραστηριοτήτων. 
Η παροχή υπηρεσιών Πιστοποιημένου Αξιολογητή Μελετών 
Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων (ΜΠΕ). 

 
27. Η υποστήριξη δημόσιων, κρατικών, ημικρατικών, ιδιωτικών φορέων, 

Φορέων ΟΤΑ, ΜΗ.ΚΥ.Ο., ΚΥΝΣΕΠ, ΙΚΕ, κλπ σε δράσεις, 
προγράμματα, υπηρεσίες  και έργα σχετικά με την επίτευξη της 
κοινωνικής συνοχής και ιδιαίτερα την ισότητα των φύλων, την 
εκπαίδευση και κατάρτιση του ανθρώπινου δυναμικού, τη δια βίου 
μάθηση, δράσεις σχετικές με την ανάπτυξη του πολιτισμού και του 
αθλητισμού ή δράσεις σχετικές με την προστασία του περιβάλλοντος 
και γενικότερα την πολιτική προστασία. 
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28. Η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης στη συμμετοχή και διαχείριση 
διαγωνισμών έργων, προμηθειών και υπηρεσιών του Δημόσιου ή 
Ιδιωτικού Τομέα καθώς και η παρακολούθηση και διαχείριση δημοσίων 
συμβάσεων. 

 
29. Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, κατασκευή και εκμετάλλευση 

εξοπλισμού, συστημάτων πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών, είτε 
ολοκληρωμένων συστημάτων είτε επί μέρους τμημάτων αυτών 
(συσκευές, εξαρτήματα, ανταλλακτικά, προγράμματα κλπ),  η παροχή 
υπηρεσιών συντήρησης και υποστήριξης στους τομείς πληροφορικής 
και επικοινωνιών καθώς και η ανάπτυξη λογισμικού/ εφαρμογών 
πληροφορικής (software/ application development). Η ψηφιοποίηση 
χαρτών και εγγράφων και η διαχείριση σχετικών έργων. Η αξιοποίηση 
και ανάλυση εφαρμογών big data, η συνδρομή και υποστήριξη 
Φορέων και Επιχειρήσεων για την ανάπτυξη και λειτουργία Ενιαίου 
Ψηφιακού Χάρτη, Εθνικού Μητρώου Υποδομών και Ηλεκτρονικής 
Ταυτότητας Κτηρίων, κατά την κείμενη νομοθεσία. 

 
30. Η ανάπτυξη ερευνητικών και τεχνολογικών εφαρμογών, η εμπορία, 

εισαγωγή, εξαγωγή, παραγωγή και εκμετάλλευση πάσης φύσεως 
δομικών υλικών και τεχνολογιών δόμησης. 

 
31. Η μελέτη, ο σχεδιασμός και η εγκατάσταση δικτύων πληροφορικής, 

τηλεπικοινωνιών και γενικότερα συστημάτων νέων τεχνολογιών. 
 

32. Η εκπόνηση Μελετών Ενεργειακής Επιθεώρησης και η διενέργεια 
Ενεργειακών Ελέγχων σε υποδομές, μέσα και εξοπλισμό Δημοσίων 
και Ιδιωτικών Φορέων. Ο σχεδιασμός, η επίβλεψη και παρακολούθηση 
Μελετών και Έργων Ενεργειακής και Βιοκλιματικής Ανακαίνισης, 
Αναβάθμισης ή Ενίσχυσης της ενεργειακής αποδοτικότητας 
υποδομών. Ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη, η παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών για την ανάπτυξη έργων Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας 
(ΑΠΕ) και Τεχνικών Ενεργειακής Απόδοσης. Η υλοποίηση εργασιών 
Επιχείρησης Ενεργειακών Υπηρεσιών (Ε.Ε.Υ.) για την εκπόνηση 
Μελετών, την εφαρμογή και υλοποίηση ενεργειακών έργων και τη 
σύναψη Συμβάσεων Ενεργειακής Απόδοσης (Σ.Ε.Α.). 

 
33. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και η διενέργεια επιστημονικών 

και κοινωνικών ερευνών για θέματα προστασίας του περιβάλλοντος 
και πράσινης οικονομίας. 

 
34. Η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης Φορέων και Επιχειρήσεων με 

στόχο τη βελτιστοποίηση της παραγωγικής διαδικασίας, την 
προώθηση της βιομηχανικής και επιχειρηματικής έρευνας, την 
προώθηση, εμπορία και διαχείριση προϊόντων, κλπ, την 
αναδιοργάνωση δομών, υποδομών και υπηρεσιών για  την προστασία 
του περιβάλλοντος στο πλαίσιο της κυκλικής οικονομίας. 

 
35. Η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης Φορέων και Επιχειρήσεων για την 

ίδρυση, παρακολούθηση, οργάνωση και υποστήριξη της διοίκησης -  
διαχείρισης Συστημάτων Εναλλακτικής Διαχείρισης, σύμφωνα με τις 
απαιτήσεις της κείμενης νομοθεσίας (Ν.2939/2001 όπως ισχύει). 

 
36. Η κατάρτιση και εγκατάσταση Συστημάτων Εποπτείας και 

Παρακολούθησης των περιβαλλοντικών και κοινωνικών επιδόσεων 
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Φορέων και Επιχειρήσεων (Πράσινη Εφοδιαστική, ΗΜΑ, ESMS, 
μείωση Co2, κλπ). 

 
37. Η παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου υποστήριξης και Project 

Management για την προώθηση δράσεων και έργων βιομηχανικής 
συμβίωσης είτε εντός θεσμοθετημένων (οργανωμένων)  βιομηχανικών 
περιοχών ή εντός  Περιοχών Οργανωμένης Δόμησης, Βιομηχανικών 
και Επιχειρηματικών Περιοχών (Β.Ε.ΠΕ.) ή Επιχειρηματικών Πάρκων 
(Ε.Π.) ή/και εντός Περιοχών Ειδικά Ρυθμιζόμενης Πολεοδόμησης 
(Π.Ε.Ρ.ΠΟ.), ή εντός Βιομηχανικών Πάρκων Εξυγίανσης με σκοπό την 
ανταλλαγή υπηρεσιών, πόρων και ενδιάμεσων προϊόντων, (αλυσίδα 
νέων συνεργασιών μεταξύ βιομηχανιών) και την ταυτόχρονη μείωση 
του κόστους παραγωγής και βελτίωση του περιβάλλοντος. 

 
38. Ο σχεδιασμός προγραμμάτων για ανάπτυξη δραστηριοτήτων στο 

πεδίο των λιμενικών υποδομών (Master Plan Λιμένων, Διαχείριση 
Αποβλήτων, Διαχειριστικά Πλαίσια Χρήσεων Γης). 

 
39. Η παροχή συμβουλών για την ίδρυση παντός είδους επιχειρήσεων ή 

επιχειρήσεων που λειτουργούν, σε όλο το φάσμα της δραστηριότητας 
τους και σε όλη την χρονική εξέλιξη της λειτουργίας τους ή με στόχο 
την αύξηση της δραστηριότητάς τους και την οικονομική επιτυχία. 

 
40. Η σύνταξη μελετών οικονομικής δραστηριότητας σε σχέση με το είδος 

της επιχείρησης, την μορφή και το αντικείμενο σε κάποια ορισμένη 
χρονική στιγμή. 

 
41. Η υπόδειξη της κατάλληλης και πρόσφορης μορφής εκμετάλλευσης 

της επιχείρησης δηλ. ομόρρυθμες, ετερόρρυθμες, ανώνυμες εταιρίες, 
εταιρίες περιορισμένης ευθύνης ή κοινοπρακτικής μορφής. 

 
42. Η εκπόνηση μελετών αναδιάρθρωσης και αναδιοργάνωσης 

επιχειρηματικών δραστηριοτήτων σε περίπτωση μεταβολής των 
συναλλακτικών όρων της αγοράς και μεταβολής απρόοπτων 
εξαιρετικών συνθηκών που πιθανόν επηρεάζουν την εξέλιξη της 
επιχείρησης. 

 
43. Η παροχή συμβουλών για την προσφορότερη οικονομική 

εκμετάλλευση περιουσιακών στοιχείων (κεφαλαίων, ακινήτων, 
εταιριών εισηγμένων στο χρηματιστήριο ή άλλων εταιριών που 
παρέχουν υπηρεσίες από κοινού με άλλες εταιρίες). 

 
44. Η εκμετάλλευση των ανωτέρω κατασκευών, έργων και υπηρεσιών για 

ίδιο λογαριασμό ή και  για λογαριασμό τρίτων. 
 

45. Η άσκηση όλων των παραπάνω δραστηριοτήτων στο εξωτερικό. 
 

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί : 
α) Να ιδρύει ή να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου με όμοιο ή παρεμφερή ή επ’ ωφελεία των δραστηριοτήτων 
της σκοπό, να συμπράττει με επιχειρήσεις, ερευνητικά και εκπαιδευτικά 
ιδρύματα, Φορείς της Δημόσιας ή/και της Ιδιωτικής Οικονομίας για την 
διεξαγωγή και υλοποίηση ερευνητικών προγραμμάτων με στόχους 
συναφείς προς τους σκοπούς της, 
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β) Να συμπράττει, συμπεριλαμβανομένης και της εξαγοράς, με εταιρείες 
εφόσον η σύμπραξη αποβαίνει επ’ ωφελεία του σκοπού και των 
δραστηριοτήτων της, 

γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 
οποιοδήποτε τρόπο, περιλαμβανομένης της συνεργασίας με τη μορφή 
κοινοπραξίας ή consortium, 

δ) Να διενεργεί πράξεις εμπορικής αντιπροσωπείας ή πρακτορείας οίκων του 
εσωτερικού ή  του εξωτερικού σε αντικείμενα ή δραστηριότητες που 
σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με τους  σκοπούς της Εταιρίας, 

ε) Να διενεργεί κάθε  άλλη  δραστηριότητα  που σχετίζεται  άμεσα  ή  έμμεσα  
με  τους παραπάνω σκοπούς της Εταιρίας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

Άρθρο 5 
Μετοχικό κεφάλαιο 

 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ εκατόν τριάντα έξι 
χιλιάδες (€ 136.000,00) και διαιρείται σε δέκα τρεις χιλιάδες εξακόσιες (13.600) 
μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (€ 10,00) η κάθε μία. 
 
2.  Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, σχηματίστηκε ως εξής: 
 
(α) Το ιδρυτικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκε στο ποσό των ευρώ 
εξήντα χιλιάδων (€ 60.000,00), διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) μετοχές 
ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (€ 10,00) η κάθε μία, και καλύφθηκε ολοσχερώς 
από τους ιδρυτές της σε μετρητά χρήματα. 
 
(β) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
08.12.2008, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ 
εβδομήντα έξι χιλιάδων (€ 76.000,00) ως εξής: (βα) εν μέρει με κεφαλαιοποίηση 
φορολογημένων έκτακτων αποθεματικών, ποσού ευρώ τριάντα έξι χιλιάδων (€ 
36.000), και, (ββ) εν μέρει με καταβολή μετρητών χρημάτων, ποσού ευρώ 
σαράντα χιλιάδων (€ 40.000), και εκδόθηκαν επτά χιλιάδες εξακόσιες (7.600) 
νέες μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (€ 10,00) η κάθε μία, και ειδικότερα: 
i) 3.600 νέες μετοχές, που αντιστοιχούν στο ποσό της κεφαλαιοποίησης των 
φορολογημένων έκτακτων αποθεματικών της Εταιρίας, και, ii) 4.000 νέες 
μετοχές που αντιστοιχούν στο ποσό  από την καταβολή μετρητών χρημάτων 
από τους μετόχους της Εταιρίας, κατά το ποσοστό συμμετοχής τους. 
 
3. (α) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρίας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα 
ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό 
οριζόμενου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
 
(β) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω 
πιστοποίηση της καταβολής ή μή αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει 
να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της ορισθείσας 
προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης και κατά τα προβλεπόμενα της 
παρ. 6 του άρθρου 20 του ν. 4548/2018. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται 
εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 
 
(γ) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραπάνω 
εδαφίων (α) και (β), η Εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο 
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Ανάπτυξης ή στην κατά νόμο αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 
συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του 
κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό Συμβούλιο να επαναφέρει, με 
απόφαση του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση 
του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το 
τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. Το πρακτικό 
με τη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπονται από τις διατάξεις των άρθρων 
12 και 13 του ν. 4548/2018. 
 
4. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο 
που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των  
δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 
ημέρα που  καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  
 
5. Το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται, να μειώνεται και να 
αποσβέννυται σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο σχετικό άρθρο του 
παρόντος Καταστατικού και το νόμο. 
 
6. Η καταβολή μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 
μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά 
με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της Εταιρίας που τηρείται σε οποιαδήποτε 
πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 
Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου  19 του  
ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 
επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό  δαπανήθηκε για 
τους σκοπούς της Εταιρίας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί 
στο παρόν Καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου. 
Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο 
πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής.  
 
 

Άρθρο 6 
Μετοχές 

 
1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες. 
 
2. Η  μετοχή  είναι αδιαίρετη. Η Εταιρία ένα μόνο δικαιούχο κάθε μετοχής 
αναγνωρίζει. 
 
3. Ο  τύπος των τίτλων  των  μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 
μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν  μία ή και 
περισσότερες μετοχές.  Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν την ένδειξη 
ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΗ ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΗ ΜΕΤΟΧΗ, έχουν ημερομηνία  εκδόσεως,  τα  
στοιχεία  των  μετόχων, αύξοντα  αριθμό,  αριθμημένες  μερισματαποδείξεις, 
φέρουν την σφραγίδα της  Εταιρίας και υπογράφονται από  το Πρόεδρο και ένα   
μέλος  ακόμα  του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση του 
οργάνου αυτού. 
 
4. Μέχρι την έκδοση των  οριστικών τίτλων των μετοχών το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να εκδώσει και παραδώσει στους δικαιούχους  προσωρινούς 
τίτλους που  θα έχουν όλα τα  παραπάνω στοιχεία εκτός  από τις 
μερισματαποδείξεις.  Μόλις εκδοθούν οι  οριστικοί τίτλοι  των μετοχών  
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παραδίδονται με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου  στους κυρίους των 
προσωρινών  τίτλων,  ενώ  οι προσωρινοί τίτλοι παραδίδονται  στο  Διοικητικό  
Συμβούλιο  που τους καταστρέφει,  για δε   την   καταστροφή   τους 
συντάσσεται πρακτικό. 
 
5. Εάν δεν εκδοθούν μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται 
με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παράγραφο  2 του 
άρθρου 40 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή τους τυχόν εκδοθέντες 
προσωρινούς τίτλους και αν παρίσταται ανάγκη με τα έγγραφα που κατέχει ο 
μέτοχος. 
 
  
 
 

Άρθρο 7 
Μεταβίβαση των μετοχών 

(Δεσμευμένες μετοχές) 
 
1. Η μεταβίβαση των μετοχών της Εταιρίας, που σύμφωνα με τις διατάξεις του 
παρόντος καταστατικού είναι ονομαστικές και δεσμευμένες, εξαρτάται από την 
προηγούμενη έγκριση της Εταιρίας, σύμφωνα με  τις διατάξεις του άρθρου 43 
(δεσμευμένες μετοχές) του ν. 4548/2018, όπως ισχύει,  και σύμφωνα με όσα 
ειδικότερα ορίζονται στο παρόν άρθρο  του Καταστατικού.  
 
2. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
Εταιρίας, μετά από υποβολή σχετικής έγγραφης αίτησης από τον 
ενδιαφερόμενο μέτοχο στο Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
3. Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει μετοχές του, γνωστοποιεί κατ' αρχήν 
αυτή του την πρόθεση στο Δ.Σ. της Εταιρίας με την υποβολή σ' αυτό σχετικής 
έγγραφης αίτησης. Με την αίτησή του αυτή, ο ενδιαφερόμενος μέτοχος 
υποχρεούται με ποινή απαραδέκτου να αναφέρει τα πλήρη στοιχεία του 
φυσικού ή νομικού προσώπου στο οποίο επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές 
του. 
 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο με πρόσκλησή του στη Γενική Συνέλευση 
ενημερώνει για την μεταβίβαση των μετοχών. Μέσα σε  προθεσμία είκοσι (20) 
εργασίμων ημερών από την επομένη της υποβολής της αίτησης της παρ. 3 του 
άρθρου αυτού, υποχρεούται να συγκληθεί η Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
Εταιρίας, η οποία θα αποφασίσει αιτιολογημένα, με απαρτία και πλειοψηφία σε 
αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί, για την έγκριση ή την απόρριψη της μεταβίβασης των μετοχών στο 
πρόσωπο που ο μέτοχος έχει εκ των προτέρων γνωστοποιήσει και να 
κοινοποιήσει την απόφασή της στον ενδιαφερόμενο μέτοχο. Η πρόθεση ενός ή 
περισσοτέρων από τους ήδη μετόχους της Εταιρίας να αποκτήσουν οι ίδιοι τις 
πωλούμενες μετοχές είτε με τους ίδιους όρους είτε με όρους που κρίνονται 
εύλογοι και σύμφωνοι με τα συναλλακτικά ήθη, συνιστά, ενδεικτικά και όχι 
αποκλειστικά, λόγο απόρριψης από τη Γενική Συνέλευση της μεταβίβασης των 
μετοχών αν αυτή πρόκειται να γίνει προς τρίτο πρόσωπο, μη μέτοχο της 
Εταιρίας. 
 
5. Κάθε μέτοχος μπορεί ελεύθερα να υποβάλει νέα αίτηση ή να επανυποβάλει ή 
να τροποποιήσει την παλαιά ανά πάσα στιγμή. Σε αυτή την περίπτωση, οι 
προθεσμίες ανανεώνονται. Ο μέτοχος, μπορεί επίσης να υπαναχωρήσει ανά 
πάσα στιγμή από την πρόθεσή του να πωλήσει τις μετοχές, εφ' όσον η πώληση 
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δεν έχει συντελεστεί ή προσυμφωνηθεί οπότε ισχύουν οι όροι των σχετικών 
συμβάσεων. Στις παραπάνω περιπτώσεις πάντως, δεν αποκλείεται να 
συντρέχει έναντι των άλλων μετόχων, της Εταιρίας ή τρίτων, ευθύνη του 
μετόχου για αποζημίωση ή ευθύνη από τις διαπραγματεύσεις. 
 
6. Με τον όρο "μεταβίβαση" στο παρόν άρθρο, νοείται οποιαδήποτε πώληση, 
διάθεση ή εκχώρηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματα που απορρέουν από 
την κυριότητα των μετοχών, όπως ενδεικτικά η πώληση αυτών, ενεχυρίαση, 
σύσταση επικαρπίας επ' αυτών καθώς και οποιαδήποτε μεταβίβαση λόγω 
κληρονομιάς ή δωρεάς. 
 
7. Κάθε μεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω διατάξεων 
είναι άκυρη και απαγορεύεται η εγγραφή της στο βιβλία μετόχων, καθώς και η 
έκδοση νέων μετοχών στο όνομα εκείνου προς τον οποίο έγινε η μεταβίβαση, ή 
η επισημείωση της μεταβίβασης στις υφιστάμενες μετοχές. 
 
8. Οι παραπάνω περιορισμοί διαθέσεως και οι σχετικές με αυτούς διατάξεις του 
καταστατικού, μπορούν να αρθούν ή τροποποιηθούν με ομόφωνη απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 
 
9. Από την διαδικασία και περιορισμούς του παρόντος άρθρου εξαιρείται η 
μεταβίβαση μετοχών είτε προς συγγενείς εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι β' 
βαθμού συγγενείας είτε προς συνδεδεμένες επιχειρήσεις, είτε προς 
επιχειρήσεις που ελέγχουν ή ελέγχονται ή βρίσκονται υπό κοινό έλεγχο με τους 
μετόχους. Στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση υποχρεούται να εγκρίνει 
την κατά τα άνω μεταβίβαση μετοχών. 

 
Άρθρο 7α 

Ίδιες μετοχές 
 
1. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 
βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων  για την κατάχρηση της αγοράς, η 
Εταιρία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομα του αλλά για 
λογαριασμό της, να αποκτήσει δικές της μετοχές που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο 
όμως μετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και 
τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο 
αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία 
χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις 
(24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και 
ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η κατά τα ως άνω απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
 
 2. Οι αποκτήσεις της προηγούμενης παραγράφου γίνονται με ευθύνη των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 
 
α) η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν, συμπεριλαμβανομένων 
των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, 
και των μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο 
όνομα του αλλά για λογαριασμό της Εταιρίας, δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει 
το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η απόκτηση 
μετοχών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει 
προηγουμένως η Εταιρία και διατηρεί, και των μετοχών τις οποίες απέκτησε 
πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της 
Εταιρίας, δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων 
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κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου   
159  του ν. 4548/2018, 
γ) η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνο μετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως. 
 
3. Η περίπτωση α` της παραγράφου 2 δεν εφαρμόζεται προκειμένου για 
μετοχές που αποκτώνται είτε από την ίδια την εταιρεία είτε από πρόσωπο το 
οποίο ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της με σκοπό να 
διανεμηθούν στο προσωπικό της Εταιρίας ή στο προσωπικό εταιρείας 
συνδεδεμένης με αυτή,  κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. Η 
διανομή των μετοχών του προηγούμενου εδαφίου πραγματοποιείται σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στα άρθρα 113 και 114 του ν. 4548/2018 και  εντός 
ανατρεπτικής προθεσμίας δώδεκα (12) μηνών από το χρόνο απόκτησης των 
μετοχών αυτών, μετά την πάροδο της οποίας έχει εφαρμογή η διάταξη της 
παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου. 
 
 4. Οι παράγραφοι 1 και 2 δεν εφαρμόζονται: 
 α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του 
κεφαλαίου ή ως συνέπεια εξαγοράς μετοχών, 
 β) στις μετοχές που αποκτήθηκαν μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, 
 γ) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική 
αιτία ή έχουν αποκτηθεί από τράπεζες και άλλους πιστωτικούς οργανισμούς ως 
προμήθεια για αγορά, 
 δ) στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από το 
νόμο ή δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων 
μετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης, αλλαγής του σκοπού ή της 
μορφής της Εταιρίας, μεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής 
περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και στις μετοχές που 
αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της Εταιρίας από 
ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο, 
 ε) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό 
μέσω αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση 
αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. 
 Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, συμπεριλαμβανομένων των 
αποκτήσεων που έγιναν σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2, δεν επιτρέπεται 
να έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο 
του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου  159 του ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει. 
 
 5. Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β` έως ε`, που αναφέρονται 
στην παράγραφο 4, πρέπει να μεταβιβασθούν εντός προθεσμίας τριών (3) ετών 
το αργότερο από το χρόνο της απόκτησης τους, εκτός αν η ονομαστική αξία 
των μετοχών αυτών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η Εταιρία 
μπορεί να έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομα του αλλά 
για λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 
 
 6. Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που ορίζεται στην 
παράγραφο 5 ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου 
κατά το αντίστοιχο ποσό, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 
σύμφωνα με το άρθρο 27 του παρόντος καταστατικού.  
Η μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά την 
πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται στην παράγραφο 5, το αργότερο μέχρι 
την ακύρωση τους. 
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 7. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των διατάξεων των 
προηγούμενων παραγράφων πρέπει να μεταβιβασθούν εντός προθεσμίας ενός 
(1) έτους από το χρόνο απόκτησης τους. Αν δεν μεταβιβασθούν στην 
προθεσμία αυτή, ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση του κεφαλαίου, όπως 
ορίζεται στην παράγραφο 6.  
 
 8. Η κατοχή από την Εταιρία ιδίων μετοχών είτε άμεσα από την ίδια είτε μέσω 
προσώπου που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της, επιφέρει την 
αναστολή των δικαιωμάτων που απορρέουν από τις μετοχές αυτές και ισχύουν 
ειδικότερα τα ακόλουθα: 
 α) Αναστέλλονται τα δικαιώματα παράστασης στη Γενική Συνέλευση και 
ψήφου. Οι μετοχές αυτές δεν υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας. 
 β) Τα μερίσματα που αντιστοιχούν στις ίδιες μετοχές προσαυξάνουν το 
μέρισμα των λοιπών μετόχων. 
 γ) Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου, το δικαίωμα προτίμησης που αντιστοιχεί 
στις ίδιες μετοχές δεν ασκείται και προσαυξάνει το δικαίωμα των λοιπών 
μετόχων, εκτός εάν το όργανο που αποφασίζει την αύξηση αποφασίσει τη 
μεταβίβαση του δικαιώματος, ολικά ή μερικά, σε πρόσωπα που δεν ενεργούν 
για λογαριασμό της εταιρείας. Αν η αύξηση κεφαλαίου πραγματοποιείται χωρίς 
καταβολή εισφορών, οι ίδιες μετοχές συμμετέχουν στην αύξηση αυτή. 
 
 
 9. Όταν η Εταιρία έχει αποκτήσει δικές της μετοχές είτε η ίδια είτε με πρόσωπο 
που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της, πρέπει να αναφέρονται 
στην έκθεση διαχείρισης τουλάχιστον: 
 α) οι λόγοι των αποκτήσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια της 
εταιρικής χρήσης, 
 β) ο αριθμός και η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν και 
μεταβιβάστηκαν κατά τη διάρκεια της χρήσης, καθώς και το τμήμα του 
κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν, 
 γ) σε περίπτωση κτήσης ή μεταβίβασης από επαχθή αιτία, η αξία των μετοχών, 
 δ) ο αριθμός και η ονομαστική αξία του συνολικού αριθμού των μετοχών που 
κατέχονται από την εταιρεία, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που 
αντιπροσωπεύουν. 
 

Άρθρο 7β 
Παροχή πιστώσεων κλπ. για απόκτηση ιδίων μετοχών. 

 
1. Η Εταιρία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε 
προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την 
απόκτηση των μετοχών της από τρίτους, εκτός εάν συντρέχουν οι ακόλουθες 
προϋποθέσεις: 
 α) Οι ανωτέρω συναλλαγές πραγματοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού 
Συμβουλίου με εύλογους όρους αγοράς, ιδίως όσον αφορά τους τόκους που 
εισπράττει η Εταιρία και τις εγγυήσεις που λαμβάνει προς εξασφάλιση των 
απαιτήσεων της. Η φερεγγυότητα του τρίτου ή, σε περίπτωση πολυμερών 
συναλλαγών, κάθε αντισυμβαλλομένου, πρέπει να ερευνάται με την 
προσήκουσα επιμέλεια. 
 β) Οι ανωτέρω συναλλαγές αποφασίζονται, πριν πραγματοποιηθούν, από τη 
Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 28 του παρόντος, εκτός εάν το 
καταστατικό προβλέπει υψηλότερα ποσοστά απαρτίας ή πλειοψηφίας. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση, στην 
οποία αναφέρονται οι λόγοι της συναλλαγής, το ενδιαφέρον που αυτή 
παρουσιάζει για την εταιρεία, οι όροι της συναλλαγής, οι κίνδυνοι που αυτή 
εμπεριέχει για τη ρευστότητα και τη φερεγγυότητα της εταιρείας και η τιμή στην 
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οποία ο τρίτος θα αποκτήσει τις μετοχές. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται στη 
δημοσιότητα του άρθρου  13 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. 
 γ) Η συνολική χρηματοδοτική συνδρομή που παρέχεται σε τρίτους σε καμιά 
περίπτωση δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων 
κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου  
159 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Για τον υπολογισμό του ποσού αυτού 
συνυπολογίζεται κάθε μείωση των ιδίων κεφαλαίων που ενδέχεται να έχει 
προκύψει με την απόκτηση, από την Εταιρία ή για λογαριασμό της, ιδίων 
μετοχών σύμφωνα με το  προηγούμενο άρθρο του Καταστατικού και το άρθρο 
49 του ν. 4548/2018. Η εταιρεία συμπεριλαμβάνει στον ισολογισμό, μεταξύ των 
στοιχείων του παθητικού, ένα αποθεματικό μη διανεμητέο, ίσο με το ποσό της 
συνολικής χρηματοδοτικής συνδρομής. 
 
 2. Η παράγραφος 1 ισχύει και προκειμένου για προκαταβολές, δάνεια ή 
εγγυήσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια  του 
άρθρου 32 του ν. 4308/2014 όπως ισχύει, για την απόκτηση μετοχών της 
μητρικής από τρίτους, καθώς και από ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες, 
στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη εταιρεία. 
 
 3. Σε περιπτώσεις όπου συμβαλλόμενοι σε συναλλαγή της παραγράφου 1 
είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας ή της μητρικής Εταιρίας, 
κατά την έννοια  του άρθρου 32 του ν. 4308/2014 όπως ισχύει, ή η ίδια η 
μητρική εταιρεία ή πρόσωπα που ενεργούν στο όνομα τους, αλλά για 
λογαριασμό των ανωτέρω προσώπων ή της μητρικής εταιρείας, η έκθεση της 
περίπτωσης β` της παραγράφου 1 πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση 
ορκωτού ελεγκτή-λογιστή από την οποία εμφαίνεται ότι η συναλλαγή δεν 
συγκρούεται με τα συμφέροντα της εταιρείας. Στις περιπτώσεις αυτές δεν 
εφαρμόζεται το άρθρο 20  του παρόντος Καταστατικού και το άρθρο 99 του ν. 
4548/2018.  
 
 4. Οι παράγραφοι 1 έως 3 δεν εφαρμόζονται στις συναλλαγές που έγιναν στο 
πλαίσιο των τρεχουσών συναλλαγών των πιστωτικών και χρηματοδοτικών 
ιδρυμάτων, καθώς και στις συναλλαγές που πραγματοποιήθηκαν με σκοπό την 
κτήση μετοχών από ή για το προσωπικό της Εταιρίας ή εταιρίας συνδεδεμένης 
με αυτήν. Σε κάθε περίπτωση, οι συναλλαγές αυτές δεν μπορούν να έχουν ως 
αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου 
στην παράγραφο 1 του άρθρου  159 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
 
 

Άρθρο 8 
Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

 
1. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας,  απαιτείται απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  Εταιρίας για  την τροποποίηση  του  
παρόντος  καταστατικού και ειδικά του άρθρου 5, η οποία λαμβάνεται με την 
αυξημένη  απαρτία και πλειοψηφία του άρθ. 28 του καταστατικού. 
 
2. (α) Κατ' εξαίρεση και με την επιφύλαξη της παρ. 5 του άρθρου αυτού, 
ορίζεται ρητά ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από  τη σύσταση της 
Εταιρίας, το  Διοικητικό Συμβούλιο έχει  το  δικαίωμα  με  απόφασή  του που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3  τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, 
να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 
για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το  τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου.  
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(β) Η πιό πάνω εξουσία μπορεί να  χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 
την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 
αυξάνεται  κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού 
κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 
Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 
 
(γ) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 
κάθε χορηγούμενη ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την  παρέλευση της 
διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.   Οι   αποφάσεις αυτές της Γενικής 
Συνέλευσης, για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του μετοχικού 
κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα του 
άρθρου 13 του ν. 4548/2018.   
 
3. Επίσης κατ'  εξαίρεση και με την επιφύλαξη της παρ.  5  του άρθρου αυτού, 
ορίζεται ρητά ότι η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από την σύσταση της Εταιρίας, με απόφασή της που 
λαμβάνεται  κατά  τις  διατάξεις  του  άρθ. 27 αυτού  του  καταστατικού  
("Συνήθης   απαρτία  και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης"), να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι 
το  οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού  κεφαλαίου. 
 
4. Οι κατά τις παραπάνω παραγράφους  2 και  3 του  παρόντος  άρθρου  
αποφασιζόμενες έκτακτες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου  συνιστούν  
τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, 
όπου αυτή απαιτείται σύμφωνα με το ν. 4548/2018. 
 
5. Κατ' εξαίρεση  των  διατάξεων  των παραπάνω παραγράφων  2 και 3 του 
παρόντος άρθρου, όταν τα αποθεματικά της Εταιρίας υπερβαίνουν το 1/4 του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξησή του απαιτείται πάντοτε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του  άρθ. 28 αυτού  του  καταστατικού  ("Εξαιρετική   απαρτία  και πλειοψηφία 
της Γενικής Συνέλευσης"), και με ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το 
μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 
 
6. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του καταστατικού μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο 
να  προσδιορίσει αυτό  την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή επί εκδόσεως 
προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου,  το επιτόκιο και τον 
τρόπο  υπολογισμού του.  Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 
προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί 
να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του 
κεφαλαίου, κατά το άρθρο 20 του ν. 4548/2018, αρχίζει από τη λήψη της 
απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή 
διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά 
περίπτωση. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 4548/2018. 
 
7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με 
εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής  τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο  ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης ή της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα   με  τη  συμμετοχή   τους  στο  υφιστάμενο μετοχικό 
κεφάλαιο. Αν η Εταιρία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, 
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στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του 
προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η 
αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην 
περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των 
άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους 
μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 
 
8. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 
όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου που ορίζεται στο 
άρθρο  20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των  δεκατεσσάρων 
(14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου, η 
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από 
τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της 
τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του 
δεύτερου και του τρίτου εδαφίου της παραγράφου 7 του παρόντος άρθρου, η 
προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, 
ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 
αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την 
επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της 
κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των 
προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας  κατά την 
κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 
μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 
την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν 
παράταση της, ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των 
χρονικών ορίων που προβλέπονται στο άρθρο  20 του ν. 4548/2018.  
 
9.  Η πρόσκληση για  την  ενάσκηση  του δικαιώματος προτίμησης,  στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 
να ασκηθεί αυτό το  δικαίωμα,   υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρίας σε 
δημοσιότητα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 4548/2018.   Με 
την επιφύλαξη της παρ. 6 του παρόντος, η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 
προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, 
εφ' όσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 
τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, η 
δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη "επί 
αποδείξει" επιστολή.  
 
10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του παρόντος, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 
προτίμησης της παραγράφου 7. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση 
στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 
κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή 
η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική 
έκθεση του διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  
υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου  13 του  ν. 
4548/2018, όπως ισχύει. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 
προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές 
αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών 
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υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να 
προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 7. Επίσης, δεν 
υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου 
έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της Εταιρίας, 
σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του ν. 4548/2018. 
 
11. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν 
μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 
αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 
συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό 
του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, 
σε σχέση με τη συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της 
συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις 
εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν 
μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να 
έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα  17 και 18 του ν. 4548/2018 όπως 
ισχύει, πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
 
 12. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η 
απόφαση  σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή 
των κατηγοριών  μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 
αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η 
αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, που θα 
εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες 
παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό 
ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα 
ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση 
των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση 
με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 28 του 
παρόντος. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, 
την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, 
καθώς και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρμόζονται αναλόγως οι 
σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 
 
13. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του παρόντος, μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διάθεσης μετοχών 
στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσωπικό της Εταιρίας, καθώς 
και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιριών κατά την έννοια  του άρθρου 32 του ν. 
4308/2014 όπως ισχύει, με τη μορφή δικαιώματος προαίρεσης (option) 
απόκτησης μετοχών, κατά τους όρους της απόφασης αυτής, περίληψη της 
οποίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου  13 του ν. 
4548/2018, όπως ισχύει. Ως δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα 
που παρέχουν στην Εταιρία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Η συνολική 
ονομαστική αξία των μετοχών που διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο 
δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει, συνολικά, το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου, 
που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία της απόφασης της Γενικής 
Συνέλευσης. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης προβλέπει εάν για την 
ικανοποίηση του δικαιώματος προαίρεσης η Εταιρία θα προβεί σε αύξηση του 
μετοχικού της κεφαλαίου ή εάν θα χρησιμοποιήσει μετοχές που αποκτά ή έχει 
αποκτήσει σύμφωνα με το άρθρο  49 του ν. 4548/2018. Σε κάθε περίπτωση, η 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να ορίζει τον ανώτατο αριθμό 
μετοχών που μπορεί να αποκτηθούν ή να εκδοθούν, εάν οι δικαιούχοι 
ασκήσουν το παραπάνω δικαίωμα, την τιμή  διάθεσης ή τη μέθοδο 
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προσδιορισμού της, τους όρους διάθεσης των μετοχών στους δικαιούχους και 
τους δικαιούχους ή τις κατηγορίες αυτών , με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 
του άρθρου  35 του νόμου  4548/2018 όπως ισχύει, τη διάρκεια του 
προγράμματος, καθώς και κάθε άλλο συναφή όρο. Με την ίδια απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης μπορεί να ανατίθεται στο Διοικητικό Συμβούλιο ο 
καθορισμός των δικαιούχων ή των κατηγοριών αυτών, ο τρόπος άσκησης του 
δικαιώματος και οποιοσδήποτε άλλος όρος του προγράμματος διάθεσης 
μετοχών. Το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τους όρους του 
προγράμματος, εκδίδει στους δικαιούχους που άσκησαν το δικαίωμα τους 
πιστοποιητικά δικαιώματος απόκτησης μετοχών και, ανά ημερολογιακό τρίμηνο 
κατ` ανώτατο όριο, παραδίδει τις μετοχές που έχουν ήδη εκδοθεί ή εκδίδει και 
παραδίδει τις μετοχές στους ανωτέρω δικαιούχους, αυξάνοντας το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρίας και τροποποιώντας αντίστοιχα το Καταστατικό. Επίσης, 
πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου και τηρεί τις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 13 του ν. 4548/2018. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για 
την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και την πιστοποίηση καταβολής του  
λαμβάνεται ανά ημερολογιακό τρίμηνο, κατά παρέκκλιση των οριζομένων στο 
άρθρο 5 του παρόντος.  Στις αυξήσεις αυτές του μετοχικού κεφαλαίου δεν  
εφαρμόζεται το άρθρο 26 του ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται κατά τον τελευταίο μήνα της εταιρικής χρήσης, εντός της οποίας 
έλαβαν χώρα αυξήσεις κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω οριζόμενα, να 
προσαρμόζει, με απόφαση του, το άρθρο του καταστατικού περί του 
κεφαλαίου, έτσι ώστε να προβλέπεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε 
μετά τις παραπάνω αυξήσεις, τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του 
άρθρου  13 του ν.  4548/2018 όπως ισχύει. 
 
14. Η Γενική Συνέλευση, με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του παρόντος καταστατικού και υποβάλλεται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου  13 του ν.  4548/2018 όπως ισχύει, μπορεί να 
εξουσιοδοτεί το Διοικητικό Συμβούλιο να θεσπίζει πρόγραμμα διάθεσης 
μετοχών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, αυξάνοντας ενδεχομένως 
το μετοχικό κεφάλαιο και λαμβάνοντας όλες τις άλλες σχετικές αποφάσεις. Η 
εξουσιοδότηση αυτή ισχύει για πέντε (5) έτη, εκτός αν η Γενική Συνέλευση 
ορίσει συντομότερο χρόνο ισχύος αυτής και είναι ανεξάρτητη από τις εξουσίες 
του διοικητικού συμβουλίου της παραγράφου  2 του παρόντος άρθρου. Η 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται υπό τους όρους  των 
παραγράφων 1,2 και 3 του άρθρου 113 του ν.4548/2018. 
 

 
Άρθρο 9 

Έκδοση Ομολογιακών Δανείων 
 
1. Η  Εταιρία  μπορεί  να  εκδίδει ομολογιακά δάνεια  κάθε  είδους,   σύμφωνα  
με  το  νόμο  και ειδικότερα σύμφωνα με  τις διατάξεις των  άρθρων  71, 72, 16 
παρ. 3, 24  του ν. 4548/2018 , τις διατάξεις του ν.3156/2003 και του ν. 
4548/2018 (άρθρα 59 επόμ.), καθώς και κάθε άλλη σχετική διάταξη νόμου. 
Στην απόφαση του εταιρικού οργάνου που είναι αρμόδιο σύμφωνα με το νόμο 
και το παρόν καταστατικό θα πρέπει να περιέχονται και οι όροι του δανείου 
όπως ενδεικτικά το ποσό, ο χρόνος, ο τόκος αριθμός και είδος ομολογιών κ.λπ. 
 
2. Συγκεκριμένα, η Εταιρία μπορεί να εκδίδει σύμφωνα με τις κατά περίπτωση  
ισχύουσες διατάξεις και περιορισμούς, με ιδιωτική ή δημόσια εγγραφή, μεταξύ  
άλλων  και  τα  ακόλουθα  είδη ομολογιακών δανείων,  των οποίων η παράθεση 
εδώ  είναι εντελώς ενδεικτική: 
(α) Κοινό ομολογιακό δάνειο, 
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(β) Ομολογιακό δάνειο με ανταλλάξιμες ομολογίες 
(γ) Ομολογιακό δάνειο με  ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές 
(δ) Ομολογιακό δάνειο με δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη 
(ε) Κάθε άλλο  τύπο  και είδος  ομολογιακού δανείου που επιτρέπεται από το 
νόμο. 
 
3. Με την εξαίρεση των περιπτώσεων γ’ (ομολογιακό δάνειο με  ομολογίες 
μετατρέψιμες σε μετοχές) και δ’ (ομολογιακό δάνειο με δικαίωμα συμμετοχής 
στα κέρδη) της ανωτέρω παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, την έκδοση 
κάθε άλλου τύπου ομολογιακού δανείου δύναται να αποφασίσει :  
(α) είτε η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας με απόφασή της που 
λαμβάνεται με την συνήθη απαρτία και πλειοψηφία  του  άρθρου 27 του 
παρόντος καταστατικού, 
(β) είτε το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας με απόφασή του που λαμβάνεται 
με την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού. 
 
4. Την έκδοση ομολογιακού δανείου με δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη (παρ. 
2 περ. δ’ του παρόντος άρθρου) δύναται να αποφασίσει μόνο η Γενική  
Συνέλευση  των μετόχων της Εταιρίας,  με την αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία  του  άρθρου  28 του παρόντος  καταστατικού.   
 
5. Την έκδοση ομολογιακού δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές 
(παρ. 2 περ. γ’ του παρόντος άρθρου), δύναται να αποφασίσει: 
 
(α) Είτε η Γενική  Συνέλευση  των μετόχων της Εταιρίας,  με την αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία του  άρθρου 28 του παρόντος  καταστατικού.    
(β) Είτε το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας κατά  τη  διάρκεια της πρώτης  
πενταετίας  από τη σύσταση  της Εταιρίας,  με  απόφασή  του, που  λαμβάνεται 
με την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος  καταστατικού.  Η πιο πάνω 
εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 
άρθρου  13 του ν. 4548/2018. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη 
λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου  13 του ν. 4548/2018. 
 
6. Επί των αποφάσεων των εταιρικών οργάνων σύμφωνα με την ανωτέρω 
παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου: 
 
(α) Εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για 
την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις  του άρθρου 26  του ν. 
4548/2018. 
 
(β) Ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος άσκησης του δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος 
μετατροπής ή του εύρος τους. Η τελική τιμή ή ο λόγος μετατροπής ορίζονται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας πριν από την έκδοση  του δανείου.  
Απαγορεύεται η χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας ανώτερης της τιμής 
έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. 
 
7. Στην περίπτωση έκδοσης ομολογιακού δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες 
σε μετοχές (άρθρο  71 του  ν. 4548/2018) εφαρμόζεται ανάλογα η διάταξη της 
παρ. 1 του άρθρου  28 του  ν. 4548/2018. Μετά την ολοκλήρωση της κάλυψης 
του δανείου, το διοικητικό συμβούλιο της εκδότριας πιστοποιεί την καταβολή 
του ομολογιακού δανείου με ανάλογη εφαρμογή του άρθρου  20 του  ν. 
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4548/2018. Σε περίπτωση παράβασης επιβάλλονται οι ποινές που 
προβλέπονται  στα άρθρα 176 επόμ. του ν. 4548/2018. 
 
8. Κατά ρητή πρόβλεψη της παρ. 4  του άρθρου  71 του 4548/2018, με την 
άσκηση του δικαιώματος μετατροπής των ομολογιών επέρχεται ισόποση 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρίας υποχρεούται μέχρι τη λήξη του επόμενου μηνός από την ημέρα 
άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να διαπιστώνει την αύξηση και να 
αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του καταστατικού, τηρώντας τις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου  13 του  ν. 4548/2018. 
 
 

 
Άρθρο 10 
Μέτοχοι 

 
1. Οι  μέτοχοι  ασκούν   τα  δικαιώματά  τους σχετικά με  την διοίκηση  της 
Εταιρίας  μόνο με τη συμμετοχή  τους  στη Γενική Συνέλευση,  έξω δε από αυτή 
μόνο στις περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος. 
 
2. Τα  δικαιώματα  και  οι  υποχρεώσεις  κάθε μετοχής παρακολουθούν τον 
νόμιμο  κύριο και κάτοχό της  η  δε  κυριότητα  του  τίτλου  αυτής σημαίνει 
αυτοδίκαια  την  αποδοχή   του  καταστατικού,  των αποφάσεων  της Γενικής 
Συνέλευσης  των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου,  που πάρθηκαν 
μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους. 
 
3. Οι  μετοχές της Εταιρίας  είναι αδιαίρετες απέναντί της και η  Εταιρία  δεν  
αναγνωρίζει παρά μόνο ένα  κύριο.  Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, 
καθώς και εκείνοι που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή  κυριότητα αυτής  
αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση από ένα μόνο πρόσωπο που 
ορίζεται από αυτούς ομόφωνα. 
 
4. Αν   η   εκπροσώπηση   μιας   μετοχής  δεν καθορίζεται  από  ένα  πρόσωπο,  
κοινό αντιπρόσωπο όλων των δικαιούχων, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 
υποχρέωση  να  αναστείλει  κάθε  δικαίωμα  από  τη μετοχή αυτή. 
 
5. Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση και 
δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη  της  Εταιρίας και  στην  περιουσία  της σε 
περίπτωση εκκαθάρισης. 
 
 

Μ Ε Ρ Ο Σ   Β' 
Η   Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η   Ο Ρ Γ Α Ν Ω Σ Η 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Άρθρο 11 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
1. Η  Εταιρία  διοικείται  από  το Διοικητικό Συμβούλιο,  ο αριθμός των μελών  
του  οποίου είναι από τρία (3) μέχρι και εννέα (9). 
 
2.  Μέλη του  Δ.Σ. μπορεί να είναι μέτοχοι ή τρίτοι, καθώς και νομικό πρόσωπο. 
Στην περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο, υποχρεούται να ορίσει φυσικό 
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πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους 
του Δ.Σ.  
 
3. Τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της Εταιρίας για τριετή θητεία η οποία αρχίζει  από την εκλογή  
τους  και  παρατείνεται  μέχρι  την  πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη  
λήξη της θητείας του οργάνου,  σε κάθε όμως περίπτωση μέχρι τέσσερα  έτη 
από την εκλογή τους. 
 
4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μή μέτοχοι,  μπορούν να 
επανεκλέγονται απεριόριστα και είναι ελεύθερα ανακλητά. 
 
5. Η  Γενική Συνέλευση  μπορεί να αντικαθιστά οποιαδήποτε μέλη  του  
Διοικητικού  Συμβουλίου και πριν από την λήξη  της θητείας τους, καθώς επίσης 
και να αυξάνει ή να μειώνει τον αριθμό  αυτών μέσα στο  πλαίσιο  που  θέτει  η  
παρ. 1 του παρόντος άρθρου. 
 

Άρθρο 12 
Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο αμέσως  μετά την εκλογή του συγκαλείται σε 
συνεδρίαση  αυτοκλήτως ή από τον πρεσβύτερο   των   συμβούλων   για  να 
συγκροτηθεί σε σώμα. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο τον 
Αντιπρόεδρο, και μπορεί επίσης να εκλέξει μεταξύ των μελών του και μόνο 
μέχρι δύο Διευθύνοντες Συμβούλους και μέχρι δύο Εντεταλμένους Συμβούλους, 
και να καθορίζει  συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Μπορεί να  συμπέσει  η  
ιδιότητα  του  Προέδρου ή Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος  ή Εντεταλμένου 
Συμβούλου. 
 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει  ή  κωλύεται,  αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο  Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, είτε ο Διευθύνων 
Σύμβουλος είτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που τυχόν ορίζεται με 
απόφαση  του οργάνου. 
 

Άρθρο 13 
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι 
η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά 
μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή 
από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν 
είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 
που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του 
άρθρου  13 του ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 
τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 
διάταξη. 
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2. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον  τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες,  ακόμα και αν στη συνέχεια αντικατασταθεί από  την  παραπάνω 
Γενική Συνέλευση.  
 
3. Σε κάθε περίπτωση, η θητεία του συμβούλου που θα εκλεγεί σε κενωθείσα 
θέση, λήγει μαζί με τη θητεία των άλλων συμβούλων, κατά το χρόνο που θα 
έληγε η θητεία εκείνου που αναπλήρωσε. 
 
4. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με 
την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 
υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 
λιγότερα των τριών (3).  
 
5. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 
συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 
Άρθρο 14 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο  συνεδριάζει στην έδρα της  Εταιρίας,   μετά  από 
πρόσκληση  του Προέδρου ή του Αναπληρωτή του, που γνωστοποιείται στα 
μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και 
περιλαμβάνει με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Διαφορετικά, 
η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ' όσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις  των άρθρων 90 έως 94 
του ν. 4548/2018.  
 
2. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συνέρχεται σε τακτική συνεδρίαση  τουλάχιστο μία 
φορά το  μήνα. 
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, συνεδριάζει εγκύρως εκτός της έδρας του σε άλλο 
τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
Το Δ.Σ μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνούν όλα τα 
μέλη του. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Δ.Σ 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή 
τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως 
προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη που διεξάγεται η συνεδρίαση 
ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.. 
 
4.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να  ζητήσουν  δύο (2) 
τουλάχιστον εκ των μελών του, με αίτησή  τους  προς  τον Πρόεδρο αυτού ή  
τον αναπληρωτή του,  οι  οποίοι   υποχρεούνται να  συγκαλέσουν εγκαίρως το 
Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει  μέσα σε προθεσμία επτά (7) 
ημερών από την υποβολή  της  αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 
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απασχολήσουν το Δ.Σ.   Αν δεν συγκληθεί το Δ.Σ από τον πρόεδρο ή το νόμιμο 
αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας,  επιτρέπεται  στα μέλη που 
ζήτησαν την  σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο  μέσα  
σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ως άνω προθεσμίας των επτά 
(7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική  πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού  Συμβουλίου. 
 
 

Άρθρο 15 
Απαρτία - Πλειοψηφία - Αντιπροσώπευση μελών 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται κατά τη συνεδρίαση τουλάχιστον  το  
ήμισυ  πλέον  ενός του όλου αριθμού των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 
αριθμός των  παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να  είναι 
μικρότερος  των τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας,  
παραλείπεται  το τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
 
2. Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται  πάντοτε με 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων  μελών,  εκτός 
των περιπτώσεων που ο νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζουν ότι για τη λήψη 
ορισμένης απόφασης απαιτείται ειδική αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 
 
3. Σύμβουλος που   απουσιάζει μπορεί  να αντιπροσωπεύεται  από  άλλο  
σύμβουλο με  έγγραφη εξουσιοδότηση. Κάθε σύμβουλος μπορεί   να 
αντιπροσωπεύει ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

 
 

Άρθρο 16 
Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Για τις συνεδριάσεις, συζητήσεις και αποφάσεις  του  Διοικητικού  
Συμβουλίου γράφονται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και  
ηλεκτρονικά, και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που 
πήραν μέρος. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους 
αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 
αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 
περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο ίδιο 
βιβλίο πρακτικών καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Τυχόν άρνηση   συμβούλου να  υπογράψει   τα  πρακτικά, αναφέρεται σ'  αυτά.  
 
2. Αντίγραφα και   αποσπάσματα   πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου,  εκδίδονται  από  τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
Αντιπρόεδρο του  Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλο  εξουσιοδοτημένο μέλος  του 
Δ.Σ. μετά από σχετική απόφαση του οργάνου, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 
 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση  καταχώρισής τους στο  Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το 
άρθρο 12 του ν. 4548/2018,  υποβάλλονται  στην  αρμόδια   υπηρεσία του 
Γ.Ε.ΜΗ.   μέσα  σε  προθεσμία είκοσι (20) ημερών  από την συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
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4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση 
(«πρακτικό διά περιφοράς»). Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή 
οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους 
στο πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους 
τους συμβούλους και καταχωρίζεται στο Βιβλίο Πρακτικών Συνεδριάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
5. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, το σύμφωνα με τις 
παραπάνω παραγράφους τηρούμενο Βιβλίο Πρακτικών Συνεδριάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατό να τηρείται ενιαία μαζί με το Βιβλίο 
Πρακτικών Συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 
 
 

Άρθρο 17 
Εξουσία και αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της Εταιρίας,    διαχειρίζεται   τις   
εταιρικές υποθέσεις   και  την  εταιρική  περιουσία και εκπροσωπεί την  Εταιρία 
έναντι κάθε τρίτου. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για όλα γενικά τα  ζητήματα  που 
αφορούν την  Εταιρία μέσα στο  πλαίσιο  του  εταιρικού  σκοπού,  με εξαίρεση 
εκείνα που σύμφωνα με  το  νόμο  ή το καταστατικό αυτό ανήκουν στην  
αποκλειστική  αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
 

Άρθρο 18 
Ανάθεση αρμοδιοτήτων από το Διοικητικό Συμβούλιο 

 
1. Το   Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί αποκλειστικά  και  μόνο  έγγραφα και με 
ειδική απόφασή του, να ορίσει θέματα για τα οποία η εξουσία του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να ασκείται ολικά η μερικά από ένα ή περισσότερα μέλη 
του, διευθυντές της εταιρίας ή τρίτους. Τα πρόσωπα που κατά το καταστατικό 
εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρία, καθώς και οι αρμοδιότητές τους, 
ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
2. Πράξεις του Διοικητικού  Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την  Εταιρία  απέναντι  στους  τρίτους, εκτός αν ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των 
περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί. 
 
 

Άρθρο 19 
Αποζημιώσεις και αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή 
άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και το παρόν καταστατικό και, κατά 
περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρίας. Αμοιβή ή παροχή που 
χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται από το νόμο 
ή το παρόν Καταστατικό βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί με ειδική 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή που 
συνίσταται σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της παραπάνω 
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αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 
αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Τέτοιου είδους αμοιβή 
λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 
αφαίρεση των νομίμων κρατήσεων για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού της εταιρίας και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των 
μετόχων. 
3. Επιτρέπεται η καταβολή αμοιβής σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
για υπηρεσίες προς την εταιρία με βάση ειδική σχέση, όπως ενδεικτικά, από 
σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις των 
άρθρων 99 και 101 του ν. 4548/2018. 
4. Η Γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής σε μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική 
Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή αυτή της αμοιβής, τελεί υπό την αίρεση της 
έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 
 5. Σε  περίπτωση  που  η   ειδική  σχέση  μίσθωσης εργασίας ή  εντολής  
προϋπήρχε  της  ιδιότητας του μέλους  του Δ.Σ.,  η  σχετική  σύμβαση  
εργασίας ή εντολής εξακολουθεί να ισχύει και  μετά την εκλογή μέλους του Δ.Σ. 
και δεν απαιτείται καμία έγκριση. 
 

Άρθρο 20 
Μη επιτρεπόμενες συμβάσεις 

 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου  51 του ν. 4548/2018, δάνεια 
της εταιρίας προς τα πρόσωπα της παρ. 5 του παρόντος άρθρου 
απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση του προηγούμενου 
εδαφίου ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά με 
οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς 
τρίτους. Κατ’ εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 
προσώπων της παρ. 5 επιτρέπεται μόνο εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις  
των άρθρων 99 και 100 του ν. 4548/2018. 
 
2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων 
της Εταιρίας με τα πρόσωπα της παρ. 5 χωρίς ειδική άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν 
εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρίας με τρίτους. 
 
3. Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 2 δεν 
παρέχεται, εάν στη απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού 
κεφαλαίου. 
 
4. Η άδεια της παρ. 2 μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της 
σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 
μετοχικού κεφαλαίου. 
 
5. Οι απαγορεύσεις των παρ. 1 και 2 ισχύουν για τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της Εταιρίας, τους συζύγους 
και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του 
τρίτου βαθμού, τους γενικούς διευθυντές και διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και 
τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο επί της εταιρίας, εάν συντρέχει μία από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 99 του ν. 4548/2018.  
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6. Οι απαγορεύσεις των παρ. 1 και 2 ισχύουν και στις συμβάσεις που 
συνάπτουν τα πρόσωπα της παρ. 5 με νομικά πρόσωπα ελεγχόμενα από την 
Εταιρία κατά την έννοια του άρθρου 99 του ν. 4548/2018  ή με ομόρρυθμες ή με 
ετερόρρυθμες εταιρίες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Εταιρία, καθώς και 
στις συμβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται από τα πρόσωπα 
αυτά.  
 
7. Συμβάσεις της παρ. 2 που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και 
της Εταιρίας, την οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρίζονται στα πρακτικά της 
Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως 
επί ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται 
στις τρέχουσες συναλλαγές της Εταιρίας.      
 

Άρθρο 21 
Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 
1. Απαγορεύεται  στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 
στη διεύθυνση της Εταιρίας  καθώς  και   στους   Διευθυντές   αυτής να 
ενεργούν κατ'  επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό  τρίτων,  πράξεις που υπάγονται στο σκοπό  που 
επιδιώκει η Εταιρία  ή  να  μετέχουν ως ομόρρυθμοι  εταίροι  ή ως μόνοι μέτοχοι 
ή εταίροι σε  εταιρίες  που  επιδιώκουν τέτοιο σκοπό. 
 
2. Σε   περίπτωση   υπαίτιας παράβασης     της απαγόρευσης της παραπάνω 
διάταξης η Εταιρία  έχει  δικαίωμα  για αποζημίωση σύμφωνα με   τις 
παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 98 του ν. 4548/2018. 
 
3. Κατ'  εξαίρεση,  με  απόφαση  της  Γενικής Συνέλευσης, μπορεί να παρέχεται 
άδεια στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 
διεύθυνση της Εταιρίας να ενεργούν κατ'  επάγγελμα για δικό τους λογαριασμό 
ή  για  λογαριασμό  τρίτων  πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 
Εταιρίας. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
Άρθρο 22 

Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Η   Γενική  Συνέλευση   των   μετόχων  της Εταιρίας   είναι   το  ανώτατο   
όργανό   της  και δικαιούται  να  αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση που αφορά  
την  Εταιρία σύμφωνα με το νόμο. Οι  νόμιμες  αποφάσεις  της δεσμεύουν και 
τους μετόχους της  που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 
2. Η Γενική  Συνέλευση είναι η  μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα εξής 
θέματα: 
 
α) Για κάθε  τροποποίηση του καταστατικού.   Ως τροποποίηση θεωρείται και η 
αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Για  την  εκλογή  των  μελών   του  Διοικητικού Συμβουλίου  και των 
ελεγκτών,  με την επιφύλαξη του άρθ. 13 του παρόντος καταστατικού. 
γ) Για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 
4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 
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 δ) Για  την   έγκριση   των   ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων   
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρίας. 
  ε) Για  τη  διάθεση  των  ετησίων  κερδών  και την έγκριση  παροχής  αμοιβών 
ή προκαταβολής αμοιβών των μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το 
άρθρο 109 του ν. 4548/2018.  
ε) Για τη  συγχώνευση, τη διάσπαση, τη μετατροπή, την αναβίωση, την 
παράταση της διάρκειας και τη διάλυση της Εταιρίας. 
ζ) Για το διορισμό εκκαθαριστών. 
η) Για την πώληση του συνόλου ή κλάδου της επιχείρησης ή του συνόλου του 
ενεργητικού της Εταιρίας. 
θ)  Για κάθε άλλο θέμα που ορίζει ο νόμος ή το καταστατικό της Εταιρίας. 
 
3. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου   117 παρ. 2 του ν. 
4548/2018. 
 

Άρθρο 23 
Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά, υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας  ή στην περιφέρεια 
άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, 
τουλάχιστον  μία  φορά  κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 
προκειμένου να αποφασίσει, μεταξύ άλλων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 
για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 
εκλογή ελεγκτών.  
 
2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 
κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, υπό την προϋπόθεση ότι στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε  έκτακτη  συνεδρίαση  τη  
Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
 
4. Σε περίπτωση  που  δεν  υπάρχει Διοικητικό Συμβούλιο,  η Γενική Συνέλευση  
συγκαλείται : α) από προσωρινό Δ.Σ.  που  ορίζεται  από  το  αρμόδιο 
Δικαστήριο   σύμφωνα   με  το   άρθ.   69 ΑΚ, ή β) αυτόκλητα με μοναδικό θέμα 
την εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου και  με την προϋπόθεση  ότι παρίστανται ή 
εκπροσωπούνται κατά τη συνεδρίαση όλοι  οι μέτοχοι εκπροσωπούντες το  
σύνολο  του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας. 
 

Άρθρο 24 
Πρόσκληση - Ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, πρέπει να   περιλαμβάνει 
τουλάχιστον το  οίκημα, με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία, την ημέρα και την 
ώρα της συνεδρίασης,  καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως, ή με 
αντιπρόσωπο, ή, ενδεχομένως, εξ αποστάσεως, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση 
του Καταστήματος της Εταιρίας και δημοσιεύεται  με την καταχώρισή της, είκοσι 
(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, στη 
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μερίδα της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του 
άρθρου 122 του ν. 4548/2018.  
 
2. Στην περίπτωση που  οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 
Εταιρία τη διεύθυνση τους, η κατά την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης μπορεί, ύστερα από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να 
αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 
επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης ή ακόμα και ηλεκτρονικά, 
τηρουμένης πάντοτε της προθεσμίας της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. 
Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η 
αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης στην παράγραφο 1 του παρόντος 
άρθρου  ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 
 
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
 
4. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, 
κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει από την Εταιρία να του αποστέλλει με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές 
Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. 
 
 5. Δέκα  (10)  ημέρες  πριν  από  την τακτική Γενική Συνέλευση,  η Εταιρία θέτει 
στη διάθεση των μετόχων της  τις  ετήσιες   χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 
καθώς  και τις σχετικές  εκθέσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
Ελεγκτών. Εφόσον η Εταιρία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 
υποχρέωση αυτή αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό τόπο της. Αν 
η Εταιρία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία αποστέλλονται στους 
μετόχους, κατά ανάλογη εφαρμογή της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου 
και της παραγράφου 2 του άρθρου 123 του ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 25 
Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

 
1. Κάθε  μετοχή  παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 
2. Οι  μέτοχοι που επιθυμούν να  πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση,  
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
Εταιρίας ή στο  Ταμείο  Παρακαταθηκών   και   Δανείων   ή  σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5)  ολόκληρες  ημέρες  πριν  από 
εκείνη,  για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
 
3. Οι  μέτοχοι που έχουν  δικαίωμα συμμετοχής στη  Γενική Συνέλευση  
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχει 
εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 
 
4. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και  τα  έγγραφα  
νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να  κατατίθενται στην 
εταιρεία τουλάχιστο πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 
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5. Μέτοχοι που δεν έχουν  συμμορφωθεί  με τις διατάξεις των παραγράφων 1 
και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη  Γενική Συνέλευση 
μόνο μετά από άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 
 
6. Εφόσον οι μετοχές της Εταιρίας δεν είναι εισηγμένες στο χρηματιστήριο:  
 
(α) Επιτρέπεται η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, 
τηρουμένων των σχετικών διατάξεων του νόμου, μετά από προηγούμενη 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου με την οποία θα ορίζονται οι τεχνικές 
προδιαγραφές ασφαλείας και υπό τον όρο ότι σχετικές αναλυτικές οδηγίες θα 
περιλαμβάνονται στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
(β) Επίσης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, μετά από προηγούμενη 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου με την οποία θα ορίζονται οι 
λεπτομέρειες της διαδικασίας και υπό τον όρο ότι σχετικές αναλυτικές οδηγίες 
θα περιλαμβάνονται στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, επιτρέπεται η εξ 
αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα 
θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 
συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι 
που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν υπολογίζονται για το σχηματισμό της 
απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν 
παραληφθεί από την Εταιρία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 
ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.  
 

Άρθρο 26 
Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 
1. Σαράντα  οκτώ  (48)  ώρες  πριν  από  κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 
σε  εμφανή θέση του καταστήματος  της  Εταιρίας,   νόμιμα  συνταγμένος 
πίνακας των  μετόχων που έχουν δικαίωμα  ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 
2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει  όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος,  
όπως  τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 
μετοχών και  ψήφων του καθένα  και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 
 

Άρθρο 27 
Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία  της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει   έγκυρα επί  
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν  εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον 
το 1/5 του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
 
2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία  της προηγούμενης παραγράφου  στην  πρώτη 
συνεδρίαση, η Γενική  Συνέλευση προσκαλείται  και  συνέρχεται σε 
επαναληπτική συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από  τη  ματαιωθείσα  
συνεδρίαση  και  ύστερα  από πρόσκληση  πριν  δέκα   (10)  τουλάχιστον  
ημέρες, και βρίσκεται σε απαρτία οποιοδήποτε και    αν   είναι    το   τμήμα   του 
καταβεβλημένου  μετοχικού     κεφαλαίου     που εκπροσωπείται κατ' αυτήν. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος   της επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης 
συνεδρίασης, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση 
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ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
 
3. 'Ολες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με  απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση, με εξαίρεση τις 
αποφάσεις για θέματα που προβλέπονται στο επόμενο άρθρο του παρόντος 
Καταστατικού. 
 

 
Άρθρο 28 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης αν εκπροσωπείται  σ' αυτή 
τουλάχιστον  το ήμισυ (1/2)  του  μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί,  
όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας, 
β) μεταβολή  του αντικειμένου  της επιχείρησης της Εταιρίας, 
γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
δ) αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,   εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή 
γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν 
4548/2018 
στ) έκδοση ομολογιακού δανείου με δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη (άρθρο 9 
παρ. 4 του Καταστατικού) και ομολογιακού δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες 
σε μετοχές (άρθρο 9 παρ. 5 περ. α΄ του παρόντος Καταστατικού), 
ζ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
η) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της Εταιρίας, 
θ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο  24 
παρ. 1 του ν. 4548/2018 (άρθρο 8 παρ. 2 και άρθρο 9 παρ. 5 του παρόντος 
καταστατικού), 
ι) σε κάθε άλλη  περίπτωση κατά την  οποία ο νόμος ή το καταστατικό αυτό  
ορίζουν ότι για  τη λήψη ορισμένης  απόφασης  από  τη  Γενική Συνέλευση 
απαιτείται  η   ειδική  αυξημένη   απαρτία  της παρούσης παραγράφου. 
 
2. Εάν δεν επιτευχθεί η  απαρτία της προηγούμενης παραγράφου  στην  πρώτη 
συνεδρίαση, η Γενική  Συνέλευση προσκαλείται  και  συνέρχεται σε 
επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από  τη  ματαιωθείσα  
συνεδρίαση , ύστερα  από πρόσκληση πριν δέκα (10)  τουλάχιστον ημέρες και 
υπό την προϋπόθεση της παραγράφου 2 του προηγούμενου άρθρου.. Στην 
περίπτωση  αυτή,  η Γενική Συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν   σ'αυτή 
εκπροσωπείται τουλάχιστο το  ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που  
έχει  καταβληθεί. 
 
 
3. Όλες οι αποφάσεις για θέματα της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των  δύο  τρίτων  (2/3)  των  ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
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Άρθρο 29 
Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση  προεδρεύει προσωρινά ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού  
Συμβουλίου ή  όταν κωλύεται  αυτός  ο  αναπληρωτής   του  ή  πρόσωπο, 
μέτοχος ή μή,  που έχει οριστεί σχετικά με απόφαση του  Δ.Σ.  Χρέη γραμματέα  
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον προσωρινό Πρόεδρο της 
Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των  μετόχων που έχουν  δικαίωμα  ψήφου,  η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή  του Προέδρου  της και  ενός  γραμματέα 
που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 

Άρθρο 30 
Θέματα συζήτησης και πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης    περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
 
2. Για  τα  θέματα που συζητούνται  και αποφασίζονται   στη   Γενική  
Συνέλευση  τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο  και τον 
Γραμματέα της,  με την επιφύλαξη του παρακάτω άρθ. 33 παρ. 1 εδ. γ' αυτού 
του καταστατικού. 
 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τον νόμιμο 
αναπληρωτή του. 
 
4.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους του μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 
κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
 
5. Σε κάθε περίπτωση, για τον τρόπο τήρησης των πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης, τη διαδικασία δημοσιότητας αυτών, την έκδοση και χορήγηση 
αντιγράφων και αποσπασμάτων, το βάρος αποδείξεως και κάθε άλλο σχετικό 
ζήτημα, τυγχάνουν εφαρμογής οι διατάξεις του άρθρου 134 του ν. 4548/2018.   
 

Άρθρο 31 
Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

 
1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 
ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση της Εταιρίας από αξιώσεις κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρίας με αυτούς είναι ισχυροί υπό 
τις προϋποθέσεις της παρ. 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. Σε ενδεχόμενη 
δίκη για αποζημίωση της Εταιρίας, λόγω ευθύνης μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επόμ., συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 
 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 
την παρ. 1 του παρόντος άρθρου, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 
για τους υπαλλήλους της Εταιρίας.  



Σελίδα 32 

 

Άρθρο 32 
Δικαιώματα της μειοψηφίας 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν  το  ένα εικοστό (1/20)  
του μετοχικού κεφαλαίου  που  έχει   καταβληθεί,  το  Διοικητικό Συμβούλιο  
είναι υποχρεωμένο  να  συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση  των  μετόχων,  
ορίζοντας  ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση  στον  
Πρόεδρο του  Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση  πρέπει να προσδιορίζεται  
με ακρίβεια αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 
Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την 
επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου 
της έδρας της Εταιρίας που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης,  
καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 
διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 4548/2018, 
εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 
πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 28 του παρόντος και το άρθρο 112 
του ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 
ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 
και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 
εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρίας. 
 
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το  ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
είναι υποχρεωμένος να  αναβάλει για μία φορά μόνο  τη  λήψη αποφάσεων από 
την Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα,  ορίζοντας  
ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται  στην αίτηση των  
μετόχων, η οποία όμως δεν  μπορεί   να  απέχει περισσότερο από  είκοσι (20) 
ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση 
αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 
διατυπώσεων δημοσιότητας, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 
μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων  περί συμμετοχής του νόμου 4548/2018 
και του παρόντος καταστατικού. 
 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 
αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο 
μέτρο που αυτές είναι  σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας. Ιδίως με τη 
μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
το Διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 
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εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 
κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς 
και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 
της Εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 
είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018. Στις 
περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
 
5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το  ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός 
της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
 
6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου  εδάφιου της παρ.  4  και σ'  αυτήν της παρ. 5 
του άρθρου αυτού οποιαδήποτε  αμφισβήτηση σχετικά με  το βάσιμο ή μη της 
αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών εκ μέρους του Διοικητικού 
Συμβουλίου,  επιλύεται από  το  αρμόδιο  Μονομελές Πρωτοδικείο  της   έδρας   
της   Εταιρίας   με  τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
απόφαση, το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν  το  ένα εικοστό (1/20) 
του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για 
οποιοδήποτε  θέμα  της  ημερήσιας  διάταξης  της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 
με  φανερή ψηφοφορία. 
 
8. Μέτοχοι  της Εταιρίας   που  εκπροσωπούν τουλάχιστο το  ένα  εικοστό  
(1/20)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και η Επιτροπή 
Κεφαλαιαγοράς (στην περίπτωση β’ της παρ. 1 του άρθρου 142 του ν. 
4548/2018)  έχουν δικαίωμα να ζητήσουν  έλεγχο  της  Εταιρίας   από  το  
Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην  οποία  εδρεύει η Εταιρία που 
δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται, αν 
πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι  
διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού αυτού ή των  αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται 
εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των  χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  
 
9. Μέτοχοι  της Εταιρίας  που  εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  έχουν το δικαίωμα να  ζητήσουν έλεγχο 
της Εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο,  
εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών  υποθέσεων, αλλά και με βάση 
συγκεκριμένες ενδείξεις,  καθίσταται  πιστευτό ότι  η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.   
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10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών 
που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 
του άρθρου  124 του ν. 4548/2018. 
 
11. Σε όλες τις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου, το Δικαστήριο μπορεί 
να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση για 
έλεγχο. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο 
εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 11 και 12 του άρθρου 141 του ν. 
4548/2018. 
 

Άρθρο 33 
Καθολική Γενική Συνέλευση 

 
1. Είναι δυνατή η έγκυρη σύγκληση  και συνεδρίαση  της  Γενικής  Συνέλευσης 
των μετόχων χωρίς την τήρηση των διατυπώσεων  δημοσιότητας που 
αναφέρονται παραπάνω, εφ' όσον  συντρέξουν σωρευτικά οι ακόλουθες τρεις 
προϋποθέσεις: 
α) Ληφθεί σχετική απόφαση από το Δ.Σ., 
β) Κατά  τη  συνεδρίαση   της  Γενικής  Συνέλευσης παρασταθούν  ή   
αντιπροσωπευθούν   νόμιμα  όλοι  οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας και κανείς από αυτούς δεν αντιλέξει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη των αποφάσεων, 
γ) Στο Πρακτικό Συνεδρίασης  της Γενικής Συνέλευσης,  διαζευκτικά είτε αα) 
προσαρτηθεί η πλήρης ημερήσια διάταξη, υπογεγραμμένη κατά την έναρξη της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης από  όλους τους  παρευρισκόμενους 
μετόχους που εκπροσωπούν το σύνολο  του μετοχικού κεφαλαίου, είτε ββ)  
τεθούν στο τέλος του οι υπογραφές όλων των παρευρισκομένων μετόχων  που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου. 
 
2. Σε περίπτωση που δε συντρέξουν  οι παραπάνω προϋποθέσεις,  η 
Συνέλευση είναι απολύτως άκυρη και χωρίς καμία έννομη συνέπεια. 
 
3. Σε κάθε περίπτωση,  εφ' όσον πρόκειται για σύγκληση  της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, πρέπει να δημοσιεύονται  σύμφωνα  με το νόμο και το 
καταστατικό οι ετήσιες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρο 34 
Ελεγκτές 

 
1. Προκειμένου να  ληφθεί  έγκυρα απόφαση από τη  Γενική  Συνέλευση   
σχετικά   με  τις  ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  αυτές θα πρέπει να 
έχουν ελεγχθεί προηγούμενα σύμφωνα με  όσα ορίζονται στο  νόμο και 
ανάλογα με την κατηγοριοποίηση της Εταιρίας με βάση τα κριτήρια του άρθρου 
2 του ν. 4308/2014, όπως ισχύει. 
 
2. Η τακτική Γενική   Συνέλευση  επιλέγει πάντοτε   τους  τακτικούς  και   τους 
αναπληρωματικούς ελεγκτές κάθε χρόνο ορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι 
ελεγκτές πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών,  που είναι μέλη του 
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Οικονομικού Επιμελητήριου Ελλάδος και κάτοχοι αντίστοιχης κατηγορίας άδειας 
επαγγέλματος.  
 
3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης  που  
όρισε  τους ελεγκτές πρέπει να  γίνει από την  Εταιρία ανακοίνωση προς 
αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν  το  
διορισμό  αυτό  μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών,  θεωρείται ότι έχουν 
αποδεχθεί το διορισμό  τους  και έχουν όλες  τις ευθύνες και υποχρεώσεις  που 
προβλέπονται από το νόμο. 
 
4. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός των ελεγκτών και η διαδικασία ελέγχου των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων  της Εταιρίας διενεργούνται κάθε 
φορά σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 
Άρθρο 35 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
 
1. Στο  τέλος   κάθε   εταιρικής   χρήσης  το Διοικητικό Συμβούλιο   καταρτίζει   
τις  ετήσιες  χρηματοοικονομικές    καταστάσεις    και    την    έκθεση 
διαχείρισης,   πάντοτε  σύμφωνα  με  το  νόμο  και ειδικότερα  σύμφωνα με  τις  
διατάξεις  των άρθρων  145 έως 157 του ν. 4548/2018, του ν. 4308/2014 «περί 
ελληνικών λογιστικών προτύπων» και κάθε άλλη ειδικότερη διάταξη νόμου. 
 
2. Οι ετήσιες   χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν  με 
απόλυτη  σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 
χρηματοοικονομικής  θέσης  και  των  αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρίας. 
 
3. Ειδικότερα το Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται  να  συντάξει σύμφωνα  με 
τις παραπάνω διατάξεις: 
α) τον ισολογισμό, 
β) τον λογαριασμό αποτελέσματα χρήσης, 
γ) πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων, και 
δ) το προσάρτημα, 
ε) την κατάσταση μεταβολών ιδίων κεφαλαίων και την κατάσταση ταμιακών 
ροών, όταν κατά περίπτωση απαιτείται η σύνταξή τους. 
 
 

Άρθρο 36 
Θεώρηση 

 
1. Για  να  ληφθεί  από  τη  Γενική Συνέλευση έγκυρη  απόφαση  πάνω  στις  
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο  πρέπει να έχουν  υπογραφεί από τρία διαφορετικά 
πρόσωπα, ήτοι από: 
α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
β) τον Διευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο  Σύμβουλο  και σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου  που ορίζεται από 
αυτό, και 
γ) τον   κατά νόμο υπεύθυνο πιστοποιημένο Λογιστή. 
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2. Οι  παραπάνω  σε  περίπτωση  διαφωνίας από πλευράς  νομιμότητας  του  
τρόπου  κατάρτισης  των ετήσιων   χρηματοοικονομικών   καταστάσεων   
οφείλουν  να εκθέσουν   έγγραφα τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
 

Άρθρο 37 
Έκθεση Διαχείρισης 

 
1. Η έκθεση  διαχείρισης   του  Διοικητικού Συμβουλίου  προς  την  τακτική   
Γενική  Συνέλευση πρέπει να   περιλαμβάνει, τουλάχιστον,   την πραγματική  
απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων  των  δραστηριοτήτων  και της  
οικονομικής θέσης της Εταιρίας  καθώς  και  πληροφορίες   για  την 
προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα 
της έρευνας και ανάπτυξης,  καθώς επίσης και τα απαιτούμενα, κατά 
περίπτωση, από τις διατάξεις του άρθρου 150 του ν. 4548/2018. 
 
2. Επίσης   στην   έκθεση   αυτή   πρέπει  να αναφέρεται  και κάθε  άλλο  
σημαντικό  γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα  από τη λήξη 
της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

 
Άρθρο 38 

Δημοσιότητα 
 
1. Οι ετήσιες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται  στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας  που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 149 του ν. 
4548/2018, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση  το  οποίο  ο  ελεγκτής  ή 
οι ελεγκτές της Εταιρίας  έχουν  συντάξει  την  έκθεση  ελέγχου τους.  Αν  οι 
ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το 
γεγονός αυτό πρέπει  να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες   
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το 
δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
 
2. Αντίγραφα των ετήσιων  χρηματοοικονομικών καταστάσεων  με  τις  σχετικές  
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την 
Εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση. 
 
3. Ο ισολογισμός της Εταιρίας, ο λογαριασμός αποτελέσματα  χρήσεως  και ο 
πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου,  
όταν  προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές-λογιστές, η κατάσταση 
μεταβολών ιδίων κεφαλαίων και η κατάσταση ταμιακών ροών, όταν κατά 
περίπτωση απαιτείται η σύνταξή τους, δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. όπως 
ορίζεται  στο άρθρο 149 του ν. 4548/2018.  
 

4.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική 
Συνέλευση, οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με επικυρωμένο 
αντίγραφο των σχετικών πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 
σε δημοσιότητα.  
 

Άρθρο 39 
Εταιρική χρήση 

 
Η εταιρική χρήση είναι  δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 
Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
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Άρθρο 40 
Διάθεση κερδών 

 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων  των άρθρων 159 και 160 του ν. 4548/2018, η 
διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
 
α) Προηγείται  η  διάθεση  του  ποσοστού   για  το σχηματισμό  του  τακτικού   
αποθεματικού,  όπως ορίζει  ο  νόμος,  δηλαδή  για  το  σκοπό  αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.  Σύμφωνα με το  νόμο 
η αφαίρεση αυτή  παύει  να  είναι  υποχρεωτική  όταν  αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον με το  ένα τρίτο (1/3) του  μετοχικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η κράτηση του απαιτούμενου ποσού για την καταβολή  του 
μερίσματος που προβλέπεται από το νόμο.  
γ) Το  υπόλοιπο  των   καθαρών  κερδών  διατίθεται  ελεύθερα από τη Γενική 
Συνέλευση με απόφασή της σύμφωνα με αυτό το καταστατικό. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
Άρθρο 41 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 
 
1. Η  Εταιρία  λύεται:   α) Μόλις  περάσει  ο χρόνος   διάρκειάς της,   εκτός  αν  
προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 
της,   β) Με   απόφαση   της   Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  κατά  τις 
διατάξεις    του άρθρου 28 του παρόντος Καταστατικού και των άρθρων 130 και 
132 του ν. 4548/2018  γ) Όταν τυχόν  κηρυχθεί  η Εταιρία   σε   κατάσταση   
πτώχευσης, δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 
ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για κάλυψη των εξόδων της 
διαδικασίας και ε) Σε περίπτωση ανάκλησης της άδειας σύστασης της Εταιρίας. 
 
2. Η  συγκέντρωση  όλων  των  μετοχών  σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
λύσεως της Εταιρίας.  
 
3. Η Εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα  165 
και 166 του ν. 4548/2018. 
 
4. Σε  περίπτωση  που  το  σύνολο  των  ιδίων κεφαλαίων  της Εταιρίας,  όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το  νόμο, 
όπως  ισχύει  σήμερα, μειωθεί περισσότερο από το μισό του μετοχικού 
κεφαλαίου  που  έχει καταβληθεί,  το  Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση 
να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6)  μηνών  από τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης για να αποφασίσει, αν θα διαλυθεί η Εταιρία ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 
 

Άρθρο 42 
Εκκαθάριση 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της  πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί 
η εκκαθάρισή της.  Στις περιπτώσεις των εδαφίων (α) και (δ) της  παραγράφου 
1 του άρθρου 41  του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί  χρέη  
εκκαθαριστή  μέχρι να  διοριστούν εκκαθαριστές  από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου (β) της ίδιας  παραπάνω παραγράφου του ίδιου 
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άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους  εκκαθαριστές, 
άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στην περίπτωση της παραγράφου 
3 του άρθρου 41 του παρόντος, οι εκκαθαριστές διορίζονται από το δικαστήριο 
με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρίας, άλλως εφαρμόζεται  το 
δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 
γενική συνέλευση μπορούν να είναι δύο μέχρι τέσσερις  μέτοχοι  ή  όχι και 
ασκούν όλες τις  συναφείς με τη  διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί 
από τη  γενική  συνέλευση με τις  αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση να 
συμμορφώνονται. 
 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται  από  τη Γενική Συνέλευση  οφείλουν μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους να συντάσσουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 
υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση, το έργο 
της απογραφής πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 
ανάληψη των καθηκόντων τους. Την ίδια υποχρέωση δημοσίευσης 
εγκεκριμένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων πέρατος της εκκαθάρισης 
έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
 
3. Η  Γενική Συνέλευση των  μετόχων διατηρεί όλα  τα  δικαιώματά  της  κατά   
τη  διάρκεια  της εκκαθάρισης. 
 
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της Εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με 
την επιφύλαξη της παρ. 8 του άρθρου 168 του ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα 
χρέη της  και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν 
και νέες πράξεις, εφόσον μ’ αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της Εταιρίας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρίας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 
στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο  τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 
της προθεσμίας των  τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή 
και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της εταιρίας το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 
Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 
κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει 
τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, 
υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
 
5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο μονομελές 
πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα 
με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 
εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι 
δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
 
6. Οι ενδιάμεσες ετήσιες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 
οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα και εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που  
επίσης αποφασίζει και για την  απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
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7. Κατ’ έτος τα  αποτελέσματα  της  εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν το τέλος της 
εκκαθάρισης. 
 
8. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές  
χρηματοοικονομικές καταστάσεις  οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα,  και 
διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους σύμφωνα με τα 
δικαιώματα αυτών. 
 
9. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρίας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 
που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι 
αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 
 
10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την  τριετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 
έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 
καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα 
μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της Εταιρίας από 
δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 
τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 
απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να 
περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 
συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την 
απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 28 του καταστατικού. Εάν το σχέδιο 
εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του ή τον ορισμό 
άλλων κατάλληλων μέτρων από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 
Εταιρίας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει 
το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 
εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
Άρθρο 43 

Εφαρμογή του  ν. 4548 / 2018 
 
Για  όσα   θέματα  δεν ρυθμίζει το  παρόν καταστατικό   εφαρμόζονται 
συμπληρωματικά   και ερμηνευτικά  οι διατάξεις του   νόμου 4548/2018, όπως 
αυτός εκάστοτε ισχύει. 
 

Άρθρο 44 
Εισαγωγή των μετοχών της Εταιρίας σε Χρηματιστήριο – 

αποϋλοποίηση των μετοχών 
 
Σε περίπτωση εισαγωγής των μετοχών της Εταιρίας σε αγορά του 
Χρηματιστηρίου Αξιών Αθηνών και γενικά σε κάθε περίπτωσης αποϋλοποίησης 
των μετοχών της Εταιρίας σύμφωνα με το νόμο: 
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(α) Παύουν να ισχύουν οι ως άνω παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 6 
(«Μετοχές») του παρόντος καταστατικού και ισχύουν τα ακόλουθα: 
(αα) Ως χρόνος έκδοσης των μετοχών της Εταιρίας, ορίζεται ο χρόνος 
καταχώρησής τους στα αρχεία του Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών. 
(ββ) Εφ’ όσον οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, μέτοχος έναντι της 
Εταιρίας λογίζεται ο εγγεγραμμένος στα αρχεία που τηρούνται  στο Κεντρικό 
Αποθετήριο  Τίτλων ή διαμεσολαβητή,  σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 
 
(β) Σε κάθε περίπτωση που από το νόμο ή το καταστατικό της Εταιρίας 
προβλέπεται η κατάθεση τίτλων μετοχών για την άσκηση μετοχικών 
δικαιωμάτων, η υποχρέωση αυτή αντικαθίσταται από την κατάθεση ή 
προσκόμιση σχετικής βεβαίωσης του Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών, ή 
βεβαίωσης που αντιστοιχεί σε βεβαίωση του Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Ακριβές αντίγραφο 
του καταστατικού της Εταιρείας όπως ισχύει  

μετά την από  20/12/2019  απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
 

Αθήνα, 20/12/2019 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 
 
 

Εμμανουήλ Μπαλτάς 


