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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, διακριτικό τίτλο ΕΕΔΑ ΑΕ και αριθμό 

ΓΕΜΗ 3628301000. 

        

Την 07/09/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2212158, η με αριθμό 9540_07/09/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΗΕ7469ΗΕΘ-ΣΧΩ) με την οποία εγκρίθηκε α) η κατάργηση των μεταβατικών 

διατάξεων ήτοι τα άρθρα 77 έως 82 & το ακροτελεύτιον άρθρο και β) η τροποποίηση, κωδικοποίηση και 

εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό 

τίτλο «ΕΕΔΑ ΑΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 3628301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 

18/06/2020 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 18/06/2020 αποτελείται από πενήντα τρία (53) άρθρα.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.          

           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Α΄ 

Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 

Τηλέφωνο: 2103382304 

E-mail: vfot@acci.gr  

Αθήνα, 07/09/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 2003625 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ "ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ" 

(Αρ. ΓΕΜΗ 003628301000), 

 όπως τροποποιήθηκε από την Τακτική  Γενική  Συνέλευση της 18ης Ιουνίου 2020 με σκοπό 

την εναρμόνιση στις διατάξεις του Ν.4548/2018. 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'  

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Διάρκεια, Σκοπός  

Άρθρο 1ο 

1. Ιδρύεται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «Ελληνική Εταιρία Διαχειρίσεως 

Ακινήτων Ανώνυμη Εταιρία» και με τον διακριτικό τίτλο "ΕΕΔΑ ΑΕ". 

2. Για τις σχέσεις της εταιρίας με την αλλοδαπή, η επωνυμία της θα αποδίδεται σε 

πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας με απόφασή του μπορεί να καθορίζει το 

σήμα και το έμβλημα της εταιρίας. 

 
Άρθρο 2ο 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2. Η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει και τους όρους συστάσεως και λειτουργίας αυτών 

καθώς και τα της διοικήσεως και εκπροσωπήσεως τους. 
 

Άρθρο 3ο 

1. Η διάρκεια της εταιρίας, ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής πράξεως περί 

παροχής αδείας συστάσεως της εταιρίας και εγκρίσεως του καταστατικού της και 

λήγει στο τέλος του πεντηκοστού έτους από αυτήν. 



 

 

2. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθή με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις αυτού του 

Καταστατικού και μετά από τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 4ο 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι: 

α. Η διαχείριση πάσης φύσεως ακινήτων, αστικών ή μη στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, είτε ανήκουν στην εταιρία είτε σε άλλους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 

του ιδιωτικού ή του δημοσίου τομέως. 

β. Η εκμετάλλευση πάσης φύσεως ακινήτων και η εν γένει αξιοποίηση τους καθ' 

οιονδήποτε τρόπο. 

γ. Η εκπόνηση μελετών αξιοποιήσεως, εκμεταλλεύσεως και διαχειρίσεως ακινήτων 

και η σύνταξη σχετικών εκθέσεων. 

δ. Η παροχή υπηρεσιών διαχειρίσεως ακινήτων σε άλλους, φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα του ιδιωτικού ή του δημοσίου τομέως. 

ε. Η οργάνωση, σχεδίαση και διοίκηση έργων διαχειρίσεως, εκμεταλλεύσεως και 

αξιοποιήσεως ακινήτων. 

στ. Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού, που ασχολούνται με την διαχείριση, 

εκμετάλλευση και αξιοποίηση ακινήτων. 

2. Για την επίτευξη του εταιρικού της σκοπού η εταιρία μπορεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της: (α) να συμμετέχει σε επιχειρήσεις ή φορείς 

κερδοσκοπικού ή μη χαρακτήρος της ημεδαπής ή της αλλοδαπής οιουδήποτε 

εταιρικού τύπου που επιδιώκουν συναφείς σκοπούς, (β) να συνεργάζεται με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο, (γ) να συνάπτει 

κάθε φύσεως συμφωνίες με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο της ημεδαπής 

ή της αλλοδαπής για την προώθηση του εταιρικού σκοπού, (δ) να συμμετέχει σε 

κοινοπραξίες και (ε) να διενεργεί κάθε δραστηριότητα ή πράξη αναγκαία για την 

προώθηση της εν γένει εταιρικής δραστηριότητος και των εταιρικών επιδιώξεων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Μετοχικό κεφάλαιο - Μέτοχοι - Μετοχές  

Άρθρο 5ο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αρχικώς ορίστηκε στο ποσό των εκατόν 

πενήντα εκατομμυρίων (150.000.000) δραχμών διαιρούμενο σε δέκα πέντε χιλιάδες 

(15.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

εκάστη και καλύφθηκε τοις μετρητοίς. 

2. Με την από 26.2.2002 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε σε 600.000 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες 

(20.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ εκάστης. Η 

αύξηση αυτή έγινε: α) κατά ποσό μεν 9.795 ΕΥΡΩ δια μετατροπής του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου από δραχμές σε ΕΥΡΩ και δια στρογγυλοποιήσεως της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής στο ποσό των τριάντα (30) ΕΥΡΩ, β) κατά ποσό δε 

150.000 ΕΥΡΩ με την έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ εκάστης. 

3. Με την από 11.6.2010 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε, σε 747.780 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε είκοσι τέσσερις 

χιλιάδες, εννιακόσιες είκοσι έξι (24.926) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

τριάντα (30) ΕΥΡΩ εκάστης. Η αύξηση αυτή έγινε με την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων 

εννιακοσίων είκοσι έξι (4.926) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης τριάντα 

(30) ευρώ και συνολικής αξίας εκατόν σαράντα επτά χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα 

(147.780) ευρώ, λόγω της κεφαλαιοποίησης της υπεραξίας, που είχε προκύψει από 

την αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, 

δυνάμει των διατάξεων του Ν. 2065/1992. 

4. Με την από 10.7.2014 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε, σε 806.160 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε είκοσι έξι χιλιάδες 

οκτακόσιες εβδομήντα δύο (26.872) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τριάντα (30) ΕΥΡΩ εκάστης. Η αύξηση αυτή έγινε με την έκδοση χιλίων εννιακοσίων 

σαράντα έξι (1.946) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης τριάντα (30) ευρώ 

και συνολικής αξίας πενήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα (58.380) ευρώ, 

λόγω της κεφαλαιοποίησης της υπεραξίας, που είχε προκύψει από την 



 

 

αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, 

δυνάμει των διατάξεων του Ν. 2065/1992. 
 

Άρθρο 6ο 

Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύστασης της εταιρίας και, σε περίπτωση 

αυξήσεως, του μετοχικού κεφαλαίου, εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την 

λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αυξήσεως πρέπει να λάβει χώρα η 

πιστοποίηση καταβολής αυτού από το διοικητικό συμβούλιο, που υποχρεούται να 

συνέλθει σε συνεδρίαση με θέμα ημερήσιας διατάξεως την πιστοποίηση της 

καταβολής  ή μη του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την οριζομένη διαδικασία 

στο άρθρο 20 παρ. 6 του Ν. 4548/2018. Το σχετικό απόσπασμα της αποφάσεως του 

διοικητικού συμβουλίου και η σχετική έκθεση υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
 
 

Άρθρο 7ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρίας, έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά είτε εφάπαξ είτε τμηματικώς με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη 

της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνελεύσεως υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρίας η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 1 και 2 και 132 παρ.1 του Ν. 4548/2018, να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι 

του οκταπλασίου του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
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3.Το όργανο της εταιρίας, που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

στην απόφασή του περί αυξήσεως ορίζει όλες τις λεπτομέρειες σχετικά με αυτήν 

και ειδικώτερα το ποσό της αυξήσεως, τον τρόπο και την προθεσμία καλύψεως, 

τον αριθμό και το είδος των εκδιδομένων μετοχών, την ονομαστική τους αξία και 

την τιμή διαθέσεως αυτών. 

4. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σ' ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως μετόχων της εταιρίας, ανάλογα με 

την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 

προθεσμίας, που ορίστηκε από το όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση 

για την ενάσκηση του παραπάνω δικαιώματος προτιμήσεως, η οποία δεν μπορεί σε 

καμία περίπτωση να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι τυχόν μη 

αναληφθείσες, σύμφωνα με τα παραπάνω, από τους παλιούς μετόχους μετοχές, 

διατίθενται ελευθέρως από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας κατά την κρίση 

του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 
 

Άρθρο 8ο 

Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. Η διαφορά που 

προκύπτει από την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο δεν μπορεί να διατεθή για 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως να κεφαλαιοποιηθεί. 

 

Άρθρο 9ο 

1. Κατά τη διάρκεια της λειτουργίας της εταιρίας η Γενική Συνέλευση με απόφασή 

της, που λαμβάνεται, σύμφωνα με τα άρθρα 34 παρ. 2 και 38 παρ. 2 του παρόντος, 

μπορεί και με βάση έκθεση αποτιμήσεως να επιτρέπει την έκδοση και χορήγηση σε 

μετόχους ή μη μετόχους, ως αντάλλαγμα εισφορών σε είδος, εξαιρετικών ιδρυτικών 

τίτλων, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 76 του Ν. 4548/2018, οι οποίοι δεν 

μπορούν τα υπερβούν το 1/10 του αριθμού των υφιστάμενων μετοχών. Ο 

δικαιούχος αυτών αποκτά δικαίωμα ποσοστού στα κέρδη της εταιρίας, το οποίο 

καθορίζεται από την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως σχετικά με την έκδοση των 

τίτλων και σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να είναι ανώτερο του 1/4 των καθαρών 



 

 

κερδών, το οποίο υπολείπεται, μετά τις αφαιρέσεις της κρατήσεως για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού και του απαιτουμένου ποσού για τη διανομή πρώτου 

μερίσματος στους μετόχους. 

2. Οι τίτλοι αυτοί δεν έχουν ονομαστική αξία και δεν παρέχουν κάποιο δικαίωμα 

συμμετοχής στη διοίκηση και διαχείριση της εταιρίας, καθώς και στο προϊόν της 

εκκαθαρίσεως της περιουσίας της. 

3. Η εταιρία έχει το δικαίωμα δέκα (10) έτη μετά από την έκδοση αυτή των τίτλων 

να τους εξαγοράσει και να τους ακυρώσει έναντι αντιτίμου, που καθορίζεται με την 

απόφαση που αφορά την έκδοση και τη χορήγησή τους. 

 

Άρθρο 10ο 

1. Οι μετοχές είναι ονομαστικές. Οι μετοχές δεν μπορούν να μεταβιβασθούν εάν 

δεν προσφερθούν προηγουμένως στους λοιπούς μετόχους ή σε τρίτους που θα 

υποδείξει η εταιρία. Σε περίπτωση που η μεταβίβαση των μετοχών δεν θα 

ολοκληρωθεί εντός δύο (2) μηνών από της προσφοράς, χωρίς υπαιτιότητα του 

μεταβιβάζοντος μετόχου, η μεταβίβαση των μετοχών θα είναι ελεύθερη. Για την 

εταιρία θεωρείται ως μέτοχος αυτός που εμφανίζεται ως μέτοχος στο βιβλίο 

μετοχών. 

2. Η κατοχή τίτλου μετοχής συνεπάγεται την ανεπιφύλακτη αποδοχή των όρων και 

διατάξεων του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται μέσα 

στα όρια των αρμοδιοτήτων και εξουσιών, που τους ανατίθενται από το νόμο και το 

παρόν καταστατικό. Όποιος αποκτά την ιδιότητα του μετόχου μπορεί αυτοδικαίως 

και χωρίς κάποια επιφύλαξη να ασκεί όλα τα δικαιώματά του, που απορρέουν από 

το νόμο και το παρόν καταστατικό, και υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις που 

απορρέουν από το νόμο, το καταστατικό και τις αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων 

της εταιρίας. 

3. Κάθε μέτοχος με την ιδιότητά του αυτή θεωρείται ότι έχει ως νόμιμη κατοικία του 

την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν κατοικεί εκτός 

της έδρας της εταιρίας οφείλει να διορίσει αντίκλητο γνωστοποιώντας τούτο προς 

την εταιρία. Μη διορισθέντος τέτοιου αντικλήτου η εταιρία δικαιούται να ενεργεί 
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τις προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου Αθηνών. 

 

Άρθρο 11ο 

1. Η μετοχή είναι αδιαίρετη, περισσότεροι δε κύριοι μιας (1) μετοχής 

εκπροσωπούνται υποχρεωτικά από ένα (1) κοινό αντιπρόσωπο στις με την εταιρία 

σχέσεις τους, σε περίπτωση δε διαφωνίας τους, οι μέτοχοι εκπροσωπούνται μόνον 

μετά από προηγούμενο διορισμό διαχειριστού των κοινών μετοχών. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι 

και φέρουν την χρονολογία εκδόσεώς τους, μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ' 

αύξοντα αριθμό, τις υπογραφές του Προέδρου και ενός εκ των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από τον Πρόεδρο αυτού, και την σφραγίδα 

της εταιρίας, μπορούν δε να αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές. 

 

Άρθρο 12ο 

1. Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 34 

παρ. 2 και 38 παρ. 2 του παρόντος, μπορεί να προβαίνει στην ολική ή μερική 

απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου. Η απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για 

απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018. 

2. Η απόσβεση δεν συνιστά μείωση του μετοχικού κεφαλαίου και γίνεται με την 

καταβολή στους μετόχους της εταιρίας του συνόλου ή μέρους της ονομαστικής 

αξίας των μετοχών τους. Η απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη χρησιμοποίηση 

σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή και με χρήση των ποσών που επιτρέπεται 

να διανεμηθούν με τις προϋποθέσεις των άρθρων 159 και 160 του Ν. 4548/2018. 

3. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματα 

τους, με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα 

συμμετοχής στη διανομή του ελαχίστου μερίσματος, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 161 του Ν. 4548/2018, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν 

έχουν αποσβεσθή. 
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Άρθρο 13ο 

1.  Η εταιρεία δεν μπορεί να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών της μετοχών. 

2. Σε περίπτωση που τις μετοχές της εταιρίας ανέλαβε πρόσωπο, που ενεργεί με το 

δικό του όνομα αλλά για λογαριασμό της εταιρίας, θεωρείται ότι το πρόσωπο αυτό 

τις ανέλαβε για δικό του λογαριασμό. 

Άρθρο 14ο 

1.  Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση ιδίων αυτής μετοχών είτε από αυτή την 

ίδια, είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της. 

2.  Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: α) αποκτήσεις μετοχών με σκοπό την 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, σύμφωνα προς τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, β) 

αποκτήσεις μετοχών, που έχουν αποπληρωθή ολοσχερώς και προέρχονται από 

αναγκαστική εκτέλεση, που έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της 

εταιρίας, γ) αποκτήσεις μετοχών μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, δ) 

αποκτήσεις από χαριστική αιτία, εφόσον έχουν αποπληρωθή ολοσχερώς και ε) 

αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή των μετοχών στο προσωπικό της εταιρίας ή στο 

προσωπικό εταιρίας, που είναι συνδεδεμένη με αυτή, σύμφωνα με το άρθρο 32 του 

Ν. 4308/2014. 

3. Στις περιπτώσεις α' και γ' της προηγουμένης παραγράφου οι αποκτώμενες 

μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις β' και ε' της ιδίας 

παραγράφου οι αποκτώμενες μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο 

χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν περάσει 

άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 
 
 

Άρθρο 15ο 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει μετοχές της, ως και μετοχές 

εξαρτημένης εταιρείας, ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων χορηγουμένων απ' 

αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. 

2. Απαγορεύεται η επένδυση του συνόλου ή μέρους του μετοχικού κεφαλαίου 

θυγατρικών εταιριών σε μετοχές της μητρικής εταιρίας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

Διοίκηση-Εκπροσώπηση-Σχέσεις προς τρίτους 

 

Άρθρο 16ο 

1.  Η εταιρία διοικείται και εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) τουλάχιστον έως επτά (7) μέλη, 

μετόχους ή μη μετόχους της εταιρίας, τα οποία εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, η οποία έχει το δικαίωμα να αποφασίζει σχετικά με την 

αύξηση ή μείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

να εκλέγει τα μέλη που απαιτούνται για τη συμπλήρωση του αριθμού. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία με απόφαση, που λαμβάνεται σε 

συνήθη απαρτία και με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που εκπροσωπούνται σ' 

αυτή για περίοδο πέντε (5) ετών, που μπορεί να παραταθή μέχρι την πρώτη μετά τη 

λήξη της θητείας του τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, αλλά όχι 

για διάστημα μεγαλύτερο της εξαετίας. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελευθέρως 

ανακλητά. 
 
 

Άρθρο 17ο 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που 

αναφέρεται στη διοίκηση της περιουσίας της εταιρίας, στην διαχείριση της 

περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της εταιρίας, 

εξαιρουμένων των αποφάσεων εκείνων, οι οποίες κατά τον νόμο ή το παρόν 

καταστατικό, υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχειρίσεως και 

εκπροσωπήσεως της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, που θα ενεργούν 

είτε από κοινού είτε ξεχωριστά. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν την 

άσκηση των εξουσιών, που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του ΔΣ 

ή σε τρίτους. 
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Άρθρο 18ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, τον οποίο 

μπορεί να αντικαταστήσει οποτεδήποτε. 

2. Ο Πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το καταστατικό. 
 

Άρθρο 19ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει εγκύρως, είτε στην έδρα της εταιρίας είτε 

εκτός έδρας σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στην λήψη αποφάσεων. 

Εφόσον συναινούν όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου η συνεδρίαση αυτού 

μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται εγκύρως με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του με εξαίρεση την 

περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 7 του παρόντος. Σε προσωπικά ζητήματα 

οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία 

που διεξάγεται με ψηφοδέλτια. 

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον ένα άλλο 

σύμβουλο, πλην, όμως, η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί 

σε πρόσωπα, που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

περίπτωση αυτή ο σύμβουλος έχει δύο (2) ψήφους. 
 

Άρθρο 20ο 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται, επίσης, κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχωρήσεως τους στο Γ.Ε.ΜΗ., υποβάλλονται στην αρμοδία 

αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 
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Άρθρο 21ο 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του 

Συμβουλίου, προσκαλεί τις συνεδριάσεις αυτού καθορίζοντας την ημέρα, την ώρα 

και τα θέματα αυτών, εκδίδει αντίγραφα και αποσπάσματα των κάθε φύσεως 

εγγράφων, που βρίσκονται στα χέρια της εταιρίας, όπως επίσης και αντίγραφα και 

αποσπάσματα από τα λογιστικά βιβλία της εταιρίας, από το βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Γενικών Συνελεύσεων και ενεργεί κάθε πράξη, που 

έχει ανατεθή σ' αυτόν από την Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Τον Πρόεδρο, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του, αναπληρώνει 

Σύμβουλος, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 22ο 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την άσκηση της 

εκπροσωπευτικής του εξουσίας, είναι υποχρεωμένος να επιδεικνύει κάθε 

επιμέλεια. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρίας 

κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα αυτού, ιδίως δε σε 

περίπτωση που οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ή η ετήσια έκθεση διαχειρίσεως 

περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις αποκρύπτουσες την πραγματική 

κατάσταση της εταιρίας. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται: α) εάν αυτός αποδείξει ότι 

κατέβαλε την επιμέλεια συνετού επιχειρηματία εκτός αν είναι Διευθύνων 

Σύμβουλος της εταιρίας οπότε είναι υπόχρεος σε κάθε επιμέλεια και β) εάν 

πρόκειται για πράξεις ή παραλείψεις στηριζόμενες σε σύννομη απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Παραίτηση της εταιρίας από τις αξιώσεις της κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή συμβιβασμός επιτρέπεται μετά την πάροδο δύο (2) ετών 

από τη γένεση της αξιώσεως και μόνον αν συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και 

δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το 1/10 των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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4. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικώς, εάν αποφασίσει 

τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ 

όψη μόνον εάν βεβαιωθή ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες 

πριν από την υποβολή της αιτήσεως. 

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει ειδικούς εκπροσώπους για τη διεξαγωγή 

της δίκης. Εάν η ενάσκηση της αξιώσεως ζητείται από την μειοψηφία ή εάν 

παρέλθει άπρακτη η προθεσμία της παρ. 4 του παρόντος, με αίτηση της 

μειοψηφίας, που υποβάλλεται μέσα σε ένα μήνα από τη λήξη της προθεσμίας, το 

αρμόδιο δικαστήριο της περιφερείας της έδρας της εταιρίας μπορεί να διορίσει 

ειδικούς εκπροσώπους της εταιρίας για τη διεξαγωγή του δικαστικού αγώνα, κατά 

τη διαδικασία των διατάξεων των άρθρων 740 επ. ΚΠολΔ. 

6. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, που έγιναν καθ' υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία, απέναντι στους τρίτους εκτός εάν ο τρίτος γνώριζε 

ή όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητος ως προς το καταστατικό της 

εταιρίας ή της τροποποιήσεις του. 
 

Άρθρο 23ο 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του, έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην 

εταιρία και οφείλουν ιδίως (α) να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που 

αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρίας, (β) να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με 

επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους 

και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της εταιρίας με τα συμφέροντά τους ή τα 

συμφέροντα των προσώπων της παρ. 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018 και (γ) να 

τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της 

εταιρίας. 
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2. Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως του παρόντος, η εταιρία 

δικαιούται αποζημιώσεως, και μπορεί αντί γι' αυτήν να απαιτήσει, προκειμένου μεν 

για πράξεις που έγιναν για προσωπικό λογαριασμό του Συμβούλου ή Διευθυντού, 

να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι ενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρίας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην 

εταιρία η αμοιβή της μεσολαβήσεως ή να εκχωρηθή σ' αυτήν η απαίτηση γι' αυτήν 

την αμοιβή. 

3. Οι απαιτήσεις της εταιρίας, κατά την προηγουμένη παράγραφο, κατά 

Συμβούλων ή Διευθυντών αυτής παραγράφονται μετά από ένα (1) έτος από τότε 

που ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού 

ή κοινοποιήθηκαν προς την εταιρία από μέτοχο. Σε κάθε άλλη όμως περίπτωση η 

παραγραφή επέρχεται μετά από πενταετία από την ενέργεια της απαγορευμένης 

πράξεως. 

 

Άρθρο 24ο 

1.  Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα τα δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικό Διευθυντή ή Διευθυντή αυτής, συγγενείς 

αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, 

συμπεριλαμβανομένων των συζύγων των ανωτέρω, όπως και η παροχή πιστώσεων 

προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους. Επίσης, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα δάνεια σε τρίτους, 

καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτού ς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της εταιρίας. 

2.  Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρίας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι 

άκυρες χωρίς προηγουμένη ειδική έγκριση αυτών από την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του στην Συνέλευση 

εκπροσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχομένης των ορίων της τρέχουσας 

συναλλαγής της εταιρίας με τους πελάτες της. 
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3.  Η απαγόρευση της παρ. 1 του παρόντος ισχύει και προκειμένου περί δανείων ή 

πιστώσεων χορηγουμένων από θυγατρικές εταιρείες, καθώς επίσης και από 

ομόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη εταιρεία. 

4.  Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου επάγεται τις ποινές του 

άρθρου 177 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 25ο 

1. Κάθε αμοιβή, που χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει να 

λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, που απομένει μετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του απαιτουμένου ποσού 

για διανομή του ελαχίστου μερίσματος υπέρ των μετόχων, σύμφωνα με τις 

διατάξεις 158 -161 του Ν. 4548/2018. 

2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται σε σύμβουλο, θεωρείται ότι 

βαρύνει την εταιρία μόνον εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής 

συνελεύσεως. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο εάν, κατ' αγαθή κρίση 

του, είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της αποφάσεως μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το 1/10 του εταιρικού κεφαλαίου. 

3.  Η διάταξη δεν εφαρμόζεται για αμοιβές, που οφείλονται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, για υπηρεσίες τις οποίες παρείχαν στην εταιρία με ειδική 

σχέση μισθώσεως έργου, εργασίας ή εντολής, για τις οποίες εφαρμόζονται οι 

διατάξεις 99-101 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 26ο 

1.  Η αδικαιολόγητη συνεχής αποχή κάποιου συμβούλου του Διοικητικού 

Συμβουλίου επί τρεις συνεχείς συνεδριάσεις ισοδυναμεί με παραίτηση, η οποία 

λογίζεται τετελεσμένη, όταν το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι' αυτήν και γίνει 

η απαραίτητη μνεία στα πρακτικά αυτού. 

2.  Σύμβουλος, που απουσιάζει ή κωλύεται, μπορεί με δική του ευθύνη να αναθέσει 

την αντιπροσώπευσή του σε άλλο σύμβουλο με εντολή που μπορεί να δοθή με 

επιστολή ή τηλεγράφημα προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση προς 
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αντιπροσώπευση χορηγείται για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 27o 

Σε περίπτωση παραιτήσεως ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητος μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου τα απομένοντα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας και να προβούν άμεσα σε σύγκληση της γενικής 

συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συμβουλίου. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

Άρθρο 28ο 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας αποτελεί το ανώτατο όργανο της 

εταιρίας. Η Γενική Συνέλευση, που συγκαλείται και συγκροτείται νομίμως, 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, εκπροσωπεί το σύνολο των 

μετόχων και οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους, που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

 

Άρθρο 29ο 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί: α) 

τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων πάντως και των 

αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, β) εκλογής μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ελεγκτών, γ) εγκρίσεως της συνολικής διαχειρίσεως και της 

απαλλαγής των ελεγκτών, δ) διαθέσεως των ετησίων κερδών της εταιρίας, ε) 

συγχωνεύσεως, διασπάσεως, μετατροπής, αναβιώσεως, παρατάσεως της διαρκείας 

ή διαλύσεως της εταιρίας, στ) διορισμού εκκαθαριστών και ζ) εγκρίσεως παροχής 

αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν 4548/2018. 
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2. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται οι περιπτώσεις που 

προβλέπει η διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 117 του Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 30ο 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μια 

φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσεως προκειμένου να αποφασίσει 

για την έκκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, κατά την ελευθέρα κρίση του, όποτε κρίνει 

αυτό αναγκαίο, να συγκαλέσει την Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση, οφείλει 

όμως να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση με αίτηση μετόχων της μειοψηφίας 

κατά τα αναφερόμενα στο άρθρο 144 του παρόντος. 
 

Άρθρο 31ο 

1. Η Γενική Συνέλευση, συγκαλείται με πρόσκληση που κοινοποιείται στους 

μετόχους ηλεκτρονικά ή με άλλο μέσο και δημοσιεύεται στη μερίδα της εταιρεία 

στο Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδριάσεως. 

2. Οι προσκλήσεις περί επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως που 

συγκροτείται μετά από επελθούσα αναγκαστική αναβολή, δημοσιεύονται δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της για την Συνέλευση αυτή ορισθείσης ημέρας. 

3. Οι προσκλήσεις αναφέρουν με σαφήνεια την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και 

το οίκημα, με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

δικαιούται να λαμβάνει από την εταιρία αντίγραφο των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεών της, καθώς και των σχετικών εκθέσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως και τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας, δεν απαιτούνται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
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σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και ουδείς από αυτούς αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στην λήψη των αποφάσεων. 
 

Άρθρο 32ο 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το διοικητικό συμβούλιο 

καταρτίζει και θέτει στην διάθεση των μετόχων πίνακα των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στην γενική συνέλευση, με ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

αυτών, του αριθμού των μετοχών και ψήφων του καθενός από αυτούς και των 

διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

Άρθρο 33ο 

1.  Οι μετοχές που ανήκουν στην εταιρία δεν υπολογίζονται στον σχηματισμό 

απαρτίας της Γενικής Συνελεύσεως και δεν παρέχουν δικαίωμα ψήφου σ' αυτή. 

2. Οι μέτοχοι, που δικαιούνται και επιθυμούν να μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε νομίμως λειτουργούσα στην 

Ελλάδα ανώνυμη τραπεζική εταιρεία, που ορίζονται με την πρόσκληση, πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα για την συνεδρίαση της Συνελεύσεως 

ημέρα. 

3. Μέτοχοι μη συμμορφωθέντες προς τις διατάξεις της προηγούμενης 

παραγράφου μετέχουν στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

4. Οι ενστάσεις κατά του πίνακα αυτού υποβάλλονται, επί ποινή απαραδέκτου, 

κατά την έναρξη της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και πριν από την 

είσοδο αυτής στην ημερήσια διάταξη. 
 

Άρθρο 34ο 

1.  Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτήν μέτοχοι, εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συμπληρωθεί το παραπάνω 

ποσοστό κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 
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είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως 

προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Κατά την νέα αυτή 

συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική Συνέλευση θεωρείται ευρισκομένη σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το κατ΄ αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Εξαιρετικώς, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν μεταβολή της 

εθνικότητος της εταιρίας, μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως αυτής, σε 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διαρκείας ή διάλυση 

της εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται από τον 

νόμο, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των εν 

λόγω θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτήν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

Μη συντελεσθεισών τέτοιων απαρτίων η Γενική Συνέλευση προσκαλείται προ δέκα 

(10) τουλάχιστον ημερών και συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, ευρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται κατ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 35ο 

1. Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει τακτικό Προεδρείο, που αποτελείται από 

τον Πρόεδρο και ένα γραμματέα, ο οποίος εκτελεί χρέη ψηφολέκτη και 

πρακτικογράφου και εκλέγεται απ’ αυτήν με απλή πλειοψηφία αμέσως μετά την 

επικύρωση από τη Συνέλευση του πίνακα των μετόχων, που δικαιούνται να 

μετάσχουν στη Συνέλευση. 
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2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αυτού κωλυομένου ο αναπληρωτής 

αυτού ή και αυτού κωλυομένου ο εκ των παρόντων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχων την μεγαλύτερη ηλικία προεδρεύει της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων μέχρις ότου επικυρωθή από την Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιουμένων 

να μετάσχουν στην Συνέλευση μετόχων και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο αυτής 

αποτελούμενο από τον Πρόεδρο και ένα γραμματέα. Χρέη γραμματέως της Γενικής 

Συνελεύσεως μπορεί να εκτελεί και μη μέτοχος της εταιρίας, ο οποίος διορίζεται 

από την Γενική Συνέλευση μετά από πρόταση του Προέδρου, που εκλέχθηκε απ’ 

αυτήν ή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή κάθε μετόχου. 

3.  Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως διευθύνει τις συζητήσεις αυτής και τηρεί 

την τάξη στο χώρο της συνελεύσεως ασκώντας τα καθήκοντά του, κατά την έννοια 

της προεδρικής εξουσίας σε κάποιο συλλογικό όργανο, όπως η έννοια αυτή 

προκύπτει από την κοινή πείρα και τη φύση των πραγμάτων, χωρίς κατάχρηση 

δικαιώματος και κατά την δέουσα τάξη. 

4.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της να ανακαλέσει την εκλογή του 

Προέδρου ή του γραμματέα και να εκλέξει άλλον σε αντικατάσταση αυτού. 
 
 

Άρθρο 36ο 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα, που περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη, που έχει δημοσιευθή. 

2.  Η ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει 

τα θέματα που πρέπει να συζητηθούν στη Συνέλευση, τις προτάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση και τις προτάσεις των μετόχων και ελεγκτών 

που ζητούν τη σύγκληση της. 
 

Άρθρο 37ο 

1.  Σύμβαση μεταξύ αυτού που παρέσχε δικαίωμα ενεχύρου επί μετοχής της 

εταιρίας και του ενεχυρούχου πιστωτού, που καταρτίζεται συγχρόνως με την 

ενεχυριακή σύμβαση ή μεταγενεστέρως, με την οποία συμφωνείται ότι το εκ της 

μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο πιστωτή είναι άκυρη και ο 

ενεχυρούχος πιστωτής δεν έχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
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2. Σύμβαση μεταξύ του επικαρπωτού και του κυρίου μετοχής της εταιρίας, με την 

οποία συμφωνείται ότι το εκ της μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει στον κύριο της 

μετοχής, είναι έγκυρη. 
 

Άρθρο 38ο 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των σ' αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 

2. Εξαιρετικώς, οι στην παρ. 2 του άρθρου 34 του παρόντος αναφερόμενες 

αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 

Άρθρο 39ο 

Οι αποφάσεις και συζητήσεις κατά τη συνέλευση καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται 

να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Ο πρόεδρος της 

γενικής συνελεύσεως δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διατάξεως ή το περιεχόμενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται 

και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν αυτοπροσώπως ή δι' 

αντιπροσώπου κατά τη γενική συνέλευση, ο οποίος έχει συνταχθή σύμφωνα με τη 

διάταξη του άρθ.32 του παρόντος. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής 

συνελεύσεως υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Άρθρο 40ο 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: (α) να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως αυτής, η οποία δεν μπορεί 
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να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε μέρες (45) ημέρες από τη χρονολογία 

της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διατάξεως, (β) να εγγράψει στην 

ημερησία διάταξη της γενικής συνελεύσεως που έχει συγκληθεί πρόσθετα θέματα, 

σύμφωνα με τις προϋποθέσεις που τάσσει η διάταξη του άρθρου 141 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, και (γ) να ανακοινώνει στην γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. 
 

Άρθρο 41ο 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να αναβάλει μόνο μία φορά 

τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ως ημέρα συνεχίσεως της συνεδριάσεως αυτήν, που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιεύσεως και προσκλήσεως των 

μετόχων, σ' αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι. 
 

Άρθρο 42ο 

1. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την γενική συνέλευση το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερησίας διατάξεως. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, ιδίως με την μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

2. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλομένη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 
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μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρίας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθή και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 

με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τί είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 
 

Άρθρο 43ο 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από την τακτική ή έκτακτη Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να παράσχει υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που 

ζητούνται εξαιτίας αποχρώντος ουσιώδους λόγου, και η αιτιολογία αναγράφεται 

στα πρακτικά. 

 

Άρθρο 44ο 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερησίας 

διατάξεως της γενικής συνελεύσεως ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 
 
 

Άρθρο 45ο 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν 

την μετοχική τους ιδιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Ελεγκτές και Δικαιώματα αυτών-Έλεγχος της εταιρίας 

Άρθρο 46ο 

1. Ο έλεγχος της εταιρίας διενεργείται στις περιπτώσεις που προβλέπει το άρθρο 

142 του Ν. 4548/2018 από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρία. 
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2. Οι ελεγκτές οφείλουν χωρίς υπαίτια καθυστέρηση να περατώσουν το έργο που 

τους ανατέθηκε και να υποβάλουν την έκθεσή τους στην ελεγχομένη εταιρία ή το 

πρόσωπο που ζήτησε τον έλεγχο. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας 

Άρθρο 47ο 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) ημέρα του μηνός Ιανουαρίου 

κάθε έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ημέρα του μηνός Δεκεμβρίου κάθε 

έτους, οπότε κλείνονται τα βιβλία της εταιρίας, ενεργείται η απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιοι λογαριασμοί της εταιρίας 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και η έκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας, αν απαιτείται. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας, καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014. 

3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχειρίσεως με την 

γνώμη του ορκωτού ελεγκτού λογιστού, όπου απαιτούνται, υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 εντός είκοσι (20) 

ημερών από την έγκριση τους από την Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

Διάθεση κερδών 

Άρθρο 48ο 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548 διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνελεύσεως κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα πιστωτικά κονδύλια 
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της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) 

Αφαιρείται ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) έως είκοσι τοις εκατό (20%) για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό καλύψει τουλάχιστο το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά προς εξίσωση, πριν από κάθε διανομή μερίσματος, του τυχόν 

χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών. Σε περίπτωση 

μειώσεώς του κάτω από το ένα τρίτο (1/3) επαναλαμβάνεται η κράτηση του 

τακτικού αποθεματικού, υποχρεωτικώς. γ) Κρατείται ποσοστό τριάντα πέντε τοις 

εκατό (35%) των καθαρών κερδών για διανομή στους μετόχους ελαχίστου 

μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. δ) Διατίθενται οι με τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως καθορισθείσες αμοιβές των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, των Διευθυντών και των υπαλλήλων της για 

τις υπηρεσίες τους εκτός από τις τακτικές αμοιβές, μισθούς και εν γένει 

αποζημιώσεις, και ε) Το υπόλοιπο που απομένει διατίθεται, με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως για διανομή στους μετόχους προσθέτου μερίσματος ή για 

σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για μεταφορά στην επομένη 

χρήση 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με 

το άρθρο 35 παρ. 2 και 39 παρ. 2 του παρόντος, μπορεί να διαθέσει τα κέρδη μετά 

τη διανομή του πρώτου μερίσματος για αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με 

έκδοση νέων μετοχών που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για 

πρόσθετο μέρισμα. 

4. Το ποσό των προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών δεν μπορεί να υπερβή το 

ήμισυ των κατά τη λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 
 
 

Άρθρο 49ο 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δεν 

μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους εφόσον, κατά την 

ημερομηνία λήξεως της τελευταίας χρήσεως, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, είναι ή μετά από τη διανομή αυτή θα γίνει, κατώτερο από το ποσό του 
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μετοχικού κεφαλαίου προσαυξημένου με α) τα αποθεματικά, για τα οποία η 

διανομή τους απαγορεύεται από το νόμο ή από το παρόν καταστατικό, β) τα λοιπά 

πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποί δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν 

και γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσεως που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη 

που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα 

αποθεματικά, για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση 

η διανομή τους, και μειωμένο α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 

καταστάσεως αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη,  β) 

κατά το ποσό των ζημιών προηγουμένων χρήσεων και γ) τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το παρόν 

καταστατικό. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους στην έδρα της εταιρίας σε 

ημέρα, που ορίζεται από την τακτική γενική συνέλευση ή μετά από εξουσιοδότησή 

της από το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεωτικώς μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

4.  Κάθε ποσό, που διανεμήθηκε στους μετόχους, κατά παράβαση των διατάξεων 

των άρθρων 158-161 του Ν. 4548/2018, αποδίδεται στην εταιρία απ' αυτούς, που το 

εισέπραξαν, εάν αυτή αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή όφειλαν να γνωρίζουν, 

κατά τις περιστάσεις, ότι η διανομή που έγινε προς αυτούς δεν ήταν σύμφωνη με το 

νόμο. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρίας 

Άρθρο 50ο 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως αυτά 

προσδιορίζονται στον ισολογισμό αυτής, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
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χρήσεως, για να αποφασίσει για τη λύση της εταιρίας ή  την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 
 

Άρθρο 51o 

1. Η εταιρία λύεται: α) Κατά την λήξη του στο παρόν οριζομένου χρόνου διαρκείας 

αυτής, εκτός εάν πριν από την λήξη αποφασισθεί η παράταση αυτής, β) πριν από 

τον χρόνο αυτό, με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με το παρόν καταστατικό, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή μέτοχοι, 

που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση και γ) εάν κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως 

της εταιρίας. 

3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν, όμως, η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε 

κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρίας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση 

έναντι της εταιρίας να συνεχίσει τη διαχείριση έως ότου οι εκκαθαριστές 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους. Η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να 

ορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή. 

4. Η εταιρία που λύθηκε μπορεί να αναβιώσει στις περιπτώσεις που προβλέπει το 

άρθρο 171 του Ν. 4548/2018 με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που 

λαμβάνεται, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 

Άρθρο 52ο 

1.  Οι εκκαθαριστές οφείλουν, όταν αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στο Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισμό 

ενάρξεως εκκαθαρίσεως, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνελεύσεως. 

2. Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να συντάσσουν και να δημοσιεύουν, κάθε έτος, 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος εκκαθαρίσεως σύμφωνα με το άρθρο 168 του Ν. 4548/2018 . 
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3. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εκκαθαρίσεως υποβάλλονται στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθαρίσεως. 

4. Όσο διαρκεί η εκκαθάριση της εταιρίας η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

διατηρεί όλα τα δικαιώματά της. 

5. Το προϊόν της εκκαθαρίσεως, μετά την εξόφληση του παθητικού, ανήκει στους 

μετόχους και διανέμεται σ 'αυτούς, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. 
 

Άρθρο 53ο 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση των αντικειμένων, που αξιώνει το 

άρθρο 5 του Ν 4548/2018. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν. 

4548/2018, ως αυτός ισχύει. 
 
 
 
 

Ακριβές αντίγραφο του νέου κειμένου του καταστατικού της ανώνυμης εταιρίας με 

την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», όπως 

αυτό ισχύει μετά την από 14.6.2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
 
 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

ΣΟΦΙΑ ΟΡΔΟΥΛΙΔΟΥ 


