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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΣ - ΑΙΟΛΙΚΗ Ε-
ΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4143701000. 
 
Την 03-09-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2208247, η με αριθμό 9428 / 03-09-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-
ρίου μας (ΑΔΑ:6ΞΑΞ469ΗΕΘ – 72Κ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, προσθήκη, διαγραφή 
και αναρίθμηση των άρθρων  του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΥΤΙ-
ΛΗΝΑΙΟΣ - ΑΙΟΛΙΚΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» το διακριτικό 
τίτλο  «ΜYTILINEOS HELLENIC WIND POWER S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  4143701000, στο 
πλαίσιο εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», όπως 
ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 30-06-2020 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30-06-2020, αποτελείται από τριάντα οκτώ (38) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  
                   &  α/α 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΣ – ΑΙΟΛΙΚΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και 
Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 004143701000 

(η «Εταιρεία») 
 

όπως διαμορφώθηκε μετά την τροποποίησή με την από 30.06.202ο απόφαση 
της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ - ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
---------------- 

Άρθρο 1ο - Επωνυμία 
 

1. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΣ – ΑΙΟΛΙΚΗ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με διακριτικό τίτλο αυτής 
«MYTILINEOS HELLENIC WIND POWER S.A.». 

 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας η επωνυμία μπορεί να εκφράζεται σε 
ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση. 
 

Άρθρο 2ο – Έδρα 
 

1. Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 
 
2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της Εταιρείας είναι δυνατό να ιδρυθούν 
οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα 
καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους. 

 
Άρθρο 3ο – Διάρκεια 

 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 
καταχώρηση στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, από την αρμόδια εποπτεύουσα 
αρχή, της διοικητικής απόφασης για τη σύστασή της, μπορεί δε να παραταθεί, με 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων. 
 

Άρθρο 4ο - Σκοπός 
Σκοπός της εταιρείας είναι: 
 
 1. Η ανάπτυξη, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση σταθμών 
παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας με βάση το αιολικό δυναμικό. 
 2. Η παροχή υπηρεσιών προς τρίτους σχετικά με τη μελέτη, παραγωγή, 
προμήθεια και εκμετάλλευση ηλεκτρικής ενέργειας με βάση το αιολικό δυναμικό. 
 3. Η συμμετοχή σε οποιαδήποτε υφιστάμενη ή συσταθησόμενη εταιρεία ή 
επιχείρηση οποιασδήποτε μορφής, με οποιονδήποτε σκοπό, στην ημεδαπή και την 
αλλοδαπή. 
 4. Η ίδρυση θυγατρικών εταιρειών ή επιχειρήσεων και η συγκρότηση 
κοινοπραξιών με οποιονδήποτε σκοπό, στην ημεδαπή και την αλλοδαπή.  
 5. Η συνεργασία με οποιαδήποτε νομική μορφή με οποιοδήποτε φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ - ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
---------------- 

Άρθρο 5ο - Μετοχικό Κεφάλαιο 
 

1. Αρχικά το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε σε Ευρώ Εξακόσιες Χιλιάδες 
(€600.000), διαιρούμενο σε Εξακόσιες Χιλιάδες (600.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 
Ευρώ Ενός (€1) εκάστη, το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς από τους ιδρυτές της Εταιρείας 
σε μετρητά. 
 
2. Με την απόφαση της 3ης Αυγούστου 2001 του Διοικητικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 
101/07.01.02) της Εταιρείας και την έγκρισή της από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 



μετόχων στις 10 Φεβρουαρίου 2005, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, αυξήθηκε κατά 
Ευρώ Τριακόσιες Χιλιάδες (€300.000), με την έκδοση Τριακοσίων Χιλιάδων (300.000) 
νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ Ενός (€1) εκάστη. Κατόπιν των ανωτέρω, το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε Ευρώ Εννιακόσιες Χιλιάδες (€900.000), 
διαιρούμενο σε Εννιακόσιες Χιλιάδες (900.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ Ενός 
(€1) εκάστη. 
 
3. Μετά από την απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων στις 10 Φεβρουαρίου 2005, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, αυξήθηκε κατά 
Ευρώ Τρία Εκατομμύρια Διακόσιες Εξήντα Επτά Χιλιάδες (€3.267.000), με την έκδοση 
Τριών Εκατομμυρίων Διακοσίων Εξήντα Επτά Χιλιάδων (3.267.000) νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας Ευρώ Ενός (€1) εκάστη. Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας ανήλθε σε Ευρώ Τέσσερα Εκατομμύρια Εκατόν Εξήντα Επτά Χιλιάδες 
(€4.167.000), διαιρούμενο σε Τέσσερα Εκατομμύρια Εκατόν Εξήντα Επτά Χιλιάδες 
(4.167.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ Ενός (€1) εκάστη. 
 
4. Μετά από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 21 Μαΐου 2014, 
το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά Ευρώ Δεκατρία Εκατομμύρια 
(€13.000.000), με την έκδοση Δεκατριών Εκατομμυρίων (13.000.000) νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας Ευρώ Ενός (€1) εκάστη. Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας ανήλθε σε Ευρώ Δέκα Επτά Εκατομμύρια Εκατόν Εξήντα Επτά Χιλιάδες 
(€17.167.000), διαιρούμενο σε Δέκα Επτά Εκατομμύρια Εκατόν Εξήντα Επτά Χιλιάδες 
(17.167.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ Ενός (1) εκάστη. 
 
5. Μετά την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας στις 21 Νοεμβρίου 
2014, πιστοποιήθηκε η μερική καταβολή του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 
της Εταιρείας που αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση των μετόχων της την 21η Μαΐου 
2014, κατά Ευρώ Ένα Εκατομμύριο Διακόσιες Πενήντα Χιλιάδες (€1.250.000). Κατόπιν 
των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε Ευρώ Πέντε 
Εκατομμύρια Τετρακόσιες Δέκα Επτά Χιλιάδες (€5.417.000), διαιρούμενο σε Πέντε 
Εκατομμύρια Τετρακόσιες Δέκα Επτά Χιλιάδες (5.417.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 
Ευρώ Ενός (€1) εκάστη. 

 
Άρθρο 6ο - Αύξηση Κεφαλαίου 

 
1. Κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας πραγματοποιείται με 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. 
 
2. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου πρέπει ν’ αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο κάλυψής της, 
τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική τους αξία, την τιμή 
διάθεσής τους και την προθεσμία κάλυψης. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει την 
αύξηση κεφαλαίου, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει αυτό 
για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με 
δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του, εντός χρονικού 
διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) 
έτος. Για το δικαίωμα προτίμησης ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. 
 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τ' ανωτέρω 
πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να γίνεται 
εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του 
ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δε 
γίνεται με νέες εισφορές. 
 
4. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 
μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 
την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 
 
5. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 
καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης 
από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 
καταχώριση της αύξησης στο Γ.Ε.ΜΗ. 



6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας της παραγράφου 9, η 
Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 
συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
7. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό 
Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφαση του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και 
με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτό, μέχρι το 
τέλος της χρήσης, εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. Η παράβαση της 
υποχρέωσης αυτής τιμωρείται με τις ποινές του άρθρου 179 του Ν. 4548/2018. Η απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το Ν. 4548/2018. 
 
8. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη τυχόν αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου, 
καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ 
ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 
νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018 , η παράλειψη 
καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 
υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε 
για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική 
αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 
 

Άρθρο 7ο - Μετοχές 
 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και η μεταβίβασή τους γίνεται 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 
 
2. Οι μετοχές μπορούν, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να ενσωματωθούν 
σε τίτλους μιας ή περισσοτέρων μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών, έχουν αύξοντα αριθμό, τη 
χρονολογία της έκδοσής τους, την σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου που ορίζεται απ’ αυτό. Οι υπογραφές 
αυτές μπορεί να τεθούν και με μηχανικό μέσο. Οι μετοχές μπορεί επίσης να έχουν και 
μερισματαποδείξεις ετησίων λήξεων, αριθμημένες. Τα μερίσματα των μετοχών 
καταβάλλονται μόνο με την ταυτόχρονη προσκόμιση και παράδοση στην Εταιρεία της 
μερισματαπόδειξης που πρέπει να πληρωθεί κάθε φορά, εάν δε δεν έχουν μέχρι τότε 
εκδοθεί οι τίτλοι των μετοχών, τα μερίσματα καταβάλλονται με την προσκόμιση του 
πρωτοτύπου του προσωρινού τίτλου που αναφέρεται στην επομένη παράγραφο και σχετική 
επισημείωση της εταιρείας στην οπισθία όψη του. 
 
3. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχών, είτε 
πρόκειται για απλό είτε για πολλαπλό τίτλο, οφείλουν ν’ αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία 
με ένα και το αυτό πρόσωπο. Στην αντίθετη περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από την μετοχή μέχρι το 
διορισμό του πιο πάνω αντιπροσώπου. 
 
4. Σε περίπτωση χωρισμού της επικαρπίας μετοχών από την ψιλή κυριότητα, 
εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 1177 του Α.Κ., εφ’ όσον δε η επικαρπία ανήκει σε 
πολλούς, εφαρμόζεται η αμέσως παραπάνω παράγραφος του παρόντος άρθρου για τον 
διορισμό κοινού αντιπροσώπου. 
 
5. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, καθώς και 
δικαίωμα συμμετοχής στην περιουσία της Εταιρείας και επί της διανομής των κερδών της, 
ανάλογα προς τον συνολικό αριθμό των μετοχών. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που 
απορρέουν από την μετοχή, παρακολουθούν τον κάτοχό της και η κυριότητα του τίτλου 
μετοχής ή μετοχών συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του Καταστατικού και των 
νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Εταιρείας. 
 
6. Η Εταιρεία δύναται να αποκτά δικές της μετοχές υπό τους όρους και τις 
προϋποθέσεις που τίθενται στα άρθρα 49 και 50 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 8ο – Μέτοχοι 
 

1. Οι μέτοχοι, εφ’ όσον δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, δεν δικαιούνται ν’ 
αναμειχθούν στην διοίκηση της Εταιρείας. Ασκούν τα δικαιώματά τους μόνο με την 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 



2. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι, καθώς και οι πιστωτές αυτών, σε 
καμιά περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή 
οποιωνδήποτε περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 
την διανομή αυτών ή ν’ αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή ν’ αναμειχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στην διοίκηση της 
Εταιρείας. 
 
3. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας, πέραν του ποσού της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής, που έχουν καταβάλει. 
 
4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνονται νόμιμα, δεσμεύουν όλους 
τους μετόχους, ακόμα και τους απόντες ή τυχόν διαφωνούντες. 
 

Άρθρο - 9ο – Δωσιδικία 
 

1. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ότι έχει, ως προς τις σχέσεις 
του με την Εταιρεία με την ιδιότητα του μετόχου, νόμιμη κατοικία του την έδρα της 
Εταιρείας, στην οποίαν μπορεί να διορίζει αντίκλητο και υπάγεται στους Ελληνικούς 
νόμους. 
 
2. Κάθε μέτοχος είτε κατοικεί εντός είτε εκτός της έδρας της Εταιρείας, οφείλει να 
διορίσει αντίκλητό του και να γνωστοποιήσει το διορισμό αυτού με έγγραφό του, προς την 
Εταιρεία, κοινοποιούμενο με δικαστικόν επιμελητή. Στην αντίθετη περίπτωση η Εταιρεία 
δικαιούται να ενεργεί όλες τις προς αυτόν κοινοποιήσεις δικαστικών ή εξωδίκων εγγράφων 
στο Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, ο οποίος θεωρείται αντίκλητος 
αυτού.  
 
3. Οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή μεταξύ της 
Εταιρείας και οποιουδήποτε τρίτου, είτε αυτή απορρέει από το καταστατικό είτε από τον 
νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, 
η δε εταιρεία ενάγεται αποκλειστικώς και μόνον ενώπιον των δικαστηρίων αυτών. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
---------------- 

Άρθρο 10ο - Σύνθεση – Εκλογή – Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 
εννέα (9) μέλη. 
 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται μεταξύ των μετόχων ή και τρίτων, 
από την Γενική Συνέλευση των μετόχων για πενταετή θητεία, η οποία μπορεί να παραταθεί 
μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση του έτους λήξης της θητείας τους και πάντως όχι 
πλέον των έξι (6) συνολικά ετών. 
 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 
επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 
 
4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν ή διοριστούν κατά τις 
διατάξεις του παρόντος και νομικά πρόσωπα ημεδαπά ή αλλοδαπά. Στην περίπτωση αυτή, το 
νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει εγγράφως ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 
εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου.  
 
5. Σε περίπτωση αντικατάστασης συμβούλου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο επόμενο 
άρθρο 11, η θητεία του νέου συμβούλου διαρκεί μέχρι του χρόνου, κατά τον οποία θα έληγε 
η θητεία του αντικατασταθέντος συμβούλου. 
 
6. Στη μέτοχο «ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΣΤΗΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑ ΚΑΙ ΤΟ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» (ΙΤΑ) παρέχεται το δικαίωμα, εφόσον είναι κυρία 
μετοχών της Εταιρείας που εκπροσωπούν ποσοστό δέκα πέντε τοις εκατό (15%) 
τουλάχιστον του όλου εταιρικού κεφαλαίου, να διορίζει ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, σύμφωνα και με το άρθρο 79 του Ν. 4548/2018. Η άσκηση του δικαιώματος 
πρέπει να πραγματοποιείται πριν από την εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου από τη 
Γενική Συνέλευση και να γνωστοποιείται ο διορισμός αυτός του Συμβούλου στην Εταιρεία 
τρείς (3) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, η 



οποία περιορίζεται στην εκλογή των άλλων Συμβούλων. Επιπλέον, ο μέτοχος που άσκησε το 
παραπάνω δικαίωμα δεν μετέχει στην εκλογή του υπολοίπου Συμβουλίου. 
7. Εάν λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλης αιτίας κενωθεί θέση εκ των Συμβούλων που 
διορίζονται κατά την προηγούμενη παράγραφο, διορίζεται άλλος από εκείνον τον μέτοχο 
που έχει δικαίωμα διορισμού. Επίσης, οι κατ’ αυτόν τον τρόπο οριζόμενοι Σύμβουλοι 
μπορούν να ανακληθούν οποτεδήποτε από εκείνον που έχει το δικαίωμα του διορισμού τους 
και να αντικαθίστανται από άλλους. 
 

Άρθρο 11ο - Αναπλήρωση Συμβούλου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών 
που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών 
δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική 
Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των 
αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας 
του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η 
οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 
θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  
 
2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας µέλους ή µελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη μπορούν να 
συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 
των ελλειπόντων µελών σύμφωνα µε την προηγούμενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι 
ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 
των τριών (3).  
 
3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα 
από τον αριθµό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  
 

Άρθρο 12ο - Παραίτηση Συμβούλων 
 

1. Η συνεχής αποχή κάποιου Συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη αιτία, για χρονική περίοδο που υπερβαίνει τους έξι (6) 
μήνες, ισοδυναμεί με παραίτηση, που λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από την ημέρα που το 
Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά περί αυτής και γίνει σχετική μνεία στα 
πρακτικά του.  
 
2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να απευθύνονται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 13ο -Πρόεδρος – Αντιπρόεδρος – Διευθύνων Σύμβουλος 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, στην πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, εκλέγει, 
μεταξύ των μελών του, υποχρεωτικά τον Πρόεδρό του, με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων ή αντιπροσωπευομένων Συμβούλων, προαιρετικά δε στην αυτή συνεδρίαση 
Αντιπρόεδρο. 
 
2. Ο τυχόν εκλεγείς Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο, ύστερα από απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση μη εκλογής, 
απουσίας, ή κωλύματος και του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει μετά από 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο τυχόν εκλεγείς Διευθύνων Σύμβουλος, άλλως ο 
Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
3. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει την ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της 
Εταιρείας και ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τις εργασίες αυτής. 
 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να εκλέγει μεταξύ των μελών του, Διευθύνοντα ή 
Εντεταλμένο Σύμβουλο. Οι ιδιότητες αυτές μπορούν να συμπίπτουν με την ιδιότητα του 
Προέδρου ή του Αντιπροέδρου. 
 



5. Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου καθορίζονται κάθε 
φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
 
6. Κατά την διάρκεια της θητείας του, το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να 
ανακατανέμει ελεύθερα τα αξιώματα του Προέδρου, Αντιπροέδρου, Διευθύνοντος ή 
Εντεταλμένου Συμβούλου κ.λπ. 
 

Άρθρο 14ο - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 
στην διοίκηση της Εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας της και στην επιδίωξη γενικώς 
του σκοπού της Εταιρείας. 
 
2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση του Εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 
μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 
καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους 
ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
 

Άρθρο 15ο - Εκπροσώπηση της Εταιρείας  
 
1. Την Εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, με την επιφύλαξη 
των παρακάτω διατάξεων. 
 
2. Ενώπιον των Δικαστηρίων η Εταιρεία εκπροσωπείται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον κατά το άρθρο 13 παρ. 2 του παρόντος αναπληρωτή του. Εάν 
απαιτείται αυτοπρόσωπος εμφάνιση του εκπροσώπου της Εταιρείας ενώπιον Δικαστηρίου ή 
Αρχής καθώς και εάν πρόκειται να δοθεί όρκος από αυτήν, η Εταιρεία εκπροσωπείται 
ενώπιον Δικαστηρίου ή ο όρκος δίδεται και από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή από 
υπάλληλο της Εταιρείας, που ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή 
στους διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της ή και τρίτους την άσκηση 
εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, γενικώς ή ειδικώς, για ορισμένες πράξεις, εκτός εκείνων που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια. 
 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται με τους 
νόμιμους τύπους να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει σε ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, σε διευθυντές της εταιρείας, σε υπαλλήλους της ή σε τρίτους, τη διοίκηση, 
διεύθυνση ή διεκπεραίωση συγκεκριμένων υποθέσεων της εταιρείας στα πλαίσια της 
παρεχομένης σ’ αυτά εξουσιοδότησης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν, εφ’ όσον 
τούτο προβλέπεται και από τις σχετικές αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, περαιτέρω 
την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη ή τρίτους. 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν με την επιφύλαξη των άρθρων 
19 και 99 - 101 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 
 

Άρθρο 16ο - Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά που 
Νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και εκτός της έδρας του σε άλλο 
τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, 
με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 
εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 
κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
 



4. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 
του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος υποχρεούται 
να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση αυτή πρέπει, με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με 
σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 
συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 
ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 
προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου. 
 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με τις 
προϋποθέσεις των σχετικών αποφάσεων του Υπουργού Ανάπτυξης. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
 

Άρθρο 17ο - Λήψη αποφάσεων 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα όταν 
παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι μισοί συν ένας από τους 
Συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως Συμβούλων ουδέποτε μπορεί να 
είναι μικρότερος από τρείς (3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το 
κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
  
3. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν απόντα ή 
κωλυόμενο Σύμβουλο εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση από αυτόν. Η αντιπροσώπευση 
στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του 
Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 18ο - Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, το οποίο υπογράφεται από όσα μέλη παρίστανται κατά την 
συνεδρίαση. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρός του 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο 
αυτό καταχωρείται επίσης, κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
2. Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που μπορεί να εκλεγεί από αυτό, δεν 
απαιτείται να είναι και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο αυτού ή/και από τον αναπληρωτή του ή/και τον Σύμβουλο 
που ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
4. Οι Σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 
συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώμη 
τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν με τη λήψη μιάς απόφασης. Αν κάποιος Σύμβουλος 
αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σχετική μνεία, κάτω από το κείμενο του 
πρακτικού, υπογραφομένη τουλάχιστον από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
5. Το βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται 
και σε ηλεκτρονική μορφή.  
 
6. Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας επιτρέπεται να 
τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

 
Άρθρο 19ο - Ευθύνη των Συμβούλων – Απαγόρευση Ανταγωνισμού – Αποζημίωση 

Συμβούλων 
 



1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για κάθε 
πταίσμα στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 
102 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 
2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί αυστηρώς τα 
απόρρητα της Εταιρείας, τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως 
Συμβούλου. 
 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 
ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητες του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που 
αντιβαίνουν στα συμφέροντα της Εταιρείας. Επίσης, οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα 
στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντα τους, που ενδέχεται να 
ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντα τους καθώς 
και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων με 
αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 147 του Ν. 4548/2018, που ανακύπτει 
κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 
 
4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που μετέχουν οπωσδήποτε στην διεύθυνση 
της Εταιρείας, καθώς και οι Διευθυντές αυτής, απαγορεύεται να ενεργούν κατ’ επάγγελμα 
και χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 
τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς της Εταιρείας ή να μετέχουν 
ως ομόρρυθμοι εταίροι, σε εταιρείες που επιδιώκουν όμοιους σκοπούς ή στην διοίκηση 
άλλων εταιρειών που επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς. Σε αντίθετη περίπτωση 
εφαρμόζονται τα οριζόμενα στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 98 του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει. 
 
5. Κατ’ εξαίρεση, οι κατωτέρω με το παρόν διοριζόμενοι πρώτοι σύμβουλοι, μπορούν, 
μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, να ενεργούν για 
δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται στους 
επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς ή να μετέχουν σε εταιρείες ως ομόρρυθμοι 
εταίροι ή ως μέλη Ε.Π.Ε. και γενικά ως μέλη εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 
6. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί, με απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, να χορηγηθεί αποζημίωση, καθοριζόμενη είτε σε ορισμένο ποσό κατά 
αυτοπρόσωπη παράσταση στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε κατά μήνα, 
ανεξάρτητα από τις αυτοπρόσωπες παραστάσεις, είτε και σε ποσοστό επί των καθαρών 
κερδών που απομένουν μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και 
του υποχρεωτικού προς διανομή πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων. Για κάθε άλλη 
αμοιβή των συμβούλων ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 109 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει. 
 
7. Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της 
διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η 
Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 
τους εκκαθαριστές μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι 
οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. Οι παραπάνω 
προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 104 και 
105 του Ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ - ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
---------------- 

Άρθρο 20ο - Αρμοδιότητα  
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 
 
 (α) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες υπάγονται πάντως και η 
αύξηση ή η μείωση του κεφαλαίου. 
 
 (β) Για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
 



 (γ) Για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 
4548/2018 και απαλλαγή των ελεγκτών, 
 
 (δ) Για την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
 
 (ε) Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών. 
 
 (στ) Για την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 
109 του Ν. 4548/2018, 
 
 (ζ) Για τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή λύση της Εταιρείας,  
 
 (η) Για το διορισμό εκκαθαριστών. 

 
 (θ) Για την έγερση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω 
παράβασης των καθηκόντων τους. 
  
 (ι) Για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από 
την ευθύνη της διαχείρισης. 
 
 (ια) Για κάθε άλλο ζήτημα που φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε από τους 
δικαιούμενους σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του παρόντος Καταστατικού να ζητήσουν 
τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
3. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 117 του Ν. 
4548/2018. 
 

Άρθρο 21ο - Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 
δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, υποχρεωτικά, 
τουλάχιστον μια φορά κατά εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 
ημέρα του ενάτου μήνα από τη λήξη της χρήσης αυτής. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όταν το κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί και εκτάκτως 
την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική 
Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγμάτωση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται στο παρόν Καταστατικό και το νόμο, 
και όταν τούτο υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, μετά από αίτηση των ελεγκτών ή της μειοψηφίας, μέσα σε δέκα (10) ή σαράντα 
πέντε (45), αντίστοιχα, ημέρες από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρό 
του, ορίζοντας συγχρόνως ως θέματα της ημερήσιας διάταξης τουλάχιστον τα αναφερόμενα 
στην αίτηση. 
 
5. Εφόσον προβλεφθεί ρητά στη σχετική με τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δεν συνέρχεται σε κάποιον 
τόπο, σύμφωνα με τα οριζόμενα ανωτέρω, αλλά συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 
των μετόχων από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική 
παρουσία των μετόχων στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η Εταιρεία 
λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 
 
 (α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 
προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή 
να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του ν. 4548/2018 και 
την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 
 
 (β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 
ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 



συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, 
καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 
 
 (γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 
απόσταση. 

 
Άρθρο 22ο - Διαδικασία Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται σε τακτική ή έκτακτη συνεδρίαση 
από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξομοιούμενες με αυτές, 
πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 
συνεδρίασή της, στις οποίες υπολογίζονται και οι εξαιρετέες. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 
 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 
ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 
και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο, με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 
στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή 
ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση 
της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 
ημέρα της συνεδρίασης με την καταχώρισή της στη μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  
 
4. Η κατά την παράγραφο 3 του άρθρου αυτού πρόσκληση, προκειμένου περί 
επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων και των εξομοιούμενων προς αυτές, δημοσιεύεται πριν 
από δέκα (10) πλήρεις ημέρες στη μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Νεότερη πρόσκληση 
δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη 
επίτευξης απαρτίας. 
 
5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 
στη λήψη αποφάσεων. 
 
6. Εφόσον οι μετοχές της Εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η 
δημοσίευση της πρόσκλησης σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να αντικατασταθεί με 
σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 
πρόσκλησης, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη διεύθυνση 
τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η ημέρα 
αποστολής αυτής ισχύει ως ημέρα παραλαβής της, εκτός εάν το καταστατικό ορίζει 
διαφορετικά. Η δημοσίευση της πρόσκλησης δύναται, επίσης, να πραγματοποιηθεί και μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (Email) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Ως 
επιβεβαίωση της αποστολής και λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, θα 
πρέπει ο μέτοχος να αποστέλλει απάντηση από τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
του ότι την παρέλαβε. 
 

Άρθρο 23ο - Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Κατάθεση Μετοχών – 
Αντιπροσώπευση 

 
1. Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και να έχουν 
δικαίωμα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, 
να καταθέσουν στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, τις μετοχές τους. 
 
2. Οι δικαιούμενοι να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο ειδικώς εξουσιοδοτημένο εγγράφως απ’ αυτούς. 
 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των 
αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται, με απόδειξη, στην Εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 



4. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνον αφού 
πάρουν την άδειά της. 
 
5. Είναι δυνατή η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη ψηφοφορία κατά τη γενική 
συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα 
αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται, και η συμπλήρωση τους να 
γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά 
ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες 
πριν από την έναρξη της συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 126 
του Ν. 4548/2018.  
 

Άρθρο 24ο - Παράδοση Αντιγράφων Οικονομικών Καταστάσεων 
 
Δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος 
μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
 

Άρθρο 25ο - Πίνακας Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 
μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση πίνακα των 
μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυτή 
Συνέλευση, με ένδειξη των αντιπροσώπων τους, αν υπάρχουν, του αριθμού των μετοχών και 
ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Στον 
πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που 
συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 23 του Καταστατικού αυτού.  
 
2. Κάθε αντίρρηση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο κατά την έναρξη της 
συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση αρχίσει την συζήτηση πάνω στα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, άλλως θεωρείται απαράδεκτη. 
 

Άρθρο 26ο - Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβληθέντος μετοχικού 
κεφαλαίου. 
 
2. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη 
πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, στην επαναληπτική δε αυτή συνεδρίαση βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβληθέντος μετοχικού 
κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την 
περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
 
3. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν σε μεταβολή της εθνικότητας 
της Εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, σε τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη 
από το Καταστατικό, εκτός αν επιβάλλεται από διατάξεις νόμων ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν γίνεται 
σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 
4548/2018, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δυο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 



4. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται πάλι, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβληθέντος 
μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Συνέλευση προσκαλείται 
και συνέρχεται σύμφωνα με τα παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζοντας 
έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το 
ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. Κατ’ εξαίρεση, όταν 
πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία 
επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 
 

Άρθρο 27ο - Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και, αν αυτός κωλύεται, ο κατά το παρόν 
αναπληρωτής του ή, εφόσον και αυτός κωλύεται, ο πρεσβύτερος των παρισταμένων 
Συμβούλων, άλλως ο μέτοχος που εκπροσωπεί τις περισσότερες μετοχές, προεδρεύει 
προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετόχων και ορίζει ένα Γραμματέα, μέτοχο ή μη. 
 
2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο αυτής και ένα ή δύο Γραμματείς, οι οποίοι 
εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών. 
 

Άρθρο 28ο - Λήψη Αποφάσεων 
 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν.  
 
2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις στα θέματα που προβλέπονται από την παράγραφο 3 
του άρθρου 26 του Καταστατικού αυτού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 
 

Άρθρο 29ο- Ημερήσια Διάταξη 
 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση περιορίζονται στα θέματα που 
αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη. 
 
2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε 
μόνο τις προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις που υποβάλλονται 
νόμιμα από τους Ελεγκτές ή μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 
του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 
 
3. Με την επιφύλαξη των οριζομένων στην παρ. 2 του άρθρου 33 του παρόντος, 
συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερησίας διάταξης δεν επιτρέπεται παρά μόνον 
εξαιρετικώς πάνω σε τροπολογίες των προς την Συνέλευση προτάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή σε προτάσεις για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης με οποιοδήποτε θέμα ή 
σε προτάσεις για ανάκληση του Διοικητικού Συμβουλίου ή εάν στην Συνέλευση 
εκπροσωπείται το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 
λήψη αυτών. 
 

Άρθρο 30ο - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ειδικό βιβλίο 
πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον ή τους Γραμματείς αυτής. Το βιβλίο 
των πρακτικών των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να τηρείται 
σύμφωνα με τις παραγράφους 5 και 6 του άρθρου 18 του παρόντος. 
 
2. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος 
των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα 
με όσα ορίζονται στο άρθρο 25 του παρόντος Καταστατικού. 
 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρούνται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή 
τον σύμβουλο που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 



 
4. Εφόσον οι μετοχές της Εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η 
κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. 
 
5. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα των πρακτικών 
γενικών συνελεύσεων, κατά τους όρους και τις διακρίσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 
134 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 

Άρθρο 31ο - Απαλλαγή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Μετά την έγκριση των Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 
απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις των άρθρων 97 και 102 του Ν. 4548/2018. 
 
2. Στην ψηφοφορία της προηγούμενης παραγράφου για την απαλλαγή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του καθώς και οι υπάλληλοι της 
Εταιρείας μόνο με τις μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
---------------- 

Άρθρο 32ο –Ελεγκτές 
 
1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά με 
τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 
ελεγχθεί προηγουμένως από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία σύμφωνα τις 
διατάξεις του ν. 4449/2017, του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη 
που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
 
2. Οι ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές διορίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, 
σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι 
της Εταιρείας για την παράλειψη διορισμού ορκωτών ελεγκτών-λογιστών, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την τακτική Γενική Συνέλευση ή, στην περίπτωση 
του προηγούμενου εδαφίου, έκτακτη Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το 
διορισμό ορκωτών ελεγκτών-λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 180 του Ν. 
4548/2018. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ορκωτών ελεγκτών-λογιστών από 
μεταγενέστερη γενική συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. Οι ελεγκτές 
του παρόντος άρθρου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 
(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να 
λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  
 
3. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών-λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 
τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών 
ελεγκτών-λογιστών. Ο διορισμός των ορκωτών ελεγκτών-λογιστών γνωστοποιείται σε 
αυτούς από την Εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές, σε περίπτωση που δεν 
αποποιηθούν το διορισμό τους εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών, θεωρείται ότι το 
αποδέχθηκαν. 
 

Άρθρο 33ο - Δικαιώματα μειοψηφίας 
 
1. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 
έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης 
προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο 
της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 
εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 
από τους αιτούντες μετόχους µε δαπάνες της Εταιρείας, µε απόφαση του μονοµελούς 
πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα 
μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 



διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 
απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
 
2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 
διάταξη της Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε 
ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) 
τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, 
οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης 
σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 145 του Ν. 4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι 
στη δημοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της Εταιρείας. 
 
3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος 
εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια 
φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή για 
ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων 
αυτών, εκείνη που ορίζουν οι μέτοχοι στην αίτησή τους, που όμως δεν είναι δυνατό να 
απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ 
αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 124 του Ν. 
4548/2018. 
 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 
εκτίμηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 
υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 
εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του 
Διοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της Εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις 
ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
διοικητικό συµβούλιο σύµφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις 
της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
 
5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβληθέντος 
εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί, για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, την ικανοποίηση του αιτήματος αυτού, η αιτιολογία όμως της άρνησης 
αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο σύµφωνα με τα άρθρα 79 
ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου έχουν 
λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

 
6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του άρθρου αυτού, τυχόν αμφισβήτηση, 
ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από 
το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά 
τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 
την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 
ένδικα μέσα. 
 
7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος 
εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 
Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 
 



8. Σε όλες τις περιπτώσεις των προηγούμενων παραγράφων, οι αιτούντες µέτοχοι 
οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των µετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 
 
9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν τον έλεγχο αυτής, κατά το 
άρθρο 142 παρ. 1 του Ν. 4548/2018, από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφερείας στην 
οποία εδρεύει η Εταιρεία, το οποίο δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 
τον έλεγχο αυτής. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες 
πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  
 
10. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβληθέντος 
εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν κατά το άρθρο 142 παρ. 3 του Ν. 4548/2018, 
από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, τον έλεγχο αυτής εφ’ όσον από την όλη 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση αυτών δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
 
11. Οι αιτούντες, κατά τις παραγράφους 9 και 10 του παρόντος άρθρου, τον έλεγχο 
μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το 
δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 
των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 
 
12. Εάν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της Εταιρείας και διατηρεί τουλάχιστον 
το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του μετοχικού κεφαλαίου της, ένας ή περισσότεροι από 
τους λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν με αγωγή, η οποία ασκείται ενώπιον του 
αρμοδίου δικαστηρίου της έδρας της Εταιρείας εντός προθεσμίας πέντε (5) ετών από τότε 
που ο μέτοχος απέκτησε το παραπάνω ποσοστό, την εξαγορά της συμμετοχής τους από τον 
μέτοχο αυτόν, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 46 του Ν. 4548/2018.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ - ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

---------------- 
Άρθρο 34ο - Εταιρική Χρήση – Ετήσιες Οικ. καταστάσεις 

 
1. Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών, αρχίζει δε την πρώτη (1η) 
Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 
λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρείας και 
συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 4308/2014 και των άρθρων 145 επ. του ν. 4548/2018. Οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, που περιλαμβάνουν (α) Τον Ισολογισμό ή Κατάσταση 
Χρηματοοικονομικής Θέσης, (β) την Κατάσταση Αποτελεσμάτων, (γ) Την Κατάσταση 
Μεταβολών Καθαρής Θέσης, (δ) Την Κατάσταση Χρηματοροών, και (ε) Το Προσάρτημα, ως 
ενιαίο σύνολο, υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση, συνοδευόμενες από έκθεση 
διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, συντεταγμένη σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 150 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και από έκθεση των ελεγκτών. 
 
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 
  
 (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
 
 (β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 
από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και  
 
 (γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
 



Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητος του τρόπου κατάρτισης 
των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 
Γενική Συνέλευση. 
 
4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική 
Συνέλευση.  
 
5. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις (α) και (β) της 
παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου. 
 
6. Η Εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ., μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή 
τους από την τακτική Γενική Συνέλευση: 
 
 (α)  τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, 
 
 (β)  την έκθεση διαχείρισης και τις λοιπές προβλεπόμενες από το νόμο εκθέσεις, 
και 
 
 (γ)  τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, εφόσον 
απαιτείται.  
 
Επιπροσθέτως, τα παραπάνω στοιχεία αναρτώνται στην ιστοσελίδα της Εταιρείας και 
παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την πρώτη 
δημοσίευσή τους. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 
δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής 
λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου, συνοδεύονται δε 
από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.  
 

Άρθρο 35ο Καθαρά Κέρδη – Διάθεση αυτών 
 
1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 
της και είναι προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
 
2. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, με την επιφύλαξη των διατάξεων 
του άρθρου 159 του Ν.4548/2018 όπως τούτο ισχύει, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
 
 (α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 
 
 (β) Αφαιρείται το ποσοστό για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η  
αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό φθάσει σε ποσό 
ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, 
 
 (γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του ν. 4548/2018, 
 
 (δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, 
διατίθενται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση. 
 
3. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, 
είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) 
καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 
τούτο αναγκαία ποσά, και β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. Το ποσό που θα διανεμηθεί 
δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 
του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών 
μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή 
του διοικητικού συμβουλίου. 

 
  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ - ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
---------------- 

Άρθρο 36ο - Λύση της Εταιρείας 
 
1. Η Εταιρεία λύεται: 
 
 (α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, που ορίζεται στο Καταστατικό 
αυτό, εκτός αν η Γενική Συνέλευση, πριν από τη λήξη της, αποφασίσει για την παράταση 
της διαρκείας της, σύμφωνα με το άρθρο 26 παρ. 3 του παρόντος Καταστατικού. 
 
 (β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις διατάξεις του άρθρου 26 
παρ. 3 του παρόντος Καταστατικού. 
 
 (γ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 
 
 (δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, και 
 
 (ε) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 
4548/2018. 
 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 
Εταιρείας. 
 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσης, για να αποφασίσει αυτή τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
 
4. Εάν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης ή, εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε συμβιβασμός ή 
αποκατάσταση, κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, μπορεί αυτή ν’ αναβιώσει 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 
άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν 
άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 
 

Άρθρο 37ο - Εκκαθάριση της Εταιρείας 
 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Στις περιπτώσεις (α) και (δ) της παραγράφου 1 του άρθρου 32 ανωτέρω, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη 
Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση (β) της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση (ε) της 
παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την 
απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 
παρούσας παραγράφου. 
 
2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 
μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 
πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 
τους. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης. 
 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά τη 
διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 
 
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018 να εξοφλήσουν τα χρέη 
της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 
εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 
 
5. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 
αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών 



(3) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 
ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 
άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης 
των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 
δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
 
6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 
αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 
Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και 
περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 
ελεγκτών. 
 
7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 
εκκαθάρισης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 169 του Ν. 4548/2018. Η 
γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 
4 του άρθρου 130 και της παραγράφου 2 του άρθρου 132 του Ν. 4548/2018. Εάν το σχέδιο 
εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 
σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση 
του από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με 
τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα 
που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο 
εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα 
παραπάνω.  
 
8. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 
διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
9. Τα λοιπά σχετικά με τη διαδικασία και το πέρας της εκκαθάρισης ρυθμίζονται από 
τα άρθρα 167 έως και 170 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 38ο - Εξουσία Εκκαθαριστών 
 
1. Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν την Εταιρεία έναντι των τρίτων φυσικών ή νομικών 
προσώπων, μη εξαιρουμένου του Δημοσίου, καθώς και ενώπιον όλων των Δικαστηρίων κάθε 
βαθμού και δικαιοδοσίας, έχουν κάθε εξουσία αναγκαία για την διαχείριση των υποθέσεων 
της Εταιρείας καθ’ όλο το διάστημα της εκκαθάρισης, για την είσπραξη των απαιτήσεων, 
την πληρωμή των χρεών και ρευστοποίηση της περιουσίας της, με όποιο τρόπο ορίσει η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων και γενικά για την διεξαγωγή κάθε υπόθεσης ή δίκης που 
εκκρεμεί. 
 
2. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την απόσβεση όλων των προς τρίτους 
υποχρεώσεων της Εταιρείας και την αφαίρεση των εξόδων της εκκαθάρισης (προϊόν 
εκκαθάρισης), διανέμεται μεταξύ των μετόχων κατά την αναλογία των μετοχών του καθενός 
απ’ αυτούς. 
 

Άρθρο 38α 
 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 
όπως αυτός εκάστοτε ισχύει, αναφορές δε στον Ν. 4548/2018 παραπέμπουν στις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις του. 
 

 

 
 
 
 
 



Ακριβές αντίγραφο του νέου καταστατικού της Εταιρείας όπως αυτό τροποποιήθηκε με την 
από 30.06.2020 απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας. 
 
Μαρούσι, αυθημερόν 
Η Επικυρούσα  
 
 
________________ 
Σπυριδούλα Μεγαλοκονόμου 
Μέλος Δ.Σ. 
 
 


