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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ZACHOS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 3608401000. 

 

Την 26/08/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2201610, η με αριθμό 9167/ 25-08-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ω9ΥΠ469ΗΕΘ-Χ71), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, η 

κατάργηση, η προσθήκη και η αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας 

με την επωνυμία ZACHOS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ, 

το διακριτικό τίτλο ZACHOS ΑΕΕΔ και αριθμό ΓΕΜΗ 3608401000, με σκοπό την 

εναρμόνιση του σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως ισχύει σύμφωνα με την 

από 17/07/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 17/07/2020, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:irinichanou@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ZACHOS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ» 

ΚΑΙ  

ΜΕ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«ZACHOS ΑΕΕΔ» 

ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ Γ.Ε.ΜΗ. 3608401000 ΚΑΙ ΜΕ Α.Φ.Μ. 099752745  

(σύμφωνα με την παρ. 1β του άρθρου 12 και του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018)  

όπως προέκυψε ύστερα από την  

τροποποίηση / συμπλήρωση / επαναδιατύπωση  

των άρθρων 1,2,3,4,5,19,20,21,27 

την κατάργηση των άρθρων 13,18,22,28,35,36,37,38,39,40 

την προσθήκη των νέων άρθρων 6,17,18,26,28,29,30,35 

την τροποποίηση / συμπλήρωση / επαναδιατύπωση και αναρίθμηση 

των άρθρων  6 (σε 7), 7 (σε 8), 8 (σε 9), 9 (σε 10), 10 (σε 11), 11 (σε 12), 12 (σε 13), 16 (σε 15), 17 (σε 16), 23 (σε 22), 

24 (σε 23), 25 (σε 24), 26 (σε 25), 31 (σε 32), 32 (σε 33), 33 (σε 34), 34 (σε 36) 

τη συγχώνευση / τροποποίηση / συμπλήρωση / επαναδιατύπωση και αναρίθμηση  

των άρθρων  14 και 15 (στο 14), 29 και 30 (στο 31),  

του Καταστατικού της Εταιρείας  

με Απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 17ης Ιουλίου 2020 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ  
 
 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

   
1. H Εταιρεία έχει την επωνυμία «ZACHOS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ 
ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ» και το διακριτικό  τίτλο «ZACHOS ΑΕΕΔ». 

2. Στις σχέσεις και συναλλαγές της με την αλλοδαπή, η επωνυμία της Εταιρείας και ο 
διακριτικός τίτλος αυτής θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 

 
ΑΡΘΡΟ 2 
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ΣΚΟΠΟΣ 
 
1. Σκοπός  της  Εταιρείας είναι η παροχή επενδυτικών υπηρεσιών, οι οποίες συνίστανται 
αποκλειστικά στη λήψη και διαβίβαση, για λογαριασμό επενδυτών, εντολών για κατάρτιση 
συναλλαγών επί κινητών αξιών, που αποτελούν αντικείμενο διαπραγμάτευσης σε 
χρηματιστηριακές αγορές, καθώς κι επί μεριδίων Οργανισμών Συλλογικών Επενδύσεων σε 
κινητές αξίες, στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος - μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, σύμφωνα με την 
ισχύουσα χρηματιστηριακή νομοθεσία. Η Εταιρεία μπορεί επιπρόσθετα να παρέχει και 
επενδυτικές συμβουλές που αφορούν κινητές αξίες και μερίδια που εκδίδονται από οργανισμούς 
συλλογικών επενδύσεων, εφόσον διαθέτει κατάλληλο πιστοποιημένο στέλεχος και έχει λάβει 
σχετική άδεια από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. Η Εταιρεία δεν νομιμοποιείται να κατέχει και 
να διαχειρίζεται η ίδια κεφάλαια, κινητές αξίες ή χρηματοπιστωτικά μέσα που ανήκουν σε 
πελάτες της.  

2. Για την πραγμάτωση του παραπάνω προβλεπόμενου σκοπού, η Εταιρεία δικαιούται να 
λαμβάνει και να  διαβιβάζει, για λογαριασμό επενδυτών, εντολές στις κατωτέρω επιχειρήσεις, 
μόνο στις εξής περιπτώσεις: 

α) Σε επιχειρήσεις Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών (Ε.Π.Ε.Υ), που λειτουργούν νόμιμα  
στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος - μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, όπως, ενδεικτικώς, σε  Ανώνυμες 
Χρηματιστηριακές Εταιρείες και σε Επιχειρήσεις Παροχής Επενδυτικών  Υπηρεσιών. 

β) Σε πιστωτικά ιδρύματα, που λειτουργούν νόμιμα στην Ελλάδα ή σε  άλλο  κράτος –  
μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  

γ) Σε Επιχειρήσεις Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών (Ε.Π.Ε.Υ) ή σε πιστωτικά ιδρύματα,    
καθώς και σε υποκαταστήματα Ε.Π.Ε.Υ., ή πιστωτικά ιδρύματα που έχουν λάβει άδεια 
λειτουργίας σε τρίτη χώρα και υπόκεινται σε κανόνες προληπτικής εποπτείας τουλάχιστον 
ισοδύναμους με τους κανόνες που ισχύουν για την προληπτική εποπτεία των Ε.Π.Ε.Υ ή των 
πιστωτικών Ιδρυμάτων που εδρεύουν σε κράτος - μέλος συμπεριλαμβανομένων των διατάξεων 
για την επάρκεια των ιδίων κεφαλαίων τους και 

δ) Σε οργανισμούς Συλλογικών επενδύσεων σε Κινητές Αξίες (Ο.Σ.Ε.Κ.Α), που έχουν λάβει 
άδεια λειτουργίας από κράτος - μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης και δύνανται να διαθέτουν 
μερίδια στο κοινό. 

3. Η  Εταιρεία, για την υλοποίηση του σκοπού της, μπορεί να συνεργάζεται με Ανώνυμες 
Χρηματιστηριακές Εταιρείες, Πιστωτικά Ιδρύματα και άλλες επιχειρήσεις που παρέχουν 
επενδυτικές υπηρεσίες ή έχουν συναφείς σκοπούς στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος - μέλος της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, σύμφωνα με την ισχύουσα χρηματιστηριακή νομοθεσία. Επίσης,  η 
Εταιρεία μπορεί  να  συμμετέχει  σε επιχειρήσεις που επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς ή να 
αντιπροσωπεύει τέτοιες επιχειρήσεις και να επενδύει τα διαθέσιμά της σε τίτλους της 
Κεφαλαιαγοράς και της Χρηματαγοράς. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΕΔΡΑ 

 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Λυκόβρυσης Αττικής. 

2. Η Εταιρεία, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της και προς εκπλήρωση των 
σκοπών της, όπως αυτοί προβλέπονται στο παρόν, μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή άλλες 
μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης, σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής. Οι 
λεπτομέρειες ιδρύσεως, συγκροτήσεως και λειτουργίας αυτών θα ορίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

 
ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται αόριστη, αρχόμενη από την εκπλήρωση των σχετικών προς τη 
δημοσιότητα νομίμων προϋποθέσεων. Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να τροποποιηθεί 
κατόπιν σχετικής αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και τροποποιήσεως του παρόντος 
άρθρου.   

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

 
ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των εκατόν δέκα εννέα 
χιλιάδων εξακοσίων ευρώ (119.600,00 €), ολοσχερώς καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε ενενήντα 
δύο χιλιάδες (92.000) κοινές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,30 € εκάστης εξ αυτών.  

2. Ειδικότερα, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας δημιουργήθηκε ως εξής:   
 α) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη σύσταση της Εταιρείας, ανήρχετο στο ποσό των 
εξήντα εκατομμυρίων δραχμών (60.000.000 δρχ.), κατανεμημένο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 
κοινές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης εξ αυτών.   
 β) Στις 30 Ιουνίου 2002, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των ενενήντα έξι χιλιάδων εκατόν πενήντα 
δραχμών (96.150 δρχ.), με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής, από 1.000 δρχ., σε 
998,3975 δρχ., λόγω μετατροπής του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας και της ονομαστικής 
αξίας της μετοχής σε ευρώ. Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας έφθασε στο ποσό των 
εκατόν εβδομήντα πέντε χιλιάδων οκτακοσίων ευρώ (175.800,00 €), διαιρούμενο σε εξήντα 
χιλιάδες (60.000) κοινές μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,93 € εκάστης εξ αυτών.   
 γ) Στις 30 Ιουνίου 2003, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε, κατά το ποσό των ενενήντα τριών χιλιάδων επτακοσίων 
εξήντα ευρώ (93.760,00 €), δι΄εισφοράς μετρητών από τους Μετόχους, με έκδοση τριάντα δύο 
χιλιάδων (32.000) νέων κοινών μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,93 € εκάστης εξ αυτών. Έτσι, το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας έφθασε στο ποσό των διακοσίων εξήντα εννέα χιλιάδων 
πεντακοσίων εξήντα ευρώ (269.560,00 €), διαιρούμενο σε ενενήντα δύο χιλιάδες (92.000) κοινές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,93 € εκάστης εξ αυτών.  
 δ) Στις 30 Ιουνίου 2006, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε, κατά το ποσό των εκατόν σαράντα εννέα χιλιάδων 
εννιακοσίων εξήντα ευρώ (149.960,00 €) και ειδικότερα, κατά μεν το ποσό των 80.137,78 € με 
συμψηφισμό ζημιών, κατά δε το ποσό των 69.822,22 € με επιστροφή κεφαλαίου προς τους 
Μετόχους, με ταυτόχρονη μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής, από 2,93 €, σε 1,30 €. 
Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας έφθασε στο ποσό των εκατόν δέκα εννέα χιλιάδων 
εξακοσίων ευρώ (119.600,00 €), διαιρούμενο σε ενενήντα δύο χιλιάδες (92.000) κοινές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 1,30 € εκάστης εξ αυτών.  

 
ΑΡΘΡΟ 6 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
ΑΥΞΗΣΗ ΚΑΙ ΜΕΙΩΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

ΙΔΡΥΤΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ - ΙΔΙΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ - ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΑ ΔΑΝΕΙΑ 
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1. Οι προθεσμίες και ο τρόπος καταβολής του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου, ως και των 
αυξήσεων αυτού, αλλά και τα της πιστοποίησης της καταβολής του από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
ρυθμίζονται από το άρθρο 20 του Ν.4548/2018.  

2. Τα των αυξήσεων (τακτικών ή εκτάκτων) του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας 
ρυθμίζονται από τα άρθρα 23-28 του Ν.4548/2018, τα της μείωσης του Μετοχικού Κεφαλαίου 
της Εταιρείας ρυθμίζονται από τα άρθρα 29-31 του ως άνω Νόμου, τα της έκδοσης ομολογιακών 
δανείων (μετατρέψιμων ή μη σε μετοχές) ρυθμίζονται από τα άρθρα 59-74 του ως άνω Νόμου, 
τα της έκδοσης ιδρυτικών τίτλων από τα άρθρα 75 και 76 του ως άνω Νόμου, τα της ολικής ή 
μερικής απόσβεσης του Μετοχικού Κεφαλαίου από το άρθρο 32 του ως άνω Νόμου, τα της 
έκδοσης ανάληψης και απόκτησης ιδίων μετοχών από το άρθρο 48 του ως άνω Νόμου και τα της 
έκδοσης εξαγοράσιμων από την Εταιρεία μετοχών ρυθμίζονται από το άρθρο 49 του ως άνω 
Νόμου.  

3. Εντός πέντε (5) ετών από τη λήψη της σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, δυνάμει των άρθρων 130 και 132 του 
Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την εξουσία, με απόφασή του, 
που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, 
να αυξάνει, εφ’ άπαξ ή με περισσότερες μερικές αυξήσεις, ολόκληρο ή μέρος του Μετοχικού 
Κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών (έκτακτη αύξηση).  

4. Το ποσό της αύξησης δε δύναται να υπερβαίνει το τριπλάσιο του αρχικού Μετοχικού 
Κεφαλαίου. Η εν λόγω εξουσία δύναται να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για 
χρονικό διάστημα που δε μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. 
Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας της ισχύος της 
προηγούμενης. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 
αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκειται σε δημοσιότητα.  

5. Οι έκτακτες αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με την 
παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 
υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με την παρ. 3 του 
άρθρου 9 του Ν.4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 7  
ΜΕΤΟΧΕΣ  

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1. Το κεφάλαιο της Εταιρείας διαιρείται σε μετοχές, οι οποίες είναι ονομαστικές, σύμφωνα 
με την παρ. 1 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 και μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς 
τίτλους μίας ή περισσοτέρων μετοχών. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Αν 
μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην Εταιρεία 
κοινό εκπρόσωπο. Για όσο χρόνο δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις 
μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών 
μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό 
εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το Δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά 
το άρθρο 790 του Α.Κ. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εξ αδιαιρέτου και εις ολόκληρον για 
την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν απ’  αυτήν έναντι της Εταιρείας. Οι μετοχές 
μπορούν να αποτελέσουν όμως και αντικείμενο ενεχύρου ή επικαρπίας. Σε περίπτωση 
επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση ασκείται από τον 
επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή. Αυτοί δικαιούνται να ασκούν και τα λοιπά μη περιουσιακά 
δικαιώματα του μετόχου. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη κοινωνία, το ενέχυρο και την 
επικαρπία, οι τίτλοι εκδίδονται και μεταβιβάζονται μόνο με το σύνολο των δικαιωμάτων που 
περιλαμβάνουν και δεν επιτρέπεται η χωριστή διάθεση ορισμένων δικαιωμάτων. 
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3. Η Εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει, στους μετόχους, μετοχικούς 
τίτλους. Οι τίτλοι των μετοχών μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί, φέρουν στην εμπρόσθια 
πλευρά τους, κατ’ ελάχιστον, την επωνυμία της Εταιρείας, τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ στο οποίο έχει 
καταχωρηθεί η Εταιρεία, την έδρα αυτής, το συνολικό (ονομαστικό) Μετοχικό Κεφάλαιο με 
απαραίτητη μνεία αμέσως κάτω απ’ αυτό του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το είδος των 
μετοχών και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες, 
την ονομαστική αξία κάθε μετοχής, τον αριθμό των μετοχών που αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος, 
τον αύξοντα αριθμό του τίτλου, τη σφραγίδα της Εταιρείας, τη χρονολογία της έκδοσής τους, τα 
ατομικά στοιχεία του δικαιούχου της μετοχής (ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο, διεύθυνση 
κατοικίας, ΑΦΜ) και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι υπογραφές 
πάνω στους τίτλους μπορούν να μπουν και με σφραγίδα. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, 
ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η Εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει, τους υπάρχοντες 
τίτλους, με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών.   

4. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 38 του 
Ν.4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα 
δικαιώματα των μετοχών που απορρέουν από την μετοχή, με την επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρου 38 του Ν.4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 
αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η αρχή της 
ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 

5. Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής δεν μπορεί να ορισθεί σε ποσό κατώτερο των τεσσάρων 
λεπτών (0,04) του ευρώ, ούτε ανώτερο των εκατό (100) ευρώ. Η ονομαστική αξία των μετοχών 
πρέπει να είναι η ίδια για όλες τις μετοχές. Κατ΄εξαίρεση, μετοχές που ανήκουν σε μία σειρά ή 
κατηγορία μπορούν να έχουν διαφορετική ονομαστική αξία από τις άλλες.  

6. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου.  

7. Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν 
μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως (α) να κεφαλαιοποιηθεί 
ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της Εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή 
άλλα κονδύλια, τα οποία, κατά το Νόμο, μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των 
ζημιών αυτών.  

8. Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας ή καταστροφής του τίτλου μετοχής, με τις τυχόν 
υπάρχουσες και μη αποχωρισθείσες από αυτόν μερισματοαποδείξεις, εφαρμόζονται τα άρθρα 
843 επόμενα του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας.  

9. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο Μετόχων, το οποίο δύναται να τηρείται και 
ηλεκτρονικά σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα στο άρθρο 40 του Ν.4548/2018. Επίσης, μπορεί να 
τηρείται από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που 
έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως Μέτοχος, έναντι της Εταιρείας, 
θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Εφόσον δεν εκδίδονται μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη 
της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά τα ανωτέρω, 
και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο Μέτοχος. 

10. Η μεταβίβαση των μετοχών της Εταιρείας γίνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 41, 42, 43 
και 44 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. Ειδικότερα, η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών 
γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο Μετόχων, που τηρείται. Η καταχώριση αυτή χρονολογείται και 
υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα Μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους αυτών. 
Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η Εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης 
μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της 
καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παρ. 2 του 
άρθρου 40 του Ν.4548/2018. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 
επισημειώνονται, από την Εταιρεία, επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η 
μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο 
βιβλίο Μετόχων, ως Μέτοχος δε έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 
αυτό. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

ΑΡΘΡΟ 8  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι Μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τους, σε σχέση προς την Διοίκηση της Εταιρείας, μόνο 
μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά Νόμο κύριο 
αυτής. Η κυριότητα δε του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού 
αυτής, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου 
των λαμβανομένων εντός των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών. 

3. Η ευθύνη του Μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε μετοχή 
παρέχει δικαιώματα προβλεπόμενα μόνον από το Νόμο και τον παρόν καταστατικό.  

4. Μέτοχος και οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοι αυτών, καθώς και δανειστές τους, δεν 
μπορούν, σε καμία περίπτωση, να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 
περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών που της έχουν εμπιστευθεί ή να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή να αναμειχθούν, με οποιονδήποτε τρόπο, στη διοίκηση της 
Εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της.  

5. Κάθε Μέτοχος, ακόμα κι αν κατοικεί εκτός της έδρας της Εταιρείας, θεωρείται, ως προς τις 
σχέσεις του με την Εταιρεία, ότι έχει ως νόμιμη κατοικία την έδρα αυτής και εφαρμόζεται 
γι΄αυτόν η Ελληνική Νομοθεσία. 

6. Διαφορές ανάμεσα στους Μετόχους και στην Εταιρεία, που αφορούν στις εταιρικές 
σχέσεις, συμφωνείται ότι θα εμπίπτουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της 
έδρας της Εταιρείας και στις περιπτώσεις ακόμα ειδικής δωσιδικίας. 
 

ΑΡΘΡΟ 9  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεώς της που να 
μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα της επιδόσεως της 
αιτήσεως στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 
ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διατάξεως. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 
Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 
σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες Μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων.  

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να 
αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, 
ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των Μετόχων, 
που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 
αναβολής. Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχεια της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης και πρόσκλησης των Μετόχων. Σ’ αυτή 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι Μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
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3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/18, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 
αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους αν το περιεχόμενο 
αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το Νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε Μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 
τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι 
σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη μορφή 
ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 
διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 
Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 
της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
Μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018. Στις 
περιπτώσεις της παρούσης παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 
προθεσμία της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να παρέχει στη Γενική Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
Πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/18 εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 
επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως 
προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, επιλύεται από το 
δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να 
παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται από ένδικα μέσα.  

7. Ύστερα από αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η ψηφοφορία για κάποιο θέμα ή θέματα της ημερησίας 
διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 
Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το Μέτοχο για το 
ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 
κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο 
και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο Μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί 
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πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν 
οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, δεν 
απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο Μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες Μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της 
παραγράφου 4 και της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου, τον αριθμό των μετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 
των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν.4548/2018.  

10. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά 
τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 
το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

11. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις 
που παραβιάζουν διατάξεις του Νόμου ή του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία 
(3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

12. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από 
την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εάν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

13. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι διατάξεις της 
παραγράφου 9 του παρόντος άρθρου (παρ. 12 , άρθρου 141, Ν.4548/18).  

14. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το Καταστατικό, κάθε Μέτοχος μπορεί να 
ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της Εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπώνυμου, 
της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε Μετόχου. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να 
περιλάβει στον πίνακα Μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
 

ΑΡΘΡΟ 10 
         ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται 
να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους Μετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφαίνεται επί όλων των σ’ αυτήν υποβαλλόμενων 
από το Διοικητικό Συμβούλιο ζητημάτων. 

3. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία για να αποφασίζει για: 
 α)  Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.   
 β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 
 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 
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 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
 ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
 στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
Ν.4548/2018. 
 ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής αποδοχών 
του άρθρου 110 του Ν.4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του Ν.4548/2018. 
 η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 
Εταιρείας και 
 θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

4. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 

από το Νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 
από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 
Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο Νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν.4548/2018, συμβούλων 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας, από άλλη ανώνυμη εταιρεία, που 
κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης 
εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας της οποίας 
κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η 
απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 
εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 162 
του Ν.4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής, κατά την παρ. 3 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018, κερδών ή 
προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, ή σε άλλο τόπο 
κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο 
έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 
προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και 
για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση), αλλά και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 
αρμοδιότητάς της.  

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 121 του Ν.4548/2018, η Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή 
αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση).  

3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 
αποφάσεις για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 
συνέλευση) μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.  

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος μειοψηφίας, σύμφωνα με 
το άρθρο 141 του N. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο 
ελεγκτής της Εταιρείας με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 
Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών 
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από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 
περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του N. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους Μετόχους που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι Μέτοχοι θα 
μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 
δι` αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως.  

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και όσες εξομοιώνονται με αυτές, η 
πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. Για τις επαναληπτικές Γενικές 
Συνελεύσεις, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 
χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρων ημερών. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν, στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στην 
Ιστοσελίδα της Εταιρείας και στη Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Η ως άνω δημοσίευση της 
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με 
συστημένη επιστολή, στην διεύθυνση που οι Μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία. Σε 
περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 
αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το Νόμο 
ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Για την πρόσκληση αρκεί όμως και 
ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail), προς εκείνους τους Μετόχους που έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 
διαθέτουν, με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω 
τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε Μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την 
Εταιρεία να του αποστείλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες 
Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Γ.Σ. παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 
λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση).  

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης μπορούν να συγκαλούν τα κάτω των τριών 
(3) μελών εναπομείναντα μέλη του Δ.Σ. με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν από την 
τακτική Γενική Συνέλευση, να δίδει, σε κάθε Μέτοχο που το ζητάει, αντίτυπα των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεών της καθώς και των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Η ως άνω υποχρέωση της Εταιρείας εκπληρώνεται με την 
ανάρτηση των σχετικών στοιχείων στον διαδικτυακό της τόπο.  

7. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 
μέχρι και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των Μετόχων της, 
στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
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 α)  την πρόσκληση για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης,  
 β) τον συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 
ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 
κατηγορία μετοχών, και  
 γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με 
ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.  
   

ΑΡΘΡΟ 13 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητά του αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Ο 
Μέτοχος μπορεί να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου. 
Αντιπροσώπευση μετόχου, που έχει δικαίωμα συμμετοχής στη Συνέλευση, είναι δυνατή από 
οποιονδήποτε, μέτοχο ή μη, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 128 του Ν.4548/2018. 
Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση δια των εκπροσώπων τους. 
Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της 
απαρτίας, οι Μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Οι Μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν 
τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην 
Ελλάδα ή σε άλλο κράτος – μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι τίτλοι των 
μετοχών που κατατέθηκαν, σύμφωνα με τα ανωτέρω, δεν θα μπορούν να αναληφθούν ή και να 
εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης.    

3. Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των Μετόχων πρέπει επίσης να 
κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του παρόντος 
άρθρου, μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή 
αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.    

5. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται, χωρίς βέβαια δικαίωμα ψήφου, και τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν είναι μέτοχοι, καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρείας. Ο 
πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί, με ευθύνη του, να επιτρέψει την παρουσία στη 
συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι 
Μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν 
θεωρείται ότι μετέχουν στη Συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό 
παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου.  

6. Δύναται να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση Μέτοχος της Εταιρείας από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του στον τόπο 
διεξαγωγής της, εφόσον το αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο, με την απόφαση με την οποία 
θα συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, υπό την προϋπόθεση βέβαια ότι η Εταιρεία θα λάβει όλα τα 
επαρκή μέτρα σύμφωνα με το άρθρο 125 του Ν.4548/2018. Οι Μέτοχοι που θα συμμετάσχουν 
από απόσταση στη Γενική Συνέλευση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 
πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι παρόντες. 

7. Επίσης, υπάρχει η δυνατότητα της εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία, κατά τη 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα. Στη περίπτωση 
αυτή η ψηφοφορία θα διεξάγεται πριν από τη Συνέλευση, με την εκ των προτέρων αποστολή, 
στους Μετόχους, των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και των σχετικών 
ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά, ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή, ενώ, με τον 
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ίδιο τρόπο θα γίνεται και η συμπλήρωσή τους. Οι Μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 
υπολογίζονται για τον σχηματισμό της πλειοψηφίας και της απαρτίας, εφόσον τα σχετικά 
ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν 
από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. Και για τα θέματα αυτά αποφασίζει το Διοικητικό 
Συμβούλιο με την απόφασή του με την οποία θα συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση. 

8. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα για τη Γενική 
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίσει κατάλογο των Μετόχων που 
κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο 
κατάλογος αυτός, που, εκτός των άλλων, αναφέρει και τις διευθύνσεις των Μετόχων, τα ονόματα 
των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε Μετόχου, 
τίθεται στη διάθεση των Μετόχων.   
 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄αυτήν Μέτοχοι εκπροσωπούντες 
το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ 
δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση, η Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερησίας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 
πρόσκληση έχει ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος  της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 
 α) στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας,  
 β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  
 γ)  στην επαύξηση των υποχρεώσεων των Μετόχων,   
 δ)  στην τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το Νόμο ή 
γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,   
 ε) στη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του 
άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν.4548/2018,  
 στ) στη μεταβολή του τρόπου της διάθεσης των κερδών,  
 η) στην συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 
της Εταιρείας, στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου σύμφωνα με το παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, καθώς και σε 
κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο Νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία,  
η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν Μέτοχοι το ήμισυ (1/2) 
του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Εάν δεν επιτευχθεί η ως άνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ 
νέου, σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Όταν πρόκειται μάλιστα να ληφθεί απόφαση για 
αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 
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(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση έχει ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. Κατ΄εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παρ. 3 
του άρθρου 130 του Ν.4548/2018 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Μέχρι τη οριστική κήρυξη του καταλόγου των Μετόχων που παρίστανται στη Γενική 
Συνέλευση, χρέη προσωρινού Προέδρου εκτελεί ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τούτου κωλυόμενου ο Αντιπρόεδρος ή και τούτου κωλυόμενου ο πρεσβύτερος των παρόντων 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζοντας προσωρινά κι ένα γραμματέα μεταξύ των 
παρισταμένων. 

2. Μετά την οριστική κήρυξη του καταλόγου των Μετόχων, η Γενική Συνέλευση εκλέγει, με 
φανερή ψηφοφορία και με απλή πλειοψηφία, εκτός αν αποφασίσει διαφορετικά, τον οριστικό 
Πρόεδρό της και ένα Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.    

3. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την 
ταυτότητα και την νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 
συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας.  

4. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των διατυπώσεων 
της παρ. 2 του άρθρου 129 του Ν.4548/2018 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων.  
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση καταχωρίζονται 
σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 
Μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Αντίγραφα 
πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 93 του Ν.4548/2018. 

2. Με αίτηση Μετόχου, ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να 
αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το Νόμο.  

3. Εάν στην Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 
συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, η κατάρτιση και 
υπογραφή πρακτικού από όλους τους Μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

5. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τέλος από τον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο. Μετά τη διάλυση της Εταιρείας και κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως αυτής, τα 
αντίγραφα των πρακτικών ή τα αποσπάσματα αυτών επικυρώνονται υπό ενός εκ των 
εκκαθαριστών. 
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6. Η Εταιρεία υποχρεούται, σύμφωνα με το άρθρο 134 παρ. 2 του Ν.4548/2018, να χορηγεί 
στους Μετόχους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι 
Μέτοχοι στους οποίους η Εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών Γενικής 
Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμο εξουσιοδοτημένο 
αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν 
έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν 
αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ, σε περίπτωση δε άρνησης 
αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από εισαγγελική παραγγελία.  

7. Η Εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης έλαβαν 
χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
περιλαμβάνονται στη ημερήσια διάταξη, που δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 23 του παρόντος.  

2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις 
προτάσεις αυτού, καθώς και τις προτάσεις των Ελεγκτών ή των Μετόχων, οι οποίοι 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) το Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 121 του Ν.4548/2018 και τις διατάξεις του άρθρου 141 του 
Ν.4548/2018.  

3. Κατ’ εξαίρεση, είναι δυνατόν να ληφθεί απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και επί θεμάτων, 
τα οποία δεν αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, μόνο όμως στην περίπτωση που αυτά 
τελούν σε στενή συνάφεια ή είναι παρεμπίπτοντα με θέματα που περιλαμβάνονται στην 
ημερήσια διάταξη. Τα θέματα αυτά δεν αρκεί μάλιστα μόνο να συνδέονται στενά με τα 
κανονικώς συζητούμενα θέματα ημερήσιας διάταξης, αλλά, θα πρέπει και να ανέκυψαν 
απρόοπτα κατά τη συζήτηση αυτών στη Γενική Συνέλευση, η δε απόφαση επ’ αυτών να κρίνεται 
ως επείγουσα.   

 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΤΡΟΠΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση και με την επιφύλαξη της παρ. 9 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018, η 
ψηφοφορία είναι φανερή. Η Γενική Συνέλευση, με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να αποφασίσει 
ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι 
μυστική. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και όπου ο Νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος 
δίδεται από απόσταση.  

2. Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης 
μόλις διαπιστωθεί.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης 
της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν.4548/2018.  

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους 
με ψηφοφορία, αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 135 του 
Ν.4548/2018.  

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των Μετόχων που 
λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 136 
του Ν.4548/2018. 
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6. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων/εκπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail)ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα.  

7. Με αίτηση μετόχου ή Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 
όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 
αίτηση των Μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 
από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετά από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 
των Μετόχων, σε αυτήν μπορούν να μετέχουν και νέοι Μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 
διατυπώσεων συμμετοχής. 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που 
έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση δηλαδή η διακυβέρνηση της Εταιρείας συνολικά και όχι 
οι επιμέρους πράξεις ή παραλείψεις που τυχόν έχουν βλάψει την Εταιρεία. Στην ψηφοφορία 
περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου μόνο με μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, 
εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 
Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 108 του Ν.4548/2018. 

 
 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
 ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται τουλάχιστον από τρία 
(3) μέλη και όχι περισσότερα των επτά (7) μελών, που είναι, στην πλειοψηφία τους, Έλληνες 
Πολίτες ή πολίτες άλλων κρατών-μελών της Ε.Ε.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, η 
οποία καθορίζει, κάθε φορά, τον ακριβή αριθμό των μελών του. Νομικά πρόσωπα μπορούν να 
είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία υποχρεούνται να ορίζουν ένα φυσικό πρόσωπο 
για την άσκηση των εξουσιών τους, ως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν.4548/2018. Παράλειψη του 
νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου, για την άσκηση των αντιστοίχων 
εξουσιών, εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου, ως μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου, λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του 
μέλους. Δεν μπορεί να είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή να διορισθεί εκπρόσωπος 
νομικού προσώπου μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου φυσικό πρόσωπο, που δεν έχει 
δικαιοπρακτική ικανότητα.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να πληρούν διαρκώς τις ακόλουθες 
προϋποθέσεις: 
α) να διαθέτουν επαρκή επαγγελματικά προσόντα, γνώσεις και εμπειρία, ώστε να διασφαλίζεται 
η χρηστή και συνετή διαχείριση και διοίκησή τους (καταλληλότητα), και 
β) να διαθέτουν καλή φήμη και ακεραιότητα (αξιοπιστία). 

4. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, αρχίζει με την εκλογή ή 
τον διορισμό τους και λήγει με την εκλογή των νέων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου με τη 
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συμπλήρωση πενταετίας, αλλά μπορεί να παραταθεί μέχρι τη πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, 
που θα συνέλθει μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία.   

5. Οι σύμβουλοι, Μέτοχοι ή μη Μέτοχοι, είναι απεριορίστως επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 
ανακλητοί. 

6. Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνουν κενές θέσεις συμβούλων, οι σύμβουλοι που απομένουν, 
εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), έχουν το δικαίωμα να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτες 
για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλων που αναπληρώνονται. Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 
προσεχή Γενική συνέλευση (τακτική ή έκτακτη), η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 
εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Στην 
προαναφερόμενη περίπτωση, που, για οποιοδήποτε λόγο, θα μείνει κενή θέση συμβούλου ή 
συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει επίσης το δικαίωμα να αποφασίσει να μην 
αντικαταστήσει τα ελλείποντα μέλη, οπότε τα εναπομείναντα μέλη του συνεχίζουν τη διαχείριση 
και εκπροσώπηση της Εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτός υπερβαίνει το ήμισυ 
των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και σε κάθε περίπτωση 
τα εναπομείναντα μέλη δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα από τρία (3). Επίσης, σε κάθε 
περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 
τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 
νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη, που αφορά στη 
διοίκηση της Εταιρείας, στη απόκτηση, εκποίηση και διαχείριση της περιουσίας της και στην 
επιδίωξη του σκοπού της γενικώς, καθώς και για την εκπροσώπηση της Εταιρείας δικαστικώς και 
εξωδίκως, με εξαίρεση, θέματα, για τα οποία, από ρητή διάταξη Νόμου ή του παρόντος 
καταστατικού, αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση των Μετόχων.  

2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 
δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός εάν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 
εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δε 
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 
Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν 
έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί συλλογικά. Μπορεί όμως, με απόφασή του, να αναθέτει 
την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών (εκτός από αυτές που εκ 
του νόμου απαιτούν συλλογική ενέργεια), όπως και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης 
αυτής. Τα πρόσωπα αυτά, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, 
μπορούν, περαιτέρω, να αναθέτουν, την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος 
αυτών, σε άλλα πρόσωπα, μέλη ή μη του Διοικητικού Συμβουλίου. Η ανάθεση των εξουσιών του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή μέρος αυτών σε κάποιον από τα ως άνω πρόσωπα δεν εμποδίζει το 
Διοικητικό Συμβούλιο από το δικαίωμα να ασκεί κι αυτό τα ίδια δικαιώματα που του 
αναγνωρίζει ο Νόμος και το παρόν καταστατικό. Η Εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 
δεσμεύεται, απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο, εφόσον υπογράφει κάτω από την εταιρική 
επωνυμία ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του ή άλλος, σύμφωνα με τις 
εξουσιοδοτήσεις που κάθε φορά θα παρέχει το Διοικητικό Συμβούλιο. Χρήση εταιρικής 
σφραγίδας δεν απαιτείται.    
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5. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της καθημερινής 
δραστηριότητας της Εταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. Ύστερα 
από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου, ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με την επιχειρηματική δραστηριότητα 
και οικονομικά θέματα της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών καταστάσεων. Οι 
πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 
υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφασή του να προχωρήσει στη συγκρότηση 
εκτελεστικής επιτροπής και να ανατίθενται σ’ αυτήν ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του 
Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 4 του άρθρου 87 του Ν.4548/2018. 

7. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το Νόμο αρχεία, βιβλία 
και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης και όταν προβλέπεται σύμφωνα 
με το άρθρο 152 του Ν.4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, οι (τυχόν) ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι (τυχόν) ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η (τυχόν) 
ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, καθώς και η έκθεση αποδοχών του άρθρου 112 
του Ν.4548/2018 συντάσσονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή κατά 
περίπτωση σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν υιοθετηθεί με τον Κανονισμό 
ΕΚ αριθμ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (L 243). 

8. Στη διαχειριστική αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου εμπίπτει, επίσης, σύμφωνα με 
το άρθρο 103 του Ν.4548/2018, η έγκαιρη, πλήρης και επιμελής άσκηση αξιώσεων, της 
Εταιρείας, κατά υπεύθυνου μέλους αυτού, σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο οφείλει να παρέχει στους Μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση των 
αξιώσεων. 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται σε συνεδρίαση και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρό του κι εφόσον το επιθυμεί, έναν ή 
περισσότερους Αντιπροέδρους και Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, οποτεδήποτε, να προβεί σε διαφορετική 
κατανομή των ανωτέρω ιδιοτήτων μεταξύ των μελών του. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεών του, διευθύνει τις 
εργασίες του και ενημερώνει το Συμβούλιο για τις λειτουργίες της Εταιρείας. Τον Πρόεδρο, όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει, σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 
αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο Νόμος, το καταστατικό ή οι 
ανάγκες της Εταιρείας, το απαιτούν.  

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της Εταιρείας 
ή οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Νομού Αττικής ή και σε οποιοδήποτε 
υποκατάστημα της Εταιρείας στη ημεδαπή. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει 
έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη 
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συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα μέλος δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του αυθημερόν. Στη πρόσκληση πρέπει να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στην συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από 
τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει, 
με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούνται να συγκαλέσουν 
εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών 
από την υποβολή της αίτησης. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του, εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη, που ζήτησαν τη 
σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 
από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον η πρόσκληση 
προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για την 
συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο σύμβουλο. Κάθε 
σύμβουλος δεν μπορεί να εκπροσωπεί παρά μόνον έναν απόντα σύμβουλο. Η πληρεξουσιότητα 
δίνεται με επιστολή ή τηλεγράφημα που κατατίθεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
και μπορεί να ισχύει για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 
των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για 
την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 
των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.   

4. Η χωρίς δικαιολογία συνεχής αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου, για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει το εξάμηνο, λογίζεται ως παραίτησή του, από 
τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι’ αυτήν και γίνει απαραίτητη μνεία στα 
πρακτικά. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 
γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 
περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το Νόμο. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παρασταθέντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  
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2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Οι 
υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Σε 
περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.   

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα κι εάν 
δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 
επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό, χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωσή τους.  

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν.4548/2018 ή άλλες 
διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 
από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 
σύμφωνα με το Νόμο και τα οριζόμενα στο παρόν καταστατικό και, κατά περίπτωση, την 
πολιτική αποδοχών της Εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή, που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο Νόμο και το καταστατικό, βαρύνει την Εταιρεία, μόνο αν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την επιφύλαξη των οριζομένων στα 
άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα 
μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση 
της έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση.  

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει 
ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής, καταβάλλεται με τις 
προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν.4548/2018.  

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να λάβουν αμοιβή συνιστάμενη σε 
συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το 
υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για 
τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΑΣΚΗΣΗ ΑΞΙΩΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΑΥΤΩΝ 

 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται, έναντι της Εταιρείας, κατά τη διοίκηση 
των εταιρικών υποθέσεων, για κάθε ζημία, που αυτή υφίσταται, λόγω πράξης ή παράλειψης, 
που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε, κατά την άσκηση των καθηκόντων του, την 
επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 
επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν 
ανατεθεί κατά το Νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων.  

2. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου προήλθε ζημία ή αν 
για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο 
ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να 
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εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία. Το δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για 
επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το βαθμό 
του πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου. Το 
δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους. 

3. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις 
που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 
επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις 
συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του 
εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της 
απόφασης. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 
προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης, το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι δεν 
υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη 
ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το Νόμο. 

4. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του Ν.4548/2018 
εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και 
εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν.4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως 
μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι ελαττωματική. 

5. Οι αξιώσεις της Εταιρείας και η τυχόν παραίτηση εξ αυτών ασκούνται σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στα άρθρα 102 παρ. 6 και 7, 103, 104, 105 και 106 του Ν.4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 
Επιτρέπεται ελευθέρως και άνευ οποιασδήποτε αδείας της Γενικής Συνέλευσης, στα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 
της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να μετέχουν 
ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς.  

 

ΑΡΘΡΟ 28 
ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Με την επιφύλαξη της διατάξεως της παρ. 3 του άρθρου 51 του Ν.4548/2018, 
απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της Εταιρείας με τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, με τα πρόσωπα που ελέγχουν την Εταιρεία, με τα στενά μέλη 
οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του Ν.4308/2014, 
καθώς και με τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η παροχή 
ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των ως άνω προσώπων, χωρίς ειδική άδεια 
παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του 
Ν.4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

2. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της Εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή παροχής 
ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους, σύμφωνα με τη 
προηγούμενη παράγραφο, παρέχεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία ισχύει 
για έξι (6) μήνες. Επί επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί 
ενιαία άδεια σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για ένα (1) έτος. 

3. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας από 
το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την παρ. 2 του άρθρου 101 του Ν.4548/2018, Μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής της άδειας. 
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4. Η σύμβαση της παρ. 1 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018 ή η παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, 
για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο 
μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας των δέκα (10) ημερών ή τη λήψη της άδειας από 
τη Γενική Συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του συνόλου των Μετόχων προς την Εταιρεία ότι 
δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Στην άδεια σύναψης της σύμβασης που δόθηκε από τη Γενική Συνέλευση, μπορεί να 
υπάρξουν τυχόν τροποποιήσεις αυτής με άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η Γενική 
Συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει η ίδια την άδεια και σε αυτές.  

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την κατάρτιση συναλλαγής 
είτε από το ίδιο είτε από τη Γενική Συνέλευση, καθώς και την άπρακτη παρέλευση της 
προθεσμίας της παρ. 3 του άρθρου 100 του Ν.4548/2018. Η ανακοίνωση αυτή υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα πριν από την ολοκλήρωση της συναλλαγής. Ανακρίβεια της ανακοίνωσης δεν 
αντιτάσσεται στους τρίτους, εκτός αν η Εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν την ανακρίβεια 
αυτή. 

7. Οι προαναφερόμενες ρυθμίσεις των ως άνω παραγράφων του παρόντος άρθρου δεν 
ισχύουν για τις περιπτώσεις που αναφέρονται ρητά στην παρ. 3 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018. 

8. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παρ. 1 του παρόντος άρθρου συναλλαγές, ως προς τις 
οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη Γενική Συνέλευση, εφόσον οι σχετικές νομοθετικές 
διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των 
μετόχων, των συμφερόντων της Εταιρείας, καθώς και των Μετόχων που δεν αποτελούν 
συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των Μετόχων μειοψηφίας.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 29 
ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας υπόκεινται σε υποχρεωτικό τακτικό 
έλεγχο, που συνίσταται στην εξέταση των τηρουμένων βιβλίων και των αναγκαίων νομίμων 
δικαιολογητικών και παραστατικών στοιχείων, από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, για να 
εξακριβώσει εάν οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν ακριβοδίκαια την οικονομική 
θέση της Εταιρείας κατά την ημερομηνία σύνταξης του ισολογισμού της και τα αποτελέσματα 
των εργασιών της κατά την ελεγχόμενη περίοδο.  

2. Το έργο αυτό ανατίθεται σε Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή του Ν.4449/2017, ο οποίος 
εκλέγεται κάθε χρόνο από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία εκλέγει και τον 
αναπληρωματικό Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή. Ο διορισμός του Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή 
γνωστοποιείται σε αυτόν από την Εταιρεία και θεωρείται ότι έγινε αποδεκτός, εφόσον δεν τον 
αποποιήθηκε εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. Η αμοιβή του για την διενέργεια τακτικού 
ελέγχου καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών 
- Λογιστών. 

3. Δεν μπορούν να οριστούν Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές πρόσωπα από τα αναφερόμενα 
στην παρ. 1 του άρθρου 19 του Ν.4548/2018, ούτε υπάλληλοι της Εταιρείας ή εξαρτημένης προς 
αυτήν Εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, 
τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

4. Για την περιφρούρηση της ανεξαρτησίας του Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, όσον αφορά 
τους υποχρεωτικούς ελέγχους, ο Ορκωτός Ελεγκτής - Λογιστής μπορεί να προσφέρει τις 
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υπηρεσίες του, με την ιδιότητά του αυτή, για χρονική περίοδο που δεν μπορεί να υπερβεί τα 
πέντε (5) συνεχή έτη.  

5. Ο υποχρεωτικός έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τον πιο 
πάνω Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης αυτών από τη 
Γενική Συνέλευση.  

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ευθύνονται για την παράλειψη 
διορισμού Ορκωτού Ελεγκτή – Λογιστή στα θέματα ημερήσιας διάταξης για τον Διορισμό 
Ελεγκτή. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ, ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
1. Ο Ορκωτός Ελεγκτής – Λογιστής οφείλει, κατά τη διάρκεια της χρήσεως, να παρακολουθεί 
τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, έχει δε το δικαίωμα, οποτεδήποτε, κατά 
την διάρκεια της χρήσεως, να ελέγχει οιοδήποτε βιβλίο ή λογαριασμό της Εταιρείας, να λαμβάνει 
γνώση οιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου και των πρακτικών της Γενικής 
Συνελεύσεως και του Διοικητικού Συμβουλίου, ενώ, υποχρεούται δε, μετά τη λήξη της χρήσεως 
και ένα μήνα τουλάχιστον προ της ορισθείσης ημέρας για την ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση 
των Μετόχων, να έχει ολοκληρώσει τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων για τη χρήση που 
έληξε.   

2. Ο Ορκωτός Ελεγκτής – Λογιστής παρουσιάζει τα αποτελέσματα του υποχρεωτικού ελέγχου 
σε έκθεση ελέγχου, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 32 και 33 του Ν.4449/2017. Η έκθεση 
καταρτίζεται σύμφωνα με τις απαιτήσεις των ελεγκτικών προτύπων. Ο Ορκωτός Ελεγκτής – 
Λογιστής οφείλει να παρίσταται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχει κάθε πληροφορία που 
είναι σχετική με τον έλεγχο που διενήργησε.  

3. Ο Ορκωτός Ελεγκτής – Λογιστής οφείλει να ασκεί το έργο του με κάθε επιμέλεια και 
ευθύνεται για κάθε ζημιά από πράξη ή παράλειψη έναντι της ελεγχόμενης οντότητας και τρίτων 
που ζημιώθηκαν από τη χρήση της έκθεσης ελέγχου.  

4. Όλες οι πληροφορίες και όλα τα έγγραφα στα οποία έχει πρόσβαση ο Ορκωτός Ελεγκτής – 
Λογιστής προστατεύονται από τις ισχύουσες διατάξεις περί εμπιστευτικότητας επαγγελματικού 
απορρήτου.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

  
ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
 

1. Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια και αρχίζει από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 
εκάστου έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Η εταιρική 
χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των δώδεκα (12) μηνών. 

2. Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 
λογαριασμούς, ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 145, 146, 147 και 148 
του Ν.4548/2018, όπως ισχύει και τις υποβάλλει προς έγκριση στη Τακτική Γενική Συνέλευση, 
συνοδευόμενες από την ετήσια επεξηγηματική έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, 
στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στα άρθρα 150 και 151 του Ν.4548/2018, όπως 
ισχύει καθώς επίσης και από την έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή – Λογιστή. 
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3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση 
των Μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και του ελεγκτή, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 123 
του Ν.4548/2018. Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την ως άνω 
υποχρέωσή της, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.  

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων που έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, θα πρέπει αυτές να έχουν 
ελεγχθεί από τον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή και να έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά 
πρόσωπα:  

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό,   

γ) τον κατά Νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

5. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας, του τρόπου 
κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

6. Οι συντεταγμένες κατά τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.) 
εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι λοιπές προβλεπόμενες από 
το Νόμο εκθέσεις της Εταιρείας: α) δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις 
του άρθρου 13 και 149 του Ν.4548/2018, β) αναρτώνται στην ιστοσελίδα της Εταιρείας και 
παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την πρώτη 
δημοσίευσή τους. 

7. Την ευθύνη για την δημοσίευση της έκθεσης διαχείρισης των εγκεκριμένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και της έκθεσης του ελεγκτή φέρει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 32  
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΑΥΤΩΝ  

 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, στο μέτρο που δύνανται να διατεθούν σύμφωνα με τα 
άρθρα 158, 159, 160 και 161 του Ν.4548/2018, διατίθενται, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
κατά την εξής σειρά: 
 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που 
δεν αποτελούν πραγματοποιηθέντα κέρδη.  
 β) Αφαιρείται η κατά το Ν.4548/2018 και το Καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού. 
 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 
τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018. 
 δ) Αφαιρούνται οποιεσδήποτε τυχόν χορηγούμενες (βάσει του καταστατικού, αποφάσεων 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Νόμου, κατά περίπτωση) αμοιβές προς το προσωπικό ή τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που συνίστανται σε συμμετοχή στα κέρδη της 
Εταιρείας. 
 ε) Το υπόλοιπο ποσό των καθαρών κερδών διατίθεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 
Ν.4548/2018, κατά τους ορισμούς του Καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους Μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

3. Κάθε ποσό που διανέμεται στους Μετόχους, κατά παράβαση των διατάξεων των άρθρων 
158 έως και 162 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν 
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η Εταιρεία αποδείξει ότι οι Μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, 
όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν προς αυτούς δεν ήταν σύννομες. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄   
 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 33  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

1. Η Εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν, πριν τη 

λήξη της διάρκειας της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση αποφασίσει την παράταση αυτής,  
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.  
γ) με τη κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης,  
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για τη κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας   

2. Η Εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 
Ν.4548/2018.  

3. Η λύση της Εταιρείας στην περ. β΄ της παρ. 1 του παρόντος άρθρου επέρχεται με την 
υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

4. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών, στα χέρια ενός προσώπου, δεν αποτελεί λόγο λύσεως 
της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 34 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

  

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Στην περίπτωση α΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος Καταστατικού, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, 
μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παρ. 1 του 
άρθρου 33 του παρόντος Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 
εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 
166 του Ν.4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως, εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου. 

2. O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την αυτοδίκαιη παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου που είναι 
συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, έτσι όπως τις έχει τυχόν περιορίσει η 
Γενική Συνέλευση, στις αποφάσεις της οποίας οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωμένοι να 
συμμορφώνονται. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να εφαρμόσουν τα οριζόμενα στο άρθρο 168  του Ν.4548/2018 
όσον αφορά τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης και τα οριζόμενα στο άρθρο 169 του ιδίου 
Νόμου όσον αφορά το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσής της. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης, αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί 
της απαλλαγής των ελεγκτών και καθορίζει την τυχόν αμοιβή των εκκαθαριστών. 
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6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του 
κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 
την παράλειψη ή διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της από το 
ΓΕ.ΜΗ. υπό την προϋπόθεση ότι η περιουσία της Εταιρείας δεν επαρκεί για την κάλυψη των 
εξόδων της εκκαθάρισης κατά τα οριζόμενα στην παρ. 6 του άρθρου 167 του Ν.4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
ΑΝΑΒΙΩΣΗ ΤΗΣ ΛΥΘΕΙΣΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

1. Αν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, η Εταιρεία αναβιώνει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην παρ. 1 
του άρθρου 171 του Ν.4548/2018.  

2. Αν η Εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση των εργασιών 
της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων 
των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, 
είναι δυνατή η αναβίωση της Εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην παρ. 2 
του άρθρου 171 του Ν.4548/2018.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
 

ΑΡΘΡΟ 36  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

1. Η διαδικασία για την έγκριση της τροποποίησης του καταστατικού διέπεται από τις 
ισχύουσες γενικές διατάξεις. Για την τροποποίηση του παρόντος καταστατικού αναφορικά με το 
είδος των δραστηριοτήτων της Εταιρείας, καθώς και σε κάθε περίπτωση μείωσης ή αύξησης του 
Μετοχικού Κεφαλαίου αυτής, απαιτείται έγκριση της Εποπτικής Αρχής, ενώ, τροποποιήσεις, που 
δεν υπόκεινται σε έγκριση της Εποπτικής Αρχής, γνωστοποιούνται σ’ αυτήν μέσα σε προθεσμία 
δέκα (10) ημερών από την λήψη της σχετικής απόφασης.  

2. Για κάθε άλλο θέμα μη προβλεπόμενο από το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 
Ν.4548/2018, του Ν.4364/2016 και του Ν.4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

3. Σε περίπτωση που οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού και οι διατάξεις του 
Ν.4548/2018 είναι αντίθετες με τον Ν.4364/2016 υπερισχύουν οι διατάξεις του Ν.4364/2016 
σύμφωνα με το άρθρο 182 του Ν.4548/2018.  

4. Παραπομπές του καταστατικού αυτού σε διατάξεις του παραπάνω Ν.4548/2018 ή άλλων 
νόμων που τυχόν θα πάψουν να ισχύουν κατά τη διάρκεια της Εταιρείας, θα θεωρούνται και θα 
ισχύουν σαν παραπομπές στις διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν. 
 
 
 

Για την Εταιρεία 
 

Δήμητρα Ζάχου  
 

Πρόεδρος & Διευθύνουσα Σύμβουλος 
 
 


