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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «KONICA MINOLTA 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 24/08/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2200419, η με αριθμό 9159 – 24/08/2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΩΝ0Χ469ΗΕΘ-Π94), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον 

Ν.4548/2018, των άρθρων  1, 2, 4 έως 33, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«KONICA MINOLTA ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ », τον 

διακριτικό τίτλο «KONICA MINOLTA BGR Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 291801000, όπως ισχύει 

σύμφωνα με την από 07/07/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια 

Ι έως ΙΧ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

KONICA MINOLTA ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΕΛΛΑΣ 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

 

1. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «KONICA MINOLTA ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ 

ΛΥΣΕΙΣ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος 

αυτής είναι “KONICA MINOLTA BGR ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.”. 

 

2. Στις συναλλαγές με το εξωτερικό τα ανωτέρω θα χρησιμοποιούνται σε πιστή 

μετάφραση. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

 

1. Σκοπός της Εταιρίας είναι η εισαγωγή, αντιπροσώπευση, κατασκευή και εν γένει 

εμπορία πάσης φύσεως μηχανών γραφείου και καταστημάτων, δηλαδή 

γραφομηχανών, αριθμομηχανών, φωτοαντιγραφικών, φωτοτυπικών μηχανών και 

γενικότερα μηχανών αναπαραγωγής πάσης φύσεως εντύπων, ταμειακών και 

λογιστικών μηχανών και ειδών γραφικής ύλης, η με οποιοδήποτε τρόπο 

εκμετάλλευση των πιο πάνω ειδών, ως και κάθε βιομηχανικού προϊόντος, πάσης 

φύσης λογισμικού, συστημάτων βίντεο-επιτήρησης καθώς και η μελέτη, οργάνωση 

και διοίκηση επιχειρήσεων και η παροχή συμβουλών και υπηρεσιών (συντήρησης, 

προώθησης, συμβουλευτικές υπηρεσίες),   για το σκοπό αυτό, ως και η 

αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού, ιδίων ή παρεμφερών σκοπών. 
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2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με 

 οποιοδήποτε τρόπο. 

γ)  Να ιδρύει υποκαταστήματα, ή πρακτορεία, ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης, όπου η Εταιρία ενάγεται 

για κάθε διαφορά, εκτός εάν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, ή απλώς αντιπροσωπείες της εταιρίας σε άλλες 

πόλεις  της Ελλάδας ή του Εξωτερικού. Στην ιδρυτική πράξη των καταστημάτων 

αυτών ορίζεται η έκταση των δικαιωμάτων και των υποχρεώσεων εκείνων στους 

οποίους ανατίθεται η  διοίκησή τους, δηλαδή των Διευθυντών και γενικώτερα του 

προσωπικού αυτών και στις περιπτώσεις αυτές αρμόδια κατά τόπον είναι τα 

Δικαστήρια της έδρας της Εταιρίας, δηλαδή τα Δικαστήρια Αθηνών για κάθε 

στρεφόμενη εναντίον της δικαστική ενέργεια, εκτός εάν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του καταστατικού και θα τροποποιεί το παρόν άρθρο, η 

έδρα της εταιρίας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της 

Ελληνικής επικράτειας. 

 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αορίστου χρόνου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

 

1.Το μετοχικό κεφάλαιο, που ορίστηκε αρχικά σε δραχμές πέντε εκατομμύρια 

(5.000.000), διαιρεμένο σε πεντακόσιες (500) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000), η κάθε μία, καταβλήθηκε με εισφορές σε είδος και 

τοις μετρητοίς, όπως γράφεται στο καταστατικό της Εταιρείας που δημοσιεύτηκε στο 

υπ’ αριθμ. 297 φύλλο της 14ης Μαρτίου 1975 του Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης. 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της 2ας Ιουνίου 1979, που 

εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 21348/4-7-1979 απόφαση του Νομάρχη 

Αττικής, δυνάμει της υπ’ αριθμ. 11600/21-5-1979 κοινής απόφασης του Νομάρχη 

Αττικής και του Αναπληρ. Νομάρχη Προϊσταμένου Διαμ/τος Αθηνών, η οποία 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 2554/9-7-79 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά δραχμές 4.000.000 (τέσσερα εκατομμύρια) με την έκδοση τετρακοσίων (400) 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) η κάθε μία, η αξία των 

οποίων καταβλήθηκε εξ’ ολοκλήρου τοις μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας, αφού 

πιστοποιήθηκε η εν λόγω καταβολή από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, κατά 

την ειδική συνεδρίαση της 13ης Αυγούστου 1979 και αφού δημοσιεύτηκε η 

ανακοίνωση της παραπάνω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και της πιστοποίησης 

της καταβολής της ονομαστικής αξίας  των νέων μετοχών που εκδόθηκαν στο υπ’ 

αριθμ. 2963 της 23-8-1979 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας τής Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο αρχικό μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 

5.000.000.- (πέντε εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 9.000.000.- (εννέα 

εκατομμύρια) διαιρούμενο σε εννιακόσιες (900)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 9ης 

Μαρτίου 1984, που εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 8733/18-4-84 
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απόφαση του Νομάρχη Αττικής Δ/σμα Αθηνών, που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ.  

1032 της 7-5-84 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές 8.500.000.- (οκτώ εκατομμύρια πεντακόσιες 

χιλιάδες) με την έκδοση οκτακοσίων πενήντα (850) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) η κάθε μία, η αξία των οποίων καταβλήθηκε εξ’ 

ολοκλήρου τοις μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας και πιστοποιήθηκε η εν λόγω 

καταβολή από το Δ.Σ.  της Εταιρείας κατά την ειδική συνεδρίαση του της 9ης Ιουλίου 

1984 και δημοσιεύτηκε η ανακοίνωση της παραπάνω αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου και της πιστοποίησης της καταβολής της ονομαστικής αξίας των νέων 

μετοχών που εκδόθηκαν στο υπ’ αριθμ. 2423 της 17/7/84 φύλλο του τεύχους 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της 

Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 9.000.000.- 

(εννέα εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 17.500.000.- (δεκαεπτά 

εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες) διαιρούμενο σε χίλιες επτακόσιες πενήντα (1.750) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 20ής 

Οκτωβρίου 1986, που εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 24211/86 απόφαση 

του Νομάρχη Αττικής Δ/σμα Αθηνών, που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ.  3435 της 30-

12-86 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

αυξήθηκε κατά δραχμές 17.500.000.- (δεκαεπτά εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες) 

με την έκδοση χιλίων επτακοσίων πενήντα (1.750) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) η αξία των οποίων καταβλήθηκε εξ’ ολοκλήρου τοις 

μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας και πιστοποιήθηκε η εν λόγω καταβολή από το 

Δ.Σ.  της Εταιρείας κατά την ειδική συνεδρίασή του της 24ης Δεκεμβρίου 1986 και 

δημοσιεύτηκε η ανακοίνωση της παραπάνω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και 

της πιστοποίησης της καταβολής της ονομαστικής αξίας των νέων μετοχών που 

εκδόθηκαν στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 17.500.000.- 

(δεκαεπτά εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 
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35.000.000.- (τριάντα πέντε εκατομμύρια) διαιρούμενο σε τρείς χιλιάδες πεντακόσιες 

(3.500)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων 

(10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 30ής 

Οκτωβρίου 1989, που εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 3480/89/91 

απόφαση του Νομάρχη Αττικής Δ/σμα Αθηνών, που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ.  

752 τής 27-3-1991 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης, το μετοχικό κεφάλαιο τής 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές 40.000.000.- (σαράντα εκατομμύρια) με την 

έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 

10.000 (δέκα χιλιάδων) η κάθε μία, η αξία των οποίων καταβλήθηκε εξ’ ολοκλήρου 

τοις μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας και πιστοποιήθηκε η εν λόγω καταβολή από 

το Δ.Σ.  της Εταιρείας κατά την ειδική συνεδρίασή του της 31ης Ιανουαρίου 1991 και 

δημοσιεύτηκε η ανακοίνωση της παραπάνω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και 

της πιστοποίησης της καταβολής της ονομαστικής αξίας των νέων μετοχών που 

εκδόθηκαν στο υπ’ αριθμ. 849 τής 3-4-1991 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 35.000.000.- 

(τριάντα πέντε εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 75.000.000.- (εβδομήντα 

πέντε εκατομμύρια) διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες πεντακόσιες (7.500) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 8ης 

Νοεμβρίου 1990, που εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 5736/90/91 

απόφαση του Νομάρχη Αττικής Δ/σμα Αθηνών, που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ.  

828 της 2-4-1991 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης, το μετοχικό κεφάλαιο τής 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές 35.000.000.- (τριάντα πέντε εκατομμύρια) με την 

έκδοση τριών χιλιάδων πεντακοσίων (3.500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) η κάθε μία, η αξία των οποίων καταβλήθηκε εξ’ 

ολοκλήρου τοις μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας και πιστοποιήθηκε η εν λόγω 

καταβολή από το Δ.Σ.  της Εταιρείας κατά την ειδική συνεδρίασή του της 25ης 

Οκτωβρίου 1990 και δημοσιεύτηκε η ανακοίνωση της παραπάνω αύξησης του  
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μετοχικού κεφαλαίου και της πιστοποίησης της καταβολής της ονομαστικής αξίας των 

νέων μετοχών που εκδόθηκαν στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 75.000.000.- 

(εβδομήντα πέντε εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 110.000.000.- 

(εκατόν δέκα εκατομμύρια) διαιρούμενο σε έντεκα χιλιάδες (11.000)  ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 20ής 

Νοεμβρίου 1991, που εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 2553/91 απόφαση 

του Νομάρχη Αττικής Δ/σμα Αθηνών, που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ.  1442 της 15-

5-92 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της εφημερίδας της Κυβέρνησης, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 

δραχμές 30.000.000.- (τριάντα εκατομμύρια) με την έκδοση τριών χιλιάδων (3.000) 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) η κάθε μία, η 

αξία των οποίων καταβλήθηκε εξ’ ολοκλήρου τοις μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας 

και πιστοποιήθηκε η εν λόγω καταβολή από το Δ.Σ.  της Εταιρείας κατά την ειδική 

συνεδρίασή του της 12ης Δεκεμβρίου 1991 και δημοσιεύτηκε η ανακοίνωση της 

παραπάνω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και της πιστοποίησης της καταβολής 

της ονομαστικής αξίας των νέων μετοχών που εκδόθηκαν στο υπ’ αριθμ. 2789/1992 

φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 

110.000.000.- (εκατόν δέκα εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 

140.000.000.- (εκατόν σαράντα εκατομμύρια) διαιρούμενο σε δεκατέσσερις χιλιάδες 

(14.000)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων 

(10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 10ης 

Νοεμβρίου 1992, που εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 26709/92 απόφαση 

του Νομάρχη Αττικής Δ/σμα Αθηνών, που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ.  5750 της 31-

12-92 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

αυξήθηκε κατά δραχμές 70.000.000.- (εβδομήντα εκατομμύρια) με την έκδοση επτά 
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χιλιάδων (7.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) 

η κάθε μία, η αξία των οποίων καταβλήθηκε εξ’ ολοκλήρου τοις μετρητοίς στο ταμείο 

της Εταιρείας και πιστοποιήθηκε η εν λόγω καταβολή από το Δ.Σ.  της Εταιρείας κατά 

την ειδική συνεδρίασή του της 12ης Σεπτεμβρίου 1993 και δημοσιεύτηκε η 

ανακοίνωση της παραπάνω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και της πιστοποίησης 

της καταβολής της ονομαστικής αξίας των νέων μετοχών που εκδόθηκαν στο υπ’ 

αριθμ. 4688 της 3-8-94 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 

140.000.000.- (εκατόν σαράντα εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 

210.000.000.- (διακόσιες δέκα εκατομμύρια) διαιρούμενο είκοσι μία χιλιάδες (21.000)  

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 4ης 

Δεκεμβρίου 1996, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 

90.000.000.- (ενενήντα εκατομμύρια) με την έκδοση εννέα χιλιάδων (9.000) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) η κάθε μία, η αξία των 

οποίων καταβλήθηκε εξ’ ολοκλήρου τοις μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας και 

πιστοποιήθηκε η εν λόγω καταβολή από το Δ.Σ. της Εταιρείας κατά την ειδική 

συνεδρίασή του της 20ής Ιανουαρίου 1997 και δημοσιεύτηκε η ανακοίνωση της 

παραπάνω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και της πιστοποίησης της καταβολής 

της ονομαστικής αξίας των νέων μετοχών που εκδόθηκαν στο υπ’ αριθμ. 2500 της 

29-5-1997 φύλλο του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 

210.000.000.- (διακοσίων δέκα εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 

300.000.000.- (τριακόσια εκατομμύρια) διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες (30.000)  

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 29ης 

Δεκεμβρίου 1997, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 

20.000.000.- (είκοσι εκατομμύρια) με την έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) η κάθε μία, η αξία των 

οποίων καταβλήθηκε εξ’ ολοκλήρου τοις μετρητοίς στο ταμείο της Εταιρείας και 
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πιστοποιήθηκε η εν λόγω καταβολή από το Δ.Σ.  της Εταιρείας κατά την ειδική 

συνεδρίασή του της 29ης  Ιανουαρίου 1998 και δημοσιεύτηκε η ανακοίνωση της 

παραπάνω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και της πιστοποίησης της καταβολής 

της ονομαστικής αξίας των νέων μετοχών που εκδόθηκαν στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο τότε μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 

300.000.000.- (τριακοσίων εκατομμυρίων) ανεβίβασαν αυτό σε δραχμές 

320.000.000.- (τριακόσια είκοσι εκατομμύρια) διαιρούμενο σε τριάντα δύο χιλιάδες 

(32.000)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων 

(10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 10ης 

Δεκεμβρίου 1998, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 

22.000.000.- (είκοσι δύο εκατομμύρια) με την έκδοση δύο χιλιάδων διακοσίων 

(2.200) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 10.000 (δέκα χιλιάδων) η κάθε 

μία, που θα καταβληθούν μετρητοίς με την μεταφορά υφισταμένων ισόποσων 

καταθέσεων των σημερινών μετόχων, σε ειδικό λογαριασμό προς κεφαλαιοποίηση, 

αμέσως μετά την δημοσίευση της εγκρίνουσας την παρούσα τροποποίηση του 

καταστατικού απόφασης του Νομάρχη Αττικής. 

 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο σημερινό μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 

320.000.000.- (τριακοσίων είκοσι εκατομμυρίων) αναβιβάζουν αυτό σε δραχμές 

342.000.000.- (τριακόσια σαράντα δύο εκατομμύρια) διαιρούμενο σε τριάντα τέσσερις 

χιλιάδες διακόσιες (34.200)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η κάθε μία 

δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 16ης 

Ιουλίου 1999, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 

183.000.000.- (εκατόν ογδόντα τρία εκατομμύρια) με την έκδοση δέκα οκτώ χιλιάδων 

διακοσίων (18.300) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 10.000 (δέκα 

χιλιάδων) η κάθε μία, που θα καταβληθούν μετρητοίς με την μεταφορά υφισταμένων 

ισόποσων καταθέσεων των σημερινών μετόχων, σε ειδικό λογαριασμό προς 

κεφαλαιοποίηση, αμέσως μετά την δημοσίευση της εγκρίνουσας την παρούσα 

τροποποίηση του καταστατικού απόφασης του Νομάρχη Αττικής. 
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Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο σημερινό μετοχικό κεφάλαιο εκ δραχμών 

342.000.000.- (τριακοσίων σαράντα δύο εκατομμυρίων) αναβιβάζουν αυτό σε 

δραχμές 525.000.000.- (πεντακόσια είκοσι πέντε εκατομμύρια) διαιρούμενο σε 

πενήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες (52.500)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η 

κάθε μία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 

5ης Ιουλίου 2000, αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 

πενήντα δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (52.500.000), με την έκδοση πέντε 

χιλιάδων διακοσίων πενήντα  (5.250) νέων ονομαστικών μετοχών μετά ψήφου, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) εκάστης, που θα τις αναλάβουν 

οι σημερινοί Μέτοχοι κατ’ αναλογία, οι οποίοι θα καταβάλουν και το αντίστοιχο της 

αξίας κάθε μιας σε δραχμές με ισόποσες καταθέσεις των σε ειδικό λογαριασμό προς 

Κεφαλαιοποίηση, αμέσως μετά τη δημοσίευση της εγκρίνουσας την παρούσα 

τροποποίηση του Καταστατικού απόφασης του Νομάρχη Αττικής.  

 

Έτσι, το καθ’ ολοκληρίαν καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε 

δραχμές πεντακόσια εβδομήντα επτά εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες 

(577.500.000), διαιρούμενο σε πενήντα επτά χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (57.750) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας η κάθε μία δραχμών  δέκα χιλιάδων (10.000) 

 

Με την από 15/11/2001 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά δώδεκα 

εκατομμύρια οκτακόσιες σαράντα εννιά χιλιάδες τριακόσιες εβδομήντα πέντε 

(12.849.375) με ισόποση κεφαλαιοποίηση αποθεματικού από την έκδοση μετοχών 

υπέρ τα άρτιο και με ταυτόχρονη αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 

Δραχμές σε 10.000 σε Δραχμές 10.222,50 (30,00 ΕΥΡΩ) καθώς και η έκφραση του 

μετοχικού κεφαλαίου, και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ΕΥΡΩ. 

 

Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε Δραχμές πεντακόσια ενενήντα 

εκατομμύρια τριακόσιες σαράντα εννιά χιλιάδες τριακόσιες εβδομήντα πέντε 

(590.349.375) ή σε ΕΥΡΩ ένα εκατομμύριο επτακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες 

πεντακόσιες (1.732.500), κατανεμημένο σε πενήντα επτά χιλιάδες επτακόσιες 

πενήντα (57.750) μετοχές, ονομαστικής αξίας σε Δραχμές δέκα χιλιάδων διακοσίων 

είκοσι δύο και πενήντα λεπτά (10.222,50) ή  σε ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) η κάθε μία. 
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Με την από 24/02/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

1.426.425€, με κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού από έκδοση μετοχών υπέρ 

το άρτιο ποσού ευρώ 1.425.974, πλέον 451,00 ευρώ με καταβολή μετρητών για 

στρογγυλοποίηση με αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 30,00 

ευρώ σε 54,70 ευρώ και εν συνεχεία μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το 

ποσό των 2.958.532,50€, με απόσβεση μέρους των ζημιών, όπως αυτές έχουν 

βεβαιωθεί για το μέχρι 31.03.2014 διάστημα, από το λογαριασμό «Ζημίες 

(κέρδη) εις νέον» με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 54,70 

ευρώ σε 3,47 ευρώ. Στην ίδια Συνέλευση απεφασίσθη στη συνέχεια η αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 99.589,00€, με 

έκδοση 28.700 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,47 ευρώ η κάθε μία. Οι 

μετοχές αυτές διετέθησαν σε τιμή υπέρ το άρτιο στο ποσό των 45,28 ευρώ για 

κάθε μετοχή. Εκ της ανωτέρω τιμής 3,47 ευρώ αντιστοιχούν στην ονομαστική 

αξία της μετοχής και 41,81 ευρώ αντιστοιχούν στην υπέρ το άρτιο τιμή 

διάθεσης. Η διαφορά ποσού των 1.199.947 ευρώ, που προέκυψε από την 

διάθεση των 28.700 νέων μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, ήχθη σε πίστωση του 

ειδικού αποθεματικού λογαριασμού από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο.  

 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε διακόσιες ενενήντα 

εννέα χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα ένα ευρώ και πενήντα λεπτά (299.981,50€) 

κατανεμημένο σε ογδόντα έξι χιλιάδες τετρακόσιες πενήντα (86.450) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας  τριών ευρώ και σαράντα επτά λεπτών (3,47) ευρώ η κάθε 

μία. 

 

2. Εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 14 του 

παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 

του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

4. Κάθε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να ορίζει:  
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α) το ποσό της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού 

δανείου, β) τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, 

γ) την ονομαστική τους αξία, δ) τον χρόνο έκδοσης τους, ε) τον τρόπο κάλυψης τους, 

στ) την τιμή διάθεσης αυτών, ζ) τους όρους έκδοσης  τους, η) το συνολικό αριθμό 

των μετοχών και θ) το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας.  

 

5. Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση 

της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται μέσα σε 

ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, που 

όρισε το αρμόδιο όργανο κατά την λήψη της απόφασης αύξησης, κατά τα οριζόμενα 

στο άρθρο 20 Ν.4548/2018. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα καταχώρησης της σχετικής 

απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 

6. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από 

ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου, η προθεσμία καταβολής της αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 6 και 

7, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή αντίγραφο της σχετικής απόφασής του μαζί με τα αναγκαία παραστατικά 

δαπανών για την πραγματοποίηση της δημοσιότητας που προβλέπεται από το 

άρθρο 12 του Ν.4548/2018. 

 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την 

έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή τής έκδοσης, μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρίας, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού, μπορεί να περιοριστεί η 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

 

Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
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Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

καλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

1α. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το 

άρθρο 122 του Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 2 και 

να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

 

2. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  

 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά, που 

μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή στους Διευθυντές, ή στους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύμβαση της Εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 



 

[14] 
 

 

3α. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

 

3β. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται κατά τις παραγράφους 3 και 3α για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει στη Γενική Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 

από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 

 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 

6α. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 

μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με 

τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες 

μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. 
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Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων.  

 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12, του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και: 

 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

 

8. Μέτοχοι της Εταιρίας , που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

Εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία. 

Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων, ή του Καταστατικού, ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη τριετία από την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 

λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία εκτελέστηκαν. 

 

9. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρίας από το, κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση την 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες οποιασδήποτε μορφής. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη του άρθρου 22 του 

παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 

θ) Διανομή ετήσιων καθαρών κερδών. 

ι) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή των ελεγκτών 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν. 4548/2018. 

 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας ή σε τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή 

στην αλλοδαπή, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και μέχρι την δέκατη 

ημέρα του ένατου μήνα από τη λήξη της χρήσεως αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν 

το κρίνει σκόπιμο. Προβλέπεται, δε, η δυνατότητα η Γενική Συνέλευση να συνεδριάζει 

εξ ολοκλήρου από απόσταση και χωρίς τη φυσική παρουσία των μετόχων στον τόπο 
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διεξαγωγής της, με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, κατά τα 

διαλαμβανόμενα στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018.  

 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να συγκαλείται και να δημοσιεύεται η σχετική 

πρόσκληση είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η  μέρα της συνεδρίασής 

της δεν υπολογίζονται. 

 

3. Σε κάθε περίπτωση, συμφωνείται ότι η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού Γενικής 

Συνελεύσεως από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως 

απόφαση αυτής (της Γενικής Συνελεύσεως), κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 136 

Ν.4548/2018. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

Συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους, με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

 

4. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους στην περίπτωση της 

παραγράφου 3 του παρόντος μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Σε κάθε περίπτωση, 

το πρακτικό στην περίπτωση της παραγράφου 3 του παρόντος καταχωρίζεται στο 

Βιβλίο Πρακτικών, κατ’ άρθρο 134 Ν.4548/2018. 

 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον τον τόπο 

διεξαγωγής με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους 

αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως και εξ αποστάσεως, 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Η 
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καταχώριση της πρόσκλησης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους μέσω email. 

 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

 

Άρθρο 12 

Δικαιούμενοι συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση δια 

των εκπροσώπων τους. Οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου δικαιούνται να 

μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της 

απαρτίας. 

 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν 

να εκπροσωπηθούν σε αυτήν από αντιπρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 13 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον είκοσι 

τα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
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2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση, δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 14 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν :  

 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, ή διάλυση της Εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρίας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 

παραγράφου. 

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση, πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως  όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
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3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 15 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

Άρθρο 16 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με 

την παράγραφο 3 του άρθρου 93 Ν.4548/2018. 

 

3. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται με κάθε νόμιμο τρόπο από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της. 
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Άρθρο 17 

Έγκριση της συνολικής διαχείρισης και απαλλαγή των Ελεγκτών 

 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως 

της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με 

τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν.4548/2018.  

 

 2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 

ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 18 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις 

(3) έως εννέα (9) Συμβούλους. 

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας για τριετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να 

περάσει την τετραετία. 

 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 
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Άρθρο 19 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα σχετικά 

τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως και 

κατόπιν δημοσιότητας της απόφασης, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 12 Ν.4548/2018, 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης.  

 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19 και 99 του Ν. 4548/2018. 

 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των 

περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό  ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

 

 
Άρθρο 20 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

 

Άρθρο 21 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους 

που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται για την έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 22 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας ή και σε 

άλλον τόπο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή κάθε φορά που ο Νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

 

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Σε κάθε 

περίπτωση, κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 
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συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 

όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή 

αναπηρία. 

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με 

πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του με κάθε πρόσφορο τρόπο, ακόμη και 

με email, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε 

(5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της 

έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα 

θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

Άρθρο 23 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία - Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των, αυτοπροσώπως, παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. 
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3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. 

 

 

Άρθρο 24 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο 

που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς 

να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους 

 

3.Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

Άρθρο 25 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που 

το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

3. Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντάς ή Διευθυντάς αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι του τρίτου βαθμού εξ’ 

αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η 

παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπον ή παροχή εγγυήσεων 
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υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με 

τους όρους του άρθρου 100 του νόμου 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων.  

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

 

Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

 

Άρθρο 26 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, δύναται όμως αντ’ αυτής να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις 

που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου ή του Διευθυντή, να θεωρηθούν 

οι πράξεις αυτές ότι διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 

πράξεις που έγιναν από τον Σύμβουλο ή τον Διευθυντή για λογαριασμό τρίτων, να 

δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ’ αυτήν η εκ της 

αμοιβής απαίτηση.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 27 

Ελεγκτές 

Ο έλεγχος της εταιρείας, εφόσον απαιτείται, γίνεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στους Ν.4308/2014, 4336/2015, 4449/2017 και 4548/2018, όπως ισχύουν. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 28 

Εταιρική χρήση 

 

Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 01η Απριλίου και λήγει 

την 31η Μαρτίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 29 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους) 

 

Όλα τα ζητήματα που αφορούν την σύνταξη και την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων, ρυθμίζονται σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις του 

Ν.4548/2018, 4308/2014 και λοιπών διατάξεων σχετικής νομοθεσίας όπως εκάστοτε 

ισχύουν. 

 

 

Άρθρο 30 

Διάθεση κερδών 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

α) αφαιρείται ποσό ίσο με το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  Η αφαίρεση για σχηματισμό τακτικού 
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αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό 

ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  Η υποχρεωτική αφαίρεση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, επαναλαμβάνεται κάθε φορά που το τακτικό 

αποθεματικό υπολείπεται του πιο πάνω ποσοστού. Το αποθεματικό αυτό 

χρησιμοποιείται αποκλειστικά για να εξισώνει πριν από κάθε διανομή μερίσματος το 

τυχόν χρεωστικό υπόλοιπο του λογαριασμού κερδών και ζημιών, β) αφαιρούνται τα 

ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, γ) από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, 

κρατείται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, δ) το υπόλοιπο των κερδών που απομένει 

διαμοιράζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ολικά ή μερικά, ή για διανομή 

πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους, ή για σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών 

που κατά περίπτωση μπορούν να φορολογηθούν ή όχι ή για αμοιβές των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων 

μετοχών που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για πρόσθετο μέρισμα, 

ή τέλος για μεταφορά στην νέα εταιρική χρήση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 31 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης ή σε περίπτωση απόρριψης της 

αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 

των εξόδων της διαδικασίας. 

 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του Ν. 4548/2018. 

 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την 
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λύση της εταιρείας. 

 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 

από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

 

Άρθρο 32 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 

τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, με την ίδια 

απόφαση το Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στο Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισμό. Επίσης συντάσσουν και δημοσιεύουν κάθε 

χρόνο ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

 

3. Επίσης συντάσσουν και δημοσιεύουν χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης. 

 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 
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της εκκαθάρισης. 

 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών 

(3) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρα της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά 

τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα. 

 

6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως 

εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 

1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

 

7. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ' 

έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  

 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν επιτρέπεται να υπερβεί την τριετία. 

 

9. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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10. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους 

σύμφωνα με την αναλογία των μετοχών του καθενός, μετά από προνομιακή 

απόδοση του κεφαλαίου που αναλογεί στις τυχόν προνομιούχες μετοχές.  Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ 

αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

 

11. Με το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές μεριμνούν για την διαγραφή της 

εταιρείας από το ΓΕΜΗ. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 33 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού όπως διαμορφώνεται μετά την 

τροποποίηση της από 09.07.2020 Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης.  

 

 

Μεταμόρφωση, 9/7/2020, 

 

Daniel Szėkely 

 

Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 


