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Αθήνα,  24/08/2020 
Αρ. Πρωτ.: 1913972 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΡΥΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙ-
ΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΙΑΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4631601000. 
 
Την 24/08/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2200185, η με αριθμό 9153/24-08-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΠ5Ψ469ΗΕΘ-Ψ97), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων του 
καταστατικού με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 του καταστατικού  της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΡΥΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΔΩΝ 
ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΙΑΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 
4631601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 27/12/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
              & α.α.  

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 

 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την επωνυμία 

«ΚΟΡΥΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΙΑΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ» ΑΡ.ΓΕΜΗ 4631601000 

ΑΦΜ 999842209 και τον διακριτικό τίτλο «ΚΟΡΥΣ ΑΕ» κωδικοποιημένο 

μετά την τροποποίηση αναρίθμηση και εναρμόνισή του σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 από την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 

εταιρίας την 27 Δεκεμβρίου 2019. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνιστάται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΚΟΡΥΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΙΑΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΚΟΡΥΣ ΑΕ». Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας θα 

χρησιμοποιείται η Επωνυμία σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά 

στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

α)Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Ιωνίας Αττικής. 

β) Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να 

ιδρύονται υποκαταστήματα ή παραρτήματα της εταιρείας σε 

οποιαδήποτε πόλη της Επικράτειας ή της Αλλοδαπής ή να καταργούνται 

τυχόν υπάρχοντα. 



 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1.Η διάρκεια της εταιρείας καθορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή, της εγκριτικής απόφασης του παρόντος 

καταστατικού και χορηγήσεως της άδειας σύστασης της εταιρείας και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2052. 2.Η Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων με απόφαση που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να αποφασίσει πριν από τη λήξη της παραπάνω 

οριζόμενης διάρκειας την παράταση αυτής με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. Αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στην απόφαση αυτή η διάρκεια της 

εταιρίας γίνεται αόριστη. 3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της 

ανώνυμης εταιρίας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου χρόνου σε 

αορίστου και αντίστροφα. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία νημάτων, υφασμάτων, υποδημάτων, 

ετοίμων ενδυμάτων, ειδών οικιακού εξοπλισμού και η αντιπροσώπευση 

ελληνικών και αλλοδαπών οίκων σχετικών με τα παραπάνω προϊόντα 

2) Η οργάνωση καταστημάτων λιανικής πώλησης (νημάτων, υφασμάτων, 

υποδημάτων, ετοίμων ενδυμάτων, ειδών οικιακού εξοπλισμού) και η 

δυνατότητα παροχής franchising. 

3) Η δημιουργία, οργάνωση και εκμετάλλευση τουριστικών γενικά 

επιχειρήσεων και σχετικών εγκαταστάσεων, πάσης  φύσεως, εστιατορίων, 

cafe, αναψυκτήριων, επιχειρήσεως διανομής , πρακτορείων τουρισμού, 

διοργάνωση εκδρομών και ταξιδιών, υπηρεσίες υποστήριξης  



χιονοδρομικού κέντρου, εμπορία , αγορά, πώληση, ενοικιάσεις κλπ.  

τουριστικών ταξιδίων, αντιπροσωπειών ελληνικών και ξένων τουριστικών 

επιχειρήσεων και γραφείων, η αντιπροσώπευση και πρακτόρευση στην 

Ελλάδα και την αλλοδαπή μεταφορικών εταιριών καθώς και η άσκηση 

κάθε φύσεως τουριστικής επιχειρήσεως και εργασίας. Πάσης φύσεως 

αθλητικών ειδών και εξοπλισμού, εκμάθηση και προπόνηση αθλημάτων, 

παροχή συμβουλευτικών σε θέματα ορεινών δραστηριοτήτων, δημιουργία 

λέσχης ενδιαφερόμενων για τις δραστηριότητες της εταιρείας και η 

συμβολή στην τουριστική ανάπτυξη, αξιοποίηση ακινήτων της εταιρείας. 

4) Η εκπαίδευση ατόμων ή ομάδας σε θέματα Μηχανογράφησης, 

Επικοινωνιών, Οργάνωσης και γενικά συστημάτων επεξεργασίας και 

μεταβίβασης πληροφοριών 

5) Η ανάληψη έργου παρακολούθησης και συντήρησης μηχανογραφικών 

κυκλωμάτων ή μηχανογραφικών κέντρων στον τομέα του SOFTWARE. 

6) Η σύνταξη μελετών για θέματα που αφορούν οργάνωση Υπηρεσιών, 

Επιχειρήσεων ή Οργανισμών και ειδικότερα για θέματα που έχουν σχέση 

με μηχανογραφική επεξεργασία στοιχείων ή ανάληψη έργων υλοποίησης 

μελετών όπως οι παραπάνω, στον τομέα του Software. Η ανάπτυξη 

εφαρμογών μηχανογραφικής επεξεργασίας πληροφοριών τόσο στον τομέα 

APPLICATION SOFTWARE όσο και στον τομέα του OPERATIONAL 

SOFTWARE. 

7) Η εμπορία, εισαγωγή, και εξαγωγή μεταχειρισμένων και καινούργιων 

πάσης  φύσεως οχημάτων (επιβατηγά, επαγγελματικά, φορτηγά, 

λεωφορεία, κλπ.) καθώς και κάθε είδους μηχανημάτων. 

8) Η εμπόρια πάσης είδους τροφίμων (νωπών ή μη), ποτών, 

συμπληρωμάτων διατροφής και εν γένει καταναλωτικών ειδών 

τυποποιημένων ή μη χονδρικώς και λιανικώς καθώς και εισαγωγή και 

εξαγωγή αυτών καθώς και η τυποποίηση τους καθώς και κάθε συναφή 

δραστηριότητα με την εμπορία τροφίμων, ποτών, συμπληρωμάτων 

διατροφής και εν γένει καταναλωτικών ειδών, όπως ενδεικτικά την 

διακίνηση τροφίμων, την αποθήκευση αυτών, την επεξεργασία, την 

συσκευασία καθώς και κάθε είδους μεσολάβηση στην εμπορία τροφίμων 



και συναφών ειδών. 

9) Η Εμπορία εισαγωγή, εξαγωγή κάθε είδους αξεσουάρ αυτοκινήτου   

μηχανών και λοιπών οχημάτων όπως  ενδεικτικά αλλά όχι περιοριστικά 

αρωματικά, πατάκια, υγρά φρένων, λιπαντικά, βάσεις στήριξης, 

υαλοκαθαριστήρες και άλλα προϊόντα συναφή με τα οχήματα. 

10) Η κάθε είδους μίσθωση, εκμίσθωση, και  υπομίσθωση  μακροχρόνια 

ή βραχυχρόνια πάσης  φύσεως οχημάτων ( επιβατηγά, επαγγελματικά, 

φορτηγά, λεωφορεία, σκαφών αναψυχής κλπ.) καθώς και κάθε είδους 

μηχανημάτων. 

11) Η διαμεσολάβηση, συμφώνα  με τις διατάξεις  περί μεσιτείας του 

Αστικού Κώδικα, για την σύναψη  των αστικού δίκαιου συμβάσεων  

αγοράς  και  πώλησης ,ανταλλαγής, μίσθωσης ακινήτων, παραχώρησης  

ακινήτων  προς  οικοδόμηση , με αντιπαροχή, καθώς και  διαχείριση και 

εκμετάλλευση ακινήτων με οποιονδήποτε τρόπο. 

12) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στον τομέα των ακινήτων και 

κτηματομεσιτικών εργασιών γενικά, καθώς και η διαμεσολάβηση για την 

παροχή  συμβουλευτικών υπηρεσιών (συντήρησης, επισκευών κλπ.) για 

τα ακίνητα πελατών της εταιρείας. 

13) Η εκμετάλλευση ακινήτων ιδιοκτησίας της εταιρείας  μισθωμένων 

από αυτήν, στην Ελλάδα η το εξωτερικό, καθώς και η διαχείριση κτηρίων 

,επαγγελματικών και ιδιωτικών . 

14) Η μελέτη, ο σχεδιασμός, η ανάληψη του έργου, της τεχνικής 

διεύθυνσης και επίβλεψης στον κατασκευαστικό τομέα, η οργάνωση και 

διαχείριση οικιστικών προγραμμάτων, καθώς  και η εκτέλεση κάθε 

είδους τεχνικών έργον, δημοσίων η ιδιωτικών, σε όλη την Ελλάδα και το 

εξωτερικό. 

15) Η ανέγερση κάθε είδους κτισμάτων σε οικόπεδα αποκτούμενα  από 

την εταιρεία, η ανήκοντα σε τρίτους  με αντιπαροχή. 

16) Η Εταιρεία μπορεί να αναθέτει σε τρίτους, φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα την κατασκευή και επεξεργασία νημάτων ή υφασμάτων ή 

ετοίμων ενδυμάτων για λογαριασμό της, παρέχοντας η ίδια τις πρώτες 

ύλες (facon) 



17) Η εταιρεία μπορεί να παραχωρεί με αντάλλαγμα την χρήση των 

εγκαταστάσεων αυτής σε τρίτους και να αναλαμβάνει η ίδια τη 

διαχείριση άλλων επιχειρήσεων. 

 

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  

1) α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, να συγχωνεύεται με άλλη ή και να 

απορροφά άλλη συναφή ατομική επιχείρηση ή εταιρική οποιουδήποτε 

τύπου. β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. γ) Να συμμετέχει είτε ατομικά, είτε σε 

συνεργασία ή άλλως πως σε άλλες επιχειρήσεις οιασδήποτε μορφής, 

ή/και σε κοινοπραξίες ή σε άλλης μορφής επιχειρηματικές συνεργασίες 

στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, σε διαγωνισμούς του Δημοσίου, Ο.Τ.Α., 

δημοσίων επιχειρήσεων, νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου και λοιπών φορέων του δημοσίου τομέα στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή, δ) Να ενεργεί στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή ως 

αντιπρόσωπος, πράκτορας, ή εκπρόσωπος άλλων φυσικών ή νομικών 

προσώπων που ασχολούνται με παρόμοιες εργασίες ε) Να  ιδρύει  

υποκαταστήματα  ή πρακτορεία ή γραφεία ή αντιπροσωπείες ή 

θυγατρικές ή πολυεθνικές επιχειρήσεις οπουδήποτε εντός και εκτός 

Ελλάδος. στ) Να εισάγει, κατασκευάζει και συντηρεί το αναγκαίο ή 

πρόσφορο εξοπλισμό, μηχανημάτων για την παραγωγή των ανωτέρω. ε) 

Να αποκτά, μισθώνει, εκμισθώνει με οποιονδήποτε τρόπο μεταφορικά 

μέσα αέρος, ξηράς και θαλάσσης. ζ) Να συνάπτει συμβάσεις 

χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing) ή  χρονομεριστικής μίσθωσης, 

συμβάσεις δανείων κλπ η) Να αποκτά, κατέχει, χρησιμοποιεί και 

μεταβιβάζει δικαιώματα ευρεσιτεχνίας, εμπορικά σήματα, τεχνικές και 

βιομηχανικές μεθόδους (Know –how) και να αποκτά και παραχωρεί 

δικαιώματα δικαιόχρησης θ) Να αποκτά καθ’ οιονδήποτε τρόπο κάθε 

είδους κινητή ή ακίνητη περιουσία. 



2) Με απόφαση της συνελεύσεως των εταίρων, ο σκοπός της εταιρείας 

δύναται να διευρυνθεί, επεκτεινόμενος και σε άλλες δραστηριότητες, 

κατά τα ανωτέρω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύσταση της 

σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ, διαιρούμενο σε δέκα πέντε 

χιλιάδες (15.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι (20,00) 

ευρώ η κάθε μία. Κατόπιν το ως άνω κεφάλαιο στα πλαίσια της από 

04.09.2017 έκτακτης αυτόκλητης γενικής συνέλευσης αυξήθηκε κατά το 

ποσό των εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδες επτακόσια σαράντα (169.740,00) 

ευρώ με αποτέλεσμα να αυξηθεί περαιτέρω σε αυτό των τετρακοσίων 

εξήντα εννέα χιλιάδες επτακόσια σαράντα (469.740) ευρώ, διηρημένο σε 

είκοσι τρεις χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα επτά (23.487) ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι  (20,00) ευρώ εκάστη.  

Δυνάμει της από 15-6-2019 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης οι 

ως άνω μετοχές μετατράπηκαν σε ονομαστικές σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο άρθρο 24 παρ. 3 του καταστατικού της εταιρίας. 

 2) Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία (τακτική αύξηση) εκτός της έκτακτης αύξησης. Σε κάθε 

περίπτωση η απόφαση του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 



3.1 To Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 2/3 τουλάχιστον του συνόλου 

των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο. 

3.2 Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο 

και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή το κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται κατά  ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για την αύξηση του κεφαλαίου. 

3.3 Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν 

μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η 

ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος 

της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση 

ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

3.4 οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

τα ως άνω (α και β) συνιστούν τροποποίηση καταστατικού , δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση όπου αυτή απαιτείται.   

Η δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

κεφάλαιο, μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα 

της γενικής συνέλευσης  σύμφωνα την παράγραφο 3.  

3.5 Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων ή μη σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 1 έως 6 του άρθρου 59 του 

Ν. 4548/2018. 



4.1.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η απόφαση 

του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 

ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν , την ονομαστική αξία 

και την διάθεση αυτών. 

4.2 Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση 

μπορεί με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό 

συμβούλιο όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, 

ή επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου το 

επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της 

εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος . Εφόσον 

χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 αρχίζει από την 

λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου  με την οποία 

καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα. 

 4.3 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο και στο ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, να αναλάβουν τις νέες μετοχές ή 

ομολογίες, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο που 

υπάρχει. 

4.4  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του 

κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20, του Ν. 4548/2018 δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση  της 

τακτικής αύξησης κεφαλαίου η προθεσμία για την άσκηση του 



δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από την λήψη της απόφασης 

του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης 

των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται από το όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των  δέκα ( 10 ) ημερών και αρχίζει από την επόμενη της 

ημέρας κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της 

κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.  

4.5 Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε 

την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο  μέσα στα χρονικά όρια που 

προβλέπονται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. Η κατά τα κατωτέρω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

4.6 Μετά το πέρας των προθεσμιών αυτών  οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά 

την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως 

το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, μπορεί 

να δίνουν προτεραιότητα  στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το 

δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν 

γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.    

4.7 Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται υποχρεωτικά και  η προθεσμία μέσα στη 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια 

της εταιρίας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του 



άρθρου 25 του ν. 4548/2018 η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή 

μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί 

να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

4.8 Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιον, η διαφορά 

μεταξύ αυτού και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται στο ειδικό αποθεματικό 

κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον και δεν μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί για πληρωμή μερίσματος ή ποσοστών και καταβάλλεται 

ολόκληρο εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης σε περίπτωση 

τμηματικής καταβολής κεφαλαίου. 

5. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρίας ή μέσα σε 

ένα(1) μήνα από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής κάθε αυξήσεως του 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συνεδριάσει ειδικά και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το 

μετοχικό κεφάλαιο.  

6. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν 

μπορεί να ορισθεί μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρίας. 

7. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του 

καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 

αρχίζει από την ημέρα καταχώρησης της σχετικής απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων στο ΓΕΜΗ.  

8. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων 



με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ 

ονόματι της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε πιστωτικό ίδρυμα 

του ΕΟΧ. 

9. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι 

πλήρης, το κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο 

εφόσον στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 

10. Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου το διοικητικό  

συμβούλιο οφείλει να προσαρμόσει με την απόφασή του για την  

πιστοποίηση της καταβολής, σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018 το άρθρο του καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να 

προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου όπως προέκυψε από τη μερική 

κάλυψη. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και κάθε μετοχή είναι 

αδιαίρετη. Οι ανώνυμες μετοχές που υφίστανται κατά τη θέση σε ισχύ 

του παρόντος νόμου υπόκεινται στις ρυθμίσεις του άρθρου 184 του Ν. 

4548/2018. 

2. Η εταιρία οφείλει να τηρεί βιβλία μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο 

βιβλίο μετόχων σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του 

Ν.4548/2018. 



 
 

3. Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν 

έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4.  Οι μετοχές της εταιρείας μπορεί να τηρούνται σε λογιστική μορφή, ύστερα 

από αποϋλοποίηση ή ακινητοποίηση, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 

909/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης 

Ιουλίου 2014 και τα ειδικότερα προβλεπόμενα στις κείμενες διατάξεις. Το 

καταστατικό της εταιρείας προβλέπει τον εκ των ανωτέρω ειδικότερο τρόπο 

έκδοσης και τήρησης των μετοχών της σε κεντρικό αποθετήριο τίτλων. 

5. Σε περίπτωση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε λογιστική μορφή μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο μητρώο κεντρικού 

αποθετηρίου τίτλων ή ο ταυτοποιούμενος ως τέτοιος μέσω των εγγεγραμμένων 

διαμεσολαβητών. 

6. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ίσες και αδιαίρετες. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας σε μετοχή οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρία 

κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που 

απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με 

την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς 

οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο οι κοινωνοί 

μπορούν να ζητήσουν από το Δικαστήριο διορισμό διαχειριστή κατά΄το άρθρο 

790 ΑΚ. Οι συγκύριοι μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για 

την εκπλήρωση των προς την Εταιρία υποχρεώσεων που απορρέουν από την 

μετοχή. 

 

7. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που 



τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Η 

καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και 

τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 

μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της με 

άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. Επίσης, δεν απαιτείται 

υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με 

το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40. Ύστερα από κάθε 

μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του 

υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα 

στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. Η 

μεταβίβαση μετοχών σε λογιστική μορφή γίνεται μέσω λογαριασμών αξιών που 

τηρούνται σε κεντρικό αποθετήριο τίτλων ή διαμεσολαβητή, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις. 

 

8.Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο 

διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων ή στο μητρώο του κεντρικού 

αποθετηρίου ή στο λογαριασμό αξιών του εγγεγραμμένου διαμεσολαβητή κατά 

περίπτωση, μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο 

συμφέρον στην εταιρεία ή, κατά περίπτωση, στο πρόσωπο που τηρεί το βιβλίο 

ή το μητρώο ή το λογαριασμό αξιών, τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη 

διαδοχή. 
 

 

 

9. Η σύσταση επικαρπίας ή ενέχυρου επί μετοχής επιτρέπεται, και ο 

επικαρπωτής ή ο ενεχυρούχος δανειστής έχει το δικαίωμα να παρίσταται 

στις Γενικές Συνελεύσεις και να ψηφίζει με αυτές. Ο επικαρπωτής ή ο 

ενεχυρούχος δανειστής δικαιούται να ασκεί και τα λοιπά μη 

περιουσιακά δικαιώματα του μετόχου. 

10. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να προβεί σε κάλυψη δικών της μετοχών. 

Σε περίπτωση που τις μετοχές της εταιρείας ανέλαβε πρόσωπο που 

ενεργεί στο δικό του όνομα αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, θεωρείται 

ότι το πρόσωπο αυτό τις ανέλαβε για δικό του λογαριασμό. Κατά τη 



σύσταση της εταιρείας οι ιδρυτές και, σε περίπτωση αύξησης του 

κεφαλαίου, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, υποχρεούνται να 

καταβάλουν την αξία των μετοχών που έχουν αναληφθεί κατά παράβαση 

των διατάξεων του παρόντος άρθρου. Οι πιο πάνω ιδρυτές ή μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου απαλλάσσονται από αυτή την υποχρέωση αν 

αποδείξουν ότι δεν τους βαρύνει οποιαδήποτε υπαιτιότητα. 

Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται στην εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών 

είτε από την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του στις 

κάτωθι περιπτώσεις: 

α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του 

κεφαλαίου ή ως συνέπεια εξαγοράς μετοχών, β) στις μετοχές που 

αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, γ) στις 

μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική 

αιτία ή έχουν αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους 

πιστωτικούς οργανισμούς ως προμήθεια για αγορά, δ) στις μετοχές που 

αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από το νόμο ή 

δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων 

μετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης, αλλαγής του σκοπού ή της 

μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής 

περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και στις μετοχές που 

αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας 

από ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο, και ε) στις μετοχές που 

εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό μέσω 

αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση 

αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. Οι 

αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές,  δεν επιτρέπεται να έχουν ως 

αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του 

οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018.. Οι 

μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β' έως ε', πρέπει να 

μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο από το 

χρόνο της απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών 

αυτών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να 



έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

11. Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που ορίζεται 

στην παράγραφο 7 και 8 ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με 

μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η 

μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά 

την πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται στην παράγραφο 5, το αργότερο 

μέχρι την ακύρωσή τους. 

12. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των ως άνω  πρέπει να 

μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο 

απόκτησής τους. Αν δεν μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, 

ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση του κεφαλαίου, όπως ορίζεται  στην 

παράγραφο 11.. 

13. – Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε 

προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την 

απόκτηση των μετοχών της από τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι εξής 

προϋποθέσεις: α) Οι παραπάνω συναλλαγές πραγματοποιούνται με 

ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου με εύλογους όρους αγοράς, ιδίως 

όσον αφορά τους τόκους που εισπράττει η εταιρεία και τις εγγυήσεις που 

λαμβάνει προς εξασφάλιση των απαιτήσεών της. Η φερεγγυότητα του 

τρίτου ή σε περίπτωση πολυμερών συναλλαγών, κάθε 

αντισυμβαλλομένου, πρέπει να ερευνάται με την προσήκουσα επιμέλεια. 

β) Οι παραπάνω συναλλαγές αποφασίζονται, πριν πραγματοποιηθούν, 

από τη γενική συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός 

αν το καταστατικό προβλέπει υψηλότερα ποσοστά απαρτίας ή 

πλειοψηφίας. Το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει στη γενική συνέλευση 

γραπτή έκθεση, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι της συναλλαγής, το 

ενδιαφέρον που αυτή παρουσιάζει για την εταιρεία, οι όροι της 

συναλλαγής, οι κίνδυνοι που αυτή εμπεριέχει για τη ρευστότητα και τη 



φερεγγυότητα της εταιρείας και η τιμή στην οποία ο τρίτος θα αποκτήσει 

τις μετοχές. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα. γ) Η συνολική 

χρηματοδοτική συνδρομή που παρέχεται σε τρίτους σε καμιά περίπτωση 

δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων 

σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 

του Ν. 4548/2018. Για τον υπολογισμό του ποσού αυτού 

συνυπολογίζεται κάθε μείωση των ιδίων κεφαλαίων που ενδέχεται να έχει 

προκύψει με την απόκτηση, από την εταιρεία ή για λογαριασμό της, 

ιδίων μετοχών, σύμφωνα με το άρθρο 49. Η εταιρεία συμπεριλαμβάνει 

στον ισολογισμό, μεταξύ των στοιχείων του παθητικού, ένα αποθεματικό 

μη διανεμητέο, ίσο με το ποσό της συνολικής χρηματοδοτικής 

συνδρομής.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΌΧΩΝ 

1.-Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής 

του 

2.- Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή 

ανήκουν στον νόμιμο κύριο αυτής, η κυριότητα δε αυτής σημαίνει 

αυτόματα και αυτοδίκαια, την ανεπιφύλακτη αποδοχή του Καταστατικού 

της Εταιρίας, των νόμιμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής που λαμβάνεται μέσα 

στα όρια της αρμοδιότητας τους και στα πλαίσια του Νόμου και του 

παρόντος Καταστατικού. 

3.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας 

δικαιώματα τους μόνο μέσω της Γενικής Συνέλευσης.   

ΑΡΘΡΟ 8ο 



 

Διαφάνεια και εποπτεία των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη (Άρθρο 

9γ της Οδηγίας 2007/36/ΕΚ, Οδηγία 2017/828/ΕΕ) 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 

σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του παρόντος νόμου, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με 

πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών 

και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 

100, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

2. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 

(συνδεδεμένα μέρη):  τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι 

ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 

4308/2014 καθώς και τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με 

καταστατική πρόβλεψη η εφαρμογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 

101 και, ιδίως, τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. 

3. Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: (α) Πράξεις 

που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τα 

πρόσωπα της παραγράφου 2. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι 

συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της επιχειρηματικής 

δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους και συνάπτονται 

με τους συνήθεις όρους της αγοράς.  

(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των 

διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 

ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114. 



 (γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που 

αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας 

αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία.  

(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης 

προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και 

διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία των 

συμφερόντων της εταιρείας.  

(ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, 

στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 

2 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. (στ) Συναλλαγές που 

εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19. 

4. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 1 συναλλαγές, ως προς τις 

οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι σχετικές 

νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη 

μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων που 

δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

5. Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός της, αν η αξία της 

αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν (10%) του ενεργητικού της εταιρείας, 

σύμφωνα με τον τελευταίο δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν τέτοιος δεν υπάρχει, 

σύμφωνα με ισολογισμό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό. Για τον υπολογισμό 

του ανωτέρω ποσοτικού ορίου λαμβάνονται υπόψη στο σύνολό τους αθροιστικά οι 

συναλλαγές που ολοκληρώθηκαν με το συνδεδεμένο μέρος ή άλλο πρόσωπο άμεσα 

ή έμμεσα ελεγχόμενο από αυτό, κατά το ίδιο οικονομικό έτος. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι σε αντικατάσταση 

παλαιών, οι προηγούμενοι καταστρέφονται με φροντίδα του Διοικητικού 



Συμβουλίου σε ειδική συνεδρίαση για την οποία συντάσσεται ειδικό 

πρακτικό, στο οποίο αναφέρονται οι αριθμοί των τίτλων που 

αντικαταστάθηκαν και ο λόγος της αντικατάστασης τους. Το πρακτικό 

αυτό υπογράφεται από όλους τους παρόντες στη συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Κάθε μέτοχος, όπου και αν κατοικεί, θεωρείται στις σχέσεις του με την 

εταιρία, ότι έχει νόμιμη κατοικία στην έδρα της εταιρίας και υπόκειται 

στους Ελληνικούς νόμους. Σε περίπτωση που κατοικεί εκτός της έδρας 

της Εταιρίας, πρέπει να έχει διορισμένο αντίκλητο, διαφορετικά η 

Εταιρία νόμιμα θα κάνει προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικες 

κοινοποιήσεις στον Γραμματέα του τμήματος Εταιριών του Πρωτοδικείου 

της έδρας της Εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας και μετόχων αυτής, καθώς και κάθε 

διαφορά μεταξύ της Εταιρίας και τρίτων υπάγεται στη δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο 

Νόμος, επιτρεπόμενης μόνον της προσφυγής σε διαιτησία στην ημεδαπή 

ή την αλλοδαπή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ – ΘΗΤΕΙΑ 



1.-Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο 

αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας και με απόφαση της 

λαμβανομένης με την απαρτία της παραγράφου 5 του άρθρου 121 του Ν 

4548/2018. 

2. - Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. 

3. -Με την επιφύλαξη του άρθρου 27 του παρόντος, η θητεία των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής (3ετής) και αρχίζει με την 

εκλογή τους. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη 

λήψη της σχετικής απόφασης.   

4. – Εάν κάποιος σύμβουλος αποχωρήσει προτού λήξει η θητεία του, 

λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης για οποιαδήποτε αιτία, οι 

σύμβουλοι που απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), 

υποχρεωτικά εκλέγουν με απόφαση τους προσωρινό σύμβουλο σε 

αντικατάσταση του για το υπόλοιπο της θητείας του.  Η εκλογή αυτή 

επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή 

από αναπληρωματικά μέλη που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση 

ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν. 

4548/2018. Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση 

των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγένετες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Τα απομένοντα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν 

να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης μα αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 



ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας. Σε κάθε 

περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην 

λήψη αποφάσεων. Εφόσον συναινούν όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα 

μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 

συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη που διεξάγεται η συνέλευση, ή αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, 

ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.   

2.Το Διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

3.Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του  δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση διεξαχθεί εκτός της 

έδρας της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων. 

4.-Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) εκ των μελών του, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 



αναπληρωτή του , οι οποίοι  υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτηση πρέπει να αναφέρονται επί ποινή απαραδέκτου με 

σαφήνεια τα θέματα που θα  απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν 

δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τν πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από την λήξη της 

παραπάνω προθεσμίας των πετά (7) εργασίμων ημερών, γνωστοποιώντας 

την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.   

5. – Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης η οποία αναφέρεται προφανώς σε 

ζητήματα εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη  ή το νόμο.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών 

εκδίδονται επίσημα από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς 

τούτο από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που 

αναγράφεται στο πρακτικών.  

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο ΓΕΜΗ 



υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από την συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  

 6. – Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του με απόλυτη 

πλειοψηφία τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο 

όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή, προσδιορίζοντας ταυτόχρονα τις 

αρμοδιότητες τους. 

7. – Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει το καθήκοντα 

του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Αν και ο Αντιπρόεδρος 

απουσιάζει ή εμποδίζεται, αναπληρώνεται από τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή ένα Σύμβουλο που τον ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

8. – Η εκλογή του Προέδρου του Διευθύνοντος Συμβούλου και του 

Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, γίνεται στην πρώτη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που συγκαλείται μετά την 

εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. 

9. – Η ιδιότητα είτε του Προέδρου είτε του Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και του Διευθύνοντος Συμβούλου, μπορεί να συμπέσει σε 

ένα και το αυτό πρόσωπο. 

10. – Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που 

είναι εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την Εταιρία 

κοινοποιούμενων εγγράφων. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.– Κάθε Σύμβουλος έχει μία και μόνο ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει 

Σύμβουλο που απουσιάζει, μπορεί να έχει και δύο, εφόσον έχει 

εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που δίνεται με επιστολή ή 

τηλεγράφημα, ποτέ όμως δεν επιτρέπεται στο πρόσωπο ενός συμβούλου 

να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο (2) ψήφοι. 



2. – Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Διοικητικό 

Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι μέλος αυτού. 

3. – Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό τα μισά μέλη του 

πλέον ενός, ποτέ όμως δεν επιτρέπεται ο αριθμός των συμβούλων που 

παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται να είναι μικρότερος 

των τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. 

4. – Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των αντιπροσωπευόμενων 

συμβούλων, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 5 παρ. 2 του 

παρόντος. 

5.Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

6. – Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και από τους παρισταμένους στη 

συνεδρίαση Συμβούλους. 

7. –Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, επικυρώνονται νόμιμα από τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

Εταιρίας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που 

συνιστά παράβαση των καθηκόντων.  



2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν το μέλος  του διοικητικού 

συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων 

του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε 

παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την 

ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το 

νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων.  

3. Αν από κοινή πράξη περισσοτέρων μελών του διοικητικού 

συμβουλίου προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται 

παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο  ισχύει 

και αν  έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν 

μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία. Το δικαστήριο 

όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό  της ευθύνης μεταξύ των 

υπευθύνων, ανάλογα με την βαρύτητα της πράξης, το βαθμό του 

πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το 

δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους.  

4. Η ευθύνη κατά τον παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής 

συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία 

ελήφθη α) με καλή πίστη, β) με βάση επαρκή για τις συγκεκριμένες 

συνθήκες, πληροφόρηση και γ) με αποκλειστικό κριτήριο την 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με 

αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των προυποθέσεων της 

παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι 

δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που 

στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που 

λειτουργεί στην εταιρία., σύμφωνα με το νόμο.  

5. Οι διατάξεις αυτές καθώς και των άρθρων 103 έως 108 του ν. 

4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που 

ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 



87 του ως άνω νόμου ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του 

διοικητικού συμβουλίου είναι ελαττωματική.  

7.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης πλήρους 

και επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρίας κατά των προσώπων 

που έχουν ευθύνη, σύμφωνα με το άρθρο 102 του ν. 4548/2018 

σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 

παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για  την τυχόν  μη άσκηση αξιώσεων.  

8. Οι διατάξεις των άρθρων 102 έως 106 του Ν. 4548/2018 δεν 

επηρεάζουν την ευθύνη των μελών του συμβουλίου για άμεση ζημία 

μετόχων ή τρίτων και δεν θίγουν την ευθύνη των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου κατά το άρθρο 98 του Πτωχευτικού Κώδικα  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και έχε την διοίκηση 

και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, είναι αρμόδιο και αποφασίζει 

και ενεργεί κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της Εταιρίας, τη 

διαχείριση της περιουσίας της και την επιδίωξη και επίτευξη των σκοπών 

της Εταιρείας, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που σύμφωνα με το Νόμο ή 

αυτό καταστατικό, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων δεν μπορούσε να την 

αγνοεί. Το βάρος της απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη 

δέσμευση της εταιρίας φέρει η ίδια η εταιρία.  Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό 

της Εταιρείας ή της τροποποιήσεως του. Περιορισμοί της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της 



Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμα και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο με τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο του, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή κάποιο σύμβουλο του, ή 

άλλο πρόσωπο που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό, εκπροσωπεί την 

Εταιρεία Δικαστικά εξώδικα σε όλα τα Δικαστήρια Ελληνικά και Ξένα, 

κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας και σε κάθε άλλη Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική, 

Διοικητική ή Επαγγελματική Αρχή και Νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή 

στο Εξωτερικό και κανονίζει τις υποθέσεις της Εταιρείας και τις δαπάνες 

της. 

Αποφασίζει για την ίδρυση Υποκαταστημάτων και γραφείων της 

Εταιρείας για την κατάργηση τους, την έκταση των αρμοδιοτήτων και των 

εργασιών των διευθυντών τους. 

Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετικά με τη λειτουργία της 

Εταιρείας, διορίζει και παύει τους Διευθυντές και το Προσωπικό της 

Εταιρείας, κανονίζει τις αρμοδιότητες, υποχρεώσεις και τις αποδοχές 

του, εφόσον δεν είναι μέλη του, οπότε αρμόδια να αποφασίζει είναι η 

Τακτική Γενική Συνέλευση. 

Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας με οποίους όρους 

θεωρεί πρόσφορους. 

Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις 

και μισθώσεις ακινήτων και κινητών, απαιτήσεις ή απαλλοτριώσεις 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της Εταιρείας με την επιφύλαξη όσων 

προβλέπονται στο Ν. 4548/2018, όπως αυτός ισχύει. Εκδίδει, 

αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε 

διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές. Αντιπροσωπεύει την Εταιρεία 

σε οποιαδήποτε Τελωνειακή Αρχή, ενεργεί κάθε αναγκαία πράξη για την 

ημεδαπή ή την αλλοδαπή και υπογράφει τις σχετικές διασαφήσεις και 

κάθε άλλο αναγκαίο τελωνειακό έγγραφο που αφορά την Εταιρεία, 



παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με άλλο τρόπο, 

φορτωτικές και εξοφλεί όσες εκδίδονται στο όνομα της Εταιρείας, 

υπογράφει για την Εταιρεία κάθε δήλωση ή έγγραφο που εξυπηρετεί τις 

ανάγκες της και γενικά έχει την επιμέλεια  της εταιρικής περιουσίας, για 

την διασφάλιση των συμφερόντων της οποίας μπορεί να λαμβάνει 

οποιαδήποτε ασφαλιστικά μέτρα, κάνει προεξοφλήσεις και δίνει 

προκαταβολές, παρέχει εντολές πληρωμής, εξοφλήσεις και εκπτώσεις, 

συμφωνεί ανταλλαγές, αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παραιτείται από 

προνόμια, συνομολογεί διαιτησίες, τοποθετεί την περιουσία της 

Εταιρείας, εισπράττει τις οφειλές προς την Εταιρεία από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή από το 

Δημόσιο. Καθορίζει τους όρους ίδρυσης συναφών επιχειρήσεων, ή 

συμμετοχής της Εταιρείας σε αυτές, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Καταστατικού, καθορίζει τους όρους των τρεχούμενων πιστωτικών 

λογαριασμών και όλων γενικά των λογαριασμών της Εταιρείας. Εκχωρεί 

απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων και γενικά 

αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση της Εταιρείας. Αποφασίζει την χρήση των 

διαθέσιμων κεφαλαίων, μισθώνει θυρίδες θησαυροφυλακίου, δέχεται, 

επάγει, αντεπάγει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρεία, 

ορίζοντας ένα από τους συμβούλους για το σκοπό αυτό, προσβάλλει 

έγγραφα σαν πλαστά, κάνει συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξώδικους, με 

τους συν οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας, με οποιουσδήποτε όρους. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει 

διαιτητές, ασκεί αγωγές, εγκλήσεις και ένδικα μέσα, αποδέχεται 

αποφάσεις, παραιτείται από ένδικα μέσα καθώς κα από δίκες εγγραφής, 

εξάλειψης ή άρσης υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων. Δίνει 

γενική ή μερική πληρεξουσιότητα και διορίζει πληρεξούσιους 

δικηγόρους της Εταιρείας, προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό 

προσωπικό της Εταιρείας, κανονίζει τα καθήκοντα, τις υποχρεώσεις και 

τις αποδοχές του. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, 

τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της ημερήσια διάταξης, κλείνει 

τους λογαριασμούς και τις ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της 

Εταιρείας, συντάσσει τον Ισολογισμό και υποβάλλει αυτόν για έγκριση 



μαζί με επεξηγηματική έκθεση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

προτείνοντας σε αυτή τις αναγκαίες αποσβέσεις στους επισφαλείς 

λογαριασμούς ή τα έξοδα εγκατάστασης και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε 

για ενδεχόμενα ζημιές είτε για τον σχηματισμό τακτικού και έκτακτου 

αποθεματικού, καθώς και τα μερίσματα που πρέπει να δοθούν στους 

μετόχους. Υποβάλλει προτάσεις στη Γενική Συνέλευση για την 

τροποποίηση του Καταστατικού της Εταιρεία, την παράταση της 

διάρκειας της, την διάλυση της προ του χρόνου της συμβατικής λήξης 

της, καθώς και τη συγχώνευση της με άλλη Εταιρεία. Κανονίζει τις 

λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών, σύμφωνα με τους όρους του 

Καταστατικού, ιδιαίτερα δε καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών 

που αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. Ορίζει τις Εφημερίδες στις οποίες 

γίνονται κάθε φορά οι δημοσιεύσεις που προβλέπονται από το άρθρο 21 

του Καταστατικού, κρατάει τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης, έστω και αν αυτή δεν περιλαμβάνεται 

στην παραπάνω απαρίθμηση που είναι απλά ενδεικτική και όχι 

περιοριστική. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του να αναθέτει την 

άσκηση όλων ή μερικών δικαιωμάτων του και εξουσιών που σχετίζονται 

με την διοίκηση ή διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, με εξαίρεση 

εκείνες τις περιπτώσεις όπου σύμφωνα με το Νόμο ή το Καταστατικό 

απαιτείται συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερους από τους 

συμβούλους που αποκαλείται «Διευθύνων Σύμβουλος» ή σε πρόσωπα 

εκτός του Συμβουλίου, ορίζοντας ταυτόχρονα και τους αναπληρωτές 

τους, σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας τους. Στις αποφάσεις αυτές 

του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται τα επί 

μέρους δικαιώματα και οι εξουσίες που μεταβιβάζονται στα πρόσωπα 

που ορίζονται με αυτές εκπρόσωποι της Εταιρείας. 



2. – Η ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου δεν είναι ασυμβίβαστη με 

την ιδιότητα είτε του Προέδρου είτε του Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. – Σε κάθε Δικαστήριο, Πολιτικό, Ποινικό, Διοικητικό ή Φορολογικό, 

στο Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της Επικρατείας και σε κάθε Αρχή, 

Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική, Τελωνειακή, Λιμενική και 

Επαγγελματική, Επιμελητήριο (Βιομηχανική Βιοτεχνικό, Επαγγελματικό 

ή Εμπορικό) την Εταιρεία εκπροσωπεί νόμιμα με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή με 

απόδοση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο 

Αντιπρόεδρος σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του Προέδρου ή 

άλλος εντεταλμένος ειδικά για το σκοπό αυτό Σύμβουλος ή Διευθυντής 

και υπάλληλος ακόμη της Εταιρείας, που ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Το ίδιο ισχύει και για τον ορισμό των 

προσώπων εκείνων δια των οποίων δίδονται όρκοι που επάγονται στην 

Εταιρεία. 

4. – Για να υπάρχει έγκυρη δέσμευση και ανάληψη υποχρεώσεων για 

την Εταιρεία, απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, στο Δημόσιο, στις Τράπεζες, στους 

οργανισμούς κάθε είδους και νομικής μορφής, απαιτούνται οι 

υπογραφές των προσώπων που έχουν ορισθεί να εκπροσωπούν την 

Εταιρεία και που ορίζονται είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο είτε από τη 

Γενική Συνέλευση 

5. – Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του να αναθέτει την 

άσκηση ορισμένων δικαιωμάτων και εξουσιών που έχει σχετικά με την 

διοίκηση και διαχείριση της Εταιρείας και σε υπαλλήλους της. 

 

 

 

 



ΑΡΘΡΟ 18ο 

1.Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. 

 

 2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων 

του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε 

παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την 

ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το 

νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 

 

 3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού 

συμβουλίου προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται 

παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει 

και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν 

μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία. Το δικαστήριο 

όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των 

υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το βαθμό του 

πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το 

δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους. 

 

 4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής 

συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία 

ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες 

συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με 

αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της 

παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι 



δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που 

στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που 

λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 

 

 5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 

εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν 

πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87, ή των 

οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι 

ελαττωματική. 

 

 6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά 

τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή 

αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της προηγούμενης παραγράφου. Σε 

κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την 

τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

 

 7. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να 

παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για 

αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται 

μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου 

στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω 

παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα 

εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην 

συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που 

τυχόν έχει ορισθεί. 

Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί με δική του ευθύνη να αναθέσει την 

εκπροσώπηση του στο Σύμβουλο για μία ή και περισσότερες 

συνεδριάσεις σε άλλο Σύμβουλο με επιστολή του ή τηλεγράφημα προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 



8.Το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και 

επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που 

έχουν ευθύνη, σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 4548/2018, 

σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 

παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση των 

αξιώσεων. 

 

9.Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

διοικητικό συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων 

της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν. 4548/2018. Το καταστατικό της 

εταιρείας μπορεί να μειώσει το παραπάνω ποσοστό. Οι αιτούντες πρέπει 

να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την 

υποβολή της αίτησης. 

 

 10. Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου αναφέρει τις πληροφορίες 

που κατέχουν οι αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά περιστατικά 

που στοιχειοθετούν κατά την κρίση τους την ευθύνη μελών του 

διοικητικού συμβουλίου και τη ζημία της εταιρείας. Στην αίτησή τους οι 

μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να 

αποφασίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που 

περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο. 

 

 11. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του αιτήματος των 

μετόχων, αφού λάβει υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των 

μελών εκείνων του διοικητικού συμβουλίου, που κατονομάζονται στην 

αίτηση των μετόχων. Tα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 

κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη συνεδρίαση 

του διοικητικού συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί του αιτήματος 

των μετόχων. Αν η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα 



να μη σχηματίζουν απαρτία, το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται ότι δεν 

λαμβάνει απόφαση, κατά παρέκκλιση από τα οριζόμενα στην παράγραφο 

3 του άρθρου 97 του Ν. 4548/2018, και εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 105 του Ν. 4548/2018. Η απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου επί της αιτήσεως των μετόχων, καθώς και το γεγονός της 

ενδεχόμενης αδυναμίας λήψεως αποφάσεως από το διοικητικό 

συμβούλιο, κοινοποιείται στους αιτούντες με επιμέλεια του ιδίου και με 

επιβάρυνση της εταιρείας. 

 

 12. Σε περίπτωση που η αίτηση της παραγράφου 1 υποβληθεί από την 

πλειοψηφία των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής αγωγής. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων,  είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της συνέλευσης δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

1.Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, σε τακτικές ή έκτακτες 

συνεδριάσεις. 

2.Τακτικά συνεδριάζει η Γενική Συνέλευση μία φορά τουλάχιστον σε 

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως την δέκατη (10) ημερολογιακή 



ημέρα κάθε του ένατου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 

γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει 

και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.   

3.Δικαίωμα να ζητήσει σύγκληση γενικής συνέλευση έχει και ο ελεγκτής 

της εταιρίας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η συνέλευσή αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 

περιέχονται στην αίτηση.  

4.Αν η εταιρεία έχει κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί 

να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία 

εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, 

αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση 

μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου 

θ' της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη 

και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη γενική 

συνέλευση εταιρειών που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής 

διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός 

διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

5.Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως όποτε το θεωρήσει 

απαραίτητο το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και στις περιπτώσεις που 

προβλέπει ο Νόμος και το παρόν Καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 



1.- Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της 

γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση της 

Συνέλευσης, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση στα γραφεία της εταιρείας. 

Η απόδειξη της τήρησης των διατυπώσεων για την ενημέρωση των 

μετόχων βαρύνει την εταιρεία. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία 

θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού 

συμβουλίου και των ελεγκτών. 

5. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 

υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία 

στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, 

τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι 

μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με 



επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας 

της παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της 

παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν 

σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

6. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της 

γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η 

εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον 

τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων 

ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της 

πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, 

και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο 

με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν 

λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ – ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

1.-  Στη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη,  δικαιούται να 

συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα 

αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που 

είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με 

μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. Οι μετοχές που ανήκουν στην ίδια την 



Εταιρία δεν υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας και δεν έχουν  

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

2. – Για να έχει κάποιος μέτοχος δικαίωμα παράστασης και ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση είναι υποχρεωμένος να καταθέσει τις μετοχές του 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα για την 

συνεδρίαση της συνέλευσης στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη τράπεζα 

στην Ελλάδα, ελληνική ή ξένη, που δύναται να ορίσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην σχετική πρόσκληση. Οι μέτοχοι μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν με πληρεξούσιους που ορίζονται με επιστολή. Οι 

ανήλικοι, οι υπό δικαστική συμπαράσταση και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους εκπροσώπους τους. 

3. – Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών πρέπει να περιέχουν και 

σημείωση του αριθμού αυτών, προσάγονται δε μαζί με τα πληρεξούσια 

στην εταιρία είκοσι τέσσερις (24) ώρες  πριν από την καθορισμένη 

ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να 

συμμορφωθούν με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος 

άρθρου, επιτρέπεται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός και αν η 

Γενική Συνέλευση το αρνηθεί. 

4. – Είκοσι τέσσερις  (24) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και 

ώρα για τη Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται στα γραφεία της 

Εταιρείας και σε εμφανή θέση ο κατάλογος των μετόχων που έχουν το 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος πρέπει να 

περιλαμβάνει τα ονόματα των μετόχων και των αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Οι ενστάσεις 

μετόχων, ή αντιπροσώπων αυτών κατά του καταλόγου αυτού, ή κατά της 

ημερήσιας διάταξης πρέπει να προβάλλονται πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν την είσοδο στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 



5. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού 

που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος ή με την 

προθεσμία της παραγράφου 4 του άρθρου 128, μετέχουν στη γενική 

συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 

σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 6.Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

7. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να 

επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν 

έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που 

τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν 

θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το 

λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση 

του προέδρου. 

 

8. Επιτρέπεται η συμμετοχή των μετόχων στη γενική συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική 

παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την 

ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των 

προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν. 4548/2018 και την 

ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο 

συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη 

διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή 

εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να 

ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η 

ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση.Οι μέτοχοι 

που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη 

για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 



 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους Διευθυντές 

της Εταιρίας, να ενεργούν κατά επάγγελμα για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται στους σκοπούς της 

Εταιρίας ή να μετέχουν σαν εταίροι, υπάλληλοι, διαχειριστές, ή μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, σε Εταιρίες που επιδιώκουν στους ίδιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς, με τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ 

1.-Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν  παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

 

2. – Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή  η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει 

πάλι εντός είκοσι (20) ημερών από την ημερομηνία της ματαιωθείσας 

συνεδριάσεως, αφού προσκληθούν πάλι οι μέτοχοι πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. Η επαναληπτική αυτή συνεδρίαση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε 

αυτή τμήμα του καταβεβλημένου  κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε 

αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

με την προυπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 



3. –Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, καθώς και την μετατροπή 

μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές και το αντίθετο, τη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 

21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή 

ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ως άνω 

νόμου, την έκδοση ομολογιακού δανείου καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα  (2/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο  (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και 

ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 



μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με 

απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του 

διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα 

και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει 

την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των 

πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη 

τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος 

των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα 

ελαττώματα τούτων. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΆΣΕΩΝ 

1.-Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική Συνέλευση, όσες είναι 

και οι μετοχές που κατέχει. 

2. – Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

3. – Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 24 του παρόντος λαμβάνονται με την αυξημένη πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 



4.Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει 

χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του 

Ν. 4548/2018 ως ισχύει. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας 

λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 

102 και επ. του ως άνω νόμου συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

5. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι 

κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το 

ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για όλα τα θέματα που 

υποβάλλονται σε αυτή, είναι δε η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις  και κωδικοποίηση του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του 

κεφαλαίου, εκτός από την αύξηση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. β) 

Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. γ) Την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών. δ) 

Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.στ) Την έγκριση παροχής 

αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. η) Συγχώνευση, 



διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και θ) Διορισμό εκκαθαριστών ι) την εκλογή ελεγκτών και τον 

καθορισμό της αμοιβής τους κ) την έκδοση ομολογιακού δανείου εκτός από 

την περίπτωση 3ε του άρθρου 5 του παρόντος. 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις 

κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 

από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις 

που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. β) Η τροποποίηση ή η 

προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις 

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Ο διορισμός με το καταστατικό 

του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, 

σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018 , συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης 

εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) 

των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη 

συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας 

κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων 

της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή 

της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους 

, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών 

μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του ως άνω 

Νόμου. ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του 

Ν. 4548/2018  κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 



1.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 

στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση 

από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη 

γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές  διατάξεις. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 

122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Τόσο σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη 

της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 



γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση αν το περιεχόμενο αυτών 

έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από 

αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 

των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας 

με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 



Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων 

με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία  

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά 

τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον 

τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ 

μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, 

επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα 

της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά 

πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό 

των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα 



που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που 

προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες 

και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το 

βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες 

στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί 

να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις 

εταιρείες με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 

καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας 

των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι 

ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της 

παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

13. – Σε όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-4 του 

παρόντος άρθρου, οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση οφείλουν να έχουν 

καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος, τις μετοχές τους από 

την ημερομηνία της υποβολής της αιτήσεως μέχρι την ημερομηνία της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, στις δε περιπτώσεις της 

παραγράφου 8 μέχρι την έκδοση απόφασης από το αρμόδιο Δικαστήριο. 



14. – Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν το δικαίωμα 

να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο εφ’ όσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση.  

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΤΗΡΗΣΗ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 

1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική 

συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Αντίγραφα 

πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

93 του Ν. 4548/2018. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, περιορίζονται 

μόνο στα θέματα που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια 

διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει 

μόνο τις προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση. Συζητήσεις πέραν των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται παρά μόνο σε 

τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε πρόταση 

για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται 

να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν 

αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 



4.  Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων 

που παραστάθηκαν και εκπροσωπήθηκαν στη Γενική Συνέλευση που 

συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος. 

5. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τον γραμματέα αυτής. 

6.  Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι 

στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως 

ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, 

η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι 

μη παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν 

αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε 

περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από 

σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 

137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 4548/2018  δεν 

συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο 

μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη 

(αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το 

πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 

7. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται 

στο βιβλίο πρακτικών. 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ 

ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 30Ο 

 

1.Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. 

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από:  

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

 β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων . 

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της 



παραγράφου 2 του παρόντος. 

5. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη 

έκθεση διαχείρισης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που 

δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για 

την κατάρτισή τους. 

 

 

6.Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της εταιρείας. 

 

7. Η εταιρία  δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 

απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 

γενική συνέλευση.  

8. Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 

δημοσιότητας  που προβλέπονται από το νόμο. 

9. Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της 

παρ. Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται στη δημοσιότητα, που προβλέπεται στην παράγραφο 3, με τη 

μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν 

συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις 

ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 

να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 



προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

10. Οι συντεταγμένες κατά τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής 

Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.) εγκεκριμένες ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι 

εγκεκριμένες ετήσιες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

λοιπές προβλεπόμενες από το νόμο εκθέσεις των εταιρειών: α) δημοσιεύονται 

στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 και στο παρόν άρθρο του Ν. 

4548/2018 

 β) αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρείας και παραμένουν προσβάσιμες 

για χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή 

τους και  

11. Αν οι ανώνυμες εταιρείες, που συντάσσουν οικονομικές καταστάσεις, 

σύμφωνα με τα Δ.Π.Χ.Α., δημοσιοποιούν με οποιονδήποτε άλλον τρόπο 

λογιστικά στοιχεία, τα δημοσιοποιούμενα στοιχεία πρέπει να είναι εκείνα που 

προκύπτουν από την εφαρμογή των Δ.Π.Χ.Α. με την επιφύλαξη των πρόσθετων 

οικονομικών ή πρόσθετων λογιστικών στοιχείων που τυχόν απαιτούνται από 

άλλες κανονιστικές αρχές για τις εταιρείες των οποίων οι κινητές αξίες είναι 

εισηγμένες και σε εκτός της Ευρωπαϊκής Ένωσης οργανωμένη 

χρηματιστηριακή αγορά. Η ευθύνη για τη συμμόρφωση με τη διάταξη αυτή 

βαρύνει το διοικητικό συμβούλιο της ανώνυμης εταιρείας. 

 

12. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης.  Η 

έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει α) πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. β) 

Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της, κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ) Στο 

βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των 

επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 



χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 

βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 

περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η 

έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 

εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

3. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: 

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται  στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν 4548/2018. 

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και 

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και 

εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του 

ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του 

λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: αα) τους στόχους και τις πολιτικές της 

εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου, 

συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση κάθε 

σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται 

λογιστική αντιστάθμισης και ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο 

μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και 

στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 

13. Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν 

περιλαμβάνει τις παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου οι ποινές του άρθρου 179. 
 

ΆΡΘΡΟ 31 



ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1.- Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το 

δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 

έχουν: α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό 

(1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 2. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του 

νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

2. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με 

βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του 

μισού, το ποσοστό του καταβεβλημένου κεφαλαίου που απαιτείται για 

την άσκηση του δικαιώματος της παρούσας παραγράφου. 

3. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 

Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το 

παρόν άρθρο. 

4. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 

του Ν. 4548/2018. 

5- Στις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος 

άρθρου, οι μέτοχοι που υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να 

διατηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην 

Τράπεζα Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, 



τις μετοχές που τους παρέχουν τη δυνατότητα να ασκήσουν τα 

παραπάνω δικαιώματα τους μέχρι την έκδοση σχετικής απόφασης και 

πάντως για χρονική περίοδο όχι μικρότερη από (30) ημέρες από την 

ημερομηνία υποβολής της αίτησης τους.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΆΡΘΡΟ 32ο 

1.- Η εταιρική χρήση αρχίζει από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Η εταιρική χρήση 

δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των δώδεκα (12) 

μηνών. Κατ’  εξαίρεση, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νομική 

σύσταση της εταιρίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2003.  

2.- Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

κλείνει τους ετήσιους Λογαριασμούς, ενεργεί λεπτομερή απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις με τα άρθρα 147 επ. του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 



2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα 

νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161. δ) Το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, 

διατίθεται  ως εξής: 

Διανέμεται πρώτο μέρισμα στους μετόχους ίσο με έξι τοις εκατό (6%) 

τουλάχιστον επί του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί. Από το 

υπόλοιπο ποσό διατίθενται: 1) Ποσοστό που ορίζει κατά την κρίση της η 

τακτική Γενική Συνέλευση σε αμοιβές και κατά ποσοστά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή των 

Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, για τις υπηρεσίες τους, 

πέρα από τους τακτικούς μισθούς και αποζημιώσεις του, 2) Το ποσό που 

απομένει διατίθεται όλο ή κατά μέρος για τον σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού ή για την διανομή συμπληρωματικού μερίσματος στους 

μετόχους ή μεταφέρεται στην επόμενη διαχειριστική χρήση ή διατίθεται 

για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών 

σύμφωνα πάντα με την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2.Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε 

τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

3. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 

χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες 

προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω 



οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) 

μήνες πριν από τη διανομή. 

4. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 

που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 

4548/2018. 

5. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

6. Οι μέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων 

που τους αναλογούν δεν μπορούν να έχουν αξίωση για τόκους.  

7. Η απαίτηση για είσπραξη μερίσματος παραγράφεται από πέντε (5) 

χρόνια από την ημέρα που γεννήθηκε.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται:α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου 

διάρκειάς της, β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε 

πτώχευση, καιδ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων 

της διαδικασίας. 

  2.Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν: α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν 

καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, και εξακολουθεί να είναι μη 



καταβεβλημένο κατά την υποβολή της αίτησης, ή β) η εταιρεία δεν έχει το 

ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, ή γ) η εταιρεία δεν 

έχει υποβάλλει προς καταχώριση χρηματοοικονομικές καταστάσεις δύο (2) 

τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική 

συνέλευση. 

3. Η αίτηση κοινοποιείται στην εταιρεία, εκδικάζεται δε με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας. 

4. Το δικαστήριο, πριν εκδώσει την απόφασή του, παρέχει στην εταιρεία 

εύλογη προθεσμία για άρση των λόγων λύσης, εκτός αν αιτιολογημένα θεωρεί 

ότι το μέτρο αυτό είναι άσκοπο. Η προθεσμία αυτή μπορεί να είναι δύο (2) έως 

τέσσερις (4) μήνες. Αν παρασχεθεί η παραπάνω προθεσμία, το δικαστήριο 

μπορεί να διατάξει μέτρα για την προσωρινή ρύθμιση των εταιρικών 

υποθέσεων. 

5. Η αίτηση για λύση της εταιρείας και η απόφαση που διατάσσει τη λύση της 

υποβάλλονται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν 4548/2018. 

6.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της εταιρίας.  

7.- Αν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης 

ακολούθησε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις διατάξεις 

του πτωχευτικού δικαίου, μπορεί αυτή να αναβιώσει σύμφωνα με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαμβάνεται κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 3 και 4 και 26 παρ. 3 του παρόντος. 

Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας.  

8.- Με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση 

συνεδριάζει έκτακτα πριν από τη λήξη της διάρκειας της Εταιρίας για να 

αποφασίσει αν πρέπει να παραταθεί ή όχι η διάρκεια της.  

 



ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του 

παρόντος  εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 

διαδικασίας και με την επιφύλαξη της κατωτέρω παραγράφου 6. 

2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 

4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της 

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ως άνω Νόμου ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 

συμβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 

εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 



σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το 

Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 

κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 

συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην 

περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν 

υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή 

εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και 

φόρων. 

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 

επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που 

τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

8.- Όσο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

διατηρεί όλα τα δικαιώματα της και συγκαλείται να συνεδριάσει μετά 

από πρόσκληση των εκκαθαριστών, όταν αυτοί κρίνουν σκόπιμο για τις 

ανάγκες της εκκαθάρισης.  

9.- Τα αποτελέσματα της πορείας της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων κάθε χρόνο, μαζί με έκθεση των λόγων 

που εμπόδισαν την ολοκλήρωση της διαδικασίας.  

10.- Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία 

από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία 

διαγράφεται από το Μητρώο ΑΕ.  

11.- Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα είκοσι (1/20) του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί μπορούν κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης να προκαλέσουν την υποχρεωτική σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αίτηση τους που θα απευθύνεται στους εκκαθαριστές. Για 

τη σύγκληση αυτής Συνέλευσης οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα 

επιβάλλονται από το παρόν καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο και 



στη συνεδρίαση μέχρι την εκλογή οριστικού προέδρου προεδρεύει ο 

μέτοχος που έχει τις περισσότερες μετοχές από τους παρόντες σ’ αυτή.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν 4548/2018 ως τροποποιήθηκε και ισχύει  ή οιαδήποτε άλλο 

νομοθετικό διάταγμα που ορίζει τα των Ανωνύμων Εταιρειών. 

 O ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 

 Σπυρίδων Παναγιωτάτος 

 


