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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  1055501000. 

Την 24-08-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2200092, η με αριθμό 9144/24-08-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΛΖ2469ΗΕΘ-Δ7Ξ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 

5 και η  κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  1055501000 όπως ισχύει, σύμφωνα με την απόφαση της από 01-06-2020 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 01-06-2020, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α  έως Θ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 001055501000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A. 

ΑΡΘΡΟ 1o.- 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ". Για τις σχέσεις της εταιρείας με την 

αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται με πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή 

με λατινικά ψηφία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο.- 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθήνας και ειδικότερα το επί της οδού Γ 

Σεπτεμβρίου 86, ιδιόκτητο κατάστημα. 

Με απόφαση του διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία, αντιπροσωπείες σε άλλους δήμους ή 

κοινότητες της Ελλάδας ή και στην αλλοδαπή. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο.-  

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι οι εισαγωγές και το εμπόριο ηλεκτρολογικού υλικού 

παντός είδους, φωτιστικών και η αντιπροσώπευση οίκων παραγωγής και 

εμπορίας των ανωτέρω υλικών του εξωτερικού στην Ελλάδα. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο.- 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας είχε οριστεί με το αρχικό Καταστατικό εικοσιπενταετής 



(25 έτη) και άρχιζε από την ημέρα καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της 

εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της (ΦΕΚ 78/18-1-1989). Ήδη με 

την από 17-2-2014 έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας 

αποφασίστηκε αναβίωση της εταιρείας και παράταση του χρόνου διαρκείας 

της για άλλα εικοσιπέντε (25) έτη, μπορεί δε η διάρκειά της να παραταθεί ή και 

να μετατραπεί σε αορίστου χρόνου ή και αντίστροφα κατόπιν αποφάσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία και τροποποίηση του παρόντος άρθρου,. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β. 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 5ο.- 

1.Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι εκατομμύρια 

(20.00.000) δραχμές και διαιρείται σε δυο χιλιάδες (2.000) Ανώνυμες Μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μια, θα καταβληθεί 

δε ολόκληρο τοις μετρητοίς από τους ιδρυτές της εταιρείας.  

Δια της από 1.2.1989 αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια  

(20.000.000) δραχμές, ποσό που διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Δια της από 30.6.1994 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πενήντα 

εκατομμύρια  (50.000.000) δραχμές, ποσό που διαιρείται σε πέντε χιλιάδες 

(5.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών η κάθε μία. 

Δια της από 21.10.1994 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εβδομήντα 

εκατομμύρια (70.000.000) δραχμές, ποσό που διαιρείται σε επτά χιλιάδες 

(7.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών η κάθε μία. 

Δια της από 15.12.1994 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

μέτοχων το μετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι δύο 



εκατομμύρια οκτακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες διακόσιες ογδόντα πέντε 

(22.899.285) δραχμές με την εισφορά των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας "ΥΙΟΙ Β. ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΟΕ", η οποία προσδιορίστηκε σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.2166/93  και με καταβολή μετρητών επτά εκατομμυρίων εκατό 

χιλιάδων επτακοσίων δέκα πέντε (7.100.715) δραχμών.. 

Με την από 15.12.1998 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο κατά τριάντα ένα εκατομμύρια εξακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες  (31.670.000) δραχμές με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των 

ακινήτων βάσει του Ν.2065/1992 εκ δραχμών τριάντα εκατομμυρίων 

τριακοσίων δέκα χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα δύο  (30.310.442) και με 

καταβολή μετρητών ένα εκατομμύριο τριακόσιες πενήντα εννέα χιλιάδες 

πεντακόσιες πενήντα οκτώ (1.359.558) δραχμές.. 

Με την από 28.12.2001 Τακτική Γενική Συνέλευση των μέτοχων αυξήθηκε το 

Μετοχικό Κεφαλαίο κατά είκοσι εκατομμύρια τριάντα οχτώ χιλιάδες εννιακόσιες 

εξήντα οκτώ (20.038.968) δραχμές, με την κεφαλαιοποίηση α) της διαφοράς 

αναπροσαρμογής υπεραξίας των ακίνητων που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή βάσει του Ν.2065/92, ποσού εννέα εκατομμυρίων 

εννιακοσίων εβδομήντα πέντε χιλιάδων σαράντα επτά (9.975.047) δραχμών 

και β) ποσού δέκα εκατομμυρίων εξήντα τριών χιλιάδων εννιακοσίων είκοσι 

μίας (10.063.921)  δραχμών από το λογαριασμό « Υπόλοιπο κερδών εις νέο » 

με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 10.000 δραχμές, σε 10.904 

δραχμές και εκφράστηκε το μετοχικό κεφαλαίο και η ονομαστική αξία της 

μετοχής και σε ΕΥΡΩ. 

Με την από 16.12.2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με Κεφαλαιοποίηση υπεραξίας από 

την αναπροσαρμογή ακινήτων βάσει του Ν.2065/92 κατά το ποσό των 

σαράντα τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων πενήντα δυο (44.352) ευρώ, με την 

έκδοση χιλίων τριακοσίων ογδόντα έξι (1.386) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα δύο (32,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 21.12.2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατό χιλιάδων 

(100.000) ευρώ, ποσό που διαιρείται με την έκδοση τριών χιλιάδων εκατόν 

είκοσι πέντε (3.125,00) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα 

δύο (32) ευρώ η κάθε μία. 



Με την από 27.12.2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με Κεφαλαιοποίηση υπεραξίας από 

την αναπροσαρμογή ακινήτων βάσει του Ν.2065/92, κατά το ποσό των εκατόν 

δεκαοχτώ χιλιάδων εννιακοσίων  δώδεκα (118.912) ευρώ με την έκδοση τριών 

χιλιάδων επτακοσίων δεκαέξι (3.716,00) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα δύο (32,00) ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι σήμερα το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εννιακόσιες 

εβδομήντα δυο χιλιάδες εξακόσια οκτώ (972.608) ευρώ και διαιρείται σε 

τριάντα χιλιάδες τριακόσιες ενενήντα τέσσερις (30.394) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριάντα δύο (32,00) ευρώ η κάθε μία. 

 Ήδη με την από 1-6-2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποφασίστηκε η ονομαστικοποίηση των μετοχών και κατόπιν τούτου 

το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας είναι εννιακόσιες εβδομήντα δύο χιλιάδες 

εξακόσια οκτώ (972.608) ευρώ, διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες τριακόσιες 

ενενήντα τέσσερις (30.394) Ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα 

δύο (32) ευρώ  της κάθε μιάς. 

 

2.- Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός 

αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 24 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

3.- Ορίζεται ρητά ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, 

μπορεί να αυξάνει, μερικά ή ολικά, το μετοχικό κεφάλαιο, εκδίδοντας νέες 

μετοχές. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν.4548/2018, 

όπως ισχύει. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί 

να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  



Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνονται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 

(5) χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει από την παρέλευση της 

διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Αυτές οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνελεύσεως υπόκειται στις κατά τον εκάστοτε ισχύοντα νόμο προβλεπόμενες 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4.-  Επίσης ρητά ορίζεται ότι η Γενική Συνέλευση, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, έχει το δικαίωμα, με απόφασή της 

που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το οκταπλάσιο 

του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 και 4 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του 

καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 

απαιτείται κατά τον ν.4548/2018. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου 

να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνελεύσεως 

κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

5.- Σε κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, μέσα σε ένα μήνα από την λήξη 

της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, πρέπει να λάβει χώρα 

πιστοποίηση καταβολής ή μη της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου. 

Πιστοποίηση της καταβολής δεν απαιτείται αν η αύξηση δεν γίνεται με νέες 

εισφορές.  

6. - Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 

την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

7.- Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί 

με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο, 

όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί 

εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο 

και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 

προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί 

να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση 



προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το 

άρθρο 20 του ν 4548/2018, όπως ισχύει, αρχίζει από τη λήψη της απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή 

διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η 

εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

8. - Η Γενική Συνέλευση διατηρεί το δικαίωμα με απόφαση της, λαμβανομένη 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος για εξαιρετική απαρτία 

και πλειοψηφία, να αυξάνει χωρίς χρονικό ή ποσοτικό περιορισμό το εταιρικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών και τροποποίηση του σχετικού άρθρου του 

καταστατικού. 

9. – Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμοδίου 

οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο  και την 

προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο.- 

                                                      ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.- Όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Μετατροπή των 

ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες δεν επιτρέπεται. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την 

έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.- Εφόσον οι μετοχές της εταιρείας είναι μη εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η 

εταιρεία δύναται κατά την κρίση της να μην εκδώσει μετοχικούς τίτλους. Στην 

περίπτωση αυτή, η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται με την εγγραφή στο βιβλίο 

μετόχων. Εάν τέτοια εγγραφή δεν υπάρχει, η μετοχική ιδιότητα μπορεί να 

αποδειχθεί και με άλλα έγγραφα που προσκομίζει ο μέτοχος και που, κατά την 

απόλυτη κρίση της εταιρείας, αποδεικνύουν την ιδιότητά του αυτή. 

3.- Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 

του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία 

των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται 



ηλεκτρονικά ή σε κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από 

επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν 

χρηματοπιστωτικά μέσα. Μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

Στο βιβλίο μετόχων γίνονται οι εγγραφές που αναφέρονται στην παράγραφο 2 

του άρθρου 40 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, όσον αφορά στη μεταβίβαση 

των μετοχών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο.- 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. - Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους, μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. - Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. - Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε όλο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων της εταιρείας, σύμφωνα με τον λόγο συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο 

4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την 

οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του 

κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του ν 4548/2018 όπως ισχύει, δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση 

της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν 4548/2018 όπως ισχύει, η προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής 

διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του 

τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 1 του άρθρου 26 του ν 4548/2018, όπως 

ισχύει, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους 

ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 



προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και 

αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για 

τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή 

του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του ν. 

4548/2018 χρονικά όρια. 

5. Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί από τους παλαιούς μετόχους, σύμφωνα με τα παραπάνω 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο.- 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2.- Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 (ένα 

εικοστό) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά την λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3.- Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό  Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει 



στη γενική συνέλευση τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με 

τα θέματα της ημερησίας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο 

της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο, να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον αυτή είναι τακτική, τα ποσά που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές της εταιρείας ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα 

αυτά, η κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε 

αιτία με τα ίδια πρόσωπα, Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται και στις δύο παραπάνω 

περιπτώσεις για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται  στα 

πρακτικά. 

4.-Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο(1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

5.-Στις περιπτώσεις της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με την διαδικασία των 



Ασφαλιστικών Μέτρων. 

6.- Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο 

θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία. 

7.- Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός της περίπτωσης του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, τον αριθμό των μετοχών 

που κατέχουν κατά την άσκηση του δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί η 

εγγραφή στο βιβλίο μετόχων. 

8.- Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν 

έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν τις διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού ή τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση , η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

9.- Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία της εταιρείας, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 

ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

10.- Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί η εγγραφή στο βιβλίο μετόχων της εταιρείας.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ο.- 



ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. - Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. - Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

λύση της εταιρείας,  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων και των 

Αυξήσεων, τακτικών ή έκτακτων, ή Μειώσεων του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Εξαιρούνται οι αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου 

που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο 

καθώς και οι τροποποιήσεις ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ρητά ορίζει ο νόμος. 

γ) Έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές, 

δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 22 του παρόντος, 

ε) Εκλογή ελεγκτών,  

στ) Διορισμό εκκαθαριστών,  

ζ) Διάθεση ετήσιων κερδών, εξαιρούμενης όπως δυνατότητας του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 162 του ν 4548/2018, όπως 

ισχύει, να διανέμει κέρδη ή προαιρετικά αποθεματικά μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση, εφ’ όσον έχει εξουσιοδοτηθεί προς τούτο από την τακτική 

γενική συνέλευση. Η σχετική απόφαση του διοικητικού συμβουλίου υπόκειται 

σε δημοσίευση. 

η) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν 4548/2018, 

όπως ισχύει, και την απαλλαγή των ελεγκτών  

θ) την έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  

ι) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του ν 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο.- 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας 

τουλάχιστον μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της..  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνεδριάζει η Γενική Συνέλευση οπουδήποτε όταν 

στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δύναται 

να μην συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα 

ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν.4548/2018. 

Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 121 του ν 45448/2018, όπως ισχύει,  

το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο.- 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ-

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.- Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ώρα και το οίκημα που θα συνέλθει η Συνέλευση με ακριβή 

διεύθυνση, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής , καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους, αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή και 

από απόσταση.  

2.-Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται  είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ήμερες 



πριν από την οριζόμενη ημέρα για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται. 

Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας 

στο ΓΕΜΗ και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας.  

3.-Στις περιπτώσεις επαναληπτικής συνεδρίασης η Γενική Συνέλευση  

συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών. Δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση αν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

4.- Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 

Κεφαλαίου και κανείς απ’ αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στην λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

5.-Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η Εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την ανωτέρω 

υποχρέωσή της αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν 

η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα προαναφερόμενα στοιχεία 

αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα 

στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, 

να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

ελάχιστης ανωτέρω προθεσμίας. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η 

χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση αναζητείται 

από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την 



εταιρεία. 

Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) 

την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό 

αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και 

χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να 

χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, 

εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με 

ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο.- 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. – Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της 

Γενικής Συνέλευσης, όπως αυτή αποδεικνύεται έναντι της εταιρείας από το 

βιβλίο μετόχων της και την επίδειξη των τίτλων των μετοχών τους.  

2. - Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. Τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο κατά την ημέρα διεξαγωγής της 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. - Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να συμμετέχουν χωρίς δικαίωμα 

ψήφου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν είναι μέτοχοι, καθώς και 

οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί με 

ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, 

που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο 

που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν 

θεωρείται ότι μετέχουν στη Συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για 

λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου. 



Είναι δυνατή στη Γενική Συνέλευση η συμμετοχή των προσώπων αυτών με 

ηλεκτρονικά μέσα, όπως ο νόμος ορίζει. 

4.- Είναι δυνατή η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σε 

πραγματικό χρόνο καθώς και η συμμετοχή με επιστολική ψήφο, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στα άρθρα 125 και 126 του ν.4548/2018 αντίστοιχα. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο.- 

 

            ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. - Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες ποσοστό τουλάχιστον 

πενήντα ένα τοις εκατό (51%) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. - Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, χωρίς πρόσκληση αν στην 

αρχική πρόσκληση ορίσθηκαν ο τόπος και ο χρόνος της  επαναληπτικής 

συνεδριάσεως,  με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική, αλλιώς 

με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3. - Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση, εκτός αν 

ορίζεται διαφορετικά στο νόμο ή στο καταστατικό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. - Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 



συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εάν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούνες 

ποσοστό τουλάχιστον πενήντα ένα τοις εκατό (51%) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας, 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας, 

δ) Τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή 

την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν.4548/2018 

ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

στ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

ζ) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 24 του ν 

4548/2018, όπως ισχύει, 

Καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το καταστατικό 

ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση 

απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

2. - Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, χωρίς 

πρόσκληση αν στην αρχική πρόσκληση ορίσθηκαν ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική, αλλιώς ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες. Η ανωτέρω Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν 

σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. -  Ειδικά για τις περιπτώσεις όπου πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση κεφαλαίου η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση 



βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. - Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ -ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

1. - Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, μέχρι 

την εκλογή του προέδρου της Γενικής Συνέλευσης, που γίνεται από την ίδια με 

απλή πλειοψηφία. Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από 

γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος 

ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, 

διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 

αποτέλεσμα της τελευταίας. 

2. -Η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 125 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

Επιτρέπεται και η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση, 

σύμφωνα με τους όρους του άρ. 126 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. - Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να 

λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη 

διαδικασία και τους όρους του άρθρο. 135 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. Οι 

αποφάσεις που δύνανται να ληφθούν με τον τρόπο αυτό, είναι οι αποφάσεις 

για τις οποίες δεν απαιτείται απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 

 



ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. - Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. - Τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη 

Γενική Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 

νόμο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 

του άρθρου 93 του ν 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή του πρακτικού από όλους τους μετόχους 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση, σύμφωνα με τους όρους του 

άρθρου 136 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι 

οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς Συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

4. - Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

  

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 



αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. Κατά τη δίκη 

για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του ν.4548/2018, όπως ισχύει, 

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2.- Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

          ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. - Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 

διορίζει υποχρεωτικά ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 

νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με τους 

όρους της παρ. 4 του άρθρου 77 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3.-Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

4.- Επιτρέπεται η εκλογή από την Γενική Συνέλευση μέχρι δύο (2) 

αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που θα αναλάβουν 

καθήκοντα σε περίπτωση που τακτικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

παραιτήθηκε, απεβίωσε ή απώλεσε την ιδιότητά του αυτή με οποιονδήποτε 



άλλο τρόπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. -Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

πράξη που αφορά στη διοίκηση, στη διαχείριση  της εταιρικής περιουσίας και 

στην εν γένει επιδίωξη του εταιρικού σκοπού και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα 

στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το 

Νόμο ή από το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέσει την άσκηση μέρους ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 20ο.- 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και  

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Δεν 

αποκλείεται η εις το αυτό πρόσωπο σύμπτωση των ιδιοτήτων του Προέδρου ή 

του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος 

Συμβούλου. 

2.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. 

3.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 



ΑΡΘΡΟ 21ο.- 

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά 

αρχήν αναπληρώνεται από το τυχόν εκλεγέν από τη Γενική Συνέλευση 

αναπληρωματικό μέλος και μαζί με τα απομένοντα μέλη, ή σε περίπτωση που 

δεν εκλέχθηκε αναπληρωματικό μέλος ή δεν είναι εφικτή η αναπλήρωση, μόνα 

τα απομένοντα μέλη συνεχίζουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός τους υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και δεν είναι λιγότερα από 

τρία.  

2.-Το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον η αναπλήρωση δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση ως 

ανωτέρω, μπορεί να εκλέγει, σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 82 του ν 

4548/2018, όπως ισχύει, μέλη σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

3.-Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

έστω και αν απομένει μόνο ένα, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.- 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο.- 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόμος ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Εγκύρως επιτρέπεται να 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφ’ όσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στην λήψη των αποφάσεων. Η συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή όλα 

τα μέλη του. 

2. - Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον 



αναπληρωτή του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του μία (1) 

τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα πριν από την συνεδρίαση και τρεις (3) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 

της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων.  

3. - Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ώστε αυτό  να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αιτήσεως. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θ’ 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας τριών (3) ημερών από τη λήξη της 

παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας την σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23ο.- 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. - Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 

2. - Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

Προς εύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που 

προκύπτει. 

3. - Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων μελών του και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, 



εκτός αν ο νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζουν διαφορετικά.. 

                                                          

ΑΡΘΡΟ 24ο.- 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1 . - Ο ι  συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. 

2.- Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα πρακτικών των συνεδριάσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή αποσπάσματά τους εκδίδονται επισήμως από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο.- 

1.-Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3.-  Για τις συμβάσεις της εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τους Γενικούς Διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας, τα πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη της οικογένειας των προσώπων αυτών, 

όπως ορίζονται στο Παράρτημα Α του ν 4308/2014, καθώς και τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και  τη παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προαναφερομένων 

προσώπων, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 99-101 του ν 4548/2018, 

όπως ισχύει. 

4. – Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρία  

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 102 

του ν. 45448/2018.  



5. - Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία έγιναν γνωστά σ’ αυτόν λόγω της 

ιδιότητάς του ως Συμβούλου. 

6. -  Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας κατά το άρθρο 103 του ν 4548/2018, όπως ισχύει. Οι αιτούντες 

πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την 

υποβολή της αίτησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο.- 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας καθώς και στους 

Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι  σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ.2 και 3 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

     ΑΡΘΡΟ 27ο 

   ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΟΡΓΑΝΟ 

 

Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η 

εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται σε μονομελές διοικητικό όργανο 

(σύμβουλο- διαχειριστή), που θα εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση και θα 

εκπροσωπεί νόμιμα την εταιρεία και θα ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και 

διάθεσης της περιουσίας της εταιρείας και πάσα εν γένει πράξη αναγόμενη 

στον σκοπό της εταιρείας, υπογράφων κάτω από την εταιρική επωνυμία, κατά 

τα ειδικότερα προβλεπόμενα στα άρθρα 21-26 του παρόντος Καταστατικού, σε 

συνδυασμό με τις οικείες διατάξεις του άρθρου 115 του Ν. 4548/2018, όπως 



εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ 

 ΑΡΘΡΟ 28ο.- 

 ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

Καταστατικού και θα λήξει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 1989. 

Δια της από 21.10.1994 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων μετατέθηκε η λήξη της έκτης (6) διαχειριστικής περιόδου στις 

30.6.1995 από τις 31.12.1994 και εφεξής η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης 

διάρκειας και αρχίζει την 1 Ιουλίου και λήγει την 30η Ιουνίου κάθε έτους. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο.- 

1. - Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις που καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε 

άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική 

Γενική Συνέλευση, μαζί με την έκθεση διαχείρισης, εφόσον απαιτείται με βάση 

το νόμο και η οποία πρέπει να περιέχει τα στοιχεία του άρθρου 152 του ν 

4548/2018.  

2. - Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα όπως προβλέπεται από τον εκάστοτε ισχύοντα νόμο. 

3. - Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των  

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που έχουν καταρτιστεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, ήτοι: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε 



περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που ορίζεται από αυτό, γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων . Οι παραπάνω σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο.- 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1.-Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’  εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2. -Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 ν 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται το ποσοστό για το σχηματισμό 

τακτικού  αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για τον σκοπό αυτό το ένα εικοστό 

(1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση 

για σχηματισμό αποθεματικού αυτή παύει να είναι υποχρεωτική μόλις αυτό 

φτάσει  το  ένα τρίτο  (1/3)   του   εταιρικού κεφαλαίου. γ) Κρατείται το 

απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του ν 4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των καθαρών 

κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν 4548/2018.  

Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

3.- Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ. 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 31ο.- 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. - Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία.  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν 4548/2018, 

όπως ισχύει.  

2.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

την λύση της εταιρείας. 

3. - Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας, σήμερα 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει την 

λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν 

οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στην 

σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο.- 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1 . -  Ε κ τ ό ς  από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α και δ της παρ.1 

του άρθρου 31 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 



εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι και 

ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από. την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν ισολογισμό εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

3.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4.- Ο ισολογισμός της εκκαθάρισης εγκρίνεται από την Συνέλευση των 

μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 

από κάθε ευθύνη. 

5.- Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 

η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ. 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 



ΑΡΘΡΟ 33ο.- 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως αυτός ισχύει. 

 

 

 

 

ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ : «ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ 
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Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΜΑΡΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

 

 

 


