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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
 

της ανωνύµου εταιρείας µε την επωνυµία: 
 
 

"ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ - ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ - ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 
(ΕΞΤΕ) - ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΥΚΙΩΤΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Α.Ε" 

Με διακριτικό τίτλο : Ε.Ξ.Τ.Ε.  Α.Ε. 
 
 

µε αρ. Μ.Α.Ε.: 10175/26/Β/86/05 
και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 014990245000 
του Επιµελητηρίου ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 

& ΑΦΜ 094028832 της Δ.Ο.Υ. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 
 

που έχει καταρτισθεί βάσει της υπ’ αριθ. 1483/19-2-1968 Πράξεως του 
Συµβολαιογράφου Παµίσου κ. Αγγέλου Ηλία Αναγνωστόπουλου, όπως 
τροποποιήθηκε διαδοχικά, και όπως τούτο διαµορφώθηκε µετά και την 

εναρµόνιση του µε τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 περί Α.Ε. που αποφάσισε η από 
01/01/2020 Γενική Συνέλευση των µετόχων και αποτελείται από 38 άρθρα. 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
Της Ανωνύµου εταιρίας υπό την επωνυµίαν "ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ - 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ - ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ (ΕΞΤΕ) - ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΥΚΙΩΤΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ 

Α.Ε"  
που εδρεύει στη Κοινότητα Βελίκα Επαρχίας Μεσσήνης Νοµού Μεσσηνίας.  

Κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρίας σε ενιαίο κείµενο. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Με την υπ’ αριθµό 1483/19-2-1968 πράξη του Συµβολαιογράφου Παµίσου Αγγέλου 
Ηλία Αναγνωστοπούλου καταρτίστηκε το καταστατικό της ανωνύµου Εταιρίας µε την 
επωνυµία "ΕΛΛΗΝΙΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΑΙ - ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 
(ΕΞΤΕ) - ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΥΚΙΩΤΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Α.Ε", το οποίο ενεκρίθη µε την υπ’ 
αριθµόν 11705/505 της 27-2-1968 απόφαση του Υπουργού Εµπορίου και δηµοσιεύθηκε 
στο υπ' αριθµόν 68/28-2-1968 Φύλλο της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, Δελτίον Α.Ε. 
και Ε.Π.Ε. και τροποποιήθηκε εν συνεχεία δηµοσιευθέντων των σχετικών 
τροποποιητικών πράξεων εις τα υπ’ αριθµ. 1355/30-9-1970, 95/14-2-1973 και 2162/31-
12-1974 Φύλλα της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως Δελτία Α.Ε. και Ε.Π.Ε. και µε την 
από 11-11-1990 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων της 
Εταιρίας, αποφασίστηκε η τροποποίηση, εναρµόνιση και κωδικοποίηση του 
Καταστατικού συµφώνως προς το Π.Δ. 409/28.11.1986 και Π.Δ. 498/31.12.1987 και το 
οποίο Καταστατικό τροποποιήθηκε στη συνέχεια δηµοσιευθέντων των σχετικών 
τροποποιητικών πράξεων εις τα µε αριθµούς 6708/3.10.1996, 10318/17.8.2004,  
2449/19.4.2005, 9284/29.8.2005, 116/5.1.2007, 320/16.1.2008 Φύλα της Εφηµερίδος 
της Κυβερνήσεως τεύχη Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 
2. Για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή µπορεί να χρησιµοποιείται η επωνυµία 
σε ακριβή µετάφραση. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η κοινότητα Βελίκας της επαρχίας Μεσσήνης του Νοµού 
Μεσσηνίας. 
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ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η Διάρκεια της εταιρίας, η οποία άρχισε την εποµένη της δηµοσιεύσεως του 
Καταστατικού και της εγκριτικής για τη σύσταση αυτής αποφάσεως του τότε Νοµάρχη 
Μεσσηνίας εις το υπ’ αριθµόν 68/28.2.1968 Φύλο της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως 
Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε., ορίζεται σε ογδοήκοντα έτη, ήτοι λήγουσα την τριακοστή 
πρώτη Δεκεµβρίου έτους δύο χιλιάδες τεσσαράκοντα οκτώ (2048). 

ΑΡΘΡΟ 4ο  
ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι: (α) Η κατασκευή, ίδρυση, και λειτουργία στη Μεσσηνία 
τουριστικών ξενοδοχειακών εγκαταστάσεων τύπου bungalows β' τάξεως επί 
εισφερθέντος εις την εταιρία οικοπέδου και η εκµετάλλευση αυτού. (β) Η ίδρυση 
τουριστικών και ξενοδοχειακών µονάδων στη Καλαµάτα και παντού στην Ελλάδα. (γ) 
Η δηµιουργία τουριστικών γραφείων µε σκοπό την εξυπηρέτηση των ιδρυοµένων 
ξενοδοχειακών και τουριστικών µονάδων και η κυκλοφορία κατόπιν µισθώσεως η 
αγοράς αυτοκινήτων και πλοίων ως και πάσης φύσεως µεταφορικών µέσων προς 
εξυπηρέτηση τουριστικών σκοπών. (δ) Η κατασκευή αιθουσών κινηµατογράφου ως και 
η εκµετάλλευση τοιούτων. (ε) Η δια µισθώσεως εκµετάλλευση ξενοδοχειακών και 
τουριστικών µονάδων και κάθε άλλη συναφής εργασία. Εις τον σκοπό επίσης της 
εταιρίας περιλαµβάνεται η συµµετοχή της σε ιδρυόµενες ή ήδη υφιστάµενες 
οιασδήποτε µορφής ή τύπου εταιρίες οι οποίες έχουν ανάλογο η συναφή σκοπό προς 
αυτήν. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δύναται να καθορίσει ως σκοπό της εταιρίας 
και άλλες εργασίες πάσης φύσεως δια τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. 
2. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία δύναται : (α) Να συµµετέχει σε 
οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. (β) Να 
συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο. (γ) Να 
ιδρύει Υποκαταστήµατα ή Πρακτορεία ή Γραφεία οπουδήποτε. (δ) Να αντιπροσωπεύει 
οποιαδήποτε επιχείρηση, ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τετρακόσιες εξήκοντα µία χιλιάδες 
και τεσσαράκοντα τέσσερα ευρώ και είκοσι εννέα λεπτά (461.044,29 ευρώ) και είναι 
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ολοσχερώς καταβεβληµένο µε εισφορά σε είδος και σε µετρητά και διαιρείται σε εκατόν 
πενήντα επτά χιλιάδες τριακόσιες πενήντα τρεις (157.353) µετοχές ονοµαστικής αξίας 
2,93 ευρώ εκάστης και έχει καλυφθεί νοµίµως σύµφωνα µε τα κατωτέρω αναφερόµενα: 
A. Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε σε δέκα εκατοµµύρια και δέκα 
χιλιάδες δραχµές (10.010.000) διαιρούµενο σε δέκα χιλιάδες δέκα (10.010) µετοχές 
ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών εκάστης και κατεβλήθη ολοσχερώς µε 
εισφορά σε είδος και µετρητά κατά την σύσταση της εταιρίας, από τους ιδρυτές αυτής, 
Δηµήτριο Βασ. Συκιώτη και Αυγουστίνο Δηµ. Συκιώτη, ο πρώτος των οποίων 
Δηµήτριος Βασ. Συκιώτης ανέλαβε και κάλυψε δρχ. δέκα εκατοµµύρια (10.000.000) 
λαµβάνοντας αντιστοίχως δέκα χιλιάδες (10.000) µετοχές, ο δε δεύτερος Αυγουστίνος 
Δηµ. Συκιώτης ανέλαβε και κάλυψε δέκα χιλιάδες δραχµές (10.000) λαµβάνοντας 
αντιστοίχως δέκα (10) µετοχές, σύµφωνα µε την από 1-3-1967 έκθεση της επιτροπής 
του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20. 
Β. Εν συνεχεία το Κεφάλαιο τούτο µε την από 25-10-1974 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρίας αυξήθηκε λόγω αναπροσαρµογής των παγίων 
στοιχείων της εταιρείας και σύµφωνα µε την από 29-1-1974 έκθεση εκτίµησης της 
επιτροπής του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20 κατά εβδοµήκοντα εκατοµµύρια δραχµές µε 
την έκδοση εβδοµήκοντα χιλιάδων (70.000) νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας χιλίων 
(1.000) δραχµών εκάστης, της αποφάσεως ταύτης εγκριθείσης δια της υπ’ αριθµόν Ε.Μ. 
4789/27-11-1974 αποφάσεως του Νοµάρχου Μεσσηνίας και δηµοσιευθείσης εις το υπ’ 
αριθµόν 2162/3.12.74 Φύλλο Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως Δελτίων Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας διαµορφώθηκε σε ογδοήκοντα εκατοµµύρια 
και δέκα χιλιάδες δραχµές (80.010.000) το οποίον έχει καταβληθεί ολόκληρο µε 
εισφορά σε είδος και σε µετρητά και διαιρείται σε 80.010 ανώνυµες µετοχές 
ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών εκάστης. 
Γ. Εν συνεχεία µε την από 20-12-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως 
των µετόχων η οποία απόφαση επικυρώθηκε και επαναλήφθηκε µε την Τακτική Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων η οποία συνήλθε την 30η Ιουνίου 2004 και µε την οποία 
αποφασίσθηκε: (α) Η µετατροπή και στρογγυλοποίηση του Μετοχικού Κεφαλαίου και 
της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε Ευρώ µε προσδιορισµό της ονοµαστικής αξίας 
εκάστης µετοχής σε 2,93 ευρώ. (β) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας 
κατά το ποσό των 128.216,025 δραχµών που αντιστοιχεί σε 376,28 ευρώ λόγω 
στρογγυλοποίησης του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονοµατικής αξίας της µετοχής σε 
Ευρώ. Κατόπιν των ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσόν 
των 79.881.783,975 δραχµών ή 234.429,30 ευρώ διαιρούµενο σε 80.010 µετοχές 
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ονοµαστικής αξίας 998,3975 δραχµών ή 2,93 ευρώ εκάστης µετοχής.  (γ) Εν συνεχεία 
και ταυτοχρόνους µε την ανωτέρω µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, κατά τις 
ανωτέρω συνεδριάσεις της από 30η Ιουνίου 2003 Έκτακτης και της από 30η Ιουνίου 
2004 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας, αποφασίσθηκε η αύξηση 
του Μετοχικού Κεφαλαίου ως ακολούθως : (γ.1) η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
της εταιρίας, κατά 404,34 ευρώ, που αντιστοιχεί σε 138 µετοχές των 2,93 ευρώ εκάστης, 
δια της κεφαλαιοποιήσεως του ποσού των 404,34 ευρώ το οποίον ποσόν, κατά µεν το 
ποσό των 376,28 ευρώ συνίσταται από το υπόλοιπο που αποµένει εκ της µειώσεως του 
αρχικού Κεφαλαίου και στρογγυλοποιήσεως της αξίας της µετοχής, το δε υπόλοιπο 
ποσό των 28,06 ευρώ κατεβλήθη κατ’ αναλογία σε µετρητά εις το ταµείο της εταιρίας, 
οι δε µετοχές που προκύπτουν από την ανωτέρω αύξηση διανεµήθηκαν δωρεάν κατ' 
αναλογίαν εις του µετόχους της εταιρίας, ίνα µη µεταβληθεί η αναλογία της συµµετοχής 
των εις το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας. (γ.2) αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
κατά το ποσό των 35.400,26 ευρώ µε καταβολή µετρητών και της κεφαλαιοποιήσεως 
µέρους των ποσών που είχαν αποδεδειγµένα µέσω Τραπέζης καταβληθεί εις το ταµείο 
της εταιρίας δια την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας. Κατόπιν των 
ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε διακόσια εβδοµήκοντα 
χιλιάδες διακόσια τριάκοντα τρία ευρώ και ενενήκοντα λεπτά (270.233,90 ευρώ) 
διαιρούµενο σε 92.230 µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης, τη αποφάσεως 
ταύτης εγκριθείσης δια της υπ' αριθµόν Ε.Μ. 2656/30.6 2004 αποφάσεως του Νοµάρχη 
Μεσσηνίας και δηµοσιευθείσης εις το υπ' αριθµόν 10318/17.8.2004 Φύλλο Εφηµερίδος 
της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
Δ. Εν συνεχεία µε την από 29.1.2005 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 
µετόχων, αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των 
141.000,39 ευρώ µε τη κατάθεση µετρητών και τη κεφαλαιοποίηση των ποσών που 
είχαν αποδεδειγµένα καταβληθεί µέσω Τραπέζης εις το ταµείο της εταιρίας δια την 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου αυτής, ανελθόντος του Μετοχικού Κεφαλαίου της 
εταιρίας σε 411.234,29 ευρώ διηρηµένου σε 140.353 µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 
ευρώ εκάστης, της αποφάσεως ταύτης εγκριθείσης δια της υπ' αριθµόν Ε.Μ. 
1525/26.4.2005 αποφάσεως του Νοµάρχου Μεσσηνίας και δηµοσιευθείσης εις το υπ’ 
αριθµόν 2732/4.5.2005 Φύλλο Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
Ε. Εν συνεχεία µε την από 30.6.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 
µετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των 49.810 
ευρώ δια της εκδόσεως 17.000 νέων µετοχών µε τη καταβολή µετρητών της αποφάσεως 
ταύτης εγκριθείσης δια της υπ’ αριθµόν Ε.Μ. 3518/22.8.2005 αποφάσεως του 
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Νοµάρχου Μεσσηνίας και δηµοσιευθείσης εις το υπ’ αριθµόν 9284/29.8.2005 Φύλλο 
Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
ΣΤ. Εν συνεχεία µε την από 17.11.2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως 
των µετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των 
35.160 ευρώ δια της εκδόσεως 12.000 νέων ανωνύµων µετοχών ονοµαστικής αξίας 2,93 
ευρώ εκάστης µε τη καταβολή µετρητών εις το ταµείο της εταιρίας και εν συνεχεία µε 
την από 10.11.2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων 
αποφασίσθηκε η ακύρωση της άνω από 17.11.2006 αποφάσεως της Γενικής 
Συνελεύσεως των µετόχων και η επαναφορά του Μετοχικού Κεφαλαίου στο προ της 
17.11.2006 ποσόν των 461.044,29 ευρώ. 
Κατόπιν των ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά σε 
τετρακόσιες εξήκοντα µία χιλιάδες και τεσσαράκοντα τέσσερα ευρώ και είκοσι εννέα 
λεπτά, (461.044,29) διαιρούµενο σε 157.353 µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ 
εκάστης και είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο µε εισφορά σε είδος και σε µετρητά εις το 
ταµείο της εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 5ο Α΄ 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Σε κάθε περίπτωση, για την αύξηση του Μετοχικού Κεφάλαιού της εταιρείας, 
απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετοχών, που λαµβάνεται µε 
την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του Άρθρου 15 του παρόντος και µε 
τροποποίηση του Άρθρου 5 του παρόντος, εκτός αν η αύξηση γίνει, σύµφωνα µε τις 
παρ. 2 και 3 του παρόντος. Κάθε απόφαση για αύξηση του Μετοχικού Κεφάλαιού της 
εταιρείας, είτε αυτή αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού της, είτε όχι, υποβάλλεται 
στις διατυπώσεις δηµοσιότητας, που προβλέπονται στα άρθρα 12 και 13 του 
Ν.4548/2018. 
2. α) Δια του παρόντος ορίζεται ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 
σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του, που 
λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών αυτού, να 
αυξάνει ολόκληρο ή µέρος του Μετοχικού Κεφαλαίου µε την έκδοση νέων µετοχών. Το 
ποσό των αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού Κεφαλαίου ή του 
Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής 
απόφασης από την Γενική Συνέλευση.  
β) Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 
ανανέωση. Στην περίπτωση αυτή, το Κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν 
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µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του Κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που 
χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του Κεφαλαίου. Οι 
αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
γ) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την πενταετία 
για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση 
της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για 
χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του Κεφαλαίου από το Διοικητικό 
Συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 
3. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφαση της, που λαµβάνεται µε απλή 
απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το Κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 
µετοχών, συνολικά µέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού Κεφαλαίου, αλλά απαγορεύεται 
να αναγράφεται σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο, ως 
Κεφάλαιο το ποσό µέχρι το οποίο δικαιούται η Εταιρία κατά τις παραγράφους 1 και 2 
να εκδώσει νέες µετοχές το οριζόµενο από το Διοικητικό Συµβούλιο ή τη Γενική 
Συνέλευση. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
4. Οι αυξήσεις του Κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του 
άρθρου αυτού συνιστούν τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται όµως σε 
διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον παρόντα νόµο. 
5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, που αποφασίζει κατά τα άνω την αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου, θα καθορίζει τις λεπτοµέρειες της έκδοσης των νέων µετοχών, 
όπως και τον τρόπο και χρόνο καταβολής του νέου Μετοχικού Κεφαλαίου, την τιµή 
έκδοσης των νέων µετοχών και άλλους όρους της αύξησης. 
6. α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση 
αυξήσεως αυτού που γίνεται µε εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 
ολόκληρο το νέο Κεφάλαιο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης µετόχων, ανάλογα 
µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο Μετοχικό Κεφάλαιο.  
β) Η Γενική Συνέλευση πρέπει να καθορίσει προθεσµία, όχι µικρότερη από 
δεκατέσσερις (14) ηµέρες, για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης. Μετά το 
τέλος της προθεσµίας, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους µετόχους, 
διατίθενται από το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας, κατά την κρίση του σε τιµή όχι 
κατώτερη της τιµής, που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  
γ) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 
µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 
δηµοσιεύεται όπως προβλέπεται στο νόµο.  
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δ) Το δικαίωµα αυτό προτίµησης που προβλέπεται στην παραπάνω παράγραφο 6α, 
µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί ή να ρυθµιστεί διαφορετικά µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τα άρθρα 130, παρ. 3 
και 4 και άρθρα 132 παρ. 2 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, όπως προβλέπεται από τις 
διατάξεις του άρθρου 27 παρ. 1 και 2 του ίδιου ν. 4548/2018.  
7. Σε κάθε περίπτωση εκδόσεως νέων µετοχών, η τιµή έκδοσής τους δεν µπορεί να 
ορισθεί κάτω του αρτίου. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων µετοχών σε τιµή ανώτερη του 
αρτίου, η µεταξύ αρτίου και τιµής έκδοσης διαφορά, δεν µπορεί να διατεθεί για 
πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, αλλά µπορεί: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να 
συµψηφισθεί προς απόσβεση ζηµιών της εταιρείας, εκτός εάν υπάρχουν αποθεµατικά ή 
άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόµο µπορούν να χρησιµοποιηθούν για τον 
συµψηφισµό των ζηµιών αυτών.  
8. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της εταιρείας, η εντός µηνός από την λήξη 
της προθεσµίας, που ορίσθηκε για την καταβολή της αύξησης του Μετοχικού 
Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να µεριµνήσει και αναθέσει σε 
ορκωτό ελεγκτή-λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία την σύνταξη και υποβολή έκθεσης περί 
πιστοποίησης καταβολής του ποσού της αύξησης, η οποία υποβάλλεται σε δηµοσιότητα 
κατά τα προβλεπόµενα στο νόµο. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστή ή η ελεγκτική εταιρεία, 
που πιστοποιούν την καταβολή του Κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω, δεν µπορεί να 
διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. 
9. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν µπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία, η 
οποία διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση 
Κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

ΑΡΘΡΟ 6ο  
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι Μετοχές της εταιρίας ανέρχονται, σύµφωνα µε το Άρθρο 5 του παρόντος, σε 
157.353 µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης, είναι κοινές ονοµαστικές, 
άυλες και µεταβιβάσιµες στο σύνολό τους.  
2. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει µετοχικούς τίτλους. Η µετοχική ιδιότητα 
αποδεικνύεται µε βάση τα στοιχεία του βιβλίου µετόχων της παρ. 2 του άρθρου 40 του 
Ν. 4548/2018, όπως αυτός ισχύει. Το Βιβλίο Μετόχων ενηµερώνεται και µετά από κάθε 
µεταβίβαση µετοχών. 
3. Η απόδειξη της µετοχικός ιδιότητας γίνεται µε βάση το τηρούµενο «Βιβλίο 
Μετόχων», (το οποίο Βιβλίο µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και στο οποίο 
καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής 
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επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της 
εθνικότητας του κάθε µετόχου, ως επίσης αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των 
µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος), ή τους τίτλους µετοχών, από πρακτικά 
προηγουµένων Γ.Σ. και αν παρίσταται ανάγκη, µε τα έγγραφα ή παραστατικά (όπως 
καταθέτρια, συµφωνητικά µεταβίβασης των κ.λπ.), που κατέχει ο µέτοχος. 
4. Απαγορεύεται η έκδοση µετοχών σε τιµή κατώτερη από το άρτιο. Σε περίπτωση 
έκδοσης µετοχών πάνω από το άρτιο η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση αυτή 
δεν µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, µπορεί όµως: (α) να 
κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συµψηφισθεί προς απόσβεση ζηµιών της εταιρίας, εκτός αν 
υπάρχουν αποθεµατικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόµο µπορούν να 
χρησιµοποιηθούν για τον συµψηφισµό των ζηµιών αυτών. 
5. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές. 
Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συµβούλιο. Οι 
µετοχές που θα εκδοθούν, θα υπογραφούν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συµβουλίου και ένα µέλος του που θα οριστεί από αυτό. 
6. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε τις 
οριστικές που θα εκδοθούν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 
ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
ΓΕΝΙΚΑ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την Διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο 
µε την συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, εκτός από αυτές που 
ανήκουν στην εταιρεία που δεν παρέχουν δικαίωµα ψήφου. Όλες οι µετοχές παρέχουν 
ίσα δικαιώµατα. 
3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά 
σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, χορηγείται 
στους ήδη υπάρχοντες κατά την περίοδο έκδοσης των µετοχών, δικαίωµα προτίµησης 
κατά τα οριζόµενα στην παρ. 6 του Άρθρου 5Α΄ του παρόντος καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
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καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο 
να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης 
της που να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµέρα που 
επιδόθηκε η αίτηση στο Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 
προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί 
Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 
επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους 
µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται 
µε ένδικα µέσα. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε 
τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, 
όπως αυτό ισχύει, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 
δυνατότητα. 
2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 
ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν 
η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται 
ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του Διοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του 
Ν. 4548/2018, όπως αυτό ισχύει,  επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να 
ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύµφωνα µε την παρ. 4 του παρόντος 
άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο 
εδάφιο, µε δαπάνη της Εταιρίας. 
3. Το Διοικητικό Συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών µαζί µε 
αιτιολόγηση και µε σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους µετόχους, σύµφωνα 
µε την παρ. 2 του άρθρου αυτού, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε 
αντίθεση µε το νόµο ή τα χρηστά ήθη. 
4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος 
να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων, Τακτικής ή Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην 
αίτηση των µετόχων που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
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ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 
5. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες 
συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι 
χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, 
µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη 
Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 
καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της 
Εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 
σύµβαση της Εταιρίας µε αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο Διοικητικό Συµβούλιο 
σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. 
6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός της 
προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 
και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο Διοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα 
άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
7. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 5 και. παρ. 6 αυτού του άρθρου, 
οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται από το 
αρµόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας και µε την νόµιµη διαδικασία. 
8. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 
ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 
9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 
διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο 
για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί 
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και τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα 
που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον 
αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται 
επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 
αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 
πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις 
αναζητήσει. 
10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων 
προσωπικού χαρακτήρα και µε την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε 
µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των µετόχων της εταιρείας, µε 
ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της διεύθυνσης και του αριθµού µετοχών κάθε µετόχου. 
Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους που κατέχουν µέχρι ένα 
εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 
11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 
εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθµό των µετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των µετοχών τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο Άρθρο 12 του παρόντος 
καταστατικού.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: (α) Τροποποιήσεις του 
καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και 
οι µειώσεις του κεφαλαίου. (β) Εκλογή µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και 
ελεγκτών. (γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης, κατά το άρθρο 108 του Ν. 
4548/2018, και την απαλλαγή των ελεγκτών. (δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν 
ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. (ε) Την διάθεση των ετήσιων 
κερδών. (στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 
109 του Ν. 4548/2018. (ζ) Επί εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά εταιρειών, την 



 

12 

έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 του Ν. 4548/2018 και της έκθεσης 
αποδοχών του άρθρου 112 του ιδίου νόµου, (η) Την συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και (θ) Τον διορισµό 
εκκαθαριστών. 
3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: (α) Αυξήσεις 
κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το 
νόµο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 
επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων. (β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή 
διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό Συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει 
τούτο ρητά ο νόµος. (γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 
Συµβουλίου. (δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το Άρθρο 22 του 
παρόντος (άρ. 82 του Ν. 4548/2018), συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 
αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. (ε) Η 
απορρόφηση κατά το άρθρο 146 του Ν. 4601/2019 ανώνυµης εταιρείας από άλλη 
ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό 
(90%) ή περισσότερο των µετοχών της. (στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών 
µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. (ζ) Η 
δυνατότητα διανοµής, κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018, 
κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 
απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική 
χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (Τακτική Γενική 
Συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 
άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει 
τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 
3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 
αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (Καταστατική 
Γενική Συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 
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το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 
Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα 
τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 
ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός 
της παραπάνω προθεσµίας. 

ΑΡΘΡΟ 10ο Α΄ 
ΤΟΠΟΣ ΟΠΟΥ ΣΥΝΕΡΧΕΤΑΙ Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της 
έδρας ή και σε τόπο κείµενο στην αλλοδαπή ή και οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 
µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και 
τη λήψη αποφάσεων. 
2. Εάν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συµβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν θα 
συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύµφωνα µε το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ 
ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε τα ηλεκτρονικά µέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 11ο  
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συµβούλιο. 
2. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, 
σύµφωνα µε το Άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. 
3. Δικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της 
εταιρείας µε αίτησή του προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Η συνέλευση 
αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών 
από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα που 
περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας 
αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του Άρθρου 141 του Ν. 
4548/2018. 
4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 
ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 
µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά 
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αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση. 
5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν 
το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή 
της και στη λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση). 
6. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 
πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 
συνεδρίασης. 
7. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη 
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 
Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των 
εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να µετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν 
υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς 
δικαίωµα ψήφου. 
2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας, στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα ή επιχείρηση 
επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-µέλος και έχει το δικαίωµα 
να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην 
πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία 
ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. Οι µετοχές που κατατίθενται, σύµφωνα µε την 
παρούσα παράγραφο δεν θα µπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη 
διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 
αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 
4. Επίσης η συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση εξαρτάται από την προηγούµενη 
υποβολή στην εταιρεία των εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των 
µετόχων, εντός της προθεσµίας υποβολής των εγγράφων αυτών. 
5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος, το Διοικητικό Συµβούλιο 
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υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των µετόχων, είκοσι τέσσερις (24) 
τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των µετόχων που κατέθεσαν τις 
µετοχές τους και ενδεχοµένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο 
πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των µετόχων, τα ονόµατα των 
αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθµό των µετοχών και ψήφων κάθε 
µετόχου. 
6. Μέτοχοι, που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις που αναφέρονται στις 
παραγράφους 2 και 3 του παρόντος, µετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική 
Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή 
της. 

ΑΡΘΡΟ 12ο  Α΄ 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Ο µέτοχος µπορεί να συµµετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή µέσω 
αντιπροσώπου. 
2. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους µετόχους, µπορεί να ψηφίζει 
διαφορετικά για κάθε µέτοχο. 
3. Ο µέτοχος µπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για µία ή περισσότερες Γενικές 
Συνελεύσεις και για ορισµένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύµφωνα µε τις οδηγίες 
του µετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν µη συµµόρφωση του αντιπροσώπου µε τις οδηγίες 
που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόµη 
και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 
πλειοψηφίας. 
4. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 
του µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα και υποβάλλονται στην 
εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. Κάθε µέτοχος µπορεί να διορίζει 
µέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους.  

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και 
τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 
της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η 
εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται 
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στους µετόχους, εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται µε επιστολή, 
η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον 
ηµέρες της προβλεπόµενης ελάχιστης προθεσµίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή 
των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους 
τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Αν οι µέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενηµέρωση της παραγράφου 1 
αναζητείται από τους ίδιους τους µετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήµατος προς την 
εταιρεία. 
3. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής 
Συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 
των µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: (α) την πρόσκληση 
για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, (β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των 
δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της 
πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία µετοχών, και (γ) τα 
έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την 
ψήφο µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 
κάθε µέτοχο. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον είκοσι στο 
εκατό (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
2. Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η 
επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
δεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 
καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. Νεότερη πρόσκληση 
δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 
ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε πλειοψηφία που προβλέπεται 
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στη παράγραφο 1 του Άρθρου 15Α΄ του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
ηµερήσιας διάταξης και βρίσκεται σε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, εάν 
εκπροσωπούνται σε αυτήν το ήµισυ (1/2) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : (α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. (β) Μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας. (γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της 
εταιρείας. (δ) Τακτική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις που 
επιβάλλονται από τον νόµο ή γίνονται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. (ε) Μείωση 
του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 
4548/2019 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ιδίου νόµου (στ) Έκδοση δανείου µε 
οµολογίες. (ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. (η) Επαύξηση των 
υποχρεώσεων των µετόχων. (θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 
Συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 έως 4 του 
Άρθρου 5Α΄ του παρόντος. (ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ορίζει 
ότι για τη λήψη ορισµένης απόφασης από την γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία 
της παρούσας παραγράφου. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) µέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των δεµάτων της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 
(1/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 
στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 
ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε πλειοψηφία που προβλέπεται 
στο Άρθρο 15Α΄ του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 15ο Α΄ 
ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία (50% 
+1) των εκπροσωπούµενων σε αυτή ψήφων. 



 

18 

2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του Άρθρου 15 
του παρόντος λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή πλειοψηφία, 
στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου ή ο 
αναπληρωτής του. 
2. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και ψηφολέκτη, 
που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 
συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των 
παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέµατα σε 
ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσµα της τελευταίας. 
3. Η µη εκλογή ή η µη σύννοµη εκλογή προέδρου, καθώς και η µη τήρηση των 
διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται 
και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 
Συνέλευση. Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής 
Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε 
ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται 
καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 
αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών 
Γενικών Συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι µέτοχοι στους οποίους η εταιρεία 
αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, στην οποία 
παρέστησαν αυτοπροσώπως ή µε νόµιµα εξουσιοδοτηµένο αντιπρόσωπο, µπορούν να 
απευθυνθούν στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, 
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η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύµφωνα µε τις διατάξεις 
του Ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι 
τρίτοι που έχουν έννοµο συµφέρον και οι µη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση 
µέτοχοι µπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το 
Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από 
σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων), η 
Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 
Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε 
τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 1 του Άρθρου 32 του παρόντος (παρ.7, 
άρ.102 του Ν. 4548/2018). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρεις (3) έως 
επτά (7) συµβούλους. Τον αριθµό των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου τον 
αποφασίζει κάθε φορά η Γενική Συνέλευση που εκλέγει το νέο Διοικητικό Συµβούλιο. 
Μέλος του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο, µε 
υποχρέωσή του να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως 
µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου. 
2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται µε µυστική ψηφοφορία από τη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων. Όλα τα µέλη εκλέγονται για πενταετή (5ετή) θητεία 
που παρατείνεται αυτοδικαίως µέχρι την ανάληψη των καθηκόντων από το νέο 
Διοικητικό Συµβούλιο που εκλέγεται από την (αµέσως επόµενη) Τακτική Γενική 
Συνέλευση των µετόχων. Η θητεία πάντως δεν µπορεί να υπερβεί την εξαετία. 
3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δύναται να εκλέγει και ένα (1) έως δύο (2) 
αναπληρωµατικά µέλη του Δ.Σ. µε την ίδια θητεία, ή εκτάκτως µε θητεία έως την λήξη 
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της θητείας των τακτικών µελών, για την περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο θα µείνει 
κενή θέση συµβούλου ή συµβούλων. 
4. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου είναι απεριορίστως επανεκλέξιµα. 
5. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ανακαλούνται ελεύθερα από τη Γενική 
Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Με εξαίρεση τα θέµατα για τα οποία από ρητή διάταξη του καταστατικού ή του 
Νόµου αρµόδια είναι η Γενική Συνέλευση, ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, το 
Διοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη 
διοίκηση της εταιρείας, στη απόκτηση, εκποίηση και διαχείριση της περιουσίας της και 
στην επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας γενικώς. 
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο διενεργεί εν γένει κάθε πράξη και λαµβάνει κάθε απόφαση 
σχετική προς το σκοπό της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της, στα πλαίσια 
της ισχύουσας νοµοθεσίας, έστω και αν δεν απαριθµείται στο παρόν Άρθρο µε την 
επιφύλαξη εκείνων των θεµάτων για τα οποία σύµφωνα µε τον νόµο ή το Καταστατικό 
είναι αρµόδια να αποφασίζει η Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή δεν µπορούσε να την αγνοεί. Δεν 
συνιστά απόδειξη µόνο η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισµοί της εξουσίας του 
Διοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις 
διατυπώσεις δηµοσιότητας. 
4. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων των 
εξουσιών και αρµοδιοτήτων του ή µέρους αυτών, όπως και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή µη. Μπορεί επίσης να αναθέτει 
τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα µη µέλη του ή εάν 
ο νόµος δεν το απαγορεύει και σε µέλη αυτού. Τα πρόσωπα αυτά, εφόσον προβλέπεται 
από τις αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν περαιτέρω να αναθέτουν την 
άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρος αυτών σε άλλα πρόσωπα, µέλη ή 
µη, του Διοικητικού Συµβουλίου µε συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο. Η εταιρεία 
αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο εφόσον 
υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυµία ο Διευθύνων Σύµβουλος ή ο νόµιµος 
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αναπληρωτής του ή άλλος σύµφωνα µε τις εξουσιοδοτήσεις που κάθε φορά θα παρέχει 
το Διοικητικό Συµβούλιο. 
5. Επί καθηµερινών συναλλαγών, όπως είναι η παραλαβή συστηµένων-επιστολών, η 
είσπραξη ταχυδροµικών επιταγών και η εκπροσώπηση γενικά της εταιρίας στα ελληνικά 
ταχυδροµεία (ΕΛΤΑ), η εκπροσώπηση στους οργανισµούς κοινής ωφέλειας (ΔΕΗ, 
ΟΤΕ, κλπ), η εκπροσώπηση στα Ταµεία, κύριας και επικουρικής ασφάλισης, τον ΟΑΕΔ, 
τα Τελωνεία, τις Δ.Ο.Υ., τις Αστυνοµικές, Δηµοτικές κλπ. Αρχές και Υπηρεσίες, το 
Γ.Ε.ΜΗ. κλπ, ο Διευθύνων Σύµβουλος ή ο νόµιµος αναπληρωτής του ή ο πληρεξούσιος 
του µπορούν, µε απλή έγγραφη εξουσιοδότηση, µε βεβαιωµένη την υπογραφή τους από 
Δηµόσια Αρχή (ΚΕΠ) ή Τράπεζα, να αναθέσουν την διεκπεραίωση τους στον λογιστή, 
σε υπάλληλο της εταιρείας ή και σε τρίτους. 
6. Οι αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκµετάλλευση, που έγιναν από το 
Διοικητικό Συµβούλιο, τα χορηγούµενα δάνεια, πιστώσεις ή εγγυήσεις, καθώς και κάθε 
άλλη σύµβαση, που συνάπτεται από το Διοικητικό Συµβούλιο, τελούν υπό την 
επιφύλαξη των διαλαµβανοµένων στα άρθρα 96-108 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συµβούλους 
από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους. Στο ίδιο 
πρόσωπο µπορεί να συµπέσει η ιδιότητα του Διευθύνοντος Συµβούλου µε την ιδιότητα 
του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικό Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του Διοικητικού 
Συµβουλίου ο νόµιµος αναπληρωτής του. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο µείνει κενή θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που αποµένουν, 
εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), έχουν το δικαίωµα είτε να τον αντικαταστήσουν µε 
τον πρώτο τυχόν ήδη εκλεγµένο αναπληρωµατικό, είτε να εκλέξουν προσωρινά 
αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται Η 
απόφαση της εκλογής ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως 
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προσεχή Γενική Συνέλευση (τακτική ή έκτακτη), η οποία µπορεί να αντικαταστήσει 
τους εκλεγέντες ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 
2. Στην προαναφερόµενη περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο θα µείνει κενή θέση 
συµβούλου ή συµβούλων, το Διοικητικό Συµβούλιο έχει επίσης το δικαίωµα να 
αποφασίσει να µην αντικαταστήσει τα ελλείποντα µέλη, οπότε τα εναποµείναντα µέλη 
του συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας, µε την προϋπόθεση ότι 
ο αριθµός αυτός υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων και σε κάθε περίπτωση τα εναποµείναντα µέλη δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερα από τρία (3). 
3. Επίσης σε κάθε περίπτωση τα εναποµείναντα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλου οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 
που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν και κατ' εξαίρεση 
µπορεί να συνεδριάσει και στην κατοικία του εκάστοτε Προέδρου ή του Διευθύνοντα 
Συµβούλου. Εφόσον όµως στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδριάσεως και στη 
λήψη αποφάσεων, εγκύρως συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην 
αλλοδαπή. Επίσης µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη, οπότε η πρόσκληση προς 
τα µέλη του περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση. 
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του µε 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 
πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση 
πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Η πρόσκληση αυτή δύναται να 
αποσταλεί και µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς τα µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται η 
επιβεβαίωση της αποστολής και της λήψης της πρόσκλησης µε ηλεκτρονικό 
ταχυδροµείο. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια τα 
θέµατα της ηµερήσιας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 
εφ’ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει 
στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον 
από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συµβούλιο, ώστε αυτό 
να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα που 
θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 
Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσµίας, 
επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσµίας 
των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 
Διοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται µόνο από άλλον σύµβουλο. 
Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί έναν µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το µισό (1/2) πλέον ενός των 
συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων δεν µπορεί να είναι 
µικρότερος των τριών (3). 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 2 του Άρθρου 5Α΄ του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 
πρακτικά. 
2. Οποιοσδήποτε σύµβουλος µπορεί να ζητήσει να σηµειωθεί η άποψή του στα 
πρακτικά. 
3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού (δια περιφοράς) από όλα τα µέλη του 
Διοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 
Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. 
Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία στα 
πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο ή άλλο 
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πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό Συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συµβουλίου έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο 
βιβλίο πρακτικών. 
5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το Άρθρο 12 του Ν. 
4548/2018, ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε 
προθεσµία είκοσι (20] ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 
6. Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου, µπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, το ποσό 
της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου βαραίνει 
την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης µε την 
επιφύλαξη των οριζοµένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν.4548/2018. 
3. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αµοιβής για το χρονικό 
διάστηµα µέχρι την επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της αµοιβής 
τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑ ΤΩΝ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 
1. Δάνεια της εταιρείας προς συνδεδεµένα µέρη, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτηµα 
Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω 
ως και η παροχή πίστωσης προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 
υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα, χωρίς ειδική άδεια 
παρεχόµενη µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου ή, µε τους όρους του άρθρου 100 
του Ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
2. Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειµένου για: 
α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε 
τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του παρόντος. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται 
εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση µε τις εργασίες και το αντικείµενο της 
επιχειρηµατικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το µέγεθός τους 
και συνάπτονται µε τους συνήθεις όρους της αγοράς.  
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β) Συµβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου της 
εταιρείας, του Γενικού Διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των 
Διοικητικών Στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 
ως προς τις οποίες εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114 του 
Ν.4548/2018. 
γ) Συµβάσεις της εταιρείας µε τους µετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης 
προσφέρεται σε όλους τους µετόχους της εταιρείας, µε τους ίδιους όρους, και 
διασφαλίζεται η ίση µεταχείριση όλων των µετόχων και η προστασία των συµφερόντων 
της εταιρείας. 
δ) Συµβάσεις της εταιρείας µε εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, 
στην οποία δεν µετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεµένο, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 
του παρόντος ή συµβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 
ε) Συµβάσεις της εταιρείας µε θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι 
οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συµφέρον της εταιρείας, της θυγατρικής της 
και των µετόχων τους που δεν είναι συνδεδεµένα µέρη, συµπεριλαµβανοµένων των 
µετόχων µειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συµφέροντα τούτων.  
στ) Συναλλαγές που εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής του άρθρου 19 του Ν.4548/2018. 
3. Εξαιρούνται από την εφαρµογή της παραγράφου 1 του παρόντος συναλλαγές, ως 
προς τις οποίες ο νόµος προϋποθέτει έγκριση από τη Γενική Συνέλευση, εφόσον οι 
σχετικές νοµοθετικές διατάξεις αντιµετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη 
δίκαιη µεταχείριση όλων των µετόχων, των συµφερόντων της εταιρείας και των 
µετόχων που δεν αποτελούν συνδεδεµένα µέρη, συµπεριλαµβανοµένων των µετόχων 
µειοψηφίας. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΑΔΕΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΥΝΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕ 

ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΟ ΜΕΡΟΣ 
1. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας µε συνδεδεµένο µέρος ή παροχής 
ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεµένου µέρους, σύµφωνα µε 
το προηγούµενο άρθρο, παρέχεται µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, η οποία 
ισχύει για έξι (6) µήνες. Επί επαναλαµβανόµενων συµβάσεων µε το ίδιο πρόσωπο 
µπορεί να δοθεί ενιαία άδεια σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συµβάσεων 
και ισχύει για ένα (1) έτος. 
2. Η αρµοδιότητα του Διοικητικού Συµβουλίου για τη χορήγηση άδειας δεν µπορεί να 
αποτελέσει αντικείµενο ανάθεσης, σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του Άρθρου 20 του 
παρόντος. Σε περίπτωση εφαρµογής της παραγράφου 3 του άρθρου 97 του 
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Ν.4548/2018, ή εφόσον αυτό ζητηθεί από την µειοψηφία των µετόχων, σύµφωνα µε την 
επόµενη παράγραφο, η ανωτέρω άδεια παρέχεται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων. 
3. Εντός δέκα (10) ηµερών από τη δηµοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας 
από το Διοικητικό Συµβούλιο κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 101 του Ν.4548/2018, 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, µπορούν να ζητήσουν 
τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή για το ζήτηµα της παροχής 
της άδειας. Η σύµβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του παρόντος ή η παροχή 
εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το Διοικητικό Συµβούλιο 
θεωρείται οριστικά έγκυρη µόνο µετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσµίας των δέκα 
(10) ηµερών ή τη λήψη της άδειας από τη Γενική Συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του 
συνόλου των µετόχων προς την εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση 
της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Αν µέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη Γενική Συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η 
σύµβαση της παραγράφου 1 του Άρθρου 27 του παρόντος ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση 
ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από την Γενική Συνέλευση µαταιώνεται, αν 
αντιταχθούν σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
5. Αν η άδεια σύναψης της σύµβασης δόθηκε από τη Γενική Συνέλευση, τυχόν 
τροποποιήσεις της µπορούν να γίνουν µε άδεια του Διοικητικού Συµβουλίου, εκτός αν 
η Γενική Συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει η ίδια την άδεια και σε αυτές. 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την κατάρτιση 
συναλλαγής είτε από το ίδιο είτε από τη Γενική Συνέλευση, καθώς και την άπρακτη 
παρέλευση της προθεσµίας της παραγράφου 3 του Άρθρου 28 του παρόντος. Η 
ανακοίνωση αυτή υποβάλλεται σε δηµοσιότητα πριν από την ολοκλήρωση της 
συναλλαγής. Ανακρίβεια της ανακοίνωσης δεν αντιτάσσεται στους τρίτους, εκτός αν η 
εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν την ανακρίβεια αυτή. 
2.  Η ανακοίνωση της παραγράφου 1 του παρόντος περιλαµβάνει κατ’ ελάχιστον 
πληροφορίες: (α) ως προς τη φύση της σχέσης της εταιρείας µε το συνδεδεµένο µέρος, 
(β) την ηµεροµηνία και την αξία της συναλλαγής, (γ) κάθε άλλη πληροφορία που είναι 
αναγκαία για να αξιολογηθεί κατά πόσον η συναλλαγή είναι δίκαιη και εύλογη για την 
εταιρεία και τα πρόσωπα που δεν αποτελούν συνδεδεµένο µέρος, 
συµπεριλαµβανοµένων των µετόχων µειοψηφίας. Στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 
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υποβάλλεται επίσης η συναλλαγή που συνάπτεται µεταξύ του συνδεδεµένου µε την 
εταιρεία προσώπου και θυγατρικής της. 
3. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου ισχύουν µε την επιφύλαξη των κανόνων σχετικά 
µε τη δηµοσιοποίηση προνοµιακών πληροφοριών, όπως αναφέρονται στο άρθρο 17 του 
Κανονισµού (ΕΕ) αριθµ. 596/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου 
(L173). 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΑΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου που συµµετέχουν µε 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 
να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 
καταστατικού, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι 
ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης 
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της 
αποζηµίωσης, να απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό 
του ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 
διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν 
για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να 
εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 
3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 
παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου ή 
γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) µετά 
την ενέργεια της απαγορευµένης πράξης. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία µετά 
την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της 
εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις 
προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018.  
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε την 



 

28 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 
µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες 
οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
Ε Λ Ε Γ Χ Ο Σ  
ΑΡΘΡΟ 32ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας όταν ο νόµος το απαιτεί, γίνεται µε την εφαρµογή των 
διατάξεων του Ν. 4336/2015 Μέρος Β αρ. 2 Παρ. Α' Υποπαρ. Α1 (ΦΕΚ Α'94), σε 
συνδυασµό µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιστικών 
Προτύπων» όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουάριου 
και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη 
εταιρική χρήση άρχισε από την νόµιµη σύσταση της παρούσης εταιρείας και έληξε την 
31.12.1969. 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

(Βιβλία - Ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις - Δηµοσιότητα αυτών) 
1. Η εταιρεία αναφορικά µε τα τηρούµενα λογιστικά Βιβλία και την κατάρτιση των 
ετησίων οικονοµικών καταστάσεων και την «δηµοσιότητα» αυτών, οφείλει να 
εφαρµόζει το Τµήµα Ένατο του Ν. 4548/2018, (άρθρα 145 έως 157), µε την επιφύλαξη 
εφαρµογής των διατάξεων του Ν. 4308/2014 αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιστικών 
Προτύπων». 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 
Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριµένα από: (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του, (β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
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τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 
ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και (γ) τον κατά νόµο 
υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο 
άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 
3. Η εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: (α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική 
γενική Συνέλευση ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, (β) την έκθεση διαχείρισης και (γ) 
τη γνώµη του νόµιµου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου όπου απαιτείται, εντός είκοσι 
(20) ηµερών από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 
Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της Υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α' του 
Άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Φ.Ε.Κ. Α' 94) απαιτείται γνώµη νόµιµου ελεγκτή ή 
ελεγκτικού γραφείου, οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 
δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο νόµιµος ελεγκτής 
ή το ελεγκτικό γραφείο έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης 
από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου. 
4. Εάν η εταιρεία σύµφωνα µε το Άρθρο 2 του Ν. 4308/2014 κατατάσσεται λόγω 
µεγέθους στις «πολύ µικρές ανώνυµες εταιρείες», απαλλάσσεται από την υποχρέωση 
δηµοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης όταν συµπεριλάβουν στο προσάρτηµα 
πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων µετοχών, σύµφωνα µε τις διατάξεις 
του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
5. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο 
των πρακτικών της. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII  
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΚΡΑΤΗΣΗ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ 
Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 
σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού παύει 
να είναι υποχρεωτική, µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 
διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 
αποτελεσµάτων. 
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ΑΡΘΡΟ 35ο Α΄ 
ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΠΟΣΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη µείωση του κεφαλαίου, δεν µπορεί να γίνει 
οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους, εφόσον, κατά την ηµεροµηνία λήξης της 
τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 
προσδιορίζονται στο νόµο, είναι ή, ύστερα από τη διανοµή αυτή, θα γίνει κατώτερο από 
το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξηµένου µε: (α) τα αποθεµατικά, των οποίων η διανοµή 
απαγορεύεται από το νόµο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της 
καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεµηθούν, και (γ) τα ποσά των 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν 
πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούµενο 
εδάφιο µειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 
καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εµφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισµού. 
2. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 
αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε τα κέρδη, τα 
οποία προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 
αποθεµατικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 
διανοµή τους, και µειωµένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, (β) κατά το 
ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να 
διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών, σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό. 
3. Η έννοια της διανοµής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος Άρθρου περιλαµβάνει 
ιδίως την καταβολή µερισµάτων και τόκων από µετοχές. 

ΑΡΘΡΟ 35ο Β΄ 
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και 
είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρµογή της εκάστοτε ισχύουσας νοµοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το 
Άρθρο 35Α΄ του παρόντος διατίθενται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
εξής σειρά: (α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. (β) Αφαιρείται η κατά 
τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. 
(γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 
τούτο ορίζεται στο Άρθρο 35Γ΄ του παρόντος. (δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, 
όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να προκόψουν και να διατεθούν, σύµφωνα 
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µε το Άρθρο 35Α΄ του παρόντος, διατίθεται κατά τους ορισµούς του καταστατικού και 
τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από την 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

ΑΡΘΡΟ 35ο Γ΄ 
ΕΛΑΧΙΣΤΟ ΜΕΡΙΣΜΑ 

1. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 
της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών 
κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 
πραγµατοποιηµένα κέρδη. 
2. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος Άρθρου και 
καταβάλλεται σε µετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε 
αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως 
κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται 
µόνο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία 
και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 
κεφαλαίου. 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 
υπολογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. 
4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα, να 
χορηγηθούν µε µορφή τίτλων ηµεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγµένων σε 
ρυθµιζόµενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, 
εφόσον είναι και αυτοί εισηγµένοι, µε την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης 
µεταχείρισης των µετόχων και µε την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελόσουν 
αντικείµενο αποτίµησης, σύµφωνα µε τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018. Διανοµή 
άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί µετρητών είναι επιτρεπτή µε τις παραπάνω 
προϋποθέσεις µόνο ύστερα από οµόφωνη απόφαση όλων των µετόχων. Η παρούσα 
παράγραφος εφαρµόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε 
προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 
5. Οι παράγραφοι 3 και 4 του παρόντος Άρθρου εφαρµόζονται αναλόγως και στη 
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διανοµή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 
επί όλων των σχετικών θεµάτων µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΑΡΘΡΟ 35o Δ΄ 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΟ ΜΕΡΙΣΜΑ ΚΑΙ ΜΕΤΑΓΕΝΕΣΤΕΡΗ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ 

ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΩΝ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΩΝ. 
1. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, 
είναι δυνατή η διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: (α) 
καταρτίζονται οικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 
προς τούτο αναγκαία ποσά, (β) οι παραπάνω οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 
στις διατυπώσεις δηµοσιότητας δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή. 
2. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 
προκύπτει µε βάση την παράγραφο 2 του Άρθρου 35Α' του παρόντος. 
3. Διανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 
χρήση είναι δυνατή και µε απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού 
Συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσιότητα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 
ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 36ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: (α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
(β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία, (γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και (δ) σε περίπτωση 
απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για 
την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 
του Ν. 4548/2018. 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 
υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δηµοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

ΑΡΘΡΟ 37ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 
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εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε την 
επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 
2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του Άρθρου 36 του παρόντος, το 
Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 
διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην 
περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου Άρθρου 36, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια 
απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρµόζεται το προηγούµενο εδάφιο. Στις 
περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από 
το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρµόζεται 
το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 
3. Η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο µπορεί να διορίσει και ένα µόνον εκκαθαριστή. 
4. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 
συµφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 
εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά 
του. 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου. 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση µετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 
(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, µπορεί να διατάξει µε τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και 
την άµεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 
αναµένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. 
7. Τα µέλη του τελευταίου Διοικητικού Συµβουλίου οφείλουν να παρέχουν 
πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδροµή στον εκκαθαριστή για την 
ταχύτερη και αποτελεσµατικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 
παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 
κατοχή τους. 
8. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης και καθορίζει την τυχόν αµοιβή των εκκαθαριστών. 
9. Και κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
Κεφαλαίου ΙΑ' (άρθρα 164 έως 170) του Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ X 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 38ο 
Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 
Ν.4548/2018, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήµερα.


