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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΕΛΕΤΡΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΚΑΙ ΠΟΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΕΛΕΤΡΟ ΑΕ

και αριθµό ΓΕΜΗ 6358601000.

Την 19/08/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης , τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2198345 οι εγκεκριµένες από την 03/08/2020 Γενική Συνέλευση οικονοµικές καταστάσεις

µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Β)  Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2198346 η από 03/08/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2020 έως 31/12/2020:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΡΑΤΖΑΣ του ΣΩΤΗΡΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε αριθµό

µητρώου ΕΛΤΕ 2775.

Αναπληρωµατικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΑΝ∆ΡΕΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε

αριθµό µητρώου  ΕΛΤΕ 2108.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.











ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ Δ.Σ. ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΕΛΕΤΡΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ

ΚΑΙ ΠΟΤΩΝ» ΜΕ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΕΛΕΤΡΟ Α.Ε.»

της 17ης ΙΟΥΛΙΟΥ 2020

AΡ ΓΕΜΗ 6358601000 

Στο Περιστέρι, σήμερα, την 17/07/2020  ημέρα Παρασκευή και ώρα 13:00, στα

γραφεία  της  έδρας  της  εταιρείας  με  την  επωνυμία  «ΕΛΕΤΡΟ  ΑΝΩΝΥΜΗ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΕΜΠΟΡΙΑΣ  ΤΡΟΦΙΜΩΝ  ΚΑΙ  ΠΟΤΩΝ»  και  τον  διακριτικό  τίτλο

«ΕΛΕΤΡΟ Α.Ε.», που βρίσκονται στην οδό Τρώων, αριθμ. 19Α συνήλθαν τα μέλη

του διοικητικού συμβουλίου αυτής, κατόπιν πρόσκλησης του Προέδρου σε τακτική

συνεδρίαση με θέματα ημερήσιας διάταξης:

1) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας της χρήσης

2019.

2) Ορισμός  της  ημερομηνίας  σύγκλησης  της  ετήσιας  Τακτικής  Γενικής

Συνέλευσης.

3) Έκθεση  Δ.Σ.  χρήσης  2019  προς  την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  των

μετόχων. 

Παρέστησαν όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου:

α) Τσαπάτος Χριστόφορος του Αγγέλου, Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος

β) Στέκα Αγγελική του Ιωάννη, Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

γ) Μπράμη Ευμορφία του Παναγιώτη, Μέλος Δ.Σ.

δ) Πενθεσίλεια Τσελέντη του Μιχαήλ, Μέλος Δ.Σ.

ε) Κωνσταντίνα Καραμπότση του Κωνσταντίνου, Μέλος Δ.Σ.

Αφού  διαπιστώθηκε  απαρτία,  σύμφωνα  με  το  καταστατικό  και  το  νόμο,  το

Διοικητικό Συμβούλιο αρχίζει  την συζήτηση του θέματος της ημερήσιας διάταξης:

ΘΕΜΑ ΠΡΩΤΟ: Έγκριση οικονομικών καταστάσεων



Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διαβάζει τις οικονομικές καταστάσεις

της  χρήσης  του  2019  οι  οποίες  αποτελούνται  από  τον  ισολογισμό,  λογαριασμό

αποτελεσμάτων χρήσεως, πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και προσάρτημα. 

Μετά από  εκτεταμένη  συζήτηση κατά  την  οποία  ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ.  και  η

προϊσταμένη  του  λογιστηρίου  παρέχουν  διευκρινίσεις,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο

εγκρίνει ομόφωνα τις οικονομικές καταστάσεις. Προτείνει προς την Γ.Σ. ομόφωνα

την διάθεση των κερδών όπως εμφανίζονται στον σχετικό πίνακα: 

Μερίσματα 400.000,00
Υπόλοιπο κερδών εις νέο 780.887,13
Σύνολο 1.180.887,13

ΘΕΜΑ  ΔΕΥΤΕΡΟ: Ορισμός  ημερομηνίας  συγκλήσεως  της  ετήσιας  τακτικής

γενικής συνέλευσης των μετόχων και ορισμός θεμάτων ημερήσιας διάταξης.

Με εισήγηση  του  Προέδρου  του  Δ.Σ.  αποφασίζεται  ομόφωνα  όπως  η  ετήσια

τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα συγκληθεί την 3 Αυγούστου 2020,

ημέρα Δευτέρα και ώρα 10:00 π.μ. στα γραφεία της έδρας της εταιρείας, οδός Τρώων,

αρ. 19Α, Περιστέρι και θα περιλαμβάνει τα εξής θέματα:

1) Υποβολή  για  συζήτηση  και  έγκριση  των  ετήσιων  οικονομικών

καταστάσεων  (ισολογισμού,  λογαριασμού  αποτελεσμάτων,  πίνακα

διανομής κερδών και προσαρτήματος) της χρήσης 2019.

2) Απαλλαγή των μελών του Δ.Σ. και του ελεγκτή της εταιρείας από κάθε

ευθύνη για την δραστηριότητά τους για την λήξασα εταιρική χρήση. 

3) Εκλογή  ενός  τακτικού  και  ενός  αναπληρωματικού  ελεγκτή  για  την

τρέχουσα εταιρική χρήση 2020.

ΘΕΜΑ ΤΡΙΤΟ: Έκθεση Δ.Σ. χρήσης 2019 προς την Τακτική Γενική Συνέλευση.

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

του Διοικητικού Συμβουλίου της

«ΕΛΕΤΡΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΚΑΙ

ΠΟΤΩΝ» με διακριτικό τίτλο  «ΕΛΕΤΡΟ Α.Ε.»

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2019

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 1/1/2019 - 31/12/2019



Κύριοι Μέτοχοι,

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσης

1/1-31/12/2019 της εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις.

1. Το επιχειρηματικό μοντέλο της επιχείρησης και βασικές αξίες

Η  εταιρεία  ΕΛΕΤΡΟ  ΑΕ  ιδρύθηκε  από  τον  κ.  Χριστόφορο  Τσαπάτο  το  έτος  1989  και

δραστηριοποιείται αποκλειστικά και μόνο στον χώρο της μαζικής εστίασης. 

 Η ΕΛΕΤΡΟ ΑΕ εισάγει, αντιπροσωπεύει και διανέμει κατ’ αποκλειστικότητα μερικούς από

τους μεγαλύτερους και πιο γνωστούς για την ποιότητά τους οίκους τροφίμων του εξωτερικού.

 Σκοπός της εταιρείας είναι να ικανοποιεί τις εκάστοτε ανάγκες των πελατών της πάντα μέσα

από επιλεγμένα και αξιόπιστα προϊόντα.

 Η φιλοσοφία της ΕΛΕΤΡΟ ΑΕ, από την ίδρυσή της μέχρι και σήμερα, είναι να εμπλουτίζει

την  γκάμα των προϊόντων της με γνώμονα την υψηλή ποιότητα, ώστε τα καινοτόμα προϊόντα της να

δίνουν απαντήσεις και προτάσεις στις απαιτήσεις της εποχής.

          Η εταιρία εισάγει και εμπορεύεται προϊόντα διατροφής που πληρούν τις εθνικές και διεθνής

νομοθετικές προδιαγραφές της ασφάλειας και υγιεινής των τροφίμων.

          Η έμφαση στην ποιότητα αρχίζει από την επιλογή διεθνώς αναγνωρισμένων οίκων προϊόντων

τροφίμων και την επιδίωξη μακροχρόνιων συνεργασιών που συνεπάγεται  ασφάλεια και  αμεσότητα

στις συναλλαγές.

          Με συνεχή βελτίωση των μεθόδων διανομής και αποθήκευσης, σεβασμό στο περιβάλλον,

συλλογική εργασία του έμπειρου προσωπικού, παρέχει εμπορεύματα που πληρούν τις προσδοκίες του

καταναλωτικού κοινού με την καλύτερη δυνατή εξυπηρέτηση.

                    Το όνομα της εταιρίας  ELETRO είναι συνυφασμένο με την εμπορία και διάθεση

ποιοτικών προϊόντων και την απόλυτη ικανοποίηση των αναγκών του καταναλωτικού κοινού.

          Για το λόγο αυτό όλα τα προϊόντα της εταιρίας πληρούν τις εθνικές και διεθνείς νομοθετικές

προδιαγραφές  της  ασφάλειας  και  υγιεινής  των τροφίμων,  ενώ η εταιρία εφαρμόζει  ολοκληρωμένα

συστήματα διαχείρισης και διασφάλισης ποιότητας.

          Η εταιρία εδρεύει στο Περιστέρι Αττικής, σε μισθωμένες  εγκαταστάσεις.

Προτεραιότητες 

Δεδομένων  των  δυσκολιών  του  οικονομικού  περιβάλλοντος  και  τη

συνεχιζόμενη  αύξηση  του  ανταγωνισμού,  έχουν  τεθεί  οι  παρακάτω  αρχές  με

προτεραιότητα στην: 

 Επέκταση του δικτύου πωλήσεων στο εσωτερικό. 



 Διεύρυνση των επιλογών του πελάτη με διεύρυνση της γκάμας των προϊόντων

μας. 

 Την ικανοποίηση των εργαζομένων μας.

Αξίες 

Οι ικανοποιημένοι  και πιστοί πελάτες μας  παραμένει  στόχος της Εταιρίας

μας. Με την προσεκτική επιλογή και προσήλωση στην ποιότητα των εισαγόμενων

προϊόντων  αποσκοπούμε  σε  περαιτέρω  βελτίωση  της  καλής  φήμης  που  έχουμε

αποκτήσεις στην αγορά και στην μεγαλύτερη αναγνωσιμότητα του brand name της

εταιρίας.  Παραμένουμε  προσηλωμένοι  στο  τρίπτυχο  εξέλιξη  –  εξυπηρέτηση  –

αξιοπιστία, με ιδιαίτερη έμφαση στην ποιότητα ως κατωτέρω : 

 Η  προσοχή  μας  στη  συνεχή  βελτίωση  των  υπηρεσιών  διανομής  των

αντιπροσωπευόμενων προϊόντων στους πελάτες μας. 

 Υψηλή πιστοποιημένη και εγγυημένη ποιότητα.

 Ποιοτικότερες παρεχόμενες υπηρεσίες. 

 Συμμετοχή σε κοινωνικής και ανθρωπιστικής φύσεως δράσεις. 

 Σεβασμό  στο  περιβάλλον,  τους  εργαζόμενους,  τους  πελάτες,  τις  τοπικές

κοινωνίες και τους συνεργάτες. 

2. Γενική Συνέλευση

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της  εταιρίας  είναι  το ανώτατο  όργανό της  και  έχει  το

δικαίωμα να  αποφασίζει  για  κάθε  θέμα που  την  αφορά  σύμφωνα με  το  καταστατικό  της  και  τις

διατάξεις του Ν.4548/2018.

Η γενική συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον

μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης σύμφωνα με τις διατάξεις της νομοθεσίας των Ανωνύμων

Εταιρειών.

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο

Η εταιρία διοικείται : 

Έως  την  1/11/2019  από  τριμελές  Διοικητικό  συμβούλιο  το  οποίο  αποτελείται  από  τους

κάτωθι:



α)  ΤΣΑΠΑΤΟΣ ΧΡΙΣΤOΦΟΡΟΣ του ΑΓΓΕΛΟΥ που κατοικεί  στα Πετράλωνα,  Δ/νση

ΔΗΜΟΦΩΝΤΟΣ 166, TK 11851 με ΑΔΤ: ΑΚ 503159 και ΑΦΜ: 040010454 (ΔΟΥ: ΣΤ ΑΘΗΝΩΝ

(ΣΤ΄,Ζ΄)) ως Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνων Σύμβουλος,

β)  ΣΤΕΚΑ  ΑΓΓΕΛΙΚΗ του  ΙΩΑΝΝΗ  που  κατοικεί  στον  ΚΟΡΥΔΑΛΛΟ,  Δ/νση

ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑ 2, TK 18122 με ΑΔΤ: Φ086635 και ΑΦΜ: 038109232 (ΔΟΥ: ΚΟΡΥΔΑΛΟΥ) ως

Αντιπρόεδρος, και

γ)  ΜΠΡΑΜΗ  ΕΥΜΟΡΦΙΑ του  ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ  που  κατοικεί  στο  Περιστέρι,  Δ/νση

Τζουμαγιάς  58,  TK 12244 με  ΑΔΤ:  ΑΚ 795694 και  ΑΦΜ: 054725471 (ΔΟΥ:  ΧΑΙΔΑΡΙΟΥ)  ως

Μέλος Διοικ. Συμβουλίου.

Από την 2/11/2019 από πενταμελές  Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται  από τους

κάτωθι :

α)  ΤΣΑΠΑΤΟΣ ΧΡΙΣΤOΦΟΡΟΣ του ΑΓΓΕΛΟΥ που κατοικεί  στα Πετράλωνα,  Δ/νση

ΔΗΜΟΦΩΝΤΟΣ 166, TK 11851 με ΑΔΤ: ΑΚ 503159 και ΑΦΜ: 040010454 (ΔΟΥ: ΣΤ ΑΘΗΝΩΝ

(ΣΤ΄,Ζ΄)) ως Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνων Σύμβουλος,

β)  ΣΤΕΚΑ  ΑΓΓΕΛΙΚΗ του  ΙΩΑΝΝΗ  που  κατοικεί  στον  ΚΟΡΥΔΑΛΛΟ,  Δ/νση

ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑ 2, TK 18122 με ΑΔΤ: Φ086635 και ΑΦΜ: 038109232 (ΔΟΥ: ΚΟΡΥΔΑΛΟΥ) ως

Αντιπρόεδρος, και

γ)  ΜΠΡΑΜΗ  ΕΥΜΟΡΦΙΑ του  ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ  που  κατοικεί  στο  Περιστέρι,  Δ/νση

Τζουμαγιάς  58,  TK 12244 με  ΑΔΤ:  ΑΚ 795694 και  ΑΦΜ: 054725471 (ΔΟΥ:  ΧΑΙΔΑΡΙΟΥ)  ως

Μέλος Διοικ. Συμβουλίου.

δ) ΤΣΕΛΕΝΤΗ ΕΛΕΝΗ ΠΕΝΘΕΣΙΛΕΙΑ του ΜΙΧΑΗΛ που κατοικεί στο Γέρακα, Δ/νση

Πολύλα  19,  με  ΑΔΤ:  ΑΚ 812895 και  ΑΦΜ: 114068360 (ΔΟΥ:  ΠΑΛΛΗΝΗΣ)  ως  Μέλος  Διοικ.

Συμβουλίου.

γ) ΚΑΡΑΜΠΟΤΣΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΤΟΥ ΚΩΝ/ΝΟΥ  που κατοικεί στην Αργυρούπολη

Δ/νση  Δωδεκανήσου  15,  TK  12244  με  ΑΔΤ:  ΑΜ  033951  και  ΑΦΜ:  131517258  (ΔΟΥ:

ΗΛΙΟΥΠΟΛΗΣ) ως Μέλος Διοικ. Συμβουλίου.

Η Θητεία του ανωτέρω Διοικητικού Συμβουλίου λήγει την 21/11/2024

Το Διοικητικό  Συμβούλιο παρέχει  παμψηφεί  σύμφωνα με το άρθρο 20 του καταστατικού

δικαίωμα  υπογραφής  στον  κ.  Τσαπάτο  Χριστόφορο  του  Αγγέλου,  Πρόεδρο  του  Διοικητικού

συμβουλίου και Διευθύνοντα Σύμβουλο.

Στον ανωτέρω παρέχεται το δικαίωμα, όπως με την εταιρική υπογραφή που αποτελείται από

την  σφραγίδα  της  εταιρείας  «ΕΛΕΤΡΟ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΕΜΠΟΡΙΑΣ  ΤΡΟΦΙΜΩΝ  ΚΑΙ

ΠΟΤΩΝ» με διακριτικό τίτλο «ΕΛΕΤΡΟ Α.Ε.» και με μόνο την δική του υπογραφή αναλαμβάνει

χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις, εισπράττει χρήματα, εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές,

παραλαμβάνει  επιταγές,  παραλαμβάνει  φορτωτικές,  συμβάλλεται  με  τις  τράπεζες  για  το  άνοιγμα

ενέγγυων πιστώσεων και την έκδοση εγγυητικών επιστολών, δίδει εντολές πληρωμής για λογαριασμό

της εταιρείας και γενικά διαχειρίζεται και συμβάλλεται για λογαριασμό της εταιρείας και συνομολογεί

δάνεια και πιστώσεις σε ανοικτό λογαριασμό και να κάνει χρήση αυτών.



4. Κίνδυνοι 

Το μακροοικονομικό  και  χρηματοοικονομικό  περιβάλλον στην Ελλάδα εμφανίζει  σημάδια

σταθεροποίησης, ωστόσο εξακολουθεί να υπάρχει αβεβαιότητα. Οι έλεγχοι κεφαλαίων που αρχικώς

επιβλήθηκαν στη χώρα την 28 Ιουνίου 2015, έχουν σχεδόν εξαλειφθεί. Οι έλεγχοι κεφαλαίου είχαν

βραχυχρόνια επίπτωση στις  δραστηριότητες  της Εταιρείας,  ωστόσο αυτό έχει  πλέον  ομαλοποιηθεί.

Κατά  συνέπεια,  δεν  αναμένεται  σημαντική  αρνητική  επίπτωση στις  δραστηριότητες  της  Εταιρείας

στην  Ελλάδα.  Το  ευμετάβλητο  και  αβέβαιο  μακροοικονομικό  και  χρηματοοικονομικό  περιβάλλον

στην  Ελλάδα  δεν  αναμένεται  να  επηρεάσει  σημαντικά  την  λειτουργία,  τη  δραστηριότητα  και  την

οικονομική  κατάσταση  της  Εταιρείας,  καθώς  μέρος  των  δραστηριοτήτων  και  συναλλαγών  της,

πραγματοποιούνται  με  ξένους  αντισυμβαλλόμενους.  Παρά  το  γεγονός  αυτό,  η  Διοίκηση  εκτιμά

διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές μελλοντικές επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι

αναλαμβάνονται  όλες  οι  απαραίτητες  ενέργειες  και  πρωτοβουλίες  για  την  ελαχιστοποίηση  τυχόν

επιπτώσεων στις εγχώριες δραστηριότητες της Εταιρείας. 

Η Διοίκηση δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές εξελίξεις στην ελληνική

οικονομία, ωστόσο με βάση την αξιολόγησή της, η Διοίκηση έχει καταλήξει στο συμπέρασμα ότι δεν

απαιτούνται  πρόσθετες  προβλέψεις  απομείωσης  των  χρηματοοικονομικών  και  μη

χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας την 31 Δεκεμβρίου 2019.    

Κίνδυνοι και διαχείριση κινδύνων 

Πιστωτικός κίνδυνος 

Η εταιρία για να προστατευθεί από τον πιστωτικό κίνδυνο, παρακολουθεί σε σταθερή βάση

τις εμπορικές απαιτήσεις και όπου κριθεί απαραίτητο, διερευνά τη διασφάλιση της είσπραξης τους. 

Κίνδυνος ρευστότητας/ταμειακών ροών 

Κίνδυνος  ρευστότητας  ο  οποίος  για  να αρθεί  προϋποθέτει  επαρκή  ταμειακά υπόλοιπα.  Η

διαχείριση του γίνεται  διατηρώντας επαρκή ταμειακά διαθέσιμα και επαρκή πιστωτικά όρια τόσο από

τις  τράπεζες  όσο και  από τους προμηθευτές,  σε σχέση πάντα με τις  λειτουργικές,  επενδυτικές και

χρηματοδοτικές ανάγκες του.

Η Διοίκηση φέρει  τη συνολική ευθύνη για τη δημιουργία και  την εποπτεία  του πλαισίου

διαχείρισης κινδύνου της Εταιρείας. Οι πολιτικές διαχείρισης κινδύνου της Εταιρείας εφαρμόζονται

προκειμένου να αναγνωρίζονται και να  αναλύονται  οι  κίνδυνοι  που  αντιμετωπίζει  η  Εταιρεία  και

να  τίθενται  όρια  ανάληψης  κινδύνου και  να  εφαρμόζονται  έλεγχοι  ως  προς  αυτά. Οι  πολιτικές

διαχείρισης  κινδύνου  και  τα  σχετικά συστήματα  εξετάζονται  περιοδικά  ώστε  να  ενσωματώνουν

τις  αλλαγές  που  παρατηρούνται  στις συνθήκες της αγοράς και στις δραστηριότητες της Εταιρείας.

Μέσω εκπαιδευτικών σεμιναρίων και προτύπων και ελέγχου της τήρησης των διαδικασιών που θέτει η

Διοίκηση της Εταιρείας στοχεύεται η ανάπτυξη ενός αποτελεσματικού γενικού περιβάλλοντος ελέγχου

βάσει  συγκεκριμένων  αρχών  στο  οποίο  όλοι  οι  εργαζόμενοι  αντιλαμβάνονται  το  ρόλο  και  τις

υποχρεώσεις τους.



5. Εργασιακά ζητήματα

Η Εταιρία δίνει έμφαση στην αξία του ανθρώπινου δυναμικού της ως έναν

από  τους  σημαντικότερους  τομείς  της  λειτουργία  της.  Έχοντας  αναγνωρίσει  την

σημασία και στα θέματα σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, έχουμε δώσει την

απαραίτητη προσοχή στην διαχείριση των επιδράσεων των κατωτέρω: 

 Κατάρτιση και εκπαίδευση, 

 Υγεία και Ασφάλεια στην εργασία, 

 Ανθρώπινα δικαιώματα στην εργασία. 

Κατάρτιση και Εκπαίδευση 

Η  Εταιρία  στα  πλαίσια  της  εξέλιξης  των  δεξιοτήτων  και  ικανοτήτων  του

ανθρώπινου  δυναμικού  παρέχει  εκπαιδευτικές  δυνατότητες   που  τις  προωθούν  –

αναδεικνύουν.

Υγεία και ασφάλεια στην εργασία 

Η υγεία και ασφάλεια του προσωπικού και των συνεργατών της διασφαλίζεται από

την πολιτική υγείας και ασφάλειας την οποία ακολουθούμε απαρέγκλιτα. Οι βασικοί

άξονες για την διασφάλιση της είναι αφενός η πλήρης συμμόρφωση και τήρηση των

εν ισχύ νομοθετικών απαιτήσεων και πρακτικών στον τομέα αυτό καθώς και δράσεις

εκπαίδευσης  και  ευαισθητοποίησης  και  αφετέρου  λήψη των  απαραίτητων  μέτρων

προφύλαξης της υγείας και ασφάλειας σε όλο το εύρος των δραστηριοτήτων.

 Εστιάζουμε στην :

 Εφαρμογή καταλλήλων μέσων και μέτρων προστασίας. 

 Παρακολούθησης των δραστηριοτήτων της εταιρίας σε όλο το φάσμα για τον

εντοπισμό κινδύνων και λήψη σχετικών μέτρων. 

 Παρακολούθηση πρακτικών ημερίδων σχετικά με την πρόληψη ατυχημάτων

και την ασφαλή εργασία. 

Δικαιώματα στην εργασία 

Η Εταιρία  καταβάλλει  προσπάθειες  για  την  ανάπτυξη  και  αξιοποίηση των

εργαζομένων της και σε θέματα ανθρωπίνων δικαιωμάτων. Το προσωπικό μας έχει



προσληφθεί,  εργάζεται  και  παρέχει  υπηρεσίες  σύμφωνα  με  τις  αρχές  της  ίσης

μεταχείρισης,  του σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων,  της  διαφορετικότητας

και  της  παροχής  ίσων  ευκαιριών,  καθώς  και  της  αποφυγής  χρήσης  παιδικής  ή

καταναγκαστικής εργασίας. 

6. Περιβαλλοντολογικά ζητήματα

Κυριότεροι κίνδυνοι/επιδράσεις 

Το περιβάλλον είναι συνυφασμένο και συνδέεται άμεσα με τον άνθρωπο και

την ποιότητα διαβίωσής του. Για το λόγο αυτό, η Εταιρία έχει θέσει ως βασικό άξονα

το σεβασμό απέναντί του και κινείται σε αυτή την κατεύθυνση. Έχοντας εντοπιστεί

και αξιολογηθεί τα βασικότερα περιβαλλοντικά θέματα που έχουν στενή σχέση με τη

λειτουργία  της  Εταιρίας  δίνεται  προτεραιότητα  στη  συστηματική  διαχείριση  των

επιδράσεων που επιφέρουν τα παρακάτω θέματα:

  

 Το μείζον πρόβλημα των απορριμμάτων και πώς αυτό μπορεί να διαχειριστεί

με τον καλύτερο τρόπο και να περιοριστεί,

 Κατανάλωση  Ενέργειας  και  Εκπομπές  Αεριών,  το  οποίο  αφορά  στο

φαινόμενο του Θερμοκηπίου που παραμένει ένα σημαντικό πρόβλημα  της

εποχής μας . 

7. Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας

Η χρήση (2019) που έκλεισε ήταν για την εταιρεία μας περίοδος κερδοφόρων αποτελεσμάτων

μας όπως και η προηγούμενη χρήση (2018). Με την βελτίωση της ποιότητας των εργασιών της, είναι

σε θέση να αντιμετωπίζει τα εμπόδια της γενικότερης οικονομικής κατάστασης και να προχωρεί προς

τα εμπρός.

Στην παρούσα χρήση η εταιρεία μας πραγματοποίησε μικρής έκτασης επενδύσεις ενσώματων

ακινητοποιήσεων. Οι επενδύσεις που πραγματοποιήθηκαν οφείλονται στην πολιτική που εφαρμόζουμε

για  τον  εκσυγχρονισμό  και  επέκταση  των  μέσων  μεταφοράς  με  σκοπό  την  αμεσότερη  και

διασφαλισμένη διανομή των προϊόντων άριστης ποιότητας που αντιπροσωπεύουμε για την ανάπτυξη

των πωλήσεων σε αγορές υψηλών απαιτήσεων.

Τα κυριότερα σημεία προόδου της χρήσης 2019 είναι τα εξής:



1. Ο κύκλος εργασιών της εταιρείας μας αυξήθηκε στο ποσό των € 13.941.129,53 (προηγούμενη

χρήση 2018: 12.333.996.30 €).

2. Τα μικτά κέρδη διαμορφώθηκαν  από 4.817.178,47 € κατά το προηγούμενο έτος  2018 σε

5.356.536,45 € στο 2019 σημειώνοντας αύξηση κατά ποσοστό 11% και μετά την αφαίρεση

των εξόδων Διάθεσης, Διοίκησης, και λοιπών εσόδων & κερδών και εξόδων & ζημιών και

χρεωστικών τόκων παρέμεινε αποτέλεσμα καθαρά κέρδη προ φόρων 1.587.547,61 € , έναντι

των 1.457.124,56 € στη χρήση 2018. Το καθαρό αποτέλεσμα μετά φόρων της χρήσεως 2019

διαμορφώθηκε σε  1.180.887,13 €  έναντι των 977.792,06 € στην χρήση 2018.

8. Οικονομική θέση της εταιρείας 

Το σύνολο της Καθαρής Θέσης κατά την 31/12/2019 ανέρχεται σε ποσό Ευρώ 4.538.171,87

έναντι Ευρώ 3.707.284,74 της προηγούμενης χρήσεως 2018.

Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της εταιρείας για τις χρήσεις 2019 και 2018 έχουν ως

εξής:

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης

31/12/19 31/12/18

Κυκλοφορούν ενεργητικό 14.044.982,22 97,79% 11.635.872,07 97,90%

Σύνολο ενεργητικού 14.362.467,12 11.885.559,17

Πάγιο ενεργητικό 271.061,40 1,89% 211.624,22 1,78%

Σύνολο ενεργητικού 14.362.467,12 11.885.559,17

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και πάγιο ενεργητικό.

Ίδια κεφάλαια 4.538.171,87 46,25% 3.707.284,74 45,40%

Σύνολο υποχρεώσεων 9.812.262,38 8.166.241,56

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας.

Σύνολο υποχρεώσεων 9.812.262,38 68,32% 8.166.241,56 68,71%

Σύνολο παθητικού 14.362.467,12 11.885.559,17

Ίδια κεφάλαια 4.538.171,87 31,60% 3.707.284,74 31,19%

Σύνολο παθητικού 14.362.467,12 11.885.559,17



Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας

Ίδια κεφάλαια 4.538.171,87 1674,22% 3.707.284,74 1751,82%

Πάγιο ενεργητικό 271.061,40 211.624,22

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα Ίδια Κεφάλαια.

Κυκλοφορούν ενεργητικό 14.044.982,22 155,41% 11.635.872,07 149,83%

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 9.037.262,38 7.766.241,56

Ο δείκτης  αυτός  δείχνει  την  δυνατότητα της Εταιρείας  να καλύψει  τις  βραχυπρόθεσμες  υποχρεώσεις της με
στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού.

Κεφάλαιο κινήσεως 2.711.035,96 19,30% 2.001.959,65 17,21%

Κυκλοφορούν ενεργητικό 14.044.982,22 11.635.872,07

Ο  αριθμοδείκτης  αυτός  απεικονίζει  σε  ποσοστό  το  τμήμα  του  Κυκλοφορούντος  ενεργητικού  το  οποίο
χρηματοδοτείται  από  το  πλεόνασμα  των  διαρκών  κεφαλαίων  (Ιδίων  Κεφαλαίων  και  Μακροπρόθεσμων
υποχρεώσεων).

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας

31/12/19 31/12/18

Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 2.010.417,60 14,42% 1.808.815,53 14,67%

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 13.941.129,53 12.333.996,30

Ο  αριθμοδείκτης  αυτός  απεικονίζει  την  απόδοση  της  εταιρείας  χωρίς  το  συνυπολογισμό  των  εκτάκτων  και
ανόργανων αποτελεσμάτων.

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 1.587.547,61 11,39% 1.457.124,56 11,81%

Σύνολο εσόδων 13.942.347,60 12.334.929,17

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά της έσοδα

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 1.587.547,61 34,98% 1.457.124,56 39,30%

Ίδια κεφάλαια 4.538.171,87 3.707.284,74



Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας.

Μικτά αποτελέσματα 5.356.536,45 38,42% 4.817.178,47 39,06%

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 13.941.129,53 12.333.996,30

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της εταιρείας.

9. Προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας, κίνδυνοι

Οι προοπτική μας για το 2020 πιστεύουμε ότι θα είναι σταθερή έναντι της χρήσεως 2019,

διότι  πιστεύουμε,  παρόλο  της  οικονομικής  επίπτωσης  που  έχει  η  εξάπλωση του  ιού  covid-19 (ως

αναφέρεται στη παρ.16), ότι τα προϊόντα που αντιπροσωπεύουμε θα τύχουν αντίστοιχης υποδοχής από

τους πελάτες μας και γίνονται προσπάθειες για επέκταση της γκάμας των προϊόντων με σταθερή και

συνεχή προσήλωση στην ποιότητα.

10.  Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης

Δραστηριότητες στο τομέα της έρευνας και ανάπτυξης δεν υφίστανται στην παρούσα χρήση.

11. Ακολουθούμενες βασικές Λογιστικές αρχές.

- Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμήθηκαν στην αξία κτήσεως τους οι δε αποσβέσεις τους

έγιναν σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4172/2013.

- Τα αποθέματα  (από αγορά προερχόμενα και  παραγόμενα) αποτιμήθηκαν στην κατ’  είδος

χαμηλότερη τιμή μεταξύ της τιμής κτήσεως (παραγωγής) και της κατά το τέλος της χρήσεως

τρέχουσας τιμής αγοράς (ρευστοποιήσεως) τους. Η μέση τιμή κτήσεως τους προσδιορίστηκε

με τη μέθοδο του μέσου ετήσιου σταθμικού κόστους.

- Οι απαιτήσεις και οι υποχρεώσεις, ανάλογα του χρόνου εξοφλήσεως τους, έχουν καταχωρηθεί

στις μακροπρόθεσμες ή τις βραχυπρόθεσμες.

- Τέλος  σας  ενημερώνουμε  ότι  δεν  έχει  σχηματισθεί  η  πρόβλεψη  για  αποζημίωση  του

προσωπικού που θα έπρεπε να έχει σχηματισθεί σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.

12. Διαθέσιμο συνάλλαγμα

Δεν υπάρχουν διαθέσιμα σε συνάλλαγμα.

13. Πληροφορίες για τα χρηματοοικονομικά μέσα

Η  εταιρία  δεν  κατέχει  χρηματοοικονομικά  μέσα  και  δεν  υπάρχουν  συμμετοχές  σε  άλλες

επιχειρήσεις.



14. Ακίνητα της εταιρίας

Η εταιρεία δεν διαθέτει ιδιόκτητα ακίνητα.

15. Υποκαταστήματα εταιρείας

Η εταιρεία δεν έχει υποκαταστήματα.

16. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 

υποβολής της παρούσας έκθεσης.

Σχετικά με την οικονομική επίπτωση λόγω του ιού covid-19, η εταιρία μας έχει επηρεαστεί με

μείωση του τζίρου μας περίπου 60%  για το πεντάμηνο της χρήσης 2020 σε σχέση με το αντίστοιχο

του  2019  λόγω  της  αναγκαστικής  προσωρινής  αναστολής  λειτουργίας  των  χώρων  εστίασης  και

ξενοδοχειακών μονάδων και της σημαντικότατης επίπτωσης της πανδημίας στον χώρο του τουρισμού

στην χώρα μας και παγκοσμίως. Παρόλο αυτά εκτιμούμε ότι ως Διοίκηση δεν θα αντιμετωπίσουμε

οποιοδήποτε πρόβλημα συνέχισης των εργασιών μας για τους επόμενους 18 μήνες. Εκτιμούμε ότι θα

διατηρηθεί η κερδοφορία και οι θετικές ταμειακές ροές ωστόσο θα παρακολουθούμε το θέμα αυτό σε

μηνιαία βάση και αν χρειαστεί θα προβούμε στις απαραίτητες διορθωτικές κινήσεις.

17. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση
των Μετόχων τη διάθεση των καθαρών μετά από φόρους κερδών ως ακολούθως:

31/12/2019
Μερίσματα 400.000,00

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 780.887,13

Σύνολο 1.180.887,13

Κύριοι Μέτοχοι,

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε 

1. Όπως εγκρίνετε τον ισολογισμό και τα αποτελέσματα της χρήσεως 2019

2. Να απαλλάξετε εμάς και τον ελεγκτή από κάθε ευθύνη για τα πεπραγμένα της χρήσης 2019

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό.

3. Να  διορίσετε  έναν  (1)  τακτικό  και  έναν  (1)  αναπληρωματικό  ορκωτό

ελεγκτή για το έτος 2020.



                                     Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου

& Διευθύνων Σύμβουλος

ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ  ΤΣΑΠΑΤΟΣ 

Μετά την ανάγνωση της ανωτέρω έκθεσης το Δ.Σ. εγκρίνει την ανωτέρω έκθεση

προς την Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος για συζήτηση ο κ. Πρόεδρος κηρύσσει την λήξη

της συνεδρίασης.

   

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                   Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ

              ΚΑΙ                                                                                         

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                        

ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ ΤΣΑΠΑΤΟΣ                                            ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΣΤΕΚΑ     

ΤΑ ΜΕΛΗ

ΤΟΥ ΔΣ 

ΜΠΡΑΜΗ ΕΥΜΟΡΦΙΑ   

ΤΣΕΛΕΝΤΗ ΕΛΕΝΗ ΠΕΝΘΕΣΙΛΕΙΑ 

ΚΑΡΑΜΠΟΤΣΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 
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