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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΑΝΕΞ Α.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «000274201000» 
 
Την 10-08-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2193534, η με αριθμό 8852/10-08-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΒΚ5469ΗΕΘ-7ΓΒ), με την οποία εγκρίνεται η κατάργηση των άρθρων 
13 και 26, η προσθήκη νέου άρθρου 31, η τροποποίηση των άρθρων 1, 3-12, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 
21, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 30, 31 και 32 καθώς και η αναρίθμησή τους προς εναρμόνιση σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν.4548/18 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΑΝΕΞ 
Α.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ 
ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «ΒΙΑΝΕΞ ΑΕ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ.: 000274201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 22-07-2020 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 22-07-2020, αποτελείται από “τριάντα δύο (32) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΒΙΑΝΕΞ Α.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ – 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΒΙΑΝΕΞ ΑΕ» 

AΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 000274201000 | Α.Φ.Μ. 094031965, Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ 

ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΥΠ’ ΑΡ. 83 ΑΠΟ 22.07.2020 ΕΚΤΑΚΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 Σύσταση – Επωνυμία 

1. Με την υπ’ αριθ. 9163/11.8.1971 απόφαση του Υπουργού Εμπορίου που 
δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθ. 1423/23.8.71 ΦΕΚ/TΑΕ ΕΠΕ συστάθηκε η Ανώνυμη 
Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ – 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΑΝΕΞ ΑΕ» και εγκρίθηκε το 
Καταστατικό της, όπως καταρτίσθηκε με την υπ’ αριθ. 842/22.7.1971 πράξη του 
Συμβολαιογράφου Αθηνών Ελευθερίου Γεωργίου Δημοπούλου.  

2. Με την από 24.6.1993 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η 
Επωνυμία της Εταιρείας ορίστηκε σε «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ – ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΑΝΕΞ ΑΕ» και ο 
διακριτικός της τίτλος σε «ΒΙΑΝΕΞ ΑΕ».  

3. Με την από 2/12/2002 απόφαση της 53ης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της εταιρείας η επωνυμία της εταιρείας ορίστηκε σε «ΒΙΑΝΕΞ Α.Ε. 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ – ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ 
ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με διακριτικό τίτλο «ΒΙΑΝΕΞ ΑΕ».  

4. Για τις διεθνείς σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας η ανωτέρω επωνυμία και ο 
διακριτικός τίτλος της θα αποδίδονται με λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση στην 
οικεία γλώσσα, οι δε όροι Ανώνυμη Εταιρεία και Α.Ε. εκφράζονται ως «Société 
Anonyme» και «S.A.» αντίστοιχα. 

Άρθρο 2 Σκοπός  

Σκοπός της Εταιρείας είναι η Εμπορεία, Βιομηχανία, Εισαγωγή και Εξαγωγή παντός 
είδους φαρμακευτικών και χημικών προϊόντων γενικά, ειδών υγιεινής, Καλλυντικών, 
τροφών, ή εν γένει αντιπροσώπευση Εμπορικών Οίκων Εσωτερικού και Εξωτερικού, 
ή εκμετάλλευση Ξενοδοχειακών, Τουριστικών, Ναυτιλιακών Επιχειρήσεων, και γενικά 
οι Εξαγωγές Ελληνικών και λοιπών προϊόντων, και κάθε συναφής προς τα ανωτέρω 
Επιχείρηση που θα εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. Παράλληλα, η Εταιρεία 
μπορεί να συμμετέχει κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου σε 
οποιεσδήποτε Επιχειρήσεις ή Εταιρείες κερδοσκοπικού εν γένει χαρακτήρα.  

Άρθρο 3 Έδρα  

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Ερυθραίας, ΤΚ 146 10 του Νομού 
Αττικής – Διαμέρισμα Ανατολικής Αττικής – τέρμα οδού Τατοΐου – Γέφυρα 
Βαρυμπόμπης,18ο Χλμ. Εθνικής οδού Αθηνών – Λαμίας.  
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2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν Εργοστάσια, 
Υποκαταστήματα, Πρακτορεία, Γραφεία, ή απλώς Αντιπροσωπείες και σε άλλες πόλεις 
της Ελλάδος ή του εξωτερικού.  

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την απαρτία και 
πλειοψηφία του Άρθρου 14 του παρόντος Καταστατικού και θα τροποποιεί το παρόν 
Άρθρο, η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα 
της Ελληνικής Επικράτειας. 

Άρθρο 4 Διάρκεια  

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίστηκε σε ενενήντα (90) χρόνια, άρχισε δε από τη 
δημοσίευση του Καταστατικού της Εταιρείας στο υπ’ αριθ. 1423/23.8.1971 Φ.Ε.Κ. και 
θα λήξει την 23η Αυγούστου του έτους 2061. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία σύμφωνα με το Άρθρο 14 του παρόντος Καταστατικού και θα 
τροποποιεί το άρθρο αυτό, ή διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να 
συντομευθεί.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε πέντε Εκατομμύρια (5.000.000) 
δραχμές, διαιρούμενο σε χίλιες (1.000) Μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων 
(5.000) δραχμών εκάστη (ως ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 1423/23.8.1971). Το παραπάνω αρχικό 
Κεφάλαιο αυξήθηκε ως εξής: 

Με την από 2.4.1973 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά τρία εκατομμύρια τριακόσιες χιλιάδες (3.300.000) 
δραχμές με κεφαλαιοποίηση του έκτακτου αποθεματικού της 31.12.1972 σύμφωνα με 
το Ν.Δ. 1314/72 και την έκδοση 660 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων 
(5.000) δραχμών εκάστη. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε οκτώ 
εκατομμύρια τριακόσιες χιλιάδες (8.300.000) δραχμές, διαιρούμενο σε χίλιες εξακόσιες 
εξήντα (1.660) μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη (ως 
ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 1358/5.7.1973). 

Με την από 23.12.1978 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 
δραχμών 8.300.000 μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τρία εκατομμύρια 
εικοσιπέντε χιλιάδες (3.025.000) δραχμές με την έκδοση εξακοσίων πέντε (605) νέων 
μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη. Η αύξηση αυτή 
προήλθε κατά 3.023.913 δρχ. από κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων της 
εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 16 και 19 του Νόμου 542/1977 και κατά 1.087 δρχ. 
από την καταβολή μετρητών. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε 
σε έντεκα εκατομμύρια τριακόσιες εικοσιπέντε χιλιάδες (11.325.000) δραχμές 
διαιρούμενο σε δυο χιλιάδες διακόσιες εξήντα πέντε (2.265) μετοχές ονομαστικής αξίας 
πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη (ως ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 3288/30.12.1978). 

Με την από 1.10.1981 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 
δραχμών 11.325.000 μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό 
εκατομμύρια εξακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες (100.675.000) δραχμές σε μετρητά 
με την έκδοση είκοσι χιλιάδων εκατόν τριάντα πέντε (20.135) νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5,000) δραχμών εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας ανήλθε σε εκατόν δώδεκα εκατομμύρια (112.000.000) δραχμές, 
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διαιρούμενο σε είκοσι δύο χιλιάδες τετρακόσιες (22.400) μετοχές ονομαστικής αξίας 
πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη (ως ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 3810/26.10.1981). 

Με την από 15.12.1982 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 
δραχμών 112.000.000 μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εξήντα 
εκατομμύρια διακόσιες πέντε χιλιάδες (60.205.000) δραχμές με την έκδοση δώδεκα 
χιλιάδων σαράντα μια (12.041) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων 
(5.000) δραχμών εκάστη. Η αύξηση αυτή προήλθε κατά εξήντα εκατομμύρια διακόσιες 
τρεις χιλιάδες εκατόν σαράντα έξι (60.203.146) δρχ. από κεφαλαιοποίηση της 
υπεραξίας των παγίων της εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 13 του Νόμου 1249/1982 
και κατά 1.854 δρχ. από την καταβολή μετρητών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανήλθε σε εκατόν εβδομήντα δυο εκατομμύρια διακόσιες πέντε χιλιάδες 
(172.205.000) δραχμές, διαιρούμενο σε τριάντα τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες 
σαράντα μια (34.441) μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών 
εκάστη (ως ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 201/4-2-1983). 

Με την από 20.12.1989 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 
δραχμών 172.205.000 , μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν 
εβδομήντα επτά εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα χιλιάδες (177.440.000) δραχμές με 
την έκδοση τριάντα πέντε χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα οκτώ (35.488) νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη. Η αύξηση αυτή προήλθε 
από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων της εταιρείας σύμφωνα με την υπ’ 
αριθμ. Ε/2665/88 κοινή Υπουργική Απόφαση και κατά 13.021δρχ. από την καταβολή 
μετρητών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τριακόσια σαράντα εννέα 
εκατομμύρια εξακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες (349.645.000) δραχμές διαιρούμενο σε 
εξήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσιες είκοσι εννέα (69.929) μετοχές ονομαστικής αξίας 
πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη (ως ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 1375/16.5.1991). 

Με την από 31.12.1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 
δραχμών 349.645.000 μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό 
εκατομμύρια πεντακόσιες σαράντα χιλιάδες (100.540.000) δραχμές με την έκδοση 
είκοσι χιλιάδων εκατόν οκτώ (20.108) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων 
(5.000) δραχμών εκάστη. Η αύξηση αυτή προήλθε κατά εκατό εκατομμύρια 
πεντακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες ενενήντα τέσσερις (100.538.594) από 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του μηχανολογικού εξοπλισμού της εταιρείας 
σύμφωνα με το Νο 1731/87 και κατά 1406 δρχ. από την καταβολή μετρητών. 

Με την από 23.9.1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 
δραχμών 450.185.000 (τετρακόσια πενήντα εκατομμύρια εκατόν ογδόντα πέντε 
χιλιάδες) μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσια είκοσι έξι 
εκατομμύρια (326.000.000) δραχμές με την έκδοση εξήντα πέντε χιλιάδων διακοσίων 
(65.200) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη. Η 
αύξηση αυτή προήλθε κατά τριακόσια είκοσι έξι εκατομμύρια (326.000.000) από 
αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας σύμφωνα με το Ν.2065/92. Έτσι 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο συνολικό ποσό των επτακοσίων 
εβδομήντα έξι εκατομμυρίων εκατόν ογδόντα πέντε χιλιάδων (776.185.000) δραχμών, 
διαιρούμενο σε εκατόν πενήντα πέντε χιλιάδες διακόσιες τριάντα επτά (155.237) 
μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη και είναι 
ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά και με εισφορά σε είδος. 

Με την απόφαση της 44ης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας που συνήλθε την 16η Νοεμβρίου 1998,το εκ δραχμών επτακοσίων 
εβδομήντα έξι εκατομμυρίων εκατόν ογδόντα πέντε χιλιάδων (776.185.000) μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα δις διακόσια εξήντα επτά εκατομμύρια 
τετρακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες (1.267.435.000) δραχμές με την έκδοση διακοσίων 
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πενήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα επτά (253.487) νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη. Η αύξηση αυτή προήλθε 
κατά τετρακόσια εβδομήντα οκτώ εκατομμύρια επτακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες 
επτακόσιες σαράντα επτά (478.767.747) από κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρμογής 
των ακινήτων της εταιρείας βάσει Ν. 2065/92 καθώς επίσης από κεφαλαιοποίηση των 
αποθεματικών ειδικών διατάξεων και Νόμων κατά επτακόσια ογδόντα οκτώ 
εκατομμύρια εξακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες διακόσιες πενήντα τρεις (788.667.253). 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο συνολικό ποσό των δυο δις 
σαράντα τριών εκατομμυρίων εξακοσίων είκοσι χιλιάδων (2.043.620.000) δραχμών, 
διαιρούμενο σε τετρακόσιες οκτώ χιλιάδες επτακόσιες είκοσι τέσσερις (408.724) 
ονομαστικές κοινές μετοχές αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δραχμών εκάστη και είναι 
ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά και με εισφορά σε είδος. 

Με την από 14/12/1999 απόφαση της 46 έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων της εταιρείας (καθολική 100%), η οποία επανεγκρίθηκε από την 49 Ετήσια 
Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας της 22 Μαΐου 2001 (Καθολική 
100%) αποφασίστηκε η μείωση της ονομαστικής αξίας των Μετοχών της εταιρείας από 
5000 (πέντε χιλιάδες) που είναι σε 100 (εκατό) ήτοι μειώνεται μια παλαιά Μετοχή προς 
50 νέες Μετοχές. Έτσι, το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ποσού 2.043.620.000 (Δύο 
δισεκατομμυρίων σαράντα τρία εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι χιλιάδες Δρχ.) διαιρείται 
σε 20.436.200 (είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες διακόσιες ) νέες 
ονομαστικές κοινές Μετοχές των 100 Δραχμών εκάστη. 

Με την απόφαση της 50 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας που συνήλθε την 30 Νοεμβρίου 2001 (καθολική 100%) το εκ δραχμών δύο 
δισεκατομμύρια σαράντα τρία εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι χιλιάδες (2.043.620.000) 
Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά οκτακόσια έντεκα εκατομμύρια 
τετρακόσιες εβδομήντα χιλιάδες τετρακόσιες έντεκα και 50 λεπτά (811.470.411,50) 
Δραχμές μέρος αναπροσαρμογής ακινήτων που προήλθε από κεφαλαιοποίηση της 
υπεραξίας των ακινήτων της εταιρείας που έγινε την 31.12.2000 σύμφωνα με το Νόμο 
2065/1992 και ανήλθε εις το ποσό των δυο δισεκατομμυρίων οκτακοσίων πενήντα 
πέντε εκατομμύρια ενενήντα χιλιάδες τετρακόσιες έντεκα δραχμές και πενήντα λεπτά 
(2.855.090.411,50) ήτοι 8.378.842 Ευρώ (οκτώ εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα 
οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα δύο Ευρώ). Η ονομαστική αξία της Μετοχής από 
100 Δρχ. (εκατό δραχμές) που ήταν, αυξήθηκε κατά το ποσό των Δραχμών 39,7075 
και γίνεται 139,7075. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε δραχμές 
(2.855.090.411,50) δυο δισεκατομμύρια οκτακόσια πενήντα πέντε εκατομμύρια 
ενενήντα χιλιάδες τετρακόσιες έντεκα και πενήντα λεπτά ή σε Ευρώ 8.378.842 (οκτώ 
εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα δυο 
διαιρούμενο σε (20.436.200) ονομαστικές κοινές μετοχές αξίας 139,7075 Δραχμές ή 
Ευρώ (0,41) ή (41 Cents Ευρώ) εκάστη ολοσχερώς καταβεβλημένων τοις μετρητοίς 
και με εισφορές. 

Με την ίδια ως άνω απόφαση της Συνελεύσεως, το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
Εταιρείας που ήταν 2.855.090.411,50 Δραχμές (δυο δισεκατομμύρια οκτακόσια 
πενήντα πέντε εκατομμύρια ενενήντα χιλιάδες τετρακόσιες έντεκα και πενήντα λεπτά) 
και διαιρείται σε 20.436.200 (είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες 
διακόσιες) ονομαστικές κοινές μετοχές αξίας εκάστης 139,7075 Δραχμών, ολοσχερώς 
καταβεβλημένων τοις μετρητοίς και με εισφορές, μετατράπηκε σε Ευρώ και έγινε 
8.378.842 Ευρώ (οκτώ εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες 
σαράντα δύο), διαιρείται δε σε 20.436 (είκοσι χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες 
διακόσιες) ονομαστικές κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ 0,41 (μηδέν κόμμα 
σαράντα ένα Ευρώ), (Ευρώ 41 Cents) εκάστη μετοχή ολοσχερώς καταβεβλημένων 
τοις μετρητοίς και με εισφορές. 
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Με την απόφαση της 59/18 Μαΐου 2005 Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως 
των Μετόχων της εταιρείας (καθολική συμμετοχή 100%) των Μετόχων – Μετοχών και 
ψήφων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που ήταν 8.378.842 Ευρώ 
(οκτώ εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσια σαράντα δύο) και 
διαιρείται εις 20.436.200 (είκοσι εκατομμύρια τετρακόσια τριάντα έξι χιλιάδες διακόσιες) 
ονομαστικές κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας 0,41 Ευρώ (μηδέν κόμμα σαράντα ένα 
Ευρώ) εκάστη μετοχή, αυξήθηκε σήμερα κατά το ποσό των 2.386.158 (δύο 
εκατομμύρια τριακόσιες ογδόντα έξι χιλιάδες εκατόν πενήντα οκτώ Ευρώ) δια 
κεφαλαιοποιήσεως του αποθεματικού του Νόμου 1828/1989 αρθ.20 δια ποσό Ευρώ 
2.259.721,20 (δυο εκατομμύρια διακόσιες πενήντα εννέα χιλιάδες επτακόσια είκοσι ένα 
Ευρώ και είκοσι λεπτά) και της κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας των ακινήτων του 
Νόμου 2065/92 ποσό Ευρώ 126.436,80 (εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα 
έξι κόμμα ογδόντα λεπτά). 

Με την ίδια Γενική Συνέλευση επίσης αυξήθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής 
σε εκατό (100) Ευρώ από 0,41 Ευρώ (μηδέν κόμμα σαράντα ένα Ευρώ) που ήταν, 
καταργούνται οι παλαιές μετοχές και εκδίδονται νέες ονομαστικές κοινές μετοχές με 
ονομαστική αξία 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε 
σε 10.765.000 (δέκα εκατομμύρια επτακόσια εξήντα πέντε χιλιάδες Ευρώ) διαιρούμενο 
σε 107.650 (εκατόν επτά χιλιάδες εξακόσια πενήντα) ονομαστικές κοινές μετοχές 
ονομαστικής αξίας της μετοχής 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη μετοχή ολοσχερώς 
καταβεβλημένο. 

Με την απόφαση της 60/24 Μαΐου 2006 Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των 
Μετόχων της εταιρείας (καθολική 100%) συμμετοχή των μετοχών-μετόχων και ψήφων 
της εταιρείας) το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας που ήταν 10.765.000 Ευρώ (δέκα 
εκατομμύρια επτακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες Ευρώ) και διαιρείται σε 107.650 (εκατόν 
επτά χιλιάδες εξακόσιες πενήντα) ονομαστικές κοινές μετοχές των 100 Ευρώ (εκατό 
Ευρώ) εκάστη μετοχή αυξήθηκε σήμερα κατά το ποσό των 2.975.000 Ευρώ (δύο 
εκατομμύρια εννιακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες Ευρώ) δια κεφαλαιοποιήσεως του 
αφορολόγητου αποθεματικού ειδικών διατάξεων Ν.3220/2004, Αρθ. 2 και την έκδοση 
νέων ονομαστικών κοινών μετοχών 29.750 (είκοσι εννέα χιλιάδες επτακόσιες πενήντα) 
ονομαστικής αξίας 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη Μετοχή. Έτσι το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 13.740.000 Ευρώ (δέκα τρία εκατομμύρια 
επτακόσιες σαράντα χιλιάδες Ευρώ) διαιρούμενο εις 137.400 (εκατόν τριάντα επτά 
χιλιάδες τετρακόσιες) ονομαστικές κοινές μετοχές των 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη 
μετοχή ολοσχερώς καταβεβλημένο. 

Με την απόφαση της 67ης Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων 
της εταιρείας της 25ης Ιουνίου 2010 (συνέλευση καθολική 100%) το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας που ήταν 13.740.000 Ευρώ (δεκατρία εκατομμύρια επτακόσιες σαράντα 
χιλιάδες Ευρώ) διαιρείται σε 137.400 (εκατόν τριάντα επτά χιλιάδες τετρακόσιες) 
ονομαστικές κοινές μετοχές των 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη, αυξήθηκε κατά το 
ποσό των 2.510.000 Ευρώ (δύο εκατομμύρια πεντακόσιες δέκα χιλιάδες Ευρώ) δια 
κεφαλοποιήσεως της αναπροσαρμογής των παγίων περιουσιακών στοιχείων της 
εταιρείας, ειδική διάταξη του Ν.2065/1992 Αρθ. 5 και την έκδοση νέων ονομαστικών 
κοινών μετοχών 25.100 (είκοσι πέντε χιλιάδες εκατό) ονομαστικής αξίας 100 Ευρώ 
(εκατό Ευρώ) εκάστη μετοχή. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 
16.250.000 Ευρώ (δεκαέξι εκατομμύρια διακόσιες πενήντα χιλιάδες Ευρώ) 
διαιρούμενο σε 162.500 (εκατόν εξήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες) ονομαστικές κοινές 
μετοχές των 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη μετοχή ολοσχερώς καταβεβλημένη. 

Με την απόφαση της 74ης Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας που συνήλθε την 30/06/2014 (καθολική συνέλευση 100%), το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας που ανερχόταν τότε σε 16.250.000 Ευρώ (δέκα έξι εκατομμύρια 
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διακόσιες πενήντα χιλιάδες Ευρώ) και διαιρείτο σε 162.500 (εκατόν εξήντα δύο χιλιάδες 
πεντακόσιες) ονομαστικές κοινές μετοχές των 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη μετοχή 
ολοσχερώς καταβεβλημένο, αυξήθηκε κατά ποσό των 1.080.000 Ευρώ (ένα 
εκατομμύριο ογδόντα χιλιάδες Ευρώ) δια κεφαλαιοποιήσεως των παγίων 
περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, ειδική διάταξη του Ν.265/1962 και την έκδοση 
10.800 (δέκα χιλιάδων οκτακοσίων) νέων ονομαστικών κοινών μετοχών ονομαστικής 
αξίας 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη μετοχή. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται σε 17.330.000 Ευρώ (δέκα επτά εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα χιλιάδες) 
και διαιρείται εις 173.300 (εκατόν εβδομήντα τρεις χιλιάδες τριακόσιες) ονομαστικές 
κοινές μετοχές των 100 Ευρώ (εκατό Ευρώ) εκάστη μετοχή ολοσχερώς 
καταβεβλημένη. 

Άρθρο 6 Μετοχές  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές, ονομαστικές, με δικαίωμα ψήφου. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαιώματα ανάλογα προς το από αυτήν 
αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Η εταιρεία εκδίδει και παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους, οι οποίοι 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του 
οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μια ή 
περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του ν.4548/2018, οι μετοχές 
είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Αν μετοχή 
ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην 
Εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα 
που απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την 
μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από 
αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από 
το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του Αστικού Κώδικα. 

5. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 
2 του άρθρου 40 του ν.4548/2018. Στο βιβλίο αυτό, το οποίο μπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά, καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 
εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 
επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται 
ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βάρος 
ενημέρωσης τυχόν αλλαγών των προσωπικών στοιχείων επικοινωνίας φέρει κάθε 
μέτοχος, της εταιρείας θεωρούμενης ότι έχει προσηκόντως ενημερώσει τον μέτοχο, 
κατά περίπτωση, στα στοιχεία επικοινωνίας που έχει καταγεγραμμένα στο ως άνω 
βιβλίο μετόχων. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 
αυτό. 

6. Η μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας γίνεται με εγγραφή στο βιβλίο μετόχων 
της, η οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 
αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους αυτών. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, 
αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές 
των μερών. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ III ΜΕΤΟΧΟΙ  

Άρθρο 7 Δικαιώματα μετόχων  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη Διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματα τους μόνο 
με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 
μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας κατά 
την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 
υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν.4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 
προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να 
παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 
εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 
για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

Άρθρο 8 Δικαιώματα μειοψηφίας  

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 
Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, που 
δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα 
επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 
αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 
εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 
ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν 
η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 
ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το Άρθρο 11 του 
παρόντος Καταστατικού, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 
την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος 
Άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο 
της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν 
είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε 
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στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς 
σε αντίθεση με τον νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει 
μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 
όλα ή ορισμένα θέματα, , ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, εκείνη που 
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 
είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική 
Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 
διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή 
μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 
σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών 
δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 
εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, 
τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες 
τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 
των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018. 
Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος Άρθρου, οποιαδήποτε 
αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 
Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 
το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 
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μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν 
εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως τυχόν προνομιούχων, με 
τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 
τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 
θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 
όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι 
ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, 
θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 
αναζητήσει. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έκτακτο έλεγχο της 
Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, 
κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 142 του ν.4548/2018. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από κατά 
την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφ’ όσον από την όλη πορεία 
αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό, ότι η Διοίκηση 
των Εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση.  

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος Άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 
εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8 του παρόντος Άρθρου, τον αριθμό 
των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν.4548/2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 

ε) Τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
ν.4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας (εφόσον 
δεν προβλέπεται ως αορίστου χρόνου) ή λύση της Εταιρείας. 

η) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

θ) Τυχόν λοιπά θέματα προβλεπόμενα στον νόμο. 
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3. Δεν υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης τα 
θέματα που διαλαμβάνονται στο άρθρο 117 παρ. 2 του ν.4548/2018, και όπως αλλού 
ο νόμος ορίζει. 

Άρθρο 10 Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 
μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 
οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του ν.4548/2018, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως, οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει 
τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 
στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της 
έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας. Εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και τη λήψη αποφάσεων, η Γενική Συνέλευση μπορεί να λάβει χώρα οπουδήποτε. 

Άρθρο 11 Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα (με 
ακριβή διεύθυνση), την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης διατυπωμένα με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο, με τον οποίο οι μέτοχοι 
δύνανται να συμμετάσχουν σ’ αυτή και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως, δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, από απόσταση. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 
την ημέρα της συνεδρίασης. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση). 

Άρθρο 12 Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – αντιπροσώπευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 
Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των 
εκπροσώπων τους. 

2. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 
αντιπροσώπου. 

3. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους του για μία ή 
περισσότερες Γενικές Συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο διορισμός και η 
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ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται 
εγγράφως ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και υποβάλλονται στην εταιρεία το 
αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

4. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με την προθεσμία της παραγράφου 3 του 
παρόντος Άρθρου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση 
αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

Άρθρο 13 Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 1 του επόμενου Άρθρου, η Γενική Συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 
πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και 
αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του επόμενου Άρθρου, οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή 
ψήφων. 

Άρθρο 14 Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν  

α) τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β) τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

δ) την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από τον νόμο ή γίνεται 
με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

ε) τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 
άρθρου 21 του ν.4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν.4548/2018, 

στ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρείας, 

η) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν.4548/2018, 

θ) καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στον νόμο ότι η Γενική 
Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
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2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 
του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα 
από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, βρίσκεται δε σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 
(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 
αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παρ. 1 του παρόντος Άρθρου 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 
στη Συνέλευση. 

Άρθρο 15 Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί 
και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 16 Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός από τις περιπτώσεις που ο 
νόμος επιτρέπει να ληφθεί απόφαση επί θέματος που δεν περιλήφθηκε στην ημερήσια 
διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται 
και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 
Συνέλευση. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος Άρθρου, τα πρακτικά 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Κατόπιν αίτησης μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρεί στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης οποιουδήποτε μετόχου, την 
οποία υποβάλει ο μέτοχος εγγράφως προς καταχώριση κατά τη διάρκεια της 
συνέλευσης, εκτός αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 
υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Το εν λόγω πρακτικό 
καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών της παρ. 2. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 
ή άλλο πρόσωπο οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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Άρθρο 17 Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην οικεία 
ψηφοφορία τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας 
δικαιούνται να μετέχουν μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι 
άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 
συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 18 Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) έως 
έξι (6) συμβούλους. Ο ακριβής αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
καθορίζεται από τη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να εκλέγει και αναπληρωματικά 
μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας για τριετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της 
προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη (μετά την 
παρέλευση της διάρκειας της θητείας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου) τακτική 
Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη απόφασης περί εκλογής Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και δύνανται 
ελεύθερα, κατά πάντα χρόνο, να ανακληθούν ή να αντικατασταθούν. 

Άρθρο 19 Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο, ή το παρόν καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει, συνολικά ή εν 
μέρει, την άσκηση των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 
ανάθεσης, καθώς και τη δυνατότητα περαιτέρω εκχώρησης των ανωτέρω εξουσιών. 

Άρθρο 20 Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, αν δεν τον έχει ήδη ορίσει η Γενική 
Συνέλευση, και έναν Αντιπρόεδρο και ορίζοντας τις ιδιότητες των λοιπών μελών, 
καθώς και τις αρμοδιότητες τους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν διευθύνοντα σύμβουλο και 
τυχόν αναπληρωτή του από τα μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητες τους. Η  ιδιότητα του διευθύνοντος συμβούλου και του Προέδρου δύναται 
να συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
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αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. Η υπόψη αναπλήρωση περιορίζεται, 
αποκλειστικώς και μόνο, στην ενάσκηση των εξουσιών του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου ως τέτοιου.  

Άρθρο 21 Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 
της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου: 

α) Αν η Γενική Συνέλευση έχει εκλέξει αναπληρωματικά μέλη, οι κενωθείσες θέσεις, 
εκάστη κατά τη σειρά της κένωσής της, αναπληρώνονται από τα αναπληρωματικά 
μέλη, κατά τη σειρά εκλογής τους. 

β) Αν η Γενική Συνέλευση δεν έχει εκλέξει αναπληρωματικά μέλη ή αν η 
αναπλήρωση των κενών θέσεων δεν είναι εφικτή από τα αναπληρωματικά μέλη που 
τυχόν έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), μπορούν, κατά την απόλυτη κρίση 
τους: 

i) είτε να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς 
την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, εφόσον ο αριθμός τους υπερβαίνει 
το ήμισυ του συνολικού αριθμού των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση 
των παραπάνω γεγονότων, 

ii) είτε να εκλέξουν μέλη αυτού σε αντικατάσταση όλων ή ορισμένων μόνο των 
μελών που εξέλιπαν, η δε τοιαύτη εκλογή ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 
μέλους που αντικαθίσταται. 

Η σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται σε δημοσιότητα, όπως 
κάθε φορά ο νόμος ορίζει. 

2.  Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την εκλογή νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Άρθρο 22 Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας της ή άλλου δήμου όμορου της έδρας 
της, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του σε ημέρα και ώρα οριζόμενες απ' 
αυτόν, όποτε τούτο απαιτείται από την κείμενη νομοθεσία, το παρόν Καταστατικό ή τις 
ανάγκες της επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας. Συγκαλείται επίσης 
οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του, σύμφωνα με τον 
νόμο. 

2. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτού. Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Οι υπογραφές των 
συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 
μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) η άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το 
σχετικό πρακτικό καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου που 
προβλέπεται στο Άρθρο 24 του παρόντος Καταστατικού.  
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, ως προς 
ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 
συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 23 Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο ή 
από τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος (ή 
τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου) μπορεί να εκπροσωπεί 
έναν μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό, το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων 
(σύμφωνα και με το Άρθρο 21), ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 
αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την 
εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στον νόμο ή στο παρόν Καταστατικό, οι 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών, και, σε περίπτωση ισοψηφίας, 
υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.. 

Άρθρο 24 Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει 
στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού, όπως αυτή κατατίθεται 
εγγράφως κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 
διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 
μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 
πρακτικά. 

3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 
Πρόεδρο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται 
να ορίσει και άλλο πρόσωπο αρμόδιο κατά τα ανωτέρω για την έκδοση αντιγράφων 
και αποσπασμάτων των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 25  Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές της 
Εταιρείας, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό 
ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς της 
Εταιρείας ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. Η ως άνω απαγόρευση δεν ισχύει για τη συμμετοχή στο Διοικητικό 
Συμβούλιο θυγατρικών της εταιρείας εταιρειών ή κάθε άλλης εταιρείας, κατόπιν 
έγκρισης του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία δικαιούται να 
αξιώσει αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 του ν.4548/2018. Μπορεί όμως, 
αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 
λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις 
αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που 
έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 
εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 26 Ελεγκτές 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας 
καταρτίζονται, ελέγχονται (υποχρεωτικά ή προαιρετικά, όπως προβλέπεται στον νόμο 
και αποφασίζεται από τη Γενική Συνέλευση) και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν.4548/2018, του ν.4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 
ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

Άρθρο 27 Εταιρική Χρήση  

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε 
από τη δημοσίευση του αρχικού καταστατικού της Εταιρείας στο αρίθ. 1423/23.8.71 
ΦΕΚ/ΔΑΕ ΕΠΕ και έληξε την 31.12.1972. 

Άρθρο 28 Χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1. Στο τέλος εκάστης εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 
λογαριασμούς, διενεργεί λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της εταιρείας και 
καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τους ορισμούς του 
νόμου.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 
από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο 
υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο 
άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας, όπως ο νόμος ορίζει. 

Άρθρο 29 Διάθεση Κερδών 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 
άρθρο 159 του ν.4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την 
εξής σειρά: 
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α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το άρθρο 158 του ν.4548/2018 κράτηση για σχηματισμό 
τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 
να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν.4548/2018, 
διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 30 Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1.  Η εταιρεία λύεται, όπως ο νόμος ορίζει και ιδίως για τους προβλεπόμενους στο 
άρθρο 164 του ν.4548/2018 λόγους.  

2. Αν η εταιρεία λυθεί, συνεπεία παρέλευσης του χρόνου διάρκειας της ή κατόπιν 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης διενεργήθηκε 
συμβιβασμός ή αποκατάσταση, η εταιρεία δύναται να αναβιώσει με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα 
με το Άρθρο 14 του Καταστατικού. 

Άρθρο 31 Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση και η Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν ή περισσότερους εκκαθαριστές 
(εφεξής στο παρόν Άρθρο αναφερόμενους από κοινού ως «εκκαθαριστής»), την 
εξουσία και αμοιβή του οποίου ορίζει. Ο διορισμός του εκκαθαριστή συνεπάγεται την 
παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Αν όμως η παύση 
της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου 
ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

2. Ο εκκαθαριστής έχει όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, ως και 
κάθε άλλη αρμοδιότητα που η Γενική Συνέλευση θα του αναθέσει. 

3. Κάθε έτος ο εκκαθαριστής συντάσσει ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση 
των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 
συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 
εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική 
Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 
και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

4. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 
σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή του 
προϊόντος της εκκαθάρισης μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 
περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 32 Εφαρμογή του ν.4548/2018 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν και εφαρμόζονται 

συμπληρωματικά και ερμηνευτικά οι διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας και ιδίως του 

ν.4548/2018, όπως αυτός τροποποιημένος εκάστοτε ισχύει. 
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