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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΔΜΠΟΡΟΥΑΛΚΟ Α.Δ. ΑΝΩΝΤΜΗ 

ΔΜΠΟΡΙΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΜΔΣΑΛΛΩΝ ΚΑΙ ΜΔΣΑΛΛΙΚΩΝ ΚΑΣΑ΢ΚΔΤΩΝ» και αριθμό Γ.Δ.ΜΗ.: 

00894701000. 

 

Τελ 06/8/2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 

2191474 ε κε αρηζκό 8759/06-08-2020 απόθαζε ηες Υπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ: 

6Α66469ΗΔΘ-1ΚΠ), κε ηελ οποία εγκρίθηκε: η εναρμόνιζη με ηον Ν.4548/18 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες αλώ-

λσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΔΜΠΟΡΟΥΑΛΚΟ Α.Δ. ΑΝΩΝΤΜΗ ΔΜΠΟΡΙΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΜΔ-

ΣΑΛΛΩΝ ΚΑΙ ΜΔΣΑΛΛΙΚΩΝ ΚΑΣΑ΢ΚΔΤΩΝ» και αριθμό Γ.Δ.ΜΗ.: 00894701000, όπως ηζτύεη 

ζύκθωλα κε ηελ από 30/12/2019 απόθαζε ηες Γεληθής Σσλέιεσζες ηωλ κεηότωλ ηες εηαηρείας. 

Το ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία 30/12/2019, αποηειείηαη από ηρηάληα ηέζζερα (34) άρζρα. 

 

Τελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε 

ηης ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 

 

H ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝH ΣΗ΢ Γ/Ν΢Η΢ 

              & α.α.  

 
 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΜΠΟΡΟΧΑΛΚΟ Α.Ε. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΤΑΛΛΩΝ 

ΚΑΙ ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ» 

(ΑΡ. ΓΕΜΗ 894701000) 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

Συστήνεται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΕΜΠΟΡΟΧΑΛΚΟ Α.Ε. 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΤΑΛΛΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ». 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι η εμπορία χονδρικώς και λιανικώς κάθε είδους και 

μορφής μετάλλων, τα οποία θα προμηθεύεται είτε από το εξωτερικό είτε από 

το εσωτερικό, οι κάθε είδους και μορφής μεταλλικές κατασκευές, η 

αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού ή εξωτερικού, ως και κάθε δραστηριότητα 

που είναι συναφής με τους παραπάνω σκοπούς όπως και η συμμετοχή σε 

επιχειρήσεις, οποιοσδήποτε νομικής μορφής και κοινοπραξίες που 

επιδιώκουν τον αυτό ή παρεμφερείς σκοπούς. 

 



Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύσει 

υποκαταστήματα ή γραφεία σε οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδας. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 Διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα (90) χρόνια από την νόμιμη 

σύστασή της.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Μετοχικό Κεφάλαιο – μετοχές 

 

Άρθρο 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των εκατόν δέκα επτά χιλιάδων 

διακοσίων (117.200,00) ευρώ, διαιρούμενο σε σαράντα χιλιάδες (40.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) 

εκάστη. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται δια του παρόντος 

ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας ή 

μέσα σε πέντε χρόνια από τη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί από την ημερομηνία 

λήψης της σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση. 



Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

την γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 

χρόνια για κάθε ανανέωση. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για 

χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού η γενική 

συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με 

την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου 

κεφαλαίου ή και το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του 

καταστατικού. 

4. Η αύξηση του κεφαλαίου που αποφασίζεται σύμφωνα με την παράγραφο 2 

του άρθρου αυτού, αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκειται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 4548/2018, 

όπως αυτό ισχύει . 

Άρθρο 6 

 

• Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από 

αυτό. 

• Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το 

διοικητικό συμβούλιο 

• Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αριθμημένοι και φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας, χρονολογία έκδοσης και 

τις υπογραφές του Προέδρου του διοικητικού συμβουλίου και του μέλους που 

ορίζεται από αυτό.  

4.    Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να εκδώσει και να παραδώσει στους δικαιούχους του 

άρθρου 5 του παρόντος, προσωρινούς τίτλους, που θα φέρουν όλα τα 

παραπάνω στοιχεία.  Οι προσωρινοί τίτλοι, μετά την ανταλλαγή τους, που θα 



γίνει αμέσως μετά την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, θα 

καταστραφούν. 

5.      Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι με 

αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας, της διεύθυνσης ή 

της έδρας τους, του επαγγέλματος και της εθνικότητάς τους, καθώς και ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο 7  

Δικαιώματα μετόχων 



• Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση με τη διοίκηση της 

εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους στη γενική συνέλευση. 

• Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη γενική συνέλευση. 

• Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των, κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχων, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα ούτε μεγαλύτερη των 

τεσσάρων μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο 

Γ.Ε.ΜΗ., οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με τους 

περιορισμούς του άρθρου 27 Ν. 45848/2018, όπως ισχύουν, με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης. 



Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να 

γίνεται με συστημένες Επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους «επί 

αποδείξει». 

 

Άρθρο 8  

Δικαιώματα μειοψηφίας 

• Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης, που δεν απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

ημέρες(45)από τη χρονολογία επίδοσης της αίτησης προς τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου την αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 



• Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μια φορά μόνο την λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης γενικής συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη 

αυτών την οριζόμενη στην αίτηση των μετόχων η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από είκοσι (20) είκοσι ημέρες από την χρονολογία 

αναβολής. Επίσης, με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης που έχει 

ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιήλθε στο διοικητικό 

συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν την τακτική γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση των μετόχων τα ποσά, τα 

οποία κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές ή σε άλλους 

υπαλλήλους αυτής, όπως και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή 

κάθε από οποιαδήποτε αιτία, υπάρχουσα σύμβαση της εταιρείας με αυτούς, 

ενώ ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου υποχρεούται να παρέχει τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, κατά 

το μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των ζητουμένων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο και η σχετική αιτιολογία 

της άρνησης του αναγράφεται στα πρακτικά.  

• Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου του υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ’ όσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο διοικητικό συμβούλιο. 



Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να δώσει προς αυτούς κατά την γενική 

συνέλευση ή αν προτιμά πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο αυτών πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις ζητούμενες 

πληροφορίες για αποχρώντα ουσιώδη λόγο και η σχετική αιτιολογία της 

άρνησής του να γράφεται στα πρακτικά. 

• Στις περιπτώσεις του τελευταίου εδαφίου της παρ. 2 και της παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου, κάθε αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας 

λύνει το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας κατά την 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

• Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης σε 

οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης της γενικής συνέλευσης ενεργείται 

με  φανερή ψηφοφορία  

• Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παρ. 1 έως 3 του παρόντος 

άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες σύμφωνα 

με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές τους που παρέχουν 

σε αυτούς τα παραπάνω δικαιώματα, από τη χρονολογία επί δόσης της 

αίτησης τους μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, στις δε 

περιπτώσεις της παρ. 4 μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου 

δικαστηρίου. 



• Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρεία που δικάζει κατά την νόμιμη διαδικασία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή παρόντος καταστατικού ή των 

αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, οι δε καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει 

να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από τρία (3) χρόνια από τη 

χρονολογία της έγκρισης των χρηματικοοικονομικών καταστάσεων  της 

χρήσης μέσα στην οποία έγιναν αυτές. 

• Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο δικαστήριο, έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι δεν 

ασκείται η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία, 

που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. 

• Οι αιτούντες στις παραπάνω παραγράφους 7 και 8 πρέπει μέχρι την 

απόφαση επί. της αίτησης να έχουν κατατιθεμένους στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε 

άλλη Τράπεζα τις μετοχές που παρέχουν σε αυτούς το δικαίωμα για υποβολή 

αίτησης και οπωσδήποτε όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

υποβολή της αίτησης. 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV  

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 



1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση θέση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Την παράταση της διάρκειας, την συγχώνευση, τη διάσπαση, τη μετατροπή, 

την αναβίωση  ή τη λύση, 

β) Την τροποποίηση του καταστατικού,  

γ) Την αύξηση, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 5 εδάφ. 2, ή τη μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου. 

δ) Την εκλογή των μελών του διοικητικού συμβουλίου, με εξαίρεση την 

περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος, 



ε) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή των ελεγκτών 

στ) Την εκλογή ελεγκτών, 

ζ) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

θ) Τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ι) Τον καθορισμό των αποδοχών μελών του διοικητικού συμβουλίου που 

συνδέονται με σχέση εξηρτημένης εργασίας με την εταιρεία για τις υπηρεσίες 

που προσφέρουν πέρα από εκείνες που υποχρεούνται να παρέχουν 

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό με την παραπάνω ιδιότητα τους και 

εφόσον η γενική συνέλευση που αποφασίζει, είναι τακτική. 



 

Άρθρο 10  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

• Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοικητικό 

συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια 

φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ενάτου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη γενική συνέλευση των μετόχων 

κάθε φορά που το κρίνει αυτό σκόπιμο. 

• Η γενική συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ορισμένη για τη συνεδρίαση αυτής, 

στις οποίες υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται. 



 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα  θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 



2- Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση που στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και τη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση) 

 

 

Άρθρο 12  

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 



Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

 Οι μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στην γενική συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σ’ οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για 

την συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από νόμιμα εξουσιοδοτημένο, με έγγραφο, 

από αυτούς πρόσωπο, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 128 του Ν. 

4548/2018 

Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, όπως και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ήμερες πριν τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης. 



Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται προς τις διατάξεις των παρ.2 και 4  του 

παρόντος άρθρου, μπορούν να μετάσχουν στη γενική συνέλευση μόνο μετά 

από άδεια της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας μετόχων με δικαίωμα ψήφου 

Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση 

των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από κάθε γενική 

συνέλευση, πίνακα των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη γενική 

συνέλευση, ο οποίος τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας και είναι  νόμιμα συνταγμένος, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων 

τους και του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των διευθύνσεων 

των μετόχων και αντιπροσώπων αυτών. 

 



Άρθρο 14 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία γενικής Συνέλευσης 

1- Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2- Αν δε συντελεστεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε 

αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε 

ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3- Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων ψήφων στη συνέλευση αυτή. 



 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της γενικής συνέλευσης 

•  Κατ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή 

της εθνικότητας της Εταιρίας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρίας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

άρθρου 24 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 



• Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 14 του 

παρόντος, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

• Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

 



Άρθρο 16 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης επικουρείται από γραμματέα που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη , και εκλέγεται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας. 

 

Άρθρο 17 



1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.   Οι κατά τις Συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη 

Γενική Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 

νόμο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 

3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018.  

3. -Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, ακόμα και όσα πρόκειται να 

προσαχθούν σε Δικαστήριο ή άλλη Αρχή, επικυρώνονται από τον πρόεδρο 

του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 18 



Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού  

Συμβουλίου και ελεγκτών 

1 Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί 

να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων (ελεγκτές) ή συμβιβασμός της 

εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.  

2 Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων 

είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V  

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του διοικητικού συμβουλίου 

• -Η εταιρεία διοικείται από το τακτικό συμβούλιο, που απαρτίζεται από 

τρεις (3) μέχρι εννέα (9) συμβούλους. 



• -Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων της εταιρείας διά μυστικής ψηφοφορίας και δύνανται 

να εκλεγούν τόσο μέτοχοι όσο και μη μέτοχοι, για πενταετή (5) θητεία, η οποία 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την τακτική γενική συνέλευση, που θα εγκρίνει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις του πέμπτου έτους της θητείας τους, 

χωρίς πάντως να μπορεί να υπερβεί την εξαετία. Σε κάθε περίπτωση η θητεία 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

•  Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία-Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου 



• Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση αναφερόμενη στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της 

περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, εξαιρουμένων των 

αποφάσεων εκείνων οι οποίες κατά το νόμο και το παρόν καταστατικό 

υπάγονται στην αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης των μετόχων.  

•  Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων ή ορισμένων Εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενεργεία), όπως και την 

Εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα 

αυτά δύνανται να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τρίτους, μόνο εφόσον αυτό προβλέπεται από τις αντίστοιχες αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου.  Πάντως, οι αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου 

είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 86 και 96 του Ν. 4548/2018 , όπως 

ισχύουν. 

3. -Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμα και αν εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων 

υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί.  

4. -Στις αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου είναι και ο καθορισμός της 

οργανικής διάρθρωσης του προσωπικού της εταιρείας. 

 



Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

• - Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

• - Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα 

μέλη του ως Διευθύνοντες Συμβούλους καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις 

αρμοδιότητες του. Επίσης μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους 

αναπληρωτές τους, για την περίπτωση απουσίας ή κωλύματος τους. 

• - Ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις 

αυτού. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και τον Αντιπρόεδρο ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

• -Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας μπορεί να είναι τόσο ο Πρόεδρος 

όσο και ο Αντιπρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου. 



 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, εφόσον η 

αναπλήρωση δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη που έχουν εκλεγεί 

από τη γενική συνέλευση οι σύμβουλοι που απόμειναν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον (3), μπορούν να εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη, για το 

υπόλοιπο της θητείας του αναπληρούμενου σύμβουλου. Αυτή η εκλογή 

ανακοινώνεται στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση, η 

οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη και η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας του μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός των εναπομείναντων υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 



πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων, ενώ σε κάθε περίπτωση 

τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1 Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, 

συγκαλούμενο από τον πρόεδρο του με πρόσκληση που κοινοποιείται στα 

μέλη δύο (2) εργάσιμες μέρες πριν από τη συνεδρίαση, και σε περίπτωση 

κωλύματος ή απουσίας από τον αναπληρωτή του τουλάχιστον μία φορά το 

μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε, αν το ζητήσουν δύο μέλη του από τον 

Πρόεδρο του. 



2  Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών - απαρτία – πλειοψηφία 

• -Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπήσει ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει, μόνο με γραπτή εξουσιοδότηση του απουσιάζοντα. Η 

εξουσιοδότηση μπορεί να ανατεθεί και σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όχι όμως σε μη μέλος. 



2. -Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί και ένας ακόμα, από τους συμβούλους, 

ποτέ όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων 

δεν μπορεί να είναι μικρότερος από (3). Για να βρεθεί ο αριθμός της απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

 

3. -Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται με την απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται.   

 

Άρθρο 25  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά  που δύναται να τηρούνται ηλεκτρονικά και υπογράφονται. Εφόσον 

απαιτείται εκ του νόμου η καταχώριση κάποιου πρακτικού στο Γ.Ε.ΜΗ., 

τηρείται η προθεσμία του άρθρου 93 παρ. 3 ν. 4548/2018. 

2. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά την γνώμη του μέλους αυτού, εάν 

διαφωνεί προς την λαμβανομένη απόφαση, εκτός εάν αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στο νόμο  

3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, συνιστάμενες ακόμα και σε συμμετοχή στα κέρδη, σύμφωνα με το 



Νόμο, το Καταστατικό και την τυχόν εκάστοτε ισχύουσα Πολιτική Αποδοχών 

της Εταιρίας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου και δε ρυθμίζεται από το νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την 

εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης με την 

επιφύλαξη των οριζόμενων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018.  

• Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των 

παραπάνω, ως και η παροχή πίστωσης προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της 

γενικής συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, 

καθώς και για κάθε τροποποίηση τους.  

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετόχων της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. 

 

 

Άρθρο 27 

 Απαγόρευση ανταγωνισμού 



 

• - Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που μετέχουν 

οπωσδήποτε της διεύθυνσης της εταιρείας συμβούλους ως και στους 

διευθυντές της να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της γενικής 

συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιο από τους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς ή 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. Επίσης απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου να 

μετέχουν ως μέλη διοικητικού συμβουλίου άλλης ανώνυμης εταιρείας, που 

επιδιώκει σκοπούς όμοιους ή παραπλήσιους με τους σκοπούς της εταιρείας. 

• Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία 

δικαιούται αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 102 επ.  του Ν. 4548/2018 , 

όπως ισχύει. 

 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  

Έλεγχος 

 

Άρθρο 28  

Ελεγκτές 

• -Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη γενική συνέλευση 

σχετική με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν καταρτισθεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, αυτές θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από 

ένα (1) ελεγκτή από το Σώμα Ορκωτών Λογιστών, εφόσον αυτο απαιτείται 

από τις ισχύουσες ειδικότερες διατάξεις περί αμωνύμων εταιριών.   



• -Η τακτική γενική συνέλευση εκλέγει κάθε έτος έναν (1) τακτικό και έναν 

(1) αναπληρωματικό ελεγκτή, ορίζοντας και την αμοιβή τους. Μέσα σε πέντε 

ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που διόρισε τους 

ελεγκτές πρέπει να γίνεται ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους και 

σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία 

πέντε εργασίμων ημερών, θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλα τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που καθορίζει ο νόμος. 

• Ο ελεγκτής οφείλει να ενεργήσει τον έλεγχο και να καταρτίσει την 

έκθεσή του συμμορφούμενος προς τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις. Επίσης, 

οφείλει να παρίσταται στη γενική συνέλευση και να παρέχει κάθε πληροφορία 

σχετική με τον ενεργηθέντα από αυτόν έλεγχο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII  

Ετήσιοι Λογαριασμοί – Κερδοζημίες 

 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

 



Άρθρο 30 

Χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1 -Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 146, 147 και 148 του  Ν. 4548/2018 , όπως ισχύουν  και τις 

υποβάλλει μαζί με την ετήσια έκθεση και κατά περίπτωση την Δήλωση 

Εταιρικής Διακυβέρνησης για την λήγουσα περίοδο στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με όσα καθορίζονται στα άρθρα 147, 150, 151 και 152 

του Ν. 4548/2018. 

2. -Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

σύμφωνα με το άρθρο 123 παρ. 1 Ν. 4548/2018. Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί 

διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 1 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο 

3.-Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη 

απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 

εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί και υπογραφεί από: 

α) τον Πρόεδρο του διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του   

β) το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 

προσώπων , από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου, που ορίζεται από 

αυτό, 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 



• Αντίγραφα των ετησίων Οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται στο 

Γ.Ε.ΜΗ και στις αρμόδιες εποπτικές Αρχές κατά τα ισχύοντα δυνάμει 

ειδικότερων νόμων,  με την διαδικασία και εντός της προθεσμίας που 

προβλέπεται στο άρθρο 149 του Ν. 4548/2018. 

5.   Για τον καθορισμό των αποτελεσμάτων κάθε εταιρικής χρήσεως, από τα  

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα αυτής εκπίπτονται όλα τα έξοδα, όλες 

οι ζημιές, οι κατά νόμο αποσβέσεις και κάθε άλλο εταιρικό βάρος. Το μετά την 

αφαίρεση των κονδυλίων αυτών υπόλοιπο απαρτίζει τα καθαρά Κέρδη της 

Εταιρίας για την λήξασα εταιρική χρήση, σύμφωνα και με το άρθρο 160 του Ν. 

4548/2018. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρίας, στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν 

σύμφωνα με τα άρθρα 159, 160 & 161 του Ν. 4548/2018 διανέμονται ως 

ακολούθως: 

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιηθέντα κέρδη. 

(β) Αφαιρείται η κατά το Νόμο 4518/18 και το Καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 



(γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος 35% όπως προβλέπεται στην παρ. 2 του άρθρου 161 του Ν. 

4548/2018.  

(δ) Αφαιρούνται οποιεσδήποτε τυχόν χορηγούμενες (βάσει του καταστατικού, 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Νόμου, κατά περίπτωση) 

αμοιβές προς το προσωπικό ή τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας, που συνίστανται σε συμμετοχή στα κέρδη της εταιρείας. 

(ε) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται σύμφωνα με το άρθρο 159 

του Ν. 4548/18.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

Λύση- Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 



1. -Η εταιρεία λύεται : α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου 

διάρκειάς της, β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε 

πτώχευση, και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018. 

2.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή 

την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

• -Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις 

του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της 

πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 

167 του Ν. 4548/2018.  

2. -Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 

4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη 

γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η 

γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 

εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 

166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την 



απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο 

εδάφιο της παρούσας παραγράφου.   

3. -Οι εκκαθαριστές, που διορίζονται από την γενική συνέλευση, οφείλουν με 

την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης  εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η 

γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

3.  Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4 Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

• Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

• Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δύνανται διαρκούσης της 

εκκαθαρίσεως να προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως 

τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 8  παρ. 1 του παρόντος καταστατικού 

και κοινοποιούμενης συμφώνως προς τις διατάξεις του ιδίου άρθρου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

Γενικές Διατάξεις 



 

Άρθρο 34 

Για όσα θέματα δε ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως αυτός ισχύει σήμερα.  

 

 

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιημένου καταστατικού της Ανώνυμης Εταιραίας 

«ΕΜΠΟΡΟΧΑΛΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΤΑΛΛΩΝ ΚΑΙ 

ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ» σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση 

της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας. 

 

Αθήνα, 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

Μαρία Δημ. Βεργοπούλου 


