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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1573701000. 
 
Την 05-08-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  2190275, η με αριθμό 8699 / 05-08-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ:Ω502469ΗΕΘ – Φ2Υ), με την οποία εγκρίθηκε η εν συνόλω τροποποίηση, προ-
σθήκη, διαγραφή και αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «ΠΑΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» το διακριτικό τίτλο  
«ΠΑΛΑΣ ΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  1573701000, στο πλαίσιο εναρμόνισης με το ν. 
4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει σύμφωνα με την α-
πόφαση της από 10-12-2019 της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-12-2019, αποτελείται από σαράντα επτά (47) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  
                   &  α/α 
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ΠΑΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΕΔΡΑ :Κολοκοτρώνη αρ. 23 και Μυκόνου, Κηφισιά 
ΑΡ. ΓΕΜΗ : 1573701000  

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία 

ΠΑΛΑΣ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

 

Κ Ε Φ A Λ A I Ο  Α' 

Σύσταση-Επωνυμία-Εδρα- Σκοπός και διάρκεια της εταιρίας. 

Άρθρο 1. 

Ίδρυση Εταιρίας 

Ιδρύεται Ελληνική Ανώνυμη Εταιρία που θα λειτουργήσει σύμφωνα με τις 

διατάξεις αυτού του Καταστατικού του νόμου, που εκάστοτε ισχύει για τις 

ανώνυμες εταιρείες. 

Άρθρο 2. 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρίας είναι «ΠΑΛΑΣ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος αυτής είναι «ΠΑΛΑΣ ΤΕΧΝΙΚΗ 

Α.Ε.». 

Η εταιρία μπορεί να χρησιμοποιεί την μετάφραση της ως άνω επωνυμίας της 

που είναι «PALACE S.A. CONSTRUCTIONS AND TRADING», καθώς και την 

μετάφραση του διακριτικού τίτλου αυτής, που είναι «PALACE S.A.». 

Άρθρο 3. 

Έδρα της εταιρίας 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Κηφισίας Αττικής. 

Άρθρο 4. 
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Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι: 

α. Η μελέτη και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών έργων, περιλαμβανομένης 

και της ανοικοδόμησης ακινήτων, ιδίων ή ξένων. 

β. Η εκμετάλλευση ακινήτων ιδίων ή ξένων, καθώς και η εκμετάλλευση 

χώρων  -σταθμεύσεως αυτοκινήτων.  

γ. Η ανάληψη της τεχνικής διευθύνσεως πάσης φύσεως έργων και η 

παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου για την μελέτη και κατασκευή πάσης 

φύσεως έργων. 

δ. Η ανάληψη και εκτέλεση τεχνικών μελετών και ερευνών πάσης 

φύσεως.  

ε. Η άσκηση πολιτιστικών εν γένει δραστηριοτήτων, όπως ενδεικτικά η 

διοργάνωση σεμιναρίων, συνεδρίων και διαφόρων πολιτιστικών εκδηλώσεων.  

στ. Η παροχή υπηρεσιών, η εκπόνηση μελετών και η παροχή συμβουλών 

σε επιχειρήσεις, επί θεμάτων οργανώσεως, διοικήσεως, διακινήσεως 

εμπορίου, μεταφοράς τεχνολογίας και αναπτύξεως. 

ζ. Η οργάνωση υποδομής προς διενέργεια εσωτερικού ελέγχου σε 

επιχειρήσεις οιουδήποτε μεγέθους. 

η. Η εμπορία πρώτων υλών και υλικών συσκευασίας, προοριζομένων για 

παραγωγή και συσκευασία βιομηχανικών προϊόντων πάσης φύσεως. 

θ. Η άσκηση γενικού εμπορίου τροφίμων (εισαγωγικού και εξαγωγικού), 

είτε για λογαριασμό της ίδιας της εταιρίας, είτε για λογαριασμό τρίτων. 

ι. Η αντιπροσώπευση διαφόρων εμπορικών οίκων του εσωτερικού και 

εξωτερικού και η διενέργεια εμπορίου εισαγωγικού ή εξαγωγικού. 

ια. Η σύναψη συμβάσεων franchising. 

2. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί: 

α. Να συμμετέχει σε οποιουδήποτε εταιρικού τύπου εταιρίες και 

επιχειρήσεις που υφίστανται ή που πρόκειται να συσταθούν και επιδιώκουν 

όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 



(TYPE REFERENCE CODE HERE) 3 

β. Να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με άλλες επιχειρήσεις του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

γ. Να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

δ. Να ιδρύει θυγατρικές εταιρίες έχουσες όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

ε. Να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή 

αντιπροσωπείες στην αλλοδαπή και στην ημεδαπή. 

στ. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρία του εσωτερικού 

ή του εξωτερικού, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

Άρθρο 5. 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται ως τις 31 Δεκεμβρίου 2050. 

2. Με απόφαση της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων που θα παίρνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 και 132 του Ν. 4548/2018 μπορεί 

να παρατείνεται ή να συντομεύεται ο χρόνος διάρκειας της εταιρίας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’  

Άρθρο 6 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές – Μέτοχοι  

α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίζεται σε δραχμές ένα δισεκατομμύριο 

πεντακόσια πενήντα εκατομμύρια (1.550.000.000) διαιρούμενο σε εξήντα δύο 

χιλιάδες (62.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών είκοσι πέντε χιλιάδων 

(25.000) εκάστη.  Το κεφάλαιο τούτο κατεβλήθη εξ ολοκλήρου υπό των 

συμβαλλομένων ω κατωτέρω αναφέρεται:  

1) Ο Πέτρος Ιωάννου Ιωάννου εισφέρει παραχωρεί και μεταβιβάζει στην 

παρούσα Ανώνυμο Εταιρία ένα ακίνητο κείμενο στην Κηφισιά στη θέση 

Κεφαλάρι γνωστό ως ξενοδοχείο «ΠΑΛΛΑΣ», αποτελούμενο από μία 

εξαόροφη οικία με υπόγειο και δώμα, με όλα τα παραρτήματα προσαυξήματα 

και παρακολουθήματα του οικοπέδου και της λοιπής εν γένει περιοχής, 

εκτάσεως μέτρων τετραγωνικών δύο χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι επτά και 9 

ο/οο (2.427,09) ή πήχεων τεκτονικών τετραγωνικών τεσσάρων χιλιάδων 
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τριακοσίων δέκα οκτώ και 83% (4.318,83), κείμενης εντός της κωμοπόλεως 

Κηφισίας του ομώνυμου Δήμου, στην θέση «Κεφαλάρι» και επί των οδών 

Πατριάρχου Ιωακείμ και Ανωνύμου και συνορευομένης Αρκτικώς εν μέρει με 

ιδιοκτησία Μιχαλέλη πρώην Φασέα, Μεσημβρινώς με οδό εγκεκριμένη 

Ανώνυμο, Ανατολικώς με γήπεδο Πέτρου Ιωάννου και πέραν τούτου με οδό 

Κολοκοτρώνη και Δυτικώς με οδό Πατριάρχου Ιωακείμ, το οποίο έχει στην 

αποκλειστική αυτού κυριότητα, νομή και κατοχή και το οποίο υπόσχεται και 

εγγυάται ελεύθερο οιουδήποε βάρους, χρέους, υποθήκης, πλην μίας 

δραχμών εκατόν ογδόντα εκατομμυρίων (180.000.000) περί της οποίας 

κατωτέρω, προσημειώσεως κατασχέσεως, δουλείας, ρυμοτομίας, προικώου 

δικαίου, φόρων οιωνδήποτε, τρίτου εκνικήσεως και οιασδήποτε εν γένει 

φιλονικείας ή διενέξεως.  Το οικόπεδο στο οποίο ο εισφέρων ανήγειρε την 

ανωτέρω οικοδομή περιήλθε σ’ αυτόν: α) Παρά του Ιωάννου Αθανασίου 

Παπαλαμπροπούλου δυνάμει του υπ’ αριθμ. 1659/16-4-1931 συμβολαίου του 

Συμβ/φου Αθηνών Ευθυμίου Φιλ. Μαντοπούλου, μεταγεγραμμένου νομίμως 

στα βιβλία των μεταγραφών του Δήμου Αθηναίων (τόμος 972 με αριθμό 273).  

β) Εξ αγοράς παρά του Χαραλάμπους Κωνσταντίνου Ασημακοπούλου 

δυνάμει του υπ’ αριθμ. 2105/21-4-1932 συμβολαίου του Συμβ/φου Αθηνών 

Ευθυμίου Φιλ. Μαντοπούλου, μεταγεγραμένου νομίμως στα βιβλία 

μεταγραφών του Δήμου Αθηναίων (τόμος 998 με αριθμό 388) και γ) Δυνάμει 

της υπ’αριθμ. 71/1931 πράξεως προσκυρώσεως του Γραφείου Σχεδίου 

Πόλεων Αττικοβοιωτίας και της επικυρωσάσης αυτήν υπ’αριθμ. 80462/1932 

αποφάσεως του Υπουργείου Συγκοινωνίας, αμφοτέρων μεταγεγραμμένων 

στα βιβλία μεταγραφών του Δήμου Αθηναίων (τόμος 1019 με αριθμό 186).  Το 

ως άνω ακίνητο εκτιμήθηκε από την κατά νόμο αρμόδια Επιτροπή του 

Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας σε δραχμές ένα εκατομμύριο τετρακόσια 

πενήντα εκατομμύρια (1.450.000.000), θα λάβει δε αυτός ο Πέτρος Ιωάννου 

Ιωάννου πενήντα οκτώ χιλιάδες (58,000) μετοχές. 2) Ο Ιωάννης Πέτρου 

Ιωάννου εισφέρει στην παρούσα Ανώνυμο Εταιρία μετρητά δραχμές δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) και θα λάβει τετρακόσιες (400) μετοχές. 3) Ο 

Νικόλαος Ιωάννου Ανούσης εισφέρει στην παρούσα Ανώνυμο Εταιρία 

μετρητά δραχμές πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) και θα λάβει δύο χιλιάδες 

(2.000) μετοχές. 4) Ο Σταύρος Βασιλείου Φίλιος εισφέρει στην παρούσα 

Ανώνυμο Εταιρία μετρητά δραχμές τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) και θα 

λάβει χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές.  5) Ο Χρήστος Πέτρου Ιωάννου 

εισφέρει στην παρούσα Ανώνυμο Εταιρία μετρητά δραχμές δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) και θα λάβει τετρακόσιες (400) μετοχές.  
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 Η ως άνω υποθήκη η βαρύνουσα το αναφερόμενο ως άνω ακίνητο 

τυγχάνει εξοφλητέα τοκοχρεωλυτικώς, αναλαμβάνει δε ο εισφέρων Πέτρος 

Ιωάννου Ιωάννου την υποχρέωση να πληρώσει ο ίδιος ενυπόθηκη δανείστρια 

Εθνική Κτηματική Τράπεζα της Ελλάδος το χρέος αυτό.  Ως εγγύηση δε και 

προς ασφάλεια της συνισταμένης εταιρίας ότι αυτός θα καταβάλει το χρέος 

τούτο εμπροθέσμως, θέλει καταθέσει άμα τη δημοσιεύσει του παρόντος στο 

ταμείο της εταιρίας δραχμές εκατόν ογδόντα εκατομμύρια (180.000.000), τις 

οποίες θα αναλάβει μετά την ολοσχερή εξόφληση παρ’ αυτού του περί ου 

πρόκειται χρέους.  Επίσης άμα τη δημοσιεύσει του παρόντος θα καταβληθούν 

και τα σε μετρητά ποσά του κεφαλαίου και εν γένει θα συντελεσθεί η εξ 

ολοκλήρου καταβολή του εκ δραχμών ενός δισεκατομμυρίου πεντακοσίων 

πενήντα εκατομμυρίων (1.550.000.000) μετοχικού κεφαλαίου.  

β) Βάσει του Β.Δ. της 14.11.1956 το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας 

αυξηθέν κατά δραχμές τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (350.000) διαμορφώθηκε 

στο ποσό του ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων χιλιάδων (1.900.000) δραχμών 

διαιρεμένο σε εξήντα δύο χιλιάδες (62.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκάστης μετοχής δραχμών τριάντα χιλιάδων εξακοσίων σαράντα πέντε 

(30.645).  

γ) Βάσει της από 25.9.1978 αποφάσεως της έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές έξι 

εκατομμυρίων (6.000.000) δι’ εκδόσεως έξι χιλιάδων (6.000) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης.  

δ) Βάσει της από 25.9.1978 αποφάσεως της έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων οι παλαιές μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 

τριάντα χιλιάδων εξακοσίων σαράντα πέντε (30.645) εκάστης, συνολικής δε 

αξίας δραχμών ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων χιλιάδων (1.900.000) 

ακυρούνται και αντικαθίστανται από χίλιες εννιακόσιες (1.900) νέες μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1.000).  

 Κατόπιν των ως άνω αποφάσεων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται σε δραχμές επτά εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες (7.900.000) 

διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες εννιακόσιες (7.900) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1.000). 

ε) Βάσει του Ν. 1249/1982 και της από 30-6-1982 αποφάσεως της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως του Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές επτακόσιες είκοσι χιλιάδες (720.000), δι’ 
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εκδόσεως επτακοσίων είκοσι (720) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής 

αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1.000).  Το ποσό τούτο καλύφθηκε δια της 

κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας του Ν.1249/82, ύψους δραχμών 718.712 

και δια καταβολής μετρητών ύψους δραχμών 1.288.  Οι μετοχές που 

αντιστοιχούν στο ποσό της υπεραξίας δραχμών 718.712 θα διατεθούν στους 

παλαιούς μετόχους κατ’ αναλογίαν των μετοχών τις οποίες κατέχουν αυτοί 

δωρεάν.  

 Κατόπιν των ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 

δραχμές οκτώ εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι χιλιάδες (8.620.000), διαιρούμενο 

σε οκτώ χιλιάδες εξακόσιες είκοσι (8.620) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1.000).  

στ) Με την από 30-6-1989 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων το εκ δραχμών οκτώ εκατομμυρίων εξακοσίων είκοσι χιλιάδων 

(8.620.000) μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές έξι 

εκατομμύρια εννιακόσιες εξήντα χιλιάδες (6.960.000), σε εφαρμογή της κοινής 

απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών Ε 

2665/84/22-2-88, με έκδοση έξι χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα (6.960) 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών κάθε μίας.  

 Μετά την αύξηση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 

συνολικά σε ποσό δραχμών δέκα πέντε εκατομμυρίων πεντακοσίων ογδόντα 

χιλιάδων (15.580.000), διαιρούμενο σε δέκα πέντε χιλιάδες πεντακόσιες 

ογδόντα (15.580) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 

χιλίων (1.000).  

ζ) Με την από 24 Μαρτίου 1993 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε 

κατά το ποσό των δραχμών δέκα οκτώ εκατομμυρίων εννιακοσίων είκοσι 

χιλιάδων (18.920.000) διαιρούμενο σε δέκα οκτώ χιλιάδες εννιακόσιες είκοσι 

(18.920) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η 

καθεμία και κατά συνέπεια το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

ανέρχεται στο ποσό των δραχμών τριάντα τεσσάρων εκατομμυρίων 

πεντακοσίων χιλιάδων (34.500.000) διαιρούμενο σε τριάντα τέσσερις χιλιάδες 

πεντακόσιες (34.500) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών η καθεμία.  

η) Με την από 8 Φεβρουαρίου 1994 απόφαση της  έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε 
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κατά το ποσό των δραχμών πενήντα πέντε εκατομμυρίων (55.000.000) 

διαιρούμενο σε πενήντα πέντε χιλιάδες (55.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η καθεμία.  

θ) Με την από 30 Αυγούστου 1994 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε 

κατά το ποσό των δραχμών τριάντα πέντε εκατομμυρίων (35.000.000) 

διαιρούμενο σε τριάντα πέντε χιλιάδες (35.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η καθεμία και κατά συνέπεια το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

δραχμών εκατόν είκοσι τεσσάρων εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 

(124.500.000), διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες 

(124.500) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η 

καθεμία.  

ι) Με την από 20 Μαΐου 1997 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων, οι μετοχές της εταιρίας μετατράπηκαν σε 

ονομαστικές στο σύνολο τους, σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 3 του Ν. 

2114/1994.  

ια) Με την από 1 Δεκεμβρίου 1998 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

το ποσό των δραχμών είκοσι εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων 

(20.800.000), διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες οκτακόσιες (20.800) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών εκάστης και κατά συνέπεια το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των δραχμών 

εκατόν σαράντα πέντε εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων (145.300.000), 

διαιρούμενο σε εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδες τριακόσιες (145.300) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μίας. 

ιβ) Με την από 25 Απριλίου 2002 απόφαση της αυτόκλητης καθολικής 

έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, αποφασίσθηκε η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών 

από δραχμές σε ευρώ, σύμφωνα με τα άρθρα 11 και 12 του Ν. 2842/2000 και 

η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των 769,67€, με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 2,93 € σε 2,94 €.  Κατόπιν 

της ανωτέρω μετατροπής και αύξησης, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται σε 427.182€, διαιρούμενο σε 145.300 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 2,94 € της κάθε μίας.  
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ιγ) Ήδη με την από 27 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, αποφασίσθηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των 53.931,36 €, 

προερχόμενο από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας από την 

αναπροσαρμογή των παγίων, με έκδοση 18.344 νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 2,94€  της κάθε μίας.  Κατόπιν της ανωτέρω αύξησης, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 481.113,36€, διαιρούμενο σε 

163.644 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,94€ της κάθε μίας.  

Άρθρο 7 

Αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου 

1. Με το παρόν καταστατικό ορίζεται ρητά ότι μέσα σε μία πενταετία από 

τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα να αποφασίσει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 

των μελών του, αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με έκδοση νέων μετοχών.  

Το ποσό της αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικώς 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου.  

 Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση.  

2 Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφαση της που παίρνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 132 παραγρ. 1 του Ν. 4548/2018, να 

αυξήσει το εταιρικό κεφάλαιο, στο σύνολο του ή μερικά, εκδίδοντας νέες 

μετοχές μέχρι το τετραπλάσιο του κεφαλαίου που έχει αρχικά καταβληθεί ή το 

διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποιήσεως του καταστατικού.  

3. Για κάθε παραπάνω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται 

πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος καταστατικού, περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας και 

τροποποίηση του άρθρου 6 του καταστατικού.  

 Κατ’ εξαίρεση από τις διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων 1 και 

2 απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του παρόντος 

καταστατικού, όταν τα αποθεματικά ξεπεράσουν το ένα δέκατο (1/10) του 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  
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4. Σε περίπτωση εκδόσεως μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά 

μεταξύ της ονομαστικής αξίας αυτών και της τιμής εκδόσεως μεταφέρεται στο 

ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και δεν 

μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών.  

 

Άρθρο 8 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές.  

2. Ο τύπος των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό συμβούλιο, 

υπάρχει δε η δυνατότητα να εκδοθούν αυτές σε τίτλους, που θα 

αντιπροσωπεύει ο καθένας μιά ή περισσότερες μετοχές.  Οι τίτλοι των 

μετοχών θα έχουν αύξοντα αριθμό, την υπογραφή του προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός συμβούλου που θα ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι τίτλοι αυτοί είναι δυνατό να φέρουν ακόμα και , 

αριθμημένες μερισματαποδείξεις.   

3. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, μπορούν να 

παραδοθούν στους δικαιούχους μετόχους προσωρινοί τίτλοι που θα έχουν 

όλα τα πιο πάνω αναφερόμενα στοιχεία, εκτός από τις μερισματαποδείξεις.  

Μόλις εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους κατόχους των 

προσωρινών τίτλων με επιστροφή αυτών.  

4. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας από 

περισσότερους σε μια μετοχή και εφόσον η εκπροσώπηση της δεν 

καθορίζεται από ένα πρόσωπο, το Διοικητικό συμβούλιο έχει τη δυνατότητα 

να αναστείλει την άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή 

αυτή.  

5. Απαγορεύεται στην εταιρεία να δέχεται μετοχές της ή μετοχές 

θυγατρικής της εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων ή άλλων 

απαιτήσεών της.  

 

Αρθρο 9 

Μέτοχοι – Δικαιώματα και υποχρεώσεις τους 
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1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη διοίκηση της 

εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική συνέλευση, η 

δε ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του.  

Κανένα άλλο δικαίωμα δεν παρέχει κάθε μετοχή, εκτός από την αξίωση του 

τυχόν μερίσματος που θα διανεμηθεί στους μετόχους σύμφωνα με τις 

διατάξεις που περιλαμβάνονται στο παρόν καταστατικό και σε περίπτωση 

διαλύσεως της εταιρίας, την αξίωση για το ανάλογο μέρος του προϊόντος από 

την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας.  

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή παρακολουθούν 

τον κατά νόμο κύριο αυτής, η κυριότητα δε του τίτλου μετοχής επάγεται 

αυτοδίκαια την αποδοχή του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής συνέλευσης των μετόχων και των άλλων οργάνων της εταιρείας.  

4. Οι μέτοχοι με την ιδιότητα τους αυτή, καθώς και οι ειδικοί και καθολικοί 

διάδοχοι των μετόχων, οι δανειστές και οι με νόμιμη αιτία κάτοχοι μετοχών της 

εταιρείας (θεματοφύλακες, ενεχυρούχοι, κ.λ.π.) δεν μπορούν σε καμμιά 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας 

ή των βιβλίων της εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση και διανομή 

αυτής ούτε μπορούν να αναμιχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της 

εταιρείας πέρα από τα δικαιώματα που αναγνωρίζονται στους μετόχους με το 

καταστατικό της εταιρείας, είναι δε υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται με τις 

νόμιμες αποφάσεις της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού 

συμβουλίου της εταιρείας.  

5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο και στο ομολογιακό δάνειο, στους παλιούς μετόχους της 

εταιρείας και στην αναλογία που έχει ο καθένας στο προηγούμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  Μόλις περάσει η προθεσμία που έχει καθορισθεί για την αγορά 

των μετοχών, η οποία δε μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) 

ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό συμβούλιο.  Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στο ΓΕ.ΜΗ. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές που 
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θα στέλνονται στους μετόχους, εφόσον έχουν γνωστοποιήσει τις διευθύνσεις 

τους.  

6. Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν.4548/2018, μπορεί με  

απόφαση της Γενικής συνελεύσεως, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 130 και 132 του Ν. 4548/2018, μπορεί να περιορισθεί ή 

να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην 

προηγούμενη παράγραφο 5. 

7. Σχετικά με τη σχέση του με την εταιρεία, κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και 

αν κατοικεί ή διαμένει υπόκειται στην Ελληνική Νομοθεσία και θεωρείται ότι 

έχει μόνιμη κατοικία του την έδρα της εταιρείας, όπου οφείλει να διορίσει 

αντίκλητο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

Συνέλευση των μετόχων  

Αρθρο 10 

Έννοια – Αρμοδιότητες 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία.  Οι νόμιμες αποφάσεις 

της είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, ακόμη και για τους απόντες 

ή εκείνους που διαφωνούν.  

2.Η Γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα παρακάτω 

θέματα: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού, τέτοιες θεωρούνται και οι αυξήσεις ή 

μειώσεις του εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση αυτές που αναφέρονται στις 

παραγρ. 1 και 2 του άρθρου 7 του παρόντος.  

β) Εκλογή των μελών του Διοικητικού συμβουλίου και ανάκλησή τους, εκτός 

από τις περιπτώσεις του άρθρου 23 του παρόντος.  

γ) Εκλογή ελεγκτών 

δ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και διάθεση των κερδών.  

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες όπως και με ομολογίες που αναφέρονται τα 

άρθρα71, 72 και του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  



(TYPE REFERENCE CODE HERE) 12 

στ) Συγχώνευση, παράταση διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας.  

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

η) Ζητήματα σχετικά με το Διοικητικό συμβούλιο (έγκριση συμβάσεων μελών 

του Διοικητικού συμβουλίου με την εταιρεία, έγκριση αμοιβών, απαλλαγή από 

ευθύνη, παραίτηση από αξίωση αποζημιώσεως ή συμβιβασμό, έγερση 

αγωγής κατά μελών του Διοικητικού συμβουλίου).  

Αρθρο 11 

Σύγκληση Γενικής συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά ή έκτακτα στην έδρα της εταιρείας.  

2. Το Διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καλέσει Γενική 

συνέλευση των μετόχων στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) Μέσα στο πρώτο εξάμηνο κάθε χρόνου (τακτική Γενική συνέλευση), για να 

εγκρίνει τις οικονομικές καταστάσεις, να αποφασίσει για την διάθεση των 

κερδών, να δώσει απαλλαγή στο Διοικητικό συμβούλιο και τους ελεγκτές και 

να εκλέξει ελεγκτές για τη νέα χρήση.  

β) Όταν οι ελεγκτές ζητήσουν να γίνει Γενική συνέλευση των μετόχων. 

γ) Όταν οι μέτοχοι που έχουν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου 

ζητήσουν να γίνει Γενική συνέλευση (άρθρο 141 του Ν. 4548/2018).  

δ) Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου (άρθρο 119 του Ν. 4548/2018) εντός 

προθεσμίας έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης. 

ε) Σε κάθε άλλη περίπτωση που, κατά την κρίση του Διοικητικού 

συμβουλίου χρειάζεται να αποφασίσει η Γενική συνέλευση για κάποιο ζήτημα 

της αρμοδιότητάς της. 

Αρθρο 12 

Διαδικασία προσκλήσεως της Γενικής συνελεύσεως. 

 

1. Η Γενική συνέλευση των μετόχων, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και τις συνελεύσεις που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

συγκαλείται είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από την καθορισμένη ημέρα 
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συνεδριάσεως. Στην προθεσμία αυτή συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες.  Η ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως για Γενική συνέλευση και 

η ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει το χώρο όπου θα γίνει η Γενική 

συνέλευση, την ημερομηνία και την ώρα καθώς και με κάθε σαφήνεια τα 

θέματα που θα συζητηθούν (ημερήσια διάταξη). 

3. Η πρόσκληση δημοσιεύεται είκοσι (20) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 

συνέλευση, σύμφωνα και με το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018. 

4. Η πρόσκληση τοιχοκολλείται είκοσι (20) ημέρες πριν από τη Γενική 

συνέλευση στα γραφεία της εταιρείας. 

Αρθρο 13 

Δικαίωμα συμμετοχής – Κατάθεση μετοχών 

1.Δικαίωμα συμμετοχής στη Συνέλευση έχει κάθε μέτοχος.  Η εταιρεία δε 

μπορεί να πάρει μέρος στη Συνέλευση με δικές της μετοχές που έχει στα 

χέρια της. 

2.Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα να συμμετάσχουν στη Γενική συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από άλλο πρόσωπο, κατάλληλα 

εξουσιοδοτημένο. 

3.Οι μέτοχοι που θέλουν να πάρουν μέρος στη Συνέλευση, πρέπει να 

καταθέσουν τις μετοχές τους στο ταμείο της εταιρείας πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από τη συνέλευση.  Μπορούν να καταθέσουν τις μετοχές τους 

και στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε μια Ελληνική τράπεζα.  Σ’ 

αυτήν την περίπτωση πρέπει να καταθέσουν στην εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνέλευση, τις αποδείξεις καταθέσεως των 

μετοχών. 

Με την κατάθεση οι μέτοχοι παίρνουν από την εταιρεία απόδειξη, που 

χρησιμεύει σαν εισιτήριο για τη συνέλευση. 

4.Οι μέτοχοι που θα στείλουν αντιπρόσωπο στη συνέλευση πρέπει μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία να γνωστοποιήσουν το όνομα και τη διεύθυνση του 

αντιπροσώπου τους. 
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5.Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπο αντιπροσωπεύονται 

στη συνέλευση με τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

6. Οι μέτοχοι που δεν κατάθεσαν τις μετοχές τους μπορούν να πάρουν 

μέρος στη συνέλευση αν αυτή το επιτρέψει. 

Άρθρο 14 

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

1. Το Διοικητικό συμβούλιο, σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από τη Γενική 

συνέλευση, καταρτίζει πίνακα με τα ονόματα των μετόχων που κατέθεσαν τις 

μετοχές τους, τον αριθμό των μετοχών και των ψήφων τους, τις διευθύνσεις 

τους και ενδεχομένως, τους αντιπροσώπους με τις διευθύνσεις τους. 

Άρθρο 15 

Συγκρότηση της Γενικής συνελεύσεως 

1. Στη Γενική συνέλευση πρέπει να παραβρίσκονται τα μέλη του 

Διοικητικού συμβουλίου έστω και αν δεν είναι μέτοχοι.  Στη συνέλευση που θα 

αποφασίσει για την έγκριση του ισολογισμού και την απαλλαγή Διοικητικού 

συμβουλίου και ελεγκτών, πρέπει να παραβρίσκονται οι ελεγκτές. 

2. .Στη Γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του 

Διοικητικού συμβουλίου ή αν αυτός έχει κώλυμα, ο αντιπρόεδρος.  Ο 

πρόεδρος διορίζει προσωρινά γραμματέα. 

 Γίνεται έλεγχος των προϋποθέσεων για τη νόμιμη συγκρότηση της 

συνελεύσεως (απόφαση του Δ.Σ. για τη συνέλευση, πρόσκληση και 

δημοσίευσή της, απαρτία).  Αν οι προϋποθέσεις αυτές υπάρχουν, η 

συνέλευση προχωρεί στο έργο της με την ακόλουθη σειρά: 

α) Αποφασίζει αν θα επιτρέψει τη συμμετοχή στους μετόχους που δεν 

κατέθεσαν έγκαιρα τις μετοχές τους. 

β) Εκλεγεί οριστικό πρόεδρο και γραμματέα. 

γ) Υποβάλλονται ενστάσεις, αν υπάρχουν, σχετικά με τη νόμιμη 

συγκρότηση της συνελεύσεως κατά του πίνακα των μετόχων (άρθρο 14 του 

παρόντος) και της συμμετοχής οποιουδήποτε μετόχου στη Συνέλευση.  Η 

συνέλευση αποφασίζει αμέσως για τις ενστάσεις. 
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δ) Αρχίζει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως. 

Άρθρο 16 

Απαρτία 

1.Η Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα σε όλα τα 

θέματα της ημερήσιας διατάξεως, αν παρίστανται σ’ αυτή ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί. 

2.Αν δεν υπάρξει αυτή η απαρτία η συνέλευση ματαιώνεται και γίνεται νέα 

(επαναληπτική) σε είκοσι (20) ημέρες από τη ματαίωση, η οποία προσκαλείται 

τουλάχιστον πριν δέκα (10) ημέρες με τα ίδια θέματα. 

 Στην επαναληπτική συνέλευση υπάρχει απαρτία, οσοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που αντιπροσωπεύεται σ’ αυτή. 

3.Εξαιρετικά αν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας ή στο αντικείμενό της, στη συγχώνευση, στην 

αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου εκτός της περιπτώσεως της παραγρ. 2 του άρθρου 7 του 

καταστατικού, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, στην έκδοση δανείου με 

ομολογίες, στην αλλαγή του τρόπου διαθέσεως των κερδών και στην 

παράταση της διάρκειας της εταιρείας, την συγχώνευση ή στη διάλυση αυτής, 

χρειάζεται αυξημένη απαρτία. 

Αυτή υπάρχει αν στη συνέλευση παρίστανται μέτοχοι που εκπροσωπούν τα 

δύο τρία (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

4.Αν δεν γίνει τέτοια απαρτία, η συνέλευση ματαιώνεται και συνέρχεται ξανά 

(πρώτη επαναληπτική) μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, με πρόσκληση που 

δημοσιεύεται τουλάχιστον πριν από δέκα (10) ημέρες και βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διατάξεως, αν εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5.Αν δεν γίνει και αυτή η απαρτία, η Γενική συνέλευση προσκαλείται σύμφωνα 

με την προηγούμενη παράγραφο 4 και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν παραβρίσκονται 
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σ’ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

Άρθρο 17 

Λήψη αποφάσεων Γενικής συνελεύσεως – Πλειοψηφία 

1.Οι αποφάσεις της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία (50% +1) των ψήφων που παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται. 

2.Εξαιρετικά για τις περιπτώσεις της παραγρ. 3 του άρθρου 16 του παρόντος 

καταστατικού οι αποφάσεις της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων 

λαμβάνονται με πλειοψηφία του ημίσεως (1/2) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

Άρθρο 18 

Συζητούμενα θέματα – Πρακτικά Γενικής συνελεύσεως 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα τα αναγραφόμενα στην ημερήσια διάταξη. 

2.Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της συνελεύσεως τηρούνται πρακτικά, 

τα οποία υπογράφονται από τον πρόεδρο και το γραμματέα της. 

3.Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο 

του Διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 19 

Αποφάσεις άκυρες 

1. Οι αποφάσεις των συνελεύσεων των μετόχων είναι άκυρες όταν δεν 

υπήρξε σύγκληση ή το περιεχόμενό τους είναι αντίθετο στο νόμο ή στο 

καταστατικό, όπως ειδικότερα ορίζεται στο άρθρο 138 του Ν. 4548/2018. 

2. Την ακυρότητα της συνελεύσεως μπορεί να προβάλει καθένας που έχει 

συμφέρον, εντός της εκ του νόμου προβλεπομένης προθεσμίας. 

Άρθρο 20 

Αποφάσεις που μπορούν να ακυρωθούν 
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1. Οι αποφάσεις των συνελεύσεων των μετόχων είναι ακυρώσιμες όταν 

έχουν ληφθεί με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή το καταστατικό. 

Το ίδιο ισχύει και για αποφάσεις τις οποίες έλαβε γενική συνέλευση που δεν 

είχε νόμιμα συγκληθεί ή συγκροτηθεί. Ακυρώσιμες είναι και οι αποφάσεις που 

λήφθηκαν χωρίς να παρασχεθούν οι οφειλόμενες πληροφορίες, που αφορούν 

το θέμα της ληφθείσας απόφασης όπως ορίζεται στο άρθρο 137 του Ν. 

4548/2018 

2. Την ακύρωση μπορούν να ζητήσουν: 

α) Μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο εκατοστά (2/100) του μετοχικού 

κεφαλαίου, αν πήραν μέρος στη συνέλευση και αντιτάχθηκαν στην απόφαση 

ή αν αντίθετα προς το Νόμο, αποκλείστηκαν από τη Συνέλευση. 

β) Το Διοικητικό συμβούλιο. 

γ) Κάθε μέλος του Διοικητικού συμβουλίου αν, από την εκτέλεση της 

αποφάσεως, κινδυνεύει να εκτεθεί σε ποινική δίωξη ή σε υποχρέωση 

αποζημιώσεως. 

3. Η αγωγή για ακύρωση πρέπει να ασκηθεί μέσα σε τέσσερις μήνες από 

τη λήψη της απόφασης ή αν η απόφαση υποβάλλεται σε δημοσιότητα, από 

την καταχώρισή της στο Γ.Ε.ΜΗ. 

4. Αν την αγωγή για ακύρωση κάνει το Διοικητικό συμβούλιο το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας διορίζει εκπρόσωπο της 

εταιρείας για τη σχετική δίκη. 

5. Αν ακυρωθεί μια απόφαση εγκρίσεως ισολογισμού το δικαστήριο ορίζει 

τις μεταβολές που πρέπει να γίνουν στον ισολογισμό.  Ύστερα από την 

τελεσιδικία της αποφάσεως το Διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

κάνει αναπροσαρμογή του ισολογισμού και του μερίσματος που πρέπει να 

διανεμηθεί. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 21 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού συμβουλίου. 
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1.Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό συμβούλιο, που αποτελείται από τρία 

μέχρι επτά (3-7) μέλη. 

2.Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική συνέλευση 

των μετόχων, με μυστική ψηφοφορία και μπορεί να είναι και μη μέτοχοι. 

3.Ο αριθμός των συμβούλων καθορίζεται σε κάθε εκλογή από τη Γενική 

συνέλευση. 

4.Η θητεία τους είναι πέντε (5) χρόνια και μπορεί να παραταθεί μέχρι την 

τακτική Γενική συνέλευση του έως λήξεως της θητείας του μη υπερβαίνουσα 

πάντως την εξαετία. 

5.Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

6.Μέλος του Διοικητικού συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί κάθε φυσικό 

πρόσωπο που έχει ηλικία 18 χρόνων και πάνω. 

Δεν εκλέγονται: 

α. Πρόσωπα που πώλησαν στην εταιρεία πάγια στοιχεία με τίμημα πάνω από 

το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, για μια περίοδο δυο 

(2) ετών από την πώληση. 

β. Πρόσωπα υπό δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη. 

γ. Πρόσωπα που έχουν καταδικασθεί σε στέρηση της προσωπικής 

ελευθερίας για αξιόποινο αδίκημα, που έγινε με δόλο. 

Άρθρο 22 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγει δε με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία τον 

πρόεδρο και έναν ή περισσότερους αντιπροέδρους μεταξύ των μελών του. 

2.Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα μέλη 

τους ως διευθύνοντες συμβούλους, καθορίζοντας και τις αρμοδιότητές τους. 

3.Ο πρόεδρος του Διοικητικού συμβουλίου προΐσταται στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και έχει την ανώτατη 



(TYPE REFERENCE CODE HERE) 19 

εποπτεία της λειτουργίας της εταιρείας, ενημερώνοντας σχετικά το Διοικητικό 

συμβούλιο. 

4.Όταν ο πρόεδρος απουσιάζει, τα καθήκοντα του ασκεί ο αντιπρόεδρος και 

αν απουσιάζει ή κωλύεται και αυτός, καθήκοντα προέδρου ασκεί ένας 

σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό συμβούλιο. 

5.Η ιδιότητα του Διευθύνοντα συμβούλου, δεν είναι ασυμβίβαστη με την 

ιδιότητα του προέδρου ή του αντιπροέδρου του Διοικητικού συμβουλίου. 

6.Ανακοίνωση, σχετική με τη συγκρότηση του Διοικητικού συμβουλίου 

δημοσιεύεται στο (ΓΕ.ΜΗ). 

Άρθρο 23 

Αντικατάσταση συμβούλων 

1.Το Διοικητικό συμβούλιο, σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως, 

εκπτώσεως ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο πρόωρης αποχωρήσεως μέλους ή 

μελών του, και εφόσον τα μέλη του που απόμειναν είναι τουλάχιστον τρία (3) 

έχει την εξουσία να διορίζει προσωρινούς συμβούλους, σε αντικατάσταση 

αυτών που με οποιονδήποτε τρόπο πρόωρα αποχώρησαν. 

2.Οι κατά τον παραπάνω τρόπο διοριζόμενοι προσωρινοί σύμβουλοι 

διατηρούν την ιδιότητά τους μέχρι τη σύγκληση της πρώτης από το διορισμό 

τους Γενικής συνελεύσεως των μετόχων. 

3.Η πρώτη από τον κατά τα παραπάνω διορισμό των προσωρινών 

συμβούλων Γενική συνέλευση των μετόχων, εκλέγει τους οριστικούς 

συμβούλους, οι οποίοι θα αναπληρώσουν αυτούς που με οποιονδήποτε 

τρόπο αποχώρησαν πρόωρα, και είναι ελεύθερη να εκλέξει ως συμβούλους 

είτε αυτούς που το Διοικητικό συμβούλιο διόρισε κατά τα παραπάνω ως 

προσωρινούς, είτε άλλους.  Οι πράξεις πάντως των προσωρινών συμβούλων 

που έγιναν από την εκλογή τους μέχρι την τυχόν μη έγκριση του διορισμού 

τους από τη Γενική συνέλευση θεωρούνται έγκυρες. 

Άρθρο 24 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού συμβουλίου 

1.Το Διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. 
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2.Συγκαλείται από τον πρόεδρο ή σε περίπτωση κωλύματος αυτού από τον 

αναπληρωτή του. 

3.Το Διοικητικό συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει μια φορά το μήνα. 

4.Ο πρόεδρος συγκαλεί το Διοικητικό συμβούλιο σε συνεδρίαση έκτακτα, όταν 

το κρίνει σκόπιμο ή με αίτηση μέλους του Διοικητικού συμβουλίου.  Στην 

τελευταία περίπτωση ο πρόεδρος είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει το 

Διοικητικό συμβούλιο εντός επτά (7) ημερών από την υποβολή του αιτήματος 

των μελών και να θέτει κάθε θέμα που προτείνεται στην ημερήσια διάταξη της 

συνεδριάσεως αυτής. 

Άρθρο 25 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1.Ο σύμβουλος που εμποδίζεται να πάρει μέρος σε μία ή περισσότερες 

συνεδριάσεις του Διοικητικού συμβουλίου μπορεί να εξουσιοδοτήσει άλλο 

σύμβουλο να τον εκπροσωπήσει.  Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί 

ένα μόνο σύμβουλο. 

2.Το Διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα και 

έγκυρα όταν είναι παρόντες και αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το μισό (1/2), του 

αριθμού των συμβούλων πλέον ένας.  Ποτέ όμως ο αριθμός των συμβούλων 

που είναι παρόντες δε μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Για την 

εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται κλάσμα που μπορεί να 

προκύψει. 

3.Οι αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία που υπολογίζεται στα μέλη που είναι παρόντα και σε κείνα που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 1 του 

άρθρου 7 του παρόντος κατά την οποία απαιτείται πλειοψηφία των 2/3 των 

μελών. 

Σε προσωπικά θέματα οι αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου παίρνονται 

με μυστική ψηφοφορία που γίνεται με ψηφοδέλτια. 

Άρθρο 26 

Πρακτικά Διοικητικού συμβουλίου 
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1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 

στο βιβλίο πρακτικών, το οποίο υπογράφουν όλοι οι σύμβουλοι που πήραν 

μέρος στη συνεδρίαση. 

2.Κανένας σύμβουλος δεν έχει το δικαίωμα να αρνηθεί να υπογράψει τα 

πρακτικά των συνεδριάσεων στις οποίες πήρε μέρος, δικαιούται όμως να 

ζητήσει να γραφεί η γνώμη του στα πρακτικά αν διαφωνεί με την απόφαση 

που πάρθηκε. 

3.Αντίγραφα από το βιβλίο πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή τον 

αντιπρόεδρο. 

Άρθρο 27 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού συμβουλίου. 

1.Το Διοικητικό συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και είναι αρμόδιο ν’ 

αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση της εταιρείας, τη 

διαχείρηση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη του σκοπού της, χωρίς 

κανένα περιορισμό, με εξαίρεση τα θέματα που από το Νόμο ή το καταστατικό 

υπάγονται ρητά στην αρμοδιότητα της Γενικής συνελεύσεως. 

2.Πιο συγκεκριμένα και με ενδεικτική απαρίθμηση το Διοικητικό συμβούλιο 

μέσα στον εταιρικό πάντοτε σκοπό:  

α) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό σε όλα τα 

Ελληνικά και ξένα Δικαστήρια, στον Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας, σε όλες τις άλλες Δημόσιες, Δημοτικές, Κοινοτικές, Διοικητικές, 

Φορολογικές, Τελωνειακές ή επαγγελματικές Αρχές, στις τράπεζες και γενικά 

σε κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και κανονίζει μαζί τους τις υποθέσεις της. 

β) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων της, την ίδρυση 

υποκαταστημάτων της και προσδιορίζει την έκταση και το περιεχόμενο των 

εργασιών τους, διορίζει τους διευθυντές τους και προσδιορίζει τις 

αρμοδιότητές τους, καταργεί τα υποκαταστήματά της, προγραμματίζει, 

προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της εταιρείας, 

διορίζει και παύει τους διευθυντές της και το προσωπικό της, κανονίζει τις 

αρμοδιότητες, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές όσων εργάζονται στην 

εταιρεία και δεν είναι μέλη του Διοικητικού συμβουλίου, γιατί τότε αρμοδιότητα 

έχει η Γενική συνέλευση με ειδική απόφασή της, δανείζεται για, λογαριασμό 
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της εταιρείας με τους όρους που αυτό εγκρίνει, εκτός από την περίπτωση του 

δανεισμού με έκδοση ομολογιών. 

γ) Αγοράζει, πωλεί, κάνει συναλλαγές, υποθηκεύει, ενεχυριάζει ή 

μισθώνει διάφορα ακίνητα καθώς και οποιαδήποτε δικαιώματα και 

υποχρεώσεις της εταιρείας, συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή χωρίς υποθήκη 

με την επιφύλαξη της διατάξεως του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. 

δ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που εκδόθηκαν στο 

όνομα της εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις σε όφελος τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων που έχει μαζί τους συναλλαγές όταν κρίνει ότι η εγγύηση 

αυτή είναι αναγκαία για την εξυπηρέτηση των υποθέσεων και του σκοπού της 

εταιρείας. 

ε) Ενεργεί κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων και 

άλλων αγαθών από ή προς το εξωτερικό και υπογράφει κάθε σχετικό 

τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρεία. 

στ) Δέχεται ή μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με οποιοδήποτε άλλο 

τρόπο φορτωτικές και τις εξοφλεί όταν έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρείας, 

υπογράφει για λογαριασμό της εταιρείας κάθε δήλωση και κάθε έγγραφο που 

εξυπηρετεί τις υποθέσεις της, γενικώς φροντίζει την εταιρική της περιουσία για 

την οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε ασφαλιστικά μέτρα για να 

εξασφαλίζει τα συμφέροντα της εταιρείας, ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας κατά την κρίση του, 

εισπράττει τις απαιτήσεις της από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ή από το δημόσιο. 

ζ) Προσδιορίζει τους όρους για την ίδρυση και τη συμμετοχή της εταιρείας 

σε επιχειρήσεις που ταιριάζουν στο σκοπό της και τους γενικούς όρους των 

λογαριασμών όσων συναλλάσσονται με την εταιρεία. 

η) Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων 

απαιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για λογαριασμό της 

εταιρείας. 

θ) Προγραμματίζει τη χρήση και τη διάθεση του διαθέσιμου ενεργητικού 

της, προτείνει, επιβάλλει και δίνει τους τους όρκους που επιβάλλονται στην 

εταιρεία και ορίζει ένα από τα μέλη του για να δώσει τον όρκο. 
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ι) Διαπραγματεύεται, παίρνει μέρος σε συμβάσεις, υπογράφει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την 

υποβολή εγκλήσεων, την άσκηση ενδίκων μέσων, την παραίτηση από δίκες, 

την εγγραφή, εξάλειψη και άρση υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων 

και την κατάργηση δικών. 

ια) Συγκαλεί τις Γενικές συνελεύσεις (τακτικές και έκτακτες) των μετόχων 

της εταιρείας και προσδιορίζει τα θέματά τους, κλείνει τους λογαριασμούς και 

τον ισολογισμό της εταιρείας στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου και τον 

υποβάλλει με την επεξηγηματική έκθεση στη Γενική συνέλευση των μετόχων 

με πρότασή του για τα αποθεματικά, που πρέπει να σχηματιστούν, καθώς και 

για το μέρισμα που πρέπει να διανεμηθεί στους μετόχους. 

ιβ) Φέρνει στη Γενική συνέλευση θέματα για την τροποποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή για τη 

μείωσή του, για την παράταση της διάρκειας ζωής της εταιρείας, ή για την 

λύση της πριν από τη λήξη της διάρκειάς της και για τη συγχώνευσή της με 

άλλες επιχειρήσεις. 

ιγ) Καθορίζει τις λεπτομέρειες στην έκδοση των μετοχών της εταιρείας και 

ιδιαίτερα του αριθμού των μετοχών που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε 

τίτλος. 

ιδ) Κρατάει τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη 

για τη διοίκηση της εταιρείας.  Οι πιο πάνω αρμοδιότητες και ενέργειες του 

Διοικητικού συμβουλίου έχουν ενδεικτικό χαρακτήρα και όχι περιοριστικό. 

3.Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους των 

εξουσιών του που απαριθμούνται στη δεύτερη παράγραφο αυτού του άρθρου 

(με εξαίρεση τις περιπτώσεις στις οποίες ο νόμος ή το καταστατικό απαιτούν 

συλλογική ενέργεια του Διοικητικού συμβουλίου) σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού συμβουλίου ή υπαλλήλους της εταιρείας ή 

τρίτους. 

Αρθρο 28 

Περιορισμοί στις δικαιοπραξίες των συμβούλων 

1.Απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη πώληση οποιουδήποτε στοιχείου 

ενεργητικού στην εταιρεία από μέλη του Διοικητικού συμβουλίου, ιδρυτές ή 

από συγγενείς τους ως το δεύτερο βαθμό (εξ αίματος ή αγχιστείας) αν το 
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τίμημα είναι μεγαλύτερο από το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού κεφαλαίου.  

Η απαγόρευση αυτή ισχύει για δύο (2) χρόνια από την ίδρυση της εταιρείας ή 

από κάθε αύξηση του κεφαλαίου.  

2.Η απαγόρευση της παραγρ. 1 ισχύει και αν ο πωλητής είναι τρίτο πρόσωπο, 

που έχει αγοράσει τα πωλούμενα από σύμβουλο ή συγγενή του δευτέρου 

βαθμού μέσα στους δώδεκα (12) μήνες που προηγήθηκαν από την ίδρυση 

της εταιρείας ή από την αύξηση του κεφαλαίου.  

3.Απαγορεύονται και είναι άκυρα δάνεια, παροχή πιστώσεων ή εγγυήσεων 

από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού συμβουλίου, γενικούς διευθυντές, 

συγγενείς τους ως τον τρίτο βαθμό (εξ αίματος ή αγχιστείας) ή συζύγους τους.  

Η απαγόρευση ισχύει και για δάνεια ή πιστώσεις που δίνουν θυγατρικές της 

εταιρείες (βλ. άρθρο 8 παραγρ. 5 του καταστατικού) ή ομόρρυθμες εταιρείες 

στις οποίες μετέχει η εταιρεία.  Επίσης απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας (άρθρο 99  του Ν. 

4548/2018).  

4.Όλες οι άλλες συμβάσεις της εταιρείας με πρόσωπα που αναφέρονται στην 

παραγρ. 4 αυτού του άρθρου είναι έγκυρες, αν υπήρξε προηγούμενη ειδική 

έγκριση της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων.  Η έγκριση, δεν δίνεται, αν 

αντιταχθούν μέτοχοι που έχουν το ένα τρίτο (1/3) του κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στη συνέλευση.  Δεν χρειάζεται έγκριση, αν η σύμβαση 

βρίσκεται μέσα στα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας με τους 

πελάτες της.  

5.Η παράβαση των απαγορεύσεων των παραγρ. 4 και 5 του άρθρου αυτού 

έχει σαν συνέπεια την ποινική ευθύνη των μελών του Διοικητικού συμβουλίου 

(άρθρα 99 και 180 του Ν. 4548/2018).  

Αρθρο 29 

Υποχρεώσεις συμβούλων 

Τις υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού συμβουλίου αναφέρει ο Ν. 

4548/2018. 

Ενδεικτικά αναφέρονται οι παρακάτω υποχρεώσεις:  
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α) Να παίρνουν μέρος στις συνεδρίες του Διοικητικού συμβουλίου.  

Αποχή συμβούλου από τρεις συνεχείς συνεδριάσεις θεωρείται παραίτηση, αν 

το Διοικητικό συμβούλιο αποφασίσει σχετικά.  

β) Να φυλάγουν τα απόρρητα της εταιρείας.  

γ) Να μην ενεργούν για λογαριασμό τος ή για λογαριασμό άλλων πράξεις 

ανταγωνιστικές προς την εταιρεία. Οι συνέπειες αναφέρονται στον Ν. 

4548/2018. Από την υποχρέωση αυτή μπορούν να απαλλαγούν μόνο με 

προηγούμενη απόφαση της συνελεύσεως των μετόχων.   

Αρθρο 30 

Ευθύνη συμβούλων 

1.Ο Σύμβουλος ευθύνεται για την ζημιά που προκαλεί στην εταιρεία είτε από 

δόλο είτε από αμέλεια. 

2. Δεν έχει ευθύνη ο σύμβουλος για ενέργεια, που στηρίζεται σε απόφαση της 

συνελεύσεως των μετόχων σύμφωνη με το Νόμο. 

3.Η εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από την αξίωσή της για αποζημίωση κατά 

του συμβούλου ή να συμβιβαστεί μ’ αυτόν, αν υπάρχουν οι παρακάτω 

προϋποθέσεις:  

α) Να περάσουν δύο (2) χρόνια από τη γέννηση της αξιώσεως.  

β) Να δώσει τη συγκατάθεσή της η Γενική συνέλευση των μετόχων χωρίς 

να αντιταχθεί μειοψηφία που έχει το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στη συνέλευση. 

γ) Η αξίωση της εταιρείας κατά του Συμβούλου παραγράφεται μετά το 

πέρας τριετίας (3) από την τέλεση της πράξης ή της παραλείψεως. Η 

προθεσμία παραγραφής δεν αρχίζει ενόσω ο σύμβουλος έχει την ιδιότητα 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή ενεργεί πράξεις διαχείρισης ή 

εκπροσώπησης. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά την 

πάροδο δεκαετίας (10) από την τέλεση της πράξης ή της παραλείψεως 

(άρθρο 102 Ν. 4548/2018). 

Αρθρο 31 

Αμοιβές των μελών του Διοικητικού συμβουλίου 
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1.Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου παίρνουν αμοιβή από τα κέρδη που 

μένουν μετά από την κράτηση για το τακτικό αποθεματικό και από τη διανομή 

του πρώτου μερίσματος στους μετόχους, αν βέβαια αποφασίζει τούτο η 

Γενική συνέλευση.  Την αμοιβή καθορίζει η τακτική Γενική συνέλευση των 

μετόχων. 

2.Για κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση στους συμβούλους χρειάζεται 

προηγούμενη έγκριση με ειδική απόφαση της τακτική Γενικής συνελεύσεως 

των μετόχων. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’. 

Έλεγχος της εταιρείας 

Αρθρο 32 

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, σύμφωνα με 

τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον 

ορκωτό ελεγκτή – λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 

ορκωτών ελεγκτών – λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι.   

2. Ελεγκτές μπορούν να εκλεγούν όσοι έχουν τα προσόντα που ορίζει ο 

νόμος. 

3. Δεν μπορούν να εκλέγουν ελεγκτές μέλη του Διοικητικού συμβουλίου ή 

συγγενείς τους, ως το δεύτερο βαθμό (εξ αίματος ή αγχιστείας), υπάλληλοι της 

εταιρείας ή και άλλης εταιρείας εξαρτημένης από αυτή. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

που έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρεία να τους ανακοινώσει 

το διορισμό τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) 
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ημέρες το διορισμό αυτό, θεωρείται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του 

εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. 

Αρθρο 33 

Καθήκοντα και δικαιώματα των ελεγκτών 

1.Οι ελεγκτές παρακολουθούν στην διάρκεια της χρήσεως, τη διαχειριστική και 

λογιστική κατάσταση της εταιρείας. Εχουν το δικαίωμα να εξετάζουν όλα τα 

βιβλία και στοιχεία της εταιρείας. 

Κάνουν τις αναγκαίες υποδείξεις στο Διοικητικό συμβούλιο. Αν διαπιστώσουν 

παράβαση του Νόμου ή του καταστατικού πρέπει να την αναφέρουν στην 

εποπτεύουσα αρχή. 

2.Οι ελεγκτές έχουν δικαίωμα να ζητήσουν, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού συμβουλίου να γίνει έκτακτη συνέλευση των μετόχων  

3.Υστερα από τη λήξη της χρήσεως, οι ελεγκτές ελέγχουν τον ισολογισμό και 

τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως και καταρτίζουν έκθεση προς τη 

Γενική συνέλευση των μετόχων. 

Στην έκθεση πρέπει να βεβαιώνουν τ’ ακόλουθα: 

α) Αν ο ισολογισμός εμφανίζει την πραγματική κατάσταση της εταιρείας 

στη λήξη της χρήσεως. 

β) Αν ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» εμφανίζει τα πραγματικά 

αποτελέσματα που προέκυψαν στη χρήση. 

γ) Αν τους δόθηκαν όλες οι πληροφορίες για το έργο τους και αν τέθηκαν 

υπόψη τους τα βιβλία και τα στοιχεία της εταιρείας. 

δ) Αν έλαβαν γνώση του απολογισμού των εργασιών των 

υποκαταστημάτων (αν υπάρχουν). 

ε) Αν τροποποιήθηκε η μέθοδος της απογραφής σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση. 

4.Ενας από τους ελεγκτές διαβάζει την έκθεση στη συνέλευση που θα εγκρίνει 

τον ισολογισμό.  Οι ελεγκτές παραβρίσκονται στη συνέλευση και δίνουν στους 

μετόχους κάθε πληροφορία, που τους ζητείται σχετικά με το έργο τους. 
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5.Οι ελεγκτές ευθύνονται για τη ζημιά της εταιρείας που προκάλεσαν από 

υπαιτιότητά τους.  Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά δυο χρόνια. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Μειοψηφία 

Αρθρο 34 

Δικαιώματα μειοψηφίας. 

Για τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων, εφαρμόζονται οι εκάστοτε 

ισχύουσες ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018 ή/και λοιπών νομικών διατάξεων περί 

Ανωνύμων Εταιρειών. 

Αρθρο 35 

Κατάθεση των μετοχών 

Σε κάθε περίπτωση που μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα της μειοψηφίας, 

πρέπει να έχουν καταθέσει τις μετοχές τους στην εταιρεία ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε μια Ελληνική τράπεζα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Εταιρική χρήση- Οικονομικές καταστάσεις – Διάθεση κερδών – Μερίσματα 

Αρθρο 36 

Εταιρική Χρήση. 

Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12) μηνών, αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Αρθρο 37 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως γίνεται πραγματική απογραφή της 

περιουσίας της εταιρείας. Η απογραφή καταχωρείται σε θεωρημένο βιβλίο 

απογραφών μέσα στην προθεσμία που ορίζει ο φορολογικός νόμος. 

2.Ακολουθεί η σύνταξη του ισολογισμού και του λογαριασμού «αποτελέσματα 

χρήσεως», που καταχωρούνται σε θεωρημένα βιβλίο ισολογισμών, στην 
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προθεσμία που ορίζει ο φορολογικός νόμος καθώς και του πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσμάτων και του προσαρτήματος. 

3.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται με βάση τις διατάξεις των 

άρθρων 145-151 του Ν. 4548/2018 και εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διαρθρώσεως, της οικονομικής θέσεως 

και των αποτελεσμάτων χρήσεως της εταιρείας. 

4.Για τη σύνταξη και τη δομή των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζονται οι κανόνες του Ν. 4548/2018 (άρθρα 145-151), των 

φορολογικών νόμων (Κώδικας Φορολογικών Στοιχείων κλπ.) και της 

Λογιστικής Επιστήμης. 

Αρθρο 38  

Κέρδη και διάθεσή τους 

1.Καθαρά κέρδη είναι το ποσό που προκύπτει, αν από τα ακαθάριστα έσοδα 

της χρήσεως αφαιρεθούν όλα τα έξοδα, οι ζημιές, οι νόμιμες αποσβέσεις και 

κάθε άλλο εταιρικό βάρος (άρθρο 160 παρ. 1 του Ν. 4548/2018). 

2. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται με την εξής σειρά: α) Κρατείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστόν (1/20) των καθαρών κερδών για το σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού μέχρι να φθάσει το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για 

συμψηφισμό ζημιάς που ενδέχεται να προκύψει στο μέλλον, πάντοτε πριν 

διανεμηθεί μέρισμα. Η κράτηση του αποθεματικού αυτού παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν το ύψος του ξεπεράσει το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου και ξαναγίνεται υποχρεωτική όταν μειωθεί κάτω από το ένα τρίτο 

(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, δηλαδή ή ποσοστό 6% του μετοχικού κεφαλαίου, ή 

ποσοστό 35% των κερδών μετά την αφαίρεση του τακτικού αποθεματικού. 

Κάθε φορά χρησιμοποιείται εκείνο το ποσοστό που δίνει το μεγαλύτερο 

μέρισμα (άρθρο 160 του Ν. 4548/2018 και το άρθρο 3 παράγρ. 1 του Α.Ν. 

148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979). 

γ) Το υπόλοιπο που μένει, διατίθεται με απόφαση της Γενικής 

συνελεύσεως για αμοιβές του Διοικητικού συμβουλίου και διευθυντών της 
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εταιρείας, ή για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού ή για διανομή δεύτερου 

μερίσματος στους μετόχους ή μεταφέρεται στη νέα χρήση. 

3.Το Διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει πίνακα με την προτεινόμενη στη Γενική 

συνέλευση διάθεση κερδών. Ο πίνακας αυτός συνοδεύει τον ισολογισμό και 

τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως». 

4.Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των διατάξεων 

των άρθρων 159, 160 και 162 του Ν. 4548/2018, επιτρέπεται υπό τους όρους 

και τις προϋποθέσεις του άρθρου 163 του Ν4548/2018. 

Αρθρο 39 

Εκθεση Διαχειρίσεως του Διοικητικού συμβουλίου 

Η έκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού συμβουλίου προς τη Γενική 

συνέλευση, που θα ασχοληθεί με τον ισολογισμό, πρέπει να περιέχει και τ’ 

ακόλουθα: 

α) Πραγματική εικόνα της εξελίξεως των εργασιών και της οικονομικής 

θέσεως της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 

της εταιρείας και τις δραστηριότητές της στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 

β) Ανάλυση των χρεογράφων σε είδη, ποσά και τιμή μονάδας. 

γ) Ανάλυση του διαθέσιμου εξωτερικού συναλλάγματος σε είδη με τη 

μέση τιμή αποκτήσεως. 

δ) Περιγραφή των ακινήτων της εταιρείας, του τόπου που βρίσκονται, της 

τιμής αποκτήσεως ή κατασκευής και των βαρών που τυχόν υπάρχουν σ’ 

αυτά. 

ε) Αναφορά τυχόν σημαντικών ζημιών που πραγματοποιήθηκαν ή 

προβλέπονται στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσεως μέχρι τη 

σύνταξη της εκθέσεως. 

στ) Κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 

διάστημα από τη λήξη της χρήσεως μέχρι την υποβολή της έκθεσης. 

Αρθρο 40 

Θεώρηση, Δημοσίευση, Ανακοίνωση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
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1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να θεωρηθούν από τους:  

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος. 

Αν κάποιος απ’ αυτούς διαφωνεί για τον τρόπο καταρτίσεως του ισολογισμού, 

οφείλει να εκθέτει γραπτά στη συνέλευση τις αντιρρήσεις του. 

Αρθρο 41 

Εγκριση οικονομικών καταστάσεων-Διάθεση κερδών 

1.Η Γενική συνέλευση των μετόχων, αφού ακούσει τις εκθέσεις του 

Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, εγκρίνει τις οικονομικές 

καταστάσεις ή επιφέρει τις αναγκαίες τροποποιήσεις. 

2.Σε περίπτωση τροποποιήσεις, το Διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να δημοσιεύσει τα τροποποιημένα κείμενα κατά τα οριζόμενα στον Ν. 

4548/2018. 

3.Στη συνέχεια η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τη διάθεση των κερδών 

της χρήσεως. 

Αρθρο 42 

Έγκριση διαχείρισης των μελών του Διοικητικού συμβουλίου  

1.Μετά την έγκριση του ισολογισμού, η συνέλευση μπορεί να εγκρίνει τη 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Αρθρο 43 

Πληρωμή και παραγραφή του μερίσματος 

1.Η πληρωμή των μερισμάτων γίνεται στην έδρα της εταιρείας και αρχίζει την 

ημέρα που ορίζει η τακτική Γενική συνέλευση των μετόχων ή το 

εξουσιοδοτημένο απ’ αυτή Διοικητικό συμβούλιο μετά την έγκριση του 

ισολογισμού. 
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2.Οι μέτοχοι δεν μπορούν να ζητήσουν τόκο για τα μερίσματα που δεν 

εισέπραξαν έγκαιρα. 

3.Οσα μερίσματα δε ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τη χρονολογία 

που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται: 

Αρθρο 44 

Διανομή προσωρινών μερισμάτων 

Το Διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας έχει δικαίωμα να διανείμει στους 

μετόχους προσωρινό μέρισμα, εφόσον συντάξει λογιστική κατάσταση περί της 

εταιρικής περιουσίας, δημοσιεύσει αυτήν κατά το άρθρο 162 του Ν. 

4548/2018.  

Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 

που έχουν πραγματοποιηθεί μετά το τέλος της τελευταίας χρήσης αυξημένο 

κατά τα κέρδη που έχουν μεταφερθεί από την τελευταία χρήση και δεν έχουν 

διατεθεί και τις κρατήσεις από τα αποθεματικά, που είναι διαθέσιμα για το 

σκοπό αυτό και μειωμένο (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 

(β) κατά το ποσό ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που 

επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το 

νόμο και το καταστατικό. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

Διάλυση της εταιρείας – Εκκαθάριση 

Αρθρο 45 

Διάλυση της εταιρείας 

1.Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της (άρθρο 5 του καταστατικού). 

β) Με απόφαση της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων, που λαμβάνεται 

με αυξημένη απαρτία 

γ) Αν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
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δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.Δεν λύεται η εταιρεία κα αν όλες οι μετοχές της περιέλθουν σ’ ένα 

πρόσωπο. 

3.Πλην της περιπτώσεως της παραγρ. 1 εδαφ. γ αυτού του άρθρου η εταιρεία 

και ύστερα από τη λύση της μπορεί να αναβιώσει, αν αποφασίσει σχετικά η 

Γενική συνέλευση των μετόχων, με την αυξημένη απαρτία του άρθρου 16 

παράγρ. 3 και την πλειοψηφία του άρθρου 17 παράγρ. 2 του καταστατικού. Δε 

μπορεί να γίνει αυτό, αν έχει αρχίσει η διανομή της περιουσίας της εταιρείας. 

Αν η λύση έγινε λόγω πτωχεύσεως, αναβίωση μπορεί να γίνει ύστερα από το 

συμβιβασμό ή την αποκατάσταση της εταιρείας. 

Αρθρο 46 

Εκκαθάριση 

1.Τη λύση της εταιρείας για όλους τους άλλους λόγους πλην της πτωχεύσεως, 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Η εκκαθάριση γίνεται από τρεις εκκαθαριστές 

που διορίζει η συνέλευση των μετόχων. Μέχρι το διορισμό των εκκαθαριστών, 

καθήκοντα εκκαθαριστή εκτελεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.Η εκκαθάριση γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις τουΝόμου 4548/2018 και δη 

του άρθρου 168. 

3.Σε περίπτωση πτωχεύσεως, η εκκαθάριση γίνεται σύμφωνα με τη 

διαδικασία της πτωχεύσεως. 

4.Στη διάρκεια της εκκαθαρίσεως η Γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί 

όλα τα δικαιώματά της. 

5.Οι λογαριασμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, η οποία αποφασίζει και περί απαλλαγής των εκκαθαριστών από 

κάθε ευθύνη, καθώς και τον καθορισμό της αμοιβής τους. 

6.Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

«αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως» μαζί με την έκθεση των αιτίων τα οποία 

εμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως. 

Αρθρο 47 
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Γενική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του Ν.4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων 

Εταιριών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

Ακριβές αντίγραφο από το ισχύον Καταστατικό της Εταιρείας, με την 

τροποποίησή του, που αποφασίσθηκε με την από 10.12.2019 Αυτόκλητη 

Καθολική Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας. 

 

Κηφισιά, 10.12.2019 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ – ΚΥΡΟΣ ΦΙΛΙΠΠΟΥ 

Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

 

 

 


