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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΚΤΙΝΟΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  2228501000. 

Την 29-07-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2185342, η με αριθμό 8463/29-07-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΞΞΘ469ΗΕΘ-Ζ9Λ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

1-4, η κατάργηση των άρθρων 40-43( Μεταβατικές Διατάξεις)  και η  κωδικοποίηση και εναρμόνιση 

με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΙΚΤΙΝΟΣ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  2228501000 όπως ισχύει, σύμφωνα με την απόφαση 

της από 29-06-2020 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 29-06-2020, αποτελείται από είκοσι δύο (22) άρθρα ως αυτά 

διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α  έως ΣΤ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
Επωνυμία 

 
1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΑΚΙΝΗΤΑ ΙΚΤΙΝΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και ο 

διακριτικός τίτλος αυτής «ΑΚΙΝΗΤΑ ΙΚΤΙΝΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 
 
2. Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται η επωνυμία “AKINΙTA IKTINOS 

SINGLE MEMBER S.A.”. 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Σκοπός 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι: 
 
1. Η ανέγερση, η αγορά, η ανάπτυξη, η εκμετάλλευση, η πώληση και η μίσθωση ακινήτων 

και η διενέργεια κάθε άλλης επιχείρησης που θα στοχεύει άμεσα ή έμμεσα στην 
εξυπηρέτηση του παραπάνω σκοπού. 

 
2. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως οικοδομικών, εργολαβικών εργασιών για 

λογαριασμό τρίτων ή για δικό της λογαριασμό με σκοπό την πώληση. 
 
3. Η συμμετοχή και συνεργασία με οποιαδήποτε εταιρεία, η οποία υφίσταται ή πρόκειται 

να συσταθεί στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και επιδιώκει τους ίδιους ή συναφείς 
σκοπούς. 

 
4. Η συμμετοχή σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή διαφορετικό σκοπό οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου ή κοινοπραξία. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
Έδρα 

 
1. Έδρα της εταιρείας είναι ο δήμος Αθηναίων.  
 
2.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα ή 

γραφεία της εταιρείας στην ημεδαπή και την αλλοδαπή. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
Διάρκεια 

 
Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε δρχ. πέντε εκατομμύρια (5.000.000) 
και καταβλήθηκε ολόκληρο σε μετρητά, διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές με 
ονομαστική αξία κάθε μετοχής δρχ. χίλιες (1000) (ΦΕΚ – ΤΑΕ & ΕΠΕ αριθ. 2451/21-6-1985).  
 
1. Με την από 3-6-1991 απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. τριάντα εκατομμύρια 
(30.000.000) με την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) μετοχών των δρχ. χιλίων (1000) 
η καθεμία (ΦΕΚ – ΤΑΕ & ΕΠΕ αριθμ. 2432/19-6-1991). 

 
2. Με την από 2-8-1991 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. εκατόν δεκαπέντε εκατομμύρια 
(115.000.000) με την έκδοση 115.000 μετοχών των δρχ. χιλίων (1000) η καθεμία (ΦΕΚ 
– ΤΑΕ & ΕΠΕ αριθ. 1742/28-5-1992). 

 
3. Με την από 16-12-1991 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) με 
την έκδοση 20.000 μετοχών των δρχ. χιλίων (1000) η καθεμία ( ΦΕΚ – ΤΑΕ & ΕΠΕ αριθμ. 
1742/28-5-1992. 

 
4.  Με την από 3-3-1993 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) 
δηλ. α) σύμφωνα με το άρθρο 23 του Ν. 2065/92 «περί αναπροσαρμογής των πάγιων 
περιουσιακών στοιχείων κατά δρχ. 27.300.000 και β) κατά δρχ. 2.700.000 σε μετρητά 
με την έκδοση 30.000 μετοχών των χιλίων δρχ. (1000) η καθεμία (ΦΕΚ – ΤΑΕ & ΕΠΕ 
αριθμ. 974/21-3-1994). 

 
5. Με την από 29-12-1993 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. τριάντα πέντε εκατομμύρια 
(35.000.000) με την έκδοση 35.000 μετοχών των δρχ. χιλίων (1000) η καθεμία ( ΦΕΚ 
– ΤΑΕ & ΕΠΕ αριθμ. 974/21-3-1994). 

 
6. Με την από 15-2-1996 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά δρχ. τριάντα πέντε εκατομμύρια 
(35.000.000) σε μετρητά με ακύρωση 35.000 μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 
(1000) δρχ. η καθεμία ( ΦΕΚ – ΤΑΕ &ΕΠΕ 1015/7-3-1996). 

 
7. Με την από 31-5-1999 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. έξι εκατομμύρια επτακόσιες ογδόντα χιλιάδες 
(6.780.000) σύμφωνα με το άρθρο 23 του Ν. 2065/92 «περί αναπροσαρμογής των 
πάγιων περιουσιακών στοιχείων με την έκδοση έξι χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα (6.780) 
ονομαστικών μετοχών των χιλίων (1000) δρχ. η καθεμία (ΦΕΚ – ΤΑΕ & ΕΠΕ αριθμ. 
7401/15-9-99). 

 
8. Με την από 31-6-2000 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. εκατό εκατομμύρια (100.000.000) με την 
έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) ονομαστικών μετοχών των χιλίων (1000) δρχ. η 
καθεμία. 

 
9. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 17-4-2002 αποφάσισε: 
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Α)  Τη μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής 
σε Ευρώ με μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά χίλια τετρακόσια σαράντα δύο 
Ευρώ και εβδομήντα τέσσερα λεπτά (1.442,74), 

 
Β)  Την αύξηση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής από 2,93 σε τρία (3) Ευρώ 

με ταυτόχρονη αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά είκοσι μία χιλιάδες 
τετρακόσια εβδομήντα τέσσερα Ευρώ και εξήντα λεπτά (21.474,60) που 
καταβλήθηκε σε μετρητά από τους μετόχους, και  

 
Γ)  Την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τετρακόσιες πέντε χιλιάδες εξακόσια 

εξήντα (405.660) Ευρώ με έκδοση 135.220 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
κάθε μίας 3 € ως εξής: 1) κατά τριάντα πέντε χιλιάδες επτακόσια ογδόντα Ευρώ 
και τρία λεπτά (35.780,03) από διαφορές αναπροσαρμογής παγίων περιουσιακών 
στοιχείων, 2) κατά δέκα χιλιάδες τετρακόσια έξι ευρώ και δεκαοκτώ λεπτά  
(10.406,18) από κεφαλαιοποίηση κερδών εις νέον, 3) κατά τριακόσιες πενήντα 
οκτώ χιλιάδες τριάντα ένα ευρώ και πέντε λεπτά (358.031,05) που θα 
καταβληθούν σε μετρητά από τους μετόχους, 4) κατά χίλια τετρακόσια σαράντα 
δύο ευρώ και εβδομήντα τέσσερα λεπτά (1.442,74) από κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικού «διαφορά από μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ» και έτσι 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο τριακόσιες είκοσι 
έξι χιλιάδες (1.326.000) ευρώ διαιρούμενο σε τετρακόσιες σαράντα δύο χιλιάδες 
(442.000) ονομαστικές μετοχές με ονομαστική αξία καθεμιάς μετοχής τριών (3) 
ευρώ. 

 
10. Με την από 30-6-2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εξακόσιες χιλιάδες (600.000) ευρώ 
από κεφαλαιοποίηση καταθέσεων μετόχων προορισμένων για αύξηση μετοχικού 
κεφαλαίου. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες είκοσι 
έξι χιλιάδες (1.926.000) ευρώ διαιρούμενο σε εξακόσιες σαράντα δύο χιλιάδες 
(642.000) μετοχές  ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ καθεμιάς.  

 
11. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 29ης Δεκεμβρίου 2006 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 1.926.000 ευρώ αυξήθηκε κατά 138.846,09 ευρώ 
ποσό υπεραξίας το οποίο προέκυψε από την αποτίμηση των ακινήτων της εταιρείας 
κατά την 31.12.2004 (Ν. 2065/1992). Επιπρόσθετα αυξήθηκε για λόγους 
στρογγυλοποίησης κατά 53,91 ευρώ με καταβολή μετρητών. Η αύξηση 
πραγματοποιήθηκε με την έκδοση 46.300 νέων κοινών ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας 3 ευρώ της καθεμιάς. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανήλθε σε 2.064.900 ευρώ διαιρούμενο σε 688.300 μετοχές ονομαστικής αξίας 3 
ευρώ της καθεμιάς.  

 
12.  Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 4ης Νοεμβρίου 2016 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τετρακόσιες σαράντα πέντε 
χιλιάδες και δύο (445.002) ευρώ με ακύρωση εκατό σαράντα οκτώ χιλιάδων 
τριακόσιων τριάντα τεσσάρων (148.334) μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3.00) ευρώ 
η καθεμία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες δεκαεννέα 
χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα οκτώ (1.619.898) ευρώ διαιρούμενο σε πεντακόσιες 
τριάντα εννέα χιλιάδες εννιακόσιες εξήντα έξι (539.966) μετοχές ονομαστικής αξίας 
τριών (3) ευρώ της καθεμιάς. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
Μετοχές 

 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών είναι χρονολογημένοι 

και αριθμημένοι και φέρουν τον αύξοντα αριθμό καταχώρησης της εταιρείας στο Γενικό 
Εμπορικό Μητρώο (ή στην εκάστοτε αρμόδια αρχή), τη σφραγίδα της εταιρείας, καθώς 
και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός μέλους του, 
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οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών ορίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει τη μη 
έκδοση τίτλων μετοχών, η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται με βάση τα στοιχεία του 
βιβλίου μετόχων, και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος. 

 
2. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
Βιβλίο Μετόχων 

 
Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 
αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 
τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 
περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. 
Το βιβλίο μετόχων της εταιρείας δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά και ως μέτοχος της 
εταιρείας θα θεωρείται ο εγγεγραμμένος σε αυτό.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό  Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε 

(5) μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 
περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 
την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

  
2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και παρατείνεται μέχρι 

τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 
Τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. Σε κάθε 
περίπτωση η θητεία δεν δύναται να υπερβεί σε σύνολο την εξαετία. Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν.  

 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα και εκλέγει μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή αυτού, είτε 
φέρει τον τίτλο του αντιπροέδρου είτε όχι.  

 
4. Ο Πρόεδρος προΐσταται των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει 

τις εργασίες του. Σε περίπτωση κωλύματος του Προέδρου, τον αναπληρώνει ο 
αναπληρωτής. Εάν έχει εκλεγεί αντιπρόεδρος, ο αντιπρόεδρος είναι ο αναπληρωτής του 
Προέδρου. Εάν ο αντιπρόεδρος κωλύεται ή απουσιάζει ή σε περίπτωση μη ύπαρξης 
αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει άλλος Σύμβουλος που ορίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
Αντικατάσταση Συμβούλων 

 
1. Εάν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή η θέση Συμβούλου πριν από τη λήξη του χρόνου 

της θητείας του, το Διοικητικό Συμβούλιο: 
 

(α)  εάν υπάρχει αναπληρωματικό μέλος εκλεγμένο από τη Γενική Συνέλευση της 
εταιρείας, καλύπτει την κενωθείσα θέση κατά τη σειρά της εκλογής του. 

 
(β)  εάν δεν υπάρχει, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί είτε να συνεχίσει τη διαχείριση 

και εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση του ελλείποντος μέλους, 
εφόσον τα εναπομείναντα μέλη υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού των 
μελών πριν από την κένωση της θέσης, αλλά σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3), είτε, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη 
είναι τουλάχιστον τρία (3), να εκλέξουν μέλος σε αντικατάσταση του μέλους που 
εξέλειπε για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση 
της εν λόγω εκλογής ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 
επόμενη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα, 
ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 
Η επιλογή μίας εκ των ανωτέρω δύο υπό (β) λύσεων γίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
κατά την απόλυτη κρίση του. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναπληρώσει κάποιες 
μόνο από τις κενωθείσες θέσεις, υπό την προϋπόθεση ότι τα μέλη μετά τη μερική 
αναπλήρωση υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού των μελών πριν από την 
κένωση της θέσης. 
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2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 
συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με 
την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 
από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
Τόπος, συχνότητα συνεδριάσεων και σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και στη Λευκωσία της 

Κύπρου κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του σε ημέρα 

και ώρα οριζόμενες απ' αυτόν, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, ακόμα και αν η συνεδρίαση πρόκειται να 
διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας, ή όποτε ζητηθεί τούτο από δύο από τους 
Συμβούλους, σύμφωνα με τις σχετικές προβλέψεις του νόμου.  

 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επιπλέον να συγκαλείται και να συνεδριάζει εγκύρως 

εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη, ως προς ορισμένα 

ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες 
για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 
5. Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο από πρόσωπο που 

δεν αποτελεί μέλος του. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
Λήψη αποφάσεων – Αντιπροσώπευση μελών – Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων 

Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί πλέον ενός, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
παρόντων ή αντιπροσωπευομένων Συμβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών 
(3).  

 
2. Απόντες σύμβουλοι δικαιούνται να αντιπροσωπευθούν από άλλο Σύμβουλο με βάση 

επιστολή του που δίδεται για μία ή και περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε Σύμβουλος 
δικαιούται να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα Σύμβουλο. Αντιπροσώπευση Συμβούλου 
από μη σύμβουλο δεν είναι έγκυρη. 

 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων.  
 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 
και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και εάν όλοι οι Σύμβουλοι 
ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 
πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 



Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 002228501000 

7 

Συμβούλους. Οι υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 

 
5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Τα εν λόγω πρακτικά 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά τη συνεδρίαση Συμβούλους. 
Στο βιβλίο καταχωρείται και ακριβής περίληψη της γνώμης του μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου που διαφωνεί, μετά από αίτηση του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 
κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
6. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 

επισήμως από οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ειδικώς προς τούτο 
εξουσιοδοτημένο πρόσωπο κατά το χρόνο της έκδοσης του αντιγράφου ή του 
αποσπάσματος.  

 
7. Κανένας σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξωδικαστική 

εκπροσώπηση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 
κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της 
και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της.  

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει με απόφασή του τις εξουσίες διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή άλλα πρόσωπα, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης καθώς και το τυχόν 
δικαίωμα αυτών να αναθέσουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 
ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή μη. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
Αμοιβή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Επιτρέπεται η χορήγηση σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβής συνιστάμενης σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, τη χορήγηση και το ύψος της οποίας αποφασίζει η 
Γενική Συνέλευση, εντός των περιορισμών των κείμενων διατάξεων.  

 
2. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε 

παράσταση αυτών στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε αμοιβή ή 
αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνον εάν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
Γενική Συνέλευση – Τόπος όπου συνέρχεται η Γενική Συνέλευση 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρεία. Η νομίμως 
συγκαλούμενη και συγκροτούμενη Γενική Συνέλευση εκπροσωπεί το σύνολο των 
μετόχων και οι νομίμως λαμβανόμενες αποφάσεις αυτής, επί πάσης εταιρικής 
υπόθεσης δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα 

της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 
δήμου όμορου της έδρας.  

 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων επιτρέπεται να συνέρχεται στη Λευκωσία της Κύπρου. 

Σε κάθε περίπτωση, η Γενική Συνέλευση των μετόχων επιτρέπεται να συνέρχεται και σε 
άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, όταν στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει 

σε κάποιον τόπο αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από 
απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
ορίζει τις λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις 
κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο  
Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Οι προσκλήσεις για συγκλήσεις τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των 

μετόχων δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, πριν από την ημέρα 
της συνεδρίασης, για δε τις προσκλήσεις για επαναληπτικές Συνελεύσεις ισχύουν τα 
προβλεπόμενα στο Ν. 4548/2019, όπως ισχύει. 

  
2. Οι προσκλήσεις αναφέρουν τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία, 

την ημέρα, την ώρα της συνεδρίασης και το κτίριο στο οποίο θα συνέλθει η Συνέλευση 
καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 
μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 
τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ’ αποστάσεως.  

 
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
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Αντιπροσώπευση και τρόποι συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
 

1. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση δύνανται να 
μετάσχουν σ' αυτή, οι ίδιοι ή δια αντιπροσώπου. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 
αντικατάσταση αντιπροσώπου μετόχου της εταιρείας γίνεται εγγράφως ή με επιστολή 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς την ηλεκτρονική διεύθυνση της εταιρείας που έχει 
γνωστοποιηθεί στους μετόχους ή που υποδεικνύεται στην πρόσκληση.  

 
2. Στη Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι, οι λοιποί δικαιούμενοι εκ του νόμου να παρίστανται σε 

αυτή, ή κάποιοι από αυτούς, μπορούν να συμμετέχουν από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου 
στον τόπο διεξαγωγής της. Το ίδιο μπορεί να ισχύει για πρόσωπα που παρίστανται στη 
Γενική Συνέλευση κατόπιν άδειας του προέδρου της υπ’ ευθύνη του, σύμφωνα με το 
άρθρο 127 παρ. 2 του ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις λεπτομέρειες 
για την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις κείμενες διατάξεις και 
λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο άρθρο 125 
παρ. 1 του ν. 4548/2018. 

 
3. Επιτρέπεται η ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγομένης πριν από τη Γενική Συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις 
λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις κείμενες 
διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα 
στο άρθρο 126 παρ. 3 του ν. 4548/2018.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο  
Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση και προσυπογραφή πρακτικού χωρίς 

συνεδρίαση 
 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε θέμα, εξαιρουμένων των θεμάτων της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς 
συνεδρίαση, σύμφωνα με όσα προβλέπει το άρθρο 135 του ν. 4548/2018. 

 
2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή 
οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 
πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
μετόχους με αναφορά τυχόν μειοψηφούντων. 

 
3. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, οι υπογραφές των μετόχων 

ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail).  

 
 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που  
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

 
2. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση 
πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, εκτός εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο 
τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, οπότε δεν απαιτείται νεότερη 
πρόσκληση, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε πλήρεις ημέρες 
ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. Η επαναληπτική Γενική 
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Συνέλευση λογίζεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 
ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 

 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
Αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία  

 
1. Κατ’ εξαίρεση,  προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας ή του αντικειμένου αυτής, ή την επαύξηση των υποχρεώσεων 
των μετόχων, ή την τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 
το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του μετοχικού 
κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του 
άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 
συγχώνευση (εκτός αν πρόκειται για διασυνοριακή συγχώνευση), διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα 
με την παρ. 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 
που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 
θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

 
2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 

εκ νέου σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του προηγούμενου άρθρου, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
3. Οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που εκπροσωπούντα στη Γενική Συνέλευση.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 20o 
 

1. Μέχρι την εκλογή οριστικού προέδρου, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, 
στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή αν αυτός 
κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 
επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. 

 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, στο οποίο καταχωρίζεται και 
κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 
Συνέλευση. 

 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της οικείας 

Γενικής Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και εάν αυτός 
κωλύεται, από το νόμιμο αναπληρωτή του. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 
 

ΑΡΘΡΟ 21o 
 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 
κάθε έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους.  

 
2. Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ο νόμος ορίζει και, καθ’ ό μέτρο ο νόμος επιτρέπει, 

σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  
 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με τη μορφή μετοχών, 
υπολογιζομένων στην ονομαστική τους αξία. 

 
4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 
χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε 
ρυθμιζόμενη αγορά ή ιδίων τίτλων, τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, με 
την επιφύλαξη των σχετικών διατάξεων του ν. 4548/2018. Διανομή άλλων 
περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι δυνατή με τις παραπάνω προϋποθέσεις 
μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση των μετόχων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο  
 

1. Οι τίτλοι των άρθρων υπάρχουν μόνο προς διευκόλυνση και δεν επηρεάζουν την 
ερμηνεία του παρόντος.  

 
2. Η χρήση μόνο του αρσενικού γένους στις αναφορές σε φυσικά πρόσωπα γίνεται για 

λόγους συντομίας, και οι αναφορές αυτές είναι αναφορές σε όλα τα γένη. 
 
3. Παραπομπή σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να ερμηνεύονται ως 

παραπέμπουσες στις εν λόγω διατάξεις όπως κάθε φορά ισχύουν ή σε τυχόν διάδοχες 
διατάξεις. 

 
4. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

νόμων που εκάστοτε διέπουν τη λειτουργία της εταιρείας. 
 
 

Κωδικοποιημένο καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΚΙΝΗΤΑ ΙΚΤΙΝΟΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.», όπως τροποποιήθηκε δυνάμει της από 29 Ιουνίου 2020 απόφασης 
της Γενικής Συνέλευσης.  
 

 
 
 

Ακριβές Αντίγραφο 
του Καταστατικού της Εταιρίας με την επωνυμία  

«ΑΚΙΝΗΤΑ ΙΚΤΙΝΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 
  και με αριθμό μητρώου ΑΕ 5341/01ΑΤ/Β/86/345/99 

κωδικοποιημένο ως ισχύει μετά την απόφαση 
της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης ημερομηνίας 29ης Ιουνίου 2020 

 

   

   

 29η Ιουνίου 2020 

                       
       Ο Πρόεδρος 
 
 Ανδρέας Αρτέμης 
 

 


