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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΕΛΚΑΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «ΒΕΛΚΑΤ Α.Τ.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

4289501000. 

Την 24-07-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2181137, η με αριθμό 8246/24-07-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΖΠ8469ΗΕΘ-ΚΦΚ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των 

άρθρων 19 και 20 και η κατάργηση των άρθρων 21-27 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας 

με την επωνυμία «ΒΕΛΚΑΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο 

«ΒΕΛΚΑΤ Α.Τ.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  4289501000, σύμφωνα με την απόφαση της από 28-02-

2020 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 28-02-2020, αποτελείται από τριάντα δύο (32) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Ι  έως Χ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «ΒΕΛΚΑΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

________ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ   ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

    Συνιστάται με αυτό το καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την 

επωνυμία: «ΒΕΛΚΑΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΒΕΛΚΑΤ Α.Τ.Ε.». Στις σχέσεις και 

τις συναλλαγές της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική 

επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα. 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

    Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Ερυθραίας. Μπορεί όμως η 

εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου να ιδρύει 



 
 
 
 
 
 
 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό 

και να καθορίζονται οι όροι λειτουργίας, η φύση και η έκταση αυτών.  

     Δωσιδικία: Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή 

τρίτων υπάγεται στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της 

Εταιρείας. Η Εταιρεία ενάγεται στα Δικαστήρια αυτά. 

Άρθρο  3 

ΣΚΟΠΟΣ 

    1:  Σκοπός της εταιρείας  είναι: 

Α) Η μελέτη οποιουδήποτε τεχνικού έργου στην Ελλάδα ή στο 

Εξωτερικό, δημοσίου ή ιδιωτικού τομέα. 

Β) Η κατασκευή, επίβλεψη, εργολαβία ή επιστασία οποιουδήποτε 

τεχνικού έργου στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό, δημοσίου ή ιδιωτικού 

τομέα. 

Γ) Η μελέτη και κατασκευή οικοδομών στην Ελλάδα σε μη ιδιότητα 

οικόπεδα, με τη μορφή της αντιπαροχής. 

Δ) Η μελέτη και κατασκευή οικοδομών στην Ελλάδα σε ιδιόκτητα 

οικόπεδα, που προέρχονται από αγορά της εταιρείας και μεταπώληση 

των εκτελεσθέντων οικοδομημάτων. 

Ε) Οι αγορές και πωλήσεις ακινήτων και η διαχείριση, εκμετάλλευση και 

αξιοποίηση ιδιόκτητης ή μη ακίνητης περιουσίας. 

ΣΤ) Η παροχή υπηρεσιών σε θέματα τεχνικά για οικοδομικά έργα. 

Ζ) Η με οποιαδήποτε νομική μορφή (εργολαβία, κοινοπραξία, 

αντιπαροχή κλπ) ανάληψη, εκτέλεση, συμμετοχή σε εκτέλεση πάσης 
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φύσεως τεχνικών, οικοδομικών και ανέγερσης έργων του Δημοσίου, 

νομικών προσώπων ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, δημοτικών ή 

κοινοτικών ή φυσικών προσώπων. 

Η) Η ανάληψη και εκτέλεση μελετών και ερευνών κάθε είδους συναφών 

με τα παραπάνω τεχνικά έργα επιχειρηματικών δράσεων και εργασιών 

και η εμπορία στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή των αγαθών που 

παράγονται από αυτές.  

Θ) Η ίδρυση και εκμετάλλευση ξενοδοχείων, παραθεριστικών κέντρων, 

τουριστικών γραφείων και γενικά η άσκηση πάσης εργασίας και 

επιχειρήσεως, που έχει σχέση με τον τουρισμό. 

Ι) Η επενδυτική συμμετοχή της εταιρείας σε παντός είδους εταιρείες και 

επιχειρήσεις. 

ΙΑ) Η εισαγωγή και εμπορία πάσης φύσεως οικοδομικών υλικών (όπως 

πλακιδίων, αλουμινίων κλπ).  

 2.- Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών της η Εταιρεία μπορεί: 

 α) Να συμμετέχει, χρηματοδοτεί, διευθύνει, συμβουλεύει σε 

οποιασδήποτε μορφής εταιρείες, επιχειρήσεις, οργανισμούς, που 

υφίστανται ή θα ιδρυθούν μελλοντικά, στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, 

οι οποίες έχουν όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε τύπου, 

συμπεριλαμβανομένου και του δικαιώματος σύστασης άλλων εταιρειών, 

που θα εξυπηρετούν άμεσα ή έμμεσα τους σκοπούς της εταιρείας. 

          β) Να εκτελεί όλες τις παραπάνω δραστηριότητες είτε για 

λογαριασμό δικό της, είτε για λογαριασμό τρίτων, με προμήθεια ή 

ποσοστά, είτε συνεταιρικά. 



 
 
 
 
 
 
 

           γ) Να συμμετέχει σε κοινοπραξίες με τρίτα ελληνικά ή και 

αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα, συνεστημένα ή μελλοντικά, ή να 

συμμετέχει με αυτά σε Νομικά Πρόσωπα κάθε είδους, 

συμπεριλαμβανομένων των μορφών της εξαγοράς ή της συγχώνευσης 

και γενικά να συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο με αυτά. 

 δ) Να συνεργάζεται κατά οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

           ε) Να αναλαμβάνει την αντιπροσώπευση συνεστημένων ή 

μελλοντικών ελληνικών και αλλοδαπών επιχειρήσεων που έχουν τους 

ίδιους, ή και παραπλήσιους σκοπούς με την Εταιρεία. 

 ε) Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία και πρακτορεία σε όλη την 

Ελλάδα ή και στο εξωτερικό, όπως σχετικώς αναφέρεται στο ΄Αρθρο 2 

του παρόντος καταστατικού. 

          στ) Να προσφεύγει σε οποιασδήποτε μορφής δανεισμό από 

πιστωτικά ιδρύματα ή τρίτους, προκειμένου να αποκτά τα αναγκαία 

κεφάλαια για την επίτευξη του σκοπού της. 

           ζ) Να παρέχει, με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, 

εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών 

ημεδαπών ή αλλοδαπών, στις οποίες συμμετέχει η Εταιρεία ή 

συνεργάζεται μαζί τους με οποιοδήποτε τρόπο και να παραχωρεί πάσης 

φύσεως ασφάλειες, ενοχικές και εμπράγματες. 

             η) Να προβαίνει σε οποιεσδήποτε άλλες δραστηριότητες, 

προκειμένου να εξυπηρετεί το σκοπό της.  
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Άρθρο  4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

     Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια ήτοι μέχρι 

την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2051 και αρχίζει από την 

ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 

αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσης εταιρείας και  την έγκριση του καταστατικού 

της. 

    Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με  

τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική  απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ένα 

εκατομμύριο εκατόν τριάντα τέσσερις χιλιάδες (1.134.000,00) Ευρώ, 

καταβεβλημένο εντελώς, και κατανέμεται σε διακόσιες ογδόντα τρεις 

χιλιάδες πεντακόσιες (283.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τεσσάρων (4,00) Ευρώ η κάθε μία. 

Β. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας σχηματίστηκε κατά τον παρακάτω 

τρόπο: 

Ι) Κατά τη σύσταση της εταιρείας καταβλήθηκε το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο, σαράντα εκατομμυρίων οκτακοσίων ενενήντα χιλιάδων 



 
 
 
 
 
 
 

(40.890.000) δραχμών, το ισότιμο σε Ευρώ εκατόν είκοσι χιλιάδες 

(120.000,00), με έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων τριακοσίων εξήντα τριών (1.363) 

δραχμών, το ισότιμο σε Ευρώ τέσσερα (4,00) η κάθε μία, το οποίο στη 

συνέχεια: 

ΙΙ) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30-6-2003 

αυξήθηκε κατά το ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων διακοσίων (15.200,00) 

Ευρώ, δια καταβολής σε μετρητά, με έκδοση τριών χιλιάδων οκτακοσίων 

(3.800) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ 

εκάστης, και έτσι σχηματίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας στο 

ποσό των εκατόν τριάντα πέντε χιλιάδων διακοσίων (135.200,00) Ευρώ, 

διηρημένο σε τριάντα τρεις χιλιάδες οκτακόσιες (33.800) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ εκάστης.  

ΙΙΙ) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 1-12-2006 

αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000,00) Ευρώ, δια 

καταβολής σε μετρητά, με έκδοση είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ 

εκάστης, και έτσι σχηματίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας στο 

ποσό των διακοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων διακοσίων (235.200,00) 

Ευρώ, διηρημένο σε πενήντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες (58.800) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ 

εκάστης. 
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ΙV) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 19-1-2007 

αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000,00) Ευρώ, 

δια καταβολής σε μετρητά, με έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ 

εκάστης, και έτσι σχηματίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας στο 

ποσό των τριακοσίων πενήντα πέντε χιλιάδων διακοσίων (355.200,00) 

Ευρώ, διηρημένο σε ογδόντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες (88.800) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ 

εκάστης. 

V) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16-11-

2007 αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν εξήντα δύο χιλιάδων 

πεντακοσίων (162.500,00) Ευρώ, δια καταβολής σε μετρητά, με έκδοση 

σαράντα χιλιάδων εξακοσίων είκοσι πέντε (40.625) ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ εκάστης, και έτσι 

σχηματίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας στο ποσό των 

πεντακοσίων δέκα επτά χιλιάδων επτακοσίων (517.700,00) Ευρώ, 

διηρημένο σε εκατόν είκοσι εννέα χιλιάδες τετρακόσιες είκοσι πέντε 

(129.425) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) 

Ευρώ εκάστης).  

VΙ) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16-11-

2007 αυξήθηκε κατά το ποσό των εβδομήντα τριών χιλιάδων 

πεντακοσίων (73.500,00) Ευρώ, δια κεφαλαιοποίησης του μερίσματος 

χρήσεως 2006, με έκδοση δέκα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εβδομήντα 

πέντε (18.375) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων 



 
 
 
 
 
 
 

(4,00) Ευρώ εκάστης, και έτσι σχηματίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας στο ποσό των πεντακοσίων ενενήντα ενός χιλιάδων διακοσίων 

(591.200,00) Ευρώ, διηρημένο σε εκατόν σαράντα επτά χιλιάδες 

οκτακόσιες (147.800) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τεσσάρων (4,00) Ευρώ εκάστης.  

VΙΙ) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 24-7-

2008 αυξήθηκε κατά το ποσό των διακοσίων εβδομήντα χιλιάδων εκατόν 

ενενήντα τεσσάρων (270.194,00) Ευρώ, δια καταβολής σε μετρητά, με 

έκδοση εξήντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα οκτώ και 0,50 

(67.548,50) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) 

Ευρώ εκάστης, και έτσι σχηματίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

στο ποσό των οκτακοσίων εξήντα ενός χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα 

τεσσάρων (861.394,00) Ευρώ, διηρημένο σε διακόσιες δέκα πέντε 

χιλιάδες τριακόσιες σαράντα οκτώ και 0,50 (215.348,50) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ εκάστης).  

VΙΙΙ) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 24-7-

2008 αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν δέκα τριών χιλιάδων 

οκτακοσίων έξι (113.806,00) Ευρώ, δια κεφαλαιοποίησης του 

μερίσματος χρήσεως 2007, με έκδοση είκοσι οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων 

πενήντα ενός και 0,50 (28.451,50) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ εκάστης, και έτσι σχηματίστηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας στο ποσό των εννιακοσίων εβδομήντα πέντε 

χιλιάδων διακοσίων (975.200,00) Ευρώ, διηρημένο σε διακόσιες 



. 

σαράντα τρεις χιλιάδες οκτακόσιες (243.800) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ εκάστης) 

ΙΧ) Δια αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 15-7-2009 

αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν πενήντα οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων 

(158.800,00) Ευρώ, δια καταβολής σε μετρητά (ποσό 128.081,20 Ευρώ) 

και  κεφαλαιοποίησης του μερίσματος χρήσεως 2008 (ποσό 30.718,80 

Ευρώ), με έκδοση τριάντα εννέα χιλιάδων επτακοσίων (39.700) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) Ευρώ 

εκάστης, και έτσι σχηματίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας στο 

ποσό του ενός εκατομμυρίου εκατόν τριάντα τεσσάρων χιλιάδων 

(1.134.000,00) Ευρώ, διηρημένο σε διακόσιες ογδόντα τρεις χιλιάδες 

πεντακόσιες (283.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τεσσάρων (4,00) Ευρώ εκάστης. 

   2.  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 

του: α) να αυξάνει το μετοχικό  κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του 

αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την 

έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές για ποσό όμως που δεν 

υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 



 
 
 
 
 
 
 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920. Στην 

περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε  στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος 

του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι εν 

λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη 

της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920. 

    3.  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της,  για την οποία χρειάζεται η 

απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού, 

να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 

μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

    4. Εάν, όμως, τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται 

πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 
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   5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού.  

    6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου  να αυξάνει το  μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

περίπτωση 3 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

   1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, μπορούν όμως να 

μετατραπούν σε ανώνυμες ή και αντίστροφα με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος 

καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά 

με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι τίτλοι των μετοχών κόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αριθμημένοι, έχουν χρονολογία έκδοσης, είναι σφραγισμένοι με την 

σφραγίδα της Εταιρείας, φέρουν τον αύξοντα αριθμό καταχώρησης της 

Εταιρείας στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Νομαρχίας, 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

τυχόν Αντιπρόεδρο και από ένα σύμβουλο, που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, και περιλαμβάνουν μερισματαποδείξεις 

αριθμημένες με αύξοντα αριθμό.  



 
 
 
 
 
 
 

    2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται η έκδοση 

προσωρινών τίτλων μέχρι την έκδοση των οριστικών, που έχουν όλα τα 

στοιχεία των οριστικών εκτός από τις μερισματαποδείξεις. Οι 

προσωρινοί τίτλοι ανταλλάσσονται με τους οριστικούς όταν οι τελευταίοι 

εκδοθούν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

    1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Η 

κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή άλλων οργάνων της Εταιρείας, οι οποίες λαμβάνονται 

σύμφωνα με το νόμο. 

    2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των 

συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικά μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

    3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου  πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος 

του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών, ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 
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αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό 

δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχους της εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων των 

παρ. 6, 7 και 8 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. Μετά την πάροδο 

της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που 

ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και 

που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην  οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). Σε περίπτωση κατά την 

οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ή τυχόν παράτασή 

της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Ν. 2190/20 χρονικά όρια. Η κατά τα 

ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν  μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 



 
 
 
 
 
 
 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους  για 

την άσκηση ή μη από αυτούς του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, αν 

όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνoνται στους μετόχους. 

   4. Κατοικία μετόχων: για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρεία οι 

μέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρείας 

και υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους. 

   5. Υποχρεώσεις των μετόχων: Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους και όχι παραπάνω από αυτήν. 

 

Άρθρο 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

   1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του  Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

   2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 
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Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μιά μόνο 

φορά τη λήψη  αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για 

όλα ή για ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής 

της, για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Ν.2190/20. 

   3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την 

τακτική γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

   α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία 

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε 

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

  β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 



 
 
 
 
 
 
 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

    4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί 

να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

    5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 

του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας, άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη 

διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 

    6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, 

γίνεται με ονομαστική κλήση.  
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    7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν 

να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος 

καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να 

τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και:  

   α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

   β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.  

   8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται εάν 

πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται, πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν.  

   9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο 

αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 



 
 
 
 
 
 
 

αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

    10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το 

δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα 

της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε  άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική 

Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα 

όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

   1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

   2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) 

Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση 

απορρόφησης της εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της σύμφωνα με το άρθρο 78 του 

Ν.2190/20 όπως ισχύει, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 

Εταιρείας, β) Τροποποίηση του καταστατικού, θεωρουμένης ως τέτοιας 

και της αύξησης ή μείωσης του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 
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περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, και τις 

επιβαλλόμενες από το Νόμο, γ) Έκδοση δανείου με ομολογίες εκτός της 

περίπτωσης της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, δ) Εκλογή μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις των άρθρων 22 

και 36 του παρόντος, ε) Εκλογή ελεγκτών, στ) Διορισμό εκκαθαριστών, 

ζ) Διάθεση ετήσιων κερδών, η) Έγκριση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων, θ) Λήψη δανείου (πάσης φύσεως και ανεξαρτήτως 

ποσού).  

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

    1. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή σε υποκατάστημα της 

Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά τον χρόνο,  πάντοτε μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από 

ειδική άδεια της εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται  και 

οι όροι  υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια.  Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται,  όταν στη  συνέλευση παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται  

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου  και 

κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση   της συνεδρίασης  

και στη λήψη αποφάσεων. 



 
 
 
 
 
 
 

    2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.  

Άρθρο 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

    1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η 

συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η 

πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται πρό  δέκα (10) ημερών στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης και πρό εικοσι (20) ημερών σε μια από τις 

ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που 

κατά την κρίση  του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε 

όλη τη χώρα και που επιλέγεται από τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν. 

3757/57 και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 

Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία 

εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου 
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Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία, 

καθώς και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από αυτές που 

πληρούν τις προϋποθέσεις του εδαφίου γ' της παρ. 2 του άρθρου 26 του 

Ν.2190/20 όπως ισχύει, και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας. Σε περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

   2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

    3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα 

(10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε 

μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου 

γιά τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,  καθώς  και της έκθεσης των 

ελεγκτών.  

Άρθρο 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα  μιάς  ψήφου και  κάθε  μέτοχος  έχει  

αριθμό ψήφων ίσο με τον αριθμό των μετοχών.  



 
 
 
 
 
 
 

    2.  Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο 

ταμείο της Εταιρείας, στο Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων,   ή  σε 

οποιαδήποτε  Τράπεζα  στην  Ελλάδα, ή στο Εξωτερικό τουλάχιστον 

πέντε  (5) ολόκληρες ημέρες πρίν από εκείνη,  για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης.  

  3.  Οι  μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να  αντιπροσωπευτούν σε αυτήν  από  πρόσωπο  που  έχουν  

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

   4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και  τα   έγγραφα   

νομιμοποίησης   αντιπροσώπων   των μετόχων,  πρέπει  να  

κατατίθενται  στην  Εταιρεία   τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες  

πρίν  από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

    5.  Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των  

παραγράφων 2 και 4 του άρθρου αυτού,  μπορούν να πάρουν μέρος  

στην  Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

Άρθρο 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 
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μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Ενστάσεις 

μετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του πίνακα 

διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η 

συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι 

απαράδεκτοι.  

Άρθρο 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

       1.  Η  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  

εγκύρως  επί  των θεμάτων  της ημερησίας  διάταξης,  όταν  

εκπροσωπείται  σε αυτήν τουλάχιστον το  ένα πέμπτο (1/5) του  

καταβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου. 

    2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη  συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) 

ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του  

καταβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ'αυτή.  

   3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

Άρθρο 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 



 
 
 
 
 
 
 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον τα 

δύο τρία (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται 

για αποφάσεις που αφορούν:  

α)   Μεταβολή της εθνικότητας  της  Εταιρείας, 

 β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της  Εταιρείας,   

 γ) Έκδοση δανείου με ομολογίες εκτός των ομολογιών, σύμφωνα με το 

άρθρο 13 παρ.1 του Ν. 2190\1920 όπως ισχύει,                       

 δ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

 ε)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

στ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου 

σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος. 

ζ) Παράταση της διάρκειας, αναβίωση, συγχώνευση, εξαγορά,  

διάσπαση, μετατροπή ή διάλυση της Εταιρείας, 

η) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από το 

Νόμο ή αυξήσεις που γίνονται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

θ) Παροχή πάσης φύσεως εγγυήσεως, 

ι) Συμμετοχή των μετόχων ή της ίδιας της εταιρείας σε νομικά πρόσωπα 

πάσης φύσεως με ίδιο ή παρεμφερή  σκοπό. 

 2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση 
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αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας  

διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν  μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

   3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πρίν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν  μέτοχοι  

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3)  του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

4. Όλες  οι  αποφάσεις  του παρόντος άρθρου λαμβάνονται πάντοτε με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του εκπροσωπουμένου στη Γενική 

Συνέλευση καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ανεξάρτητα από το 

ποια, πρώτη ή επαναληπτική γενική Συνέλευση είναι αυτή που 

αποφασίζει σχετικά με τα, υπό του παρόντος άρθρου οριζόμενα θέματα. 

Άρθρο 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος  του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή ο 

γηραιότερος των συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  



 
 
 
 
 
 
 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 

η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

Άρθρο 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ. ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός αν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και κανείς δεν 

διατυπώνει αντίρρηση για συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων 

θεμάτων.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

4. Η εταιρεία υποχρεούται  να χορηγεί στους μετόχους της  αντίγραφα  

πρακτικών  σύμφωνα  με τις διατάξεις της παρ.12 του αρθρου 7β του 

Ν.2190/20 όπως ισχύει. 

5. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, αυτήν 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα 

πρακτικά της Συνέλευσης. 



. 

 

Άρθρο 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο 

με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου  είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ 

 

 Άρθρο 19 

 ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΜΟΝΟΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ 

1. Για όσο διάστημα η εταιρία δεν υπάγεται στις εξαιρέσεις της παρ. 6 του 

άρθρου 115 ν. 4548/2018 διοικείται από μονομελές διοικητικό όργανο 

(Σύμβουλος – Διαχειριστής), εκλεγόμενο από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία 

όμως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. Ο Σύμβουλος – Διαχειριστής 

είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 



 
 
 
 
 
 
 

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού 

συμβούλου – διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του 

Συμβούλου Διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους 

κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι 

συμβατές με το χαρακτήρα του Συμβούλου – Διαχειριστή, ως 

μονομελούς οργάνου. 

3. Επιτρέπεται η εκλογή και ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου – 

διαχειριστή για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου του προσώπου 

που εκλέχθηκε ή διορίσθηκε ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασε την 

ιδιότητά του. Ο διορισμός του αναπληρωματικού συμβούλου 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Η αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην 

περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων του Συμβούλου – Διαχειριστή με 

εκείνα της εταιρίας, σύμφωνα με το άρθρο 97 του ν. 4548/2018, αν αυτό 

προβλέπεται στην πράξη εκλογής ή διορισμού του αναπληρωματικού. 

Στην περίπτωση αυτή, η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά στις 

πράξεις για τις οποίες υφίσταται η σύγκρουση. 

4. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου για 

ενημέρωση των άλλων μελών τούτου, ο Σύμβουλος – Διαχειριστής 

οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και 

ατομικά με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα 

παροχής αδείας σύναψης συμβάσεων του Συμβούλου – Διαχειριστή με 
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την εταιρία, σύμφωνα με το άρθρο 99 ν. 4548/2018, ανήκει στη Γενική 

Συνέλευση. 

5. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του Συμβούλου – 

Διαχειριστή που δεν αφορούν σε θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή 

συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις 

αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 ν. 4548/2018. 

6. Κατά τα λοιπά, όπου στους νόμους γίνεται αναφορά στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, σε αυτό νοείται και ο Σύμβουλος – Διαχειριστής της 

ανώνυμης εταιρίας.   

 

Άρθρο 20 

 ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

1. Ο Σύμβουλος – Διαχειριστής έχει την διοίκηση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν στην εταιρία μέσα στο πλαίσιο του 

εταιρικού σκοπού με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Ειδικότερα και με ενδεικτική απαρίθμηση, ο Σύμβουλος – Διαχειριστής 

μέσα στον εταιρικό πάντοτε σκοπό: 

α) εκπροσωπεί την εταιρία σε κάθε τρίτο, κάθε Δικαστήριο και κάθε αρχή 

Δημόσια, διοικητική ή άλλη, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και 

νομικούς συμβούλους, ορίζει αντικλήτους, παρίσταται σε Δικαστήρια 

κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, εγείρει 



 
 
 
 
 
 
 

αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις και εγκλήσεις, δίδει εντολή σε τρίτους που 

παρίστανται για την εταιρία ως πολιτική αγωγή ενώπιον ποινικών 

δικαστηρίων σε μηνύσεις ή εγκλήσεις που έχουν υποβληθεί από αυτήν, 

συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, ασκεί και παραιτείται από 

ένδικα μέσα ή προσωρινά ή συντηρητικά μέτρα, ενεργεί συντηρητικές και 

αναγκαστικές εκτελέσεις, ζητεί κηρύξεις πτώχευσης, υποβάλλει 

μηνύσεις, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, 

συνάπτει ρυθμίσεις και συμβιβασμούς, δικαστικούς ή εξωδίκους, με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρίας ανεξαρτήτως ποσού 

και με οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων των 

άρθρων 99 επ. ν. 4548/2018, επιβάλλει και αίρει κατασχέσεις επί 

κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών 

και προσημειώσεων υποθηκών. 

β) διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, 

μισθώνει και εκμισθώνει κινητά και ακίνητα, ανταλλάσσει κινητά, αιτείται 

τη λήψη ασφαλιστικών μέτρων υπέρ της εταιρικής περιουσίας, 

εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρίας, διενεργεί και δέχεται 

παρακαταθήκες, αναλαμβάνει δάνεια ή πιστώσεις ή προεξοφλήσεις 

τραπεζικές ή άλλες, απλές ή με οποιαδήποτε ασφάλεια, με εξαίρεση την 

έκδοση ομολογιακών δανείων, ζητά την έκδοση εγγυητικών επιστολών, 

συνάπτει γενικά κάθε ενοχική ή εμπράγματη εμπορική σύμβαση, 

δικαιοπραξία και συναλλαγή,  
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γ) εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται ή 

οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή, εκχωρεί και 

ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές απαιτήσεις κατά 

τρίτων και απαιτήσεις κατά τρίτων, 

δ) αναλαμβάνει και εισπράττει ανεξαρτήτως ποσού και νομίσματος 

χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια και λοιπές απαιτήσεις που 

προκύπτουν κατά κεφάλαιο και απόδοση από χρεωστικούς τίτλους από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου 

της ημεδαπής και της αλλοδαπής, από το Ελληνικό Δημόσιο και από το 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 

ε) προσλαμβάνει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρίας, 

καθορίζοντας τις αποδοχές του και την εν γένει εργασιακή του σχέση με 

την εταιρία, και το απολύει,  

στ) αποφασίζει την καθ' οιονδήποτε τρόπο συμμετοχή της εταιρίας σε 

άλλες επιχειρήσεις ή εταιρίες κάθε μορφής, 

ζ) διοικεί και οργανώνει την εταιρία και τις δραστηριότητές της, συνάπτει 

συμβάσεις αντιπροσώπευσης με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την 

ίδρυση, λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση γραφείων, πρακτορείων, 

αποθηκών ή υποκαταστημάτων της εταιρίας, ορίζει τα καθήκοντα και την 

αμοιβή του προσωπικού της εταιρίας εν γένει, συγκαλεί τις Γενικές 

Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές και έκτακτες, ορίζει την ημερήσια 

διάταξή τους και προεδρεύει αυτών, 



 
 
 
 
 
 
 

η) προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, 

προσδιορίζει κάθε δαπάνη, επιβλέπει και κλείνει τα βιβλία και τους 

λογαριασμούς της εταιρίας, συντάσσει τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων κάθε εταιρικής 

χρήσης, προτείνει τις διενεργητέες αποσβέσεις ή κρατήσεις, και 

τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών 

ή τροποποιήσεις του καταστατικού, 

θ) διενεργεί, γενικά, χωρίς την σύμπραξη ή έγκριση τρίτου εκ μέρους της 

εταιρίας, κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετικά με τον 

εταιρικό σκοπό και την διαχείριση της περιουσίας της εταιρίας, έστω και 

εάν οι πράξεις αυτές δεν μνημονεύονται ρητά στο παρόν άρθρο. 

3. Ο Σύμβουλος – Διαχειριστής μπορεί, αποκλειστικά και μόνον 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση συγκεκριμένων εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

4. Ρητώς απαγορεύεται η παροχή εγγυήσεων από την εταιρία υπέρ 

τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 21 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
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  1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από 

δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές.    

   2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς 

και δύο (2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους, 

σύμφωνα  με τις διατάξεις του άρθρου 36α  του Ν.2190/20 όπως ισχύει.  

   3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως 

εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε 

συνδυασμό με το άρθρο 132 και 133 του Κ.Ν.  2190/1920 ως ισχύει μετά 

την τροποποίηση του από το Π.Δ. 409/86 και 498/87 η εκλογή των 

Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική.  

    3.   Μέσα   σε   πέντε  (5)  ημέρες  από  τη συνεδρίαση της  Γενικής  

Συνέλευσης,  που  όρισε τους  ελεγκτές,  πρέπει να γίνει από την 

Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του  διορισμού  τους,  σε περίπτωση  

δε  που  δεν  αποποιηθούν το διορισμό αυτό  μέσα  σε  προθεσμία   

πέντε   (5)   ημερών θεωρούνται  ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και 

έχουν  όλες  τις  ευθύνες  και  υποχρεώσεις  του άρθρου 37 και 43α, 

παρ.  3 εδάφιο γ και παρ.  4, εδ.α & β του Κ.Ν. 2190/1920.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 22 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 



 
 
 
 
 
 
 

   Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης 

εταιρείας και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2002. 

Άρθρο 23 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο επομένως και  σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν  του  Κ.Ν. 2190/1920.  

   Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται  για  έγκριση  στην  

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

 α) Από επεξηγηματική  έκθεση  του  Διοικητικού Συμβουλίου   στην   

οποία   αναφέρονται  όλα  τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παρ.3 εδ.α  

&  β  του Κ.Ν.2190/1920 και  

  β)  Από  την  έκθεση  των   ελεγκτών.    

  2. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και ο 

πίνακας αποτελεσμάτων μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου όταν ο 

έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς  Ελεγκτές  δημοσιεύονται τουλάχιστον  

είκοσι  (20)  ημέρες  πρίν  από  τη συνεδρίαση  της  Συνέλευσης 

σύμφωνα με αυτά που ορίζονται  στο νόμο, στις εφημερίδες που 



. 

μνημονεύονται στο άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β και 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 

2190/20 .  

3.  Για να εγκριθούν έγκυρα  από  τη  Γενική Συνέλευση  οι  ετήσιες  

οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τούς  ελεγκτές  

της Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί ειδικά από:  

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που  

δεν υπάρχει τέτοιος  Σύμβουλος,  ή  η  ιδιότητά του συμπίπτει   με εκείνη 

των παραπάων προσώπων,  από ένα μέλος του Διοικητικού  

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

γ) Τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου.  

4.  Οι παραπάνω  σε περίπτωση  διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου  κατάρτισης  των οικονομικών  καταστάσεων  οφείλουν  να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους  στη Γενική Συνέλευση.  

                                   Άρθρο 24 

Διάθεση κερδών 

  1. Η  διάθεση  των καθαρών κερδών της Εταιρείας  γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο:  

   α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού  για  το σχηματισμό   του  

τακτικού  αποθεματικού,   όπως ορίζει  ο  νόμος,   δηλ.   για  το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.  

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν  

αυτό  φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου.  



 
 
 
 
 
 
 

   β)  Ακολουθεί  η  διάθεση   του   ποσού   που απαιτείται   για   την   

καταβολή   του   πρώτου μερίσματος,  δηλ.  ποσοστού έξι  τα  εκατό  

(6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και  σύμφωνα  

με  το άρθρο 45 του Κ.Ν.2190/20 σε συνδυασμό πρός τις διατάξεις του  

ΑΝ.  148/1967, του  Ν.Δ.  34/1968  και  Ν.876/1979 και των νόμων 

2753/99 και 2789/00  και  με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

44α του  Κ.Ν. 2190/1920.  

   γ)  H  Γενική  Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

  2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη 

Γενική Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών. Το προς διανομή ποσό 

καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 25 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

    1. Η Εταιρεία λύνεται: 

  α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

  β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

  γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  
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2.  Η  συγκέντρωση  όλων  των  μετοχών  σε ένα πρόσωπο  δεν  

αποτελεί  λόγο  για  τη  λύση   της Εταιρείας.  

3.  Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του ΚΝ 2190/1920, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί 

η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

 

Άρθρο 26 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

    1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του  εδαφίου α της παρ. 1 

του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω 

παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να είναι τουλάχιστον τρεις, μέτοχοι ή όχι και 

ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  



 
 
 
 
 
 
 

  Ο  διορισμός  των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας των μελών  του Δ.Σ.   

   Όσον αφορά τους  εκκαθαριστές  εφαρμόζονται  αναλόγως  οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι συζητήσεις  και αποφάσεις   

των εκκαθαριστών  καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

του Διοικητικού   Συμβουλίου. 

    2.  Οι  εκκαθαριστές  που  ορίζονται  από τη Γενική Συνέλευση,  

οφείλουν,  μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά  τους να κάνουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο 

Τεύχος   Ανωνύμων    Εταιριών    και    Εταιριών Περιωρισμένης   

Ευθύνης   της   Εφημερίδας   της Κυβέρνησης  ισολογισμό,   του  οποίου   

αντίτυπο υποβάλλεται  στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας 

Νομαρχίας.    Επίσης   δημοσιεύουν   κάθε   έτος ισολογισμό  

εκκαθάρισης σύμφωνα με του άρθρο 7α παρ. β του Κ.Ν. 2190/20.  

   3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.  

   4.  Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα  δικαιώματά  της  

κατά  τη  διάρκεια  της  εκκαθάρισης.  

   5.  Οι  εκκαθαριστές  πρέπει  να  περατώσουν  χωρίς καθυστέρηση  τις 

εκκρεμείς  υποθέσεις   της εταιρείας,  να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία,   να εξοφλήσουν τα χρέη της   και να εισπράξουν τις  

απαιτήσεις της.  Μπορούν δε  να  ενεργήσουν και νέες πράξεις,   εφόσον  

με αυτές  εξυπηρετούνται   η εκκαθάριση και  το συμφέρον της   
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εταιρείας.  Οι εκκαθαριστές  μπορούν επίσης  να εκποιήσουν   τα 

ακίνητα  της  εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της,  ή 

κλάδους αυτής,  ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της,  αλλά μετά την 

πάροδο τεσσάρων μηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω 

προθεσμίας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της   μπορούν να ζητήσουν 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει  

κατά τα άρθρα  739 επ. του Κ.Πολ.Δ., να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης  των ακινήτων,  κλάδων ή τμημάτων  ή του συνόλου της 

εταιρείας,   η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται  σε τακτικά  ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

   6.    Οι    ισολογισμοί    της   εκκαθάρισης  εγκρίνονται από τη 

Συνέλευση  των  μετόχων,  που επίσης  αποφασίζει  και  για  την  

απαλλαγή  των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

   7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα 

της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές  καταρτίζουν  τις τελικές  οικονομικές καταστάσεις, τις 

οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος  ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

   8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία 

από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης,  οπότε και η εταιρεία 



 
 
 
 
 
 
 

διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. Για τη συνέχιση της 

εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της 

εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 

καμμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 27 

    Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 περί Ανωνύμων Εταιριών, 

όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 28 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

    Το κεφάλαιο της Εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο  5  αυτού  του  

καταστατικού, αναλήφτηκε ολόκληρο από τους  συμβαλλόμενους  

ιδρυτές της Εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο:  

1) Ο Ιωάννης Βελισσαράκος του Στέφανου και της Μαρίας θα 

καταβάλει σαράντα εκατομμύρια τετρακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες εκατό 

(40.481.100) δραχμές, το ισότιμο σε Ευρώ 118.800 και αναλαμβάνει 

είκοσι εννέα χιλιάδες επτακόσιες (29.700) μετοχές, ονομαστικής αξίας  

χιλίων τριακοσίων εξήντα τριών (1.363) δραχμών η κάθε μία, το ισότιμο 

σε Ευρώ 4 η κάθε μία, ήτοι ποσοστό ενενήντα εννέα τοις εκατό (99%) 

και 2) Η Μαρία σύζ. Στέφανου Βελισσαράκου, το γένος Φωτίου και 
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Βασιλείας Οικονόμου, θα καταβάλει τετρακόσιες οκτώ χιλιάδες 

εννιακόσιες (408.900) δραχμές, το ισότιμο σε Ευρώ 1.200, και 

αναλαμβάνει τριακόσιες (300) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

τριακοσίων εξήντα τριών (1.363)  δραχμών η κάθε μία, το ισότιμο σε 

Ευρώ 4 η κάθε μία, ήτοι ποσοστό ένα τοις εκατό (1%). 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν σε ειδικό λογαριασμό 

επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των 

μετοχών τους με την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

της παρούσας εταιρείας και  την έγκριση του καταστατικού της.  

Άρθρο 29 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

  Το  πρώτο  Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κ.κ.:   

1) ΙΩΑΝΝΗ ΒΕΛΙΣΣΑΡΑΚΟ του Στέφανου και της Μαρίας, Πολιτικό 

Μηχανικό Ε.Μ.Π. που γεννήθηκε στην Νέα Ερυθραία το 1970, κάτοικο 

Νέας Ερυθραίας, οδός Γεωργίου Παπανδρέου, αριθμός 14, κάτοχο του 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Ξ-364293/1987 που 

εκδόθηκε από το Τ.Α. Νέας Ερυθραίας,  Πρόεδρος και Διευθύνων 

Σύμβουλος 

2) ΜΑΡΙΑ σύζ. Στέφανου ΒΕΛΙΣΣΑΡΑΚΟΥ, το γένος Φωτίου και 

Βασιλείας Οικονόμου, που γεννήθηκε στην Νέα Ερυθραία το 1947, 

κάτοικο Νέας Ερυθραίας, οδός Γεωργίου Παπανδρέου, αριθμός 14, 



 
 
 
 
 
 
 

κάτοχο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Β-215835/1970 

που εκδόθηκε από το Π.Α. Νέας Ερυθραίας,  Αντιπρόεδρος. 

3) ΧΡΙΣΤΟ ΨΑΡΡΑΚΗ του Δημητρίου και της Μαρίας, που γεννήθηκε 

στην Νέα Ερυθραία το έτος 1975, κάτοικο Νέας Ερυθραίας οδός 

Αναξαγόρα αριθμός 10, κάτοχο του υπ’ αριθμ. Π 321496/1990 Δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α. Νέας Ερυθραίας, 

Μέλος. 

   Η θητεία του πιο πάνω πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου  ορίζεται μέχρι 

και την πρώτη Τακτική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, που θα 

συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του  2003. 

Άρθρο 30 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

  Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

1.ΤΑΚΤΙΚΟΙ: Α) Μαρία Στυλιανέση του Κωνσταντίνου και της Γεωργίας, 

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π.,  που γεννήθηκε στην Ζάκυνθο, το έτος 1972, 

κάτοικος Γαλατσίου οδός Ναρκίσσου, αριθμός 26, κάτοχο του υπ’ αριθμ. 

Ν-520418/1988 δελτίου αστ. ταυτότητας που εκδόθηκε από το Α.Τ. 

Ζακύνθου με αριθμός αδείας 9995031790 και  

Β) Αναστασία Μπινιώρη του Θεοδώρου και της Ελευθερίας, πτυχιούχος 

Α.Β.Σ.Π., που γεννήθηκε στην Νέα Φυγαλεία Ηλείας, το έτος 1972, 

κάτοικος Νέας Ιωνίας, οδός Τρωάδος αριθμός 20, κάτοχος του δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας υπ’ αριθμ. Ν-523154/1988 που εκδόθηκε από 

το Α.Τ. Ζαχάρως, με αριθμό αδείας 9997047260 και  
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1. ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ: 

Α) Γεώργιος Σωτηρόπουλος του Νικολάου και της Ελένης, 

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1962, κάτοικος 

Πεύκης, οδός Κ. Βάρναλη αριθμός 4, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας με αριθμό Ρ-132232/1993 που εκδόθηκε από το Α.Τ. 

Πεύκης, με αριθμό Αδείας 9992027458 και  

Β) Θεοδώρα Βλάχου του Μιχαήλ και της  

, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1959, κάτοικος 

Αγίας Παρασκευής οδός Ηπείρου αριθμός 73-75, κάτοχος δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας με αριθμός Ν-160018/1986 του Λ’ Α.Τ. Αθηνών 

με αριθμό αδείας 9995007559. 

Όλοι είναι Ελληνικής Ιθαγένειας και πτυχιούχοι των αντίστοιχων 

παραπάνω Σχολών πέραν της πενταετίας. 

Άρθρο 31 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση 

Εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. 

Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για  τις πράξεις που έγιναν στο όνομά 

της κατά το ιδρυτικό στάδιο, αν μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής, ανέλαβε τις υποχρεώσεις 

που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

 Για όλα τα υπόλοιπα θέματα που δεν καλύπτονται με από το 

παρόν ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν. 2190/20 όπως ισχύει μετά την 

τροποποίησή του από το Π.Δ. 409/86 και 498/87  και Ν. 2339/95. 

 



 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 32 

Εξουσιοδότηση 

  Οι  συμβαλλόμενοι  δίνουν  ανέκκλητη ειδική εντολή  και 

πληρεξουσιότητα στον Ιωάννη Βελισσαράκο να υποβάλει το 

Καταστατικό αυτό  για  έγκριση  στην αρμόδια  Νομαρχία  και  να  τους 

εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως 

αντιπρόσωπός τους συμβολαιογραφικό  έγγραφο, με το οποίο να 

αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές κι 

ακόμη να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του 

καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση του, υπό την προϋπόθεση ότι δεν 

θα μεταβάλλεται η συμμετοχή κάθε εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Επίσης να ορίζει με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο αντικαταστάτες. 

 

Το παρόν αποτελεί ενιαίο κείμενο του καταστατικού της εταιρείας, όπως 

αυτό τροποποιήθηκε με την από 28η Φεβρουαρίου 2020 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας.  

 

 

                                                Αθήνα 28.2.2020 

                                Ο Σύμβουλος – Διαχειριστής 

 

                                 Ιωάννης Βελισσαράκος 
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