


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ Χαράλαμπος και   ΣΙΑ Ε.Ε.»  

ΑΦΜ  999857980   ΑΡ. ΓΕΜΗ  19583128000 

 

 

  Στην Ηγουμενίτσα σήμερα την 26
η
 Ιουνίου 2020, οι εταίροι της εταιρίας με 

την επωνυμία « ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ Χαράλαμπος και  ΣΙΑ Ε.Ε.», δηλαδή οι:  

 

(α) Χαράλαμπος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ του Λάμπρου, κάτοικος Τ.Κ. 

Ηγουμενίτσας - Δήμου Ηγουμενίτσας – Π.Ε. Θεσπρωτίας, με Α.Φ.Μ. 066138998 της 

Δ.Ο.Υ. Ηγουμενίτσας. 

 

(β) Ελένη ΜΠΟΤΣΑΡΗ  του Λάμπρου, κάτοικος Τ.Κ. Ηγουμενίτσας - 

Δήμου Ηγουμενίτσας – Π.Ε. Θεσπρωτίας, με Α.Φ.Μ. 068415800 της Δ.Ο.Υ. 

Ηγουμενίτσας,  από κοινού συμφωνούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 

 

 Με το από 18/03/2004 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης ετερόρρυθμης 

εταιρίας, συνεστήθη ετερόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία «ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ 

Χαράλαμπος και  ΣΙΑ Ε.Ε.», με αντικείμενο δραστηριότητας την αντιπροσωπεία 

αυτοκινήτων,  πώληση αυτοκινήτων και μοτοποδηλάτων παντός είδους, συνεργείο 

αυτοκινήτων , συντηρήσεις και επισκευές , πώληση ανταλλακτικών, ελαστικών και 

ασφάλειες , με έδρα την πόλη της Ηγουμενίτσας (3
ο
 χιλ. Ε.Ο. Ηγουμενίτσας – 

Ιωαννίνων, θέση ΜΑΥΡΟΥΔΙ), με διάρκεια της  εταιρίας  είκοσι έτη από την 

επομένη της δημοσίευσης του καταστατικού και λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους 2024 και κεφάλαιο το ποσό των 50.000€.  

 

Ιδρυτικά μέλη της εταιρίας ήταν , ο Λάμπρος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ  του Χρήστου, 

με ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζημίες 10%, και την ιδιότητα 

του ετερόρρυθμου εταίρου και ο Χαράλαμπος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ του Λάμπρου, με 

ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζημίες 90%, και την ιδιότητα του 

ομόρρυθμου εταίρου.  Το από 18/03/2004 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης της 

ετερόρρυθμης εταιρίας, δημοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου 

Θεσπρωτίας, την 24/03/2004 και έλαβε αύξοντα αριθμό 22/2004.  

 

Στη συνέχεια έλαβαν χώρα, οι κατωτέρω τροποποιήσεις του αρχικού 

καταστατικού αυτής: 

1) η από 29/03/2005 τροποποίηση καταστατικού της ετερόρρυθμης εμπορικής 

εταιρίας, η οποία δημοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και 

έλαβε αριθμό 29/29.03.2005.  Με την εν λόγω τροποποίηση, ο ετερόρρυθμος εταίρος, 

Λάμπρος Μπότσαρης, μεταβίβασε την εταιρική του μερίδα, στην Σταματία 

Μπότσαρη του Λάμπρου, λόγω δωρεάς, η οποία έκτοτε, υπεισήλθε στο σύνολο των 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του μεταβιβάζοντος την εταιρική μερίδα και 

αποχωρούντος εταίρου.    



2) η από 16/11/2012 τροποποίηση καταστατικού της ετερόρρυθμης εμπορικής 

εταιρίας, που δημοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και 

έλαβε αριθμό 103/16.11.2012. Με την εν λόγω τροποποίηση, η ετερόρρυθμη εταίρος, 

Σταματία Μπότσαρης του Λάμπρου, μεταβίβασε την εταιρική της μερίδα,  κατά μεν 

ποσοστό 9% στον Χαράλαμπο Μπότσαρη κατά δε ποσοστό 1% , στην Ελένη 

Μπότσαρη του Λάμπρου, η οποία έκτοτε, υπεισήλθε στα  δικαιώματα και 

υποχρεώσεις της αποχωρούσης εταίρου.  Έτσι, τα εταιρικά ποσοστά διαμορφώθηκαν 

ως εξής:   Χαράλαμπος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ του Λάμπρου 99% και Ελένη ΜΠΟΤΣΑΡΗ 

του Λάμπρου 1%. 

 

 

Την   17/01/2013  η εν λόγω εταιρία απογράφηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και έλαβε 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  19583128000. 

 

 Ήδη σήμερα με το παρόν συμφωνείται : 

 

A) H τροποποίηση των άρθρων 2, 4 και 5 του καταστατικού που αφορά 

στο σκοπό και την διάρκεια και το κεφάλαιο της εταιρείας ως ακολούθως.   

 

Τροποποιείται το άρθρο 2,  του από 18-3-2004 καταστατικού, δηλαδή ο 

εταιρικός σκοπός, στον οποίο προστίθενται και οι εξής δραστηριότητες: εκμίσθωση 

επιβατικών αυτοκινήτων χωρίς οδηγό, εκμίσθωση μοτοσικλετών, λειτουργία  

τουριστικού γραφείου,   διοργάνωση ταξιδίων και περιηγήσεων με οδηγό. 

 

Έτσι, πλέον το άρθρο 2 του καταστατικού,  διαμορφώνεται ως εξής: 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι η ίδρυση , λειτουργία και εκμετάλλευση επιχείρησης 

με αντικείμενο δραστηριότητας: αντιπροσωπεία αυτοκινήτων, πώληση αυτοκινήτων και 

μοτοποδηλάτων  παντός είδους, συνεργείο αυτοκινήτων, συντηρήσεις και επισκευές , 

πώληση ανταλλακτικών , ελαστικών και ασφάλειες, εκμίσθωση επιβατικών 

αυτοκινήτων χωρίς οδηγό, εκμίσθωση μοτοσικλετών, λειτουργία τουριστικού γραφείου, 

διοργάνωση ταξειδίων και περιηγήσεων με οδηγό. 

Επίσης παρατείνεται η διάρκεια της εταιρείας κατά 20 επιπλέον έτη με 

αντίστοιχη λήξη  την  25/3/2044. 

 

Έτσι πλέον το άρθρο 4 του καταστατικού ,διαμορφώνεται ως εξής: 

 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται τεσσαρακονταετής, αρχόμενη από την 

επομένη της δημοσίευσης του καταστατικού , 25-3-2004 και λήγουσα την αντίστοιχη 

ημερομηνία, ήτοι 25 Μαρτίου του έτους 2044. Η εταιρεία και μετά την παραπάνω 

ημερομηνία συνεχίζεται αυτοδίκαια και χωρίς ιδιαίτερη διαδικασία εάν κάποιος από 

τους εταίρους δεν την καταγγείλει δύο μήνες πριν από τη λήξη της.  

 

 



 

Τέλος αποφασίζεται η τροποποίηση του εταιρικού κεφαλαίου και η 

αναμόρφωση του στο ποσό των διακοσίων χιλιάδων ευρώ (200.000,00) αύξηση που 

αποφασίστηκε πρωταρχικά την 31/12/2012 και εκ παραδρομής κατατέθηκε στην ΔOY 

Ηγουμενίτσας   την  20
ην

 Μαρτίου 2015 το ιδιωτικό συμφωνητικό αύξησης του 

κεφαλαίου με την υπ’ αριθμό 2/2015 καταχώρηση οπότε  καταβλήθηκε ο αναλογών 

φόρος συγκέντρωσης κεφαλαίου. 

Στην συνέχεια και λογω συγκεχυμένων αρμοδιοτήτων δεν επικαροποιηθηκε η 

γινόμενη αύξηση στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ. 

Για το λόγο αυτό σήμερα αποφασίζεται η τροποποίηση του άρθρου 5 ως 

ακολούθως: 

 

Εταιρικό κεφάλαιο – συμμετοχή 

Το κεφάλαιο της εταιρίας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων και 

ανέρχεται σε  διακόσιες  χιλιάδες  (200.000) €. 

Ο Χαράλαμπος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ του Λάμπρου και της Ασημίνας         

,κάτοικος  Ηγουμενίτσας, ελληνικής ιθαγένειας, με ΔΑΤ : ΑΖ 251240  και ΑΦΜ:  

066138998 της Δ.Ο.Υ., Ηγουμενίτσας, email: cbotsaris@botsaris-nissan.gr                             

, συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με ποσοστό 99% και αποτελεί το ομόρρυθμο 

μέλος της εταιρείας. 

Η Ελένη ΜΠΟΤΣΑΡΗ του Λάμπρου, και της Ασημίνας , κάτοικος  

Ηγουμενίτσας, ελληνικής ιθαγένειας, με ΔΑΤ : X 360041      και ΑΦΜ:  068415800 

της Δ.Ο.Υ. Ηγουμενίτσας, email : cbotsaris@botsaris-nissan.gr                                 ,  

συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με ποσοστό 1% και αποτελεί το ετερόρρυθμο 

μέλος της εταιρείας. 

Τα άνωθεν ποσοστά αντιστοιχούν στην αξία της εισφοράς του κάθε εταίρου.  

Η συμμετοχή του κάθε εταίρου στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας είναι 

ανάλογη με την συμμετοχή τους σε αυτή. 

 

Β) Μετά την θέση σε ισχύ του νόμου 4072/2012 καταργήθηκαν, μεταξύ άλλων,  

διατάξεις του Εμπορικού Νόμου που ρύθμιζαν έως τότε τη λειτουργία των 

ετερόρρυθμων εταιριών (άρθρο 294 παρ. 2 Ν. 4072/2012). Επειδή ο νόμος 4072/2012 

εφαρμόζεται και στις εταιρίες, οι οποίες κατά την έναρξη ισχύος του δεν τελούν σε 

εκκαθάριση ή σε πτώχευση (άρθρο 294 παρ. 1 Ν. 4072/2012), όπως και η παρούσα 

ετερόρρυθμη εταιρία, συμφωνείται η προσθήκη του άρθρου 16 και η τροποποίηση 

των άρθρων 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,13,15  του καταστατικού της, όπως κατωτέρω στην 

κωδικοποίηση αυτού αναγράφονται, προκειμένου να εναρμονιστεί αυτό με την 

ανωτέρω νομοθετική μεταβολή.  

 

Επιπροσθέτως, με το παρόν οι συμβαλλόμενοι, με ομόφωνη απόφασή τους, 

προβαίνουν σε κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο του από 18/03/2004 Καταστατικού 

Συστάσεως της Ετερορρύθμου Εταιρίας (μετά των τροποποιήσεων αυτού), μετά και 

την ανωτέρω αναφερόμενη τροποποίηση, ως εξής:  



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ Χαράλαμπος και   ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ- ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία Εταιρίας 

Συνιστάται Ετερόρρυθμη εμπορική εταιρία, η οποία διέπεται από τις διατάξεις 

του νόμου και του παρόντος καταστατικού. Η επωνυμία της εταιρίας είναι 

«ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ Χαράλαμπος και   ΣΙΑ Ε.Ε.» και στις διεθνείς συναλλαγές 

«BOTSARIS  Haralabos L.P.» 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός της εταιρίας 

Σκοπός της εταιρίας είναι η ίδρυση , λειτουργία και εκμετάλλευση 

επιχείρησης με αντικείμενο δραστηριότητας: αντιπροσωπεία αυτοκινήτων, πώληση 

αυτοκινήτων και μοτοποδηλάτων παντός είδους, συνεργείο αυτοκινήτων, 

συντηρήσεις και επισκευές , πώληση ανταλλακτικών , ελαστικών και ασφάλειες, 

εκμίσθωση επιβατικών αυτοκινήτων χωρίς οδηγό, εκμίσθωση μοτοσικλετών, 

λειτουργία τουριστικού γραφείου, διοργάνωση ταξιδίων και περιηγήσεων με οδηγό. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα της εταιρίας 

Σαν έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ηγουμενίτσας . Η εταιρία μπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήματα στον ίδιο ή άλλο δήμο, δημοτικό ή τοπικό διαμέρισμα, ήτοι 

σε οποιοδήποτε μέρος της ελληνικής επικράτειας κατά τους όρους του Κ.Β.Σ.  

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια της εταιρίας 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται τεσσαρακονταετής, αρχόμενη από την 

επομένη της δημοσίευσης του καταστατικού , 25-3-2004 και λήγουσα την αντίστοιχη 

ημερομηνία, ήτοι 25 Μαρτίου του έτους 2044. Η εταιρεία και μετά την παραπάνω 

ημερομηνία συνεχίζεται αυτοδίκαια και χωρίς ιδιαίτερη διαδικασία εάν κάποιος από 

τους εταίρους δεν την καταγγείλει δύο μήνες πριν από τη λήξη της.  

 

Άρθρο 5 

Εταιρικό κεφάλαιο – συμμετοχή 

Το κεφάλαιο της εταιρίας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων και 

ανέρχεται σε  διακόσιες  χιλιάδες  (200.000) €. 

Ο Χαράλαμπος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ του Λάμπρου και της Ασημίνας         

,κάτοικος  Ηγουμενίτσας, ελληνικής ιθαγένειας, με ΔΑΤ : ΑΖ 251240  και  

ΑΦΜ:  066138998 της Δ.Ο.Υ., Ηγουμενίτσας, email: cbotsaris@botsaris-



nissan.gr , συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με ποσοστό 99% και αποτελεί το 

ομόρρυθμο μέλος της εταιρείας. 

Η Ελένη ΜΠΟΤΣΑΡΗ του Λάμπρου, και της Ασημίνας , κάτοικος  

Ηγουμενίτσας, ελληνικής ιθαγένειας, με ΔΑΤ : X 360041      και ΑΦΜ:  068415800 

της Δ.Ο.Υ. Ηγουμενίτσας, email : cbotsaris@botsaris-nissan.gr                                 ,  

συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με ποσοστό 1% και αποτελεί το ετερόρρυθμο 

μέλος της εταιρείας. 

Τα άνωθεν ποσοστά αντιστοιχούν στην αξία της εισφοράς του κάθε εταίρου.  

Η συμμετοχή του κάθε εταίρου στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας είναι 

ανάλογη με την συμμετοχή τους σε αυτή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

Άρθρο 6 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας για το χρόνο διάρκειας αυτής, ορίζεται ο 

ομόρρυθμος εταίρος της παραπάνω εταιρείας, ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ. 

Για την ανάληψη από την εταιρία κάθε φύσεως υποχρεώσεων απαιτείται 

απαραιτήτως η υπογραφή του διαχειριστή εταίρου, που πρέπει να τίθεται 

απαραιτήτως κάτω από την εταιρική επωνυμία, οπότε και μόνον θα δεσμεύεται η 

εταιρία. 

Ο ετερόρρυθμος εταίρος δεν έχει δικαίωμα εναντίωσης σε πράξη που ενεργεί 

ο διαχειριστής εταίρος , εκτός αν η πράξη υπερβαίνει τη συνήθη διαχείριση. Στην 

τελευταία περίπτωση ο διαχειριστής οφείλει να μην τελέσει την πράξη αυτή. 

 

 

Άρθρο 7 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε πολιτικού , 

φορολογικού δικαστηρίου, κάθε βαθμού και κάθε δικαιοδοσίας , φορολογικής ή 

άλλης αρχής, ενώπιον των Τραπεζών και γενικά ενώπιον κάθε τρίτου νομικού 

προσώπου και ενεργεί μόνος με την υπογραφή του,  στο όνομα της εταιρείας κάθε 

πράξη διαχειρίσεως και διαθέσεως, που ανάγεται σε κάθε περίπτωση στους σκοπούς 

στης εταιρείας. Ο διαχειριστής είναι και ταμίας της εταιρίας. Στο διαχειριστή 

παραχωρούνται τα παρακάτω ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφερόμενα 

δικαιώματα, δηλαδή αυτός επ’ ονόματι και για λογαριασμό της εταιρείας , προβαίνει 

στις παρακάτω πράξεις: α. Ανάληψη χρημάτων εξόφληση επιταγών β. Είσπραξη 

χρημάτων , χρηματογράφων , μερισματαποδείξεων , τοκομεριδίων. γ. Έκδοση , 

αποδοχή, οπισθογράφηση συναλλαγματικών και  γραμματίων σε διαταγή δ. 

Παραλαβή φορτωτικών εγγράφων ε. Άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων στ. Είσπραξη 

φορτωτικών με ενέγγυα παραλαβή. ζ. Σύμβαση δανείων και πιστώσεων η. Λήξη 

δανείων και χρήση πιστώσεων θ. Παροχή εμπράγματης ασφάλειας επί κινητών και 

ανάληψη των δοθέντων σε ενέχυρο. ι. Έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ της 

εταιρείας και απαλλαγή απ’ αυτές. ια. Παροχή εμπράγματης ασφάλειας επί ακινήτων.  

 



ιβ. Εγγύηση υπέρ τρίτων ιγ. Έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ τρίτων. ιδ. 

Μίσθωση και χρήση χρηματοκιβωτίων και λύση μισθώσεων.  

ιε. Ο διαχειριστής υποχρεούται να φυλάσσει και να τηρεί, τα οριζόμενα από 

τον Κ.Β.Σ.,  βιβλία και στοιχεία. 

Επίσης ο διαχειριστής παραλαμβάνει και απολύει το προσωπικό και γενικά ενεργεί 

κάθε πράξη διαχειρίσεως ή διαθέσεως, που ανάγεται στους σκοπούς της εταιρείας. 

 

Άρθρο 8 

Τα μέλη της εταιρείας δεν δικαιούνται να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό 

πράξεις που έρχονται σε αντίθεση με το σκοπό της εταιρείας. 

 

Άρθρο 9 

Απαγορεύεται στους εταίρους, τους εκπροσώπους και κληρονόμους αυτών για 

οποιονδήποτε λόγο η λήψη συντηρητικών ή αναγκαστικών μέτρων κατά της 

περιουσίας της εταιρείας, όπως και η σφράγιση των γραφείων και καταστημάτων 

αυτής. Οι εταίροι δεν δικαιούνται αμοιβή για την προσωπική εργασία που παρέχουν 

στην εταιρεία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 10 

 

Οι συνεταίροι έχουν όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που 

προβλέπονται από το νόμο και την παρούσα εταιρική σύμβαση. 

Κάθε συνεταίρος έχει τα εξής δικαιώματα:  

Να πληροφορείται για την οικονομική κατάσταση, τη δραστηριότητα και τη 

λογοδοσία της εταιρίας και να δέχεται εξηγήσεις από τον διαχειριστή και τα άλλα 

υπεύθυνα πρόσωπα για τα ζητήματα για τα οποία ενδιαφέρεται. 

Οι συνεταίροι υποχρεούνται:  

Α) Να συμμετέχουν κατά τις δυνατότητές τους στην υλοποίηση των στόχων 

και των σκοπών της εταιρίας. 

Β) Να υφίστανται τις ζημίες από τη δραστηριότητα της εταιρίας. 

Γ) Να μην βλάπτουν με τη δράση ή και την αδράνειά τους τα συμφέροντα της 

εταιρίας.  

Δ) Να μην ανταγωνίζονται την εταιρία. 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΚΕΡΔΗ- 

ΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 11 

 Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Άρθρο 12 

Μία φορά το χρόνο, στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, ο διαχειριστής της εταιρείας 

υποχρεούται να συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων Ενεργητικού και 

Παθητικού και με βάσει αυτήν εντός δύο (2) μηνών, συντάσσει αυτός, ισολογισμό 

στον οποίο πρέπει, να απεικονίζεται σαφώς, η αληθινή οικονομική κατάσταση της 

εταιρείας και τα πραγματικά επιτευχθέντα κέρδη και οι τυχόν πραγματοποιηθείσες 

ζημίες. 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ: 

Απαγορεύεται η σε τρίτον εκχώρηση της εταιρικής μερίδος. Είναι δυνατή η 

εκχώρηση μόνο σε εταίρο ή μόνιμο διάδοχό του , μετά από κοινή συμφωνία των 

εταίρων. 

Απαγορεύεται η λήψη κάθε ασφαλιστικού μέτρου κατά της εταιρείας από 

μέρους των εταίρων και ειδικά η σφράγιση και συντηρητική κατάσχεση των 

περιουσιακών της στοιχείων. 

Οι εταίροι υποχρεούνται να συνεισφέρουν την προσωπική τους εργασία για 

την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. 

Η εταιρεία θα δεσμεύεται έναντι τρίτων μόνο κατόπιν της υπογραφής του 

διαχειριστή , μέλους της, η οποία θα τίθεται σε αριθμημένα μπλοκ αποδείξεων , τα 

οποία θα φέρουν τη σφραγίδα της εταιρείας. 

Ο διαχειριστής υποχρεούται στο τέλος κάθε μήνα, να εμφανίζει την 

οικονομική πορεία της εταιρείας στα μέλη της. 

 

Άρθρο 13 

 

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους και με την εμφάνιση των 

αποτελεσμάτων της χρήσης (κέρδη ή ζημίες), η συμμετοχή κάθε εταίρου σ’ αυτά 

(αφού αφαιρεθούν οι διάφοροι φόροι και τέλη προς το Δημόσιο) θα είναι ανάλογα με 

το ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο, όπως αυτό παραπάνω 

αναφέρεται. 

                                                Άρθρο 14 

Οι εταίροι δικαιούνται εφόσον προβλέπονται κέρδη, σε μηνιαίες 

προκαταβολές για την ατομική τους συντήρηση. Το ποσό των μηνιαίων απολήψεων 

κανονίζεται με συμφωνία μεταξύ των εταίρων. 

Το σύνολο των ετήσιων απολαβών κάθε εταίρου συμψηφίζεται στο τέλος 



κάθε εταιρικής χρήσης , σύμφωνα με την καθαρή αναλογία των καθαρών κερδών 

αυτής. Ως καθαρά κέρδη της εταιρείας νοούνται τα εναπομείναντα μετά την 

αφαίρεση των εξόδων παντός είδους εισφορών, φόρων, ενοικίων, μισθών, 

ημερομισθίων , ζημιών κ.λ.π., τα οποία θα κατανέμονται κατά την αναλογία του 

ποσοστού συμμετοχής στην εταιρεία των εταίρων , με την ίδια δε αναλογία θα 

κατανέμονται και οι πάσης φύσεως υποχρεώσεις και ζημίες. 

 

 

Άρθρο 15 

 ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η λύση της εταιρίας επέρχεται στις υπό του νόμου προβλεπόμενες 

περιπτώσεις και με τις προϋποθέσεις που οι ισχύοντες κάθε φορά νόμοι ορίζουν. 

Ειδικότερα η εταιρεία λύεται: 

1.Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της 

2.Με απόφαση των εταίρων 

3. Με κήρυξή της σε πτώχευση 

4.Με δικαστική απόφαση, ύστερα από αίτηση του εταίρου, εφόσον υφίσταται 

σπουδαίος λόγος 

Μετά τη λήξη ή την οπωσδήποτε λύση της εταιρείας αυτή τίθεται σε 

εκκαθάριση. Εκκαθαριστές ορίζονται και οι δύο εταίροι της εταιρίας. Η διαδικασία 

εκκαθάρισης αρχίζει με την λύση της εταιρίας και  διεξάγεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο νόμο. Θα επακολουθήσει απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

σύνταξη ισολογισμού με βάση την απογραφή. Η εταιρική περιουσία ρευστοποιείται, 

εφόσον απαιτείται για την εξόφληση των εταιρικών χρεών και αποδοχή των 

εισφορών.  Μετά την εκκαθάριση το διαθέσιμο υπόλοιπο διανέμεται μεταξύ των 

εταίρων κατά την αξία της συμμετοχής τους.  

 

Άρθρο 16 

ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

 

   Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου του μοναδικού ομόρρυθμου  

εταίρου , η ετερόρρυθμη εταιρεία, λύνεται, εκτός  αν με τροποποίηση της εταιρικής 

σύμβασης, που  πρέπει να καταχωρισθεί μέσα σε τέσσερις (4) μήνες στο Γ.Ε.ΜΗ., 

ένας από τους ετερόρρυθμους εταίρους καταστεί ομόρρυθμος εταίρος ή αν εισέλθει 

στην εταιρεία νέος εταίρος ως ομόρρυθμος (άρθρο 281 παρ. 1 Ν 4072/2012) 

  

   Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου του μοναδικού ετερόρρυθμου  

εταίρου , η ετερόρρυθμη εταιρεία,  συνεχίζεται ως ομόρρυθμη (άρθρο 282 Ν 

4072/2012) 

 



 

Άρθρο 17 

 

Μετά την εκκαθάριση, το διαθέσιμο υπόλοιπο μετά την εξόφληση των χρεών 

και την απόδοση των εισφορών,  διανέμεται μεταξύ των εταίρων κατά την αξία της 

συμμετοχής τους.  

 

Σε πίστωση των συμφωνηθέντων υπογράφεται  το παρών συμφωνητικό  το 

οποίο θα κατατεθεί για δημοσίευση στο ΓΕΜΗ και θα καταχωρηθεί στην Δ.Ο.Υ. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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2. ΜΠΟΤΣΑΡΗ   ΕΛΕΝΗ 

 

 


