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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

2963101000. 

 

Την 14-07-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2173667, η με αριθμό 7761/ 13-07-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΚΓ8469ΗΕΘ-9Η7), με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση των άρθρων, 

β) η  κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων (άρθρα 35-39) και γ) η κωδικοποίηση και εναρ-

μόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  ΑΙΑΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, 

τον διακριτικό τίτλο  ΑΙΑΣ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2963101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 

από 18-11-2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 18-11-2019, αποτελείται από “τριάντα τέσσερα (34) άρ-

θρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟΝ Ν. 4548/2018 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΙΑΣ ΑΤΒΕ ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 002963101000 

 

___________________________________________________ 

   

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 

Αρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία ΑΙΑΣ Ανώνυμος 

Τεχνική Βιομηχανική Εμπορική και Οικοδομική Εταιρεία με τον 

διακριτικό τίτλο "ΑΙΑΣ Α.Ε". 

Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με πρόσωπα της 

αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή 

μετάφραση με λατινικά ψηφία. 

 

 

Αρθρο 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

1. Η συνιστώμενη εταιρεία έχει ως σκοπό: 

α. Την κατασκευή έργων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ., ΟΤΑ, Δημοσίων 

Επιχειρήσεων και Οργανισμών Κοινής Ωφελείας, Ασφαλιστικών 
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Ταμείων και Οργανισμών, Τραπεζών και Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων 

του Δημοσίου Τομέα, Στρατιωτικών Εργων, έργων Συνεταιρισμών, 

ως και την κατασκευή έργων του ιδιωτικού τομέα. 

β. Την ανάληψη και εκπόνηση μελετών και την εκτέλεση πάσης 

φύσεως τεχνικών έργων και δη οικοδομικών, υδραυλικών, 

βικομηχανικών, ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων, έργων 

οδοποιίας, λιμενικών, σιδηροδρομικών και εν γένει παντός είδους 

Δημοσίων, Κοινοτικών Οργανισμών και ιδιωτικών έργων. 

2. Η ανέγερση κατοικιών οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, 

είτε σε οικόπεδα ιδιοκτησίας της εταιρείας είτε σε οικόπεδα άλλων 

ιδιοκτητών κατά το σύστημα της αντιπαροχής ή με οποιοδήποτε άλλο 

σύστημα. 

3. Η παραγωγή, η εμπορία και η αντιπροσώπευση πάσης φύσεως 

οικοδομικών υλικών και μηχανημάτων. 

4. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

γ. Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία, εργοτάξια 

οπουδήποτε στο εσωτερικό ή εξωτερικό. 

δ. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή 

αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. Ο σκοπός της 

συνιστωμένης εταιρείας δύναται να διευρυνθεί και σε άλλους τομείς, 

τουριστικούς, εμπορικούς κλπ.  με σχετική τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15. 

ε. Να συμμετέχει σε κάθε είδος κοινοπραξίας και με οποιοδήποτε 

ποσοστό για την ανάληψη και εκτέλεση κάθε είδους κατασκευαστικού 

έργου του Δημοσίου και του Ιδιωτικού φορέα. 

Να αναλαμβάνει και να αναθέτει υπεργολαβικά την εκτέλεση 

έργων του Δημοσίου και του Ιδιωτικού φορέα. 
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 Να αναλαμβάνει οικονομικές δεσμεύσεις έκδοσης, παρ’ 

οιασδήποτε Τραπέζης ή άλλου πιστωτικού οργανισμού, εγγυητικών 

επιστολών συμμετοχής ή καλής εκτέλεσης υπέρ αυτής ή και υπέρ 

οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου ή κοινοπραξίας 

μετά των οποίων συνεργάζεται και αντλεί έννομο συμφέρον, ώστε να 

συμμετέχει σε δημοπρασίες ανάληψης και εκτέλεσης έργων του 

Δημοσίου ή ιδιωτικού φορέα είτε από την ίδια είτε ως συνεργαζόμενη 

με κοινοπραξία ή άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο και να χορηγεί τις 

ανάλογες εγγυήσεις που απαιτούνται για την ολοκλήρωση του 

παρόντος σκοπού της. 

 

Αρθρο 3ο 

ΕΔΡΑ 

Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, οδός Εμμ. Μπενάκη 

αριθμός 25. 

 

 

Αρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών (Μ.Α.Ε.) , από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή , του 

παρόντος καταστατικού και ορίζεται πλέον Αόριστη. Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων , λαμβανομένη κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος, που θα τροποποιήσει το παρόν άρθρο , ο 

χρόνος της διάρκειας της εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε 

αορίστου και αντίστροφα.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε δραχμές είκοσι 

εκατομμύρια (20.000.000) καταβεβλημένο εντελώς κατά τα στο 

άρθρο 35 του παρόντος λεπτομερώς οριζόμενα, κατανέμεται δε σε 

είκοσι χιλιάδες (20.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών εκάστης. 

Διά της από 17-7-1993 αποφάσεως της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας εκ δραχμών είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) αυξήθηκε 

κατά δραχμές ενενήντα εκατομμύρια (90.000.000) διά μετρητών διά 

της εκδόσεως ενενήντα χιλιάδων (90.000) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης ώστε το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας να ανέρχεται σε δραχμές εκατόν δέκα 

εκατομμύρια (110.000.000) εξ' ολοκλήρου καταβεβλημένο διηρημένο 

εις εκατόν δέκα χιλιάδες (110.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

Διά της από 22-12-1994 αποφάσεως της έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων, το υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας εκ δραχμών εκατόν δέκα εκατομμυρίων (110.000.000) 

αυξήθηκε κατά δραχμές εκατό εκατομμύρια (100.000.000) διά 

μετρητών διά της εκδόσεως εκατό χιλιάδες (100.000) νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών 

εκάστης και τιμή έκδοσης τεσσάρων χιλιάδων (4.000) δραχμών 

εκάστη. Η υπέρ το άρτιον διαφορά εκ δραχμών τριών χιλιάδων 

(3.000) κατά μετοχή και συνολικό ποσόν δρχ. τριακοσίων 

εκατομμυρίων (300.000.000) θα αρθεί σε ειδικό αποθεματικό από 

την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον.  
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Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας θα ανέρχεται σε δραχμές 

διακόσια δέκα εκατομμύρια (210.000.000) διηρημένο εις διακόσιες 

δέκα χιλιάδες (210.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών εκάστης. 

 Διά της από 23-4-1996 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων οι ανώνυμες μετοχές μετετράπησαν σε 

ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 

δραχμές διακόσια δέκα εκατομμύρια (210.000.000) διηρημένο εις 

διακόσιες δέκα χιλιάδες (210.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

 Διά της από 30-6-1998 αποφάσεως της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων το υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας εκ δρχ. διακοσίων δέκα εκατομμυρίων (210.000.000) 

αυξήθηκε κατά δρχ. δύο εκατομμύρια διακόσιες  χιλιάδες (2.200.000) 

δια κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας των ακινήτων της Εταιρείας , 

δια της εκδόσεως δύο χιλιάδων διακοσίων (2.200) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) εκάστης, ώστε το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας να ανέρχεται σε δρχ. διακόσια 

δώδεκα εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (212.200.000) ολοσχερώς 

καταβεβλημένο διηρημένο σε διακόσιες δώδεκα χιλιάδες διακόσιες 

(212.200) ονομαστικές μετοχές εις τον κομιστή ονομαστικής αξίας 

δρχ. χίλιες (1.000) εκάστης.  Λόγω της μετατροπής από δραχμές σε 

ΕΥΡΩ επέρχεται μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά 

997,95 ΕΥΡΩ. Το ποσό αυτό της μείωσης του Μετοχικού Κεφαλαίου 

κατά 997,95 ΕΥΡΩ θα καταχωρηθεί σε ειδικό αποθεματικό «Διαφορά 

από μετατροπή Μετοχικού Κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ». Κατόπιν των 

ανωτέρω με την από 25-4-2002 Εκτακτη Γενική Συνέλευση το 

ανωτέρω Μετοχικό Κεφάλαιο λόγω μετατροπής από δραχμές σε 

ΕΥΡΩ ανέρχεται σε 621.746 ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 212.200 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

            Με την από 31-10-2005 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της 
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Εταιρείας εξ ευρώ 621.746,00 αυξήθηκε κατά 3.108.730 ευρώ με 

έκδοση 1.061.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

2,93 ευρώ εκάστης μετοχής. Η αύξηση προήλθε α) από διαφορά από 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο ποσού 880.410,86 ευρώ, β) από 

διαφορά από μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ 997,95 

ευρώ και γ) από υπόλοιπο κερδών εις νέο 2.227.321,19 ευρώ. Μετά 

την ανωτέρω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώνεται σε 3.730.476 ευρώ διηρημένο σε 1.273.200 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης μετοχής. 

          Με την από 9-12-2005 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά 

2.011.656,00 (δύο εκατομμύρια έντεκα χιλιάδες εξακόσια πενήντα 

έξι) ευρώ με επιστροφή μετρητών στους μετόχους, δια μειώσεως της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά 1,58 (ένα και πενήντα οκτώ) 

ευρώ εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

1.718.820,00 (ένα εκατομμύριο επτακόσιες δέκα οκτώ χιλιάδες 

οκτακόσια είκοσι) ευρώ και διαιρείται σε 1.273.200 (ένα εκατομμύριο 

διακόσιες εβδομήντα τρείς χιλιάδες διακόσιες) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας 1.35 ευρώ (ενός ευρώ και τριάντα πέντε) εκάστης. 

      Με την από 30-6-2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας εξ ευρώ 1.718.820,00 αυξήθηκε κατά 1.655.160 ευρώ με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 1,30 ευρώ. Η 

αύξηση προήλθε αποκλειστικά από το υπόλοιπο κερδών εις νέο. 

Μετά την ανωτέρω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώνεται σε 3.373.980 ευρώ διηρημένο σε 1.273.200 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,65 ευρώ εκάστης μετοχής. 

 

 

Άρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 
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1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του 

οριζόμενο από αυτό. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορεί να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές άμα τη έκδοση αυτών. 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Αρθρο 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση 

σύμφωνα πάντα με το αρ. 26 του Κ.Ν. 4548/2018. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο  της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
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παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. 

 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Με τους περιορισμούς του Κ.Ν.4548/2018, όπως ισχύουν, 

με απόφαση της Γενικής συνελεύσεως μπορεί να περιοριστεί ή 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

Επειδή οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, εκτός των άλλων, είναι δυνατόν να 

γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους ακόμα 

και μέσω email. 

3) Απαγορεύεται συμφωνία μεταξύ μετόχου και ενεχυρούχου δανειστή, 

καταρτιζόμενη συγχρόνως ή μεταγενεστέρως της ενεχυριακής συμβάσεως, 

δια της οποίας συμφωνείται ότι το εκ της μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει 

στον ενεχυρούχο δανειστή. Απαγορεύεται, επίσης, κάθε συμφωνία μεταξύ 

του επικαρπωτή και του κυρίου μετοχής, δια της οποίας συμφωνείται ότι το 

εκ της μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει στον κύριο. 

 

 

Άρθρο 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση 

περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί 

γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, 
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με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί 

τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση 

της διαδικασίας του άρθρου 135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 

ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά 

το άρθρο 122, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο 

απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη 

ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η 

προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την 

ημερομηνία της γενικής συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη 

διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, μαζί με την 

αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 

μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 

123. Τόσο σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά 

όσο και σε εταιρείες χωρίς μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 
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3. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για 

θέματα που περιλαμβάνονται στην αρχική ή την τυχόν 

αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης. Η σχετική 

αίτηση πρέπει να περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής 

συνέλευσης, τα σχέδια δε αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των 

μετόχων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 123 του 

Ν.4548/2018, έξι (6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία 

της γενικής συνέλευσης. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων 

που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη 

5. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από 

τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Επί εταιρειών με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, ισχύουν οι διατάξεις της 

παραγράφου 6 του άρθρου 124 του Ν.4548/2018. 
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6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών 

δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 

όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 

Ν.4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 6, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
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αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 

79 ή 80 του Ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή 

8. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ 

μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, 

επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα 

ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά 

πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 

αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν 

δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως 

αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 

πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να 

υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες 

με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το 

προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του 
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χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του 

ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε 

μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, 

εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 

και της παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν.4548/2018. Προκειμένου για 

εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η απόδειξη 

της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και 

πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω 

των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο 

κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

13. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, τα 

ποσοστά του καταβεβλημένου κεφαλαίου, που απαιτούνται για την 

άσκηση των δικαιωμάτων, σύμφωνα με το παρόν άρθρο. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Αρθρο 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται 

και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
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γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του 

Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν.4548/2018. 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της 

πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 του Ν.4548/2018 και της 

έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του Ν.4548/2018, 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου 

που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό 

συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από 

το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο 

νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του 

Ν.4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των 

μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για 

τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της 

οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 
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μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις 

οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162  

του Ν.4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Αρθρο 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για την 

συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται. 

 

 

Άρθρο 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
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1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, την χρονολογία, την ημέρα και την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στην μερίδα της εταιρείας στο 

Γ.Ε.Μ.Η. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  3) Δέκα (10) ημέρες πριν 

την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την 

εταιρεία της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 4) Ανεξάρτητα από 

τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος με 

μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να ζητήσει 

από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 

πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.   

 

 

Άρθρο 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης. 
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2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, 

πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος 

στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

 

Αρθρο 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, 

τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

 

Άρθρο 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του 
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καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την οποία απαιτείται η 

απαρτία σύμφωνα με τον Κ.Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση 

δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

4. Υπάρχει η δυνατότητα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση των μετόχων 

σύμφωνα με το άρθρο 125 του Κ.Ν. 4548/2018 από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα χωρίς την φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Η δυνατότητα αυτή παρέχεται εφόσον 

η Γενική Συνέλευση είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του 

συμμετέχοντος προσώπου και να ενεργήσει βάσει των άρθρων 124 και 127 

του Κ.Ν. 4548/2018. 

 

 

 

 

Αρθρο 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται γι' αποφάσεις που αφορούν: 

α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β. Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
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γ. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

δ. Αύξηση η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την 

αύξηση του άρθρου 5 παρ.2 του παρόντος. 

ε. Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ. Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

η. σε κάθε περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ.1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 
ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
3. Όλες οι αποφάσεις της γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να 
λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τα 
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οριζόμενα στο άρθρο 135 του Κ.Ν. 4548/2018. Στην περίπτωση αυτή 
οι υπογραφές των μετόχων μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 

 

Άρθρο 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέχεια 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ. Ν.  4548/2018 όπως ισχύει. 

 

 

 

Άρθρο 18ο 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

 

1.Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει 

χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 
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του Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω 

ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 

του Ν.4548/2018 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον 

όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για εξαετή (6ετή) θητεία. Η 

θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη 

λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 

αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της 

σχετικής απόφασης. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

Νομικό πρόσωπο μπορεί να ορισθεί μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εφαρμοζόμενης της διατάξεως του Κ.Ν. 4548/2018. 

4. Αντί διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διορίζεται μονομελές 

διοικητικό όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής) ο οποίος εκλέγεται από 

τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 115 του Κ.Ν. 4548/2018. 
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5. Σύμφωνα με το άρθρο 115 του Κ.Ν. 4548/2018 δίδεται και η 

δυνατότητα αντί Διοικητικού Συμβουλίου του διορισμού μονομελούς 

Διοικητικού Οργάνου (Σύμβουλος-Διαχειριστής) ο οποίος εκλέγεται 

αποκλειστικά και μόνο από τη Γενική Συνέλευση και ο οποίος πρέπει 

απαραίτητα να είναι φυσικό πρόσωπο.. 

 

 

 

Άρθρο 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα 

αναγόμενα στην διαχείριση της περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας , γενικά τη δραστηριότητα αυτής , να παίρνει όλα τα 

ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για τη πραγματοποίηση του σκοπού 

της εταιρείας.  

Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα θέματα 

εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα 

για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

 2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, 

Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών 

προσώπων, Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσης, ενώπιον όλων γενικά 

των Δικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας 

και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, 

Πολιτικού ή Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρει 

αγωγές και υποβάλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα όπως 

και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για τη 

παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας το προς 

τούτο πληρεξούσιο για τη παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, 
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παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, και από τα 

σχετικά δικαιώματα, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, 

καταργεί δίκες, συνομολογεί συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους, με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε 

όρους συνομολογεί διαιτησίες, για όλες τις πιο πάνω πράξεις. Την εταιρεία 

εκπροσωπεί επίσης και ο Διευθύνων Σύμβούλος αυτής. Περαιτέρω το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαμβάνει χρήματα, 

εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγματικές, 

εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης 

φύσης δανειστικές και άλλες συμβάσεις με τις Τράπεζες μέχρι και 

πιστώσεις με ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει, 

παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει πουλάει και βάζει 

ενέχυρο χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει απαραίτητο 

εξοπλισμό σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα, παρέχει και 

λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, με επιφύλαξη των 

διατάξεων του Κ.Ν. 4548/2018, ομοίως συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή 

μη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι' ανωνύμων 

ομολογιών με την επιφύλαξη της παρ. 2 εδ. β' του άρθρου 5 του παρόντος 

βάζοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες 

εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. Παρέχει εντολές πληρωμής και 

αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, 

συναλλαγματικές, γραμμάτια χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, 

απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών 

σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις (εκτός δανείων με ομολογίες με 

την επιφύλαξη της παρ.2 εδ. β' του άρθρου 5 του παρόντος) και συμφωνίες 

μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του Κ.Ν. 4548/2018, διορίζει δικηγόρους και άλλους 

πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών 

και λοιπών Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων 

προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 
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συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρείας σχετικά με τις 

παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες. 

 3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

δεν είναι περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 

 4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι' αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

 5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους ακόμη κι' αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

 6. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές ενός ή και περισσότερων 

εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική 

επωνυμία. 

 7. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο έγγραφα να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του, διευθυντές της 

εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. 

 Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την 

επιφύλαξη του Κ.Ν. 4548/2018 

 

 

 

 Άρθρο 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και 

τις αρμοδιότητές τους. 

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

 

Άρθρο 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται 

στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις 

(3) να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την 

Γενική .Συνέλευση. 

 

 

 

Άρθρο 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως 

του Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά 
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τον μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή 

αν το ζητήσουν δύο μέλη του. 

 

 

Άρθρο 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ 

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. 

 

 

Άρθρο 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του. 

 

Άρθρο 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
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2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

3.  Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς 

αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή 

πιστώσεως προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπον η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για 

κάθε τροποποίηση τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ΄ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατά επάγγελμα, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνελεύσεως, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το Κ.Ν 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
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Άρθρο 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ελεγκτές ορίζονται πλέον με απόφαση των μετόχων της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με τα όρια που προβλέπονται από το Νόμο. 

Υφίσταται τόσο του τακτικού όσο και του προαιρετικού ελέγχου για την 

υποβολή των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων σε έλεγχο, 

σύμφωνα με τα ισχύοντα ελεγκτικά πρότυπα άρθρο 149 παρ. 2 Ν. 

4548/2018 και πάντοτε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας. 

Ο ελεγκτής οφείλει κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθεί τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της οντότητας. Έχει δικαίωμα να 

λαμβάνει γνώση οποιουδήποτε λογιστικού αρχείου όπως αυτά 

καθορίζονται στο Κεφάλαιο 2 του Νόμου 4308/2014, καθώς και κάθε 

εταιρικού βιβλίου που προβλέπεται από τον Νόμο. Ο ελεγκτής οφείλει να 

παρίσταται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχει κάθε πληροφορία που 

είναι σχετική με τον έλεγχο που διενήργησε. Ο ελεγκτής δικαιούται με 

αίτησή του προς το αρμόδιο κατά περίπτωση διοικητικό όργανο της 

οντότητας, να ζητήσει τη σύγκλιση έκτακτης γενικής συνέλευσης. Η 

συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά από το αρμόδιο όργανο διοίκησης της 

οντότητας εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης προς τον 

πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 

περιέχονται στην αίτηση. Αν δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις που διέπουν την αίτηση σύγκλισης 

συνέλευσης που υποβάλλεται από μειοψηφία μετόχων ή εταίρων. Τα 

θέματα της διενέργειας του τακτικού ελέγχου και της έκθεσης ελέγχου 

(περιεχόμενο, έκδοση, υπογραφή) ρυθμίζονται από το Ν. 3693/2008 

(άρθρο 2 παρ. 4 και 5 Ν. 4336/2015). 

Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 

δημοσιότητας του άρθρου 13 του παρόντος νόμου και ισχύει η προθεσμία 

των (20) ημερών, από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση 
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της ενοποιούσας οντότητας. Και εδώ αν απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η 

έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει 

των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 

να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 

προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου (άρθρο 

149 παρ. 3 και 4) του Κ.Ν. 4548/2018. 

Η δημοσιότητα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων των πιστωτικών 

ιδρυμάτων πραγματοποιείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147 

του παρόντος νόμου. Για τη δημοσίευση των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων (ενοποιημένων λογαριασμών) των πιστωτικών ιδρυμάτων 

εφαρμόζονται ανάλογα οι ανωτέρω διατάξεις. Οι ετήσιες και ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις και εκθέσεις των πιστωτικών ιδρυμάτων, των 

οποίων υποκαταστήματα κατά την έννοια της περίπτωσης 17 της παρ. 1 

του άρθρου 4 του κανονισμού (ΕΕ) 575/2013 της 26ης Ιουνίου 2013 σχετικά 

με τις απαιτήσεις προληπτικής εποπτείας για πιστωτικά ιδρύματα και 

επιχειρήσεις επενδύσεων και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 

648/2012 (ΕΕ L 176/1), είναι εγκατεστημένα στην Ελλάδα, δημοσιεύονται 

και στην Ελλάδα, μεταφρασμένες στην ελληνική γλώσσα. Η δημοσιότητα 

πραγματοποιείται κατά τα άνω (άρθρο 149 παρ. 5-7 του Ν.4548/2018). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ      

 

Άρθρο 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

   Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
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Άρθρο 30ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους). 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη 

με τις των άρθρων 145, 146, 147, 148, 149 και 150 του Ν.4548/2018, όπως 

ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν, με απόλυτη 

σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει, σύμφωνα 

με τις άνω διατάξεις: α)τον Ισολογισμό, β)τον λογαριασμό «Αποτελέσματα 

Χρήσεως», γ)τον Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων και δ)το Προσάρτημα. 

2) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά 

πρόσωπα, ήτοι : (α) Από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

Αναπληρωτή του.  (β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει 

των ανωτέρω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται απ’ αυτό.  (γ)Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  Οι 

παραπάνω , σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 3) Η έκθεση 

διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. Επίσης, στην έκθεση αυτή δέον να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 

χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 
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έκθεσης. 4) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας στο Γ.Ε.Μ.Η. σύμφωνα με το Κ.Ν. 4548/2018 , 

με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές 

της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 5) Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποβάλλονται από την εταιρεία, στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 6) Ο ισολογισμός 

της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελεσμάτων χρήσεως» και ο «πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται στο 

Γ.ΕΜ.Η.. 7) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει 

τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης στο Γ.Ε.Μ.Η. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, και ότι προβλέπεται από τον 

Κ.Ν.4548/2018, υποβάλλεται στο Γ.Ε.Μ.Η.  

 

 

Άρθρο 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

     Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159, του Ν.4548/2018, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο 

εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το 

καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού γ) Κρατείται 
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το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018 δ) το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, διανέμονται σύμφωνα 

με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται : 

α. μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) όταν κηρυχτεί η 

εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ΄ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για την λύση της εταιρείας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται 

από το Κ.Ν. 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσεως, που θα 

αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

 

Άρθρο 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 
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Στην περίπτωση του εδ. α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν 

όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στο Γ.Ε.ΜΗ. Επίσης 

δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

Κ.Ν. 4548/2018. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Συνέλευση 

των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 
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υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί 

της απαλλαγής των ελεγκτών.. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 34ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 4548/2018, όπως αυτός ισχύει σήμερα μετά την 

τροποποίησή του. 

 

 
Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε και υπογράφτηκε το παρόν , 

με την υποχρέωση να αναρτηθεί στο Γ.Ε.Μ.Η. όπως ο Κ.Ν. 4548/2018 

ορίζει.  

 

 

 

ΙΣΧΥΟΝ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Κατόπιν της απόφασης της από 18/11/2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετοχων της εταιρείας. 

 

 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
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ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ 

 
 

         

 


