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ΑΝΑΚΟΙΝΧ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΚΟΡΝ ΦΔΡΡΤ ΙΝΣΔΡΝΑ΢ΙΟΝΑΛ 

΢ΤΜΒΟΤΛΟΙ ΔΠΙΥΔΙΡΗ΢ΔΧΝ ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 2221601000. 

 

Τελ 08/07/2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 

2169413 ε κε αρηζκό 7533/08-07-2020 απόθαζε ηες Υπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ: 

ΦΡ΢Δ469ΗΔΘ-Β9Τ), κε ηελ οποία εγκρίθηκε: η εναρμόνιζη με ηον Ν. 4548/2018 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες 

αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΚΟΡΝ ΦΔΡΡΤ ΙΝΣΔΡΝΑ΢ΙΟΝΑΛ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΙ ΔΠΙΥΔΙΡΗ-

΢ΔΧΝ ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ» ηο δηαθρηηηθό ηίηιο «KORN/FERRY INTERNATIONAL SA» θαη α-

ρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 2221601000, όπως ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 19/12/2019 απόθαζε ηες Έθηαθηες Γεληθής 

Σσλέιεσζες ηωλ κεηότωλ ηες εηαηρείας. 

Το ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία  19/12/2019, αποηειείηαη από ζαράληα έλα  (41) άρζρα. 

 

Τελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε 

ηης ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 

 

H ΠΡΟΨ΢ΣΑΜΔΝH ΣΗ΢ Γ/Ν΢Η΢ 

              & α.α.  

 
 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ  -  
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ  1 

Με το παρόν Καταστατικό συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την 
επωνυμία «ΚΟΡΝ ΦΕΡΡΥ ΙΝΤΕΡΝΑΣΙΟΝΑΛ ΣΎΜΒΟΥΛΟΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο 
«KORN/FERRY INTERNATIONAL SA». 

Στις σχέσεις της Εταιρείας στο εξωτερικό η επωνυμία είναι :«KORN 
FERRY INTERNATIONAL BUSINESS CONSULΤANTS SOCIETE 
ANONYME» και ο διακριτικός τίτλος «KORN/FERRY 
INTERNATIONAL SA». 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

α. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε ζητήματα έρευνας και 
εποπτείας αγοράς, οργάνωσης και στελέχωσης επιχειρήσεων. 

β. Η παροχή γνωμοδοτικών υπηρεσιών όσον αφορά στη διοίκηση 
επιχειρήσεων. 

γ. Η διενέργεια κάθε πράξης που οδηγεί άμεσα ή έμμεσα στην επίτευξη 
των παραπάνω σκοπών. 

δ. H μεσολάβηση για την εξεύρεση για λογαριασμό εργοδοτών 
ορισμένων κατηγοριών θέσεων εργασίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

'Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

  

ΑΡΘΡΟ 4 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε σαράντα (40) χρόνια και 
αρχίζει από την ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής 
Απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της Εταιρείας και την 
έγκριση του Καταστατικού της. 

2. H διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του 
Καταστατικού μετά από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 
μετόχων. 



2 

 

 

ΚΕΦAΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των 
δέκα εκατομμυρίων (10.000.000) δραχμών διαιρούμενο σε δέκα 
χιλιάδες (10.000) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η  
καθεμία ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με τα καθοριζόμενα στο 
άρθρο 38 του Καταστατικού.  

Με την από 30/10/1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 
δραχμές δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000) που προέρχονται από 
την κεφαλαιοποίηση μερισμάτων με την έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων 
(15.000) ΕΥΡΩ από καταβολή μετρητών. 

Με την από 27/09/2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 
ευρώ εκατόν ογδόντα μία χιλιάδες εκατόν τέσσερα (181.104 €) που 
προέρχεται κατά το ποσό των 181.073,16 Ευρώ από την 
κεφαλαιοποίηση μερισμάτων χρήσης 2000 και 2001 και κατά το ποσό 
των 30,84 Ευρώ από καταβολή μετρητών με την έκδοση μετοχών 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. η κάθε μία. 

Με την από 15/04/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίσθηκε:  

α) Η έκφραση του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας 
της μετοχής σε ΕΥΡΩ με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 
2,94 ΕΥΡΩ η κάθε μία, 

β) Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρίας κατά το ποσό 
των 132,43 εξήντα μία χιλιάδων εξακοσίων (61.600) μετοχών 
ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ η κάθε μία. 

Ως εκ τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα 
στο ποσόν των διακοσίων πενήντα τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων 
τεσσάρων ευρώ (254.604 €), διαιρούμενο σε ογδόντα έξι χιλιάδες 
εξακόσιες (86.600) μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα 
τεσσάρων (2.94) λεπτών η κάθε μία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 
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1.α) Το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 
συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 
την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 
τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας. 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό 
συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το 
κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 
το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 
χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 
κεφαλαίου.  

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 
ανανεώνεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό 
διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 
παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της 
γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης 
του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα.  

2. Η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με 
απλή απαρτία και πλειοψηφία, έχει δικαίωμα να αυξάνει το 
κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 
μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, για χρονικό διάστημα 
που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας.  

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
ανανεώνονται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που 
δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 
αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η  απόφαση αυτή της  Γενικής Συνέλευσης  υπόκειται στην 
δημοσιότητα  του  άρθρου 13 του ν.4548/2018. 

3. Η Εταιρεία δεν δικαιούται να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 
διαφήμιση, δημοσίευμα η άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το 
οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω, να εκδώσει νέες μετοχές το 
Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

4. α. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις 
παραγράφους 1 και 2 αποτελούν τροποποίηση του   Καταστατικού δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση. 
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β. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 
μετοχικό   κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να 
ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.    

5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση 
μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 
αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το 
είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται 
με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 
σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της 
έκδοσης μετόχων ανάλογα με την συμμετοχή τους στο μετοχικό 
κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να είναι 
μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 
σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας, σε τιμή όχι κατώτερη αυτής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την 
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 
προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 Ν.4548/2018 χρονικά όρια. Η 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 
οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 
δημοσιότητα.  

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην 
Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 
του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 
απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 
προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη επί αποδείξει επιστολή.  

6. Μέσα στο πρώτο τρίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας, 
το  Διοικητικό Συμβούλιο  υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική 
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συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση 
καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζόμενου αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα 
ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό 
Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την 
λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού  της  αύξησης. 

8. Η προθεσμία  καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 
ορισθεί μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη 
των τεσσάρων (4) μηνών από την ημερομηνία που καταχωρίστηκε η 
απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ 

9. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 
παραγράφων 6 και 7, η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει σε 
δημοσιότητα το πρακτικό πιστοποίησης της καταβολής ή μη του 
μετοχικού κεφαλαίου  

10. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου η τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων 
με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 
πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό 
επ’ ονόματι της Εταιρείας που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που 
λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 
Οικονομικού Χώρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 7 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενες να 
μετατραπούν σε ανώνυμες εφόσον ο νόμος το επιτρέπει και 
αντιστρόφως με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία 
λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 28 παρ. 3,4,5 
και 6 του παρόντος καταστατικού και ενσωματώνονται σε τίτλους 
μιας ή περισσοτέρων μετοχών. 

2. Τα σχετικά με  την έκδοση και τον τύπο των μετοχών, την τήρηση 
των βιβλίων μετόχων και μετοχών ρυθμίζονται από το άρθρο 40 ν. 
4548/2018. 

3. Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας η καταστροφής του τίτλου μετοχής, 
με τις τυχόν υπάρχουσες και μη αποχωρισθείσες από αυτόν 
μερισματαποδείξεις, εφαρμόζονται τα άρθρα 843 επόμενα του Κώδικα 
Πολιτικής   Δικονομίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ     III 
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ΜΕΤΟΧΟΙ   -  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ   ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 8  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 
δικαιώματά τους μόνο με τη  συμμετοχή τους στην Γενική  Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική 
Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ  9 

1. Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την  αποδοχή  
του Καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων  των οργάνων 
της, που έχουν ληφθεί σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό. 

2. Οι μέτοχοι  για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας ευθύνονται μόνον 
μέχρι της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής.  

 

ΑΡΘΡΟ  10 

Οι μετοχές  είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο 
κάθε μετοχής.  Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ αδιαιρέτου  
επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι  αυτής και όσοι έχουν αποκτήσει  εξ  
αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σ’ αυτή με οποιοδήποτε τίτλο, 
υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην   Εταιρεία με ένα πρόσωπο 
που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Για όσο διάστημα δεν τον 
υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές 
αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα 
των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από 
αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν 
να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το 
άρθρο 790 του ΑΚ. 

Αν δεν έχει συμφωνηθεί κάτι άλλο, σε περίπτωση επικαρπίας ή 
ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση 
ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Κάθε μέτοχος όσον αφορά στις  σχέσεις του με την Εταιρεία θεωρείται 
ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας ενόσω δεν έχει 
κατοικία την εις την αρχή του παρόντος ή δεν έχει γνωστοποιήσει  
οποιαδήποτε  αλλαγή αυτής.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 
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Ο μέτοχος, ο καθολικός ή ο ειδικός διάδοχος αυτού ή ο δανειστής του 
σε καμμία περίπτωση δεν μπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή 
σφράγιση της περιουσίας της εταιρείας ή των βιβλίων της ούτε να 
επιδιώξει την εκκαθάριση πριν από την λύση της ή τη διανομή της 
εταιρικής περιουσίας. Επίσης δεν δικαιούται, από τον λόγο και μόνον 
ότι είναι μέτοχος να αναμειχθεί στη διοίκηση της Εταιρείας παρά 
μόνο με τη συμμετοχή του στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ    13 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 
στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική 
συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 
τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 
δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη 
γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 
διαδικασίας του άρθρου 135 ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες 
μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 
να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το 
άρθρο 122 ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 
αγορά, η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια 
διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς 



8 

 

έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη 
δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια 
διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής 
συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο 
διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο 
απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα 
προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 ν.4548/2018. Αν τα 
θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 
ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 
οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη 
της εταιρείας.  

3.  Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 
εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 
γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων 
που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 
2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 
αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 
υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 
γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 
ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 
από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα 
από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 
και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 
πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν 
και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 
γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 
υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών 
δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 
διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 
απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 
εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 
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καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 
αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 
όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 
κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 ν.4548/2018. 
Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 
περιεχόμενο.  

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 
(1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην 
εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 5 του παρόντος, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 
πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 
ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν 
αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ 
μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, 
επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 
δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα 
ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

9.. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά 
πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 
εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 
δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν 
δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 
περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 
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πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 
είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 
απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο 
σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το 
προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του 
χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του 
ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε 
μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 
μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από 
τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της 
παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 
παράγραφο 2 του άρθρου 124 ν4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 14  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί 
συλλογικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4548/2018 του παρόντος 
Καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) 
μέλη εκλεγόμενα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική 
ψηφοφορία. 

Ως μέλος του  Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να εκλέγεται και 
νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 
υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 
εξουσιών του νομικού προσώπου  ως μέλους  του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα 
με το άρθρο 13 ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο 
συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. 
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Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού 
προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέντε 
(15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του 
διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού 
προσώπου από τη θέση του μέλους. 

3. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τετραετής (4 έτη) και 
παρατείνεται μέχρι την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την 
αμέσως   επομένη    τακτική     Γενική   Συνέλευση, μετά την λήξη της 
θητείας του, η οποία δεν δύναται να υπερβεί συνολικά την πενταετία. 

4.Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 
ελεύθερα ανακλητοί. 

  

ΑΡΘΡΟ 15 

Αναπλήρωση μέλους  Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού 
συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού 
σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 
επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι 
εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική 
συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 
81 ν. 4548/2018. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 
απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 
ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 
ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 
γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 
ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 
διάταξη. Επίσης σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 
διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν 
τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με τα ανωτέρω με 
την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 
όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε 
περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 
(3).  

2. Σε κάθε περίπτωση τα εναπομένοντα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό τους μπορούν να προβούν 
σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 
Διοικητικού Συμβουλίου.  
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3. Σύμβουλος ο οποίος απέχει των συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου επί έξη μήνες ή από πέντε συνεχείς συνεδριάσεις εκπίπτει 
της ιδιότητας αυτού ως συμβούλου. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή των μελών του 
συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ τον μελών 
του τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του με μυστική ψηφοφορία και 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να ορίζει  επίσης και τον 
Γραμματέα ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι Σύμβουλος.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο 
και τον αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν 
ορισθεί από το καταστατικό ή τη γενική συνέλευση, η αντικατάστασή 
τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 
συνεδριάσεις και ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και 
το καταστατικό. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής 
του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με 
τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 
εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 
εταιρείας το απαιτούν, μετά από έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου  
που γνωστοποιείται στα μέλη του με τηλεγράφημα ή τελεξ ή fax ή 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή δι’ επιδόσεως με δικαστικό 
επιμελητή δύο τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες  πριν από την 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια 
και τα θέματα της ημερησία διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
κανείς δε αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του 
σε άλλο τόπο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή εφόσον στην 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
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και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
στην λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή  η πρόσκληση 
προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες  και τεχνικές οδηγίες για την συμμετοχή στην 
συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με 
τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 
όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, 
ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

3. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 
όταν το ζητήσουν δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους. Την 
σύγκληση του  Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
εκ των μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικά Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 
μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των 
επτά (7) ημερών γνωστοποιώντας  την σχετική πρόσκληση στα λοιπά 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου να 
αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί 
το Διοικητικό Συμβούλιο.  

4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά οε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 
και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 
περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 
εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 
καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 
επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 
για τα οποία υπάρχει, υποχρέωση καταχώρισης τους στο ΓΕΜΗ 
σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν.4548/2018 υποβάλλονται στην 
αρμόδια Υπηρεσία μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 18  
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Απαρτία -Αντιπροσώπευση  μελών - Πλειοψηφία. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το μισό (1/2) 
πλέον ενός (1) των συμβούλων. Ο αριθμός των συμβούλων  που 
παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται  δεν μπορεί να 
είναι μικρότερος   των   τριών   (3). 

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει  απόντα 
σύμβουλο έχει δύο ψήφους αν εξουσιοδοτηθεί από τον απουσιάζοντα  
σύμβουλο είτε με απλή επιστολή είτε τηλεγραφικά  είτε με 
τηλεαντιγραφικό μήνυμα (fax) είτε με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-
mail). Κάθε σύμβουλος δεν δύναται να  εκπροσωπεί  περισσότερους 
από ένα συμβούλους.  

3. Όλες οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον  δεν ορίζει 
διαφορετικά ο νόμος και το καταστατικό λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρισταμένων και των τυχόν  αντιπροσωπευομένων 
σε αυτό μελών του εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 1 του 
άρθρου 6  του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Η κατάρτιση και 
υπογραφή πρακτικού από όλα τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση  Διοικητικού 
Συμβουλίου ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση, σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο άρθρο 94 ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Εξουσία - Αρμοδιότητες  Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  τη   διοίκηση, διαχείριση και διάθεση 
της  εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας.  
Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία 
μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με  εξαίρεση εκείνα  που  
σύμφωνα με το νόμο ή  το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με γενική ή ειδική εξουσιοδότηση 
που παρέχεται κατά τους νόμιμους τύπους να αναθέτει την άσκηση 
όλων ή μερικών των εξουσιών του και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και τη εκπροσώπηση 
της εταιρείας  σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή τρίτους, 
καθορίζοντας συγχρόνως  και την έκταση των ανατιθεμένων 
καθηκόντων και εξουσιών σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 87 
παρ. 2 ν. 4548/2018. Πάντως η άσκηση των αρμοδιοτήτων του 
Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη  των άρθρων 51, 99 
και 100 του ν. 4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 20  

Πρακτικά  Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 
του ή από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί σχετικά.  

   

ΑΡΘΡΟ 21  

Αποζημίωση μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να λάβουν αμοιβή ή 
άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο 
καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της 
εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει 
την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής 
συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 
ν. 4548/2018.  

2. Επίσης τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
λαμβάνουν αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της 
χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και 
πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως 
λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει 
μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό 
και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων.  

3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 
εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση 
εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των 
άρθρων 99 έως 101 ν.4548/2018.  

4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για 
το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 
προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από 
την επόμενη τακτική γενική συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 22  
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Απαγόρευση ανταγωνισμού    

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 
συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, 
καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 
γενικής συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 
τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς 
και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 
σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 
προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 
αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 
προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου 
του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 
διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 
πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 
αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 
απαίτηση.  

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από 
τότε που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του 
διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η 
παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της 
απαγορευμένης πράξης 

 4. Δεν  αντιβαίνει στην απαγόρευση τoυ παρόντος άρθρου, η 
συμμετοχή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή διευθυντών της 
Εταιρείας ως μελών των Διοικητικών Συμβουλίων ή διευθυντών της 
μετόχου εταιρείας ή των μητρικών ή θυγατρικών της. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 23  

Αρμοδιότητα  Γενικής Συνέλευσης  

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 
αφορά  την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και  τους 
μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει  για: 
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α. Συγχώνευση,   διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση, παράταση της   
διάρκειας ή διάλυση  της Εταιρείας. 

β. Τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποίηση του 
Καταστατικού θεωρείται και η αύξηση, τακτική ή έκτακτη,  ή μείωση 
του μετοχικού κεφαλαίου. 

γ. Έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της  
Εταιρείας και διάθεση κερδών. 

δ. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και εκλογή ελεγκτών. 

Στ. Διορισμό  εκκαθαριστών. 

ζ. Εγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

η. Εγκριση της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή  των 
ελεγκτών . 

θ. Ρευστοποίηση ή πώληση του συνόλου των ενεργητικών στοιχείων 
της   Εταιρείας. 

ι. Μεταβολή Εθνικότητας   της  Εταιρείας.  

ια. Μεταβολή  του   αντικειμένου  της Εταιρείας. 

ιβ. Μεταφορά   της  έδρας της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 24  

Σύγκληση Γενικής  Συνελεύσεως 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων  συγκαλείται υποχρεωτικώς στην 
έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου  εντός του νομού 
της έδρας ή άλλου δήμου ομόρου της έδρας ή  σε άλλο τόπο στην 
ημεδαπή ή την αλλοδαπή μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο 
έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 
εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική  
Συνέλευση  των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο .  

2.Η Γενική    Συνέλευση,    με  εξαίρεση  τις επαναληπτικές  συνελεύσεις 
και εκείνες που εξομοιώνονται με  αυτές   πρέπει να καλείται  είκοσι 
(20) τουλάχιστον   ήμερες   πριν   από την  οριζόμενη για την 
συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες. Οι ημέρες δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
Συνελεύσεως και η ημέρα  της  συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 25   
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Πρόσκληση  

Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση  την χρονολογία και τη ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής  καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
συμμετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή  και εξ αποστάσεως. Η 
πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν την ημερομηνία συνεδριάσεως  με καταχώρισή της στην μερίδα 
της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 

Εκτός της ανωτέρω δημοσίευσης η εταιρεία δύναται εκ παραλλήλου η 
πρόσκληση γνωστοποιείται στους μέτοχους με συστημένη επιστολή 
στις διευθύνσεις που αναγράφονται στο βιβλίο μετόχων ή με μήνυμα 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στις δηλωθείσες ηλεκτρονικές 
διευθύνσεις τους . 

2  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία 
θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού 
συμβουλίου και των ελεγκτών.  

3. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 
υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 2 αναρτώντας τα σχετικά 
στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί 
διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 2 αποστέλλονται 
στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 
στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα 
στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 
αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 
προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 2. Για την 
αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει 
τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση 
της παραγράφου 2 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 
κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία.  

4. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της 
γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η 
εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, 
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τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση 
της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των 
δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την 
ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 
κατηγορία μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν 
για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον 
προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με 
ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται 
απευθείας σε κάθε μέτοχο.  

 5. Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από   αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.   

  

ΑΡΘΡΟ 26  

Κατάθεση Μετοχών   - Avτιπροσώπευση  

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν να Καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο 
της Εταιρείας ή στο Ταμείο  Παρακαταθηκών και. Δανείων ή σε 
οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που 
λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα 
να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία 
αναγράφονται στην πρόσκληση τουλάχιστον πέντε  (5)   ολόκληρες  
ημέρες   πριν   από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
Συνελεύσεως. Οι μετοχές που κατατίθενται, σύμφωνα με την παρούσα 
παράγραφο δεν θα μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν 
πριν από τη διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν  από πρόσωπο που  έχουν 
εξουσιοδοτήσει  νόμιμα.  

3.Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα  
νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται 
στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη   
συνεδρίαση   της  Γενικής   Συνελεύσεως. 

4.Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και  
3  του  παρόντος άρθρου, μπορύν να πάρουν μέρος στη Γενική 
Συνέλευση μόνο μετά από σχετική απόφασή της πλήρως 
αιτιολογημένης.  
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5. α.Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να γίνεται και με 
τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή 
μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του 
συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των 
προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη 
γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 και την ασφάλεια την 
ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο 
συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά 
μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 
προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 
απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του 
συμμετέχοντος από απόσταση.  

β. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση 
λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 
πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

6. 1.Ο μέτοχοι μπορεί να μετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, 
διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 
συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 
συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε 
έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας.  

2. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 
εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το 
αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης.  

3. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη 
συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 
ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της 
ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 27  

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου  

Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη 
διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από 
τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και 
ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο 
πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα 
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των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών 
και ψήφων κάθε μετόχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 28  

Απαρτία  και  Πλειοψηφία Γενικής  Συνελεύσεως. 

1. Για όλες τις αποφάσεις, και με την επιφύλαξη των διατάξεων της 
παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί  των  θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο 
(1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 
στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου, μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από της χρονολογίας της ματαιωθείσας 
συνεδριάσεως, κατόπιν προσκλήσεως που δημοσιεύεται κατά το 
άρθρο 21 του παρόντος προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων  ημερών, 
σε επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι  το  κατ’   αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα 
του καταβεβελημενου   εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 
χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.  Εξαιρετικά,  προκειμένου η Γενική Συνέλευση να λάβει   απόφαση 
για: 

- μεταβολή της εθνικότητας   της Εταιρείας, 

- μεταβολή του αντικειμένου  της Εταιρείας 

- επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

- τακτική αύξηση του Μετοχικού  κεφαλαίου,  που δεν προβλέπεται 
από το άρθρο 6 παρ.  1 και 2 του παρόντος ή που επιβάλλεται από 
διατάξεις  νόμων, 

- μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου 

- μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των ετησίων κερδών, μετατροπή 
των μετοχών από ονομαστικές σε ανώνυμες  και αντιστρόφως 

- συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας 
προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 ν.4548/2018,  
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βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σε  αυτήν  τουλάχιστον   
το εν δεύτερον (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 
στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση 
αυτή, και μετά από πρόσκληση δημοσιευμένη κατά το άρθρο 25 του 
παρόντος πριν δέκα ( 10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, συνέρχεται
 επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’ απόλυτη   
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. Κατ’ 
εξαίρεση οι αποφάσεις της  Γενικής Συνελεύσεως που προβλέπονται 
στην παρ. 3 του άρθρου αυτού θα λαμβάνονται με την πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ  29 

Πρόεδρος - Γραμματέας  Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του 
εις το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  Χρέη Γραμματέα  εκτελεί 
προσωρινά αυτός  που  ορίζεται από  τον  Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 
Γραμματέα που εκτελεί  και  χρέη ψηφολέκτη.  

  

ΑΡΘΡΟ 30  

Θέματα συζητήσεως  

Πρακτικά Γενικής  Συνελεύσεως. 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται   στην   ημερήσια   
διάταξη.  

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική 
συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. 
Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 
παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με 
αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της 
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γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, 
αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη 
ή το νόμο.  

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 
υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. εντός είκοσι (20) 
ημερών από την Γενική Συνέλευση.   

 3. Η  Εταιρεία υποχρεούται, εάν της ζητηθεί, να χορηγεί στους  
μετόχους αντίγραφα των  πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων, τα οποία 
θα επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου   

4. Οι μέτοχοι στους οποίους η Εταιρεία αρνείται  να χορηγήσει  
αντίγραφα των πρακτικών  της Γενικής Συνέλευσης,  στην οποία 
παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια νομίμως εξουσιοδοτημένου 
εκπροσώπου τους μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία 
ΓΕΜΗ, όπου τηρείται ο φάκελος της Εταιρείας, η οποία υποχρεούται 
να τους χορηγήσει  τα αντίγραφα   αυτά σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο 
Γ.Ε.ΜΗ.. 

 5. Οι τρίτοι που  έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη 
Γενική Συνέλευση μέτοχοι, μπορούν να πάρουν αντίγραφα των 
πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από το ΓΕΜΗ, σε περίπτωση δε 
άρνησης αυτού να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από εισαγγελική 
παραγγελία. 

Αρθρο 30Α 

1.Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή 
τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. 
Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 
χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων.  

2. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο 
προβλέπεται στο καταστατικό.  

3. Το πρακτικό της παραγράφου 1 καταχωρίζεται στο βιβλίο 
πρακτικών, σύμφωνα με τα ανωτέρω οριζόμενα.  
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4. Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης 
απόφασης, σύμφωνα με το παρόν άρθρο και του χρόνου της 
απόφασης φέρει η εταιρεία.  

ΑΡΘΡΟ 31  

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου και απαλλαγή των 
Ελεγκτών. 

1. Μετά  την έγκριση του   ισολογισμού,   η    Γενική Συνέλευση με 
ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται 
για την έγκριση της έκθεσης διαχείρισης των μελών Διοικητικού 
Συμβουλίου και την απαλλαγή των ελεγκτών από  κάθε   ευθύνη  για   
αποζημίωση.   Τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι 
της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές κυριότητας τους.  

2. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 
εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης 
που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του.  Η ευθύνη αυτή δεν 
υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι 
κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 
συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες 
συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε 
μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το 
καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων.  

3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού 
συμβουλίου προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται 
παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο 
ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά 
και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία. Το 
δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό της ευθύνης 
μεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το 
βαθμό του πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των μελών 
του διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και 
το δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους.  

4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για 
πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της 
γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, 
η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις 
συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό 
κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία 
αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 
προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο 
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μπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για 
πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη 
ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, 
σύμφωνα με το νόμο.  

5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 ν. 
4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που 
ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το 
άρθρο 87 ν. 4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του 
διοικητικού συμβουλίου είναι ελαττωματική.  

6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται 
μετά τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η 
παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του 
μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της προηγούμενης 
παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά 
πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.  

7. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να 
παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για 
αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο 
εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται 
μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της 
αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να 
λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική 
συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή 
καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει 
ορισθεί.  

8.Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να 
υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο αίτηση με 
αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 
103 ν 4548/2018. Το καταστατικό της εταιρείας μπορεί να μειώσει το 
παραπάνω ποσοστό. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν 
καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης.  

9. Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου αναφέρει τις 
πληροφορίες που κατέχουν οι αιτούντες μέτοχοι ως προς τα 
πραγματικά περιστατικά που στοιχειοθετούν κατά την κρίση τους την 
ευθύνη μελών του διοικητικού συμβουλίου και τη ζημία της εταιρείας. 
Στην αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της 
οποίας το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το 
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περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει 
αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω 
προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε 
που η αίτηση υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο.  

10. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του αιτήματος των 
μετόχων, αφού λάβει υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των 
μελών εκείνων του διοικητικού συμβουλίου, που κατονομάζονται 
στην αίτηση των μετόχων. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 
κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη 
συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί 
του αιτήματος των μετόχων. Αν η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, 
ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, το διοικητικό 
συμβούλιο θεωρείται ότι δεν λαμβάνει απόφαση, κατά παρέκκλιση 
από τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 97, και 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 105. Η απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου επί της αιτήσεως των μετόχων, καθώς και το 
γεγονός της ενδεχόμενης αδυναμίας λήψεως αποφάσεως από το 
διοικητικό συμβούλιο, κοινοποιείται στους αιτούντες με επιμέλεια του 
ιδίου και με επιβάρυνση της εταιρείας.  

11. Σε περίπτωση που η αίτηση της παραγράφου 8 υποβληθεί από την 
πλειοψηφία των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής αγωγής.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 32  

Ελεγκτές 

1. Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  ρυθμίζεται από 
το άρθρο 2 παρ.΄Α υποπαρ. 1 του ν. 4336/2015.  

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 
δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, εφόσον κατά νόμο απαιτείται, 
πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών που έχουν άδεια άσκησης 
Οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π. Δ. 475/1991 
ορίζοντας και  την αμοιβή   τους. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 
αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Η η εκλογή 
των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική όπου στον νόμο ορίζεται.   

3. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι 
όμως για περισσότερες από πέντε εταιρικές   χρήσεις. 
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4. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές εταιρείας, πρόσωπα από τα 
αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 19 παρ. 1β 4548/2019, 
υπάλληλοι της Εταιρείας ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας, 
δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από  τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνελεύσεως, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 
Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση 
δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 
(5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-  ΒΙΒΛΙΑ   -   
ΔΙΑΝΟΜΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Εταιρική  χρήση. 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Μαΐου 
και λήγει στις 30 Απριλίου του επόμενου χρόνου, σύμφωνα και με τη 
διάταξη του άρθρου 26 παρ. 1 και 2 του Π.Δ. 186/1992. Εξαιρετικά, η 
πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη  σύσταση της Εταιρείας 
και λήγει στις 30 Απριλίου 1997. 

 

ΑΡΘΡΟ  34 

Ετήσιες   Χρηματοοικονομικές   Καταστάσεις. 

1.Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 
ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη 
ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά κα εγκρίνονται από 
την Γενική Συνέλευση της εταιρείας.  

2.  Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 
διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 
διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 
προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται 
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από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από 
το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη 
σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων «ή, εφόσον 
πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα 
οποία το Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για τη 
σύνταξη οικονομικών καταστάσεων.  

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 
νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 
στη γενική συνέλευση.  

3. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 
συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης 
με το περιεχόμενο που προβλέπεται στο άρθρο 150  ν. 4548/2018. Η 
ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο 
και υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις 
α' και β' της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου.  

 

4. Η Εταιρεία υποχρεούται να δημοσιεύει στο ΓΕΜΗ  

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, 

 β) την έκθεση διαχείρισης και  

γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας 
όπου απαιτείται, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 
γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της 
υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α' 
94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 
διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των 
οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 
συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το 
πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.  

5. Όλα τα βιβλία της Εταιρείας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα 
και επιπροσθέτως στην αγγλική. 
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ΑΡΘΡΟ 35  

Διάθεση κερδών   

Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον 
ακόλουθο τρόπο: 

α. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 
τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να 
είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το 
ένα τρίτο (l/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

Β. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2018.  

Γ. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 
που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 
159 ν.4548/2018 , διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού 
και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 
μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που 
ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε 
τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ     IX 

ΔΙΑΛΥΣΗ  -   ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ    36 

Λόγοι λύσης   της   Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α. Μόλις περάσει, ο χρόνος διάρκειά της, εκτός να προηγούμενα 
αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας  
της. 

β. Οποτεδήποτε με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και 

γ. Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 
ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων 
της διαδικασίας.  
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 
άρθρα 165 και 166 ν. 4548/2018.  

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 
λόγο για τη λύση της Εταιρείας. 

4 Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας μειωθεί 
περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
το  Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να  συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης 
για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί 
άλλο μέτρο. 

4. Η λύση της Εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το 
άρθρο 13 ν. 4548/2018  

 

ΑΡΘΡΟ 37   

Εκκαθάριση. 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας  
ακολουθεί  η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της  παρ. 
1 του άρθρου  36 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική  
Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β τη παραγράφου 1 του άρθρου 36 του 
παρόντος, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 
μπορούν να είναι δύο (2) ως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι, και ασκούν 
όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο διορισμός των 
εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.      

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να 
κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 
Ισολογισμό, μη υποκείμενο σε έγκριση από την Γενική Συνέλευση. Η 
απογραφή θα πρέπει να ολοκληρωθεί  μέσα σε τρεις μήνες από την 
ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
για το Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 
εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 
διοικητικού συμβουλίου. 
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4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις τις 
εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 
εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 
εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 
Εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 
Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 
μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) 
μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών 
από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή δανειστής της μπορεί να 
ζητήσει από Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, το 
οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 
κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η    απόφαση  δε 
αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 
έκτακτα  ένδικα   μέσα, αλλά σε αναθεώρηση από το άρθρο 758 
ΚΠολΔ. 

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 
συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 
παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 
περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί 
της απαλλαγής των ελεγκτών.  

6. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 
σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό 
περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, 
τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την 
ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 
παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, 
δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε 
σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο 
χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν 
και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή 
και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση 
εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  
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 Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, 
ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του 
σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, 
με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 
προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν 
ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα 
παραπάνω.  

7. Οι ισολογισμοί της  εκκαθάρισης και ο τελικός  ισολογισμός 
υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας κατ’ άρθρο 134 ν. 
4548/2018  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ     Χ 

METΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 38  

Κάλυψη και καταβολή  του  κεφαλαίου.  

 

1. Το  κατά το άρθρο πέντε (5)  του  παρόντος  καταστατικού  κεφάλαιο 
θα καλυφθεί κατά τον ακόλουθο  τρόπο: 

α. Η KΟΡΝ/ΦΕΡΡΥ ΙΝΤΕΡΝΑΣΙΟΝΑΛ (KORN/FERRY 
INTERNATIONAL) που εδρεύει στην Καλιφόρνια των ΗΠΑ θα 
καταβάλλει σε μετρητά εννέα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες 
(9.500.000) δραχμές και θα λάβει εννέα χιλιάδες πεντακόσιες (9.500) 
μετοχές των χιλίων (1.000) δραχμών η καθεμία. 

β. Η ΚΟΡΝ/ΦΕΡΡΥ ΚΑΡΡΕ/ΟΡΜΠΑΝ IΝΤΕΡΝΑΣΙΟΝΑΛ 
ΛΙΜΙΤΕΝΤ (KORN/FERRY CARRE/ORBAN INTERNATIONAL 
Ltd) που εδρεύει στο Λονδίνο της Π. Βρετανίας, θα καταβάλλει σε 
μετρητά πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) δραχμές και θα λάβει 
πεντακόσιες (500) μετοχές   των χιλίων   (1.000)   δραχμών  η κάθε μία. 

2. Οι ιδρυτές υποχρεούνται να καταβάλουν ολόκληρο το ποσό που 
ανέλαβαν να καλύψουν αμέσως μετά τη νόμιμη σύσταση της 
Εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 6 του 
παρόντος. 
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3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών το Διοικητικό 
Συμβούλιο  μπορεί να εκδώσει προσωρινούς   τίτλους   που θα φέρουν 
την υπογραφή δύο μελών, τα οποία θα ορίζονται με απόφαση τούτου. 

 

ΑΡΘΡΟ  39 

Σύνθεση  πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου  

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούν οι κ. κ.: 

1. Εντουανρντ Γουίλιαμ Κέλλεη ('Edward William Kelley), υπήκοος 
ΗΠΑ, γεννημένος την 18η Δεκεμβρίου 1937 στις ΗΠΑ, κάτοικος Μ. 
Βρεττανίας, 1 Ωντιοσν Γκρόβε, Μπλεφορντ Πάρκ, Τσίσγουικ, W4 1ΕΠ 
(1 Addison Grove, Bedford Park, Chiswick, W4 1EP England), 
κάτοχος του με αριθμό Ρ 730646095  διαβατηρίου ΗΠΑ. 

2. Ρεϊμόντο Νίντερ (Raimondo Nider), ιταλός υπήκοος, γεννημένος 
την 7η Ιανουαρίου 1941 στην Αλμπόνα, κάτοικος Ιταλίας, Βία 
Πουτσίνι 3, 20121 Μιλάνο (Via G. Puccini 3, 20121 Milan Italy), 
κάτοχος της με αριθμό 36670414 ιταλικής ταυτότητας . 

3. Κατερίνα Διαμαντοπούλου, Ελληνίδα υπήκοος, γεννημένη την 28η 
Δεκεμβρίου 1953, στην Αθήνα, κάτοικος Ελλάδος, Δορυλαίου 22, 
11521 Αθήνα, κάτοχος της με    αριθμό Κ 025993 ελληνικής ταυτότητας. 

4. Πήτερ Λούης Νταν (Peter Lewis Dunn), υπήκοος ΗΠΑ, γεννημένος 
την 25η Μαρτίου 1945 στην Καλιφόρνια των HΠΑ, κάτοικος 
Αμερικής, 5227 Σέρλεϊ Αβενιου,  Ταρζάνα CA 91356 (5227 Shirley 
Avenue, Tarzana CA 91356 USA),  κάτοχος του με αριθμό Ρ 152305715 
διαβατηρίου ΗΠΑ 

5. Κριστίνε Ελίζαμπεθ Κέυ (Kristine Elizabeth Κey), υπήκοος ΗΠΑ, 
γεννημένη την 14η Νοεμβρίου1942 στην Καλιφόρνια   των   ΗΠΑ, 
κάτοικος  Αμερικής,  1734 Μπένεντικτ Κάνυον Ντράιβ, Μπέβερλι Χιλς 
CA 90210 (1734 Benedict Canyon Drive, Beverly Hills. CA 90210 USA), 
κάτοχος του με αριθμό Ρ 032740850 διαβατηρίου ΗΠΑ. 

Η θητεία  του ορίζεται,  μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση  
των μετόχων της, που θα συγκληθεί μέσα σε ένα εξάμηνο  από  την 
λήξη της  πρώτης εταιρικής χρήσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 40 

Ελεγκτές   της  πρώτης χρήσης. 

Για την πρώτη εταιρική χρήση, ορίζονται οι ελεγκτές: 

A. Τακτικοί οι : 1) ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΜΠΟΥΡΑΚΗΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ, 
πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ γεννημένος το έτος 1947, κάτοικος Βύρωνα 
Αττικής, οδός Λυδίας αρ.8, κάτοχος της υπ ' αριθμόν 399200 2991 
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αδείας άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος του Οικονομικού 
Επιμελητηρίου Ελλάδος και 2) ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΟΛΛΙΟΠΟΥΛΟΣ του 
ΘΩΜΑ, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, γεννημένος το έτος 1951, κάτοικος 
Ζωγράφου Αττικής, οδός Διακρίας αριθμός 16, κάτοχος της υπ’ 
αριθμόν 999200 5299 αδείας άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 
του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

Β. Αναπληρωματικοί οι : 1)ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ του ΑΝΔΡΕΑ, 
πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ γεννημένος το έτος 1935, κάτοικος Αθηνών, οδός 
Φιλότιμου αριθμός 2, κάτοχος της υπ’ αριθμόν  999200 2364 αδείας 
άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος του Οικονομικού 
Επιμελητηρίου Ελλάδος και 2 ) ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΣ του 
ΠΑΡΜΕΝΙΩΝΟΣ, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε, γεννημένος το έτος 1943, 
κάτοικος Αργυρουπόλεως Αττικής, οδός Εθν. Μακαρίου αριθμός 99, 
κάτοχος της υπ’ αριθμόν 999200 1163 αδείας άσκησης 
οικονομολογικού  επαγγέλματος του Οικονομικού Επιμελητηρίου 
Ελλάδος. 

Η αμοιβή των ελεγκτών ορίζεται στο ποσό των πενήντα χιλιάδων 
(50.000)  δραχμών. 

 

ΑΡΘΡΟ 41 

Γενική Διάταξη. 

Για τα θέματα  που δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό 
εφαρμογή έχουν οι  διατάξεις του ν.4548/2018 όπως ισχύει σήμερα. 

Το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο καταστατικό της ανωνύμου 
εταιρείας με έδρα την Αθήνα και την επωνυμία  «KOΡΝ ΦΕΡΡΥ 
INTEΡΝΑΣΙΟΝΑΛ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΑΕ», όπως 
προσαρμόστηκε στις διατάξεις του ν. 4548/2018 με την από 19. 
12.2019  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

 

Αθήνα, 19.12.2019  

Για την Εταιρεία   

 

Αικατερίνη Διαμαντοπούλου  

Διευθύνουσα Σύμβουλος 

 

 


