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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «G4S 
ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ  ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
Την 08/07/2020 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ  ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο G4S SECURITY SYSTEMS AND 
MONITORING SERVICES (GREECE) SA  και αριθμό ΓΕΜΗ 313701000: 
Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2169242 οι εγκεκριμένες από την 25/06/2020 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις 
με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019. 
Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2169243 η από 25/06/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία 
ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2020 έως 31/12/2020: 
Η ελεγκτική εταιρεία «PRICEWATERHOUSECOOPERS Α.Ε.», με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 113. 
 
«Η καταχώριση έγινε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4601/2019, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο 
πληρότητας) όπως ορίζεται στη διάταξη του άρθρου 85, παράγρ. 2ε, του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α)» 
 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 
α.α. 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,08/07/2020 
Αριθ.Πρωτ.:2003831 
 

Πληροφορίες: ΤΣΙΜΠΟΥΚΗΣ ΧΑΡΗΣ 
Τηλέφωνο: 2103382225 
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mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΕΚΘΕΣΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ 

 
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρείας «G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
 
 
Έκθεση ελέγχου επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
 
Γνώμη με Επιφύλαξη 
 
Έχουμε ελέγξει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας «G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (Εταιρεία), οι οποίες 
αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις καταστάσεις 
αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την 
ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα (Σημειώσεις). 
 
Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις πιθανές επιπτώσεις του θέματος που 
περιγράφεται στο Τμήμα της Έκθεσής μας “Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη”, οι 
συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε 
ουσιώδη άποψη, τη χρηματοοικονομική θέση της Εταιρείας κατά την 31η Δεκεμβρίου 
2019 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση, για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία 
αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα και συνάδουν με τις κανονιστικές 
απαιτήσεις του Ν. 4548/2018.  
 
Βάση για γνώμη με επιφύλαξη 
 
Από τον έλεγχο μας προέκυψε ότι οι φορολογικές υποχρεώσεις της Εταιρείας δεν 
έχουν εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις που έληξαν την 
30/09/2014, 30/09/2015 και 31/12/2015. Ως εκ τούτου τα φορολογικά αποτελέσματα 
των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η Εταιρεία δεν έχει προβεί σε 
εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν 
καταλογιστούν σε μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική 
πρόβλεψη για αυτή την ενδεχόμενη υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν έχουμε 
αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά με την εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης 
που τυχόν απαιτείται. 
 
Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ), που 
έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα 
πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στο τμήμα της έκθεσής μας «Ευθύνες 
ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων». Πιστεύουμε ότι τα 
ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν 
βάση για τη γνώμη μας με επιφύλαξη. 
 
 
 
 
Ανεξαρτησία του Ελεγκτή 
 
Καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας έχουμε παραμείνει ανεξάρτητοι από την 
Εταιρεία, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του 



Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών (Κώδικας ΣΔΠΔΕ) που έχει 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, καθώς  και τις απαιτήσεις δεοντολογίας του Ν. 
4449/2017, που σχετίζονται με τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην 
Ελλάδα. Έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με το Ν. 
4449/2017 και τις απαιτήσεις του Κώδικα ΣΔΠΔΕ. 
 
Άλλες Πληροφορίες  
 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνα για τις Άλλες Πληροφορίες. Οι 
Άλλες Πληροφορίες, είναι η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου (αλλά δεν 
περιλαμβάνουν τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών), 
που λάβαμε πριν από την ημερομηνία της παρούσας έκθεσης ελεγκτή.  
 
Η γνώμη μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις Άλλες 
Πληροφορίες και, εκτός των όσων ρητά αναφέρουμε στην παρούσα παράγραφο της 
Έκθεσής μας δεν εκφράζουμε γνώμη ελέγχου ή άλλης διασφάλισης επί αυτών. 
 
Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη 
μας είναι να αναγνώσουμε τις Άλλες Πληροφορίες και με τον τρόπο αυτό να 
εξετάσουμε εάν οι Άλλες Πληροφορίες είναι ουσιωδώς ασυνεπείς με τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχο ή 
αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες.  
 
Εξετάσαμε εάν η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
γνωστοποιήσεις οι οποίες απαιτούνται από το Ν. 4548/2018.  
 
Με βάση τις εργασίες που εκτελέσαμε κατά τον έλεγχο μας, κατά τη γνώμη μας: 

 Τα πληροφοριακά στοιχεία που περιλαμβάνονται στην Έκθεση Διαχείρισης 
του Διοικητικού Συμβουλίου της χρήσης που έληξε την 31/12/2019 
αντιστοιχούν στις  χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  
 

 Η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα 
με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018.  

 
Επιπλέον με βάση τη γνώση και κατανόηση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για 
την Εταιρεία και το περιβάλλον της, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε εάν 
έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της 
Συμβουλίου. Όπως περιγράφεται στο τμήμα «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη» 
ανωτέρω, δεν έχουμε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά με την εκτίμηση του 
ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται για τις φορολογικές χρήσεις που έληξαν 
την 30/09/2014, 30/09/2015 και 31/12/2015. Ως εκ τούτου, δεν είμαστε σε θέση να 
συμπεράνουμε εάν η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ή δεν 
είναι ουσιωδώς εσφαλμένη αναφορικά με το θέμα αυτό. 
 
 
 
Ευθύνες του Διοικητικού Συμβουλίου και των υπευθύνων για τη διακυβέρνηση 
επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, τις 
απαιτήσεις του Ν. 4548/2018, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που 
το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η 
κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, 
που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 



 
Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υπεύθυνο για την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τις 
δραστηριότητες της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα 
που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής βάσης 
της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν το Διοικητικό Συμβούλιο είτε 
προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τις δραστηριότητες της ή δεν 
έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προχωρήσει σ ’αυτές τις ενέργειες. 
 
Οι υπεύθυνοι για τη διακυβέρνηση έχουν την ευθύνη εποπτείας της διαδικασίας 
χρηματοοικονομικής αναφοράς της Εταιρείας. 
 
Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες 
σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η 
οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού 
επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, 
που έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες 
σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος 
και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να 
αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που 
λαμβάνονται με βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  
 
Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ που έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό 
καθ’ όλη τη διάρκεια  του ελέγχου. Επίσης: 
 
•  Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, 
σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους 
κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και 
κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού 
ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που 
οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, 
πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των 
δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 
•  Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με 

σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά 
όχι με σκοπό την διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων 
εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

 
•  Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών πολιτικών και μεθόδων που 

χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών 
γνωστοποιήσεων που  έγιναν από τη Διοίκηση.  

•  Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο 
της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά 
τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με 
γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς 
την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε 
ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή 
να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς 



να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε 
ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. 
Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η 
Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 
•  Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, 
καθώς και το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις 
υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη 
παρουσίαση.  

 
Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στους υπεύθυνους για τη διακυβέρνηση, το 
σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά 
ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις 
δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 
 
Έκθεση επί άλλων νομικών και κανονιστικών απαιτήσεων 
 
Οι εργασίες που εκτελέσαμε σχετικά με την Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου αναφέρονται ανωτέρω, στην παράγραφο «Άλλες Πληροφορίες». 
 

Αθήνα, 10 Ιουνίου 2020 
  

    O Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Πράιςγουωτερχαους Κούπερς 
Ανώνυμος Ελεγκτική Εταιρεία 
Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές   
Λεωφ. Κηφισίας 268, 152 32 Χαλάνδρι 
Α Μ ΣΟΕΛ 113 

      Κωνσταντίνος 
Μιχαλάτος 

            Α.Μ. ΣΟΕΛ 17701 
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ΠΡΟΣ 
Την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  των  Μετόχων 
 

 
ΕΚΘΕΣΗ 

 
 
          Του      Διοικητικού     Συμβουλίου    της    εταιρείας    με   την    επωνυμία 
“ G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ  ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ " επί των Χρηματοοικονομικών  
Καταστάσεων  της  42ης  εταιρικής  χρήσης  (01/01/2019  -  31/12/2019).  
 
 
 
Κύριοι  Μέτοχοι, 
 
Σας υποβάλουμε τον Ισολογισμό και τα αποτελέσματα της 42ης Εταιρικής Χρήσης, 
που αναφέρονται στην περίοδο 1ης Ιανουαρίου 2019 μέχρι 31ης Δεκεμβρίου 2019.  
 
 
1. Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρείας 
 
Ο Ισολογισμός και τα αποτελέσματα της ως άνω αναφερόμενης περιόδου έχουν 
καταρτισθεί βάσει των Λογιστικών Αρχών που προδιαγράφονται από την Ελληνική 
Νομοθεσία.   
 
 Ειδικότερα:   

1. Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμήθηκαν σε τιμή κτήσεως 
προσαρμοσμένης κατά τις τυχόν βελτιώσεις και επί της τιμής αυτής 
υπολογίστηκαν οι επ΄αυτών αποσβέσεις.  

     Οι επενδύσεις της χρήσης σε πάγια περιουσιακά στοιχεία ανήλθαν σε      

       Ευρώ 62.771,52 και πιο αναλυτικά επενδύθηκαν: 

  
1. Σε μηχανήματα και λοιπό μηχ/κό εξοπλισμό 6.138,94 
2. Σε έπιπλα και λοιπό εξοπλισμό 47.052,58 
3. Ασώμ.ακινητ.& εξ.πολυετ.αποσβ. 9.580 
  
ΣΥΝΟΛΟ 
 
 

62.771,52 

                                                                                          
2. Κατά την 31/12/2019 υπάρχουν αποθέματα εμπορευμάτων ποσού ευρώ 

907.469 για τα οποία έχει σχηματιστεί πρόβλεψη απαξίωσης ποσού ευρώ 
260.359. Επίσης υπάρχουν αποθέματα αναλωσίμων ποσού ευρώ 190.  

3. Από τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις προκύπτουν τα ακόλουθα:  
α) Ο Κύκλος Εργασιών ανήλθε σε ύψος ευρώ 8.075.911 έναντι ευρώ 
8.232.417 κατά την προηγούμενη χρήση.  
 

Τα αποτελέσματα της Χρήσεως παρουσίασαν κέρδη 345.423 ευρώ έναντι κερδών  
ύψους ευρώ 615.395 της προηγούμενης χρήσης, παρουσιάζοντας σημαντική 
μείωση. Τα μειωμένα κέρδη χρήσεως παρότι οι συγκρινόμενοι τζίροι με την 
προηγούμενη χρήση είναι σχεδόν στα ίδια επίπεδα, οφείλονται στο γεγονός ότι 
κατά το υπό κρίση έτος αναλήφθηκαν έργα με μειωμένο περιθώριο κέρδους, αλλά 
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και στην ακολουθηθείσα επιθετική διαφημιστική πολιτική νέων πρωτοποριακών 
προϊόντων / υπηρεσιών αλλά και στην πρόσθετη πρόβλεψη για αποζημίωση 
προσωπικού 52 χιλ.ευρώ και πρόβλεψη για έκτακτες αμοιβές προσωπικού αξίας 38 
χιλ.ευρώ.  
 
Η Εταιρεία συνέχισε και στην υπό κρίση χρήση τον εξορθολογισμό τόσο των άμεσων 
όσο και των έμμεσων εξόδων της, κατορθώνοντας να περιορίσει τα λειτουργικά 
κόστη σημαντικά χωρίς εκπτώσεις στην ποιότητα, που αποτελεί και το κυρίαρχο 
συγκριτικό πλεονέκτημα της ιδίας και του Ομίλου στον οποίο ανήκει έναντι του 
ανταγωνισμού, παρά την από ετών μετατόπιση του κριτηρίου της αγοράς στο ύψος 
του κόστους των παρεχομένων υπηρεσιών έναντι του ποιοτικού. 
Η Εταιρεία κατά την κλειόμενη χρήση ανέλαβε και εκτέλεσε επιτυχώς 
εγκαταστάσεις συστημάτων ασφαλείας σε νέους πελάτες ως και σε πλήθος 
ιδιωτών/ οικοκυριών. Επίσης στα πλαίσια της πολιτικής της για προσφορά στην 
Ελληνική αγορά πρωτοποριακών και ολοκληρωμένων υπηρεσιών ηλεκτρονικής 
ασφάλειας και λύσεων τεχνολογίας αιχμής, προωθεί σειρά νέων υπηρεσιών που 
πιστοποιούν  την ηγετική της παρουσία στον χώρο της ηλεκτρονικής ασφάλειας.  
 
Μετά από την ανάλυση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2019, το Διοικητικό 
Συμβούλιο ομόφωνα προτείνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων την διάθεση 
των αποτελεσμάτων, ως ακολούθως: 
 
 

Προτεινόμενη Διάθεση Αποτελεσμάτων 2019 

 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ ΔΙΑΘΕΣΗ ΤΩΝ ΚΕΡΔΩΝ                   

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγούμενων χρήσεων    179.428,73 

Αποτέλεσμα (κέρδη) περιόδου μετά από φόρους   247.188,74 

Κέρδη προς διάθεση   426.617,47 

      

Η διάθεση των κερδών προτείνεται να γίνει ως εξής :     

Τακτικό Αποθεματικό   13.126,07 

Μερίσματα στους μετόχους  121.448,05 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο   292.043,35 

 
 

2. Οικονομική θέση της Eταιρείας 
 

Η Εταιρεία στην υπό κρίση χρήση πέτυχε την διατήρηση της πλειονότητας των 
μεγάλων συμβολαίων της, αλλά συγχρόνως ως προελέχθη, ανέλαβε και εκτέλεσε 
επιτυχώς και πλήθος νέων έργων, εμμένοντας πάντα σε μία πιο δυναμική εμπορική 
πολιτική στην σχετική αγορά των συστημάτων και των συνδεομένων με αυτά 
υπηρεσιών. 
 
Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί αριθμοδείκτες της Εταιρείας για τις χρήσεις 2019 και 
2018 έχουν ως εξής: 
 
 
                    31/12/2019      31/12/2018 
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Κυκλοφορούν ενεργητικό / Σύνολο ενεργητικού  98%        99% 
 
Ο παραπάνω δείκτης δείχνει την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε 
κυκλοφοριακό ενεργητικό. 
 
                   31/12/2019      31/12/2018 
Ιδία κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων   86%        109% 
 
Ο παραπάνω δείκτης δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. 
 
                                 31/12/2019      31/12/2018 
 
Κυκλοφορούν ενεργητικό / Βραχ/μες υποχρεώσεις             195%  219% 
 
Ο δείκτης αυτός δείχνει τη δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις 
βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με στοιχεία κυκλοφορούντος ενεργητικού. 
 
                  31/12/2019      31/12/2018 
 
Καθαρά αποτελέσματα προ φόρων / Σύνολο εσόδων      4%            7% 
 
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει τη συνολική απόδοση της Εταιρείας με τα 
συνολικά έσοδα. 
                            31/12/2019      31/12/2018 
  
Καθαρά αποτελέσματα προ φόρων / Ιδία κεφάλαια            16%                  27% 
 
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της 
Εταιρείας. 
 
Σημειώνουμε, τέλος, ότι η Εταιρεία κατά την διάρκεια της χρήσης δεν απέκτησε 
μετοχές ή εταιρικά μερίδια άλλων εταιρειών. 
 
 
3. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας, κίνδυνοι 
 
Η εμφάνιση της πανδημίας του κορωνοϊού κατά τους πρώτους μήνες της τρέχουσας  
χρήσης, έχει οδηγήσει την Ελληνική και παγκόσμια οικονομία σε πολύ μεγάλη 
ύφεση. Κρίσιμο ρόλο για την οικονομική ανάκαμψη αλλά και τους ρυθμούς που 
αυτή θα ακολουθήσει θα διαδραματίσει, εφόσον κατορθωθεί ενιαία η συνολική 
στάση στήριξης των οικονομιών από την ενωμένη Ευρώπη. 
Το περιβάλλον αβεβαιότητας υγειονομικό και οικονομικό είναι ιδιαίτερα έντονο. Η 
ύφεση  της οικονομίας στο 2020, στο βέλτιστο σενάριο κατά τις πρόσφατες 
προβλέψεις της Τραπέζης Ελλάδος, εκτιμάται να κινηθεί μεταξύ 4,5% έως 7,9%. 
Η Εταιρεία παρακολουθεί στενά όλες τις εξελίξεις φροντίζοντας πρώτιστα για την 
ασφάλεια της υγείας των εργαζομένων της, αναδιοργανώντας συνεχώς τις 
λειτουργίες των τμημάτων της σε σχέση με τα μέτρα πρόληψης που συστήνονται 
από την Πολιτεία, αλλά πάντα και με γνώμονα την διατήρηση του υψηλού επιπέδου 
υπηρεσίες προς τους πελάτες της με διατήρηση του χαμηλότερου δυνατού κόστους.  
Η Εταιρεία ανήκει στις πληττόμενες κατηγορίες επιχειρήσεων από την κρίση της 
πανδημίας και αξιοποιεί τα μέτρα στήριξης που παρέχονται από την Πολιτεία, 
προσπαθώντας να μειώσει την αρνητική επιρροή της ύφεσης στα αποτελέσματα της 
τρέχουσας χρήσης. 
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4. Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 
 
Η Εταιρεία δεν έχει πραγματοποιήσει έξοδα στην κλειόμενη χρήση στον τομέα της 
έρευνας και ανάπτυξης. 

 
 

5. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 
 
Η Εταιρεία δεν έχει διαθέσιμο συνάλλαγμα. 
 
 
6. Πληροφορίες για τα χρηματοοικονομικά μέσα 
 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει χρηματοοικονομικά προϊόντα ή άλλα παρόμοια μέσα. 
 
 
7. Ακίνητα της Eταιρείας 
 
Όπως φαίνεται και από τον Ισολογισμό η Εταιρεία κατά την τρέχουσα χρήση δεν 
απέκτησε ακίνητα.  
 
 
8. Υποκαταστήματα της Εταιρείας 
 
Η Εταιρεία διαθέτει υποκαταστήματα στις κάτωθι περιοχές : 
 

 Κουντουριώτου 35 - Θεσσαλονίκη  

 Δημοκρατίας 292- Οβρυά Πατρών 
 
9. Διαχείριση χρηματοοικονομικού κινδύνου 

 
 
Συναλλαγματικός Κίνδυνος 
 
Το σύνολο των απαιτήσεων και σχεδόν όλων των υποχρεώσεων της Εταιρείας είναι 
σε Ευρώ, με αποτέλεσμα η έκθεσή της σε συναλλαγματικό κίνδυνο να είναι σχεδόν 
μηδενική. 
 
Κίνδυνος Επιτοκίων  
 
Η Εταιρεία κατά την 31.12.2019 δεν είχε έντοκες υποχρεώσεις. 
  
Πιστωτικός Κίνδυνος  
 
Η Εταιρεία με δεδομένο το γεγονός ότι απευθύνεται εξ αντικειμένου και στο ευρύ 
καταναλωτικό κοινό και γενικά σε ένα εκτεταμένο πελατολόγιο διαφορετικής 
οικονομικής επιφανείας και ευρωστίας (δημόσιο, επιχειρήσεις κάθε μεγέθους, 
οικοκυριά κ.λ.π.) δεν αντιμετωπίζει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου. 
 
Η Διοίκηση επιχειρεί και αποτελεί σημαντικό μέλημα αυτής να ελαχιστοποιήσει τα 
ανοιχτά ληξιπρόθεσμα υπόλοιπα πελατών, όποιου ύψους και αν αυτά είναι, δια της 
εντατικοποίησης της παρακολούθησης και άμεσου εντοπισμού όποιας νέας 
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απαιτήσεως καθίσταται ληξιπρόθεσμη (ανεξαρτήτως ποσού), ώστε να λαμβάνονται 
εγκαίρως και άμεσα τα αναγκαία μέτρα εισπράξεως αλλά και μέτρα καταγγελίας 
συμβάσεων ασυνεπών πελατών. Επίσης για παλαιά υπόλοιπα υπάρχει 
εντατικοποίηση των δικαστικών ενεργειών  δια την είσπραξη τούτων, η οποία και 
αποδίδει.  
 
Η Εταιρεία έχει σαφή πιστοδοτική πολιτική που εφαρμόζει με συνέπεια. Η έκθεση 
σε πιστωτικούς κινδύνους παρακολουθείται και αξιολογείται διαρκώς, ώστε να 
τηρούνται τα όρια των χορηγούμενων πιστώσεων. Οι χονδρικές πωλήσεις 
συστημάτων γίνονται κατόπιν ελέγχου της φερεγγυότητας των πελατών και στην 
πλειοψηφία των περιπτώσεων λαμβάνονται εγγυήσεις ή προκαταβολές. Η  πολιτική 
του κατά το δυνατόν προελέγχου της φερεγγυότητας των πελατών επεκτείνεται 
πλέον και στις συμβάσεις φυλάξεως.  
 
Κίνδυνος Ρευστότητας  
 
Ο κίνδυνος ρευστότητας διατηρείται σε χαμηλά επίπεδα μέσω της δυνατότητας 
δανεισμού από εταιρείες του διεθνούς Ομίλου στον οποίον ανήκει και της χρήσης 
του συστήματος cash pooling. Επίσης δεν υφίσταται κίνδυνος από την μεταβολή των 
τιμών (μείωση) των παρεχομένων υπηρεσιών οι οποίες βασίζονται σε συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου κατά το πλείστον πέραν της ετησίας διαρκείας με μεγάλους και 
φερέγγυους πελάτες και στις συμβάσεις της υφίσταται πρόβλεψη για 
αναπροσαρμογή των τιμών σύμφωνα με τα οριζόμενα από την Εργατική Νομοθεσία.   
 
 
Μακροοικονομικό περιβάλλον 
 
Το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα εμφάνισε 
κατά τους τελευταίους μήνες του έτους 2019 βελτίωση, κυρίως στον τομέα της 
Βιομηχανίας  και ηπιότερα στις Υπηρεσίες, ενώ σημαντική ενίσχυση παρουσίασε και 
η καταναλωτική εμπιστοσύνη, η οποία έφθασε στο υψηλότερο επίπεδο από τον 
Ιούλιο του 2000. 
 
Παρά τις επιμέρους κλαδικές διαφοροποιήσεις, ξεκίνησε να καταγράφεται 
αισιοδοξία για την πορεία της ζήτησης στο προσεχές χρονικό διάστημα και 
άμβλυνση της απαισιοδοξίας στα νοικοκυριά. 
Οι ευνοϊκές συνθήκες από τις ανωτέρω εξελίξεις στην ελληνική οικονομία και οι 
θετικές προοπτικές που δημιούργησαν, εκφράζονται στη σταδιακή μείωση του 
κόστους χρηματοδότησης, φοροελαφρύνσεις, όπως και άλλες αναμενόμενες 
ευνοϊκές δημοσιονομικές παρεμβάσεις. 
 
Στην παρούσα όμως χρονική στιγμή, εστίες ισχυρής αβεβαιότητας που προκύπτουν, 
έρχονται να επηρεάσουν σε μεγάλο βαθμό το προαναφερόμενο θετικό οικονομικό 
κλίμα, όπως οι γεωπολιτικές εντάσεις, η προσφυγική και μεταναστευτική κρίση, οι 
υποτονικοί και επιβραδυνόμενοι ρυθμοί ανάπτυξης στην ευρωπαϊκή οικονομία και 
άλλους εμπορικούς  εταίρους και πάνω απ΄όλα η επιδημία του κορωνοϊού που 
εμφανίστηκε προσφάτως και που σε συνδυασμό με τα προηγούμενα, αναμένεται να 
επηρεάσουν τις προσδοκίες κατά το επόμενο χρονικό διάστημα. 
 
Λόγω του ότι η πανδημία εξακολουθεί να βρίσκεται σε εξέλιξη, δεν μπορεί να γίνει 
σαφής εκτίμηση των επιπτώσεων καθώς και πρόβλεψη του οικονομικού κλίματος 
κατά τους προσεχείς μήνες.   
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Η Διοίκηση παρακολουθεί στενά όλες τις εξελίξεις και προβαίνει σε συνεχείς 
εκτιμήσεις και μέτρα, με πρώτη προτεραιότητα την διασφάλιση της υγείας των 
εργαζομένων της , αλλά και εκτιμώντας τον πιθανό αντίκτυπο τυχόν αλλαγών στο 
μακροοικονομικό και χρηματοπιστωτικό περιβάλλον τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 
εξωτερικό,  έτσι ώστε να εξασφαλίσει ότι θα ληφθούν όλες οι απαραίτητες 
ενέργειες και τα μέτρα προκειμένου να ελαχιστοποιηθούν οι αρνητικές επιπτώσεις 
στις δραστηριότητες της Εταιρείας στην Ελλάδα.  
 
Στον παρόντα χρόνο κρίθηκε από την Διοίκηση κατά την σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της υπό κρίση χρήσης ότι δεν απαιτούνται 
πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη 
χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. 
 
10. Περιβαλλοντική Πολιτική  
 
Η πολιτική της Εταιρείας ως και των λοιπών εταιριών του Ομίλου G4S είναι αφενός 
μεν η πλήρης συμμόρφωση με τα όρια που τίθενται από το Σύστημα 
Περιβαλλοντικής Διαχείρισης της Εταιρείας και με όλες τις νομοθετικές απαιτήσεις, 
αφετέρου δε του ελέγχου της επίτευξης των προβλεπόμενων στόχων σε ένα 
πρόγραμμα συνεχούς βελτίωσης.  
 
Για να το επιτύχουμε αυτό, είμαστε πιστοποιημένοι από την TUV Austria και 
εφαρμόζουμε ένα σύστημα περιβαλλοντικής διαχείρισης σύμφωνα με τις απαιτήσεις 
του ISO 14001, χρησιμοποιώντας το σύστημα αυτό για την διαχείριση όλων των 
ζητημάτων που αφορούν το περιβάλλον κατά την λειτουργία της επιχείρησης. 
 
Η πολιτική μας είναι τέτοια ώστε η λειτουργία της Εταιρείας μας να ανταποκρίνεται 
στο επίπεδο ποιότητας και περιβαλλοντικής προστασίας που προσδοκάται από μία 
εταιρεία η οποία εκπληρώνει τις νομικές και κανονιστικές απαιτήσεις.  
 
Κοινοποιούμε την τακτική μας και την απόδοση της Εταιρείας όσον αφορά την 
προστασία του περιβάλλοντος, σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη. Πειθαρχούμε σε 
συνεχή βάση στα καθορισμένα πρότυπα ποιότητας και περιβαλλοντικής αξιοπιστίας 
που περιγράφονται στο Σύστημα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης της Εταιρείας μας, 
διασφαλίζουμε την λειτουργία των κατάλληλων διαχειριστικών τεχνικών και την 
σχετική έγγραφη τεκμηρίωση και η διευθυντική ομάδα διασφαλίζει ότι διατηρείται 
ένα υψηλό επίπεδο ικανοποίησης πελατών, εργαζομένων και λοιπών 
ενδιαφερόμενων μερών.  
 
Είναι πολιτική της Εταιρείας να διασφαλίζει ότι όλο το προσωπικό της έχει 
κατάλληλη εκπαίδευση, έτσι ώστε κάθε άτομο να κατανοεί τις περιβαλλοντικές 
πτυχές της εργασίας. 

 
Πρακτικά μέτρα για την προστασία του περιβάλλοντος  

  
Στις εγκαταστάσεις της Εταιρείας έχουν τοποθετηθεί ειδικοί κάδοι συγκέντρωσης 
χαρτιού και λοιπών υλικών όπως: μπαταρίες, αλουμίνιο, πλαστικά και κάθε είδος 
συσκευασίας, προκειμένου στη συνέχεια να προωθηθούν τα υλικά αυτά για 
ανακύκλωση. Με τον τρόπο αυτό δεν επιβαρύνεται επιπλέον το περιβάλλον από 
αλόγιστη χρήση των φυσικών πόρων ή από σκουπίδια με βλαβερές προς αυτό 
ιδιότητες. Επίσης η Εταιρεία συμμετέχει στο πρόγραμμα ανακύκλωσης των 
κεφαλών εκτύπωσης και για το λόγο αυτό σε κεντρικά σημεία των ορόφων των 
γραφείων έχουν τοποθετηθεί ειδικά κιβώτια, με σκοπό να χρησιμοποιηθούν ως 
αποθηκευτικοί χώροι των άδειων μελανιών και έτσι επιτυγχάνεται τεράστια 
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εξοικονόμηση πόρων όπως ενδεικτικά 30% των κεφαλών εκτύπωσης αποτελείται 
από ανακυκλωμένο υλικό, οι διαφάνειες αποτελούνται από ανακυκλωμένο υλικό σε 
ποσοστό 45% κλπ.  
Βάσει πολιτικής του ομίλου G4S, όλα τα εταιρικά οχήματα εφοδιάζονται κατά κύριο 
λόγο με αμόλυβδη βενζίνη ή Πετρέλαιο η καύση των οποίων δεν επιβαρύνει 
σημαντικά το περιβάλλον. Επιπλέον μέσω του τακτικού ελέγχου και συντήρησης 
του εταιρικού στόλου οχημάτων επιτυγχάνεται η χαμηλότερη δυνατή κατανάλωση 
καυσίμων σε μια εποχή όπου η εκλογικευμένη χρήση των πηγών ενέργειας κρίνεται 
αναγκαία. 
 
Επίσης, η πλειοψηφία των αναλωσίμων (χαρτικά, φάκελοι κ.α) που προμηθεύεται ο 
Όμιλος για την υποστήριξη των εργασιών του, καλύπτουν τις κείμενες 
προδιαγραφές προστασίας του περιβάλλοντος. Επίσης οι εταιρίες του Ομίλου G4S 
στην Ελλάδα συμμετέχουν σε ένα πρόγραμμα καταγραφής και μείωσης εκπομπών 
ρύπων της μητρικής Βρετανικής G4S plc στα πλαίσια του οποίου καταγράφουμε με 
ακρίβεια το ενεργειακό αποτύπωμα του Ομίλου καταμετρώντας τις καταναλώσεις 
σε καύσιμα, ηλεκτρική ενέργεια και νερό καθώς επίσης και τα αεροπορικά ταξίδια 
που πραγματοποιήθηκαν από υπαλλήλους για επιχειρησιακές ανάγκες. Με αυστηρό 
έλεγχο όλων των καταναλώσεων μας αλλά και την αλλαγή των εταιρικών μας 
οχημάτων με νέας τεχνολογίας αντιρρυπαντικά οχήματα και βελτιώνοντας την 
ηλεκτρική απόδοση των κτιρίων της εταιρίας έχουμε καταφέρει να μειώνουμε 
αισθητά το ενεργειακό μας αποτύπωμα κάθε χρόνο.  
 

 
 
11. Εργασιακά θέματα  

 
Αποτελεί διαρκή δέσμευση της Εταιρείας η προσπάθεια εργοδότησης και 
απασχόλησης σε αυτήν των καλύτερων σε επίπεδο προσόντων επαγγελματιών του 
κλάδου και την δημιουργία ενός πρωτοποριακού εργασιακού περιβάλλοντος που θα 
επιτρέπει ανάπτυξη των δεξιοτήτων των εργαζομένων της, επ’ ωφελεία και των 
ιδίων αλλά και της Εταιρείας. Βασική αρχή για την επίτευξη ενός τέτοιου 
εργασιακού περιβάλλοντος είναι αφενός η διασφάλιση της ατομικότητας κάθε 
εργαζομένου, ήτοι η δίκαιη με αξιοπρέπεια και σεβασμό εξατομικευμένη 
αντιμετώπιση ενός εκάστου και αφετέρου η εμπέδωση ομαδικού πνεύματος στα 
πλαίσια των εταιρικών αρχών και αξιών του Ομίλου G4S.   
 
Ως προς την αντιμετώπιση των εργαζομένων της, η Εταιρεία ενεργούσε,  ενεργεί 
και θα ενεργεί πάντα σύμφωνα και με σεβασμό στις εκάστοτε ισχύουσες εθνικές 
κανονιστικές απαιτήσεις και υποχρεώσεις των εργοδοτών απέναντι στους 
εργαζομένους ως και συμμόρφωση στις επιταγές της εργατικής ή ασφαλιστικής 
νομοθεσίας και κανονισμών. 
 
Η Εταιρεία στηρίζει εμπράκτως τις τέσσερις θεμελιώδεις αρχές της Διακήρυξης της 
ΔΟΕ (Διεθνής Οργάνωση Εργασίας) και σέβεται την ελευθερία του συνεταιρίζεσθαι 
και το δικαίωμα συλλογικής διαπραγμάτευσης, της απασχόλησης χωρίς διακρίσεις 
(πχ φύλο, χρώμα, εθνικότητα, πολιτισμό, θρησκεία, σεξουαλικό προσανατολισμό, 
αναπηρία).  
 
Η Εταιρεία απασχολεί άτομα κατά νόμο 3707/2008 αδειοδοτημένα και 
εκπαιδευμένα. Έχει θεσμοθετήσει και εφαρμόσει με αυστηρότητα αρχές και 
διαδικασίες τόσο κατά την πρόσληψη όσο και για την ανέλιξη με την παροχή ίσων 
ευκαιριών σε αυτούς, καθώς επίσης έχει θεσμοθετήσει και εφαρμόσει μέτρα δια την 
αναφορά κάθε μορφής παρενόχλησης όποιου είδους, όποιου εργαζομένου, καθώς 
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και υποβολής παραπόνων (hotline) διασφαλίζοντας συγχρόνως την δυνατότητα 
αξιοποίησης αυτών των μέσων από τους εργαζομένους χωρίς τον φόβο της όποιας 
αντεκδίκησης εκ μέρους των προσώπων που υποπίπτουν σε αντιεπαγγελματικές 
συμπεριφορές ανεξαρτήτως βαθμίδας στην οποία ανήκουν οι παραβάτες.   
 
Στον Όμιλο G4S και στην Εταιρεία, η υγεία και η ασφάλεια των εργαζομένων και 
των επισκεπτών που παρευρίσκονται στους χώρους εργασίας, αποτελεί ύψιστη 
σημασία. Η Εταιρεία καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια να δημιουργήσει το 
ασφαλέστερο δυνατό περιβάλλον και να διασφαλίσει ότι πληρούνται ή 
υπερβαίνουμε  τις συνήθεις τυπικές απαιτήσεις για την υγεία, την ασφάλεια και την 
ευημερία, σύμφωνα με καθορισμένη Πολιτική Υγείας & Ασφάλειας στα πλαίσια της 
οποίας υλοποιείται και εφαρμόζεται Σύστημα Διαχείρισης Υγείας & Ασφάλειας στους 
χώρους εργασίας σύμφωνα με το πρότυπο OHSAS 18001:2007 και ΕΛΟΤ 1801:2008, 
για το οποίο έχει  πιστοποιηθεί. Το σύστημα αυτό μας παρέχει τη δυνατότητα να 
εντοπίζουμε τις πηγές κινδύνου στις δραστηριότητες μας, να ταξινομούμε τους 
κινδύνους, να εκτιμούμε το βαθμό επικινδυνότητας και να εκπονούνται στη 
συνέχεια τα Σχέδια Αντιμετώπισης Κινδύνων και οι Κανόνες Ασφαλείας. Ο 
εντοπισμός και η ταξινόμηση των κινδύνων γίνεται βάσει προκαθορισμένων 
κριτηρίων που είναι σύμφωνα με τις ισχύουσες νομοθετικές απαιτήσεις.  
 
Για την αποτελεσματική εφαρμογή της πολιτικής υγείας & ασφάλειας στις εταιρείες 
τους Ομίλου, έχει οριστεί η Επιτροπή Υγείας & Ασφάλειας, στόχος της οποίας είναι 
η διασφάλιση της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων. Επίσης έχουν καθοριστεί 
οι Ομάδες Πυρασφάλειας, οι οποίες είναι υπεύθυνες για την αποτελεσματική 
εφαρμογή των σχεδίων αντιμετώπισης κινδύνων.   
 
 Ο Όμιλος G4S μέλος του οποίου είναι και η Εταιρεία, έχει ευθύνη να τηρεί τις 
δεσμεύσεις της σχετικά με τα ανθρώπινα δικαιώματα σε παγκόσμιο επίπεδο 
εφαρμόζοντας τις κατευθυντήριες Αρχές των Ηνωμένων Εθνών για τις Επιχειρήσεις 
και τα Ανθρώπινα Δικαιώματα ( 2011 ). Αυτή η δέσμευση υπάρχει εγγράφως στην 
Πολιτική Ανθρωπίνων δικαιωμάτων της G4S.  
 
Οι Κατευθυντήριες Αρχές επιβεβαιώνουν τα τέσσερα διεθνή μας πρότυπα τα οποία 
γνωρίζουν παγκόσμια συναίνεση και έχουν αποτελέσει την βάση για όλες τις 
επιχειρήσεις: 
 

 Την Εθνική Διακήρυξη Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων (1947)  

 Το Διεθνές Σύμφωνο για τα Ατομικά και Πολιτικά Δικαιώματα (1966)  

 Η Διεθνής Σύμβαση για τα Οικονομικά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά 
Δικαιώματα (1966)  

 Η Διακήρυξη της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας για τα Θεμελιώδη 

Δικαιώματα στην εργασία (1998)  

 
Η Πολιτική Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων της G4S καταδεικνύει τη δέσμευσή μας για 
σεβασμό των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και δείχνει ιδιαίτερη κατανόηση στη 
σημασία τους για μια παγκόσμια εταιρία ασφαλείας της κλίμακας και την 
ποικιλομορφίας μας. Καθορίζει επίσης την συμπεριφορά όλων των εργαζομένων 
στον οργανισμό και όλων αυτών με τους οποίους συνεργαζόμαστε. Επιπροσθέτως, 
η θέση μας για την δουλεία και την διακίνηση ανθρώπων περιγράφει τις ενέργειες 
που έχουμε αναλάβει σε σχέση με συγκεκριμένα ζητήματα ανθρωπίνων 
δικαιωμάτων, όπως η πρόληψη της σύγχρονης δουλείας.  
 
 
 

http://intranet.g4s.gr/G4S/index.asp?id=249&sub_id=250
http://intranet.g4s.gr/G4S/index.asp?id=39&sub_id=67
http://intranet.g4s.gr/G4S/index.asp?id=249&sub_id=252
http://intranet.g4s.gr/G4S/index.asp?id=249&sub_id=251
http://intranet.g4s.gr/G4S/index.asp?id=249&sub_id=251
https://hub.g4s.com/Interact/Pages/Login.aspx
http://www.g4s.com/modernslavery
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12. Άλλα σημαντικά γεγονότα από τη λήξη της χρήσης 
 

Η έναρξη της πανδημίας του COVID-19 στα μέσα του Φεβρουαρίου 2020 στην Ελλάδα, 
και η επακόλουθη απαγόρευση της κυκλοφορίας (lockdown) στην εγχώρια αγορά από 
τις 23 Μαρτίου 2020 μέχρι και τέλη Απρίλη του 2020 δεν έχει επηρεάσει σημαντικά τον 
κλάδο συστημάτων ασφαλείας που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 
Η Διοίκηση για να αξιολογήσει την ενδεχόμενη επίδραση από την εξάπλωση της 
πανδημίας COVID-19 στην κερδοφορία και τη ρευστότητα της Εταιρείας, ετοίμασε 
σενάρια που περιλάμβαναν μείωση στον όγκο των πωλήσεων και μείωση των 
προϋπολογισθέντων ελαστικών λειτουργικών εξόδων για την υπόλοιπη χρήση.  
Ακόμα και στο πιο δυσμενές σενάριο,  η Εταιρεία διαθέτει την απαραίτητη 
ρευστότητα για να συνεχίσει τη δραστηριότητά της μέσα στους επόμενους 12 μήνες. 
Επιπροσθέτως, η Διοίκηση της Εταιρείας έχει εξασφαλίσει από τις τράπεζες 
χρηματοδότηση μέχρι του ποσού των 3 εκ. ευρώ στη μη πιθανή περίπτωση που 
υπάρξει χρηματοδοτικό κενό. 
 
Δεδομένου ότι η μελλοντική πορεία της ελληνικής οικονομίας και του κλάδου 
συστημάτων ασφαλείας που δραστηριοποιείται η Εταιρεία εξαρτάται από τον 
αστάθμητο παράγοντα της διασποράς του COVID-19, αλλά και των μελλοντικών 
κυβερνητικών μέτρων που θα παρθούν, η Εταιρεία σκοπεύει να κινηθεί με σύνεση 
για το υπόλοιπο διάστημα του 2020, μειώνοντας στο ελάχιστο δυνατό τις 
λειτουργικές δαπάνες. 
 
Σε κάθε περίπτωση η Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές 
επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται έγκαιρα όλα τα 
αναγκαία και δυνατά μέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση τυχόν 
επιπτώσεων στις δραστηριότητες της Εταιρείας. 

 
Μεταμόρφωση, 30/04/2020 

Το Δ.Σ. της Εταιρείας 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.       Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ  ΤΟ ΜΕΛΟΣ   ΤΟ ΜΕΛΟΣ   

  & ΔΙΕΥΘ.ΣΥΜΒ.                                                                

                                                                                   

 

Γ.ΜΠΡΑΙΜΗΣ                       Γ.ΣΑΡΑΝΤΗΣ               Ν.ΛΟΥΚΑΣ    Ν.ΜΠΑΡΜΠΙΑΣ    
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Ισολογισμός της 31 Δεκεμβρίου 2019 

Ποσά σε Ευρώ Σημ. 31.12.2019 31.12.2018 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία       

Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
   Μηχανολογικός εξοπλισμός 3.1 4.637 6.298 

Λοιπός εξοπλισμός 3.1 65.838 33.847 

Σύνολο   70.475 40.146 

Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
   Λοιπά άυλα 3.1 32.434 25.854 

Σύνολο   32.434 25.854 

Λοιπά μη κυκλοφορούντα στοιχεία ενεργητικού 
 

3.508 3.612 

Σύνολο   3.508 3.612 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων περιουσιακών στοιχείων 
 

                           106.417                                 69.611 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία       

Αποθέματα 
   Εμπορεύματα 3.2 647.110 604.236 

Προκαταβολές για αποθέματα 
 

24.258 10.185 
Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 

 
190 253 

Σύνολο   671.557 614.674 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 
   Εμπορικές απαιτήσεις 3.3 1.942.205 1.910.119 

Λοιπές απαιτήσεις 3.4 363.829 244.662 
Προπληρωμένα έξοδα 

 
40.823 31.424 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 
 

1.838.823 1.796.464 

Σύνολο   4.185.680 3.982.670 

Σύνολο κυκλοφορούντων   4.857.237 4.597.344 

Σύνολο ενεργητικού   4.963.655 4.666.955 

    Καθαρή θέση       

Καταβεβλημένα κεφάλαια 
   Κεφάλαιο 3.5 1.584.105 1.584.105 

Σύνολο   1.584.105 1.584.105 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο 
   Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 3.5 135.626 122.500 

Αφορολόγητα αποθεματικά 3.5 7.686 7.686 
Αποτελέσματα εις νέο 

 
413.491 580.735 

Σύνολο   556.804 710.922 

Σύνολο καθαρής θέσης   2.140.909 2.295.027 

Προβλέψεις       
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 

 
325.474 273.482 

Σύνολο   325.474 273.482 

Υποχρεώσεις       
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

   Εμπορικές υποχρεώσεις 3.6 2.051.339 1.779.921 

Φόρος εισοδήματος 

 

-  
19.646 

Λοιποί φόροι και τέλη 
 

53.960 23.048 
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 

 
113.114 106.506 

Λοιπές υποχρεώσεις 
 

215.832 157.892 
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 

 
41.819 6.165 

Έσοδα επόμενων χρήσεων 
 

21.209 5.268 

Σύνολο   2.497.272 2.098.446 

Σύνολο υποχρεώσεων   2.497.272 2.098.446 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων   4.963.655 4.666.955 

 

 

Οι σημειώσεις στις σελίδες 4-13 αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 



 

3 
 

Κατάσταση αποτελεσμάτων χρήσεως 1 Ιανουαρίου  – 31 Δεκεμβρίου 2019 

Κατάσταση αποτελεσμάτων 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ – 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 

Ποσά σε Ευρώ Σημ. 01.01-31.12.2019 01.01-31.12.2018 

Κύκλος εργασιών (καθαρός)   8.075.911 8.232.417 

Κόστος πωλήσεων 3.7 (5.389.031) (5.256.230) 

Μικτό αποτέλεσμα   2.686.880 2.976.187 

Λοιπά συνήθη έσοδα   71.713 78.502 

Έξοδα διοίκησης 3.7 (1.661.186) (1.775.134) 

Έξοδα διάθεσης 3.7 (798.701) (658.632) 

Λοιπά έξοδα και ζημιές   (8.198) (7.777) 

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)   80.183 12.976 

Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων   62 2.362 

Λοιπά έσοδα και κέρδη   1.414 12.018 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων   372.167 640.502 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 

 
2 19 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα   (26.746) (25.126) 

Αποτέλεσμα προ φόρων   345.423 615.395 

    Φόροι εισοδήματος   (98.234) (210.514) 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους   247.189 404.880 

 

Κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης 1 Ιανουαρίου  – 31 Δεκεμβρίου 2019 

 

  Κεφάλαιο 

Αποθεματικά 
Νόμων και 

καταστατικού 
Αφορολόγητα 
αποθεματικά 

Αποτελέσμ
ατα εις νέο 

Σύνολο 
καθαρής 

Θέσης 

      Υπόλοιπο 01.01.2018 1.584.105 100.654 7.686 599.008 2.291.453 

Διανομές μερισμάτων - - - (401.307) (401.307) 

Σχηματισμός αποθεματικών  - 21.847 - (21.847) - 

Αποτελέσματα περιόδου - - - 404.880 404.880 

Υπόλοιπο 31.12.2018 1.584.105 122.500 7.686 580.735 2.295.027 

Διανομές μερισμάτων - - - (401.307) (401.307) 

Σχηματισμός αποθεματικών  - 13.126 - (13.126) - 

Αποτελέσματα περιόδου - - - 247.189 247.189 

Υπόλοιπο 31.12.2019 1.584.105 135.626 7.686 413.491 2.140.909 

 
 
Οι σημειώσεις στις σελίδες 4-13 αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 
 

1. ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

 
Η «G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » ιδρύθηκε το 1979.  Η έδρα της Εταιρείας βρίσκεται στηv Ελλάδα επί της οδού Σώρου 7, 
14452 Μεταμόρφωση Αττικής.  
Η Εταιρεία έχει αριθμό Γενικού Εμπορικού Μητρώου 000313701000 και η διάρκειά της ορίστηκε αρχικά στα εκατό  
(100 ) έτη.  
Η κύρια δραστηριότητα της Εταιρείας είναι η παροχή υπηρεσιών που αφορούν επαγγελματικά και οικιακά 
συστήματα ασφαλείας, πυρανίχνευσης και πυρόσβεσης, στον έλεγχο πρόσβασης καθώς επίσης και σε 
αντικλεπτικά συστήματα. Προσφέρει επίσης υπηρεσίες Κέντρου Λήψεως Σημάτων και συντήρησης των 
συστημάτων ασφαλείας.  
Η Εταιρεία ελέγχεται κατά 100% από την εταιρεία G4S plc, η οποία εδρεύει στην Αγγλία. 
Οι παρούσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της μητρικής 
εταιρείας, συμπεριλαμβάνονται στις ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις που συντάσσει η εταιρεία 
G4S plc με έδρα την Αγγλία. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας G4S plc είναι 
διαθέσιμες στην ηλεκτρονική διεύθυνση www.g4s.com. 
Οι  παρούσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις αφορούν τη χρήση που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2019 (01.01.2019 
έως 31.12.2019) εγκρίθηκαν με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου την 30 Απριλίου 2020 και τελούν υπό την 
οριστική έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. Οι χρηματοοικονομικές αυτές καταστάσεις έχουν 
συνταχθεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, κατ’ εφαρμογή του Νόμου 4308/ 2014. 
Η Εταιρεία δεν τελεί υπό εκκαθάριση. 
Σύμφωνα με τον Ν. 4308/2014 η Εταιρεία έχει χαρακτηριστεί ως μεσαία. 
 

2. ΒΑΣΙΚΕΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

Πλαίσιο κατάρτισης 

Οι παρούσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα κατ’ 
εφαρμογή του Νόμου 4308/2014. 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους και με βάση την 
αρχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας.  

Μακροοικονομικό περιβάλλον 

Το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα εμφάνισε κατά τους τελευταίους μήνες του 
έτους 2019 βελτίωση, κυρίως στον τομέα της Βιομηχανίας  και ηπιότερα στις Υπηρεσίες, ενώ σημαντική ενίσχυση 
παρουσίασε και η καταναλωτική εμπιστοσύνη, η οποία έφθασε στο υψηλότερο επίπεδο από τον Ιούλιο του 2000. 
Παρά τις επιμέρους κλαδικές διαφοροποιήσεις, ξεκίνησε να καταγράφεται αισιοδοξία για την πορεία της ζήτησης 
στο προσεχές χρονικό διάστημα και άμβλυνση της απαισιοδοξίας στα νοικοκυριά. 
Οι ευνοϊκές συνθήκες από τις ανωτέρω εξελίξεις στην ελληνική οικονομία και οι θετικές προοπτικές που 
δημιούργησαν, εκφράζονται στη σταδιακή μείωση του κόστους χρηματοδότησης, φοροελαφρύνσεις, όπως και 
άλλες αναμενόμενες ευνοϊκές δημοσιονομικές παρεμβάσεις. 
Στην παρούσα όμως χρονική στιγμή, εστίες ισχυρής αβεβαιότητας που προκύπτουν, έρχονται να επηρεάσουν σε 
μεγάλο βαθμό το προαναφερόμενο θετικό οικονομικό κλίμα, όπως οι γεωπολιτικές εντάσεις, η προσφυγική και 
μεταναστευτική κρίση, οι υποτονικοί και επιβραδυνόμενοι ρυθμοί ανάπτυξης στην ευρωπαϊκή οικονομία και 
άλλους εμπορικούς  εταίρους και πάνω απ΄όλα η επιδημία του κορωνοϊού που εμφανίστηκε προσφάτως και που 
σε συνδυασμό με τα προηγούμενα, αναμένεται να επηρεάσουν τις προσδοκίες κατά το επόμενο χρονικό 
διάστημα. 
Λόγω του ότι η πανδημία εξακολουθεί να βρίσκεται σε εξέλιξη, δεν μπορεί να γίνει σαφής εκτίμηση των 
επιπτώσεων καθώς και πρόβλεψη του οικονομικού κλίματος κατά τους προσεχείς μήνες.   
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Η Διοίκηση παρακολουθεί στενά όλες τις εξελίξεις και προβαίνει σε συνεχείς εκτιμήσεις και μέτρα, με πρώτη 
προτεραιότητα την διασφάλιση της υγείας των εργαζομένων της , αλλά και εκτιμώντας τον πιθανό αντίκτυπο τυχόν 
αλλαγών στο μακροοικονομικό και χρηματοπιστωτικό περιβάλλον τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό,  έτσι 
ώστε να εξασφαλίσει ότι θα ληφθούν όλες οι απαραίτητες ενέργειες και τα μέτρα προκειμένου να 
ελαχιστοποιηθούν οι τυχόν επιπτώσεις στις δραστηριότητες της Εταιρείας στην Ελλάδα.  
 

Γενικά 

Οι σημαντικές λογιστικές πολιτικές οι οποίες έχουν χρησιμοποιηθεί στην κατάρτιση αυτών των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων συνοψίζονται παρακάτω. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζονται 
σε ευρώ. 
 

2.1 Ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία περιλαμβάνουν:  
Μηχανήματα, έπιπλα και εξοπλισμό που χρησιμοποιεί η Εταιρεία για την παροχή των υπηρεσιών ασφαλείας. 
Αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης και μεταγενέστερα επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος κτήσεως. 
Ειδικότερα, στα πάγια περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων οι δαπάνες επισκευής και συντήρησης, μόνο όταν 
εμπίπτουν στον ορισμό του περιουσιακού στοιχείου. Σε κάθε άλλη περίπτωση, οι σχετικές δαπάνες 
αναγνωρίζονται ως έξοδο. 

2.2 Αποσβέσεις παγίων  

Η αξία των παγίων περιουσιακών στοιχείων που έχουν περιορισμένη ωφέλιμη ζωή υποβάλλονται σε απόσβεση. Η 
απόσβεση αρχίζει όταν το περιουσιακό στοιχείο είναι έτοιμο για τη χρήση για την οποία προορίζεται και 
υπολογίζεται με βάση την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή του. 
Οι αποσβέσεις διενεργούνται με τη σταθερή μέθοδο, με συντελεστές τους οποίους η διοίκηση της Εταιρίας 
επιλέγει με βάση την ωφέλιμη οικονομική ζωή του παγίου. 
Η γη δεν υπόκειται σε απόσβεση. Ωστόσο, βελτιώσεις αυτής με περιορισμένη ωφέλιμη ζωή υπόκεινται σε 
απόσβεση. 
Οι συντελεστές που χρησιμοποιούνται κατά κατηγορία παγίων, έχουν ως εξής: 

 Μηχανήματα, εξοπλισμός εκτός Η/Υ και λογισμικού: 10 έτη 

 Μέσα μεταφοράς ατόμων: 6,25 έτη 

 Εξοπλισμός Η/Υ, κύριος και περιφερειακός και λογισμικό: 5 έτη 

 Λοιπά πάγια στοιχεία της επιχείρησης: 10 έτη 

 

2.3 Απομείωση παγίων αξίας μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων 

Η Διοίκηση εξετάζει τη λογιστική αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας, 
προκειμένου να διαπιστώσει αν υφίσταται ένδειξη απομείωσης τους. Αν υπάρχει τέτοια ένδειξη, γίνεται εκτίμηση 
της ανακτήσιμης αξίας του περιουσιακού στοιχείου έτσι ώστε να καθοριστεί το ύψος της ζημιάς από την 
απομείωση της αξίας του (αν συντρέχει τέτοια περίπτωση). Ο έλεγχος απομείωσης γίνεται σε ετήσια βάση ή/και 
οποτεδήποτε υπάρχει ένδειξη απομείωσης της αξίας των παραπάνω στοιχείων. Ανακτήσιμη αξία ενός 
περιουσιακού στοιχείου είναι η μεγαλύτερη αξία μεταξύ της εύλογης αξίας του μείον τα έξοδα για να 
πραγματοποιηθεί η πώλησή του και της αξίας χρήσης του. Αν η ανακτήσιμη αξία ενός περιουσιακού στοιχείου ή 
μιας μονάδας δημιουργίας ταμειακών ροών εκτιμάται ότι είναι μικρότερη από το αναπόσβεστο υπόλοιπό του, το 
υπόλοιπο αυτό μειώνεται μέχρι την ανακτήσιμη αξία του. Η ζημιά απομείωσης της αξίας του αναγνωρίζεται 
απευθείας ως έξοδο, στα αποτελέσματα της χρήσης. Η αναγνώριση της ζημιάς απομείωσης γίνεται όταν εκτιμάται 
ότι η απομείωση είναι μονίμου χαρακτήρα. Όταν, μεταγενέστερα, η ζημιά απομείωσης αντιστρέφεται, η λογιστική 
αξία του περιουσιακού στοιχείου ή της μονάδας δημιουργίας ταμειακών ροών αυξάνεται μέχρι την αναθεωρημένη 
εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία του, έτσι ώστε το αυξημένο αυτό λογιστικό υπόλοιπο που θα προσδιορισθεί να μην 
ξεπερνά εκείνο το λογιστικό υπόλοιπο που θα είχε προσδιορισθεί αν δεν είχε αναγνωρισθεί καμία ζημιά 
απομείωσης αξίας του περιουσιακού στοιχείου (ή μονάδας δημιουργίας ταμειακών ροών) στα προηγούμενα έτη. 
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Η ως άνω αντιστροφή της ζημιάς απομείωσης αναγνωρίζεται απευθείας ως έσοδο, στα αποτελέσματα της 
χρήσεως, όταν οι συνθήκες που την προκάλεσαν παύουν να υφίστανται 
 
 

2.4 Παύση αναγνώρισης παγίων 

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία παύουν να αναγνωρίζονται όταν πουληθούν ή όταν δεν αναμένονται πλέον 
μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρήση ή τη διάθεσή τους. Το κέρδος ή ζημία που προέκυψε από την 
ανωτέρω παύση προσδιορίσθηκε ως η διαφορά μεταξύ του καθαρού προϊόντος της διάθεσης και της λογιστικής 
αξίας του στοιχείου και το οποίο περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 
 

2.5 Αποθέματα 

Τα αποθέματα αποτιμούνται στην τιμή κτήσης τους. Κατά την ημερομηνία σύνταξης του ισολογισμού διενεργείται 
έλεγχος απομείωσης της αξίας τους εξετάζοντας αν η ρευστοποιήσιμη αξία τους μείον τυχόν έξοδα πώλησης είναι 
μικρότερη από την αξία που εμφανίζονται στα βιβλία. Εάν υπάρχει σχετικό έξοδο, αυτό  καταχωρείται σαν έξοδο 
στα αποτελέσματα. Το κόστος κτήσης του τελικού αποθέματος προσδιορίζεται, σύμφωνα με τη μέθοδο του μέσου 
σταθμικού όρου. 
 

2.6 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Όλα τα χρηματοοικονομικά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος.  
Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, τα χρηματοοικονομικά στοιχεία επιμετρώνται στο κόστος κτήσεως 
μείον ζημίες απομείωσης. Εφόσον υπάρχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης επιμετρούνται στο 
αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή τη σταθερή μέθοδο).  
Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία παρουσιάζονται στον ισολογισμό ως μη κυκλοφορούντα ή ως 
κυκλοφορούντα, ανάλογα με τις προθέσεις της διοίκησης της οντότητας και το συμβατικό ή εκτιμώμενο χρόνο 
διακανονισμού τους. 
 

2.7 Απομείωση χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων  

Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία υπόκεινται σε έλεγχο απομείωσης, σε κάθε ημερομηνία ισολογισμού 
όταν υπάρχουν σχετικές ενδείξεις. Ζημίες απομείωσης αναγνωρίζονται όταν οι λογιστικές αξίες καταστούν 
μεγαλύτερες από το ανακτήσιμο ποσό και αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως 
κέρδη σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. 
Το ποσό της ζημιάς απομείωσης είναι η διαφορά μεταξύ της λογιστικής αξίας των απαιτήσεων και της παρούσας 
αξίας των εκτιμώμενων μελλοντικών ταμειακών ροών, προεξοφλούμενων με το πραγματικό επιτόκιο ή την εύλογη 
αξία του στοιχείου μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος. Το ποσό της ζημιάς απομείωσης καταχωρείται ως έξοδο 
στα αποτελέσματα Αναστροφή γίνεται μέχρι της αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε αναγνωριστεί ζημία 
απομείωσης. Για τα χρηματοοικονομικά στοιχεία του μη κυκλοφορούντος ενεργητικού οι ζημίες απομείωσης 
αναγνωρίζονται όταν εκτιμάται ότι η απομείωση είναι μόνιμου χαρακτήρα. 
Η εκτίμηση της πρόβλεψης για επισφαλείς απαιτήσεις, βασίστηκε στις ληξιπρόθεσμες και ακίνητες, για 
τουλάχιστον ένα έτος απαιτήσεις, καθώς και στις προοπτικές είσπραξης αυτών, λαμβάνοντας υπόψη, ένδικα ή 
άλλα μέσα. 
 

2.8 Παύση αναγνώρισης χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων 

Η οντότητα παύει να αναγνωρίζει ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο όταν και μόνον όταν: 
α) Εκπνεύσουν τα συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή 
β) Μεταβιβάσει όλους ουσιαστικά τους κινδύνους και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου 
αυτού. 
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Κατά την παύση αναγνώρισης ενός χρηματοοικονομικού περιουσιακού στοιχείου αναγνωρίζεται ως κέρδος ή ζημία 
στα αποτελέσματα, η διαφορά μεταξύ της λογιστικής αξίας και του ανταλλάγματος που λαμβάνεται 
(συμπεριλαμβανομένου κάθε νέου περιουσιακού στοιχείου που αποκτάται μείον κάθε νέα υποχρέωση που 
αναλαμβάνεται). 
 

2.9 Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία  

Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόμενα ποσά). Μεταγενέστερα 
επιμετρώνται στο αρχικό κόστος κτήσης μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάση της αρχής του δεδουλευμένου και 
τυχόν ζημιές απομείωσης. Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο 
κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα επιμετρώνται στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσης και ανακτήσιμης 
αξίας. Τα περιουσιακά αυτά στοιχεία της Εταιρείας περιλαμβάνονται στα κονδύλια «Λοιπές απαιτήσεις» 
και «Προπληρωμένα έξοδα».  
 

2.10 Εμπορικές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές απαιτήσεις είναι τα ποσά που οφείλονται από τους πελάτες για προϊόντα που πουλήθηκαν ή 
υπηρεσίες που παρασχέθηκαν σε αυτούς κατά τις συνήθεις δραστηριότητες της Εταιρείας. Εάν η είσπραξη των 
απαιτήσεων αναμένεται να πραγματοποιηθεί εντός 12 μηνών από το τέλος της χρήσης καταχωρούνται στο 
κυκλοφορούν ενεργητικό. Διαφορετικά, καταχωρούνται στο μη κυκλοφορούν ενεργητικό. Οι εμπορικές απαιτήσεις 
καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσης και μεταγενέστερα αποτιμώνται στο κόστος κτήσης μείον ζημιές 
απομείωσης. Ειδικότερα, μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης οι έντοκες εμπορικές απαιτήσεις επιμετρώνται 
στο αποσβέσιμο κόστος με τη χρήση της μεθόδου του πραγματικού επιτοκίου ή με τη σταθερή μέθοδο, αντί του 
κόστους κτήσης, εάν η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

2.11 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα περιλαμβάνουν τα μετρητά και τα ισοδύναμα των ταμειακών διαθέσιμων, όπως οι 
καταθέσεις όψεως και προθεσμίας βραχείας διάρκειας (μέχρι 3 μήνες) και αλληλόχρεους τραπεζικούς 
λογαριασμούς και υπόκεινται σε ασήμαντο κίνδυνο μεταβολής της αξίας τους. 
  

2.12 Μετοχικό κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο περιλαμβάνει τις κοινές μετοχές της Εταιρείας. Άμεσα έξοδα για την έκδοση μετοχών 
εμφανίζονται σε μείωση του προϊόντος της έκδοσης, σε περίπτωση που τα σχετικά ποσά είναι σημαντικά για τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Σε αντίθετη περίπτωση τα εν λόγω ποσά αναγνωρίζονται ως έξοδα στην περίοδο 
που αφορούν. 

2.13 Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις. 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό τους. Ποσά που αφορούν υπέρ 
ή υπό το άρτιο έκδοση, καθώς και το κόστος που σχετίζεται άμεσα με την ανάληψη των υποχρεώσεων 
αντιμετωπίζονται ως έξοδα ή έσοδα της περιόδου στην οποία οι υποχρεώσεις αναγνωρίσθηκαν αρχικά.  
Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρώνται στα οφειλόμενα 
ποσά. Εφόσον υπάρχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων οι 
χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο αποσβέσιμο 
κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή τη σταθερή μέθοδο). Στην περίπτωση που οι 
χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος, αναγνωρίζονται αρχικά στο καθαρό ποσό 
που αναλαμβάνεται, λαμβανομένων υπόψη των ποσών που αφορούν στην υπέρ ή υπό το άρτιο έκδοση, τόκους, 
καθώς και το κόστος που σχετίζεται άμεσα με την ανάληψη αυτών. 

2.14 Τόκοι χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων  

Εφόσον υπάρχουν τόκοι από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στα αποτελέσματα, 
με εξαίρεση τους τόκους που βαρύνουν το κόστος περιουσιακών στοιχείων. 
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2.15 Παύση αναγνώρισης χρηματοοικονομικής υποχρέωσης 

Η Εταιρεία παύει να αναγνωρίζει μια χρηματοοικονομική υποχρέωση όταν, και μόνον όταν, η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει. Η διαφορά μεταξύ της λογιστικής αξίας μιας χρηματοοικονομικής 
υποχρέωσης που εξοφλείται ή μεταβιβάζεται σε ένα τρίτο μέρος και του ανταλλάγματος που καταβάλλεται, 
συμπεριλαμβανομένης της λογιστικής αξίας τυχόν άλλων, εκτός μετρητών, μεταβιβαζόμενων περιουσιακών 
στοιχείων και τυχόν νέων υποχρεώσεων που αναλαμβάνονται, αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα. 
 

2.16 Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις και Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να 
απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Εφόσον υπάρχει σημαντική επίπτωση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στην παρούσα αξία των ποσών που 
αναμένεται να απαιτηθούν για το διακανονισμό τους. 
 

2.17 Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία  

Η υποχρέωση που καταχωρείται στον ισολογισμό για τα προγράμματα καθορισμένων παροχών είναι η παρούσα 
αξία της δέσμευσης για την καθορισμένη παροχή και τις μεταβολές που προκύπτουν από τα μη αναγνωρισμένα 
αναλογιστικά κέρδη και ζημίες και το κόστος της προϋπηρεσίας. Η δέσμευση της καθορισμένης παροχής 
υπολογίζεται ετησίως από ανεξάρτητο αναλογιστή με την χρήση της μεθόδου της προβεβλημένης πιστωτικής 
μονάδας (projected unit credit method). Για το επιτόκιο προεξόφλησης χρησιμοποιείται ο δείκτης των ευρωπαϊκών 
ομολόγων iBoxx AA Corporate Overall 10+ EUR indices. Το κόστος προϋπηρεσίας καταχωρείται άμεσα στα 
αποτελέσματα με εξαίρεση την περίπτωση που οι μεταβολές του προγράμματος εξαρτώνται από τον 
εναπομένοντα χρόνο υπηρεσίας των εργαζομένων. Στην περίπτωση αυτή το κόστος προϋπηρεσίας καταχωρείται 
στα αποτελέσματα με την σταθερή μέθοδο μέσα στην περίοδο ωρίμανσης. 
Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών 
υποχρεώσεων, συμπεριλαμβανομένων των προβλέψεων, αναγνωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην 
οποία προκύπτουν. 
 

2.18 Τρέχων Φόρος εισοδήματος 

Έξοδο φόρου είναι το συγκεντρωτικό ποσό που περιλαμβάνεται στον προσδιορισμό του καθαρού κέρδους ή 
ζημίας της περιόδου και αφορά τον τρέχοντα φόρο, βάσει της ισχύουσας φορολογικής νομοθεσίας της χώρας.  
Τρέχων φόρος είναι το ποσό του πληρωτέου φόρου εισοδήματος που αφορά στο φορολογητέο κέρδος της 
περιόδου. Το φορολογητέο κέρδος διαφέρει από το καθαρό λογιστικό κέρδος, όπως αυτό εμφανίζεται στην 
κατάσταση αποτελεσμάτων, διότι αποκλείει έσοδα ή έξοδα που φορολογούνται ή εξαιρούνται από τον φόρο σε 
άλλες χρήσεις και επιπλέον αποκλείει στοιχεία που ποτέ δεν φορολογούνται ή εξαιρούνται από τον φόρο. Ο φόρος 
υπολογίζεται σύμφωνα με τους ισχύοντες φορολογικούς συντελεστές που έχουν θεσπιστεί μέχρι την ημερομηνία 
του ισολογισμού. 
 

2.19 Αναβαλλόμενοι φόροι 

Η οντότητα δεν αναγνωρίζει αναβαλλόμενο φόρο εισοδήματος στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της. 

 

2.20 Αναγνώριση εσόδων  

Το έσοδο αποτιμάται στο ονομαστικό ποσό του εισπραχθέντος ή εισπρακτέου ανταλλάγματος και αντιπροσωπεύει 
το εισπρακτέο ποσό για τα αγαθά που πουλήθηκαν και τις υπηρεσίες που παρασχέθηκαν, καθαρό από εκπτώσεις, 
επιστροφές και Φόρο Προστιθέμενης Αξίας. Η Εταιρεία αναγνωρίζει το έσοδο εντός της περιόδου στην οποία 
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καθίσταται δεδουλευμένο και όταν συγκεκριμένα κριτήρια πληρούνται για κάθε δραστηριότητα της Εταιρείας 
όπως περιγράφονται πιο κάτω. 
 
 
 
 

2.21 Έσοδα από παροχή υπηρεσιών 

Η Εταιρεία παρέχει υπηρεσίες ασφάλειας που αφορούν επαγγελματικά και οικιακά συστήματα ασφαλείας, 
πυρανίχνευσης και πυρόσβεσης, έλεγχο πρόσβασης καθώς επίσης και αντικλεπτικά συστήματα. Προσφέρει επίσης 
υπηρεσίες Κέντρου Λήψεως Σημάτων και συντήρησης των συστημάτων ασφαλείας. Τα έσοδα από παροχή 
υπηρεσιών λογίζονται την περίοδο που παρέχονται οι υπηρεσίες και εφόσον θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή 
του οικονομικού οφέλους της συναλλαγής. 
 

2.22 Μισθώσεις  

 
Η εταιρεία ως μισθωτής 
Μισθώσεις όπου ουσιωδώς οι κίνδυνοι και ανταμοιβές της ιδιοκτησίας διατηρούνται από τον εκμισθωτή 
ταξινομούνται ως λειτουργικές μισθώσεις. Οι πληρωμές που γίνονται για λειτουργικές μισθώσεις αναγνωρίζονται 
στα αποτελέσματα χρήσης αναλογικά κατά τη διάρκεια της μίσθωσης με τη σταθερή μέθοδο Κατά την 31 
Δεκεμβρίου 2019 η Εταιρεία μισθώνει συγκεκριμένα πάγια τα οποία αφορούν αποκλειστικά σε συμβάσεις 
λειτουργικής μίσθωσης. 
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3. ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  

3.1 Πάγια περιουσιακά στοιχεία  

3.1.1 Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Κόστος Ακίνητα 
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 
Λοιπός 

εξοπλισμός Σύνολο Παγίων 

     Υπόλοιπο 01.01.2018 22.742 1.302.564 955.578 2.280.884 

Προσθήκες  - 816 18.964 19.780 

Μειώσεις - (1.732) (23.271) (25.003) 

Υπόλοιπο 31.12.2018 22.742 1.301.648 951.271 2.275.661 

Προσθήκες  - - 53.192 53.192 

Μειώσεις - (16.706) (28.129) (44.835) 

Υπόλοιπο 31.12.2019 22.742 1.284.942 976.333 2.284.017 

     

Αποσβέσεις Ακίνητα 
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 
Λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

Αποσβέσεων 

     Υπόλοιπο 01.01.2018 (22.742) (1.293.593) (920.390) (2.236.725) 

Αποσβέσεις  - (3.486) (20.303) (23.789) 

Μειώσεις  - 1.729 23.269 24.998 

Υπόλοιπο 31.12.2018 (22.742) (1.295.350) (917.424) (2.235.516) 

Αποσβέσεις  - (1.642) (21.197) (22.840) 

Μειώσεις  - 16.687 28.125 44.813 

Υπόλοιπο 31.12.2019 (22.742) (1.280.305) (910.496) (2.213.543) 

     Αναπόσβεστη αξία 31.12.2018 - 6.298 33.847 40.145 

Αναπόσβεστη αξία 31.12.2019 - 4.637 65.838 70.474 

 

 

 

 

 

3.1.2 Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Κόστος 

Λοιπά 
άυλα 
πάγια 

Σύνολο 
Άυλων 
Παγίων 

   Υπόλοιπο 01.01.2018 39.461 39.461 

Προσθήκες  27.772 27.772 

Υπόλοιπο 31.12.2018 67.233 67.233 

Προσθήκες  9.580 9.580 

Υπόλοιπο 31.12.2019 76.813 76.813 
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Αποσβέσεις Λοιπά Άυλα Πάγια Σύνολο Άυλων Παγίων 

   Υπόλοιπο 01.01.2018 (37.914) (37.914) 

Αποσβέσεις  (3.465) (3.465) 

Υπόλοιπο 31.12.2018 (41.379) (41.379) 

Αποσβέσεις  (2.999) (2.999) 

Υπόλοιπο 31.12.2019 (44.378) (44.378) 

   Καθαρή αξία 31.12.2018 25.854 25.854 

Καθαρή αξία 31.12.2019 32.434 32.434 

 

3.2.  Εμπορεύματα  

Τα εμπορεύματα αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορεύματα 31/12/2019 31/12/2018 

Αποθέματα   907.658 885.761 

Πρόβλεψη απομείωσης αποθεμάτων  (260.359) (281.525) 

Σύνολο 647.299 604.236 
 

  

3.3.  Εμπορικές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές απαιτήσεις 31/12/2019 31/12/2018 

      

Πελάτες 2.140.454 2.244.438 

Αξιόγραφα εμπορικών απαιτήσεων  135.955 193.348 

Πρόβλεψη απομείωσης μη συνδεδεμένων πελατών (334.204) (527.666) 

Σύνολο 1.942.205 1.910.119 

 

Πρόβλεψη απομείωσης μη συνδεδεμένων πελατών 31/12/2019 31/12/2018 

      

Υπόλοιπο έναρξης 527.666 620.668 

Διαγραφές  (180.788) (96.980) 

Μεταφορά μέρους πρόβλ.σε λοιπές απαιτήσεις (14.900) - 

Νέες προβλέψεις απομείωσης 2.226 3.979 

Σύνολο 334.204 527.666 

3.4.  Λοιπές απαιτήσεις 

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές απαιτήσεις 31/12/2019 31/12/2018 

Λοιπές απαιτήσεις 378.729 244.662 

Πρόβλεψη απομείωσης λοιπών απαιτήσεων (14.900) - 

Σύνολο 363.829 244.662 
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Στις λοιπές απαιτήσεις της κλειόμενης χρήσης περιλαμβάνεται ποσό ευρώ 225.609 από εταιρείες του Ομίλου G4S 

για το οποίο εκκρεμεί η τιμολόγηση, ενώ για τη χρήση που έληξε 31/12/2018 το αντίστοιχο ποσό ήταν ευρώ 

197.978 . 

3.5 Μετοχικό κεφάλαιο & Αποθεματικά Νόμων και Καταστατικού 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αποτελείται από 528.035 κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ εκάστη. 

Τακτικό αποθεματικό: Βάσει του Ελληνικού εμπορικού νόμου Ν.4548/2018 (άρθρο 158), οι εταιρείες 
υποχρεούνται να μεταφέρουν το 5% τουλάχιστον των ετήσιων καθαρών κερδών τους σε τακτικό αποθεματικό. 
Σκοπός του είναι να καλύψει τυχόν ζημίες και δεν μπορεί να χρησιμοποιηθεί για άλλη αιτία. Ο σχηματισμός 
τακτικού αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτικός, μέχρις ότου το συσσωρευμένο ποσό γίνει τουλάχιστον ίσο 
με το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου. 
Η κίνηση των αποθεματικών παρουσιάζεται στον πίνακα μεταβολών της καθαρής θέσης. 
Η Εταιρεία σχημάτισε στην κλειόμενη χρήση ποσό ευρώ 13.126,07 για Τακτικό Αποθεματικό. 
 
 

3.6 Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές υποχρεώσεις 31/12/2019 31/12/2018 

Προμηθευτές ενδοομιλικοί 1.058.628 1.085.485 

Λοιποί προμηθευτές 992.711 694.436 

Σύνολο 2.051.339 1.779.921 

 
Για την ανάλυση των υποχρεώσεων προς τις εταιρείες του Ομίλου βλέπε Σημείωση 3.11 

 

3.7 Έξοδα ανά κατηγορία 

Τα λειτουργικά έξοδα της Εταιρείας κατά είδος αναλύονται στον παρακάτω πίνακα :  

 
          01/01-31/12/2019 01/01-31/12/2018 

Μισθοδοσία 2.647.459 2.397.670 

Έξοδα επαγγελματιών 1.574.608 1.677.004 

Licence Fees προς την μητρική 239.363 351.655 

Ενοίκια 225.234 210.284 

Ασφάλιστρα 13.500 13.690 

Τηλεπικοινωνίες 212.505 218.077 

Μεταφορικά έξοδα 164.678 164.559 

Επισκευές και συντηρήσεις 12.487 18.540 

Φόροι-Τέλη 36.181 40.712 

Υλικά άμεσης ανάλωσης 53.938 33.648 

Λοιπά έξοδα 258.106 330.660 

Κόστος εμπορευμάτων 2.385.019 2.206.241 

Αποσβέσεις 25.839 27.254 

Σύνολο  7.848.918 7.689.996 

 
Η αντίστοιχη ανάλυση κατά λειτουργία παρατίθεται παρακάτω :  
 



 

13 
 

 

Έξοδα ανά λειτουργία 
  

 
01/01-31/12/2019 01/01-31/12/2018 

Κόστος πωληθέντων 5.389.031 5.256.230 

Έξοδα Διοίκησης 1.661.186 1.775.134 

Έξοδα Διάθεσης 798.701 658.632 

Σύνολο κόστους πωληθέντων &  εξόδων διοίκησης  7.848.918 7.689.996 
 

3.8 Ενδεχόμενες υποχρεώσεις και απαιτήσεις 

Εγγυητικές επιστολές 
Η Εταιρεία έχει χορηγήσει τις παρακάτω εγγυητικές επιστολές: 

ΤΡΑΠΕΖΑ    31.12.2019    31.12.2018 

EUROBANK  – Καλής εκτέλεσης 41.324 22.850 

ALPHA BANK – Καλής εκτέλεσης 37.490 36.995 

ALPHA BANK - Συμμετοχής - 11.627 

ALPHA BANK - Προκαταβολής - 13.188 

Σύνολο 78.814 84.661 

 
Ενδεχόμενες φορολογικές υποχρεώσεις 
 
Για τις χρήσεις 2011 και εντεύθεν, οι Ελληνικές Ανώνυμες Εταιρίες και οι Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης που οι 
ετήσιες χρηματοοικονομικές τους καταστάσεις ελέγχονται υποχρεωτικά από τους ορκωτούς ελεγκτές, 
υποχρεούνται να λαμβάνουν «Ετήσιο Πιστοποιητικό» που προβλέπεται στην παρ.5 του άρθρου 82 του 
Ν.2238/1994 για τις χρήσεις 2011-2013 και στις διατάξεις του άρθρου 65Α του Ν. 4174/2014 για τις χρήσεις 2014 
και 2015. Από τις χρήσεις που ξεκινούν 1/1/2016 ο έλεγχος φορολογικής συμμόρφωσης από Ορκωτό Ελεγκτή ή 
ελεγκτικό γραφείο κατέστη προαιρετικός βάσει του άρθρου 65Α του Ν. 4174/2014 όπως τροποποιήθηκε με τις 
διατάξεις του Ν. 4410/2016. Κατόπιν ολοκλήρωσης του ελέγχου φορολογικής συμμόρφωσης, ο Ορκωτός Ελεγκτής 
ή ελεγκτικό γραφείο εκδίδει στην εταιρία «Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης» και στη συνέχεια την υποβάλει 
ηλεκτρονικά στο Υπουργείο Οικονομικών. 

 

Η Εταιρεία δεν έχει ελεγχθεί φορολογικά για τις χρήσεις που έληξαν την 30.9.2013 , 30.9.2014,  30.9.2015 και 
31.12.2015. Κατά συνέπεια οι φορολογικές υποχρεώσεις της για τις εν λόγω χρήσεις, δεν έχουν καταστεί οριστικές. 
Η Εταιρεία εκτιμά ότι δεν θα προκύψουν σημαντικές επιβαρύνσεις στις φορολογικές υποχρεώσεις όταν θα 
πραγματοποιηθούν οι φορολογικοί έλεγχοι και ως εκ τούτου, δεν σχηματίστηκε οποιαδήποτε πρόβλεψη στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις σε σχέση με το θέμα αυτό. 
 
Για τη χρήση που έληξε την 30.9.2012 έχει διενεργηθεί έλεγχος φορολογικής συμμόρφωσης από την εταιρεία BDO 
Ελλάς Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Α.Ε. και για τις χρήσεις 01.01-31.12.2016, 01.01-31.12.2017 & 01.01-31.12.2018 
από την PricewaterhouseCoopers Α.Ε. Κατά την ολοκλήρωση του ελέγχου φορολογικής συμμόρφωσης, η «Έκθεση 
Φορολογικής Συμμόρφωσης» έχει εκδοθεί χωρίς ουσιαστικές προσαρμογές όσον αφορά το έξοδο φόρου και την 
αντίστοιχη πρόβλεψη φόρου. Για τη χρήση 2019, ο έλεγχος φορολογικής συμμόρφωσης είναι σε εξέλιξη και η 
Διοίκηση δεν αναμένει ουσιαστική μεταβολή των φορολογικών υποχρεώσεων της χρήσης αυτής κατά την 
ολοκλήρωση του. 
 
Μέχρι την 31/12/2019 δεν μας έχει κοινοποιηθεί οποιαδήποτε εντολή ελέγχου από τις αρμόδιες φορολογικές 
αρχές για τις χρήσεις μέχρι και το 2013. Ως εκ τούτου το δικαίωμα του Δημοσίου να κοινοποιεί φύλλα ελέγχου και 
πράξεις προσδιορισμού φόρου, τελών, εισφορών και προστίμων με σκοπό την επιβολή φόρου, έχει παραγραφεί 
για τις χρήσεις μέχρι και το 2013 κατ’ εφαρμογή των διατάξεων: α) της παρ. 1 του άρθρου 84 του ν. 2238/1994 
(ανέλεγκτες υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), β) της παρ. 1 του άρθρου 57 του ν. 2859/2000 (ανέλεγκτες 
υποθέσεις Φ.Π.Α. και γ) της παρ. 5 του άρθρου 9 του ν. 2523/1997 (επιβολή προστίμων για υποθέσεις φορολογίας 
εισοδήματος). 
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Υποχρεώσεις παροχών προσωπικού λόγω συνταξιοδότησης 
 
Η πρόβλεψη για αποζημίωση προσωπικού, λόγω εξόδου από την υπηρεσία βασίζεται σε ανεξάρτητη αναλογιστική 
μελέτη. Η αναλογιστική μέθοδος που ακολουθήθηκε είναι η Projected Unit Credit Method.  

3.9 Μέσος όρος απασχολούμενου προσωπικού 

Ο μέσος όρος του απασχολούμενου προσωπικού κατά την διάρκεια της περιόδου ήταν 98 άτομα ( 91 άτομα για το 
2018). 
 
Το απασχολούμενο προσωπικό αναλύεται ως ακολούθως :  
Διοικητικό Προσωπικό : 30 άτομα (27 για το 2018) 
Επιχειρησιακό Προσωπικό : 68 άτομα  (64 για το 2018) 
 
Οι συνολικές αμοιβές προς το έμμισθο προσωπικό της εταιρείας παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα 

                                     01/01-31/12/2019 01/01-31/12/2018 

Μισθοί 1.970.473 1.802.553 

Λοιπές Παρεπόμενες παροχές 676.986 595.117 

Σύνολο: 2.647.459 2.397.670 

 

3.10 Δεσμεύσεις 

Δεσμεύσεις από λειτουργικές μισθώσεις 
 
Το σύνολο ελάχιστων μελλοντικών μισθωμάτων που αφορούν σε μισθώσεις κτιρίων και ΙΧ και που αναμένεται να 
δοθούν βάσει μη ακυρωτέων λειτουργικών μισθώσεων αναλύεται ως κάτωθι :  

Δεσμεύσεις 31/12/2019 31/12/2018 

   Έως 1 έτος 225.065 213.137 

Από 1 έως και 5 έτη 459.175 542.199 

Πάνω από 5 έτη 17.261 86.307 

Σύνολο 701.501 841.643 

3.11 Συνδεδεμένα μέρη 

Τα συνδεδεμένα μέρη είναι η μητρική εταιρεία G4S plc καθώς και οι εταιρείες του Ομίλου της G4S plc. 
Οι συναλλαγές της Εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη, είχαν ως ακολούθως: 

Στοιχεία αντισυμβαλλομένου Αντικείμενο συναλλαγής 
Αξία 

συναλλαγών 
Αξία 

συναλλαγών 

ΠΩΛΗΣΕΙΣ 

 

2019 2018 

G4S CASH SOLUTIONS SA 
ΠΩΛΗΣΗ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΑ 

18.137 13.734 

G4S TELEMATIX SA ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 15.690 14.295 

G4S HOLDINGS 103 (NL)BV ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  10.166 - 

REGIONAL MANAGEMENT UK&I Ltd ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  10.265 - 

G4S AVIATION & PORTS ECURE SOLUTIONS SA 
ΠΩΛΗΣΗ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΑ 

43.710 - 

Λοιπές πωλήσεις με Συνδεδεμένα Μέρη 
ΠΩΛΗΣΗ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ & 
ΑΓΑΘΩΝ & ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

9.874 9.671 

Σύνολο   
107.842 37.700 
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    ΑΓΟΡΕΣ 

 

2019 2018  

G4S PLC ΛΗΨΗ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ & ΛΟΙΠΑ 247.544 351.655 

G4S HELLAS HOLDING SA ΛΗΨΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ,EKΜΙΣΘΩΣΗ 812.705 853.280 

AMAG TECHNOLOGY ( GB 16 ) ΑΓΟΡΑ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ  149.834 124.479 

G4S TELEMATIX SA 
ΑΓΟΡΑ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ & ΛΗΨΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
127.269 141.075 

Λοιπές αγορές από Συνδεδεμένα Μέρη 
ΛΗΨΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & 
EKΜΙΣΘΩΣΗ & ΑΓΟΡΑ 

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ  
18.338 8.086 

Σύνολο   
1.355.690 1.478.575 

 

   

 

   

Τα υπόλοιπα 31/12/2019 που προέρχονται από τις συναλλαγές με τα συνδεδεμένα μέρη  είχαν ως εξής: 
 
 
 
 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΟΥ ΜΕΡΟΥΣ 
                                                               

Υποχρέωση 2019 
                                                               

Υποχρέωση 2018 
AMAG TECHNOLOGY ( GB 16 ) 105.204 19.210 

G4S ΗΕLLAS HOLDING S.A. 910.502 960.815 

G4S SECURE SOLUTIONS S.A. 
 

49.995 614 

Λοιπές Υποχρεώσεις προς 
Συνδεδεμένα Μέρη  

42.297 104.846 

Σύνολο   1.107.998 1.085.485 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΟΥ ΜΕΡΟΥΣ Απαίτηση  2019 
 

Απαίτηση  2018 
G4S AVIATION AND PORTS SECURE SOLUTIONS 
SA 

49.369 - 

REGIONAL MANAGEMENT UK&I Ltd 10.265 - 

Λοιπές Απαιτήσεις 
από Συνδεδεμένα 
Μέρη 

 
4.274 8.203 

Σύνολο   63.908 8.203 

 
 

 

 

 
3.12 Παροχές προς τη Διοίκηση  

Μισθοί, αμοιβές μελών ΔΣ και άλλες βραχυπρόθεσμες εργασιακές παροχές: 
  
                                                    2019                                                     2018 

Αμοιβές Μελών Δ.Σ. 133.199 72.904 
Αμοιβές Διευθυντών 211.405 228.957 

Σύνολο 344.604 301.861 

 
Δεν υπάρχουν υπόλοιπα απαιτήσεων και υποχρεώσεων από και προς μέλη της Διοίκησης κατά τις ημερομηνίες 
Ισολογισμού. 
Δεν έχουν χορηγηθεί προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη της Διοίκησης. 
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3.13 Μερίσματα  

Το Διοικητικό Συμβούλιο για την υπό κρίση χρήση , προτείνει βάσει του Πρακτικού Διοικητικού Συμβουλίου της 30 
Απριλίου 2020, η διάθεση των κερδών να γίνει ως ακολούθως :  

 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ ΔΙΑΘΕΣΗ ΤΩΝ ΚΕΡΔΩΝ                   

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγούμενων χρήσεων    179.428,73 

Αποτέλεσμα (κέρδη) περιόδου μετά από φόρους   247.188,74 

Κέρδη προς διάθεση   426.617,47 

      

Η διάθεση των κερδών προτείνεται να γίνει ως εξής :     

Τακτικό Αποθεματικό   13.126,07 

Μερίσματα στους μετόχους  121.448,05 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο   292.043,35 

 

3.14 Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού 

Η έναρξη της πανδημίας του COVID-19 στα μέσα του Φεβρουαρίου 2020 στην Ελλάδα, και η επακόλουθη 
απαγόρευση της κυκλοφορίας (lockdown) στην εγχώρια αγορά από τις 23 Μαρτίου 2020 μέχρι και τέλη Απρίλη του 
2020 δεν έχει επηρεάσει σημαντικά τον κλάδο συστημάτων ασφαλείας που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 
Η Διοίκηση για να αξιολογήσει την ενδεχόμενη επίδραση από την εξάπλωση της πανδημίας COVID-19 στην 
κερδοφορία και τη ρευστότητα της Εταιρείας, ετοίμασε σενάρια που περιλάμβαναν μείωση στον όγκο των 
πωλήσεων και μείωση των προϋπολογισθέντων ελαστικών λειτουργικών εξόδων για την υπόλοιπη χρήση.  
 
Ακόμα και στο πιο δυσμενές σενάριο,  η Εταιρεία διαθέτει την απαραίτητη ρευστότητα για να συνεχίσει τη 
δραστηριότητά της μέσα στους επόμενους 12 μήνες. Επιπροσθέτως, η Διοίκηση της Εταιρείας έχει εξασφαλίσει 
από τις τράπεζες χρηματοδότηση μέχρι του ποσού των 3 εκ. ευρώ στη μη πιθανή περίπτωση που υπάρξει 
χρηματοδοτικό κενό. 
 
Δεδομένου ότι η μελλοντική πορεία της ελληνικής οικονομίας και του κλάδου συστημάτων ασφαλείας που 
δραστηριοποιείται η Εταιρεία εξαρτάται από τον αστάθμητο παράγοντα της διασποράς του COVID-19, αλλά και 
των μελλοντικών κυβερνητικών μέτρων που θα παρθούν, η Εταιρεία σκοπεύει να κινηθεί με σύνεση για το 
υπόλοιπο διάστημα του 2020, μειώνοντας στο ελάχιστο δυνατό τις λειτουργικές δαπάνες. 
 
Σε κάθε περίπτωση η Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές επιπτώσεις της, προκειμένου να 
διασφαλίσει ότι λαμβάνονται έγκαιρα όλα τα αναγκαία και δυνατά μέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση 
τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητες της Εταιρείας. 

Μεταμόρφωση,    30 Απριλίου 2020 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. & 
ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΤΟ ΜΕΛΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  Η ΥΠΟΔ/ΝΤΡΙΑ ΟΙΚΟΝ/ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
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