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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΟΥΜΠΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 

FASHION PRIVE και αριθμό ΓΕΜΗ 5131801000. 

 

 

Την 07/07/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2168775, το από 

19/12/2019 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  14, 10, 7, 6, 5, 4, 1, και 

αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΟΥΜΠΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο FASHION PRIVE και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5131801000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί ανα πόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η καταχώριση έγινε, μετά από «έλεγχο πληρότητας», όπως ορίζεται στη διάταξη του άρθρου 85, παράγρ. 2ε, του 

Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,08/07/2020 

Αριθ. Πρωτ.:1961447 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

Fax: 210 3647776 

E-mail: nenak@acci.gr 
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Ι∆ΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΟΥΜΠΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.». ΚΑΙ ΤΟ ∆.Τ. «FASHION PRIVE» 
ΚΑΙ ΑΛΛΑΓΗΣ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ ΣΕ  

«ΚΑΡΟΥΜΠΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ.» ΜΕ ΤΟ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «FASHION PRIVE». 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 5131801000 ΑΦΜ : 999968931 

 

Στην Αθήνα, σήµερα, την 17.12.2019, οι δια του παρόντος 

συµβαλλόµενοι: 

1. Ο Ιωάννης ΚΑΡΟΥΜΠΑΣ του Πασχάλη, κάτοικος Ν. 

Χαλκηδόνας Αττικής, Σαλαµίνας 53, κάτοχος του δελτίου 

αστυνοµικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Αστυνοµικό Τµήµα 

Ν. Χαλκηδόνας µε αριθµό Σ 533813 εκδοθέντος την 17.11.1998, 

µε ΑΦΜ 124771523 της ∆.Ο.Υ. Ν. Φιλαδέλφειας. 

2. Η Παρασκευή σύζυγος Πασχάλη ΚΑΡΟΥΜΠΑ το γένος Βάιου 

Καρρά, η οποία γεννήθηκε στην Καρδίτσα, το έτος 1961, κάτοικος 

Ν. Χαλκηδόνας Αττικής, Σαλαµίνας 53, κάτοχος του δελτίου 

αστυνοµικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Αστυνοµικό Τµήµα 

Νέας Χακηδόνας µε αριθµό ΑΙ 137311 την 8.6.2010, µε ΑΦΜ 

124783210 της ∆.Ο.Υ. Ν. Φιλαδέλφειας. 

3. Η Ευαγγελία ΚΑΡΟΥΜΠΑ του Πασχάλη και της Παρασκευής, η 

οποία γεννήθηκε στο Αµαρούσιο Αττικής, το 1981 κάτοικος Ν. 

Χαλκηδόνας Αττικής, Σαλαµίνας 53, κάτοχος του δελτίου 

αστυνοµικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Αστυνοµικό Τµήµα 

Νέας Χακηδόνας µε αριθµό ΑΚ 142151 την 14.2.2012, µε ΑΦΜ:  

063818519 της ∆.Ο.Υ. Ν. Φιλαδέλφειας.   

συµφωνούν και κάνουν κοινώς αποδεκτά τα ακόλουθα: 
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Με το από 20.02.2003 Ιδιωτικό Συµφωνητικό το οποίο δηµοσιεύτηκε 

νόµιµα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 28.02.2003  

, µε αύξοντα αριθµό 2930 συστάθηκε µεταξύ του πρώτου και της 

δεύτερης των ανωτέρω συµβαλλοµένων οµόρρυθµη εταιρεία µε την 

επωνυµία «ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΟΥΜΠΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.». και το δ.τ. 

«FASHION PRIVE». Η εταιρεία καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. µε αριθµό 

5131801000. 

Ήδη µε το παρόν, ο πρώτος συµβαλλόµενος, οµόρρυθµος εταίρος ο 

οποίος από κοινού µε τη δεύτερη συµβαλλόµενη είχε οριστεί δυνάµει του 

άνω ιδιωτικού συµφωνητικού – καταστατικού ∆ιαχειριστής, Ταµίας και 

νόµιµος εκπρόσωπος, Ιωάννης Καρούµπας, ο οποίος συµµετέχει στα 

κέρδη και τις ζηµίες της εταιρείας µε ποσοστό εβδοµήντα τοις εκατό 

(70%) αποχωρεί από την Εταιρεία, µε τη συναίνεση και της δεύτερης 

συµβαλλόµενης, οµορρύθµου εταίρου και για το λόγο αυτό αποφασίζεται 

η πώληση, εκχώρηση και µεταβίβαση του ως άνω µεριδίου του στο 

σύνολό του και ειδικότερα κατά µεν ποσοστό εξήντα εννέα τοις εκατό 

(69%) στη δεύτερη συµβαλλόµενη στην παρούσα, Παρασκευή 

Καρούµπα, κατά δε ποσοστό ένα τοις εκατό (1%) στην τρίτη 

συµβαλλόµενη, Ευαγγελία Καρούµπα. Η εταιρική του µερίδα, ποσοστού 

εβδοµήντα τοις εκατό (70%) κατά τα άνω, αποτιµάται σε Ευρώ δύο 

χιλιάδες (2.100,00 €), ποσό το οποίο ο πρώτος συµβαλλόµενος δηλώνει 

ότι έλαβε σήµερα από τις ανωτέρω 2η και 3η των συµβαλλοµένων, 

αντιστοίχως, ήτοι από τη µεν 2η έλαβε ποσό σε ΕΥΡΩ δύο χιλιάδες 

εβδοµήντα (2.070,00 €), από τη δε 3η ποσό σε ΕΥΡΩ τριάντα (30,00 €). 

Ο µεταβιβάζων δηλώνει ότι αναγνωρίζει το παραπάνω τίµηµα ως δίκαιο 

και εύλογο, ότι δεν διατηρεί άλλη απαίτηση ή αξίωση έναντι της 

Εταιρείας ή και έναντι οιουδήποτε εκ των δεύτερης και τρίτης των 

συµβαλλοµένων και ότι αποξενώνεται από κάθε δικαίωµα από τη 
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συµµετοχή του στην Εταιρεία και γενικώς από όλα τα δικαιώµατα και τις 

υποχρεώσεις που απορρέουν από το καταστατικό αυτής. 

Κατόπιν της εκχωρήσεως αυτής, οι δεύτερη και τρίτη των 

συµβαλλοµένων καθίστανται αποκλειστικοί εταίροι της Εταιρείας και 

αποδέχονται όλους τους όρους του καταστατικού αυτής όπως τούτο έχει 

δηµοσιευθεί νοµίµως. Ως συνέπεια της ανωτέρω εκχωρήσεως, οι δεύτερη 

και τρίτη συµβαλλόµενοι, µετά και την αποχώρηση του πρώτου των 

συµβαλλοµένων από την Εταιρεία, αποφασίζουν τα ακόλουθα: 

 Η Παρασκευή Καρούµπα, µετά και την παράλληλη ως άνω αποχώρηση 

του Ιωάννη Καρούµπα, εξακολουθεί να παραµένει οµόρρυθµη εταίρος µε 

επαυξηµένο ποσοστό ενενήντα εννέα τοις εκατό (99% = 30% + 69%) επί 

του κεφαλαίου της εταιρείας, ενώ ευθύνεται από σήµερα και για το 

µέλλον µε τον εν λόγω ποσοστό για τα εταιρικά χρέη και µε το σύνολο 

της ατοµικής της περιουσίας, παράλληλα δε ορίζεται και ως η µοναδική 

διαχειριστής, ταµίας και εκπρόσωπος της εταιρείας.  

Η Ευαγγελία Καρούµπα, µετά και την παράλληλη ως άνω αποχώρηση 

του Ιωάννη Καρούµπα, καθίσταται οµόρρυθµος εταίρος µε ποσοστό 

συµµετοχής στην εταιρεία ένα τοις εκατό (1%) επί του κεφαλαίου της 

εταιρείας, ενώ ευθύνεται από σήµερα και για το µέλλον µε τον εν λόγω 

ποσοστό για τα εταιρικά χρέη και µε το σύνολο της ατοµικής της 

περιουσίας. 

Παράλληλα, ήδη µε το παρόν συµφωνητικό και όπως προκύπτει ήδη από 

τα αµέσως πιο πάνω, συµφωνείται µεταξύ των εταίρων η αλλαγή της 

επωνυµίας της οµορρύθµου εταιρίας από «ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΟΥΜΠΑΣ 

ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» σε «ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΡΟΥΜΠΑ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και 

τον ίδιο διακριτικό τίτλο, «FASHION PRIVE».  
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Κατά τα λοιπά εξακολουθούν να ισχύουν οι όροι και συµφωνίες του από 

20.02.2003 ιδιωτικού ως άνω συµφωνητικού (καταστατικού) µε τις 

κάτωθι, όµως, αλλαγές, διορθώσεις, αντικαταστάσεις και διαγραφές.  

Ειδικότερα, σε συνέχεια των άνω τροποποιήσεων και αµέσως πριν από 

την παράθεση του νέου τροποποιηµένου καταστατικού της οµόρρυθµης 

εταιρείας, τροποποιούνται τα κατωτέρω ειδικότερα και επί µέρους άρθρα 

ως εξής: 

 

Το άρθρο 1 του τροποποιούµενου ως άνω καταστατικού (ΣΥΣΤΑΣΗ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ), µετά και την αποχώρηση του πρώτου συµβαλλοµένου και 

την αλλαγή της επωνυµίας, διαµορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 1: ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται Οµόρρυθµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΡΟΥΜΠΑ 

ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο, «FASHION PRIVE» 

και µέλη τη δεύτερη και τρίτη των συµβαλλοµένων, οι οποίες σύµφωνα µε το Νόµο 

θα ευθύνονται αλληλεγγύως και εις ολόκληρο για όλες τις υποχρεώσεις της. Η 

εταιρεία θα µπορεί να χρησιµοποιεί την επωνυµία της και το διακριτικό της τίτλο 

και µε λατινικά στοιχεία ή σε µετάφραση.»  

 

Το άρθρο 4 του τροποποιούµενου ως άνω καταστατικού «∆ΙΑΡΚΕΙΑ», 

µετά και την αποχώρηση του πρώτου συµβαλλοµένου, διαµορφώνεται ως 

εξής: 

«Άρθρο 4: ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας συµφωνείται αορίστου χρόνου, δυνάµενη να καταγγελθεί 

οποτεδήποτε από οιαδήποτε εκ των εταίρων.» 
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Το άρθρο 5 του τροποποιούµενου ως άνω καταστατικού (ΚΕΦΑΛΑΙΟ), 

µετά και την αποχώρηση του πρώτου συµβαλλοµένου, διαµορφώνεται ως 

εξής: 

«Άρθρο 5: ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τρεις χιλιάδες (3.000,00) ΕΥΡΩ, το οποίο 

έχει καταβληθεί εξ ολοκλήρου στο ταµείο της εταιρείας από τη δεύτερη και τρίτη 

των συµβαλλοµένων, σύµφωνα και µε τα παραπάνω, µετά και την αποχώρηση του 

οµορρύθµου εταίρου, Ιωάννη Καρούµπα και ως εκ τούτου η αναλογία συµµετοχής 

τους σε αυτό (κεφάλαιο) διαµορφώνεται ως ακολούθως: 

Η Παρασκευή Καρούµπα κατέβαλλε δύο χιλιάδες εννιακόσια εβδοµήντα (2.970,00) 

ευρώ καταλαµβάνοντας ποσοστό ενενήντα εννέα τοις εκατόν (99%) επί του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

Η Ευαγγελία Καρούµπα κατέβαλλε τριάντα (30) ευρώ, καταλαµβάνοντας πσοοστό 

ένα τοις εκατό (1%) επί του εταιρικού κεφαλαίου. 

Αµφότεροι οι εταίροι υποχρεούνται, εφ’ όσον παρίσταται ανάγκη και ύστερα από 

απόφαση των εταίρων, που ορίζει και το ύψος, σε άτοκο δανεισµό της εταιρείας 

κατά την αναλογία συµµετοχής των στην κάλυψη του εταιρικού κεφαλαίου.» 

 

Το άρθρο 6 (∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ) του τροποποιούµενου ως άνω καταστατικού, 

καθίσταται διαµορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 6: ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

∆ιαχειριστής, Ταµίας και νόµιµος εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται η 

οµόρρυθµος εταίρος Παρασκευή Καρούµπα η οποία θα µπορεί µε µόνη την 

υπογραφή της τιθέµενη κάτωθι της εταιρικής επωνυµίας, να δεσµεύει την εταιρεία 

ενώπιον οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου, τραπεζών, οργανισµών, 

∆ηµοτικών και ∆ηµοσίων Αρχών και θα εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον πάσης 

αρχής συµπεριλαµβανοµένων και των ∆ικαστηρίων.» 
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Το άρθρο 7 (ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ) του ως άνω 

τροποποιούµενου καταστατικού, διαµορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 7: ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 
 

Η συµµετοχή εκάστου εταίρου στα κέρδη και τις ζηµίες της Εταιρείας είναι 

ανάλογος µε τη συµµετοχή καθ’ εκάστης εξ αυτών στην κάλυψη του εταιρικού 

κεφαλαίου  (99% - 1%).»  

 

Το άρθρο 10 (ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ) του ως άνω 

τροποποιούµενου καταστατικού, διαµορφώνεται ως εξής: 

 

«Άρθρο 10: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η καταγγελία της εταιρείας από οιονδήποτε εταίρο, η οποία σύµφωνα µε το άρθρο 

4 ορίζεται αόριστης χρονικής διάρκειας, δεν επιφέρει σε καµία περίπτωση τη λύση 

της εταιρείας, αλλά συνεπάγεται την αυτοδίκαιη έξοδο του καταγγέλλοντος εταίρου 

από την εταιρεία. Η εταιρεία υποχρεούται αφού καταβάλει στον εξερχόµενο εταίρο 

την αρχική αξίας της εισφοράς του, να καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για την 

αντικατάσταση του εξερχόµενου εταίρου µε νέο εταίρο, εισερχόµενο, ασχέτως της 

µερίδας συµµετοχής του τελευταίου στην εταιρεία.»   

 

Το άρθρο 14 (ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ) του άνω 

τροποποιούµενου καταστατικού, διαµορφώνεται ως εξής:  

 

«Άρθρο 14: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η εταιρεία λύεται µε οµόφωνη απόφαση των εταίρων. 

Μετά τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Εκκαθαριστές της 

εταιρείας ορίζονται αυτός ή αυτοί που είναι διαχειριστές και εκπρόσωποι της κατά 

το χρόνο της λύσης της. 

Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να προβούν στην απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας, να συντάξουν τον ισολογισµό εκκαθάρισης και να καταβάλουν στους 

δανειστές της εταιρείας τις προς αυτούς οφειλές της. Στη συνέχεια, υποχρεούνται 
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να αποδώσουν στους εταίρους τις εισφορές τους και να διανείµουν σ’ αυτούς ό,τι 

αποµένει κατά το λόγο της εταιρικής τους συµµετοχής.» 

 

Σε συνέχεια των ανωτέρω τροποποιήσεων αποφασίζεται η κωδικοποίηση 

του καταστατικού σε ενιαίο κείµενο ως εξής: 

 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΚΑΡΟΥΜΠΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ.», δ.τ. 

«FASHION PRIVE». 

 
Άρθρο 1: ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται Οµόρρυθµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΚΑΡΟΥΜΠΑ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο, 

«FASHION PRIVE» και µέλη τη δεύτερη και τρίτη των συµβαλλοµένων, οι 

οποίες σύµφωνα µε το Νόµο θα ευθύνονται αλληλεγγύως και εις 

ολόκληρο για όλες τις υποχρεώσεις της. Η εταιρεία θα µπορεί να 

χρησιµοποιεί την επωνυµία της και το διακριτικό της τίτλο και µε 

λατινικά στοιχεία ή σε µετάφραση. 

Άρθρο 2: Έ∆ΡΑ 

Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται το επί της Λεωφόρου Ηρακλείου αριθ. 

228, στη Νέα Ιωνία Αττικής, κείµενο κατάστηµα. Η εταιρεία µπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήµατα, γραφεία ή πρακτορεία της και σε άλλες περιοχές 

της Ελλάδος. 

Άρθρο 3: ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας θα είναι η λιανική και χονδρική εµπορία 

γυναικείων ενδυµάτων και η παραγωγή – βιοτεχνία αυτών, για επίτευξη 

εµπορικού κέρδους και κάθε συναφής προς τα ανωτέρω δραστηριότητα. 
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Άρθρο 4: ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας συµφωνείται αορίστου χρόνου, δυνάµενη να 

καταγγελθεί οποτεδήποτε από οιαδήποτε εκ των εταίρων.  

 

Άρθρο 5: ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τρεις χιλιάδες (3.000,00) ΕΥΡΩ, 

το οποίο έχει καταβληθεί εξ ολοκλήρου στο ταµείο της εταιρείας από τη 

δεύτερη και τρίτη των συµβαλλοµένων, σύµφωνα και µε τα παραπάνω, 

µετά και την αποχώρηση του οµορρύθµου εταίρου, Ιωάννη Καρούµπα 

και ως εκ τούτου η αναλογία συµµετοχής τους σε αυτό (κεφάλαιο) 

διαµορφώνεται ως ακολούθως: 

Η Παρασκευή Καρούµπα κατέβαλλε δύο χιλιάδες εννιακόσια εβδοµήντα 

(2.970,00) ευρώ καταλαµβάνοντας ποσοστό ενενήντα εννέα τοις εκατόν 

(99%) επί του εταιρικού κεφαλαίου. 

Η Ευαγγελία Καρούµπα κατέβαλλε τριάντα (30) ευρώ, καταλαµβάνοντας 

πσοοστό ένα τοις εκατό (1%) επί του εταιρικού κεφαλαίου. 

Αµφότεροι οι εταίροι υποχρεούνται, εφ’ όσον παρίσταται ανάγκη και 

ύστερα από απόφαση των εταίρων, που ορίζει και το ύψος, σε άτοκο 

δανεισµό της εταιρείας κατά την αναλογία συµµετοχής των στην κάλυψη 

του εταιρικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 6: ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

∆ιαχειριστής, Ταµίας και νόµιµος εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται η 

οµόρρυθµος εταίρος Παρασκευή Καρούµπα η οποία θα µπορεί µε µόνη 

την υπογραφή της τιθέµενη κάτωθι της εταιρικής επωνυµίας, να δεσµεύει 
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την εταιρεία ενώπιον οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου, 

τραπεζών, οργανισµών, ∆ηµοτικών και ∆ηµοσίων Αρχών και θα 

εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον πάσης αρχής συµπεριλαµβανοµένων 

και των ∆ικαστηρίων. 

 

Άρθρο 7: ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

Η συµµετοχή εκάστου εταίρου στα κέρδη και τις ζηµίες της Εταιρείας 

είναι ανάλογος µε τη συµµετοχή καθ’ εκάστης εξ αυτών στην κάλυψη 

του εταιρικού κεφαλαίου  (99% - 1%). 

 

Άρθρο 8: ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Ισολογισµός και διανοµή κερδών θα γίνεται στο τέλος εκάστου 

ηµερολογιακού έτους. Επιτρέπεται, όµως εφ’ όσον υπάρχουν κέρδη, η 

απόληψη µέρους αυτών κατά τη διάρκεια του έτους για την κάλυψη των 

εξόδων συντηρήσεως. Στην περίπτωση αυτή το ποσό της απόληψης 

ορίζεται ύστερα από κοινή απόφαση αµφότερων των εταίρων και 

συµψηφίζεται µε τα ετήσια κέρδη που αναλογούν στον εταίρο. 

 

Άρθρο 9: ΘΑΝΑΤΟΣ – ΠΤΩΧΕΥΣΗ  

Θάνατος, ο µη γένοιτο, ενός των εταίρων δεν επιφέρει τη λύση της 

εταιρίας, αλλά αυτή συνεχίζεται υπό του επιζώντος εταίρου και των, εκ 

διαθήκης ή εξ αδιαθέτου, κληρονόµων του αποβιώσαντος εταίρου. Σε 

περίπτωση απαγορεύσεως ή πτωχεύσεως οιουδήποτε εταίρου ή Εταιρεία 

θα συνεχίζεται µεταξύ των υπολοίπων, αφού ο υπό απαγόρευση ή 

πτωχεύσεως λάβει την αξία της µερίδας του.  
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Άρθρο 10: ΕΞΟ∆ΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΕΙΣΟ∆ΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙ∆ΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά µόνον στις πειπτώσεις που ρητά 

ρυθµίζονται στο παρόν Καταστατικό. 

Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται µόνον µε οµόφωνη απόφαση των 

εταίρων. 

Μεταβίβαση µερίδας συµµετοχής εταίρου προς τρίτο επιτρέπεται µόνον 

µε οµόφωνη απόφαση των εταίρων. 

 
Άρθρο 11: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η καταγγελία της εταιρείας από οιονδήποτε εταίρο, η οποία σύµφωνα µε 

το άρθρο 4 ορίζεται αόριστης χρονικής διάρκειας, δεν επιφέρει σε καµία 

περίπτωση τη λύση της εταιρείας, αλλά συνεπάγεται την αυτοδίκαιη 

έξοδο του καταγγέλλοντος εταίρου από την εταιρεία. Η εταιρεία 

υποχρεούται αφού καταβάλει στον εξερχόµενο εταίρο την αρχική αξίας 

της εισφοράς του, να καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για την 

αντικατάσταση του εξερχόµενου εταίρου µε νέο εταίρο, εισερχόµενο, 

ασχέτως της µερίδας συµµετοχής του τελευταίου στην εταιρεία.   

 

Άρθρο 12: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

Απαγορεύεται στους εταίρους χωρίς τη σύµφωνη γνώµη των υπολοίπων 

η ενάσκηση επαγγέλµατος ή επιχειρήσεως ή εν γένει οποιασδήποτε 

πράξης, όµοιας προς την εταιρική επιχείρηση, όπως και κάθε πράξης 

ανταγωνιστικής της εταιρείας. Η απαγόρευση αυτή ισχύει είτε αυτές οι 

πράξεις ασκούνται ατοµικώς από τον εταίρο, είτε από προσωπική 

εταιρεία, ή εταιρεία περιορισµένης ευθύνης, στην οποία αυτός 

συµµετέχει είτε από ανώνυµη εταιρεία, στης οποίας συµµετέχει στο 

διοικητικό συµβούλιο.  
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Σε περίπτωση που εταίρος παραβεί την ανωτέρω υποχρέωση του, έχει 

υποχρέωση να εκχωρήσει στην εταιρεία τις απαιτήσεις του και τα εν 

γένει δικαιώµατά του από την ενάσκηση της ανταγωνιστικής 

δραστηριότητας. Περαιτέρω ευθύνη του για αποζηµίωση δεν 

αποκλείεται.  

 

Άρθρο 13: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΣΦΡΑΓΙΣΗΣ 

Απαγορεύεται στους εταίρους, πριν ή µετά την αποχώρηση τους από την 

εταιρεία, στους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους τους να προβαίνουν σε 

σφράγιση του ή των καταστηµάτων της εταιρείας ή σε συντηρητική ή 

αναγκαστική κατάσχεση της περιουσίας της εταιρείας.  

 

Άρθρο 14: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΣΦΡΑΓΙΣΗΣ 

 

Η εταιρεία λύεται µε οµόφωνη απόφαση των εταίρων. 

 

Μετά τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Εκκαθαριστές 

της εταιρείας ορίζονται αυτός ή αυτοί που είναι διαχειριστές και 

εκπρόσωποι της κατά το χρόνο της λύσης της. 

 

Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να προβούν στην απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας, να συντάξουν τον ισολογισµό εκκαθάρισης και να 

καταβάλουν στους δανειστές της εταιρείας τις προς αυτούς οφειλές της. 

Στη συνέχεια, υποχρεούνται να αποδώσουν στους εταίρους τις εισφορές 

τους και να διανείµουν σ’ αυτούς ό,τι αποµένει κατά το λόγο της 

εταιρικής τους συµµετοχής.  

 

Άρθρο15: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 
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Για την επίλυση κάθε διαφοράς µεταξύ των εταίρων που προκύπτει από 

τον παρόν και τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέµα ή 

όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του νόµου.  

 

Το παρόν συντάχθηκε σε πέντε (5) όµοια αντίτυπα τα οποία αφού 

αναγνώσθηκαν και βεβαιώθηκαν, υπογράφτηκαν από τους τρεις (3) 

συµβαλλόµενους εταίρους, κάθε ένας από αυτούς έλαβε από ένα, ενώ τα 

άλλα δύο θα κατατεθούν στις αρµόδιες Υπηρεσίες, και υπογράφεται ως 

έπεται. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  

 

• Ιωάννης ΚΑΡΟΥΜΠΑΣ 

 

 

 

 

• Παρασκευή ΚΑΡΟΥΜΠΑ 

 

 

 

 

• Ευαγγελία ΚΑΡΟΥΜΠΑ  

 

 


