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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «Γρ. Μήηροσ & Τιοί Ανώνσμος Δμπορική 

και Σετνική Δηαιρεία Ανελκσζηήρων» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 00267601000. 

 

Τελ 07/07/2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 

2167707 ε κε αρηζκό 7417/07-07-2020 απόθαζε ηες Υπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ: 

6ΠΠΡ469ΗΔΘ-ΘΤΩ), κε ηελ οποία εγκρίθηκε: η ηροποποίηζη ηοσ άρθροσ 7 ηοσ θαηαζηαηηθού, ηες α-

λώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «Γρ. Μήηροσ & Τιοί Ανώνσμος Δμπορική και Σετνική Δηαιρεία 

Ανελκσζηήρων» ηο δηαθρηηηθό ηίηιο «Αθοί Μήηροσ» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 00267601000, όπως ηζτύεη 

ζύκθωλα κε ηελ από 31/8/2019 απόθαζε ηες Έθηαθηες Γεληθής Σσλέιεσζες ηωλ κεηότωλ ηες εηαηρείας. 

Το ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία  31/8/2019, αποηειείηαη από ζαράληα έλα (41) άρζρα. 

 

Τελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε 

ηης ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 

 

H ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝH ΣΗ΢ Γ/Ν΢Η΢ 

              & α.α.  

 
 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Γρ. Μήτρου & Υιοί Ανώνυμος Εμπορική και Τεχνική Εταιρεία 

Ανελκυστήρων 

(Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 000267601000) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρον 1 

Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό συμβόλαιο Ανώνυμος Εταιρεία  με την 

επωνυμία «Γρ. Μήτρου & Υιοί Ανώνυμος Εμπορική και Τεχνική Εταιρεία 

Ανελκυστήρων» με διακριτικό τίτλο : «Αφοί Μήτρου». Για τις μετά της αλλοδαπής 

σχέσεις  η επωνυμία της εταιρείας θα αναγράφεται σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρον 2 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Αθήνα, όπου η εταιρεία ενάγεται για κάθε 

αυτής διαφορά και στις περιπτώσεις ακόμη της ειδικής δωσιδικίας, κατά τις 

οποίες  δύναται να εναχθεί εκτός της έδρας της. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν 

Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή απλώς αντιπροσωπείες αυτής και σε άλλες 

πόλεις  της Ελλάδας ή του εξωτερικού. 

 

Άρθρον 3 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε εβδομήντα πέντε (75) έτη, αρχομένη από 

της δημοσιεύσεως της  εγκρινούσης το παρόν Καταστατικό Υπουργικής 



Αποφάσεως σο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, τροποποιούσης το παρόν 

άρθρο, δύναται να παραταθεί ή να συντομευθεί ο χρόνος της διάρκειας αυτής. 

Άρθρον 4 

Σκοπός της συνιστωμένης Ανωνύμου Εταιρείας είναι: 

α) Η εγκατάσταση ανελκυστήρων ως και η συντήρηση και επισκευή αυτών. 

β) Η δια της βιομηχανοποιήσεως κατασκευή μηχανών και των πάσης φύσεως 

εξαρτημάτων τούτων 

γ) Η ανάληψη και εκτέλεση μηχανολογικών και ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων. 

δ) Η εισαγωγή και εμπορία μηχανών και ανταλλακτικών ανελκυστήρων. 

ε) Η αντιπροσώπευση συναφών αλλοδαπών οίκων και  

στ) Η συμμετοχή της εταιρείας σε οποιασδήποτε μορφής υφιστάμενες ή 

συσταθησόμενες επιχειρήσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρον 5 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε 6.000.000 δρχ. διαιρούμενο 

σε 6.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης από 30/06/1994 , το Μετοχική Κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 9.500.000 δρχ., με την έκδοση 9.500 νέων μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 1.000 η κάθε μία. 



Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης από 31/01/2000, το Μετοχικό Κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 4.500.000 δρχ., με την έκδοση 4.500  νέων μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 1.000 η κάθε μία. 

 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 30/06/2002 : 

Α) μετετράπη σε ευρώ το Μετοχικό Κεφάλαιο  και η ονομαστική αξία των μετοχών 

Β) μειώθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 94,06 ευρώ για λόγους στρογγυλοποίησης. 

Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 58.600 ευρώ και 

διαιρείται σε 20.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρον 6 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, εντός της πρώτης πενταετίας (5ετίας) 

από της νομίμου συστάσεως της εταιρείας ή εντός πενταετίας (5ετίας) από 

εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του άρθρου 5 του παρόντος, έχει το 

δικαίωμα με απόφασή του, λαμβανομένη με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών αυτού, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο, είτε εφ’ 

άπαξ, είτε τμηματικά δι’ εκδόσεως νέων μετοχών, μέχρι του διπλασίου του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα δι’ αποφάσεως με συνήθη απαρτία 

λαμβανομένη και με απόλυτη πλειοψηφία των σ’αυτή εκπροσωπουμένων 

ψήφων  (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 Ν.2190/1920) να αυξάνει το 

εταιρικό κεφάλαιο, είτε εφ’ άπαξ είτε βαθμηδόν με έκδοση νέων μετοχών, 

μέχρι του τετραπλασίου του αρχικώς καταβεβλημένου κεφαλαίου ή του 

διπλασίου από την έγκριση της σχετικής τροποποιήσεως του άρθρου 5 του 

Καταστατικού. 

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων, απαιτείται 

πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, κατά τις περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 4 του άρθρου 31 παρ.  2 Ν 

2190/1920, όταν τα αποθεματικά υπερβούν το δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 



4.  Το αποφασίζον την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου όργανο της εταιρείας, 

ορίζει τις λεπτομέρειες της εκδόσεως των νέων μετοχών, ως και τον τρόπο και 

χρόνο της καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιμή της εκδόσεως των νέων 

μετοχών και λοιπούς όρους της αυξήσεως. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του 

εταιρικού κεφαλαίου, ως και  εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως εφ’  ολοκλήρου του νέου 

κεφαλαίου και του ομολογιακού τούτου δανείου υπέρ των κατά την εποχή της 

εκδόσεως Μετόχων της εταιρείας και κατ’ αναλογίαν της συμμετοχής τους 

στο υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. Με την πάροδο της υπό του 

αποφασίζοντος την αύξηση του κεφαλαίου οργάνου της εταιρείας, 

τασσομένης προς ενάσκηση του δικαιώματος τούτου προθεσμίας ,  η οποία 

δεν δύναται να είναι μικροτέρα του ενός μηνός, οι τυχόν μη αναληφθείσες 

κατά  τ’ ανωτέρω υπό των παλαιών Μετόχων μετοχές διατίθενται ελεύθερα 

υπό του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 

5. Σε περίπτωση εκδόσεως μετοχών, σε τιμή υπέρ το άρτιον, η διαφορά μεταξύ 

αυτού και της τιμής της εκδόσεως μεταφέρεται στα τακτικό αποθεματικό 

κεφάλαιο εξ εκδόσεως μετοχών  υπέρ το άρτιον, μη δυναμένη να διατεθεί 

προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

6. Οι κατά τις παραγράφους 1 και 2 αποφασιζόμενες αυξήσεις του μετοχικού 

κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού της εταιρείας. 

7. Εντός του πρώτου διμήνου (2μήνου) από της νομίμου συστάσεως της 

εταιρείας ή από πάσης αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και πιστοποιήσει 

αν κατεβλήθη ή μη το εταιρικό κεφάλαιο, εντός δε της αυτής προθεσμίας ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στο 

αρμόδιο  Υπουργείο αντίγραφο του συνταχθησόμενου σχετικού Πρακτικών 

της  ως άνω συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρον 7 

Οι μετοχές της εταιρείας αρχικώς ήταν ανώνυμες. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης της 31/08/2019 οι μετοχές έγιναν ονομαστικές. Ο τύπος των τίτλων  των 

μετοχών εικονίζεται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι μετοχές δύνανται να 



εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες  μία ή και περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι 

των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίου, είναι νομίμως  χαρτοσημασμένες 

ή νομίμως απηλλαγμένες των τελών χαρτοσήμου, φέρουν αύξοντα αριθμό, την 

σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός Συμβούλου οριζομένου  υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη δε φέρουν και μερισματαποδείξεις κ’ αύξοντα αριθμό αριθμημένες. Μέχρι της 

εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, θέλουν παραδοθεί στους κατά τις 

διατάξεις του παρόντος Καταστατικού δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, φέροντες όλα 

τα ανωτέρω στοιχεία, πλην μερισματαποδείξεων. Άμα τη εκδόσει των οριστικών 

τίτλων των μετοχών, θέλουν με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, παραδοθεί 

αυτοί στους κυρίους  των προσωρινών τίτλων και επί επιστροφή αυτών. Η 

μεταβίβαση των μετοχών  γίνεται δι’  απλής παραδόσεως των μετοχικών τίτλων ή  ως 

άλλως ο Νόμος ορίζει. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της 25/09/2016, 

προστέθηκε το δικαίωμα προτίμησης στους υφιστάμενους μετόχους για την 

μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας εν ζωή έτσι πλέον, η μεταβίβαση των 

μετοχών της εταιρείας εν ζωή είναι ελεύθερη υπό τον όρο της παροχής δικαιώματος 

προτίμησης στους υφιστάμενους μετόχους και σε περίπτωση μη αιτιολογημένης 

άρνησης των υφιστάμενων μετόχων στο πρόσωπο του  νέου μετόχου .  Σε κάθε 

περίπτωση μεταβίβασης παρέχεται δικαίωμα πρώτης προτίμησης στους κατά το 

χρόνο εκείνο υφιστάμενους μέτοχους, κατά την αναλογία συμμετοχής εκάστου στο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, σε τιμή όμοια με αυτή που προσφέρεται από τρίτο 

αγοραστή. Προς το σκοπό αυτό, ο μέτοχος που επιθυμεί να πωλήσει τις μετοχές  του 

υποχρεούται να ενημερώσει εγγράφως και επί αποδείξει τους λοιπούς μετόχους 

σχετικά με την πρόθεσή του, την τιμή που του έχει προσφερθεί και το πρόσωπο που 

έχει κάνει την προσφορά. Οι λοιποί μέτοχοι δικαιούνται αφενός να  ασκήσουν το 

δικαίωμα προτίμησης εντός 20 ημερών από τη λήψη της έγγραφης ενημέρωσης κατά 

τα ως άνω και αφετέρου  εντός της ίδιας προθεσμίας να αρνηθούν αιτιολογημένα την 

απόκτηση των μετοχών από το συγκεκριμένο πρόσωπο. Η ως άνω άρνηση  θα πρέπει 

να είναι ειδική, αιτιολογημένη στα πλαίσια της καλής πίστης και των συναλλακτικών 

ηθών και να μην ασκείται καταχρηστικά. Σε περίπτωση που οι λοιποί μέτοχοι δεν 

απαντήσουν εντός της ως άνω προθεσμίας, θεωρείται ότι δεν έχουν ασκήσει το 

δικαίωμα προτίμησής τους και δεν έχουν αντιρρήσεις για το πρόσωπο του νέου 

μετόχου,  ο μέτοχος  δε που επιθυμεί να πωλήσει τις μετοχές του δικαιούται να τις 

μεταβιβάσει ελεύθερα. 



 

Άρθρον 8 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετες, μη αναγνωριζούσης 

ει μη ένα κύριο. Εφ’ όσον η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται δι’ 

ενός προσώπου, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναστείλει την 

ενάσκηση των εκ της μετοχής αυτής  απορρεόντων δικαιωμάτων. 

2. Η ευθύνη του Μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής 

αυτού. Εκάστη  μετοχή ουδέν άλλο παρέχει δικαίωμα πλην της αξιώσεως επί 

του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεμηθησομένου ετησίου 

μερίσματος, και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας της αξιώσεως επί του 

αναλογούντος  σ’ αυτή μέρους της εκκαθαρισθησομένης εταιρικής 

περιουσίας. 

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο κύριο αυτής. Η κυριότητα δε του τίτλου επάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του Καταστατικού της εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, των 

λαμβανομένων εντός των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών. 

4. Οι Μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση προς την διοίκηση της 

εταιρείας, μόνο δια της Γενικής  Συνελεύσεως. 

 

Άρθρον 9 

1. Μέτοχος ως τοιούτος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού  ως τοιούτου και 

δανειστής Μετόχων, δεν δύνανται σε ουδεμία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή 

εμπεπιστευμένων  σ’ αυτήν κινητών, ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 

διανομή αυτής ή  να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων. 

2. Κάθε Μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί , λογίζεται ως προς τις σχέσεις 

αυτού μετά της εταιρείας, ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και 

υπόκειται εις τους Ελληνικούς Νόμους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 



ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρον 10 

Η εταιρεία, αρχικώς, διοικείτο υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, 

αποτελουμένου εκ τριών (3) μέχρι επτά (7)  μελών, εκλεγομένων δια μυστικής 

ψηφοφορίας και κατ’ απόλυτη πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

και προερχομένων εκ Μετόχων ή και εκτός αυτών. Με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως της εταιρείας της 31/07/2013 αυξήθηκαν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, έτσι πλέον η εταιρεία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, 

αποτελουμένου εκ τριών (3) μέχρι εννέα (9)  μελών, εκλεγομένων δια μυστικής 

ψηφοφορίας και κατ’ απόλυτη πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

και προερχομένων εκ Μετόχων ή και εκτός αυτών. Η θητεία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται σε πέντε (5) έτη, αρχομένη από της επομένης 

ημέρας της παρά της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως εκλογής τους, και λήγουσα την 

ημέρα της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως του έτους της εξόδου τους. Εξαιρετικώς, 

το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο θα διοικήσει την εταιρεία από της 

δημοσιεύσεως εις το Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών  Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, της Υπουργικής Αποφάσεως της 

εγκρινούσης το παρόν Καταστατικό και μέχρι της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, 

της συγκροτηθησομένης εντός της δευτέρας εξαμηνίας του έτους 1974 θα 

αποτελεσθεί εκ των 1) Παναγιώτη Αντωνίου Μήτρου , 2) Γρηγορίου Αντωνίου 

Μήτρου, 3)Χρυσούλας συζ. Γεωργίου Παπαλάιου, 4) Χρήστου Δημητρίου Τσιμπίδα 

και 5) Αντωνίου Βασιλείου Πρέκα, συνερχομένων δε σε συνεδρίαση άμα τη 

δημοσιεύσει του Καταστατικού θα προβεί σε εκλογή του Προέδρου και κατανομή 

των στο άρθρο 13 του Καταστατικού οριζομένων αξιωμάτων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο  δικαιούται,  όπως δι’ αποφάσεώς του, ληφθησομένης μέχρι της πρώτης  

συγκληθησομένης Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, προβεί στην εκλογή και των 

υπολειπομένων μελών, προς συμπλήρωση του ανώτατο βαθμού των Συμβούλων. 

 

Άρθρον 11 

1. Επελθούσης αποχωρήσεως Συμβούλου τινός προ της λήξεως της θητείας 

αυτού λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε λόγου εκπτώσεως, το 



Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει στην εκλογή νέου Συμβούλου,  σε 

αντικατάσταση αποχωρήσαντος. 

2. Η εκλογή του ούτως εκλεγομένου Συμβούλου ενεργείται με μυστική 

ψηφοφορία, υποβάλλεται δε εις κύρωση της πρώτης μετ’ αυτήν 

συγκληθησομένης Γενικής Συνελεύσεως  των Μετόχων. Σε περίπτωση μη 

εγκρίσεως της υπό του Διοικητικού Συμβουλίου γενομένης εκλογής 

Συμβούλου τινός, η Γενική Συνέλευση προβαίνει αμέσως στην συμπλήρωση 

της κενωθείσης θέσεως δια της εκλογής ετέρου Συμβούλου. Των ούτως υπό 

του Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένων μελών, οι κατά το μεσολαβήσαν 

χρονικό διάστημα μεταξύ της εκλογής  τους υπό του Συμβουλίου και της 

τυχόν μη κυρώσεως της τοιαύτης εκλογής υπό της Γενικής Συνελεύσεως 

πράξεις λογίζονται έγκυροι. Ως χρόνος υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος 

Συμβούλου λογίζεται ο υπόλοιπος της θητείας εκείνου, τον οποίον εκλήθη να 

αντικαταστήσει. Οι απερχόμενοι Σύμβουλοι είναι πάντοτε εκ νέου εκλέξιμοι. 

 

Άρθρον 12 

 

1. Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας αποχή Συμβούλου τινός, διαμένοντος στην 

έδρα της εταιρείας, από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επί  

χρονική περίοδο υπερβαίνουσα την εξαμηνία, ισοδυναμεί προς παραίτηση, η 

οποία λογίζεται ως τετελεσμένη, αφ’ ης το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει 

περί αυτής και γίνει η δέουσα μνεία στα Πρακτικά αυτού. 

2. Σύμβουλος απουσιάζων ή κωλυόμενος δύναται υπό ιδία του ευθύνη να 

αναθέσει την στο Συμβούλιο αντιπροσώπευσή του σε έτερο Σύμβουλο, της 

τοιαύτης εκλογής δυναμένης να δοθεί δι’ επιστολής ή τηλεγραφήματος, 

απευθυνομένης στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η προς αντιπροσώπευση 

εξουσιοδότηση δύναται να περιλαμβάνει μία ή και πλείονες της μιας 

συνεδριάσεις. 

 

Άρθρον 13 

 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται με πρόκληση του Προέδρου στην έδρα 

της εταιρείας τακτικώς μεν άπαξ τουλάχιστον κατ’ ημερολογιακό μήνα, 

εκτάκτως δε οσάκις ο Πρόεδρος ήθελε κρίνει αναγκαία την σύγκληση αυτού, 

υποχρεούμενος πάντως προς τούτο, όταν δύο τουλάχιστον εκ των Συμβούλων 

ζητήσουν αυτό εγγράφως. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών αυτού και δια μυστικής 

ψηφοφορίας και δι’ απολύτου πλειοψηφίας τον Πρόεδρο, ένα ή δύο 

Διευθύνοντες Συμβούλου – των οποίων καθορίζει τις αρμοδιότητες- και τον 

Τεχνικό Σύμβουλο. Το Πρόεδρο κωλυόμενο ή απόντα αναπληρώνει ο  υπό 

του Συμβουλίου οριζόμενος Σύμβουλος. Τον Διευθύνοντα  Σύμβουλο απόντα 

ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο υπό του Συμβουλίου οριζόμενος Σύμβουλος. Η 

εκλογή ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του Συμβουλίου μετά την 

εκλογή του υπό της Γενικής Συνελεύσεως. Η απονομή δύο αξιωμάτων εκ των 

ανωτέρω εις ένα και το αυτό πρόσωπο δεν θεωρείται ασυμβίβαστος. 

3. Έκαστος Σύμβουλος έχει μία ψήφο, αντιπροσωπεύων όμως απόντα Σύμβουλο 

δύναται να έχει δύο ψήφους, εάν εξουσιοδοτηθεί δε’ ειδικής εντολής 

διδομένης  δι΄  επιστολής ή τηλεγραφήματος  ουδέποτε όμως  στο πρόσωπο 

του αυτού Συμβούλου δύναται να συγκεντρωθούν περισσότερες των δύο (2) 

ψήφων, περιλαμβανομένης και της  ιδίας αυτού ψήφου. 

4. Ουδείς Σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο δια προσώπου 

μη αποτελούντος μέλος αυτού 

 

Άρθρον 14 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται  σ’ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός  των αυτοπροσώπως παρισταμένων 

Συμβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2.   Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων  μελών. Επί ζητημάτων 



προσωπικών, οι αποφάσεις του Συμβουλίου  λαμβάνονται δια μυστικής 

ψηφοφορίας διεξαγομένης δια ψηφοδελτίων. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται δια πρακτικών 

εγγραφομένων εις το προς τούτο τηρούμενο βιβλίο, υπογραφομένων υπό του 

Προέδρου και των παραστάτων αυτοπροσώπως κατά τη συνεδρίαση 

Συμβούλων. 

4. Ουδείς Σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων, στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήσει την στα 

πρακτικά αναγραφή της γνώμης του, εάν διαφωνεί προς την λαμβανομένη 

απόφαση. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όταν πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των Δικαστηρίων  ή 

άλλης Αρχής, επικυρώνονται υπό του Προέδρου ή τούτου κωλυομένου ή 

απουσιάζοντος υπό του νομίμου αναπληρωτού. 

 

Άρθρον 15 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίσει κάθε πράξη που αφορά  στην 

διοίκηση  της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού τα εταιρείας. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 

αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι τρίτων, εκτός 

αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού, ή όφειλε να 

την γνωρίζει. Δεν αποτελεί απόδειξη ή  τήρηση  των διατυπώσεων δημοσιότητας 

μόνον ως προς το Καταστατικό της εταιρείας και τις τροποποιήσεις του. Περιορισμός 

της εξουσίας  του Διοικητικού Συμβουλίου δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως 

δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους. Ειδικότερα το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, ελληνικών και 

αλλοδαπών παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου Επικρατείας, ως και πάσης άλλης Δημοσίας, Δημοτικής, Διοικητικής ή 

Επαγγελματικής Αρχής, κανονίζει τα της εταιρείας και εν γένει δαπάνες αυτής. 

Αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ.1 του 

άρθρου 6 του Καταστατικού. Αποφασίζει την ίδρυση εργοστασίων. Αποφασίζει την 

ίδρυση και κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Αντιπροσωπειών. 



Αποφασίζει την έκταση των εργασιών αυτών και δικαιοδοσία των Διευθυνόντων 

αυτά, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της εταιρείας, 

διορίζει και παύει τους Διευθυντές της εταιρείας, κανονίζον την δικαιοδοσία, τις 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές ενός εκάστου  εξ αυτών, καθώς και τις αμοιβές των 

επιφορτιζομένων  με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφ’ όσον δεν πρόκειται περί μελών 

του Διοικητικού, οπότε αρμοδία για τον καθορισμό  των αποδοχών αυτών είναι η 

Τακτική Γενική Συνέλευση ει’ ειδικής αποφάσεως αυτής. Συνομολογεί  δάνεια για 

λογαριασμό της εταιρείας, με οιουσδήποτε εγκρίνει όρους , πλην της εκδόσεως 

δανείων δι’ ανωνύμων ομολογιών. Αποφασίζει την απόκτηση των απαραιτήτων για 

την επιχείρηση ακινήτων και συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, 

υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις ακινήτων και κινητών, την κτήση και 

απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας. Συνομολογεί 

δάνεια ενυπόθηκα ή μη, παρέχον εις υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας ή 

τις εγκαταστάσεις αυτής. Εκδίδει, αποδέχεται οπισθογραφεί συναλλαγματικές και 

γραμμάτια εις διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές επ’ ονόματι της εταιρείας  

εκδοθείσε, και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, με 

τους οποίους έχει η εταιρεία συναλλαγές, και εφ’ όσον κρίνει, ότι τούτο είναι 

αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. Αντιπροσωπεύει την εταιρεία 

ενώπιον πάσης Τελωνειακής Αρχής, ενεργεί κάθε πράξη προς παραλαβή ή αποστολή 

εμπορευμάτων είτε για την ημεδαπή είτε για την αλλοδαπή, υπογράφον προς τούτο 

διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο, που αφορά την εταιρεία. 

Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει δι’ οπισθογραφήσεως ή κατά πάντα άλλο τρόπο 

φορτωτικές και εξοφλεί αυτές εκδιδόμενες επ’ ονόματι της εταιρείας, υπογράφει αντί 

της εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο εξυπηρετούν τις ανάγκες αυτής και εν 

γένει είναι επιφορτισμένο την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την οποία 

δύναται να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα   προς εξασφάλιση 

των συμφερόντων της εταιρείας, ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί 

την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα οφειλόμενα σ’αυτή παρ’ οιουδήποτε 

φυσικού ή νομικού προσώπου ιδιωτικού ή δημοσίου  δικαίου ή του Δημοσίου και 

συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίας μετά ή άνευ παραχωρήσεων ή 

προνομιών. Καθορίζει τους όρους της ιδρύσεως και της συμμετοχής της εταιρείας σε 

κάθε φύσεως συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού, 

καθορίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών  λογαριασμών και πάντων 

εν γένει των λογαριασμών της εταιρείας. Εκχωρεί  απαιτήσεις της εταιρείας, 



αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τοιούτων, και εν γένει  αναλαμβάνει κάθε για την 

εταιρεία υποχρέωση. Προσδιορίζει εκάστοτε την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, 

δέχεται και αντεπάγει και δίδει τους  για την εταιρεία επιβαλλόμενους όρκους, ορίζον 

ένα εκ των μελών του εκ των υπαλλήλων της εταιρείας για την δόση του όρκου. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει 

διαιτητές, αποφασίζει περί ενεργείας αγωγών, υποβολής εγκλήσεως, ασκήσεως 

ενδίκων μέσων, αποδοχής αποφάσεων, παραιτήσεως από ενδίκων μέσων, 

παραιτήσεως όλου ή μέρους δικών, εξαλείψεως ή άρσεως υποθηκών, 

προσημειώσεων, κατασχέσεων ή καταργήσεως δικών. Παρέχει γενική ή μερική 

πληρεξουσιότητα εις όσα εγκρίνει  πρόσωπα και διορίζει πληρεξουσίου Δικηγόρους 

της εταιρείας παρέχον σ’ αυτούς την δέουσα δικαστική πληρεξουσιότητα. Συγκαλεί 

τις Γενικές Συνελεύσεις  των Μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως αυτών, κλείνει τους λογαριασμούς και τον ετήσιο Ισολογισμό 

της εταιρείας και υποβάλλει αυτόν μετά της αναγκαίας επεξηγηματικής εκθέσεως στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων , προτείνον σ’ αυτή τις ενεργητέες  αποσβέσεις  επί 

των επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων εγκαταστάσεως και τις αναγκαίες 

κρατήσεις είτε δι’ ενδεχόμενες ζημίες, είτε προς σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού, 

ως και τα διανεμητέα εις τους Μετόχους μερίσματα. Υποβάλλει στη Γενική 

Συνέλευση προτάσεις περί τροποποιήσεως του Καταστατικού της εταιρείας, περί 

αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου, περί ελαττώσεως αυτού , ως και παρατάσεως της 

διαρκείας της εταιρείας, περί διαλύσεως αυτής  προ της παρόδου του χρόνου της 

συμβατικής διαρκείας της , περί συγχωνεύσεως μετ’ άλλης. Καθορίζει τις 

λεπτομέρειες  εκδόσεως νέων μετοχών κατά τους  όρους του παρόντος, ιδία καθορίζει 

ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών, τις οποίες δύναται να αντιπροσωπεύει  έκαστος 

τίτλος. Ορίζει εκάστοτε τις εφημερίδες, στις οποίες θα γίνονται οι, κατά το  άρθρον 

22 του παρόντος Καταστατικού, δημοσιεύσεις, κρατεί δια παρά τούτου εντελλομένου 

προσώπου τα πρακτικά των συνεδριάσεων και εν  γένει ενεργεί κάθε πράξη 

διοικήσεως της εταιρείας , της ανωτέρω αριθμήσεως ούσης απλώς ενδεικτικής και όχι 

περιοριστικής. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ’ 



Άρθρο 16 

Η εταιρία  εκπροσωπείται επί του Δικαστηρίου και εξωδίκως υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ενεργούντος συλλογικώς. Δύναται το Διοικητικό Συμβούλιο δι’ 

αποφάσεως αυτού να αναθέσει την εκπροσώπηση της εταιρείας εν όλω ή εν μέρει ή 

επί ειδικώς ορισμένων πράξεων, εξαιρέσει των περιπτώσεως καθ’ ας απαιτείται εκ 

του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού συλλογική ενέργεια, εις τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή εις τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή σε ένα ή περισσότερους 

εκ των Διευθυντών της εταιρείας  ή σε ένα ή περισσότερους εκ των Συμβούλων ή σε 

πρόσωπα εκτός Συμβουλίου (υπαλλήλους της εταιρείας ή μη)  ορίζον συγχρόνως και 

τους αναπληρωτές σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αυτών.  Για να αναλάβει η 

εταιρεία εγκύρως υποχρεώσεις απαιτείται μια πρώτη υπογραφή, τιθεμένη  κάτωθι της 

εταιρικής επωνυμίας. Δικαίωμα πρώτης υπογραφής έχουν ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ο Διευθύνων Σύμβουλος. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να αναθέσει και σε άλλα πρόσωπα είτε εντός είτε εκτός του Συμβουλίου την 

υπογραφή εγγράφων, δια των οποίων η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις. Η 

υπογραφή των εγγράφων της τρεχούσης υπηρεσίας κανονίζεται υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου, δι αποφάσεως αυτού αναλόγως των αναγκών της εταιρείας. Τα ονόματα 

των δικαιουμένων να υπογράψουν επ’ ονόματι και δια λογαριασμό της εταιρείας 

προσώπων, δέον  να καθίσταται εκάστοτε γνωστά στους μετά της εταιρείας 

συναλλασσομένους δι’ ειδικών εγκυκλίων αυτής, διδουσών πανομοιότυπα δείγματα 

των υπογραφών αυτών. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Διευθύνων 

Σύμβουλος ενεργούντες κατά τις εκάστοτε εξουσιοδοτήσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν τη γενική εσωτερική και εξωτερική διεύθυνση, διαχείριση και 

διοίκηση των εργασιών της εταιρείας καθ’ όλους τους κλάδους, εκπροσωπούν εταιρία 

παντός τρίτου και πάσης αρχής  Δικαστικής ή Διοικητικής και στην ημεδαπή και 

αλλοδαπή, και εν γένει εξουσιοδοτουμένου υπό  του Διοικητικού Συμβουλίου 

γενικώς ή ειδικώς δια μιας ή μερικοτέρων πράξεων αυτού έχουν στην διοίκηση, 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας τα απονεμόμενα σ’αυτούς δικαιώματα και 

καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου  εκ των ενδεικτικώς και όχι περιοριστικώς 

απαριθμουμένων στο άρθρο 15  του παρόντος Καταστατικού και στα λοιπά άρθρα 

αυτού κατά τους εκάστοτε καθοριζόμενους όρους. Αυτοί ενεργούντες συμφώνως  

προς τις υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εξουσιοδοτήσεις διορίζουν τους νομικούς 

συμβούλους και δικηγόρους της εταιρίας, δέχονται και δίδουν τους επιβαλλόμενους ή  



επαγόμενους στην εταιρεία όρκους, επάγουν τοιούτους, προϊστανται  και έχουν την 

γενική εποπτεία των Διευθυντών  και πάντων των εν γένει υπαλλήλων της εταιρείας 

και των λοιπών στην υπηρεσία αυτής διατελούντων προσώπων, εισηγούνται την 

πρόσληψη και απόλυση του κατώτερου βοηθητικού προσωπικού, υπογράφουν την 

αλληλογραφία και καταρτίζουν τους κανονισμούς της εσωτερικής υπηρεσίας, 

μεριμνούν για την εκτέλεση των υπό του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβανομένων 

αποφάσεων, ορίζουν τον εκπρόσωπο της εταιρείας για τη συμμετοχή σε μειοδοτικούς 

διαγωνισμούς για την προμήθεια των υπό της εταιρείας  κατασκευαζομένων ή 

εισαγομένων ειδών, και ο οποίος εκπρόσωπος  θα υπογράφει για λογαριασμό της 

εταιρείας την σχετική σύμβαση, και κάθε δικαιολογητικό που θα απαιτηθεί, εξασκούν 

κάθε δυνατό έλεγχο επί των διαχειριστών και επί όλης της υπηρεσίας αυτής και 

εισηγούνται τις υποθέσεις στο Διοικητικό Συμβούλιο, και γενικώς διαχειρίζονται 

εκείνες μόνο τις εργασίες, οι οποίες ήθελαν ανατεθεί ειδικώς από του Διοικητικού 

Συμβουλίου.    

 

Άρθρον 17 

1. Κάθε μέλος  του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά 

τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε αυτού πταίσμα. Ευθύνεται 

ιδία, εάν ο Ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις 

αποκρύπτουσες την πραγματική κατάσταση της εταιρίας. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει, ότι κατέβαλε την επιμέλεια του 

συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της 

εταιρείας, υπόχρεο για κάθε επιμέλεια. Ωσαύτως η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται 

επί των πράξεων ή παραλείψεων στηριζομένων επί συννόμου αποφάσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων  της επιχειρήσεως, τα οποία κατέστησαν σ’ αυτόν γνωστά 

λόγω της ιδιότητος αυτού ως Συμβούλου. 

4. Η εταιρεία δύναται να παραιτηθεί  των προς αποζημίωση αξιώσεών της ή να 

συμβιβαστεί μετά πάροδον διετίας από της γενέσεως της αξιώσεως και μόνο, 

εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση, και δεν αντιτίθεται μειοψηφία 



που εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του στη συνέλευση του 

εκπροσωπουμένου εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της τελέσεως της 

πράξεως, εφ’όσον δε, πρόκειται περί ζημίας εκ δόλου σε δεκαετή. 

6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ 

της Διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικώς εάν, 

εννοείται, η ζημία δεν οφείλεται σε δόλο, αποφασίσει τούτο η Γενική 

Συνέλευση δι’ απολύτου πλειοψηφίας ή ζητήσουν τούτο, παρά του 

Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται 

υπόψη μόνο, εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες εγένοντο  μέτοχοι μέχρι τρεις (3) 

τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. 

Άρθρον 18 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να χορηγηθεί αποζημίωση, 

το ύψος της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση 

2. Οποιαδήποτε άλλη αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει 

την εταιρεία, μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

Άρθρον 19 

1. Απαγορεύεται σε μετέχοντες της διευθύνσεως της εταιρείας Συμβούλους, ως 

και τους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα άνευ αδείας της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων δι’ ίδιον λογαριασμό ή δια λογαριασμό 

τρίτων πράξεις υπαγόμενες εις τινά των επιδιωκόμενων υπό της εταιρείας 

σκοπών και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι εταιρειών επιδιωκουσών 

τέτοιους  σκοπούς. Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω  διατάξεως, η 

εταιρεία δικαιούται εις αποζημίωση, δυναμένη αντί αυτής να απαιτήσει, 

προκειμένου περί πράξεων γενομένων δι’ ίδιον του Συμβούλου ή του 

Διευθυντού λογαριασμό, όπως θεωρηθούν ως ενεργηθείσες για λογαριασμόν 

της εταιρείας, προκειμένου δε περί πράξεων γενομένων υπό των αυτών 

προσώπων για λογαριασμό τρίτων, όπως δοθεί στην εταιρεία η εκ της 

μεσολαβήσεως αμοιβή ή εκχωρηθεί προς αυτή η εκ της αμοιβής τοιαύτη 

απαίτηση.   



2. Οι κατά το προηγούμενον εδάφιον απαιτήσεις της εταιρείας κατά προσώπων 

μετεχόντων της Διευθύνσεως αυτής παραγράφονται μετά ένα (1)έτος αφ’ης 

ανεκοινώθησαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου υπό  μέλους 

αυτού ή εκοινοποιήθησαν προς την εταιρεία υπό μετόχων. Η παραγραφή 

πάντως επέρχεται πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της απαγορευομένης 

πράξεως. 

Άρθρον 20 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση ιδίων αυτής μετοχών. 

2. Της απαγορεύσεως αυτής εξαιρούνται α)αποκτήσεις  με σκοπό την μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, οι οποίες απαφασίσθηκαν από τη Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Καταστατικού, 

β)αποκτήσεις μετοχών, οι οποίες έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 

προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση, η οποία έγινε για την πληρωμή 

απαιτήσεων της ιδίας εταιρείας γ) αποκτήσεις από χαριστική αιτία, εφόσον 

έχουν ολοσχερώς αποπληρωθεί, δ)αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση 

περιουσίας. 

3. Στις περιπτώσεις α’ και δ’ της προηγουμένης παραγράφου πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως οι αποκτώμενες μετοχές, εις δε την περίπτωση γ’ της 

αυτής παραγράφου να πωλούνται εντός όσο το δυνατόν βραχύτερου χρονικού 

διαστήματος. 

4. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει ίδιες αυτής μετοχές, ως και μετοχές 

εξαρτημένης εταιρείας, ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων χορηγουμένων 

υπ’ αυτής. 

Εξαιρετικώς επιτρέπεται, όπως γίνονται δεκτές ως ενέχυρο ίδιες της εταιρείας 

μετοχές για δάνεια μη υπερβαίνοντα εν συνόλω το 1/20 του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

 

Άρθρον 21 

1. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, συμπεριλαμβανομένων ή συζύγους 



των ανωτέρω, ως και παροχή πιστώσεων προς αυτούς, καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

2. Οιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά την άνω προσώπων είναι 

άκυρες άνευ προηγουμένης ειδικής εγκρίσεως υπό της Γενικής Συνελεύσεως 

των Μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντετάχθησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

εκπροσωπουμένου μετοχικού κεφαλαίου στη συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή 

δεν  ισχύει, προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχομένης των ορίων της 

τρεχούσης συναλλαγής της εταιρείας μετά των πελατών της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρον 22 

 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, δικαιούται να 

αποφασίζει περί πάσης υποθέσεως της εταιρείας, καταρτισθείσα δε συμφώνως 

με το Καταστατικό εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων, οι δε αποφάσεις 

αυτής υποχρεώνουν πάντες τους μετόχους  και αυτούς ακόμη τους απόντες ή 

διαφωνούντες. 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλουμένη πάντοτε υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τακτικώς ή εκτάκτως. 

Τακτικώς μεν υποχρεωτικώς άπαξ καθ’ εκάστη εταιρική χρήση και εντός έξι 

(6) το πολύ μηνών από της λήξεως αυτής, εκτάκτως δε όταν ήθελε κρίνει αυτό 

αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση θα λάβει χώρα την 31η Δεκεμβρίου 

1971. 

4. Η Γενική Συνέλευση εξαιρέσει των επαναληπτικών συνελεύσεων και των 

εξομοιουμένων αυτής, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ 

της οριζομένης για την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζομένων και των 



εξαιρετέων  ημερών. Η ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως και η ημέρα συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. 

5. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως περιλαμβάνουσα τουλάχιστον το 

οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως, ως και τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται στο Δελτίο Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

κατά το άρθρον 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος «περί δελτίου 

ανωνύμων εταιρειών» σε μια εκ των εις Αθήνα εκδιδομένων και ευρύτερον, 

κατά τη κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, κυκλοφορουσών σε όλη την 

χώρα ημερησίων πολιτικών εφημερίδων και σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία 

οικονομολογική εφημερίδα εκ των δι’ αποφάσεως του Υπουργείου Εμπορίου 

οριζομένων οικονομολογικών τοιούτων.    

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20)πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερησίες οικονομικές  εφημερίδες. Σε 

περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων  οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο ήμισυ. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

έκαστος των μετόχων δύναται να λάβει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

 

Άρθρον 23 

Αντίγραφο του Ισολογισμού μετά της επ’ αυτού εκθέσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της εκθέσεως των Ελεγκτών και των εφημερίδων , στις οποίες 

εδημοσιεύθη η πρόσκληση και ο Ισολογισμός υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου 

υπό της εταιρείας είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ημέρας της 

Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. Δέκα (10) ημέρες  προ της ημέρας  της ορισθείσης 

προς συνεδρίαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να καταθέσει στο γραφείο της εταιρείας τον υποβληθησόμενο στη 

Συνέλευση προς έγκριση Ισολογισμό ως  και τις εκθέσεις του Διοικητικού 



Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Ο Ισολογισμός μετά των ως άνω εκθέσεων δέον να 

δίδεται σε κάθε αιτούμενο μέτοχο εντός της αυτής προθεσμίας των δέκα (10) ημερών. 

 

Άρθρο 24 

1. Δικαίωμα παραστάσεως στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη έχει κάθε 

μέτοχος. Οι στην εταιρεία ανήκουσες ίδιες αυτής μετοχές δεν δύνανται να 

αντιπροσωπευθούν στη Γενική Συνέλευση. 

2. Για να μετάσχει μέτοχος της Γενικής Συνελεύσεως, δέον να καταθέσει τις 

μετοχές αυτού στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζιτική Εταιρεία, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

προ της ορισθείσης για τη συνεδρίαση της Συνελεύσεως. 

Οι μέτοχοι δύνανται να αντιπροσωπεύονται και δια πληρεξουσίων οριζομένων 

δι΄επιστολής. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα, 

αντιπροσωπεύονται δια των νομίμων αυτών αντιπροσώπων. 

3.        Οι αποδείξεις περί καταθέσεως των τίτλων των μετοχών, δέον να 

περιέχουν και σημείωση του αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών. Αυτή και 

τα πληρεξούσια δέον να προσάγονται στην εταιρεία πέντε (5)τουλάχιστον 

ημέρες προ της ορισθείσης για την συνεδρίαση της Συνελεύσεως. Επί τη 

προσαγωγή τούτων παραδίδεται σ’ αυτούς απόδειξη, η οποία χρησιμεύει και 

ως εισιτήριο για την Συνέλευση. Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τις 

ανωτέρω διατάξεις μετέχουν της Γενικής Συνελεύσεως μόνο μετ’ άδεια αυτής. 

 

Άρθρον 25 

1. Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου  στη Συνέλευση των 

μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγον μιας (1) ψήφου επί 

μιας (1) μετοχής. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως δέον να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των 

εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων μετ’ 

ενδείξεως των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των μετοχών των 



ψήφων και των διευθύνσεων των μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων 

αυτών. Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου τούτου ή κατά της ημερησίας 

διατάξεως δέον να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδριάσεως και προ 

της εισόδου στην ημερήσια διάταξη, άλλως είναι απαράδεκτοι. 

Άρθρον 26 

1.  Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

κατεβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης 

συνεδριάσεως, προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, 

ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οιοδήποτε και αν είναι κατ’ αυτήν το εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικώς, προκειμένου περί αποφάσεων αφορωσών στην μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, πλην της 

δια του άρθρου 6 εδ. 2 του παρόντος οριζομένης περιπτώσεως, στη μείωση 

του εταιρικού κεφαλαίου, στην έκδοση  δανείου δι’ ομολογιών ως και δι’ 

ομολογιών συμφώνως προς το άρθρο 3α του Ν.2190 ,στην αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου δι΄ εκδόσεως νέων μετοχών παρεχομένων εις τους 

μετόχους  άνευ πληρωμής αντί προσθέτου μερίσματος, στην μεταβολή του 

τρόπου διαθέσεως των κερδών, στη συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, η Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα  (2/3) 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις  της παρ. 2 του παρόντος , ευρίσκεται 

δε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 



διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ΄αυτήν το ένα  δεύτερο (1/2) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Μη συντελεσθείσης και της τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τα ανωτέρω, ευρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3)  τουλάχιστον 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Άρθρον 27 

 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και τούτου κωλυομένου ο νόμιμος 

αναπληρωτής αυτού προεδρεύει της Συνελεύσεως των μετόχων προσωρινώς, 

προσλαμβάνων ένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, μέχρις 

ότου επικυρωθεί υπό της Συνελεύσεως ο κατάλογος των δικαιουμένων να 

μετάσχουν της συνελεύσεως των μετόχων και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο 

αυτής αποτελούμενο εκ του Προέδρου και ενός Γραμματέως εκτελούντος και 

χρέη ψηφολέκτου.  

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

στην άνω δημοσιευθείσα διάταξη, περιλαμβανόμενα θέματα. Η ημερήσια 

διάταξη καταρτίζεται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου , περιλαμβάνει δε 

μόνο τις προτάσεις αυτού προς την Συνέλευση. 

Συνέλευση, εκτός των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, δεν επιτρέπεται , ει μη 

μόνο  εξαιρετικώς επί τροπολογιών των προς την Συνέλευση προτάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή επί προτάσεως περί συγκλήσεως ετέρας Γενικής 

Συνελεύσεως. 

 

Άρθρον 28 

1. Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, υποχρεούται το Διοικητικό Συμβούλιο 

να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζον ημέρα 

συνεδριάσεως αυτής, μη απέχουσας πλέον των τριάντα (30) ημερών από της 



χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. 

3. Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη στην εταιρεία  πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες  προ της Γενικής Συνελεύσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται: α) Να ανακοινώσει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

ποσά τα οποία κατά την τελευταία διετία κατεβλήθησαν για οποιαδήποτε 

αιτία υπό της εταιρίας  στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή 

τους Διευθυντές  ή άλλους υπαλλήλους αυτής, ως και κάθε άλλη παροχή προς 

τα πρόσωπα αυτά ή κάθε εξ οιασδήποτε αιτίας υφισταμένη σύμβαση της 

εταιρίας μετ’ αυτών. β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες  της εταιρείας καθ’ ο μέτρο είναι χρήσιμες αυτές για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

Εντός είκοσι (20) ημερών από τις εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων υπό της 

Γενικής Συνελεύσεως  υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου αντίγραφο πρακτικών 

μετ’ αντιγράφου του εγκριθέντος οικονομικών καταστάσεων αυτής. 

 

Άρθρον 29 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται εφ’ όλων των σ’αυτή υποβαλλομένων 

υπό του Διοικητικού Συμβουλίου ζητημάτων ιδία δε α) Ακούει την σύμφωνα προς το 

άρθρο 35 παρ. 4 του παρόντος συντεταγμένη έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

περί των υπ’αυτού πεπραγμένων περί της θέσεως των εταιρικών υποθέσεων και περί 

της καταστάσεως εν γένει της εταιρείας β) ακούει την έκθεση των Ελεγκτών περί του 

ενεργηθέντος υπ’αυτών ελέγχου, των   βιβλίων και λογαριασμών της εταιρείας γ) 

εγκρίνει ή  μεταρρυθμίζει τις σύμφωνα προς τα άρθρα 35 και 36 του παρόντος 

καταρτισθείσες οικονομικές καταστάσεις,και για να ληφθεί εγκύρως απόφαση 

επ’αυτών  υπό της Συνελεύσεως πρέπει να έχουν ελεγχθεί υπό των Ελεγκτών και να 

έχουν ειδικώς θεωρηθεί υπό των στο άρθρο 35 παρ. 7 το παρόντος αναφερομένων 

οργάνων της εταιρείας, δ)εκλέγει τους αναγκαίους συμβούλους προς αντικατάσταση 

όσων οι θέσεις έμειναν κενές, είναι δε μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί : 1) 

Τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των 



αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Η απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως περί τροποποιήσεως του Καταστατικού   χρήζει εγκρίσεως δια πράξεως 

του αρμοδίου Υπουργού δημοσιευομένης στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 2) Εκλογής 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 3) Εγκρίσεως οικονομικών 

καταστάσεων της εταιρείας 4) Διαθέσεως των ετησίων κερδών. 5) Εκδόσεως δανείου 

δι’ ανωνύμων ομολογιών ως και δι’ ομολογιών σύμφωνα προς το άρθρο 31 του Κ.Ν. 

2190. 6) Συγχωνεύσεως , παρατάσεως ή διαλύσεως της εταιρείας 7) Διορισμού 

εκκαθαριστών και 8) Εγέρσεως αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται α) Οι 

αποφασιζόμενες αυξήσεις κεφαλαίων υπό του Διοικητικού Συμβουλίου  ή της 

Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος. β) Η κατά το άρθρο 11 

εκλογή προσωρινών συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

γενομένων εκτπτώτων οπωσδήποτε άλλως και γ) η κατά το άρθρο 10 εκλογή 

συμβούλων μέχρι της πρώτης Τακτικής Συνελεύσεως. 

Άρθρο 30 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των εις αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 

2. Εξαιρετικώς όμως οι στο άρθρο 26 παρ. 3 αποφάσεις της Συνελεύσεως 

λαμβάνονται δια πλειοψηφίας των τριών πέμπτων (3/5) των στη Συνέλευση 

εκπροσωπουμένων ψήφων. 

3. Εφόσον ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου εάν δεν 

γίνεται δια βοής ομόφωνα, ενεργείται  υπό της Γενικής Συνελεύσεως με 

μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή αιτουμένων 

πληροφοριών ένεκα αποχρώντος λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης στα 

πρακτικά. 

5. Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου υποβαλλομένη στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγουμένης παραγράφου και εφ’όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει προς αυτούς κατά την Γενική 



Συνέλευση ή εάν προτιμά, προ αυτής σε εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίες περί 

της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής καταστάσεως της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί ένεκα αποχρώντος 

ουσιώδους λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ.5 τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ης αιτιολογίας λύει το Μονομελές  

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας , κατά τη διαδικασία των άρθρων 726 

και επ. ΚΠολΔ. 

7. Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί τινός θέματος 

της ημερησίας διατάξεως ενεργείται δι’ ονομαστικής κλήσεως. 

8. Σ’ όλες τις άνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-5  οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 24 του 

παρόντος, τις παρέχουσες σ’ αυτούς τα ανωτέρω δικαιώματα μετοχές τους 

από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεώς τους μέχρι της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, στις περιπτώσεις δε της παρ. 6 μέχρι 

εκδόσεως της αποφάσεως του Δικαστηρίου. 

Άρθρον 31 

1. Περί των συζητήσεων και των αποφάσεων των συνελεύσεων τηρούνται 

πρακτικά σε περίληψη , καταχωρούμενα στο ειδικό βιβλίο πρακτικών  

Γενικών Συνελεύσεων. 

2. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της εξενεχθείσης γνώμης αυτού. 

3. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, συνταγμένος 

σύμφωνα προς το άρθρο 25 παρ. 2 του παρόντος. Τα πρακτικά υπογράφονται 

υπό του Προέδρου της Συνελεύσεως και του Γραμματέως αυτής. 

4. Εάν στην συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, αυτή παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος του Υπουργού Εμπορίου ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως. 

5. Τα προσαγόμενα ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή αλλού 

αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών τούτων επικυρώνονται υπό του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του νόμιμου αναπληρωτού του. 



Άρθρον 32 

Μετά την ψήφιση των οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται 

δι’ ειδικής ψηφοφορίας ενεργουμένης  δι΄ ονομαστικής κλήσεως περί απαλλαγής των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

17 του παρόντος Καταστατικού. Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του Διοικητικού 

Συμβουλίου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη αυτού μόνον δια των μετοχών των 

οποίων είναι κύριοι.  Το αυτό ισχύει και περί ων υπαλλήλων της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρον 33 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο (2) Ελεγκτές προς έλεγχο των 

βιβλίων της εταιρείας και των οικονομικών καταστάσεων αυτής. Πλην των  

τακτικών ελεγκτών η Γενική Συνέλευση εκλέγει ετησίως και δύο (2) 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, οι οποίοι χρησιμοποιούνται ενδεχομένως σε 

περίπτωση κωλύματος των τακτικών. 

2. Το ποσό της αμοιβής των ελεγκτών ορίζεται ομόφωνα στην  απόφαση του 

διορισμού αυτών της Γενικής Συνελεύσεως εντός πέντε (5) ημερών από της 

συνεδριάσεώς της, της οριζούσης τους ελεγκτές Γενικής Συνελεύσεως και 

πρέπει να γίνει υπό της εταιρείας ανακοίνωση προς αυτούς τους διορισμού 

τους. Σε περίπτωση κατά την οποία δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους εντός 

πενθημέρου προθεσμίας, θεωρούνται ως αποδεχθέντες και έχουν όλες τις εκ 

του άρθρου 37 του Νόμου 2190 ευθύνες και υποχρεώσεις. 

3. Η Συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και  ένα μόνο 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί λογιστές. 

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει  τα όριο της παρ. 6 του άρθρου 42 α του  Κ.Ν. 

2190/1920 , ως ισχύει μετά την αντικατάστασή του, εκλέγει υποχρεωτικώς 

τους ελεγκτές και τους ορκωτούς λογιστές του σώματος ορκωτών λογιστών 

του Ν.Δ. 3329/1955 «περί συστάσεως σώματος ορκωτών λογιστών «(ΦΕΚ Α’ 

230/2955)σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες γενικές διατάξεις. 



5. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει 

μετά την αντικατάστασή του, εφαρμόζονται αναλόγως. 

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες, οι οποίες ορίζονται στην 

παρ. 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει α)αν 

το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 

του Κ.Ν. 2190/1920, ως έχει μετά την αντικατάστασή του, β) εάν έγινε 

επαλήθευση της συμφωνίας, η οποία αναφέρεται στην περίπτωση γ’ της παρ. 

3 του άρθρου 43 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι ελεγκτές της εταιρείας , εκτός από 

τις υποχρεώσεις, οι οποίες ορίζονται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 

του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και την συμφωνία του 

περιεχομένου της εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές  

οικονομικές καταστάσεις. Δια τον σκοπό αυτό η έκθεση τίθεται υπό των 

ελεγκτών τουλάχιστον προ τριάντα (30) ημερών από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 34 

1. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας την ημέρα συνεδριάσεώς της, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) μέρες από την ημέρα κατά την οποία επιδόθηκε 

η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. 

2. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως  υποχρεούταν να αναβάλει για μια φορά την λήψη αποφάσεων 

τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως 

για τη λήψη  τους εκείνη η οποία ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν δύναται να απέχει περισσότερο από τριάντα (30)  ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. 

3. Σε περίπτωση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, και η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες προ της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, 

το Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται :  α) Να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά τα οποία κατεβλήθησαν εντός της τελευταίας διετίας για 



οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους Διευθυντές  ή άλλους υπαλλήλους της καθώς επίσης και κάθε άλλη  

παροχή της εταιρείας  προς τα πρόσωπα αυτά , ή οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 

που καταρτίσθηκε μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, β) Να 

παρέχει τις σχετικές συγκεκριμένες πληροφορίες, οι οποίες του ζητούνται, 

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, εφόσον αυτές είναι χρήσιμες για την 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να αρνηθεί για αποχρώντα λόγο την πληροφόρηση, αναγράφοντας 

την αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, και η οποία αίτηση υποβάλλεται 

στην εταιρία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δίδει σ’αυτούς κατά την Γενική 

Συνέλευση  ή αν προτιμάει σε εκπρόσωπό τους προς από αυτή, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί να 

δώσει πληροφορίες δι ΄ αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά .  

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου των παρ.3και 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύεται από 

το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας σύμφωνα με τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20)  του καταβελβημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως  δι’ 

οιονδήποτε θέμα της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται 

με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι, οι οποίοι ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν 

σύμφωνα με το άρθρο 24 του παρόντος Καταστατικού να έχουν καταθέσει τις 

μετοχές, οι οποίες τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν 

κατατεθειμένες  από τη χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεώς τους και 

α)στις περιπτώσεις των παρ. 1 και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, και β)στις περιπτώσεις της παρ. 



5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμοδίου 

Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας , οι οποίοι  εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητούν τον 

έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας της έδρας 

της εταιρείας. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζεται διάταξη του Νόμου ή του 

Καταστατικού ή παραβιάζονται αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως. Οι 

καταγγελλόμενες πράξεις δεν πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο μεγαλύτερο της 

διετίας από την χρονολογία εγκρίσεως των ετησίων λογαριασμών, της 

χρήσεως εντός της οποίας ετελέσθησαν.   

9. Οι μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν τον έλεγχο 

της εταιρείας  από το, κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο 

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων πιστεύεται 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται οσάκις η 

μειοψηφία η οποία ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι, οι οποίοι ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9  

οφείλουν να διατηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές, οι οποίες τους παρέχουν 

το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα 

της Ελλάδος ή σ’ οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα 

μέχρις ότου εκδοθεί απόφαση, ουδέποτε όμως για χρονικό διάστημα 

μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

Άρθρον 35 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ- ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

1. Η  εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου. 

2. Ετήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και δημοσιεύσεις 

τους: α)στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 



καταστάσεις)πάντα σύμφωνα με το Νόμο και σύμφωνα με το Νόμο  και τις 

διατάξεις των άρθρων 42α,42β,4γ2,42δ,42ε, 43, 43α,43β, 70α και70β του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προσετέθησαν αντιστοίχως 

από τα άρθρα 29-36 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α191/28.11.986)και 498/1987. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής  διαρθρώσεως, της 

χρηματοοικονομικής θέσεως και των αποτελεσμάτων χρήσεών της. 

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

ανωτέρω διατάξεις ! α) Τον Ισολογισμό , 2) τον Λογαριασμό «Αποτελέσματα 

χρήσεως», 3)τον «Πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και 4)το Προσάρτημα. 

β)Για να ληφθεί έγκυρη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση ως προς τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, οι οποίες έχουν ήδη εγκριθεί  από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν θεωρηθεί από τον 1) τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση κατά την οποία δεν υπάρχει 

τέτοιος  σύμβουλος, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο ορίζεται 

από αυτό 2)από τον υπεύθυνο για την γενική διεύθυνση της εταιρείας και 3) από τον 

υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση σε περίπτωση οποιασδήποτε 

διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου καταρτίσεως των οικονομικών 

καταστάσεων. 

γ) Η έκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξελίξεως των 

εργασιών και  της οικονομικής θέσεως της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της  εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στο τομέα της 

έρευνας και αναπτύξεως, όπως και τα οριζόμενα στο εδάφιο β’ της παρ. 3 του άρθρου  

43α Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάστασή του. Επίσης στην έκθεση 

αυτή  πρέπει να αναγράφεται  και οποιοδήποτε άλλο σημαντικό γεγονός, το οποίο 

έχει συμβεί κατά το χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσεως και μέχρι την ημέρα 

υποβολής της εκθέσεως 

δ) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη από το άρθρο 

36 του Π.Δ.  409/1986, με την μορφή και το περιεχόμενο, βάσει του οποίου ο 



ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Εάν οι ελεγκτές 

αρνούνται την έκφραση γνώμης ή έχουν παρατηρήσεις, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 

να αναφέρεται και  να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο πιστοποιητικό ελέγχου. 

ε) Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ της Γενικής Συνελεύσεως. 

στ) Ο Ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 

«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζονται 

στην προηγούμενη παράγραφο. 

ζ) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της  

προηγουμένης παραγράφου στο σύνολό τους είκοσι(20)τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

προ της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως 1)σε μια ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα, η οποία πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ΝΔ3757/1957, όπως 

τούτο ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και ευρύτερη κυκλοφορία σ’ όλη την 

χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και 2) σε μια ημερήσια 

οικονομική εφημερίδα η οποία πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

η) Εντός είκοσι τεσσάρων (24)ημερών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 

Συνελεύσεως κατά το άρθρο26α παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μαζί με αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 36 

 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση των 

πραγματοποιηθέντων ακαθαρίστων κερδών, παντός εξόδου, πάσης ζημίας, 



των κατά νόμο αποσβέσεων, και παντός άλλου εταιρικού βάρους. Εκ των 

ούτως απομενόντων καθαρών κερδών, αφαιρούνται κατά σειρά τα εξής ποσά: 

α)πέντε τοις εκατό (5%) , έως είκοσι τοις εκατό (20%) προς σχηματισμό του κατά 

νόμο υποχρεωτικού αποθεματικού κεφαλαίου μέχρι ότου συμπληρωθεί ποσό ίσο 

προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Μετά ταύτα η κράτηση αυτή παύει 

να είναι υποχρεωτική αποβαίνουσα και αύθις τοιαύτη, όταν το τακτικό αποθεματικό 

μειωθεί σε ποσό μικρότερο του ενός τρίτου (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το 

αποθεματικό τούτο κεφάλαιο χρησιμοποιείται αποκλειστικώς προς εξίσωση προ 

πάσης διανομής μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού 

κερδών και ζημιών και  

β) το ποσό που αναλογεί στην προ έξι τοις εκατό (6%) ετησίως, εξυπηρέτηση του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τηρουμένων συγχρόνως και των διατάξεων 

του Α.Ν.148/1967. 

Εκ του υπολοίπου διατίθενται: 

α) Ποσοστό κατά την κρίση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως για αμοιβή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων 

της εταιρείας για τις υπηρεσίες αυτών, πέραν των τακτικών μισθών και 

αποζημιώσεων αυτών, 

β) το απομένον υπόλοιπο διατίθεται εν όλω ή εν μέρει εις σχηματισμό εκτάκτου 

αποθεματικού κεφαλαίου, ή εις αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου δι’ εκδόσεως νέων 

μετοχών παρεχομένων στους μετόχους άνευ πληρωμής αντί προσθέτου μερίσματος ή 

εις διανομή συμπληρωματικού μερίσματος στους μετόχους κατά την απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων ή μεταφέρεται εις νέα χρήση. 

2. Μετά την πρώτη εξαμηνία εκάστου εταιρικού έτους, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα να διανέμει προσωρινά μέρισμα στους μετόχους με βάση 

λογιστική κατάσταση συντασσομένη υπ’αυτού και δημοσιευμένη σε μία από 

τις εκδιδόμενες στην Αθήνα ημερήσιες εφημερίδες και ευρύτερα, κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούσες, σε μία οικονομική 

τοιαύτη, καθώς επίσης και στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και υποβαλλομένη 

στο αρμόδιο Υπουργείο είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ της ορισθείσης 



για τη διανομή ημέρας. Το διανεμόμενον μέρισμα δεν δύναται να υπερβεί το 

μισό (1/2) των κατά των ανωτέρω λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 

Άρθρον 37 

1. Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει εις ημέρα οριζόμενη υπό της Τακτικής 

Γενικής Συνελεύσεως ή κατ’ εξουσιοδότηση αυτής υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μετά την έγκριση του ετήσιου γενικού ισολογισμού, και στην 

έδρα της εταιρείας. 

2. Οι κύριοι μετοχών, οι μη εγκαίρως ζητήσαντες την πληρωμή μερισμάτων που 

ανήκουν σ’αυτούς, ουδεμία απαίτηση τόκων δύνανται να έχουν. 

3. Τα μερίσματα, όσα δεν εζητήθησαν εντός πενταετίας (5ετίας) αφής 

κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Η΄ 

ΠΕΡΙ ΔΙΑΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρον 38 

1. Εάν η αξία του ενεργητικού της εταιρείας κατά την σύνταξη του ισολογισμού, 

μετά την αφαίρεση του παθητικού αυτής, καταστεί κατωτέρα του μισού (1/2) 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των μετόχων, για να 

αποφασίσει περί της διαλύσεως ή μη της εταιρείας  

2. Η εταιρεία λύεται: 

Α) με την πάροδο του οριζομένου στο Καταστατικό χρόνου διαρκείας  αυτής 

Β)με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένης κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν.2190/1920 «περί ανωνύμων 

εταιρειών» και 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσεως της εταιρείας . 



3. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της προηγουμένης 

παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού, μέχρι του 

ορισμού εκκαθαριστών  υπό της Γενικής Συνελεύσεως. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β’ η Γενική Συνέλευση δια της ιδίας αποφάσεως ορίζει τους 

εκκαθαριστές. Εάν η εταιρεία ελύθη λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας 

αυτής, ή δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, ή εάν μετά την κήρυξη της 

πτωχεύσεως επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί 

πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει δι’ αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων λαμβανομένης κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 

παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 «περί ανωνύμων εταιρειών». Τέτοια 

απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Προ 

της λήξεως της ορισμένης διαρκείας της εταιρείας συγκαλείται εκτάκτων η 

Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει εάν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της 

εταιρείας.    

4. Όταν αποφασιστεί η διάλυση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση καθορίζει τον 

τρόπο εκκαθαρίσεως, διορίζουσα δύο ή τρεις εκκαθαριστές εκ των μετόχων 

αυτής ή τρίτων και προσδιορίζουσα συγχρόνως τα δικαιώματα και την αμοιβή 

τους. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, όταν αναλάβουν τα καθήκοντά τους να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

,σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ.6 του Καταστατικού ισολογισμό, του οποίου 

αντίγραφο υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου. Την αυτή υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως. 

5. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Άρθρον 39 

Οι εκκαθαριστές αποφασίζοντες κατά πλειοψηφία υποχρεούνται να ρευστοποιήσουν, 

με οποιονδήποτε τρόπο κρίνουν συμφερώτερο, το ενεργητικό της εταιρείας και να 

εξοφλήσουν το παθητικό αυτής. Και προς τον σκοπό αυτό παραχωρούνται σ’ αυτούς 

υπό της Γενικής Συνελεύσεως όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για την 

απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής τους κατ’ απόλυτη εξουσιοδότηση. Προς 

εκποίηση και είσπραξη του ενεργητικού της εταιρείας   οι εκκαθαριστές δύνανται, με 

την έγκριση της Γενικής Συνελεύσεως να προβούν στην πώληση του ενεργητικού ή 



παθητικού της εταιρείας εις τρίτους εν συνόλω. Το προϊόν της  εκκαθαρίσεως, μετά 

την εξόφληση του παθητικού, ανήκει στους μετόχους διανεμόμενο μεταξύ αυτών 

κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

Άρθρον 40 

1. Για όσο χρόνο διαρκεί η εκκαθάριση η Γενική Συνέλευση  διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται με πρόσκληση των εκκαθαριστών σε 

συνεδρίαση, οσάκις αυτοί κρίνουν τούτο αναγκαίο, δικαιουμένη να απονείμει 

και εξαιρετική δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές 

2. Στη Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της εγκρίσεως του λογαριασμού 

της εκκαθαρίσεως. 

3. Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων μετ’ εκθέσεως των αιτιών , τα οποία παρεκώλυσαν 

το τέρμα της εκκαθαρίσεως.  

 

Άρθρον 41 

1. Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως κατά την εποχή της 

εκκαθαρίσεως της εταιρείας διατηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Ε’  του 

παρόντος Καταστατικού, των εκκαθαριστών ενεργούντων όσα επιβάλλει το 

Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο δια των ανωτέρω άρθρων. 

2. Μη υφισταμένου του Διοικητικού Συμβουλίου, των συνεδριάσεων προεδρεύει 

προσωρινώς ο έχων καταθέσει τις περισσότερες μετοχές εκ των παρόντων 

μετόχων, μέχρι της εκλογής του οριστικού Προεδρείου. 

3. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου ,δύνανται, ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση, να 

προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 24 παρ.2 και 28 παρ.1 του παρόντος, και 

κοινοποιουμένης στους εκκαθαριστές της εγγράφου αιτήσεως, οπότε 

υποχρεούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις των ανωτέρω άρθρων, να 

συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση. 



 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας 

όπως αυτό τροποποιήθηκε από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας την 31.08.2019, με την οποία τροποποιήθηκε το Άρθρο 7. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθ. Σύμβουλος 

                                                                    Μήτρου Γρ. Αντώνιος 

 

 

  

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

   

 

 

 


