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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «΢ΔΡΑΜΙΚΑ Ανώνσμος Δηαιρεία Δμπορίας 

Διδών Τγιεινής Τδρασλικών και Θερμάνζεως» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 249601000. 

 

Τελ 02/7/2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 

2164989 ε κε αρηζκό 7246/02-07-2020 απόθαζε ηες Υπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ: 

6Η74469ΗΔΘ-Ξ΢Ν), κε ηελ οποία εγκρίθηκε: α) η ηροποποίηζη ηων άρθρων 1, 5, 6, 7, 11, 14, 15, 19, 20, 

23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 42, 43 β) η κωδικοποίηζη και εναρμόνιζη με ηον 

Ν. 4548/2018 ηοσ θαηαζηαηηθού, ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «΢ΔΡΑΜΙΚΑ Ανώνσμος Δηαι-

ρεία Δμπορίας Διδών Τγιεινής Τδρασλικών και Θερμάνζεως» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 249601000, όπως 

ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 28/2/2020 απόθαζε ηες Έθηαθηες Γεληθής Σσλέιεσζες ηωλ κεηότωλ ηες εηαη-

ρείας. 

Το ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία  28/2/2020, αποηειείηαη από ζαράληα ηρία (43) άρζρα. 

 

Τελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε 

ηης ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 

 

H ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝH ΣΗ΢ Γ/Ν΢Η΢ 

              & α.α.  

 
 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρείας είναι «ΣΕΡΑΜΙΚΑ Ανώνυμος Εταιρεία 

Εμπορίας Ειδών Υγιεινής Υδραυλικών και Θερμάνσεως». Για τις σχέσεις 

της με την αλλοδαπή, η επωνυμία της εταιρείας θα αναγράφεται σε πιστή 

μετάφραση σε ξένη γλώσσα. 

ΑΡΘΡΟ 2 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όπου η Εταιρεία ενάγεται 

για κάθε της διαφορά εκτός αν ορίζεται διαφορετικά από τον Νόμο. Με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο καθορίζει και τους όρους 

σύστασης και λειτουργίας, δύνανται να ιδρυθούν υποκαταστήματα, 

πρατήρια, γραφεία ως και εργοστάσια σε άλλες πόλεις της Ελλάδος και 

εις το εξωτερικό. 

ΑΡΘΡΟ 3 

Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 11.05.2012 αποφάσισε την 

αναβίωση της εταιρείας, η αρχική διάρκεια της οποίας έληξε στις 

13.2.2012, είχε δηλαδή ορισθεί σε πενήντα (50) έτη, αρχομένη από την 

νόμιμη δημοσίευση της απόφασης για τη σύστασή της και του 

καταστατικού της στο υπ' αριθ.37/13.2.1962 Δελτίων Ανωνύμων 

Εταιρειών  &  Εταιρειών  Περιορισμένης  Ευθύνης της Εφημερίδας  της  

Κυβερνήσεως. 

Με την ίδια από 11.05.2012 απόφασης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των 

μετόχων, η Διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε έως την 31.12.2022   

ΑΡΘΡΟ 4 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α) Η εμπορία χονδρική - λιανική κάθε είδους ειδών υγιεινής, θερμάνσεως  

και υδραυλικών. 

β) Η εισαγωγή κάθε είδους βιομηχανικών προϊόντων από το εξωτερικό 

και η διάθεση αυτών. 

γ) Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα οίκων εξωτερικού. 
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δ) Η συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες ομοειδείς εταιρείες και 

επιχειρήσεις. 

ε) Η συμμετοχή, η σύσταση κάθε άλλης σχετικής επιχείρησης την οποία 

ήθελε αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία δύο τρίτων 

(2/3) των μελών του.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΑΙ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε σε ενάμισι εκατομμύριο 

(1.500.000) δραχμές, καταβλήθηκε σε μετρητά και διαιρείται σε τρεις 

χιλιάδες (3.000) ανώνυμες μετοχές των πεντακοσίων (500) δραχμών 

εκάστη (ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 37/13-2-1967). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 28ης 

Νοεμβρίου 1967 κατά ενάμισι εκατομμύριο (1.500.000) δραχμές, 

καταβλήθηκε σε μετρητά με έκδοση τριών χιλιάδων (3.000) ανώνυμων 

μετοχών των πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 4/9-1-1968). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 1971 κατά ένα εκατομμύριο (1.000.000) δραχμές, 

καταβλήθηκε σε μετρητά με έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) ανώνυμων 

μετοχών των πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 1355/2-8-1971). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 1975 κατά έξι εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές σε μετρητά 

με έκδοση δώδεκα χιλιάδων (12.000) ανώνυμων μετοχών των 

πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 1712/5-7-1975). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 1970 κατά δύο εκατομμύρια (2.000.000) δραχμές σε μετρητά 

με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) ανώνυμων μετοχών των 

πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 1288/4-9-1970). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

15ης Δεκεμβρίου 1989 κατά έξι εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές σε 
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μετρητά με έκδοση δώδεκα χιλιάδων (12.000) ανώνυμων μετοχών των 

πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 4292/24-10-1992). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

19ης Δεκεμβρίου 1991 κατά οκτώ εκατομμύρια (8.000.000) δραχμές σε 

μετρητά με έκδοση δέκα έξι χιλιάδων (16.000) ανώνυμων μετοχών των 

πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 1165/22-4-1992). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 1993 κατά δέκα έξι εκατομμύρια (16.000.000) δραχμές σε 

μετρητά με έκδοση τριάντα δύο χιλιάδων (32.000) ανώνυμων μετοχών 

των πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 536/10.-2-1994). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 1995 κατά δώδεκα εκατομμύρια (12.000.000) δραχμές σε 

μετρητά με έκδοση είκοσι τεσσάρων χιλιάδων (24.000) ανώνυμων 

μετοχών των πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 2677/6-6-1996). 

Αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 1997 κατά σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δραχμές σε 

μετρητά με έκδοση ογδόντα χιλιάδων (80.000) ανώνυμων μετοχών των 

πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 801/12-2-1998). 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανερχόταν σε ενενήντα τέσσερα 

εκατομμύρια (94.000.000) δραχμές καταβεβλημένο σε μετρητά και 

διαιρείτο σε εκατόν ογδόντα οκτώ χιλιάδες (188.000) ανώνυμες μετοχές 

των πεντακοσίων (500) δραχμών εκάστη. 

Με την από 30/6/2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε: 

α) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε 275.862,07 ευρώ καθώς και 

η αλλαγή της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 1,46735 ευρώ. 

β) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 187.187,93 ευρώ με αύξηση 

της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 1,47 ευρώ και την έκδοση 127.000 

νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1,47 ευρώ. (ΦΕΚ 11431/24-

10-2003). 
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Με την από 28/11/2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας: α) ανακλήθηκε η ως άνω από 30/6/2003 

απόφαση της Τακτικής Γ.Σ. για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά 186.690,00 ευρώ με την έκδοση 127.000 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1,47 ευρώ και β) αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά 114.513,00 ευρώ με την έκδοση 77.900 νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1,47 ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανήλθε σε τριακόσιες ενενήντα χιλιάδες οκτακόσια εβδομήντα τρία ευρώ 

(390.873,00 €) διαιρούμενο σε διακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες 

εννιακόσιες (265.900) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1,47 ευρώ 

εκάστη (ΦΕΚ 847/30-01-2004). 

Με την από 28/02/2020 απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας οι μετοχές της εταιρεία μετατράπηκαν σε ονομαστικές, και το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τριακόσιες ενενήντα χιλιάδες 

οκτακόσια εβδομήντα τρία ευρώ (390.873,00 €) διαιρούμενο σε διακόσιες 

εξήντα πέντε χιλιάδες εννιακόσιες (265.900) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1,47 ευρώ εκάστη.   

 

Α Ρ θ Ρ Ο  6 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση 

της γενικής Συνέλευσης, έχει το δικαίωμα με απόφαση του η όποια 

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί τo τριπλάσιο του  

μετοχικού κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο διοικητικού συμβούλιο η εξουσία για την αύξηση του κεφαλαίου. 

β) Η Γενική Συνέλευση με απόφαση της που λαμβάνεται σε συνήθη 

απαρτία και με την πλειοψηφία που προβλέπεται από το άρθρο 23 

παραγ. α και 28 παραγ. α του παρόντος δύναται να αυξάνει ολικά ή 

μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το 
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τετραπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί ή μέχρι το 

διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

γ) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου που δεν γίνεται 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το ομολογιακό δάνειο στους κατά τον χρόνο έκδοσης μετόχους της 

εταιρίας σύμφωνα με τον λόγο συμμετοχής  τους στο υπάρχον εταιρικό  

κεφάλαιο. 

Με την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του Δικαιώματος 

προτίμησης που ορίζεται από το όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την 

αύξηση η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερα των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών  οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους, 

που μπορούν να διαθέτουν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρίας. 

δ) Σε περίπτωση που εκδοθούν νέες μετοχές για τις οποίες η τιμή τους 

δεν μπορεί να είναι οριστεί κάτω από το άρτιον ή υπέρ το άρτιο διαφορά 

μεταφέρεται σε αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το 

άρτιον η οποία δεν διατίθενται σε καμιά περίπτωση για πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών και καταβάλλεται ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την 

καταβολή της πρώτης δόσης περίπτωση τμηματικής καταβολής 

κεφαλαίου. 

ε) Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Μέσα σε ένα δίμηνο από τη 

σύσταση της Ανώνυμής εταιρίας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης  το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει με 

πρακτικό αν καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο.  

ΆΡΘΡΟ 7 

Μετοχές: 
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1. Οι Μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, η δε 

μεταβίβαση αυτών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του ν. 4548/2018. 

2. Οι τίτλοι των Μετοχών δύνανται να 

αντιπροσωπεύουν μίαν ή περισσότερες μετοχές. 

3. Η έκδοση των τίτλων, ο τρόπος παράδοσής τους 

κανονίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 8 

α) Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου 

στις Γενικές Συνελεύσεις. Αν υπάρχουν περισσότεροι κύριοι που έχουν 

δικαίωμα στην ίδια Μετοχή οφείλουν να διορίσουν με κοινή συμφωνία 

αντιπρόσωπο, διαφορετικά η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται. 

β) Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην ονομαστική αξία των 

μετοχών τους. 

γ) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν το 

νόμιμο κάτοχό αυτής. Η κατοχή του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται την 

αποδοχή του παρόντος Καταστατικού και των νομίμων αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρίας. 

Δ) Οι μέτοχοι ασκούν το δικαίωμά τους, σε σχέση με Διοίκηση της 

εταιρίας μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 9 

α) Κάθε μέτοχος όπου και αν κατοικεί  λογίζεται ως προς τις σχέσεις του 

με την εταιρία ότι έχει την έδρα της ως νόμιμο αυτού κατοικία και 

υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Κάθε  διαφορά της εταιρίας και των 

μετόχων αυτής υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 

Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

β) Οι μέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι και οι Πιστωτές δεν 

δικαιούνται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 
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διανομή της παρουσίας αυτής, ή να αναμιχθούν στη Διοίκηση της 

εταιρίας, ή να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 10 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου και αποτελείται από τρία (3) κατ' 

ελάχιστο έως επτά (7) κατ' ανώτατο όριο μέλη, εκλεγόμενα από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. Μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως μέλους του Διοικητικού  

Συμβουλίου. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται πέντε (5) 

ετών και αρχίζει την ημέρα της εκλογής τους από την Γενική Συνέλευση. 

Κατ' εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη 

λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη, είναι 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

ΆΡΘΡΟ 11 

1. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, επιβάλλεται στα υπόλοιπα μέλη που απομένουν εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία να εκλέξουν προσωρινά άλλο μέλος για την υπόλοιπη 

θητεία. 

2. Η εκλογή προσωρινών συμβούλων υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη 

και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Ο χρόνος 

υπηρεσίας των προσωρινών συμβούλων είναι ο υπόλοιπος της υπηρεσίας 

εκείνων που κλήθηκαν να αντικαταστήσουν. Οι πράξεις προσωρινών των 
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συμβούλων, θεωρούνται απολύτως έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή τους 

δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου. 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας τακτικά 

μία φορά τουλάχιστον κατά μήνα. 

Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

εφόσον το ζητήσουν εγγράφως δύο ακόμη μέλη του. Η ιδιότητα του 

Προέδρου, Διευθύνοντος Συμβούλου, Γενικού  Διευθυντού, δύναται να 

συμπέσει στο ίδιο άτομο. 

β) Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει με 

μυστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλες τις 

αρμοδιότητές του ο αντιπρόεδρος και τούτον ένας σύμβουλος που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 13 

α) Έκαστος σύμβουλος έχει μιαν μόνο ψήφo αντιπροσωπεύων όμως 

σύμβουλο  που απουσιάζει έχει δύο ψήφους. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο σύμβουλο. 

β) Η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν ανήκουν στο συμβούλιο. 

Γ) Η αντιπροσώπευση γίνεται μόνον με έγγραφη εξουσιοδότηση η οποία 

επιδίδεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή  στον νόμιμο 

αναπληρωτή του και δύναται να περιλαμβάνει μια ή περισσότερες 

συνεδριάσεις. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Εξουσία – Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου: 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί πλέον 
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ενός συμβούλων ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

δύναται να είναι μικρότερος από τρεις. Οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη Πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευμένων συμβούλων εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου α’ του άρθρου 6 του παρόντος. Επί προσωπικών ζητημάτων 

οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία. 

Β) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις πιστοποιούνται με πρακτικά και 

υπογράφονται από τους παρόντες συμβούλους σε ειδικό τηρούμενο 

βιβλίο πρακτικών, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού 

συμβουλίου. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από 

τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο 

μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.  

Γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. 

Δ) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 

από όλους τους συμβούλους. 
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Ε) Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Α) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε ζήτημα 

που αφορά τη Διοίκηση, τη διαχείριση, την εκπροσώπηση και την 

διάθεση της περιουσίας της εταιρίας. Αποφασίζει για κάθε ζήτημα που 

αφορά την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού αυτής εκτός 

από τις περιπτώσεις που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό αυτής 

ανήκουν στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Β) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία εκπροσωπεί την 

εταιρεία σε όλες τις σχέσεις και συναλλαγές της. Πάντως οι αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 

99, 100 του Ν. 4548/2018 και του άρθρου 14 του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 16 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει την άσκηση όλων των 

δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων αυτού ολικά ή μερικά σε ένα από τα μέλη 

του ή σε οποιονδήποτε τρίτο καθορίζοντας ταυτόχρονα και το μέγεθος 

της εκπροσώπησης η οποία δεν μπορεί να υπερβεί τη Θητεία του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 17 

α) Κανένα έγγραφο της εταιρίας με το οποίο έχει αναλάβει υποχρεώσεις 

σε τρίτους οιασδήποτε μορφής και φύσεως είναι  δεσμευτικό για την 

εταιρία αν δεν έχει υπογραφεί από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από το 

νόμιμο αναπληρωτή του. 

β) Η υπογραφή των εγγράφων κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 18 

Ο μισθός ή η αποζημίωση του Διευθυντού της εταιρίας εφόσον δεν είναι 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου κανονίζεται από το Διοικητικό 
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Συμβούλιο διαφορετικά κανονίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων. 

Κάθε ποσό αμοιβής που δεν καθορίζεται από το καταστατικό 

χορηγουμένη σε οποιονδήποτε σύμβουλο βαρύνει την εταιρία μόνο αν 

εγκριθεί με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 19 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

α) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους 

Διευθυντές της εταιρίας να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων 

πράξεις που υπάγονται σε έναν από  τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρία ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμα μέλη σε εταιρίες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρία 

δικαιούται να ζητήσει αποζημίωση. Αντί για αποζημίωση η εταιρία 

δικαιούται να απαιτήσει αν μεν πρόκειται για πράξεις που έγιναν για ίδιο 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρίας ή αν πρόκειται 

για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτων να δοθεί ή να εκχωρηθεί 

στην εταιρία η αμοιβή η κάθε απαίτηση από την μεσολάβηση. 

β) Οι απαιτήσεις της εταιρίας στις παραπάνω περιπτώσεις 

παραγράφονται μετά ένα έτος από την στιγμή που ανακοινώθηκαν σε 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή κοινοποιήθηκαν στην εταιρία 

από κάποιο μέτοχο. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη μετά την 

ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

γ) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρίας 

κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν αυτού πταίσμα. 

Ειδικά ευθύνεται όταν ο Ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς 

δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρίας. 

ΚΕΦΆΛΑΙΟ Ε 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
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ΑΡΘΡΟ 20 

α) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρίας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

β) Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας 

τακτικά και έκτακτα. Τακτικά σε κάθε εταιρική χρήση, υποχρεωτικά το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 

τη λήξη της χρήσης με πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλέσει έκτακτα την Γενική 

Συνέλευση οποτεδήποτε κρίνει τούτο αναγκαίο. Η πρόσκληση 

δημοσιεύεται είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο 

Γ.Ε.ΜΗ..  

δ) Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης περιλαμβάνει το οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα Θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

ΑΡΘΡΟ 21 

α) Δικαίωμα παράστασης σε τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση έχει 

κάθε μέτοχος που είναι κύριος μιας μετοχής. 

β) οι μετοχές που ανήκουν στην εταιρία δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση, υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό απαρτίας. 
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γ) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους ή τις μετοχές 

τους στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οιανδήποτε Τράπεζα 

στην Ελλάδα ή στο Ταμείο της εταιρίας πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες 

ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που 

δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται με πληρεξούσιο ή με απλή εξουσιοδότηση. 

δ) Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από την 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης. 

 ε) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις παραπάνω διατάξεις, 

μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

ΑΡΘΡΟ 22 

α) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Τα δικαιώματα των μετόχων 

είναι ανάλογα με το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν οι 

μετοχές που έχουν κατατεθεί. 

β) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταχωρήσει σε πίνακα 

όλους τους μετόχους που έχουν συμμορφωθεί στις διατάξεις του 

παρόντος άρθρου και έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Ο πίνακας, ο οποίος περιέχει το ονοματεπώνυμο, τη διεύθυνση, τον 

αριθμό των μετοχών και τον αριθμό των ψήφων κάθε μετόχου ή 

αντιπροσώπου, τοιχοκολλάται σε φανερή θέση του Καταστήματος της 

εταιρίας σαράκοντα οκτώ (48) ώρες πριν τη Γενική Συνέλευση. Κάθε 

αντίρρηση ή ένσταση κατά του πίνακα τούτου προτείνεται στη Γενική 

Συνέλευση από κάθε ενδιαφερόμενο μετά την έναρξη της συνεδρίασης και 

πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει στα θέματα της ημερησίας διατάξεως. 

ΑΡΘΡΟ 23 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης: 

α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 
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τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του συνόλου του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

β) Εάν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι ημέρες από την 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, μετά από πρόσκληση η 

οποία θα γίνει τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες νωρίτερα. 

Η επαναληπτική Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

γ) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ’ 

αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του συνόλου του Μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί και εφόσον πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις που αφορούν 

στα παρακάτω: 

α. Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

β. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας.  

γ. Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις ή 

μειώσεις που προβλέπονται από την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018. 

ε. Έκδοση δανείου σε ομολογίες. 

στ. Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

ζ. Παράταση διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση της εταιρίας. 

η. την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 

του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο 

νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.  

δ) Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν υπάρξει απαρτία της 

προηγούμενης παραγράφου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες και μετά από 
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πρόσκληση που θα γίνει σε δέκα (10) ημέρες νωρίτερα από τη 

συνεδρίαση, συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση η 

οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

ΑΡΘΡΟ 24 

α) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του 

προεδρεύει της συνέλευσης των μετόχων εκλέγει προσωρινά ένα 

Γραμματέα μεταξύ των παρόντων μετόχων μέχρι την εκλογή του 

προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, και το 

τακτικό προεδρείο που αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα Γραμματέα 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Η εκλογή γίνεται με μυστική 

ψηφοφορία εκτός αν ομόφωνα η Γενική Συνέλευση αποφασίσει 

διαφορετικά. 

β) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια 

διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο 

τις προτάσεις αυτού προς τη Γενική  Συνέλευση. Συζητήσεις εκτός των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπονται. Εξαιρετικά 

επιτρέπονται για τροπολογίες προς τη Συνέλευση για σύγκληση άλλης 

Γενικής Συνέλευσης ή πρότασης για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης 

ή πρότασης ανάκλησης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

γ) Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης τακτικής ή έκτακτης ορίζοντας ημέρα για τη λήψη 

αυτών η οποία δεν μπορεί  να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 

από την ημερομηνία αναβολής. 

ΑΡΘΡΟ 25 
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α) Δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για τη συνεδρίαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να καταθέσει στα γραφείο της εταιρίας τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και τις εκθέσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

β) Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και οι εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών τίθενται στη διάθεση των 

μετόχων από την εταιρεία πρέπει δέκα (10)ημέρες πριν από την τακτική 

γενική συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 26 

α) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται 

πρακτικά και καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Με αίτηση παντός μετόχου 

ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στην αρχή των πρακτικών 

καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθησαν στη Γενική Συνέλευση ο οποίος συντάσσεται 

σύμφωνα με την παράγραφο β του άρθρου 22 του Καταστατικού. 

β) Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της  

Συνέλευσης. Τα αντίγραφα ή τα αποσπάσματα των πρακτικών που 

προσάγονται στα Δικαστήρια ή σε άλλες αρχές επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο αν ορίσθηκε με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση των μετόχων υποβάλλονται από 

την εταιρεία σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

ΑΡΘΡΟ 27 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι αρμόδια να αποφασίσει για όλα τα 

ζητήματα που υποβάλλονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ιδιαίτερα 

ακούει: 
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1. Την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου για τα 

πεπραγμένα της εταιρίας γενικά. 

2. Ακούει το προσάρτημα του Διοικητικού Συμβουλίου και την έκθεση των 

ελεγκτών για τον έλεγχο των βιβλίων και των λογαριασμών της εταιρίας.  

3. Εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει τον καταρτισθέντα ισολογισμό και τις 

σχετικές Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις, για να ληφθεί έγκυρα 

απόφαση επί του Ισολογισμού και των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές και ειδικώς θεωρηθεί από τα 

όργανα που προβλέπονται από το άρθρο 34 παράγραφος 4 του 

παρόντος. 

4. Εκλέγει τους αναγκαίους συμβούλους σε αντικατάσταση εκείνων που 

οι θέσεις τους έμειναν κενές. 

5. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

β) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση 

της παραγράφου α του άρθρου 6 του Καταστατικού.  

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες ως και ομολογίες που μετατρέπονται σε 

μετοχές. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός αν πρόκειται περί 

εκλογής προσωρινών συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή εκπτώτων που θα εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 

11 του παρόντος. 

στ) Εγκρίσεως των ετησίων χρηματοοικονομικών Καταστάσεων. 

ζ) Διάθεση των καθαρών κερδών . 

η) Εκλογή ελεγκτών και διορισμός εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

α) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν 

σύγκλησης και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα 

άρθρα 119 επ. του ν. 4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς 
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συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 του ν. 4548/2018. Με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που 

λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το 

άρθρο 136 του ν. 4548/2018. 

β) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

γ) Εξαιρετικά όμως για τις αποφάσεις που λαμβάνονται σύμφωνα με την 

παράγραφο γ του άρθρου 23 του παρόντος απαιτείται πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων ψήφων. 

δ) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 

συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει 

και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

ε) Κάθε εκλογή προσώπου ενεργείται από τη Γενική Συνέλευση με 

μυστική ψηφοφορία. 

στ) Είναι δυνατή η συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση σε 

πραγματικό χρόνο με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς 

τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Οι μέτοχοι που 

συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη 

για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι 

παρόντες. 

ζ) Είναι δυνατή η συμμετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 

συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε 
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έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό 

της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν 

από την έναρξη της συνεδρίασης. 

η) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται 

από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και 

τους όρους του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ-ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

Α) Οι οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας ελέγχονται εφόσον ο 

έλεγχος είναι υποχρεωτικός σύμφωνα με τον ισχύοντα νόμο ή εάν η 

Γενική Συνέλευση αποφασίσει να υποβάλει τις οικονομικές καταστάσεις 

προς έλεγχο.  

ΑΡΘΡΟ 30 

Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και έχει σαν αντικείμενο ημερήσιας 

διάταξης αυτό που αναφέρεται στην υποβληθείσα αίτηση. 

ΑΡΘΡΟ  31 

Δικαιώματα Μειοψηφίας: 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 
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2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη του εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

ΑΡΘΡΟ 32 

α) Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να 

ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, 

ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει τα τρία έτη από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν. 

β) Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων αλλά 

και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας δεν 

δικαιολογεί την αίτησή τους. 

γ) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων α και 

β, οφείλουν να αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό 

των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 
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Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους σύμφωνα με 

τη διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

ΆΡΘΡΟ 33 

Σε περίπτωση αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία  πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα 

αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία με ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά 

με τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει στη Γενική 

Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα 
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μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβε τη σχετική πληροφόρηση 

κατά τρόπο επαρκή. 

3.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 1 και. της παρ. 2 

αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρίας 

με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

4.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε Θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

5. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της 

παραγράφου 10 του ν. 4548/2018, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018.  

ΚΕΦΆΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 34 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει από την πρώτη (1) Ιανουαρίου κάθε έτους και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

2. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

καταρτίζονται, ε-ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ν. 4308/2014, τον Ν. 4548/2018 καθώς και σύμφωνα με κάθε άλλη 

ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.. 

3. Για να ληφθεί έγκυρη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση πάνω στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν καταρτιστεί  από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από: 

α) Τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
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β) ον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση που διαφωνούν από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Όλα τα βιβλία της εταιρίας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα 

ΑΡΘΡΟ 35 

Διανομή κερδών: 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.. 

2. Τα καθαρά κέρδη διατίθενται με την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 

του ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός 

της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 
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β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. Τα κέρδη που 

διανέμονται με αυτόν τον τρόπο δεν δύναται να υπερβούν ο ποσό των 

κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του ν. 

4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 36 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε 

τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

ΚΕΦΆΛΑΙΟ Η 

ΔΙΆΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 37 

Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση 

μέσα σε έξι μήνες από το τέλος της χρήσης για να αποφασίσει τη διάλυση 

ή όχι της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου όταν το σύνολο των 

ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο (1/2) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

Η εταιρία διαλύεται: 

α) Μετά τη λήξη της διάρκειας που προβλέπεται από το άρθρο 3 του 

Καταστατικού, εκτός αν πριν την λήξη αποφασισθεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Πριν από την λήξη της, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου εικοστού τρίτου (23) 

παράγραφος γ και άρθρο 28 παρ. β του παρόντος. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης,  

και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων 

της διαδικασίας. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας. Πλην της περιπτώσεως της 

πτωχεύσεως τη λύση της εταιρίας επακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση των εδαφίων α΄ και δ’ το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
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εκκαθαριστού μέχρι τον διορισμό των εκκαθαριστών από τη Γενική 

Συνέλευση εις δε την περίπτωση β’ η Γενική Συνέλευση δια της ίδιας 

αποφάσεως ορίζει και τους εκκαθαριστάς. 

ΑΡΘΡΟ 38 

α) Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Μετά την απόφαση για Διάλυση της εταιρίας η 

Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης, διορίζει δύο ή 

τρεις εκκαθαριστές από μετόχους αυτής ή τρίτους και προσδιορίζει 

ταυτόχρονα τα δικαιώματα και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές 

οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. 

Kάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων 

με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.. Με βάση τις 

εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

β) Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται με πρόσκληση των εκκαθαριστών σε  
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συνεδρίαση όταν κρίνουν αυτή αναγκαία, η οποία δικαιούται να 

απονείμει και εξαιρετική  δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. 

ΑΡΘΡΟ 39 

α) Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν με πλειοψηφία, υποχρεούνται να 

ρευστοποιήσουν με οποιονδήποτε τρόπο που κρίνουν συμφερότερο το 

Ενεργητικό της εταιρίας και να εξοφλήσουν το Παθητικό αυτής. Για το 

σκοπό αυτό παραχωρούνται σ' αυτούς από τη Γενική Συνέλευση όλα τα 

δικαιώματα που απαιτούνται για τη χωρίς εμπόδια εκτέλεση της εντολής 

των με απόλυτη εξουσιοδότηση για εκποίηση και είσπραξη του 

Ενεργητικού της εταιρίας. 

β) Οι εκκαθαριστές δύνανται με έγκριση της Γενικής Συνέλευσης να 

μεταβιβάσουν το Ενεργητικό και το Παθητικό της εταιρίας σε τρίτους 

συνολικά. Το προϊόν της εκκαθάρισης μετά την εξόφληση του Παθητικού 

ανήκει στους μετόχους και διανέμεται μεταξύ τους ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο  που έχει καταβληθεί. 

γ) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης και εγκρίνει τους λογαριασμούς της. 

ΑΡΘΡΟ 40 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Εταιρικού κεφαλαίου δύνανται κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης να 

προκαλέσουν τη σύγκληση Έκτακτης γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις 

διατάξεις, η οποία  κοινοποιείται στους εκκαθαριστές εγγράφως οπότε 

αυτοί υποχρεούνται σύμφωνα με τις διατάξεις των παραπάνω άρθρων να 

συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 41 

α) Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εποχή της 

εκκαθάρισης διατηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Β του 

καταστατικού και οι εκκαθαριστές ενεργούν σύμφωνα με όσα 

επιβάλλονται με τα ανωτέρω άρθρα το Καταστατικό στο Διοικητικό 

Συμβούλιο. 
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β) Μη υφισταμένου του Διοικητικού Συμβουλίου, στις συνεδριάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο μέτοχος από τους παρόντες 

που έχει τις περισσότερες μετοχές ο οποίος προσλαμβάνει ένα Γραμματέα 

μεταξύ των ανωτέρω μετόχων μέχρι της εκλογής του οριστικού 

Προεδρείου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 42 

1. Απαγορεύεται στην ανώνυμη εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών, 

είτε από αυτή την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά 

για λογαριασμό της. 

2. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται: 

α. Οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, που 

αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις του Καταστατικού. 

β. οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας  

γ. οι αποκτήσεις μετοχών, που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 

προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή 

απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας. 

δ. οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί 

ολοσχερώς ή έχουν αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους 

πιστωτικούς οργανισμούς ως προμήθεια για αγορά. 

ε. τις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από 

το νόμο ή δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των 

μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης, αλλαγής 

του σκοπού ή της μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο 

εξωτερικό ή επιβολής περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς 

και στις μετοχές που αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση 

υποχρεώσεων της εταιρείας από ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο. 

3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου, οι μετοχές 

που αποκτούνται πρέπει  να ακυρώνονται αμέσως. 
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Στην περίπτωση γ της ίδιας παραγράφου, οι  μετοχές  πρέπει να 

πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα, που δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η 

προθεσμία, οι  μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 

4. Οι μετοχές της εταιρίας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το 

σχηματισμό απαρτίας για το σχηματισμό απαρτίας δεν έχουν όμως 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 43 

Σε κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

Ότι ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας όπως ισχύει με 

απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. της 28.2.2020. 

 
 

Αθήνα, 28 Φεβρουαρίου 2020 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  
 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΩΤΗΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 


