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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηαρώξηζεο ζην Γεληθό Δκπνξηθό Μεηξών (Γ.Δ.ΜΗ.) θαη δεκνζίεπζεο ζην δηαδηθηπαθό ηόπν ηνπ Γ.Δ.ΜΗ., 

ζηνηρείωλ ηεο Αζηηθήο Με Κεξδνζθνπηθήο Δηαηξείαο κε ηελ επωλπκία «711 ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΣΡΟΤ» δηαθξηηηθό 

ηίηιν «SEVENELEVEN» θαη αξηζκό ΓΔΜΗ 128316101000. 

 

Τελ 23/06/2020 θαηαρωξίζηεθε ζην Γεληθό Δκπνξηθό Μεηξών (Γ.Δ.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αξηζκό Καηαρώξηζεο 

2164836, ην από 01/06/2020 ζπκθωλεηηθό ηωλ εηαίξωλ ηεο Αζηηθήο Με Κεξδνζθνπηθήο Δηαηξείαο κε ηελ επωλπκία 

«711 ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΣΡΟΤ» δηαθξηηηθό ηίηιν «SEVENELEVEN» θαη αξηζκό ΓΔΜΗ 128316101000 κε ην νπνίν 

έγηλε ε δηαγξαθή ηωλ άξζξωλ 1α, 1β, 1γ, 1δ, 1ε, ηξνπνπνηήζεθαλ ηα άξζξα 4, 5, 6, 10α, 14, 16 θαη αλαξηζκήζεθε ην 

θαηαζηαηηθό ζύκθωλα κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ Ν. 4072/2012 θαη 4635/2019, όπωο ηζρύνπλ.  

Τελ ίδηα εκεξνκελία θαηαρωξίζηεθε ζην Γεληθό Δκπνξηθό Μεηξών νιόθιεξν ην λέν θείκελν θαηαζηαηηθνύ καδί κε 

ηηο ηξνπνπνηήζεηο ηνπ.  

Τν λέν θείκελν ηνπ θαηαζηαηηθνύ είλαη ζπλεκκέλν θαη απνηειεί αλαπόζπαζην κέξνο ηεο παξνύζαο αλαθνίλωζεο. 

 

Η καηασώπιζη έγινε, μεηά από «έλεγσο πληπόηηηαρ», όπωρ οπίζεηαι ζηη διάηαξη ηος άπθπος 85, παπάγπ. 2ε,  

ηος Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 

    
      

Η γλεζηόηεηα ηεο παξνύζαο κπνξεί λα ειεγρζεί ζηελ ειεθηξνληθή  δηεύζπλζε https://www.businessregistry.gr/ επηινγή 

«Γεκνζηόηεηα» 

Δ/Ν΢Η: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, ΛΟΙΠΩΝ 

ΤΠΟΥΡΕΩΝ & Τ.Μ.΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΑΣΟΜΙΚΩΝ, ΤΠΟΚΑΣΑ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 

ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ & ΛΟΙΠΩΝ ΤΠΟΥΡΕΩΝ 

                 Αζήλα, 02/07/2020 

                 Αξηζ. Πξωη.:  1995647 

 

Πιεξνθνξίεο: ΒΔΝΔΤΗ ΦΩΤΔΙΝΗ 

Τειέθωλν: 2103382241 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
 

ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 

«711 ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ» 
 
 
 

Στην Αθήνα σήμερα  την  01/06/2020, μεταξύ  των  1) Παναγιώτη ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΥ  του 

Ζαχαρία  και  της  Αθηνάς,  κατοίκου  Βούλας  Αττικής,  οδός  Σπετσών,  αρ.  48°  (ΤΚ  16673), 

κατόχου του υπ' αριθμόν ΑΚ 687398 ΑΔΤ εκδόσεως την 12‐4‐2013 υπό του Τ.Α. Γλυφάδας 

και με ΑΦΜ 059974255 (Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας) και 2) Κωνσταντίνας ΜΑΛΤΕΖΟΥ του Γεράσιμου 

και της Χρυσάνθης, κατοίκου Βούλας Αττικής, οδός Σπετσών, αρ. 48α (ΤΚ 16673), κατόχου 

του υπ' αριθμόν Φ 440568 ΑΔΤ εκδόσεως την 9‐7‐2001 υπό του Τ.Α. Πατρών και με ΑΦΜ 

134041835  (Δ.Ο.Υ.  Α1  Πατρών),  συμφωνούνται,  συνομολογούνται  και  γίνονται  αμοιβαία 

αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Α) Με  το  από  28 Νοεμβρίου  2013  καταστατικό  αστικής  μη  κερδοσκοπικής  εταιρείας,  το 

οποίο καταχωρήθηκε στην υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. του ΕΒΕΑ την 12‐12‐2013 με ΚΑΚ 135783 και 

με  αριθμό  ΓΕΜΗ  128316101000,  συστήθηκε  από  τους  δύο  πρώτους  των  ενταύθα 

συμβαλλόμενων,  ήτοι  Παναγιώτη  Παρασκευόπουλο  και  Κωνσταντίνα  Μαλτέζου,  καθώς 

και από την Έλενα ‐ Αποστολία Γιαννάκη και τον Θεόδωρο Τούμπανο, ήδη αποχωρήσαντες 

εταίρους,  αστική  εταιρεία  μη  κερδοσκοπικού  χαρακτήρα  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  των 

άρθρων 741 επ.  του Αστικού Κώδικα, με  την επωνυμία «711 ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ» και δ.τ. 

«seveneleven».  Ορίστηκε  δε,  ως  έδρα  της  εταιρείας  η  Βούλα  Αττικής,  και  δη  η  οδός 

Σπετσών  αριθμός  48°  και  ως  σκοπός  της  η  (μη  κερδοσκοπικού  χαρακτήρα)  οργάνωση, 

παραγωγή  και  διεξαγωγή  πάσης  φύσεως  πνευματικών,  πολιτιστικών  και  καλλιτεχνικών 

εκδηλώσεων  ‐  συμπεριλαμβανομένων  θεατρικών  παραστάσεων,  μουσικών  συναυλιών, 

επιμορφωτικών σεμιναρίων, εικαστικών εκθέσεων ‐ καθώς και κάθε άλλης προωθημένης 

μορφής τέχνης. 

Β) Στη συνέχεια, δυνάμει του από 11‐11‐2014 συμφωνητικού τροποποίησης καταστατικού, 

το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στην υπηρεσία ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ την 12‐11‐2014 με αριθμό 

καταχώρησης 270651, αποφασίστηκε ομόφωνα από τους εταίρους η πώληση, εκχώρηση 

και συνολική μεταβίβαση της μερίδας συμμετοχής του τέταρτου εκ των αρχικών εταίρων 

και  συμβαλλομένων στο  συμφωνητικό  τροποποίησης  καταστατικού,  ήτοι  του Θεόδωρου 

Τούμπανου του Πέτρου, ο οποίος με τον τρόπο αυτό αποχώρησε από την εταιρεία, στον 

πέμπτο εκ των συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, ήτοι στον 

Ιωάννη Μοναστηρόπουλο του Γεωργίου, ο οποίος με τον τρόπο αυτό υπεισήλθε, ως νέος 

εταίρος, στο σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του μεταβιβάσαντος την μερίδα 

συμμετοχής  του  και  αποχωρήσαντος  εταίρου.  Κατόπιν  της  αποχώρησης  αυτής  και  της 

εισόδου  του  νέου  εταίρου,  τα  μέρη  τροποποίησαν,  αναλόγως,  το  καταστατικό  της 

εταιρείας  δια  της  προσθήκης  σε  αυτό,  κάτωθι  του  άρθρου  1,  με  τίτλο  «ΣΥΣΤΑΣΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ», νέου άρθρου 1 α  με το ως άνω περιεχόμενο.  

 

Με  το  από  29‐06‐2015  (στο  ΓΕΜΗ ημερομηνία  29‐05‐2015)  συμφωνητικό  τροποποίησης 

καταστατικού, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στην υπηρεσία ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ την 03‐07‐

2015  με  αριθμό  καταχώρησης  381455,  αποφασίστηκε  ομόφωνα  από  τους  εταίρους  η 

πώληση,  εκχώρηση και συνολική μεταβίβαση  της μερίδας συμμετοχής  της  τρίτης  εκ  των 

αρχικών εταίρων και συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, ήτοι 

της Έλενας ‐ Αποστολίας Γιαννάκη του Γεωργίου, η οποία με τον τρόπο αυτό αποχώρησε 

από  την  εταιρεία,  στον  πρώτο  εκ  των  ώδε  συμβαλλομένων  στο  συμφωνητικό 



 

τροποποίησης  καταστατικού,  ήτοι  στον  Παναγιώτη  Παρασκευόπουλο  του  Ζαχαρία,  ο 

οποίος με τον τρόπο αυτό υπεισήλθε στο σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της 

μεταβιβάζουσας  την  μερίδα  συμμετοχής  της  και  αποχωρήσασας  εταίρου.  Κατόπιν  της 

αποχώρησης αυτής και της εισόδου του νέου εταίρου, τα μέρη τροποποίησαν, αναλόγως, 

το καταστατικό της εταιρείας, δια της προσθήκης σε αυτό, κάτωθι του άρθρου 1 με τίτλο 

«ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ» και του, κατά την προηγούμενη τροποποίηση προστεθέντος, άρθρου 

1α νέου άρθρου 1β, με το ως άνω περιεχόμενο.  

  

Με  το  από  28‐09‐2015  συμφωνητικό  τροποποίησης  καταστατικού,  το  οποίο 
καταχωρήθηκε  νόμιμα  στην  υπηρεσία  ΓΕΜΗ  του  ΕΒΕΑ  την  26‐10‐2015  με  αριθμό 
καταχώρησης  458620,  αποφασίστηκε  ομόφωνα  από  τους  εταίρους:  α)  η  πώληση, 
εκχώρηση και συνολική μεταβίβαση ποσοστού 5% της μερίδας συμμετοχής του Παναγιώτη 
Παρασκευόπουλου στην Μαρίνα Κουτρούμπα, η οποία με τον τρόπο αυτό υπεισήλθε στο 
σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του μεταβιβάσαντος ποσοστού εκ της μερίδας 
συμμετοχής  του  εταίρου  και  δη  κατά  το  ως  άνω  ποσοστό,  β)  η  πώληση,  εκχώρηση  και 
συνολική μεταβίβαση ποσοστού 5% της μερίδας συμμετοχής της Κωνσταντίνας Μαλτέζου 
στον Ιωάννη ‐ Χρήστο Δουράτσο, ο οποίος με τον τρόπο αυτό υπεισήλθε στο σύνολο των 
δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της μεταβιβάσασας ποσοστού εκ της μερίδας συμμετοχής 
της  εταίρου  και  δη  κατά  το  ως  άνω  ποσοστό,  γ)  η  πώληση,  εκχώρηση  και  συνολική 
μεταβίβαση  ποσοστού  5%  της  μερίδας  συμμετοχής  της  Κωνσταντίνας  Μαλτέζου  στην 
Ασπασία Τζάνου, η οποία με τον τρόπο αυτό υπεισήλθε στο σύνολο των δικαιωμάτων και 
υποχρεώσεων της μεταβιβάσασας ποσοστού εκ της μερίδας συμμετοχής της και δη κατά 
το ως άνω ποσοστό, δ) η πώληση, εκχώρηση και συνολική μεταβίβαση ποσοστού 5% της 
μερίδας συμμετοχής του Ιωάννη Μοναστηρόπουλου στον Βασίλειο Παναγιωτίδη, ο οποίος 
με  τον  τρόπο  αυτό  υπεισήλθε  στο  σύνολο  των  δικαιωμάτων  και  υποχρεώσεων  του 
μεταβιβάσαντος ποσοστού εκ της μερίδας συμμετοχής του και δη κατά το ως άνω ποσοστό 
και  ε)  η  πώληση,  εκχώρηση  και  συνολική  μεταβίβαση  ποσοστού  5%  της  μερίδας 
συμμετοχής  του  Ιωάννη Μοναστηρόπουλου στον  Ιωάννη Πολύζο, ο οποίος με τον τρόπο 
αυτό  υπεισήλθε  στο  σύνολο  των  δικαιωμάτων  και  υποχρεώσεων  του  μεταβιβάσαντος 
ποσοστού εκ της μερίδας συμμετοχής του και δη κατά το ως άνω ποσοστό. Κατόπιν των 
παραπάνω, οι μερίδες συμμετοχής στην εταιρεία όλων των εταίρων διαμορφώθηκαν ως 
εξής: ο Παναγιώτης Παρασκευόπουλος συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό συμμετοχής 
45%, η Κωνσταντίνα Μαλτέζου συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό συμμετοχής 15%, ο 
Ιωάννης  Μοναστηρόπουλος  συμμετέχει  στην  εταιρεία  με  ποσοστό  συμμετοχής  15%,  η 
Μαρίνα Κουτρούμπα συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό συμμετοχής 5%, ο  Ιωάννης  ‐ 
Χρήστος  Δουράτσος  συμμετέχει  στην  εταιρεία  με  ποσοστό  συμμετοχής  5%,  η  Ασπασία 
Τζάνου συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό συμμετοχής 5%, ο Βασίλειος Παναγιωτίδης 
συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό συμμετοχής 5% και ο Ιωάννης Πολύζος συμμετέχει 
στην εταιρεία με ποσοστό συμμετοχής 5%». 

Τέλος, τροποποιήθηκε εκ νέου το αρχικό καταστατικό, δια της προσθήκης σε αυτό, κάτωθι 
του  άρθρου  1  με  τίτλο  «ΣΥΣΤΑΣΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ»  και  του  κατά  τις  προηγούμενες 
τροποποιήσεις προστεθέντων άρθρων 1α και 1β, νέου άρθρο 1γ με το ως άνω περιεχόμενο 
και με την προσθήκη κάτωθι του άρθρου 6 του αρχικού καταστατικού, νέου υπ’ αριθμόν 
6α  άρθρου  με  το  εξής  περιεχόμενο:  «Οι  υπηρεσίες  που  παρέχουν  τα  μέλη  της  στην 
εταιρεία για την υλοποίηση του σκοπού της προσφέρονται αφιλοκερδώς, χωρίς ωστόσο η 
ιδιότητα  του  μέλους  της  εταιρείας  να  δημιουργεί  ασυμβίβαστο  με  την  ιδιότητα  του 
υπαλλήλου αυτής. Κατά περίσταση επομένως είναι επιτρεπτή η πρόσληψη των μελών της 
εταιρείας ή και των εταίρων αυτής ως υπαλλήλων της, δυνάμει οικείας σύμβασης παροχής 
υπηρεσιών ή εξαρτημένης εργασίας ορισμένου ή αορίστου χρόνου». 

Με το από 04‐11‐2015 συμφωνητικό τροποποίησης και κωδικοποίησης καταστατικού της 



 

ως  άνω  αστικής  μη  κερδοσκοπικής  εταιρείας,  το  οποίο  καταχωρήθηκε  νόμιμα  στην 

υπηρεσία ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ την 27‐11‐2015 με αριθμό καταχώρησης 488940, αποφασίστηκε 

ομόφωνα από τους εταίρους η πώληση, εκχώρηση και συνολική μεταβίβαση της μερίδας 

συμμετοχής του πέμπτου εκ των ως άνω εταίρων και ενταύθα συμβαλλομένων, ήτοι του 

Ιωάννη  ‐  Χρήστου Δουράτσου  του Καρόλου  και  της Παναγιώτας,  ο  οποίος με  τον  τρόπο 

αυτό  αποχώρησε  από  την  εταιρεία,  στον  ένατο  εκ  των  ώδε  συμβαλλομένων,  ήτοι  στον 

Παναγιώτη  Καλαντζή  του  Νικολάου  και  της  Κωνσταντίνας,  ο  οποίος  με  τον  τρόπο  αυτό 

υπεισήλθε  στο  σύνολο  των  δικαιωμάτων  και  υποχρεώσεων  του  μεταβιβάσαντος  και 

αποχωρήσαντος  εταίρου.  Κατόπιν  της  αποχώρησης  αυτής  και  της  εισόδου  του  νέου 

εταίρου,  τα  μέρη  τροποποίησαν,  αναλόγως,  το  καταστατικό  της  εταιρείας  δια  της 

προσθήκης σε αυτό, κάτωθι του άρθρου 1 με τίτλο «ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ» και των κατά τις 

προηγούμενες τροποποιήσεις προστεθέντων άρθρων 1α, 1β και 1γ, νέου άρθρου 1δ με το 

ως  άνω  περιεχόμενο.  Τέλος,  δυνάμει  του  ως  άνω  από  4‐11‐2015  συμφωνητικού 

κωδικοποιήθηκε το ως άνω τροποποιηθέν καταστατικό της εταιρείας σε ενιαίο κείμενο. 

 
Με το από 28.04.2016 συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, το οποίο καταχωρήθηκε 
νόμιμα στην  υπηρεσία  ΓΕΜΗ  του  ΕΒΕΑ  την  27‐05‐2016 με αριθμό  καταχώρησης  649493 
αποφασίστηκε  ομόφωνα  από  τους  εταίρους:  α)  η  πώληση,  εκχώρηση  και  συνολική 
μεταβίβαση της μερίδας συμμετοχής στην ανωτέρω εταιρεία (ήτοι 15% της εταιρείας) του 
τρίτου εκ των εταίρων και συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, 
ήτοι του Ιωάννη Μοναστηρόπουλου του Γεωργίου, ο οποίος με τον τρόπο αυτό αποχωρεί 
από την εταιρεία, στην δεύτερη εκ των συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης 
καταστατικού,  ήτοι  στην  Κωνσταντίνα Μαλτέζου  του  Γερασίμου,  η  οποία  με  τον  τρόπο 
αυτό  υπεισέρχεται  στο  σύνολο  των  δικαιωμάτων  και  υποχρεώσεων  του  μεταβιβάζοντος 
την μερίδα συμμετοχής του εταίρου, β) η πώληση, εκχώρηση και συνολική μεταβίβαση της 
μερίδας συμμετοχής στην ανωτέρω εταιρεία (ήτοι 5% της εταιρείας) της τέταρτης εκ των 
εταίρων  και  συμβαλλομένων  στο  συμφωνητικό  τροποποίησης  καταστατικού,  ήτοι  της 
Μαρίνας Κουτρούμπα του Ιωάννη, η οποία με τον τρόπο αυτό αποχωρεί από την εταιρεία, 
στην δεύτερη εκ των συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, ήτοι 
στην Κωνσταντίνα Μαλτέζου του Γερασίμου, η οποία με τον τρόπο αυτό υπεισέρχεται στο 
σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της μεταβιβάζουσας την μερίδα συμμετοχής 
της  εταίρου,  γ)  η  πώληση,  εκχώρηση  και  συνολική  μεταβίβαση  της  μερίδας  συμμετοχής 
στην  ανωτέρω  εταιρεία  (ήτοι  5%  της  εταιρείας)  του  πέμπτου  εκ  των  εταίρων  και 
συμβαλλομένων  στο  συμφωνητικό  τροποποίησης  καταστατικού,  ήτοι  του  Παναγιώτη 
Καλαντζή  του  Νικολάου,  ο  οποίος  με  τον  τρόπο  αυτό  αποχωρεί  από  την  εταιρεία,  στην 
δεύτερη εκ των συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, ήτοι στην 
Κωνσταντίνα  Μαλτέζου  του  Γερασίμου,  η  οποία  με  τον  τρόπο  αυτό  υπεισέρχεται  στο 
σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του μεταβιβάζοντος  την μερίδα συμμετοχής 
του εταίρου, δ) η πώληση,  εκχώρηση και συνολική μεταβίβαση  της μερίδας συμμετοχής 
στην  ανωτέρω  εταιρεία  (ήτοι  5%  της  εταιρείας)  της  έκτης  εκ  των  εταίρων  και 
συμβαλλόμενων  στο  συμφωνητικό  τροποποίησης  καταστατικού,  ήτοι  της  Ασπασίας 
Τζάνου του Κωνσταντίνου, η οποία με  τον  τρόπο αυτό αποχωρεί από την εταιρεία, στην 
δεύτερη εκ των συμβαλλόμενων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, ήτοι στην 
Κωνσταντίνα  Μαλτέζου  του  Γερασίμου,  η  οποία  με  τον  τρόπο  αυτό  υπεισέρχεται  στο 
σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της μεταβιβάζουσας την μερίδα συμμετοχής 
της  εταίρου,  ε)  η  πώληση,  εκχώρηση  και  συνολική  μεταβίβαση  της  μερίδας  συμμετοχής 
στην  ανωτέρω  εταιρεία  (ήτοι  5%  της  εταιρείας)  του  έβδομου  εκ  των  εταίρων  και 
συμβαλλομένων  στο  συμφωνητικό  τροποποίησης  καταστατικού,  ήτοι  του  Βασιλείου 
Παναγιωτίδη  του  Ιωάννη, ο οποίος με  τον  τρόπο αυτό αποχωρεί από την εταιρεία, στην 
δεύτερη εκ των συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, ήτοι στην 



 

Κωνσταντίνα  Μαλτέζου  του  Γεράσιμου,  η  οποία  με  τον  τρόπο  αυτό  υπεισέρχεται  στο 
σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του μεταβιβάζοντος  την μερίδα συμμετοχής 
του εταίρου, στ) η πώληση, εκχώρηση και συνολική μεταβίβαση της μερίδας συμμετοχής 
στην  ανωτέρω  εταιρεία  (ήτοι  5%  της  εταιρείας)  του  όγδοου  εκ  των  εταίρων  και 
συμβαλλομένων στο συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, ήτοι του Ιωάννη Πολύζου 
του Βασιλείου, ο οποίος με τον τρόπο αυτό αποχωρεί από την εταιρεία, στον πρώτο εκ των 
συμβαλλομένων  στο  συμφωνητικό  τροποποίησης  καταστατικού,  ήτοι  στον  Παναγιώτη 
Παρασκευόπουλο του Ζαχαρία, ο οποίος με τον τρόπο αυτό υπεισέρχεται στο σύνολο των 
δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του μεταβιβάζοντος την μερίδα συμμετοχής του εταίρου. 
Κατόπιν  των  παραπάνω,  οι  μερίδες  συμμετοχής  στην  εταιρεία  όλων  των  εταίρων 
διαμορφώνονται ως εξής: ο Παναγιώτης Παρασκευόπουλος συμμετέχει στην εταιρεία με 
ποσοστό  συμμετοχής  50%  και  η  Κωνσταντίνα  Μαλτέζου  συμμετέχει  στην  εταιρεία  με 
ποσοστό  συμμετοχής  50%.  Κατόπιν  των  αποχωρήσεων  αυτών,  τα  μέρη  τροποποίησαν, 
αναλόγως, το καταστατικό της εταιρείας δια της προσθήκης σε αυτό, κάτωθι του άρθρου 1 
με  τίτλο  «ΣΥΣΤΑΣΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ»  και  των  κατά  τις  προηγούμενες  τροποποιήσεις 
προστεθέντων άρθρων 1α, 1β, 1γ και 1δ νέου άρθρου 1ε με το ως άνω περιεχόμενο.  

Με  το  ίδιο  ως  άνω  συμφωνητικό  οι  εταίροι  προχώρησαν  στην  τροποποίηση  και  του 
άρθρου 4 του αρχικού καταστατικού, που αφορά τον σκοπό της εταιρείας. 

Με το από 01‐02‐2018 συμφωνητικό τροποποίησης και κωδικοποίησης του καταστατικού 

της  ως  άνω  αστικής  μη  κερδοσκοπικής  εταιρείας,  το  οποίο  καταχωρήθηκε  νόμιμα  στην 

υπηρεσία  ΓΕΜΗ  του  ΕΒΕΑ  την  29‐03‐2018  με  αριθμό  καταχώρησης  1359777, 

αποφασίστηκε η μεταφορά της έδρας της εταιρείας, με ανάλογη τροποποίηση του Άρθρου 

3 και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της εταιρίας. 

 

Ήδη  σήμερα,  με  το  παρόν  ιδιωτικό  συμφωνητικό  τα  συμβαλλόμενα  μέρη αποφασίζουν 

ομόφωνα,  τις  κάτωθι  τροποποιήσεις,  συμπληρώσεις  και  διορθώσεις  του  τελευταίου 

κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας και συγκεκριμένα: 

Α)  τη  διαγραφή  των  ΆΡΘΡΩΝ  1α,  1β,  1γ,  1δ  και  1ε  του  ισχύοντος  καταστατικού  της 

εταιρείας.  

Β) την τροποποίηση του ΑΡΘΡΟΥ 4 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρείας, που αφορά 

το σκοπό της εταιρείας, το περιεχόμενο του οποίου διαμορφώνεται, ως εξής: 

«Ο  σκοπός  της  αστικής  εταιρείας  είναι  μη  κερδοσκοπικός  και  συνίσταται,  ιδίως,  στην 

οργάνωση,  παραγωγή  και  διεξαγωγή  πάσης  φύσεως  πνευματικών,  πολιτιστικών  και 

καλλιτεχνικών  εκδηλώσεων  συμπεριλαμβανομένων  θεατρικών  παραστάσεων,  μουσικών 

συναυλιών,  επιμορφωτικών  σεμιναρίων,  εικαστικών  εκθέσεων  ‐  καθώς  και  κάθε  άλλης 

προωθημένης  μορφής  τέχνης,  στην  παροχή  υπηρεσιών  εκφωνήσεων  (σπικάζ)  και 

μεταγλώττισης, στην ανάληψη και πραγματοποίηση εκδόσεων πάσης φύσεως και γενικώς 

στη διενέργεια πάσης μορφής ψυχαγωγικής δραστηριότητας. 

Για  την  επίτευξη  των  ως  άνω  σκοπών  της  η  εταιρεία  θα  μπορεί  να  ενεργεί  όλες  τις 

προσήκουσες πράξεις». 

 



 

Γ) την τροποποίηση του ΑΡΘΡΟΥ 5 του ισχύοντος καταστατικού της εταιρείας, που αφορά 

τη διάρκεια της εταιρείας, η οποία συμφωνείται από τους εταίρους ότι θα είναι αορίστου 

χρόνου, ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 5: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου». 

Δ)  την  τροποποίηση,  κατόπιν  της  αποχώρησης  των  έξι  από  τους  οκτώ  εταίρους  της 

εταιρείας, δυνάμει του από 28‐04‐2016 συμφωνητικού, i) της παραγράφου 2 του ΑΡΘΡΟΥ 

6  του  ισχύοντος  καταστατικού  της  εταιρείας,  που  αφορά  τη  συμμετοχή  των  δύο 

εναπομεινάντων εταίρων, Παναγιώτη Παρασκευόπουλου και Κωνσταντίνας Μαλτέζου, στο 

κεφάλαιο,  με  την  αναφορά  ότι  το  εταιρικό  κεφάλαιο  καταβλήθηκε  ισόποσα  από  τους 

εταίρους,  ανάλογα  με    τη  μερίδα  συμμετοχής  τους  και  συγκεκριμένα,  ο  εταίρος 

Παναγιώτης Παρασκευόπουλος  του  Ζαχαρία  και  της Αθηνάς,  με μερίδα συμμετοχής  στο 

εταιρικό κεφάλαιο 50% κατέβαλε το ποσό των 500€ και η εταίρος Κωνσταντίνα Μαλτέζου 

του  Γεράσιμου  και  της  Χρυσάνθης,  με  μερίδα  συμμετοχής  στο  εταιρικό  κεφάλαιο  50% 

κατέβαλε  το  ποσό  των  500€  και  ii)  της  παραγράφου  3    του  ίδιου  άρθρου,  με  την 

προσθήκη στους πόρους της εταιρείας και του εκάστοτε χρηματικού ανταλλάγματος που 

λαμβάνει η εταιρεία ως αμοιβή για τις παρεχόμενες υπηρεσίες της. Επίσης, αποφασίζεται 

η διόρθωση της παραγράφου 5 του ίδιου άρθρου, η οποία για την ευθύνη των εταίρων για 

τυχόν υποχρεώσεις  ‐ οφειλές  έναντι  του δημοσίου ή  τρίτων παραπέμπει στο άρθρο 750 

ΑΚ, με την παραπομπή πλέον στο ορθό άρθρο 759ΑΚ. 

Κατόπιν των ως άνω τροποποιήσεων και διορθώσεων, το περιεχόμενο του άρθρου 6 του 

καταστατικού της εταιρείας διαμορφώνεται ως εξής: 

 

ΑΡΘΡΟ 6: ΚΕΦΑΛΑΙΟ ‐ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ‐ ΠΟΡΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Το κεφάλαιο της εταιρείας που προορίζεται αποκλειστικά και μόνον για την επίτευξη του 

εταιρικού σκοπού ανέρχεται στο ποσό των χιλίων ευρώ (1.000), το οποίο κρίνεται αναγκαίο 

για την αντιμετώπιση των αναγκών της.  

Το  παραπάνω  ποσό  καταβλήθηκε  ισόποσα  από  τους  εταίρους,  ανάλογα  με    τη  μερίδα 

συμμετοχής  τους  στο  εταιρικό  κεφάλαιο  και  συγκεκριμένα  ο  εταίρος  Παναγιώτης 

Παρασκευόπουλος  του  Ζαχαρία  και  της  Αθηνάς,  με  μερίδα  συμμετοχής  στο  εταιρικό 

κεφάλαιο  50%  κατέβαλε  το  ποσό  των  500€  και  η  εταίρος  Κωνσταντίνα  Μαλτέζου  του 

Γεράσιμου και της Χρυσάνθης, με μερίδα συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο 50% κατέβαλε 

το ποσό των 500€. 

Εκτός των παραπάνω αναφερομένων εισφορών, οι λοιποί οικονομικοί πόροι της εταιρείας 

θα προέρχονται από δωρεές των εταίρων, από δωρεές και χορηγίες φυσικών και νομικών 

προσώπων,  από  κάθε  είδους  επιχορηγήσεις  δημοσίων  υπηρεσιών  και  δημόσιων  και 

ιδιωτικών  επιχειρήσεων εσωτερικού  και  εξωτερικού που παρέχονται  για  την  επίτευξη  του 

σκοπού  της,  από  κληρονομιές  ή  κληροδοσίες,  από  εισφορές  μελών,  από  έσοδα 

προερχόμενα  από  λαχειοφόρους  αγορές,  πάσης  φύσεως  καλλιτεχνικές  και  πολιτιστικές 

εκδηλώσεις, σεμινάρια και εκθέσεις, από το εκάστοτε χρηματικό αντάλλαγμα που λαμβάνει 

η εταιρεία ως αμοιβή για τις παρεχόμενες υπηρεσίες της και γενικά από κάθε πρόσοδο από 

την  λειτουργία  της  εταιρείας,  της  οποίας  η  αποδοχή  δεν  αντίκειται  στους  σκοπούς  της 

εταιρείας και τις ισχύουσες νομικές διατάξεις. 



 

Η  εταιρεία  είναι μη κερδοσκοπικό νομικό πρόσωπο και η  λειτουργία  της διέπεται από  τις 

διατάξεις των άρθρων 741 επ. ΑΚ. Τόσο κατά την διάρκεια λειτουργίας της όσο και κατά την 

διάλυση της εταιρείας δεν επιτρέπεται η διανομή κερδών στους εταίρους της. 

Η  ευθύνη  για  τυχόν  υποχρεώσεις  ‐  οφειλές  έναντι  του  δημοσίου  ή  τρίτων  βαρύνει  ομού 

όλους  τους  εδώ συμβαλλόμενους  εταίρους  κατά  τον  λόγο  της  εταιρικής  μερίδας  εκάστου 

(άρθρο 759 ΑΚ). 

Η τύχη της περιουσίας της εταιρείας και η διάθεσή της σε περίπτωση της διάλυσής της 

ορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης της εταιρείας. 

Ε) Την προσθήκη κάτωθι του άρθρου 10 της εταιρείας με τίτλο «ΜΕΛΗ», νέου άρθρου 10Α 

με τίτλο «ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ», το οποίο θα έχει το εξής περιεχόμενο: 

ΑΡΘΡΟ 10Α: ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ 

Για  την  επίτευξη  των  σκοπών,  των  δραστηριοτήτων  και  της  λειτουργίας  της,  η  εταιρεία 

δύναται  να  συνεργάζεται  με  Εθελοντές,  οι  οποίοι  θα  παρέχουν  τις  υπηρεσίες  τους  στην 

εταιρεία  αφιλοκερδώς,  δυνάμει  «ιδιωτικού  συμφωνητικού  προσφοράς  εθελοντικών 

υπηρεσιών», που θα καταρτίζεται μεταξύ της εταιρείας και των εθελοντών και σύμφωνα με 

τους όρους και της προϋποθέσεις του ιδιωτικού συμφωνητικού και του καταστατικού.  

Οι  Εθελοντές  δεν  δικαιούνται  οποιασδήποτε  αποζημίωσης  ή  αμοιβής  για  την  ανιδιοτελή 

προσφορά των υπηρεσιών τους, ούτε και διατηρούν οποιαδήποτε αξίωση ασφαλιστικής ή 

άλλης κάλυψης από την εταιρεία ή τους εταίρους προσωπικά.    

Σε  περίπτωση  που  Εθελοντής  παραβιάσει  κάποιον  από  τους  όρους  του  «ιδιωτικού 

συμφωνητικού  προσφοράς  εθελοντικών  υπηρεσιών»  ή  του  καταστατικού,  η  εταιρεία  έχει 

άμεσα το δικαίωμα να τον παύσει από οποιαδήποτε δραστηριότητα.  

Οι Εθελοντές ευθύνονται προσωπικά για οποιαδήποτε πράξη ή παράλειψή τους προς τους 

αποδέκτες της υπηρεσίας, τους ωφελούμενους από τα προγράμματα και τις δραστηριότητες 

της εταιρείας ή προς την εταιρεία. 

Η εταιρεία δεν ευθύνεται έναντι τρίτων για καμία πράξη ή παράλειψη των Εθελοντών από 

δόλο, βαριά ή ελαφρά αμέλεια. Ενώ σε περίπτωση που τέτοιες ευθύνες της αποδωθούν και 

καταδικαστεί σε αποζημίωση, η Εταιρεία δύναται να αναζητήσει το σύνολο του ποσού από 

τον/την Εθελοντή/Εθελόντρια. 

Η  εταιρεία  δεν  ευθύνεται  έναντι  του/της  Εθελοντή/Εθελόντριας  για  καμία  πράξη  ή 

παράλειψή της, των μελών της ή τρίτων από δόλο, βαριά ή ελαφρά αμέλεια. 

ΣΤ)  την  τροποποίηση,  αφότου  η  διάρκεια  της  εταιρείας  κατέστη  αορίστου  χρόνου,  του 
ΑΡΘΡΟΥ  14  του  ισχύοντος  καταστατικού,  που  αφορά  την  καταγγελία  της  εταιρείας,  ως 
εξής: 
 

ΑΡΘΡΟ 14: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Η  εταιρεία  λύνεται  οποτεδήποτε  με  καταγγελία  οποιουδήποτε  εταίρου.  Αν  ο  εταίρος 

κατήγγειλε  την  εταιρία άκαιρα  και  χωρίς σπουδαίο λόγο, που να δικαιολογεί  την άκαιρη 

καταγγελία, ενέχεται για τη ζημία που προκάλεσε η λύση στους άλλους εταίρους». 

Ζ)  τη  διόρθωση  της  παραγράφου  1  του  άρθρου  16  του  ισχύοντος  καταστατικού  της 

εταιρείας,  η  οποία  για  την  επίλυση  κάθε  διαφοράς  μεταξύ  των  εταίρων  που  προκύπτει 

από το παρόν και  τις  τυχόν  τροποποιήσεις  του καθώς και  για κάθε θέμα ή όρο που δεν 



 

προβλέπουν  οι  διατάξεις  του  παρόντος  καταστατικού,  παραπέμπει  στις  διατάξεις  του 

Αστικού Κώδικα άρθρα 748 επ., η οποία πλέον παραπέμπει στα άρθρα 741 επ του Αστικού 

Κώδικα. 

Κατόπιν  της  διόρθωσης  αυτής,  το  περιεχόμενο  του  άρθρου  16  του  καταστατικού  της 

εταιρείας διαμορφώνεται ως εξής: 

 

ΑΡΘΡΟ 16: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

«Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και τις 

τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις 

του παρόντος  καταστατικού,  εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  του Αστικού  Κώδικα άρθρα  741 

επ. 

Για  την  επίλυση  των  διαφορών  μεταξύ  των  εταίρων  ή  μεταξύ  της  εταιρείας  και 

οποιοσδήποτε τρίτου, αρμόδια είναι τα Δικαστήρια των Αθηνών. 

Η εταιρεία δεν είναι κερδοσκοπική και επομένως καμία διανομή κερδών δεν γίνεται προς 

τα μέλη  της  είτε  κατά  τη διάρκεια  είτε μετά  τη  λύση  της  εταιρείας.  Τα  τυχόν, πέραν  της 

εισφοράς  των  εταίρων,  καθαρά  κέρδη  της  εταιρείας  για  κανέναν  λόγο  δεν  διατίθενται 

μεταξύ των εταίρων αλλά τοποθετούνται για την πραγμάτωση των σκοπών της εταιρείας 

τόσο κατά τη διάρκεια όσο και κατά τη λύση της εταιρείας». 

Κατά  τα  άλλα,  οι  όροι  του  καταστατικού  που  δεν  τροποποιούνται  με  το  παρόν 

εξακολουθούν να ισχύουν ως έχουν . 

Κατόπιν  των  ως  άνω  διαγραφών,  τροποποιήσεων  και  διορθώσεων,  οι  εταίροι 

αποφασίζουν,  ομόφωνα,  την  κωδικοποίηση  του  καταστατικού  της  εταιρείας  σε  ενιαίο 

κείμενο, το οποίο έχει ως εξής:  

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ  
ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΟΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«711 ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ» 
   

ΑΡΘΡΟ 1: ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Συστήνεται από τους εδώ συμβαλλόμενους αστική εταιρεία μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 741 επ. τού Αστικού Κώδικα. 

    ΑΡΘΡΟ 2: ΕΠΩΝΥΜΙΑ ‐ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Η  επωνυμία  της  εταιρείας  είναι  «711  ΟΜΑΔΑ  ΘΕΑΤΡΟΥ».  Η  εταιρεία  θα  μπορεί  να 

χρησιμοποιεί την επωνυμία της και με λατινικά στοιχεία ή σε μετάφραση. Χάριν συντομίας 

η εταιρεία μπορεί να αναφέρεται και με τον διακριτικό της τίτλο «seveneleven». 

      ΑΡΘΡΟ 3: ΕΔΡΑ 

Η έδρα της εταιρείας ορίζεται η οδός Πρατινού 5, Αθήνα Τ.Κ. 11634 (Παγκράτι). 

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει παραρτήματα ή γραφεία και σε άλλες περιοχές της Ελλάδας. 

Η  εταιρεία  μπορεί  να  αλλάξει  διεύθυνση  εντός  των  ορίων  της  έδρας  της  χωρίς  να 



 

τροποποιήσει το καταστατικό της. 

      ΑΡΘΡΟ 4: ΣΚΟΠΟΣ 

Ο  σκοπός  της  αστικής  εταιρείας  είναι  μη  κερδοσκοπικός  και  συνίσταται,  ιδίως,  στην 

οργάνωση,  παραγωγή  και  διεξαγωγή  πάσης  φύσεως  πνευματικών,  πολιτιστικών  και 

καλλιτεχνικών  εκδηλώσεων  συμπεριλαμβανομένων  θεατρικών  παραστάσεων,  μουσικών 

συναυλιών,  επιμορφωτικών  σεμιναρίων,  εικαστικών  εκθέσεων  ‐  καθώς  και  κάθε  άλλης 

προωθημένης  μορφής  τέχνης,  στην  παροχή  υπηρεσιών  εκφωνήσεων  (σπικάζ)  και 

μεταγλώττισης, στην ανάληψη και πραγματοποίηση εκδόσεων πάσης φύσεως και γενικώς 

στη διενέργεια πάσης μορφής ψυχαγωγικής δραστηριότητας. 

Για  την  επίτευξη  των  ως  άνω  σκοπών  της  η  εταιρεία  θα  μπορεί  να  ενεργεί  όλες  τις 

προσήκουσες πράξεις. 

ΑΡΘΡΟ 5: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου.  

ΑΡΘΡΟ 6: ΚΕΦΑΛΑΙΟ ‐ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ‐ ΠΟΡΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας που προορίζεται αποκλειστικά και μόνον για την επίτευξη του 

εταιρικού  σκοπού  ανέρχεται  στο  ποσό  των  χιλίων  ευρώ  (1.000),  το  οποίο  κρίνεται 

αναγκαίο για την αντιμετώπιση των αναγκών της.  

Το  παραπάνω  ποσό  καταβλήθηκε  ισόποσα  από  τους  εταίρους,  ανάλογα  με    τη  μερίδα 

συμμετοχής  τους  στο  εταιρικό  κεφάλαιο  και  συγκεκριμένα  ο  εταίρος  Παναγιώτης 

Παρασκευόπουλος  του  Ζαχαρία  και  της  Αθηνάς,  με  μερίδα  συμμετοχής  στο  εταιρικό 

κεφάλαιο  50%  κατέβαλε  το  ποσό  των  500€  και  η  εταίρος  Κωνσταντίνα  Μαλτέζου  του 

Γεράσιμου  και  της  Χρυσάνθης,  με  μερίδα  συμμετοχής  στο  εταιρικό  κεφάλαιο  50% 

κατέβαλε το ποσό των 500€. 

Εκτός των παραπάνω αναφερομένων εισφορών, οι λοιποί οικονομικοί πόροι της εταιρείας 

θα προέρχονται από δωρεές των εταίρων, από δωρεές και χορηγίες φυσικών και νομικών 

προσώπων,  από  κάθε  είδους  επιχορηγήσεις  δημοσίων  υπηρεσιών  και  δημόσιων  και 

ιδιωτικών επιχειρήσεων εσωτερικού και εξωτερικού που παρέχονται για την επίτευξη του 

σκοπού  της,  από  κληρονομιές  ή  κληροδοσίες,  από  εισφορές  μελών,  από  έσοδα 

προερχόμενα  από  λαχειοφόρους  αγορές,  πάσης  φύσεως  καλλιτεχνικές  και  πολιτιστικές 

εκδηλώσεις,  σεμινάρια  και  εκθέσεις,  από  το  εκάστοτε  χρηματικό  αντάλλαγμα  που 

λαμβάνει η  εταιρεία ως αμοιβή για  τις παρεχόμενες υπηρεσίες  της  και  γενικά από κάθε 

πρόσοδο από  την  λειτουργία  της  εταιρείας,  της  οποίας  η  αποδοχή  δεν  αντίκειται  στους 

σκοπούς της εταιρείας και τις ισχύουσες νομικές διατάξεις. 

Η εταιρεία είναι μη κερδοσκοπικό νομικό πρόσωπο και η λειτουργία της διέπεται από τις 

διατάξεις των άρθρων 741 επ. ΑΚ. Τόσο κατά την διάρκεια λειτουργίας της όσο και κατά 

την διάλυση της εταιρείας δεν επιτρέπεται η διανομή κερδών στους εταίρους της. 

Η ευθύνη για τυχόν υποχρεώσεις  ‐ οφειλές έναντι  του δημοσίου ή τρίτων βαρύνει ομού 

όλους τους εδώ συμβαλλόμενους εταίρους κατά τον λόγο της εταιρικής μερίδας εκάστου 

(άρθρο 759 ΑΚ). 

Η  τύχη  της  περιουσίας  της  εταιρείας  και  η  διάθεσή  της  σε  περίπτωση  της  διάλυσής  της 

ορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 6α 



 

Οι υπηρεσίες που παρέχουν τα μέλη της στην εταιρεία για την υλοποίηση του σκοπού της 

προσφέρονται  αφιλοκερδώς,  χωρίς  ωστόσο  η  ιδιότητα  του  μέλους  της  εταιρείας  να 

δημιουργεί  ασυμβίβαστο  με  την  ιδιότητα  του  υπαλλήλου  αυτής.  Κατά  περίσταση 

επομένως είναι επιτρεπτή η πρόσληψη των μελών της εταιρείας ή και των εταίρων αυτής 

ως  υπαλλήλων  της,  δυνάμει  οικείας  σύμβασης  παροχής  υπηρεσιών  ή  εξαρτημένης 

εργασίας ορισμένου ή αορίστου χρόνου. 

Τα  όργανα  που  διευθύνουν  και  διαχειρίζονται  τις  υποθέσεις  της  εταιρείας  είναι  (α)  η 

Γενική Συνέλευση και (β) ο Πρόεδρος. 

 
ΑΡΘΡΟ 7: ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

A ‐ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η Γενική Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει  για κάθε απόφαση που την αφορά. Συγκαλείται από τον Πρόεδρο μία φορά 

τον  χρόνο  στην  έδρα  της  εταιρείας  και  έκτακτα  αν  το  ζητήσει  το  1/4  των  εταίρων  με 

έγγραφη και αιτιολογημένη αίτησή του. 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι παρόντα όλα 

τα  μέλη  της.  Εάν  δεν  συντελεστεί  καμία  απαρτία  συνεδριάζει  επαναληπτικά  ‐  με 

πρόσκληση του Προέδρου τουλάχιστον προ οκτώ (8) ημερών. Η επαναληπτική συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα με τα παριστάμενα σε αυτήν μέλη της. 

Στην Γενική Συνέλευση μετέχουν πλην των εταίρων και όλα τα εγγεγραμμένα μέλη της που 

έχουν εκπληρώσει τις ταμειακές προς την εταιρεία υποχρεώσεις τους, είτε αυτοπροσώπως 

είτε με ειδικά προς τούτο εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο. 

Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  λαμβάνονται  με  ομοφωνία  τηρουμένων  πάντοτε 

πρακτικών τα οποία καταχωρούνται στο ειδικό βιβλίο πρακτικών της γενικής Συνέλευσης. 

Β‐ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Πρόεδρος  της  εταιρείας  ορίζεται  ο  εταίρος  αυτής  Παναγιώτης  ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ.  Σε 

περίπτωση αδυναμίας ή αρνήσεως του ίδιου, δύναται η Γ.Σ, με ομόφωνη απόφασή της, να 

εκλέξει πρόεδρο έναν από τους λοιπούς εταίρους της εταιρείας. Ο Πρόεδρος θα λογοδοτεί 

στην  Γ.Σ  για  την  διαχείριση  και  πορεία  των  εταιρικών  υποθέσεων,  θα  αναλαμβάνει  την 

εκτέλεση των αποφάσεων της Γ.Σ, θα διευθύνει τις συνεδριάσεις της Γ.Σ και θα ενημερώνει 

τους εταίρους και τα μέλη για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων. 

ΑΡΘΡΟ 8: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ‐ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Α.  Διαχειριστής  και  εκπρόσωπος  της  εταιρείας  ορίζεται  ο  εταίρος  Παναγιώτης 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ, ο οποίος θα εκπροσωπεί την εταιρεία, υπογράφοντας κάτω από την 

εταιρική επωνυμία, έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου ή αρχής, δικαστικά 

και εξώδικα. Οι πράξεις του διαχειριστή και εκπροσώπου της εταιρείας που ενεργούνται 

υπό  την  εταιρική  επωνυμία  και  για  λογαριασμό  της  εταιρείας,  την  δεσμεύουν,  εφόσον 

ευρίσκονται εντός των πλαισίων που καθορίζονται από τον εταιρικό σκοπό. 

Β.  Σε  περίπτωση  που  ο  ως  άνω  διαχειριστής  εταίρος  πεθάνει,  ή  κηρυχθεί  σε  δικαστική 

συμπαράσταση  ή  πτωχεύσει,  τότε  την  διαχείριση  και  εκπροσώπηση  της  εταιρείας 

αναλαμβάνουν  όλοι  οι  υπόλοιποι  εταίροι  συλλογικά,  συμπράττοντας  δηλαδή  και 

 



 

συνυπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Γ.  Σε  περίπτωση  προσωρινής  αδυναμίας  του  διαχειριστή  να  ασκήσει  τα  καθήκοντά  του, 

αυτός αναπληρώνεται από τους υπολοίπους εταίρους ενεργούντες συλλογικά. 

Δ. Ο διαχειριστής, σε περίπτωση κωλύματος, δικαιούται να εξουσιοδοτήσει άλλον εταίρο 

για  την  διενέργεια  συγκεκριμένων  διαχειριστικών  ή  εκπροσωπευτικών  πράξεων.  Η 

εξουσιοδότηση  πρέπει  να  είναι  έγγραφη  και  να  αναφέρονται  σε  αυτήν  περιοριστικά  οι 

συγκεκριμένες διαχειριστικές ή εκπροσωπευτικές πράξεις για τις οποίες αυτή δίδεται. Η εν 

λόγω  εξουσιοδότηση  δίδεται  είτε  με  συμβολαιογραφικό  πληρεξούσιο  είτε  με  ιδιωτικό 

έγγραφο βεβαίας χρονολογίας και με βεβαίωση ‐επ' αυτού‐ του γνησίου της υπογραφής 

του διαχειριστή ‐ εκπροσώπου από αρμόδια αρχή. 

 
ΑΡΘΡΟ 9: ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Για  την  λήψη  αποφάσεων  που  αφορούν  τις  εταιρικές  υποθέσεις,  πέραν  της  τρέχουσας 

διαχείρισης απαιτείται ομοφωνία των εταίρων, οι οποίοι αποφασίζουν σε συνέλευση που 

συγκαλείται στην έδρα της εταιρείας μετά από πρόσκληση του διαχειριστή. Ο διαχειριστής 

είναι  υποχρεωμένος  να  συγκαλέσει  την  συνέλευση  εντός  10  εργασίμων  ημερών  εάν  το 

ζητήσει οποιοσδήποτε άλλος εταίρος. Η πρόσκληση για την συνέλευση είναι έγγραφη και 

απαιτείται να κοινοποιηθεί στους εταίρους πέντε (5) πλήρεις εργάσιμες ημέρες πριν από 

την συνέλευση και να καθορίζει και τα προς συζήτηση θέματα. 

ΑΡΘΡΟ 10: ΜΕΛΗ 

Α. Δικαίωμα εγγραφής στην εταιρεία έχει κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, σύλλογος και 

ένωση προσώπων που έχει κοινά ενδιαφέροντα και στόχους με την εταιρεία και επιθυμεί 

να συμμετάσχει στην επίτευξη του σκοπού της. 

Για  την  εγγραφή μέλους  απαιτείται  αίτηση  του  ενδιαφερομένου  και  έγκριση  αυτής  από 

τον εταίρο‐ διαχειριστή και Πρόεδρο της εταιρείας. 

Β.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  ΜΕΛΩΝ:  Τα  μέλη  υποχρεούνται  να  συμμετέχουν  ενεργά  σε  όλες  τις 

δραστηριότητες της εταιρείας και να αναπτύσσουν πολιτιστική και καλλιτεχνική δράση, να 

εκπληρώνουν  κανονικά  και  εμπρόθεσμα  στο  ακέραιο  τις  τυχόν  οικονομικές  τους 

υποχρεώσεις,  να  αποδέχονται  και  να  τηρούν  απαρέγκλιτα  το  παρόν  καταστατικό  και  να 

μην  αντιδρούν  στο  έργο  και  τα  συμφέροντα  της  εταιρείας  αλλά  με  κάθε  τρόπο  να 

συμβάλλουν  σε  αυτά  και  να  τα  προστατεύουν.  Σε  αντίθετη  περίπτωση,  το  μέλος 

διαγράφεται από  την  εταιρεία με απόφαση  της  Γ.Σ που λαμβάνεται με απαρτία 2/3  του 

συνολικού  αριθμού  των  εταίρων  και  μελών  και  αυξημένη  πλειοψηφία  των  3/4  των 

παρόντων. 

 

ΑΡΘΡΟ 10Α: ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ 

Για  την  επίτευξη  των  σκοπών,  των  δραστηριοτήτων  και  της  λειτουργίας  της,  η  εταιρεία 

δύναται  να  συνεργάζεται  με  Εθελοντές,  οι  οποίοι  θα  παρέχουν  τις  υπηρεσίες  τους  στην 

εταιρεία  αφιλοκερδώς,  δυνάμει  «ιδιωτικού  συμφωνητικού  προσφοράς  εθελοντικών 

υπηρεσιών», που θα καταρτίζεται μεταξύ της εταιρείας και των εθελοντών και σύμφωνα με 

τους όρους και της προϋποθέσεις του ιδιωτικού συμφωνητικού και του καταστατικού.  

Οι  Εθελοντές  δεν  δικαιούνται  οποιασδήποτε  αποζημίωσης  ή  αμοιβής  για  την  ανιδιοτελή 

προσφορά των υπηρεσιών τους, ούτε και διατηρούν οποιαδήποτε αξίωση ασφαλιστικής ή 

άλλης κάλυψης από την εταιρεία ή τους εταίρους προσωπικά.    



 

Σε  περίπτωση  που  Εθελοντής  παραβιάσει  κάποιον  από  τους  όρους  του  «ιδιωτικού 

συμφωνητικού  προσφοράς  εθελοντικών  υπηρεσιών»  ή  του  καταστατικού,  η  εταιρεία  έχει 

άμεσα το δικαίωμα να τον παύσει από οποιαδήποτε δραστηριότητα.  

Οι Εθελοντές ευθύνονται προσωπικά για οποιαδήποτε πράξη ή παράλειψή τους προς τους 

αποδέκτες της υπηρεσίας, τους ωφελούμενους από τα προγράμματα και τις δραστηριότητες 

της εταιρείας ή προς την εταιρεία. 

Η εταιρεία δεν ευθύνεται έναντι τρίτων για καμία πράξη ή παράλειψη των Εθελοντών από 

δόλο, βαριά ή ελαφρά αμέλεια. Ενώ σε περίπτωση που τέτοιες ευθύνες της αποδωθούν και 

καταδικαστεί σε αποζημίωση, η Εταιρεία δύναται να αναζητήσει το σύνολο του ποσού από 

τον/την Εθελοντή/Εθελόντρια. 

Η  εταιρεία  δεν  ευθύνεται  έναντι  του/της  Εθελοντή/Εθελόντριας  για  καμία  πράξη  ή 

παράλειψή της, των μελών της ή τρίτων από δόλο, βαριά ή ελαφρά αμέλεια. 

 

  ΑΡΘΡΟ 11: ΘΑΝΑΤΟΣ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ, ΘΕΣΗ ΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ 

ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

 

1 Σε περίπτωση που εταίρου πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς δικαστικής συμπαράστασης 
η  εταιρεία  δεν  λύεται  αλλά  συνεχίζεται  μεταξύ  των  υπολοίπων  εταίρων,  εφόσον  αυτοί 

είναι τουλάχιστον δύο. 

2 Σε  περίπτωση  που  εταίρος  πτωχεύσει.  η  εταιρεία  συνεχίζεται  μεταξύ  των  υπολοίπων 
εταίρων καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου. Κάθε εταίρος όμως έχει 

το  δικαίωμα  στην  περίπτωση αυτή  να  ζητήσει  την  έξοδό  του από  την  εταιρεία,  η  οποία 

υποχρεούται να του καταβάλει την αξία της εταιρικής του μερίδας. 

3.  Το  ως  άνω  δικαίωμα  εξόδου  πρέπει  να  ασκηθεί  με  δήλωση  του  εταίρου  που  θα 

κοινοποιηθεί  στην  εταιρεία  και  στους  υπολοίπους  εταίρους  (και  τους  κληρονόμους  του 

εταίρου που πέθανε) εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών μηνών από την ημερομηνία 

του θανάτου του εταίρου. 
 

ΑΡΘΡΟ 12: ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ ‐ ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ ‐ 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά μόνον στις περιπτώσεις που ρητά ρυθμίζονται στο 

παρόν καταστατικό. 

Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνου με απόφαση  των εταίρων η οποία λαμβάνεται 

ομόφωνα και σχετική τροποποίηση του καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 13: ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουάριου εκάστου ημερολογιακού έτους και λήγει την 

31η  Δεκεμβρίου  του  ιδίου  έτους.  Ειδικά  η  πρώτη  εταιρική  χρήση  αρχίζει  την  1η 

Δεκεμβρίου 2013 και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2014. 

 

ΑΡΘΡΟ 14: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 



 

Η  εταιρεία  λύνεται  οποτεδήποτε  με  καταγγελία  οποιουδήποτε  εταίρου.  Αν  ο  εταίρος 

κατήγγειλε  την  εταιρία άκαιρα  και  χωρίς σπουδαίο λόγο, που να δικαιολογεί  την άκαιρη 

καταγγελία, ενέχεται για τη ζημία που προκάλεσε η λύση στους άλλους εταίρους». 

ΑΡΘΡΟ 15: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την παραμονή ενός μόνον εταίρου μετά την  ‐ με οποιονδήποτε τρόπο  ‐ έξοδο των 
λοιπών εταίρων από την εταιρεία, β) με ομόφωνη απόφαση των εταίρων οποτεδήποτε. 

2. Μετά την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστής της εταιρείας 
ορίζεται αυτός που είναι διαχειριστής και εκπρόσωπός της κατά τον χρόνο της λύσης της. 

3. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να προβεί στην απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
να καταβάλει στους δανειστές  της εταιρείας τις προς αυτούς οφειλές  της. Στην συνέχεια 

υποχρεούται να αποδώσει στους εταίρους τις εισφορές τους και να διανείμει σε αυτούς 

ό,τι απομένει, κατά τον λόγο της εταιρικής τους συμμετοχής. 

 

ΑΡΘΡΟ 16: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και τις 

τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις 

του παρόντος  καταστατικού,  εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  του Αστικού  Κώδικα άρθρα  741 

επ. 

Για  την  επίλυση  των  διαφορών  μεταξύ  των  εταίρων  ή  μεταξύ  της  εταιρείας  και 

οποιοσδήποτε τρίτου, αρμόδια είναι τα Δικαστήρια των Αθηνών. 

Η εταιρεία δεν είναι κερδοσκοπική και επομένως καμία διανομή κερδών δεν γίνεται προς 

τα μέλη  της  είτε  κατά  τη διάρκεια  είτε μετά  τη  λύση  της  εταιρείας.  Τα  τυχόν, πέραν  της 

εισφοράς  των  εταίρων,  καθαρά  κέρδη  της  εταιρείας  για  κανέναν  λόγο  δεν  διατίθενται 

μεταξύ των εταίρων αλλά τοποθετούνται για την πραγμάτωση των σκοπών της εταιρείας 

τόσο κατά τη διάρκεια όσο και κατά τη λύση της εταιρείας. 

Το  παρόν  συντάχθηκε  και  υπογράφηκε  σε  εννιά  (3)  όμοια  αντίτυπα.  Κάθε 

συμβαλλόμενος έλαβε από ένα (1), το δε τρίτο θα κατατεθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 
   ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ                                      ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΜΑΛΤΕΖΟΥ 
 

   


