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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ (ANFARM HELLAS) 

Απ. Νικολάου Βιομηχανία Φαρμάκων Ανώνυμος Εταιρεία». 

Την 02/07/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2164713, η με αριθμό 7232 – 02/07/2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

Ω33Ε469ΗΕΘ-5ΧΛ), με την οποία εγκρίθηκε η εν συνόλω τροποποίηση, κωδικοποίηση και εναρμόνιση με 

τον Ν.4548/2018, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ 

(ANFARM HELLAS) Απ. Νικολάου Βιομηχανία Φαρμάκων Ανώνυμος Εταιρεία », τον διακριτικό 

τίτλο «ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ Α.Ε. » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 279801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 

15/06/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, αποτελείται από σαράντα πέντε (45) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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Α Ν Φ Α Ρ Μ   Ε Λ Λ Α Σ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΠ. ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

Λ. Περικλέους 53-57  & Κλεισθένους, 153 44 Γέρακας 

Αρ.Μ.Α.Ε.9604/04/Β/86/77 (2009) 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 279801000 

 

 

 

ΕΝΑΡΜΟΝΗΣΗ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟΥ 

ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ  4548/2018 
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Κωδικοποίηση του Καταστατικού   της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία  «ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ (ANFARM 

HELLAS ) Απ. Νικολάου Βιομηχανία Φαρμάκων Α.Ε.» 

Δυνάμει του νόμου 4548/2018 

 

KEΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

(Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός, Διάρκεια) 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ (ANFARM HELLAS) Απ. Νικολάου Βιομηχανία 

Φαρμάκων Ανώνυμος Εταιρεία». Η συντετμημένη επωνυμία είναι «ΑΝΦΑΡΜ ΕΛΛΑΣ Α.Ε.», η οποία 

είναι ο διακριτικός τίτλος αυτής. 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία της  θα αναγράφεται σε πιστή μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Γέρακα, Περικλέους 53 –57 και Κλεισμένους, όπου θα ενάγεται για 

κάθε διαφορά της, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο νόμος. 

Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, η εταιρεία μπορεί να ιδρύει για εξυπηρέτηση των σκοπών της 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία και εργοστάσια, οπουδήποτε στην ημεδαπή και αλλοδαπή. Σε 

κάθε απόφαση θα καθορίζονται με λεπτομέρεια οι όροι λειτουργίας, διεύθυνσης και 

διαχείρισης αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η βιομηχανία και το εμπόριο φαρμάκων και κτηνιατρικών φαρμάκων, καλλυντικών και 

αποσμητικών προϊόντων καθώς και η ανάληψη αντιπροσωπειών ημεδαπών ή αλλοδαπών οίκων. 

2. Η συμμετοχή αυτής σε συναφείς επιχειρήσεις των ίδιων σκοπών που λειτουργούν στην ημεδαπή 

ή την αλλοδαπή,  

3. Παροχή υπηρεσιών στους άνω τομείς φαρμάκων κτηνιατρικών καλλυντικών και αποσμητικών 

προϊόντων. 

4. H αγορά – έρευνα, ανάπτυξη και εκμετάλλευση τεχνολογίας καθώς και η υποστήριξη της 

φαρμακευτικής έρευνας  

5. Η παροχή στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ευρέως φάσματος υπηρεσιών στο χώρο του φαρμάκου  

6. Η εταιρεία μπορεί να προχωρεί σε παραγωγή φαρμακευτικών και καλλυντικών προϊόντων για 

λογαριασμό τρίτων ή να αναθέτει σε τρίτους τη παραγωγή των προϊόντων για λογαριασμό της εταιρείας  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου 2050, αρχίζει από τη δημοσίευση στο Δελτίο 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της αποφάσεως του Υπουργείου Εθνικής 
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Οικονομίας περί εγκρίσεως του παρόντος και μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ  

(Μετοχικό Κεφάλαιο- Αυξήσεις) 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

1. Το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρείας εκ δρχ. 6.500.000 αυξήθη διά της από 30.06.77 απόφαση της 

Γ.Σ. των μετόχων κατά 5.200.000 δρχ. ανέλθον εις το ποσόν των 11.700.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω 

διά της από 15.11.82 αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 9.360.000 δρχ. ανέλθον εις το ποσόν των 

21.060.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω διά της από 10.10.83 αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 

8.940.000 δρχ. ανέλθον εις το ποσόν των 30.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 20.11.84 

αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 10.000.000 δρχ., ανελθόν εις το ποσόν των 40.000.000 δρχ., 

αυξηθέν περαιτέρω δια της από 31.12.85 αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 10.000.000 δρχ., 

ανελθόν εις το ποσόν των 50.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 15.10.86 αποφάσεως της 

Γ.Σ. των μετόχων κατά 15.000.000 ανελθόν εις το ποσόν των 65.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια 

της από 29.10.87 αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 35.000.000 δρχ., ανελθόν εις το ποσόν των 

100.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 12.12.88 αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 

50.000.000 δρχ., ανελθόν εις το ποσόν των 150.000.000 δρχ., αυξηθέν περαιτέρω δια της από 29.12.89 

αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 30.000.000 δρχ., ανελθόν εις το ποσόν των 180.000.000 δρχ., 

αυξηθέν περαιτέρω δια της από 28.06.91 αποφάσεως της Γ.Σ. των μετόχων κατά 70.000.000 δρχ., 

ανελθόν εις το ποσόν των δρχ. 250.000.000 δρχ. 

Με την από 27-10-1994 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ομόφωνα αυξήθηκε το 

εκ δρχ. 250.000.000 Μετοχικό Κεφάλαιο με δρχ. 200.000.000 που προήλθε δρχ. 123.768.188 από την 

αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων (άρθρ. 23 παρ. 3 Ν. 2065/92) και δρχ. 76.231.812 από την 

καταβολή μετρητών. 

Με την από 27/11/1995 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων ομόφωνα αυξήθηκε 

το εκ δρχ. 450.000.000 Μετοχικό Κεφάλαιο με δρχ. 22.000.000 με την καταβολή μετρητών. 

Με την από 30/06/98 ομόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε το 

εκ δρχ. 472.000.000 (τετρακόσια εβδομήντα δύο εκατομμύρια) Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας με δρχ. 

550.000.000 (πεντακόσια πενήντα πέντε εκατομμύρια)  που προήλθε : ποσό δρχ. 67.536.894 από 

αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων στοιχείων (άρθρο 23 παρ. 3 Ν. 2065/92) και δρχ. 482.463.106 

από την καταβολή μετρητών. 

Με την από 26/10/99 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε το 

εκ δρχ. 1.022.000.000 Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας με δρχ. 339.000.000 (τριακόσια τριάντα εννέα 

εκατομμύρια) με την καταβολή μετρητών. 



 

3 

 

Με την από 30/6/2003 ομόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

το εκ δρχ. 1.361.000.000 ή το ισόποσο σε Ευρώ 3.994.130,59 Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά € 404,41 (τετρακόσια τέσσερα και σαράντα ένα εκατοστά) με την καταβολή μετρητών. 

Με την από 25/10/2004 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 3.994.535 αυξήθηκε με το ποσό των € 196.058 (εκατόν ενενήντα έξι 

χιλιάδες πενήντα οκτώ €) με την καταβολή μετρητών. 

Με την από 9/3/2007 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 4.190.593 αυξήθηκε με το ποσό των € 879.795,60 με την καταβολή 

μετρητών. 

Με την από  25/2/2009 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 5.070.388,60 αυξήθηκε με το ποσό των € 385.512,25 με την καταβολή 

μετρητών. 

Με την από  30/12/2010 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 5.455.900,85 αυξήθηκε με το ποσό των € 260.247,40 που 

προήλθε από την υπεραξία λόγω αναπροσαρμογής των παγίων στοιχείων της εταιρείας σύμφωνα με τις 

διατάξεις του νόμου 2065/92 ποσού 256.692,35 και καταβολή μετρητών ποσού 3.555,05 

αναπροσαρμοζομένης της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 29,35 σε 30,75.  

Με την από  10/3/2011 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 5.716.148,25 αυξήθηκε με το ποσό των € 52.059,75 με την καταβολή 

μετρητών, με την έκδοση 1.693 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής  αξίας 30,75 ευρώ. 

Με την από  30/12/2014 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ποσού € 5.768.208,00 αυξήθηκε με το ποσό των € 219.473,28 ευρώ 

που προήλθε από την υπεραξία λόγω αναπροσαρμογής των παγίων στοιχείων της εταιρείας σύμφωνα με 

τις διατάξεις του νόμου 2065/92 ποσού 219.473,28 ευρώ, αναπροσαρμοζομένης της ονομαστικής αξίας 

εκάστης μετοχής από 30,75 σε 31,92 ευρώ .  

 Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε € 5.987.681,28 και διαιρείται σε 

187.584 ονομαστικές μετοχές Ονομαστικής Αξίας € 31,92 εκάστης. 

2.  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 αυτού του άρθρου, ορίζεται με το παρόν ότι κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, ή μέσα σε πέντε έτη από 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή του,  που λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων αυτών δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση.  
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3.  Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται  σύμφωνα με την ανωτέρω 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται  κατά τον νόμο  4548/2018. 

4.   Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της 

εταιρείας ή μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της 

αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, 

με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση 

πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση 

μπορεί να γίνει  από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή 

μη του κεφαλαίου. Κατά τη σύσταση της εταιρείας η καταβολή πιστοποιείται  είτε από 

ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία είτε από το διοικητικό συμβούλιο. Το πρακτικό 

της πιστοποίησης υποβάλλεται στη νόμιμη δημοσιότητα το αργότερο εντός είκοσι (20) 

ημερών από την ημερομηνία που συνήλθε το διοικητικό συμβούλιο που πιστοποίησε την 

καταβολή του ποσού.   

5. Το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, ορίζει τις 

λεπτομέρειες της έκδοσης των νέων μετοχών καθώς και τον τρόπο και χρόνο της καταβολής του νέου 

κεφαλαίου, την τιμή έκδοσης των νέων μετοχών και λοιπούς όρους της αύξησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

(Μετοχές) 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Οι μετοχές της εταιρείας, είναι ονομαστικές 

Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές δύναται να 

εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή και περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετόχων 

αποκόπτονται εκ διπλοτύπου βιβλίου, είναι νομίμως χαρτοσημασμένοι, ή νομίμως απαλλαγμένοι της 

χαρτοσήμανσης, φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ακόμα δε 

φέρουν και μερισματαποδείξεις κατ’ αύξοντα αριθμό αριθμημένες. 

Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετόχων είναι δυνατόν με φροντίδα του Διοικητικού 

Συμβουλίου να χορηγηθούν στους δικαιούχους, προσωρινοί τίτλοι φέροντες όλα τα ανωτέρω στοιχεία 

πλην μερισματαποδείξεων. Με την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο 

οφείλει να μεριμνήσει ώστε αυτοί να παραδοθούν στους κυρίους των τυχόν εκδοθέντων και 

διανεμηθέντων προσωρινών τίτλων και επί επιστροφή αυτών. 

Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται  όπως ο νόμος ορίζει. 

Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών με τιμή κάτω του αρτίου.   
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Απαγορεύεται στην εταιρεία να προβεί σε κάλυψη δικών της μετοχών.   

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετες και η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν κύριο κάθε 

μετοχής. Εφ’ όσον η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται με ένα πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την ενάσκηση των εκ της μετοχής αυτής  δικαιωμάτων. 

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής αυτού. Κάθε μετοχή δεν παρέχει 

άλλο δικαίωμα, πλην της αξιώσεως επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεμηθησόμενου ετησίως 

μερίσματος και σε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας της αξιώσεως επί του αναλογούντος μέρους της 

εκκαθαρισθησομένης εταιρικής περιουσίας. 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. Η κυριότητα 

δε του τίτλου, επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας, των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, των λαμβανομένων εντός των ορίων 

της δικαιοδοσίας αυτών. 

Οι μέτοχοι  ασκούν τα δικαιώματα αυτών σε σχέση με τη Διοίκηση της Εταιρείας, μόνο με τη συμμετοχή 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων αυτών και δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε 

καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων αυτής 

ή εμπιστευμένων αυτή κινητών  ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή οπωσδήποτε να 

αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ή να αμφισβητούν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, παρά μόνο ασκώντας τα από το νόμο προβλεπόμενα ένδικα 

μέσα κατ’ αυτών.  

Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις αυτού με την Εταιρεία πως έχει 

νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους και τη δικαιοδοσία των 

Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

(Διοικητικό Συμβούλιο – Εκπροσώπηση) 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) μέχρι εννέα (9) μέλη, τα 

οποία εκλέγονται με μυστική ψηφοφορία και κατ’ απόλυτο πλειοψηφία, από τη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων μεταξύ των μετόχων ή και εκτός αυτών με πενταετή θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων μετά τη λήξη της θητείας της, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν ελεύθερα να επανεκλεγούν. 
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ΑΡΘΡΟ 10ο 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει νέα  μέλη σε αντικατατάσταση των μελών που παραιτήθηκαν, 

πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε τρόπο. Η εκλογή αυτή γίνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφαση των  εναπομένοντων μελών, εάν αυτά είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για 

το υπόλοιπο της θητείας του μέλους ή των μελών που αντικαθίστανται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται στη δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση,  η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες και εάν ακόμα δεν αναγραφεί το 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο,   απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας, και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός των μελών αυτών δεν μπορεί να είναι 

λιγότερα από τρία.   

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου  

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Η άνευ  δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή Συμβούλου, διαμένοντος στην έδρα της Εταιρείας από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επί χρονική περίοδο υπερβαίνουσα την εξαμηνία ισοδυναμεί 

προς παραίτηση, η οποία λογίζεται ως τετελεσμένη, για την οποία το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει 

και γίνεται η δέουσα μνεία στα Πρακτικά αυτού. 

Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται, μπορεί με δική του ευθύνη να αναθέσει την στο Συμβούλιο 

αντιπροσώπευσή του σε έτερο Σύμβουλο, η εντολή δε μπορεί να δοθεί με επιστολή ή τηλεγράφημα 

απευθυνόμενη  στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η προς αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση μπορεί να 

περιλαμβάνει μία ή και περισσότερες συνεδριάσεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται με πρόσκληση του Προέδρου ή του νομίμου αναπληρωτή 

του, στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μια φορά το μήνα, εκτάκτως δε όσες φορές ο Πρόεδρος κρίνει 

αναγκαία την σύγκληση αυτού, υποχρεούμενος πάντως προς τούτο όταν δύο τουλάχιστον εκ των 

Συμβούλων το  ζητήσουν εγγράφως. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών αυτού δια μυστικής ψηφοφορίας και με 

απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο αυτού και έναν ή δύο Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους 

Συμβούλους της Εταιρείας. 

3. Δεν θεωρείται ασυμβίβαστος για ένα και το αυτό πρόσωπο η απονομή εις τούτο δύο αξιωμάτων 

εκ των ανωτέρω. 
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4. Τον Πρόεδρο, κωλυόμενο ή απόντα, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και τούτον, κωλυόμενο ή 

απόντα, ο από το Συμβούλιο οριζόμενος Σύμβουλος. Η εκλογή ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν αντιπροσωπεύει όμως απόντα Σύμβουλο δύναται να έχει 

δύο ψήφους, εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική επιστολή ή τηλεγράφημα, ουδέποτε όμως στο πρόσωπο του 

ίδιου Συμβούλου δύναται να συγκεντρωθούν περισσότερες των δύο ψήφων, περιλαμβανομένης και της 

ιδίας αυτού ψήφου. 

6. Ουδείς Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο δια προσώπου μη αποτελούντος 

μέλος αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εάν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον του ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρισταμένων Συμβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3) Συμβούλων. Προς 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν  κλάσμα που προκύπτει. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Επί 

ζητημάτων προσωπικών, οι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που 

διεξάγεται δια ψηφοδελτίων. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται δια πρακτικών που εγγράφονται 

στο επί τούτο τηρούμενο βιβλίο υπογραφόμενου από τον Πρόεδρο και τους παριστάμενους 

αυτοπροσώπως κατά την συνεδρίαση Συμβούλους. 

4. Ουδείς Σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων στις 

οποίες έλαβε μέρος, εάν διαφωνεί προς την λαμβανομένη απόφαση. Τα πρακτικά του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 

καταστατικό. Αντίγραφα των Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους  

5.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού   Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και εάν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. . Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.  

6.  Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο 

προβλέπεται στο καταστατικό.  

7.  Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με το άρθρο 93 του ν 4548/2018 .  
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ΑΡΘΡΟ 14ο 

1.    Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εάν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον του ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρισταμένων Συμβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3) Συμβούλων. Προς 

εξερεύνηση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει.  

2.      Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευμένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Επί 

ζητημάτων προσωπικών, οι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που 

διεξάγεται δια ψηφοδελτίων. 

3.      Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται δια πρακτικών που εγγράφονται στο 

επί τούτο τηρούμενο βιβλίο υπογραφόμενου από τον Πρόεδρο και του παριστάμενους αυτοπροσώπως 

κατά την συνεδρίαση Συμβούλους. 

4.       Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα 

των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 

καταστατικό ή από  το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει 

το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα 

που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

5.    Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και εάν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να  αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.  

6.       Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο 

προβλέπεται στο καταστατικό. 

7.      Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με το άρθρο 93 του ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

1.- Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια  και εξωδίκως από το Διοικητικό Συμβούλιο, που ενεργεί 

συλλογικά.  

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του καταχωρημένη στα πρακτικά να αναθέσει την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας εν όλο ή εν μέρει ή επί ειδικώς ορισμένων πράξεων, με εξαίρεση τις 

περιπτώσεις κατά τις οποίες απαιτείται εκ του Νόμου ή του παρόντος Καταστατικού συλλογική ενέργεια, 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και στον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 

Σύμβουλο ή σε ένα ή περισσοτέρους εκ των Συμβούλων ή σε πρόσωπα εκτός του Συμβουλίου 

(υπαλλήλους της Εταιρείας ή μη) ορίζοντας συγχρόνως και τους αναπληρωτές σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματος αυτών. Για να αναλάβει η Εταιρεία εγκύρως υποχρεώσεις, απαιτείται η υπογραφή του 
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Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Αντιπροέδρου ή του Διευθύνοντος ή του Εντεταλμένου 

Συμβούλου υπό την εταιρική επωνυμία . Εταιρική σφραγίδα δεν απαιτείται . 

Η υπογραφή των εγγράφων της τρεχούσης υπηρεσίας κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφαση αυτού ανάλογα με τις ανάγκες της Εταιρείας.  

3.- Τα ονόματα των δικαιούμενων να υπογράφουν επ’ ονόματι και για λογαριασμό της Εταιρείας 

προσώπων, πρέπει να καθίστανται εκάστοτε γνωστά στους με την Εταιρεία συναλλασσόμενους με ειδικές 

εγκυκλίους αυτής στις οποίες δίδονται πανομοιότυπα δείγματα των υπογραφών αυτών. Ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος και ο Διευθύνων Σύμβουλος, ενεργούντες κατά τις εκάστοτε 

εξουσιοδοτήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, έχουν τη γενική, εσωτερική και εξωτερική διεύθυνση, 

διαχείριση και διοίκηση των εργασιών της Εταιρείας,  εκπροσωπούν την Εταιρεία έναντι παντός τρίτου 

και πάσης αρχής, δικαστικής ή διοικητικής, στην ημεδαπή και αλλοδαπή και εν γένει εξουσιοδοτημένοι 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, γενικώς ή ειδικώς, δια μιας ή μερικές πράξεις αυτού, έχουν στη διοίκηση, 

διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας τα απονέμοντα σε αυτούς δικαιώματα και καθήκοντα του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκ των ενδεικτικώς και όχι περιοριστικός αριθμημένων στο άρθρο 15 του 

παρόντος Καταστατικού και στα λοιπά άρθρα τούτου κατά τους εκάστοτε καθοριζόμενους όρους. Αυτοί 

ενεργούντες, σύμφωνα με τις από το Διοικητικό Συμβούλιο εξουσιοδοτήσεις διορίζουν τους Νομικούς 

Συμβούλους και δικηγόρους της Εταιρείας, δέχονται και δίδουν τους επιβαλλόμενους ή επαγόμενους στην 

Εταιρεία όρκους, προΐστανται και έχουν τη γενική εποπτεία των διευθυντών και πάντων εν γένει των 

υπαλλήλων της Εταιρείας και των λοιπών εις την υπηρεσία αυτής διατελούντων προσώπων, εισηγούνται 

την πρόσληψη και απόλυση του κατωτέρου βοηθητικού προσωπικού, υπογράφουν την αλληλογραφία και 

καταρτίζουν τους κανονισμούς της εσωτερικής υπηρεσίας, μεριμνούν για την εκτέλεση των από το 

Διοικητικό Συμβούλιο λαμβανομένων αποφάσεων, εξασκούν κάθε δυνατό έλεγχο επί των διαχειριστικών 

και επί όλης της υπηρεσίας αυτής και εισηγούνται τις υποθέσεις στο Διοικητικό Συμβούλιο και γενικώς 

διαχειρίζονται εκείνες μόνο τις εργασίες, οι οποίες ανατίθενται ειδικώς από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τον 

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο, απόντες ή κωλυόμενους, αναπληρώνει ο από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκάστοτε οριζόμενος Σύμβουλος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

(Ευθύνη Μελών Δ.Σ. – Αμοιβές τους – Απαγόρευση Ανταγωνισμού – 

Σύναψη Συμβάσεων με την Εταιρεία) )  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

1.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας, κατά τη διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων, για κάθε αυτού πταίσμα. Ευθύνεται ιδία εάν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή 

ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτει την πραγματική κατάσταση της Εταιρείας. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο αρχεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό 

καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης 

και, όταν προβλέπεται, σύμφωνα με το άρθρο 152 του ν. 4548/2018 , η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 
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οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η τυχόν 

ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, καθώς και η έκθεση αποδοχών του άρθρου 112 του ν. 

4548/2018 συντάσσονται και δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου ή, κατά περίπτωση, 

σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν υιοθετηθεί με τον Κανονισμό ΕΚ αρίθμ. 1606/2002 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (L 243). 

2.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

επιχειρήσεως τα οποία έγιναν σ’ αυτόν γνωστά, λόγω της ιδιότητος αυτού ως Συμβούλου. 

3.  Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν υφίσταται 

προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή 

που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, 

για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας 

παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που 

λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο.  

4.  Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του ν. 4548/2018 εφαρμόζονται 

και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα 

με το άρθρο 87 του . 4548/2018 , ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού συμβουλίου 

είναι ελαττωματική.  

5.  Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία από την τέλεση της 

πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους 

του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή 

επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.  

6.  Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των αξιώσεών της 

προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και 

μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα 

δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται 

η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί.  

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

1.  Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, σύμφωνα 

με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. 

Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή 

το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης με την 

επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του ν.4548/2018 . 



 

11 

 

2.  Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως παρέχεται μόνον αν αυτό 

προβλέπεται στο καταστατικό. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη 

της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των 

νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των 

μετόχων.  

3.  Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις 

των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018.  

4.  Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι 

την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής 

της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση.  

5.  Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3, αμοιβή ή παροχή που καταβλήθηκε ή 

αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, 

μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη 

και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. 

Η αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την 

έγκριση της γενικής συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και 

τις ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των 

συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της 

εταιρείας.  

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

1. Απαγορεύεται στους  συμβούλους που μετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της 

εταιρείας, καθώς και τους διευθυντές αυτής, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις υπαγόμενες σε κάποιον από τους 

επιδιωκόμενους σκοπούς της Εταιρείας και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι Εταιρειών που επιδιώκουν 

τους αυτούς σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία δικαιούται σε 

αποζημίωση και έχει την δυνατότητα, αντί αυτής, να απαιτήσει προκειμένου περί πράξεων γενομένων δι’ 

ίδιον του σύμβουλου ή του διευθυντού λογαριασμό, όπως θεωρηθούν αυτές ότι έγιναν για λογαριασμό 

της Εταιρείας, προκειμένου δε περί πράξεων που έγιναν για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην Εταιρεία 

αμοιβή για την μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί προς αυτήν ή εκ της αμοιβής   απαίτηση. 

2. Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της Εταιρείας κατά προσώπων που μετέχουν στη 

διεύθυνση αυτής παραγράφονται μετά από ένα (1) έτος, από τότε  που ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή κοινοποιήθηκαν προς την Εταιρεία από μετόχους. Η 

παραγραφή πάντως, επέρχεται πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 
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ΑΡΘΡΟ 19ο 

1.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν. 4548/2018, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με 

τους όρους του άρθρου 100 του ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων.  

2.  Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα (συνδεδεμένα μέρη): 

(α) Ως προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη 

οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς 

και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται 

ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 

(β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη η εφαρμογή του παρόντος 

άρθρου και των άρθρων 100 και 101 του ν. 4548/2018 και, ιδίως, τους γενικούς διευθυντές και τους 

διευθυντές της εταιρείας.  

3.  Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τα πρόσωπα της 

παραγράφου 2. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες 

και το αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους 

και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Επί εταιρείας με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, το διοικητικό συμβούλιο θεσπίζει εσωτερική διαδικασία για την περιοδική αξιολόγηση του κατά 

πόσον πληρούνται οι συγκεκριμένες προϋποθέσεις. Τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου 

δεν συμμετέχουν στην αξιολόγηση αυτή. 

(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού 

διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται 

στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 

109 έως 114 του ν.4548/2018. 

(γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που αποσκοπούν στη διαφύλαξη 

της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική 

εποπτεία. 

(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε 

όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των 

μετόχων και η προστασία των συμφερόντων της εταιρείας. 

(ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν 

μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών 

ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

(στ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του . 4548/2018  4.  Εξαιρούνται 

από την εφαρμογή της παραγράφου 1 συναλλαγές, ως προς τις οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από 
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τη γενική συνέλευση, εφόσον οι σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν 

επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων που 

δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

5.  Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου 

δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός της, αν η αξία της αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν 

(10%) του ενεργητικού της εταιρείας, σύμφωνα με τον τελευταίο δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν 

τέτοιος δεν υπάρχει, σύμφωνα με ισολογισμό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό. Επί εταιρείας με 

μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η υπέρβαση του ποσοστού αυτού αποκλείει το χαρακτηρισμό 

της συναλλαγής ως τρέχουσας, κατά την έννοια της παραγράφου 3 περίπτωση α΄ του παρόντος άρθρου. 

Για τον υπολογισμό του ανωτέρω ποσοτικού ορίου λαμβάνονται υπόψη στο σύνολό τους αθροιστικά οι 

συναλλαγές που ολοκληρώθηκαν με το συνδεδεμένο μέρος ή άλλο πρόσωπο άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενο 

από αυτό, κατά το ίδιο οικονομικό έτος.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ  

(Απόκτηση μετοχών από την εταιρεία) 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

1.  Η εταιρεία δεν μπορεί να προβαίνει σε κάλυψη δικών της τίτλων κτήσης μετοχών, ούτε να 

λαμβάνει σε ενέχυρο δικούς της υφιστάμενους τίτλους κτήσης μετοχών της ίδιας ή μετοχών της μητρικής 

της εταιρείας, για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. Η 

διάταξη του άρθρου 51 του ν.4548/2018 εφαρμόζεται αναλόγως.  

2.  Με την επιφύλαξη των όρων των τίτλων ή άλλης ειδικής διάταξης νόμου, καθώς και της αρχής 

της ίσης μεταχείρισης των κατόχων τίτλων που βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την 

κατάχρηση της αγοράς, η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, να αποκτήσει τίτλους της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως ύστερα από απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, για την οποία δεν επιτρέπεται ανάθεση κατά το άρθρο 87 παράγραφος 1, η 

οποία αιτιολογεί την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος από τις προβλεπόμενες αποκτήσεις. Η 

απόφαση ορίζει υποχρεωτικά το σκοπό και τους όρους των αποκτήσεων, τον ανώτατο αριθμό τίτλων που 

είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να 

υπερβαίνει τους δώδεκα (12) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και 

ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Οι ως άνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται για την απόκτηση τίτλων 

της εταιρείας ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας ή από χαριστική αιτία.  

3.  Οι αποκτήσεις της παραγράφου 2 από επαχθή αιτία γίνονται με τις ακόλουθες πρόσθετες 

προϋποθέσεις: 

α) Ότι έχει υποβληθεί στο διοικητικό συμβούλιο έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας 

σχετικά με το εύλογο του ανώτατου ορίου της αξίας απόκτησης των τίτλων από την εταιρεία, 

λαμβάνοντας υπόψη όλους τους όρους των δικαιωμάτων των τίτλων, καθώς και την απαγόρευση άσκησής 

τους από την εταιρεία. 
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β) Η απόκτηση των τίτλων δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε 

ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159.  

4.  Σε περίπτωση απόκτησης από την εκδότρια ιδίων τίτλων με σκοπό την απόσβεση των 

υποχρεώσεών της που απορρέουν από αυτούς, η εκδότρια υποχρεούται να ακυρώσει αμέσως τους 

αποκτώμενους τίτλους. Αν η απόκτηση ιδίων τίτλων γίνεται λόγω καθολικής μεταβίβασης περιουσίας ή 

από χαριστική αιτία, η εκδότρια οφείλει το αργότερο μέσα σε ένα (1) μήνα οπό την απόκτησή τους να 

αποφασίσει αν θα ακυρώσει τους τίτλους ή θα προβεί σε εκ νέου διάθεσή τους, καθορίζοντας στην 

περίπτωση αυτή το χρόνο και τον τρόπο διάθεσης.  

5.  Οι τίτλοι που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των διατάξεων των παραγράφων 1, 2, 3 και 4 πρέπει 

να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο απόκτησής τους. Αν δεν 

μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, ακυρώνονται.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

Γενική Συνέλευση Των Μετόχων  

ΑΡΘΡΟ 22ο 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, συγκροτούμενη δε σύμφωνα με τον 

νόμο και το καταστατικό δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση της Εταιρείας, οι δε αποφάσεις αυτής 

υποχρεώνουν όλους τους μετόχους και αυτούς ακόμη τους απόντες και  διαφωνούντες.   

2.  Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  

3.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του ν.4548/2018, η γενική συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο 

(έκτακτη γενική συνέλευση).  

4.  Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, 

για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να 

είναι τακτική ή έκτακτη.  

5.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει 

στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας.  

6.- Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις εξομοιούμενες με αυτές 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη ημερομηνία για την 

συνεδρίαση, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 
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7.  Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας  

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους   αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ενδεχομένως και εξ αποστάσεως και τοιχοκολλάται 

σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρείας.  

Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως η πρόσκληση  θα δημοσιεύεται προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών.   

8. Πρόσκληση για την σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

1.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.  

2.  Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί 

διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα 

στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή 

των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 

Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 

ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους 

αιτήματος προς την εταιρεία.  

3.  Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και 

την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, 

τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά 

την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, 

εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν 

τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.  
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ΆΡΘΡΟ 24ο 

1.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει  για:  

α) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές 

ή έκτακτες  και οι μειώσεις  του κεφαλαίου με εξαίρεση την   αύξηση της παρ. 2 του άρθρου 

5 του παρόντος.  

β) εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών  

γ) την έγκριση τα συνολικής διαχείρισης κατά άρθρο 108  του ν. 4548/2018 και απαλλαγή 

των ελεγκτών  

δ) έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

ε) διάθεση των ετησίων κερδών  

στ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 

4548/2018 

ζ) Συγχώνευση , διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση  της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας  

η) διορισμό εκκαθαριστών  

 

Άρθρο 25ο 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρίας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της 

Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 αυτού 

του άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, εκτός  και εάν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο  που δικαιολογεί την άρνησή της. 

5.  Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Συνέλευση των μετόχων, ο δε αριθμός 

των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μιας (1) ψήφου επί μιας (1) μετοχής. 

 

Άρθρο 26ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 
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Τουλάχιστον είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας τους πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει  ο νόμος, ήτοι τον αριθμό 

των μετοχών και ψήφων του καθενός,  τα ονόματα κα τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους . 

Άρθρο 27ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το είκοσι τοις  εκατό (20%) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.  Αν δεν συντελεστεί η ανωτέρω απαρτία, συνέρχεται και  πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 28ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτή το εν δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ.2 

και 3 του παρόντος. 

ε) Έκδοση δάνειου με ομολογίες 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των καθαρών κερδών 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

η) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού 
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κεφαλαίου. Νεώτερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση  είχε ήδη 

ορισθεί ο χρόνος και ο τόπος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική. 

4.   Όλες οι  αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δυο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

5.    Εφ’ όσον ο Νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου εάν δεν γίνεται δια βοής 

ομοφώνου, ενεργείται από τη Γενική Συνέλευση δια μυστικής ψηφοφορίας δια ψηφοδελτίων. 

 

Άρθρο 29ο 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 30ο 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Περί των συζητήσεων και των αποφάσεων των Συνελεύσεων τηρούνται εν περιλήψει πρακτικά, 

καταχωρημένα σε ειδικό βιβλίο. 

3.   Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της   γνώμης αυτού. 

4.   Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παρισταμένων και 

αντιπροσωπευόμενων κατά την Γενική Συνέλευση των μετόχων, που έχει συνταχθεί, σύμφωνα με το 

άρθρο 25 παρ. 2 του παρόντος. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνελεύσεως και του 

Γραμματέως αυτής. 

5.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

6.  Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος αυτήν παρακολουθεί Συμβολαιογράφος της 

έδρας της Εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως. 

7.  Τα προσαγόμενα ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή αλλού αντίγραφα ή αποσπάσματα 

των πρακτικών τούτων επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή.  
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8.   Εντός είκοσι (20) ημερών από της εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, υποβάλλονται στην εποπτεύουσα αρχή αντίγραφό των πρακτικών με αντίγραφο των 

εγκριθέντων οικονομικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 31ο 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων λογαριασμών η Γενική 

Συνέλευση με ειδική φανερή ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται 

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 32ο 

Δικαιώματα μετόχων 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

3.  Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 

με το παραπάνω από τους υφιστάμενους και δικαιούμενους μετόχους, μπορούν να 

αποκτηθούν από τους λοιπούς μετόχους της εταιρείας, η δε προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματός τους ορίζεται επίσης δέκα τετραήμερη 14), αρχομένη από την  επομένη της 

ημέρας κατά την οποία λήγει  η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία 

ανήκουν οι νέες μετοχές.  

4. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της 

παρ. 2 του άρθρου 25 του ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η προθεσμία γνωστοποίησης της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης κατά τα ανωτέρω, μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στην γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν 
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το σύνολο του κεφαλαίου  και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή 

μή του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση τη πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  

5.  Με τους περιορισμούς και τις προϋποθέσεις του άρθρου 27 του ν. 4548/2018, μπορεί 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα 

προτίμησης.  

Άρθρο 33ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας 

του άρθρου 135 του ν.4548/2018 , εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 

δυνατότητα.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν.4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από 

αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια 

διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) 

ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των 

μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει 

υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του 

ν.4548/2018. Τόσο σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς 

μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να 
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προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με 

δαπάνη της εταιρείας.  

3. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα 

που περιλαμβάνονται στην αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης. Η 

σχετική αίτηση πρέπει να περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

ημερομηνία της γενικής συνέλευσης, τα σχέδια δε αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των μετόχων κατά 

τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 123 του ν.4548/2018, έξι (6) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια 

διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που 

υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο 

αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

5. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική 

συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο 

που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με 

τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018. Στις 



 

22 

 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 6, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

8. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή 

μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται 

από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία.  

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου 

της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν 

δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο 

μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο 

διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με 

εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και με 

την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν 

μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  
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12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της 

παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν.4548/2018  .  

 

ΑΡΘΡΟ 34Ο  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που υποβάλλονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ιδία δε: 

α)  Ακούει την σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ. 4 του παρόντος συντεταγμένη έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου περί των υπ’ αυτού πεπραγμένων, περί της θέσεως των εταιρικών υποθέσεων και περί της 

εν γένει κατάστασης της Εταιρείας. 

β)  Ακούει την έκθεση των Ελεγκτών περί του ενεργηθέντος ελέγχου τους, των λογαριασμών και 

βιβλίων της Εταιρείας. 

γ)  Εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει ,  σύμφωνα με τα άρθρα 35 και 36 του παρόντος, τις οικονομικές 

καταστάσεις οι οποίες  πρέπει να έχουν ειδικώς θεωρηθεί από τα στο άρθρο 35 παρ. 7 του παρόντος 

αναφερόμενα όργανα της Εταιρείας. 

δ)  Επικυρώνει την εκλογή των αναγκαίων συμβούλων που έχουν εκλεγεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο σε αντικατάσταση παραιτηθέντων σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ 1 του παρόντος.     

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος  από το διοικητικό 

συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις νόμων 

β) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου  

γ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο  11 του παρόντος, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων, ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο 

τρόπο  

δ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ 

(Έλεγχος) 

Άρθρο 35ο 

Υπογραφή Ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  
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1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, 

πρέπει  να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά 

του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

2.  Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη γενική συνέλευση.  

3.   Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου.  

4. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και, όπου 

συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο 

για την κατάρτισή τους.  

5. Oι ετήσιες και  οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

της εταιρείας.   

Άρθρο 36ο 

Δημοσίευση Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων και έκθεσης Διαχείρισης  

1.  Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική 

γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση.  

2. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 

4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει 

των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό 

ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.  
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3.  Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και στη γνώμη 

του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις περί δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν. 4548/2018 και ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 

1.  

4.  Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 

του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δημοσιότητα, που προβλέπεται στην παράγραφο 3, με τη 

μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 

προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

5.  Η δημοσιότητα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων των πιστωτικών ιδρυμάτων 

πραγματοποιείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου.  

6.  Για τη δημοσίευση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων (ενοποιημένων λογαριασμών) 

των πιστωτικών ιδρυμάτων εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος.  

7.  Οι συντεταγμένες κατά τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.) 

εγκεκριμένες ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι εγκεκριμένες ετήσιες ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και οι λοιπές προβλεπόμενες από το νόμο εκθέσεις των εταιρειών: 

α) δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 και στο παρόν άρθρο, 

β) αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρείας και παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) 

τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή τους και 

8.  Αν οι ανώνυμες εταιρείες, που συντάσσουν οικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τα Δ.Π.Χ.Α., 

δημοσιοποιούν με οποιονδήποτε άλλον τρόπο λογιστικά στοιχεία, τα δημοσιοποιούμενα στοιχεία πρέπει 

να είναι εκείνα που προκύπτουν από την εφαρμογή των Δ.Π.Χ.Α. με την επιφύλαξη των πρόσθετων 

οικονομικών ή πρόσθετων λογιστικών στοιχείων που τυχόν απαιτούνται από άλλες κανονιστικές αρχές για 

τις εταιρείες των οποίων οι κινητές αξίες είναι εισηγμένες και σε εκτός της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

οργανωμένη χρηματιστηριακή αγορά. Η ευθύνη για τη συμμόρφωση με τη διάταξη αυτή βαρύνει το 

διοικητικό συμβούλιο της ανώνυμης εταιρείας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΒ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 37ο 
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‘Ελεγχος ετησίων οικονομικών καταστάσεων από ελεγκτές. 

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του  ν. 4336/2015 

απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

και η έκθεση διαχείρισης  δημοσιεύονται με την μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός 

ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συνάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης 

από  το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

Άρθρο 38ο 

Καθήκοντα και δικαιώματα ελεγκτών. 

Κατά την διάρκεια της χρήσεως οι ορκωτοί ελεγκτές οφείλουν να παρακολουθούν τη λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας, δικαιούμενοι να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού 

ή εγγράφου περιλαμβανομένων των πρακτικών της Γ.Σ. και του Δ.Σ. Υποχρεούται να προβαίνουν σε κάθε 

αναγκαία υπόδειξη προς το Δ.Σ., σε περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή του 

Καταστατικού αναφέρονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Μετά τη λήξη της χρήσεως οι ορκωτοί 

ελεγκτές οφείλουν να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντες στην τακτική Γ.Σ. 

έκθεση περί του πορίσματος του ελέγχου περιέχουσα τα οριζόμενα από τον Νόμο. Οι ορκωτοί ελεγκτές 

οφείλουν να παρίστανται στην Γ.Σ.  και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον από αυτούς 

ενεργηθέντα έλεγχο. Οι ορκωτοί ελεγκτές δικαιούνται να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. την 

σύγκλιση έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς από το Δ.Σ. εντός 

(10) δέκα ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενον 

ημερησίας διατάξεως το περιεχόμενο στην αίτηση. 

Άρθρο 39 

Διορισμός και ευθύνη των ορκωτών ελεγκτών. 

 Οι δύο ορκωτοί ελεγκτές καθώς και ισάριθμοι αναπληρωματικοί ορίζονται πάντοτε υπό της προηγουμένης 

τακτικής Γ.Σ. με ειδική απόφαση, καθορίζουσα και το ποσό της αμοιβής τους. Η Συνέλευση μπορεί να 

εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. Δεν 

μπορούν να ορισθούν ορκωτοί Ελεγκτές μέλη του Δ.Σ. ή συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού 

εξ αίματος ή αγχιστείας ή υπάλληλοι εξαρτημένης τυχόν εταιρίας. Εντός πέντε (5) ημερών από της Γ.Σ., 

που όρισε τους ορκωτούς Ελεγκτές πρέπει να ανακοινωθείς προς αυτούς ο διορισμός τους. Αυτοί 

θεωρείται ότι αποδέχθησαν τον διορισμό τους και έχουν όλες τις σχετικές ευθύνες και υποχρεώσεις, 

εφόσον δεν αποποιηθούν τούτον εντός πέντε (5) ημερών 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΓ 

Άρθρο 40 

Ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου  

1.  Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει 

στη γενική συνέλευση, έκθεση διαχείρισης.  

2. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων 

των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων 

και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει.  β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη 

ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη 

για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. 

γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης 

της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη 

χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 

Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και 

πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

3.  Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης :  

α)     την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ)    τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 

2 του άρθρου 50, του ν.4548/2018. 

δ)      την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και  

ε)     σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι ουσιαστικής 

σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής 

κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: 

αα)    τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού 

κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου 

προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και 

ββ)    την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο 

ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών.  

4.  Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν περιλαμβάνει τις παραπάνω 

πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οι ποινές του άρθρου 179 του 

ν.4548/2018.  
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Άρθρο 41 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Άρθρο 42ο 

Διάθεση κερδών 

1. Τα Καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειράν:  

α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη   

β) αφαιρείται η κατά τον νόμο  4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού    

γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό  για καταβολή του ελαχίστου μερίσματος  

δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη  που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, διατίθενται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και της γενικής συνέλευσης,   

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε την 

διανομή  

4. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να 

είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το 

τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς 

εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΔ 

Λύση – Εκκαθάριση 
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Άρθρο 43ο 

(Λόγοι λύσης της Εταιρείας) 

Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη  απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 

4548/2018.  

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της απόφασης 

της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 44ο 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην 

περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την 

περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου.  

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 ν. 4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική 

συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. 

Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.  

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά.  

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  
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5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

διοικητικού συμβουλίου.  

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου 

ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη 

διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η 

περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η 

περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση 

αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά 

προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και 

φόρων.  

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους 

ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της 

εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν 

ευρίσκεται στην κατοχή τους.  

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση 

της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις 

(3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

9. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

10. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, 

να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν 

τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  

11. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση 

στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) 

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, 

να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  
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12. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και εκδικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις 

διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης.  

13. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται 

από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

14. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΕ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 45ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως ισχύει σήμερα 

12 Ιουνίου 2020  

 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 


